ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO PARA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n® 038/2024

1.0BJETO

1.1 CREDENCIAMENTO PARA PREMIACAO DE AGENTES CULTURAIS, ORIUNDOS
DA LEI n° 14.399/2022, OBJETIVANDO FOMENTAR AS DIVERSAS FORMAS DE
MANIFESTACOES CULTURAIS NO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO PARA/PA., nos
termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Vagas ampla Cotas Cotas Cotas PCD Total de vagas
concorréncia pessoas pessoas
negras indigenas
1 1 0

1.2 - O prazo de vigéncia da contratagdio ¢ de 12 (doze) meses contados da data de assinatura
deste Contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.3. A prorrogacio de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e os precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado.

1.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

1.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A sele¢do de projetos culturais de fomento a cultura, tais como o apoio a exposigdes, bolsas e
performances artisticas, prémio de reconhecimento cultural, aquisi¢do de bens e servigos culturais, € apoio
a projetos comunitdrios e culturais, ¢ essencial para promover a diversidade das manifestagdes culturais

no municipio de Santa Maria do Para. Esse processo ¢ fundamentado tecnicamente na Lei n® 14.399/2022,

conhecida como Lei Aldir Blanc, que visa a valorizagdo e sustentabilidade do setor cultural brasileiro.

2.1.2. Primeiramente, a selegdio desses projetos permite um desenvolvimento equilibrado e inclusivo das

diversas expressdes culturais existentes no municipio. Ao apoiar exposi¢des, por exemplo, estamos
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proporcionando aos artistas locais a oportunidade de divulgar seu trabalho, o que ndo s6 enriquece o
cenario cultural de Santa Maria do Pard, mas também fomenta a economia criativa local. As bolsas e
performances artisticas garantem que artistas emergentes e consolidados possam continuar a produzir e

apresentar suas obras, fortalecendo a cultura e proporcionando entretenimento e reflexdo ao publico.

2.1.3. A premiagdo de reconhecimento cultural € outra estratégia fundamental, pois motiva os agentes
culturais a se dedicarem ainda mais as suas atividades, além de valorizar e reconhecer os esforgos daqueles
que contribuem significativamente para a cultura local. Esse reconhecimento cria um ciclo virtuoso de

incentivo e exceléncia, promovendo a continua produgdo de qualidade.

2.1.4. A aquisigdo de bens e servigos culturais, por sua vez, ¢ um aspecto crucial para a infraestrutura
cultural do municipio. Investir em equipamentos e servigos adequados garante que os eventos ¢ atividades
culturais possam ocorrer em condi¢des ideais, proporcionando uma melhor experiéncia para artistas e
publico. Além disso, tal investimento contribui para a longevidade e sustentabilidade dos projetos

culturais.

2.1.5. O apoio a projetos comunitdrios e culturais ¢ vital para a coesdo social e a valorizagdo das
identidades locais. Projetos comunitdrios muitas vezes resgatam tradigdes, promovem a inclusdo social ¢
fortalecem os lagos comunitdrios. O incentivo a essas iniciativas através da Lei Aldir Blanc demonstra
um compromisso com a preservagdo e dinamizagfo das culturas locais, permitindo que diferentes grupos

possam se expressar e compartilhar suas herangas culturais.

2.1.6. Em suma, a selegdo de projetos culturais com base na Lei n® 14.399/2022 ¢ um mecanismo técnico
e estratégico para fomentar a riqueza cultural de Santa Maria do Pard. Esse processo assegura que as
diversas formas de manifestagdes culturais sejam devidamente valorizadas, preservadas e incentivadas,
promovendo um ambiente cultural vibrante e inclusivo. Através desse apoio, garantimos que a cultura
local ndo s6 sobreviva, mas prospere, proporcionando beneficios econdmicos, sociais e culturais

duradouros para ao municipio.

3.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo adotada para a selegdo de projetos culturais sera a realizagdo de um chamamento pablico
mediante o procedimento auxiliar de credenciamento, em conformidade com os termos da Lei n°

14.133/2021 e o Decreto n® 11.878. Esta abordagem assegura que o processo seja conduzido de maneira
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transparente, justa e eficiente, alinhando-se aos objetivos estabelecidos pela Lei Aldir Blanc n°
14.399/2022.

3.1.1. A utilizagdo do credenciamento como procedimento auxiliar € amparada pelo Artigo 74, Inciso I'V,
da Lein® 14.133/2021, e detalhada no Artigo 6° do Decreto n° 11.878, proporcionando uma estrutura clara
¢ bem-definida para a sele¢do e apoio de projetos culturais. Esta solugdo reflete as melhores praticas
observadas em outros municipios, garantindo que o processo de fomento a cultura seja inclusivo e
acessivel a todos os segmentos da sociedade, promovendo a diversidade ¢ a riqueza cultural de maneira

eficiente ¢ eficaz.

4.REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. O credenciamento de projetos culturais para a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura,
conforme os artigos 4° ¢ 5° da Lei n° 14.399/2022, estabelece que os beneficiarios sejam trabalhadores da
cultura, entidades e pessoas fisicas ou juridicas que atuem na produgdo, difusdo, promogdo, preservagdo
e aquisi¢do de bens, produtos ou servigos artisticos e culturais, incluindo o patriménio cultural material e
imaterial. Os recursos distribuidos aos Estados, Distrito Federal ¢ Municipios devem ser aplicados
estritamente em conformidade com os principios, objetivos e finalidades da lei, podendo complementar
projetos culturais ja apoiados por outras leis de incentivo.

4.1.1. Os projetos culturais apoiados pela Lei Aldir Blanc devem se enquadrar em uma série de agdes ¢
atividades especificas. Estas incluem o fomento, produgdo e difusdo de obras de carater artistico e cultural,
arealizagio de exposicdes, festivais, festas populares, feiras e espetaculos tanto no pais quanto no exterior,
abrangendo despesas com transporte e seguro de objetos de valor cultural.

4.1.2. A concessdo de prémios mediante selecdes publicas também esta prevista, assim como a instalagdo
e manutengdo de cursos para formar, especializar e profissionalizar agentes culturais.

4.1.3. Além disso, sdo apoiados levantamentos, estudos, pesquisas ¢ curadorias nas diversas dreas da
cultura, a realiza¢do de inventdrios ¢ incentivos para manifestagdes culturais em risco de extingéo, € a
concessdo de bolsas de estudo, pesquisa, criagdo, trabalho e residéncia artistica.

4.1.3. A aquisigdo de bens culturais e obras de arte para distribui¢do publica, a preservagdo e digitalizagdo
de acervos e a constru¢do e manutengdo de museus, bibliotecas, centros culturais e outros equipamentos
culturais sdo igualmente contempladas.

4.1.4. Os projetos podem incluir ainda a elaboragdo de planos anuais e plurianuais de institui¢des culturais,

a digitalizagdo de acervos e produgdo de contetdos digitais, a aquisi¢do de imoveis tombados para
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instalagdo de equipamentos culturais de acesso publico, ¢ a manutengdo de grupos, companhias e
orquestras.

4.1.5. Também sdo abrangidas agdes de prote¢do e preservagdo do patrimdnio cultural imaterial,
intercimbios culturais, agdes previstas nos planos de cultura dos entes federativos, servigos educativos
em museus e centros culturais, e 0 apoio a projetos culturais ndo previstos, desde que considerados
relevantes e de interesse publico.

4.1.6. Os recursos da Lei Aldir Blanc ndo podem ser utilizados para o pagamento de pessoal ativo ou
inativo de o6rgdos ou entidades da administragdo direta ou indireta, nem para empresas terceirizadas
contratadas por estes Orgdos, exceto até o limite de 5% do valor recebido pelo ente federativo para
execugdo das agdes finalisticas previstas na lei. Este limite pode ser aplicado a atividades de consultoria,

emissdo de pareceres e participagdo em comissdes julgadoras de projetos.

4.1.7. Assim, o credenciamento de projetos culturais de acordo com a Lei Aldir Blanc exige que os
proponentes demonstrem clara adequag@o aos objetivos e agdes especificadas, assegurando que os
recursos sejam direcionados para iniciativas que promovam efetivamente a produgdo, difusdo e
preservagdo da cultura, garantindo a diversidade e a sustentabilidade das manifestag¢des culturais em Santa

Maria do Para
5.MODELO DE EXECUCAO

5.1 — A Aquisigdo serd executada em atendimento aos termos estabelecidos na lei 14.133/21 e na lei Aldir
Blanc — Lei n® 14.399/22.

6.PREPOSTO

6.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugio do objeto contratado.

6.1.2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto
da empresa, hipotese em que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

7.FISCALIZACAO

7.1 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos
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8. FISCALIZACAO TECNICA

8.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administrag@o.

8.1.2 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

8.1.3 Identificada qualquer inexatido ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

8.1.4 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.1.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.1.6 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
con8trato sob sua responsabilidade.

9. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

9.1 O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas,

9.1.1 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10. GESTOR DO CONTRATO

10.1 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagio do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo.

10.1.1 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.1.2 O gestor do contrato acompanhara a manuteng¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa ¢ pagamento, ¢ anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
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8. FISCALIZACAO TECNICA

8.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

8.1.2 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagio das
faltas ou dos defeitos observados.

8.1.3 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

8.1.4 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.1.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.1.6 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do
con8trato sob sua responsabilidade.

9. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

9.1 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas,

9.1.1 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10. GESTOR DO CONTRATO

10.1 O gestor do contrato coordenara a atualiza¢do do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo.

10.1.1 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.1.2 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilita¢do da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, ¢ anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
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8. FISCALIZACAO TECNICA

8.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

8.1.2 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados.

8.1.3 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

8.1.4 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.1.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.1.6 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do
con8trato sob sua responsabilidade.

9. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

9.1 O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas,

9.1.1 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10. GESTOR DO CONTRATO

10.1 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug@o no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo.

10.1.1 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.1.2 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagido da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, ¢ anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
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10.1.3 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes.

10.1.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.1.5 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagio e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrago.

10.1.6 O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo nos termos do contrato.

11. CRITERIOS DE PAGAMENTO

11.1 Os objetos serdo recebidos provisoriamente, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito
de posterior verificagdo de sua conformidade com as especifica¢des constantes no Termo de Referéncia
€ na proposta.

11.7. Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até
05 (cinco) dias uteis.

12. DO RECEBIMENTO

12.1 Os objetos serdo recebidos pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

12.1.1 O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicacio de cobranga oriunda
do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

12.1.2 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento do servigo do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

12.1.3 O fiscal administrativo do contrato realizaré o recebimento do servigo contratado mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

12.1.4 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento sob o ponto de vista técnico
¢ administrativo.

12.1.5 em consonéncia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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12.1.6 Sera considerado como ocorrido o recebimento com a entrega do termo detalhado ou, em

havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo;

12.1.7 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas
expensas, no todo ou em parte, os servigos em que se verificarem ma execugdo, cabendo a fiscaliza¢do
ndo atestar a Gltima e/ou Gnica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais

pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

12.1.8 A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da dltima e/ou Gnica medig¢@o de servigos até que sejam

sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
12.1.9 O recebimento também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo

12.1.10 Os objetos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades.

12.1.11 Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

12.1.12 Os objetos serdo recebidos definitivamente, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

12.1.13 Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a

eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

12.1.14 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas

contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

12.1.15 Emitir Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos

relatorios e documentagdes apresentadas; €

12.1.16 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado

pela fiscalizacdo.
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12.1.17 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos

de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

12.1.18 No caso de controvérsia sobre a execugdo do servigo, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lein® 14.133. de 2021, comunicando-se 4 empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

12.1.19 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execug@o do objeto ou no instrumento de cobranga.

12.1.20 O recebimento ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

13. LIQUIDACAO

13.1 Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de até dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°. §2°

da instruciio normativa seges/me n® 77/2022.

13.1.1 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, nos casos de contratagdes decorrentes
de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 dalein” 14.133. de

2021

13.1.2 Para fins de liquidag@o, o setor competente deve verificar se a nota fiscal ou fatura apresentada
expressa os elementos necessarios ¢ essenciais do documento, tais como:

13.1.3 o prazo de validade;

13.1.4 a data da emissdo;

13.1.5 os dados do contrato e do 6rgio contratante;

13.1.6 o periodo respectivo de execugdo do contrato;

13.1.7 o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.1.8 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

13.1.9 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a8 documentagido mencionada no
art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

13.1.10 A Administragdo devera verificar a manutengcdo das condig¢des de habilitagdo exigidas;
identificar possivel razdo que impega a contratagdo no dmbito do 6rgdo ou entidade, tais como proibigdo
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de contratar com a administragdo ou o poder publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

13.1.11 Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagio,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

13.1.12 Néo havendo regularizag@o ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.1.13 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

13.1.14 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize.

14.PRAZO DE PAGAMENTO

14.1 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo da
liquidagd@o da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

14.1.1 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo.

15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1 O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

15.1.1 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

15.1.2 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

15.1.3 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizag¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

15.1.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovagdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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15.1.6 A cada pagamento serdo observadas as retengdes, de acordo com a legislagdo e normas vigentes.
Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo ou qualquer obrigacédo
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, bem como regularidade
fiscal. Pelo atraso no pagamento devera ser imposta multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor
em atraso

16. Forma de selecio

16.1.1 O Contratado serd selecionado por meio da realizagdo de chamamento publico mediante o
procedimento auxiliar credenciamento, considerando a melhor vantajosidade

17. REGIME DE EXECUCAO

17.1 O regime de execugdo do contrato ird seguir os prepostos neste Termo de referencia e Estudo
Técnico Preliminar

18.EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

18.1. O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, dentro do prazo de 3
dias apds a publicagdo do resultado final de sele¢dio, os seguintes documentos para o e-mail
santamariasecdet(@gmail.com;

18.1.1 Se o agente cultural for pessoa fisica:

18.1.2. Documento pessoal contendo RG e CPF, como Carteira de Identidade, CNH ou Carteira de
Trabalho Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unio,
obtida através do site da Receita Federal.

18.1.3. Certiddes negativas de débitos relativos a créditos tributdrios estaduais (obtida no site da
SEFA/PA) e municipais (retirada na prefeitura).

18.1.4. Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

18.1.5. Comprovante de residéncia, que pode ser uma conta em nome do agente cultural ou declarag¢do
assinada pelo proprio, exceto nos casos de agentes pertencentes a comunidades indigenas, quilombolas,
ciganas ou circenses, populagdo némade ou itinerante, ou em situagdo de rua.

18.1.6. Se o agente cultural for pessoa juridica:
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18.1.7. Inscri¢do no CNPJ, obtida no site da Receita Federal.

18.1.8. Atos constitutivos, como contrato social para pessoas juridicas com fins lucrativos ou estatuto para
organizagdes da sociedade civil.

18.1.9. Documento pessoal contendo RG e CPF do agente cultural responsavel.

18.1.10. Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, emitida pelo Tribunal de Justiga estadual para
pessoas juridicas com fins lucrativos.

18.1.11. Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da Unido, obtida
através do site da Receita Federal.

18.1.12. Certiddes negativas de débitos relativos a créditos tributarios estaduais (obtida no site da SEFA/PA)
€ municipais (retirada na prefeitura).

18.1.13. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS).

18.1.14. Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho.
18.1.15. Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

18.1.16. Documento pessoal contendo RG e CPF do representante do grupo.

18.1.17. Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais ¢ Divida Ativa da Unido, obtida
através do site da Receita Federal.

18.1.18. Certiddes negativas de débitos relativos a créditos tributarios estaduais (obtida no site da SEFA/PA)
e municipais (retirada na prefeitura).

18.1.19. Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho em
nome do representante do grupo.

18.1.20. Comprovante de residéncia, que pode ser uma conta em nome do representante do grupo ou declaragéo
assinada pelo mesmo.

18.1.21. Certiddes positivas com efeito de negativas serdo aceitas, desde que ndo haja mengdo explicita de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica. Em caso de inabilitagdo de
alguns contemplados, outros agentes culturais serdo convocados seguindo a ordem de classificagdo dos
projetos.
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19. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

19.1. A estimativa de valor para a sele¢do de projetos culturais foi realizada com base nas categorias
estabelecidas, totalizando R$ 184.318,22 (cento e oitenta € quatro mil, trezentos e dezoito reais e vinte e
dois centavos). Esta distribui¢do, fundamentada em critérios técnicos e normativos, assegura a correta

aplicagdo dos recursos conforme os principios da Lei Aldir Blanc n°® 14.399/2022.
19.1.1. Os valores foram alocados da seguinte maneira:

a) Até R$ 13.000,00 (treze mil reais) para a categoria "Apoio a Exposi¢des, Bolsas e Performances

Artisticas";

b) Até R$ 32.095.60 (trinta e dois mil, noventa e cinco reais e sessenta centavos) para a categoria

"Aquisi¢do de Bens e Servicos Culturais";

¢) Até R$ 70.000,00 (setenta mil reais) para a categoria "Curta-Metragem/Documentario Local";

d) Até RS 28.441,30 (vinte e oito mil, quatrocentos e quarenta e um reais e trinta centavos) para a categoria

"Apoio a Projetos Comunitérios ¢ Culturais";

e) Até RS 38.781,32 (trinta ¢ oito mil, setecentos e oitenta e um reais ¢ trinta e dois centavos) para a

categoria "Apoio a Festivais, Espetaculos e Eventos Culturais".

19.1.2. Essa distribuigdo de recursos esta em consonancia com os objetivos da Lei Aldir Blanc, que visa

fomentar a produg@o, difusdo, promogdo e preservagdo de bens, produtos e servigos culturais.

19.1.3. O detalhamento das categorias permite uma alocag¢do mais precisa e eficiente dos recursos,
promovendo a diversidade ¢ inclusdo das manifestagdes culturais. A metodologia adotada para esta
estimativa respeita os principios da economicidade e da eficiéncia, garantindo que os valores alocados
atendam adequadamente as necessidades de cada categoria, contribuindo para o fortalecimento ¢ a

sustentabilidade do setor cultural no municipio.

19.1.4. Assim, a correta aplicagdo desses valores conforme as categorias estabelecidas refletem um
compromisso com a transparéncia e a equidade na gestdo dos recursos publicos, além de assegurar que os

objetivos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura sejam plenamente alcangados
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19.2. Estimativa de valor para a premiagdo

19.2.1. Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as vagas. O valor recebido por

pessoas fisicas corresponde ao valor liquido, ja deduzido o valor do Imposto de Renda na fonte.

19.2.2. O valor do prémio concedido a pessoas juridicas ndo sofrera retengdo na fonte do Imposto de

Renda, podendo haver incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento sera responsabilidade do agente

cultural, caso este ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei. O valor total destinado as

premiagdes ¢ de R$2.000,00 (dois mil reais).

Valor do
prémio

Cotas
PCD

Cotas
pessoas

Vagas Cotas
ampla pessoa
concorrén s indigena
cia negras s

Valor total

1 1 0 R$1.000

R$2.000

24. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

24.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento Municipal deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Santa Maria do Par4, 03 de maio de 2024
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