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COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DE BELEM - CINBESA
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA SOCIEDADE

ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO DE BELEM CINBESA

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

Art. 5°

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA SEDE, DO FORO E DURAGAO

-Denomina-se Companhia de Tecnologia da Informacao de Belém, e usara a sigla
“CINBESA”, Sociedade de Economia Mista de personalidade Juridica de direito
privado, constituida por autorizacio da Lei Municipal n® 7.217, de 28 de dezembro
de 1982.

- A CINBESA sera regida pela Lei Municipal n® 7.217, de 28 de dezembro de 1982,
lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pelas demais legislagdes que regulam as
sociedades por a¢des e por este Estatuto.

PARAGRAFO UNICO:

Deverao ser observadas pela Companhia as regras de governang¢a corporativa, de
transparéncia e de estrutura, praticas de gestdo de risco e de controle interno,
composigdo da administragdc € mecanismos para prote¢ado aos acionistas,
conforme previsto na lei n° 13.303, de 30 de julho de 2016.

- A CINBESA, tem sede e foro na cidade de Belém, Estado do Para, a Avenida
Nazaré 708, podendo estabelecer agéncias, escritérios ou representagdes em
quaiquer localidade do territério nacional.

- A duragao da Sociedade € por prazo indeterminado.
CAPITULO Hll - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

- A CINBESA, em decorréncia do artigo 4° da Lei Municipal n® 7.217, de 28 de
dezembro de 1982, prestara servicos mediante remuneragido e tem como
objetivos:

| - atuar na area de informatica;

il - organizar e administrar, prioritariamente, o Centro de Informag¢des do Municipio
de Belém, constituido pelo Centro de Processamento de Dados e pelo
Cadastro Técnico de Belém.

Il - processar e controlar o langamento e cobrang¢a dos tributos municipais, e os
registros imobiliarios referentes ao patriménio enfitéutico do Municipio de
Belém e transacgdes respectivas,

IV -coligir, interpretar e processar as informacgdes essenciais ao desenvolvimento
das atividades administrativas empreendidas pelos 6rgdos da Prefeitura
Municipal de Belém;

V - prestar, com base em seus registros cadastrais e cartograficos, informagdes de
interesse dos diversos 6rgaos e entidades da administragdo municipal de
Beilém, direta e indireta;
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VI - sistematizar as informagdes necessarias ao planejamento municipal;

VII* - Prestar servicos de microfiimagem e digitalizagdo de documentos e
assemelhados; e

VHI* - a CINBESA sem prejuizo de suas atividades principais, podera prestar
outros servigos.

- Paragrafo Primeiro **— Para fins deste artigo consideram-se outros servicos os seguintes:
processamento de dados, tratamento de informagdes, assessoramento
técnico especializado, servicos de comunicacio e multimidia — SCM,
projetos e servigcos de cabeamento estruturado de redes e instalagdes
telefénicas, elétricas dpticas e de radio frequéncia e certificacao digital.

Paragrafo Segundo ** — Suprimido pela 66® AGE de 23/07/2018
Art. 6° - Para a consecug¢ao dos seus objetivos, podera a CINBESA:

I - celebrar contratos ou convénios com todos os 6rgaos integrantes da Prefeitura
Municipal de Belém e com outras entidades federais, estaduais ou municipais
de administracao direta, paraestatais, pessoas fisicas, bem como organismos
particulares ou governamentais da esfera internacional, para a execugao de
servicos ou encargos de sua competéncia;

Il - adquirir, locar ou arrendar bens méveis e imoveis;

Il - contrair empréstimos e  obter financiamentos de 6rgdos ou entidades
nacionais ou internacionais, publicos ou privados, oferecendo as garantias
necessarias, inclusive reais;

IV - atuar, por delegacido do 6rgao competente, como Agente do Poder Publico,
desempenhando fungdes de administragdo compativeis com as suas
atribuicdes.

PARAGRAFO UNICO - *** Constituirao recursos da CINBESA;

| — as receitas operacionais;

{l — as receitas patrimoniais;

1It — o produto de operagdes de créditos;

IV — as doagdes, contribuigdes e subvengdes;

V - os créditos de qualquer natureza abertos em seu favor,

VI - os provenientes de convénios, contratos e demais ajuste;

VIl — os recursos de capital, inclusive os resultantes da converséo em espécie de
e direitos;

VIl — os de outras origens.

CAPITULO Il DAS ACOES

Art. 7° - As agBes da CINBESA serio ordinarias nominativas e preferenciais nominativas
ou nominativas endossaveis.

(%) AHerac8o feita pela 3* AGE da 30.04.1984.
(*) AfteragBo feita pela 26* AGE de 30.04.2009; e 66° AGE de 23/07/2018.
(**) Inclus#io feita pele 66° AGE de 23/07/2018.
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Art. 8° - Cada agao ordinaria da direito a um (01) voto nas deliberagdes da Assembléia
Geratl.

Art. 9° - As agdes preferenciais ndo dao direito a voto nas deliberagcbes da Assembléia
Geral, sendo-lhes asseguradas as seguintes vantagens:

| - prioridade no reembolso do capital pelo valor nominal, €, sem prémio, no caso
de liquidacao ou extingdo da Sociedade;

il -recebimento anual de dividendos minimos n&o cumulativos de 10% (dez por
cento), calculados sobre o valor nominal.

Art. 10 - A Prefeitura Municipal de Belém, mantera sempre 51% (cinqéenta e um por cento),
no minimo, das a¢des com direito a voto.

Art. 11 - A CINBESA poderad emitir certificados multiplos de agbes e, provisoriamente,
cautelas que os representem.

PARAGRAFO UNICO - As despesas com a substituicao de certificados serao pagas pelo
. acionista que a requerer.

Art. 12 - As agdes preferenciais nao poderdo ser convertidas em ag¢des ordinarias.

Art. 13 - A transferéncia ou a instituicdo de énus sobre as agdes nominativas sera feita por
termo ou averbacgio no livro préprio, na forma da lei.

CAPITULO IV - DO CAPITAL SOCIAL

Art. 14 - O Capital Social autorizado ¢ de R$ 8.248.612,00 (Oito milhdes, duzentos e
quarenta e oito mil e seiscentos e doze reais), dividido em 8.248.612 (Oito milhdes,
duzentas e quarenta e oito mil e seiscentas e doze) de acles, sendo 6.538.237 (Seis
milhdes, quinhentas e trinta e oito mil e duzentas e trinta e sete) A¢des Ordinarias e
1.710.375 (Um milhdo, setecentas e dez mil, trezentas e setenta e cinco) Acgdes
Preferencias. Em razao da alteragdo do artigo 14 a distribuicdo em espécie de agao no
Capital Autorizado é a seguinte:

Ac¢des Ordinarias 6.538.237 79,26%
. Agdes Preferenciais 1.710.375 20.74%
TOTAL 8.248.612 100,00%

Ficando a distribuigdo entre os acionista da seguinte maneira:

ACOES ORDINARIAS Quantidade Valor
Prefeitura Municipal de Belém 4.286.625 4.286.625,00
CODEM 2.251.612 2.251.612,00

TOTAL 6.538.237 6.538.237,00

ACOES PREFERENCIAIS Quantidade Valor
Prefeitura Municipal de Belém 1.710.375 1.710.375.00
TOTAL 8.248.612 8.248.612,00
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Em razéo da alteragao do Artigo 14 a distribuigiio em espécie de a¢sio no Capital Realizado
é a seguinte:

Acodes Ordinarias 5.292.486 78,57%
Acdes Preferenciais 1.443.500 2143%

TOTAL 6.735.986 100,00%
Ficando a distribuicao entre os acionistas da seguinte maneira:

AGOES ORDINARIAS Quantidade Valor
Prefeitura Municipal de Belém 3.040.874 3.040.874,00
CODEM 2.251.612 2.251.612,00

TOTAL 5.292.486 5.292.486,00

ACOES PREFERENCIAIS Quantidade Valor
Prefeitura Municipal de Belém 1.443.500 1.443.500,00
TOTAL 6.735.986 6.735.986,00

Art. 15 - A integralizagio do capital subscrito pela Prefeitura Municipal de Belém podera ser
feita tanto em dinheiro como em bens moéveis, respeitado o disposto na legislacao
em vigor

Art. 16 - O capital Social da CINBESA, desde que seu aumento tenha sido autorizado em
Assembléia Geral, sera integralizado, independente de reforma estatutaria.

Art. 17 - O ato que formalizar a integralizagsio parcial do capital autorizado devera ser
publicado, para conhecimento de terceiros.

Art. 18 - Os acionistas terdao preferéncia para subscricdo do aumento de capital, na
propor¢do de nimero de agdes que possuirem.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo para exercicio do direito da preferéncia é de trinta (30) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - A preferéncia sera exercida em opc¢ao unica podendo o acionista
solicitar reserva ou sobras, a ser rateada entre os que assim
solicitarem.

Art. 19 - As acdes emitidas e colocadas farsdo jus a dividendos “pro rata temporis”, na proporgao
do montante efetivamente realizado.

PARAGRAFO UNICO - O disposto neste artigo n&o se aplica aos acionistas que estiverem em
mora, aos quais nao cabera qualquer dividendo.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20 - *A Assembleia Geral é o 6rgao superior da Sociedade, regida pela Lei 6.404 de 15 de
dezembro de 1976, com poderes para deliberar sobre todos os negdécios relativos ao
objeto social, adotando decisdes que julgar convenientes a defesa e ao
desenvolvimento de seus negdcios, inclusive alterar o capital social e o estatuto da
CINBESA, bem como eleger e destituir a qualquer tempo seus conselheiros.

Art. 21 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a até o dia 30 de abril de cada ano, em
local, dia e hora previamente fixados e anunciados, para deliberar sobre assuntos de
sua atribuicdo previstos em lei.

(") Alteraglio faita peia 66* AGE de 23/07/2018.
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Art. 22 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 mediante convocagao na forma de lei,
sempre que os interesses da Sociedade o exigirem.

Art. 23 *- As reunides da Assembleia Geral serdo presididas pelo acionista majoritario e, em
suas faltas ou impedimentos, por quem este designar.

CAPITULO VI - DA ADMINISTRAGCAO
Sec¢do | - Dos 6rgaos de Administragdo

Art. 24 ** - A CINBESA sera administrada por um Conselho de Administragdo, com fungdes
normativas e por uma Diretoria Executiva constituida por: | — Um Diretor
Presidente; Il — Uma Diretoria de Sistemas da Informacéo; Il — Uma Diretoria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicac¢ao; IV — Uma Diretoria de Administragao e
Finangas, contando com quadro total de até 180 empregados.

Paragrafo Primeiro:(***) Ficam criadas o Nicleo Setorial de Assessoria Juridica — NSAJ; -
a Coordenadoria de Controle Interno; o Nucleo Setorial de
Ptanejamento — NUSP e a Chefia de Gabinete da Presidéncia.

Paragrafo Segundo: (****) - A Empresa conta com o seguinte quadro de cargos
comissionados: 0t (um) Diretor Presidente; 01 (um) Diretor

. Administrativo e Financeiro; 01 (um) Diretor de Tecnologia da
Informagdo e Comunicacdo; 01 (um) Diretor de Sistemas da

Informagéo; 01 (um) Chefe do Nucleo Setorial de Assessoria Juridica
— NSAJ; 01 (um) Coordenador do Controle Interno; 01 (um) Chefe do
Nucleo Setorial de Planejamento-NUSP; 02 (dois) Gerente Executivo
l; 04 (quatro) Gerente Executivo Il; 05 (cinco) Gerente Executivo Ill;
01 (um) Gerente Executivo IV; 13 (treze) Gerente de Projeto |; 11
(onze) Gerente de Projeto |lI; 04 (quatro) Gerente de Projeto Ill; 15
(quinze) Supervisor de Equipe; 02 (dois) Assessor da Presidéncia I;
02 (dois) Assessor da Presidéncia Il; 3 (trés) Assessor Juridico; 05
(cinco) Assessor de Diretoria |; 03 (trés) Assessor de Diretoria li; 04
(quatro) Assessor de Diretoria Ill, e 03 (trés) Assessor de Diretoria V.

Segao H - Do Conselho de Administracdo

Art. 256 *-O Conselho de Administragéo é 6rgao de deliberagso coletiva e sera constituido
por cinco (5) membros, eleitos pela Assembiéia Geral, com mandato de dois (2)
anos, permitida a reeleicéo.

PARAGRAFO UNICO - A Presidéncia do Conselho de Administragdo sera exercida pelo
. Diretor Presidente da Companbhia, eleito dentre os membros do
Conselho de Administracao.

Art. 26 - O Presidente do Conselho de Administragdo, em suas faltas ou impedimentos, sera
substituido na Presidéncia pelo Conselheiro mais idoso.

Art. 27 - A investidura nos cargos de membro do Conselho de Administragao far-se-a
mediante assinatura de termo no livro de posse do Conselho de Administragao,
observadas as disposi¢cdes da lei.

(") - Alteragao feita pela 3* AGE de 30.04.1984.

(**) - Alteracdo feita pela 67* AGE de 31.01.2019. )
(***) - Altera¢ao feita pela 67* AGE de 31.01.2019.

("""} - Alteracéo feita pela 67* AGE de 31.01.2019.
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Art. 28 -E privativo de brasileiro o exercicio da fungdo de membro do Conselho de
Administragdo, devendo a escolha recair de preferéncia em pessoa de reconhecida
qualificacdo em assuntos relacionados com o objetivo da CINBESA.

Art. 29 - No caso de vacancia no cargo de Conselheiro, o substituto serd nomeado pelos
Conselheiros remanescentes para servir até a primeira Assembléia Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na vacancia dos cargos, a Assembléia Geral serd convocada
para proceder a nova eleigéo.

PARAGRAFO SEGUNDO -No caso de vacancia de todos os cargos do Conselho de
Administragdo, compete a Diretoria Executiva convocar a
Assembléia Geral.

PARAGRAFO TERCEIRO -O substituto eleito para preencher cargo vago, completara o
prazo de gestdo do substituido.

PARAGRAFO QUARTO - O prazo de gestao do Consetho de Administragéo ou da Diretoria,
se estende até a investidura de novos administradores eleitos.

. Art. 30 - Ao Conselho de Administragio compete, além das atribuigdes definidas no artigo
142 da Lei n® 6.404, de 15.12.76, o seguinte:

| - fixar a orientagao geral de administragdo da Empresa, definindo diretrizes e
estabelecendo a politica da CINBESA em relagao aos seus objetivos,

Il - eleger e destituir os diretores da Empresa e fixar-lhes as atribuicées;

(Il - fixar, A vista de proposta do Diretor Presidente, as tarifas e os precos dos
servigos executados pela Empresa;

IV - deliberar sobre o aumento do capital social, independentemente de reforma do
estatuto, em decorréncia de capitalizagdo de lucros e outras reservas;

V - autorizar a emiss30 e o langamento de novas agbes até o limite do capital
autorizado, e fixar a reforma de sua integraliza¢do em espécie,

VI - autorizar o investimento por agdes, em outras empresas;

. VIl -aprovar estrutura organizacional, o quadro de pessoal e definir a politica
salarial da Empresa;
VIIl- convocar, quando julgar conveniente, a Assembléia Geral e tomar

providéncias adequadas para a fiel execugao de suas deliberagdes;
IX - elaborar o seu Regimento Interno e aprovar o Regimento Interno da Empresa;

X - aprovar o Plano Anual de Trabalho e o Orgamento Anual de Trabalho da
Empresa e suas alteracgdes;

Xl - autorizar a alienagio de bens imoveis;

XIl - resolver os casos omissos deste Estatuto e dos Regimentos, que n&o sejam
da competéncia privativa da Assembléia Geral;
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Xili- reunir-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Presidente ou por trés (3) de seus membros;

XIV - lavrar suas decisdes em livro préprio,
XV - aprovar a contratacéio de auditoria externa,;

XVI - solicitar informag¢&es sobre convénios e contratos celebrados ou em via de
celebraglo, e quaisquer outros atos.

Art. 31 - Os membros do Conselho de Administragio perceberéo a remuneragio que for
anualmente fixada pela Assembléia Geral.

Art. 32 - As decistes do Conselho de Administraco serao tomadas por maioria de votos
dos membros presentes, tendo o Presidente voto de qualidade e quantidade.

Sec¢ao lll - Da Diretoria Executiva

Art. 33 - Os Diretores serdo eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pelo Conselho de
Administragao, para mandato de dois (2) anos, podendo ser reeleito, e tomarao
posse mediante assinatura de termo lavrado em livro préprio.

Art. 34 - No caso de falta ou impedimento, o Diretor Presidente sera substituido por outro
Diretor por ele designado.

Art. 35 - No caso de impedimento de um (1) Diretor, por periodo inferior de trinta (30) dias,
os demais Diretores distribuirdo entre si as atribuigdes do Diretor impedido,
ressalvando o caso do artigo precedente.

Art. 36 - No caso de impedimento de um (1) Diretor, por periodo igual ou superior a trinta
(30) dias se, por conveniéncia da Empresa, nao puder adotar procedimento
previsto no artigo anterior o Conselho de Administragdo designara um empregado
da Empresa para exercer a fungéo de Diretor, enquanto durar o impedimento do
titular.

Art. 37 - No caso de vaga de uma das Diretorias, o Conselho de Administragéo decidira com
respeito aoc assunto. a

Art. 38 -O Diretor substituto indicado pelo Conselho de Administragdo completara o
mandato do Diretor substituido.

Art. 39 * -Aos empregados de confianga da Companhia, ou seja, aqueles que exercem
cargos demissiveis ad nutum serdo estendidos todos os direitos trabalhistas aos

empregados do quadro permanente da Companhia, exceto: | — Pagamento de
multa resciséria sobre o saldo do FGTS, como dispde o art. 9° do Decreto Federal
n° 99.684/1990; Il — Aviso prévio; ill — Garantia de emprego; IV — Licenga para

interesse particular, ainda que eventuaimente previstos em dissidios coletivos ou
no Regimento Interno de Pessoal, V — Auxilio-doen¢a, além do previsto na
Legislagao Federal pertinente; e VI — Jornada de 30 horas semanais.

Art. 40 -Sao expressamente vedados e nulos, com relagdo a Empresa, os atos dos
Diretores, estranhos aos objetivos sociais.

() Alteragéo feita pela 33° AGO, de 29.04.2016 X
, ,
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. Art. 41 - Compete a Diretoria Executiva:
| - exercer as atividades executivas inerentes a administragao da Empresa;
Il - elaborar e aprovar, submetendo ao Conselho de Administragao:
a) - a estrutura organizacional da Empresa;
b) - o Plano Anual de Trabalho e suas alteragdes;
c) - o Orcamento Anual e suas alteragdes;
d) - o Regimento Interno da Empresa;

e) - o Quadro de Pessoal da Empresa,;

f) - o Sistema de remuneragao e vantagens do pessoal da Empresa,;
Il - estabelecer critérios para definicio da politica salarial da Empresa;

IV - aprovar os termos de convénios ou contratos a serem celebrados pela
Sociedade;
. V - reunir-se, ordinariamente, pelo menos uma vez por semana e,
extraordinariamente, quando convocada por solicitagdo de qualquer Diretor.

PARAGRAFO UNICO - As decisdes da Diretoria serao tomadas por maioria de votos.

Art. 42- Os membros da Diretoria Executiva perceberdo a remuneragado que for anualmente
fixada pela Assembléia Geral.

Art. 43- Compete ao Diretor Presidente:
| - isoladamente:

a) - exercer, pessoalmente, ou através de mandatario, a representagéo judicial ou
extrajudicial da Sociedade,

b)*-convocar a Assembleia Geral, convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administraco;

¢) -planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Empresa;
. d) - designar, dentre os outros Diretores, o seu substituto eventual;
e) - assinar contratos e assumir obrigagcdes em nome da Sociedade;

f) - autorizar a admiss&o, promogao, punicdo e dispensa de empregados da
Empresa;

g) - autorizar despesas.

h) **- designar os ocupantes dos cargos em comiss&o, bem como determinar
suas competéncias.

tl - em conjunto com outro Diretor:

(*) Alterag8o feita pela 3 AGE, de 30.04.1984
(**) Alteracao feita pela 29* AGE, de 26.07.1995.
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a) - movimentar contas e valores da Sociedade, emitindo e endossando cheques
e outros titulos;

b) - alienar bens patrimoniais da Empresa, exceto os imoveis.

Art. 44 SUPRIMIDO PELA 40* AGE DE 24/04/2000.
Art. 45 SUPRIMIDO PELA 40* AGE DE 24/04/2000.
Art. 46 MODIFICADO PELA 32* AGO DE 29/04/2016.

Art. 46 * - Compete a Diretoria de Sistemas da Informacao:

| - exercer o planejamento e desenvolvimento de sistemas corporativos e
setoriais, bem como a metodologia e a gestdo dos servicos prestados pela
Cinbesa, dispondo para sua operacionalizagéao as seguintes Coordenadorias:

a) - Coordenadoria de Administracao, Previdéncia e Saude; Coordenadoria
de Orgamento, Finangas e Juridico; Coordenadoria de Infra-estrutura Urbano;
e Coordenadoria de Educacgao, Cultura, Turismo e Assisténcia.

b) - Coordenadoria de Administracdo de Dados, Pesquisa e Padrdes
Técnicos.

. Il **Competem as Coordenadorias: Coordenadoria de Administracao, Previdéncia
e Saude; Coordenadoria de Orgamento, Financas e Juridico; Coordenadoria de
Infra-estrutura Urbano; e Coordenadoria de Educacgdo, Cultura, Turismo e
Assisténcia:

a) - Projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas, incluindo a elaboracao do
projeto légico, fisico e a programacao,

b) - Projetar, desenvolver e implantar servicos de microfimagem e midia
eletrénica;

¢) - Participar do planejamento da definicAdo dos padrdes tecnoldégicos a serem
adotados pela Cinbesa;

d) - Atuar de forma prospectiva, disponibilizando produtos e servigos, a partir de
uma politica de negdcios definida pela diretoria;

e) - Implementar agdes que faciltem a atuag¢ado de técnicos designados para
exercerem suas atividades no cliente usuario;

f) - Atuar, a nivel de consultoria aos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Belém, na
. contratagio de servigos externos;

g) -Observar e fazer cumprir os padrdes e normas técnicas institucionalizadas,
propondo alteragdes que visem aprimora-las;

h) -Avaliar constantemente os servigos implantados, introduzindo melhorias que
objetivem dar maior desempenho ao mesmo, garantindo satisfacéo plena ao
cliente usuario,

i) - Desenvolver pesquisa de satisfagdo no cliente usuario, repassando a
diretoria os resultados auferidos;
(") Alterag8o feita pela 53* AGE, de 29.01.2010
(**) Alteragéo feita pela 40* AGE, de 24.04.2000
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i) - Manter controle sobre a documentagao dos sistemas, zelando pela sua
guarda;

I) - Assegurar a qualidade dos servigos prestados;

m) - Efetuar o registro de propriedade dos sistemas informatizados e demais
produtos, produzidos pela Cinbesa, junto aocs 6rgéos competentes.

Il - Compete a Coordenadoria de Administragio de Dados, Pesquisa e Padrbes
Técnicos:

a) - Proceder estudos, pesquisas e avaliagbes, para implementar padrdes,
Técnicas e Metodologias 4 realizag&o dos servigos prestados pela Cinbesa;

b)- Acompanhar o desenvolvimento dos sistemas quanto a estruturagéio de seus
dados, a fim de assegurar sua melhor utilizagéo;

c) - Gerenciar a estrutura de todos os dados armazenados, garantindo sua
qualidade e a documentagao técnica,

. d) - Administrar e controlar as bibliotecas de programas;

e) - Promover a integragao ao nivel logico, entre os dados dos diversos sistemas,
para evitar redundancia e garantir a integridade dos mesmos;
f) - Assegurar a qualidade dos servigos prestados;

g) - Homologar os sistemas antes de sua implantagao, verificando sua aderéncia
aos padrdes e normas técnicas institucionalizadas.

Art. 47 SUPRIMIDO PELA 40* AGE DE 24/04/2000.
Art. 48 SUPRIMIDO PELA 40° AGE DE 24/04/2000.
Art. 49 MODIFICADO PELA 32* AGO DE 29/04/2016.

Art. 49 * - Compete ao Diretor Administrativo:

I - coordenar e supervisionar as atividades de administracdo de pessoal,
contabilidade, material, comunicagdes e servigos gerais.

Il - exercer a administragio financeira da Empresa.

. lil - admitir, promover, aplicar sangdes disciplinares e dispensar pessoal, com a
prévia autorizacao do Diretor Presidente.

IV - conceder férias e licengas ao pessoal.
V - propor medidas tendentes ao desenvolvimento, e treinamento de pessoal.

VI -assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente, cheques bancarios, ordens
de pagamento e endosso de cheques.

VIt -alienar, em conjunto com demais Diretores, bens patrimoniais da Empresa,
exceto 0s imoveis.

( * )} Alterac8o feita pela 26* AGE, de 01.02.1995.
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Art. 50 MODIFICADO PELA 32* AGO DE 29/04/2016.
Art. 50 - Compete ao Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao:

I - coordenar e supervisionar as atividades de Suporte Técnico, de tratamento de
informagdes e do processamento de dados;

Il - projetar as necessidades da Empresa, no que se refere as atividades sob sua
coordenacao, quanto ao pessoal, equipamento e instalagdes;

Il - relatar ao Diretor Presidente o andamento dos projetos, a utilizagdo dos
recursos e o desempenho da produc¢ao;

IV - propor medidas que visem o desenvolvimento das atividades operacionais e
treinamento do pessoal envolvido;

V - estabelecer medidas tendentes a utilizagio eficiente do equipamento de
processamento de dados, bem como dos recursos humanos envolvidos e;

VI -alienar em conjunto com os demais Diretores, bens patrimoniais da Empresa;
‘ exceto imoveis.

CAPITULO Vil - DO PESSOAL
Art. 51 - O regime juridico do pessoal da Empresa é o da Legislagdo Trabalhista.

Art. 52 *- A Jornada de trabalho sera de 8 (oito) horas diarias e 40 horas semanais,
podendo a CINBESA instituir 3 medida das necessidades, o sistema de turnos
diferenciados nos setores de tratamento de informag¢des, bem como contratar
pessoatl para jornada de trabalho inferior a normal, com salario proporcional, tendo
em vista as peculiaridades do processamento de dados.

Paragrafo Unico ** - Aos empregados pertencentes ao quadro permanente, admitidos
anteriores ao concurso n° 002/2017, permanecera a jornada de 30 horas
semanais.

Art 53 - Os empregados da CINBESA nio podem acumular essa condicado com exercicio do
cargo ou fungao publica.

Art. 54 - Nenhum empregado da CINBESA podera ser posto a disposicdo de quaisquer
' outros érgaos ou Entidades, com 6nus para a Empresa.

Paragrafo Unico - Excluem-se no disposto neste Artigo, os empregados solicitados para
ocuparem cargos a nivel de Diregdo Superior no ambito da
administragao municipal de Belém.

Art. 55 - Os direitos, deveres e responsabilidades dos empregados da Empresa, bem como
0s requisitos para sua admisséo e forma de remuneragao, constardo de Regimento
Interno, aprovado pelo Conselho de Administragdo.

Art. 56 -Através de competente solicitagdo a CINBESA podera requisitar servidores
publicos, com ou sem 6nus, para os 6rgaos de origem.

{ *) e (**) Alteragdo feita pela 34* AGO, de 28.04.17.
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Paragrafo Primeiro - Os servidores cedidos sem &nus para os 6rgaos de origem, serio
enquadrados no Plano de Cargos e Salarios da Companhia,
levando-se em conta escolaridade, experiéncia e qualificagao
técnica.

Paragrafo Segundo - Os servidores cedidos com dnus para os érgaos de origem, poderao
perceber, a critério da Companhia, gratificacdo complementar,
correspondente a diferenca entre a remuneracdo percebida no
4rgdo e a decorrente de seu enquadramento na Companhia, desde
que nao proibido pelo 6rgao cedente.

CAPITULO VIli - DO CONSELHO FISCAL

Art. 57- * O Conselho Fiscal, 6rgao permanente de fiscalizagao, sera composto de 03 (trés)
membros efetivos, e suplentes em igual numero, acionistas ou nao, eleitos pela
Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de um exercicio anual, podendo ser
reeleitos.

PARAGRAFO UNICO - Para os efeitos deste artigo considera-se como exercicio anual o
periodo compreendido entre duas Assembléias Gerais Ordinarias.

. Art. 58 - E privativo de brasileiros o exercicio da fungio de membro do Conselho Fiscal da
CINBESA.

Art. 59 - Os membros do Consetho Fiscal perceberao a remuneragio que lhes for fixada
anualmente pela Assembiéia Geral, observando os limites e formas estabelecidas
na Legislagao prépria.

Art. 60 - As atribuicdes do Conselho Fiscal, que lthe confere o artigo 163°, da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976 .

Art. 61-O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando necessario,

PARAGRAFO PRIMEIRO - As reunides serao convocadas pelo Presidente da Sociedade ou
por quaiquer dos membros do Conselho.

PARAGRAFO SEGUNDO -O Conselho se manifesta por maioria de votos, presente a
maioria de seus membros.

Art. 62- Os membros do Conselho Fiscal seréo substituidos, em suas faltas e impedimentos
. pelos respectivos suplentes.

Art. 63 - Além dos casos de morte renuncia, destituicao e outros previstos em Lei, dar-se-a
a vacancia do cargo quando o0 membro do Conselho Fiscal deixar de comparecer,
sem justa causa, a duas (02) reunides consecutivas ou trés (03) intercaladas, no
exercicio anual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ocorrendo a vacancia de membro do Conselho Fiscal, a
substitui¢do se fara na forma do disposto no artigo 57° deste

Estatuto.

PARAGRAFO SEGUNDO -Vagando mais da metade dos cargos e ndo havendo suplentes a
convocar, a Assembléia Geral sera convocada os substitutos.

(%) AilteragBio feita peia 66* AGE de 23/07/2018.
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CAPITULO i1X - DO EXERCICIO SOCIAL E BALANGO

Art. 64 - O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano e obedecera,
quanto a balango amortizacdes e reservas, aos preceitos da Legisiagéo sobre as
sociedades por acbes.

Art. 65 - Os lucros liquidos apurados nos balangos anuais, ja deduzidas em cotas de
depreciacio e as amortizagbes cabiveis, serao assim distribuidos:

| - 5% (cinco por cento) para constituicado do Fundo de Reserva Legal, até atingir
20% (vinte por cento) do capital social.

il - 25% (vinte e cinco por cento) aos acionistas, como pagamento de dividendos
minimos as a¢des preferenciais.

Il - 25% (vinte e cinco por cento) aos acionistas, como pagamento de dividendos
minimos as ag¢des ordinarias.

IV - 5% (cinco por cento) para aplicagdo em gratificagdo aos empregados da
Sociedade.

Art. 66- Salvo disposicéo de Lei em contrario, os dividendos nao reclamados dentro de §
(cinco) anos, a contar do inicio do pagamento, prescreverao a favor da CINBESA.

Art. 67 - A CINBESA podera receber subvencdes, doagdes, financiamentos ou outras
contribuigées da Prefeitura Municipal de Belém, de pessoas fisicas e de quaisquer
entidades estatais, autarquicas, paraestatais ou privadas, inclusive agentes
financeiros nacionais ou internacionais.

CAPITULO X - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 68 - Os membros do Conselho de Administraciao da CINBESA, eleitos na Assembléia
Geral de constituigao, terdo seus mandatos em vigor, até a reunido da Assembléia
Geral Ordinaria de 1985, ressalvado o disposto no artigo 140° da Lei 6.404, de 15
de dezembro de 1976.

Art. 69 - Os membros da Diretoria Executiva da CINBESA, escolhidos na primeira reunido
dos membros do Conselho de Administragio, que foram eleitos na Assembléia
Geral de Constituicdo, terao seus mandatos em vigor até a reunido da Assembléia
. Geral Ordinaria de 1985, ressalvado o disposto no artigo 143° da Lei 6.404, de 15
de dezembro de 1976.

Art. 70° - A constituicdo da CINBESA sera aprovada por Decreto do Poder Executivo
Municipal e, somente apds esse ato podera ser arquivada a respectiva ata, na
Junta Comercial do Estado do Para.

CINBESA
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. ANEXO |

Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, art. 142°,
CAPITULO XIi - CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO E DIRETORIA
Secio | - Conselho de Administracao

Art. 142° - Compete ao Conselho de Administracao:
| - fixar a orientagao geral dos negocios da Companhia;

Il -eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigdes,
observando o que a respeito dispuser o Estatuto;

lIl- fiscalizar a gestio dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
. papeéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em
via de celebrag¢&o, e quaisquer outros atos;

IV- convocar a Assembléia Geral quando julgar conveniente, ou no caso do
artigo 132°;

V- manifestar-se sobre o relatério da Administracéo e as contas da Diretoria;

VI- manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o Estatuto assim
o exigir;

VIl -deliberar, quando, autorizado pelo Estatuto, sobre a emisséo de a¢des ou de
bdénus de subscrigio;

VIil- autorizar, se o Estatuto n&o dispuser em contrario, a alienacéo de bens do
ativo permanente, a constituicio de 6nus reais e a prestacdo de garantias e
obrigagdes de terceiros;

IX - escolher e destituir os auditores independentes, se houver.
. PARAGRAFO UNICO - Serzo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das

reunives do Conselho de Administragdo que contiverem
deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros.

Gil /%/lg r

residente d

Administragao da

Companhia Tecnologia da Informagio de Belém -
CINBESA
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ANEXO Il
ANEXO 2 - Lei n° 6.404 de 15 dezembro de 1976, art.163°
CAPITULO XIIl - CONSELHO FISCAL

Art. 163° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

ll- opinar sobre o relatério anual da Administragcido, fazendo constar do seu
parecer as informacgdes complementares que julgar necessarias ou uteis a
delibera¢ao da Assembiéia Geral;

Ill- opinar sobre a proposta dos 6rgéios da administragdo, a serem submetidas a
‘ Assembléia Geral, relativas a modificagido do Capital Social, emissao de

debénturis ou bénus de subscrigdo, planos de investimento ou orgamentos de
capital, distribuicdo de dividendos, transformag¢éo, incorporacdo, fusido ou
cisdo;

IV-denunciar aos o6rgdos de administragdo e, se estes n&o tomarem as
providéncias necessarias para a protegdo dos interesses da Companhia, a
Assembléia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias Uteis a Companbhia;

V- convocar a Assembléia Geral Ordinaria, se os 6rgaos da administragao
retardarem por mais de 01 (um) més essa convocagdo, e a extraordinaria,
sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das
assembliéias as matérias que considerarem necessarias;

Vi-analisar, ao menos trimestraimente, o balancete e demais demonstragdes
financeiras elaboradas periodicamente peila Companhia,

Vil-examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas

‘ opinar;
Vill-exercer essas atribuicdes, durante a liquidagdo, tendo em vista as
disposigbes especiais que a regulam;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os orgaos de administragdo si3o obrigados através de
comunicagao por escrito, a colocar a disposigdo dos membros
em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez) dias,
copias das atas de suas reunides e, dentro de 15 (quinze) dias
do seu recebimento, coépias do balancete e demais
demonstra¢des financeiras elaboradas periodicamente e,
quando houver, dos relatdrios de execugéo de orgamentos.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros,
solicitara aos 6érgaos de administragdo esclarecimentos ou
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informagdes, assim como a elaboragdo de demonstragdes
financeiras ou contabeis especiais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do

PARAGRAFO QUARTO -

PARAGRAFO QUINTO -

PARAGRAFO SEXTO

PARAGRAFO SETIMO -

o e

Conselho de Administragdo, se houver, ou da Diretoria, em que
se deliberar sobre os assuntos que devam opinar (n° I, (Il e
VII).

Se a Companhia tiver auditores independentes, o Conselho
Fiscal podera solicitar-lhes os esclarecimentos ou informagdes
que juigar necessarios, e a apuragio dos fatos especificos.

Se a Companhia nao tiver auditores independentes, o Conselho

Fiscal podera, para melhor desempenho de suas fungdes,
escolher contador ou firma de auditoria e fixar-lhes honorarios,
dentro de niveis razoaveis, vigentes na praca e compativeis com
a dimensdo econdmica da Companhia, os quais serio pagos
por esta.

O Conselho Fiscal devera fornecer ao acionista ou grupo de
acionistas que representem, no minimo 5% (cinco por cento)
do Capital Social, sempre que solicitadas, informagdes sobre
matérias de sua competéncia.

As atribuigcdes e poderes conferidos pela lei ao Conselho Fiscal
nao podem ser outorgadas a outro 6rgao da Companhia.

G%Af Lt

Presidente
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
04.850.095/0001-93
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ| DAIA DL ABERTURA

10/05/1983

NOME EMPRESARIAL.

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ DE: BELEM - CINSESA

CINBESA

TITUL O DO ESTABELCCIMENTO (NOME D FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos de hospedagem na internet

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDABES ECONDMICAS SFCUNDARIAS
61.90-6-01 - Provedores de acesso as redes de comunicagoes

CODIGO E DESCRIGAD DA NATURFEZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

LOGRADQURO NUME KO GCOMPIEMENTO

AV NAZARE 708

CEP BAIRRCEDISTRITC AGRIPH UF
6.035-170 NAZARE BELEM PA
NDEREGQ ELETRONICO TELDHOMEL

MUNICIPIO DE BELEM

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EF 1R}

SITUAGAQ CADAS [ RAL
ATIVA

20/10/1999

DATA DA SITUAGAO CADAS TRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADAS TRAL

SITUAGAO E.SPECIAL

ARy

RRARAWRS

DATA DA SITUACAQ CSPECIAL

Aprovado pela lnstrucé‘o Normativa RFB n°® 1.863. de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 31/07/2019 as 09:31:44 (data ¢ hora de Brasilia).

®

hitps://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJundica/CNP J/cnpjreva/Copjreva_Comprovante. asp
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE BELEM - CINBESA
CNPJ: 04.850.095/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar ¢ inscrever quaisquer dividas de
respansabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1.ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execugao fiscal, ou
objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragao para fins de certificacdo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidio
negativa.

Esta certidao € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do pardgrafo tUnico do art. 11 da Lei n® 8.212 de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:29:14 do dia 21/03/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/09/2019.

Codigo de controie da certidao: 1CED.DO3B.4EFE.2B67

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



19/03/2019

https:/fapp.sefa.pa.gov.briemissao-cer dao/amilirCertidac.action
SERVICO GRATUITO
ENI
@#"
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

{ CERTIDAO DE REGULARIDADE DE NATI REZA TRIBUTARIA |

Nome: COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMA "AC DE BELEM - CINBESA
Inscrigio Estadual: 15.106.920-4

CNPJ: 04.850.095/0001-93

Ressalvado o dircito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar ¢ inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identiticado que vierem a ser apuradas, ¢
certificado que CONSTAM, aié a presente data, pendéncias em scu none, cuja exigibilidade
esta suspensa, rclativamente aos débitos administrados pela Sccretaria Executiva de Estado
da Fazenda, de natureza tributaria, incritos ou ndo na Divids Ativa.

A presente Certiddo, emitida nos termos do Decreto n.° 2.473, de 29 de setembro de 2006 . e
da Instrugdo Normativa n.” 0019, de 5 de Outubro de 7006, tem os mesmos efeitos da
Certiddo Negativa ¢ somente produzira efeitos apos # confirmacio de sua autenticidade, pela
internet, no Portal de Servigo da Secretaria Executiva de Estudo da Fazenda no enderego
eletronico www.sefa.pa.gov.br.

Emitida as: 08:53:13 do dia 19/03/2019

Valida até: 15/409/2019

Ndamero da Certidao: 702019080171755-8

Codigo de Controle de Autenticidade: D7ET1E6C.783511)4A .2FE2B7F97.63C62169

Observacio:

- Nos termos da legislagio pertinente a presente Certidao podera, independente de notificagio
prévia, ser cassada quando, dentro do periodo de validade forem verificadas as hipoteses
previstas no art. 6° da Instru¢ao Normativa n.° 0019, de 5 de Qutubro de 2006, como também
em decorréncia da suspensdo de medida liminar.

- A cassagdo da certiddo sera efetuada de oficio, devendo ser dadu a publicidade do fato por
meio de consulta pliblica no endere¢o eletrdnico www.sefa.pa.gov.br.

Vilida em todo territorio paracnse.
SERVICO GRATUITO

bitps.//app.sefa.pa.gov.brlemissac-certidao/emitirCertidao. action

142



19/03/2619

https:liapp.sefa.pagov,br/emissao-cer: <dao/vimitirCertidao. aclion

SERVICO GRATUITO

e
GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

| CERTIDAQ NEGATIVA DE NATUREZA NAO TRIBUTARIA ]

Nome: COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE BELEM - CINBESA
Inscri¢do Estadual: 15 106.920-4

CNPJ: 04.850.095/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Plblica Estadual cobrar ¢ inscrever quatsquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢
certificado que NAO CONSTAM, até a presentc duta, pendéncias em seu nome,
relativamente aos débitos administrados pela Secrctaria Exccutiva de Estado da Fazenda, de
natureza nao tributdria, incritos na Divida Ativa.

A presente Certiddo, emitida nos termos do Decreto n." 2,473, de 29 de setembro de 2006 , e
da Instru¢do Normativa n.° 0019, de 5 de Qutubro de 2006. somente produzira cfeitos apods a
confirmagdo de sua autenticidade, pela Internet, no Portal de Servigo da Secretaria Executiva
de Estado da Fazenda no enderego eletrdnico www.scefa.pa.gov.br.

Emitida as: 08:53:13 do dia 19/03/2019

Valida até: 15/09/2019

Nitmero da Certiddo: 702019080171756-6

Cédigo de Controle de Autenticidade: AGFIF518 FOB2F( BE.53415566D.6096C DD

Observacio:

- Nos termos da legislagdo pertinente a presente Certidao po.Jerd, independente de notificagdo
prévia, ser cassada quando, dentro do perfodo de validade forem verificadas as hipoteses
previstas no art. 9° da Instru¢do Nonnativa n.° 0019, de 5 de Outibro de 2006, como também
em decorréncia da suspensdo de medida liminar.

- A cassacao da certidao sera efetuada de oficio, devendo ser dada a publicidade do fato por
meio de consulta piiblica no enderego eletronico www.scfa.pa.gov.br.

Vilida em todo territdrio paracnse.
SERVICO GRATUITO

hitps:/fapp.sefa.pa.gov.brfemissao-certidac/amitirCerlidao action
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COMPANHIA DE TECNOLOGTA DA INFORMACE » D¥ BELEM - CINBESA
(MATRIZ E FILIAIS) CNF : 01.850.095/0001-93

Certiddo n°: 169364912/2019

Expedigdo: 19/03/2019, as 08:53:11

Validade: 14/09/2019 - _8C {(cento e oitent-) dias, contados da data

de sua expedicido.

Certifica-se que COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE BELEM -

C I N B B S A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob

o n°® 04.850.095/0001-93, CONSTA do Banc . Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento de obriga¢des estabelecidas

no(s) processo(s) abaixo:

0000279-82.2013.5.08.0001 - TRT 08 Regido

Total de processos: 1.

Certid&o emitida com base no art. 647-A da Consolidagé&o das Leis do

Trabalhco, acrescentadc pela Lei n¢ 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 147¢/201. de Tribuanal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidac sic de responsabilidade dos

Tribunais do Trapnalho e estdo atualiz.dcs até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atcsta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncia: cu filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-ve a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Supcrior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhist.s alesta a existéncia de
registrc do CPF ou do CNPJ da pessoa s :bre quem deva versar a
certidac no Banco Nacional de Devedores T: :balhistas, em virtude de

inadimpléncia perante a Justica do Trabz ho (quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatédria trionsitada em julgado ou emn
acordos Zudiciais trabalhistas, inclu:.ve no concernente a&os

recolhimentos previdenciadrios, a hoioréarios, a custas, a
emoilumentos ou a recolhimentos determinadcs em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdoc de Conciliacdoc Prévia.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM .
PROCURADQRIA FISCAL DO MUNICIPIO DE BELEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA

Processo n®  0B0732/119/2019

Contribuinte: COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE BELE
CPF/CNPJ: 04.850.095/0001-93

Inscrigao Mobiliaria: 067374-2

inscrigdo 014/34883/51/60/0505/000/000-81 (CEDIDO)

Enderego AV NAZARE , 708 ANEXO

Inscricdo(bes) D. Ativa de Crédito(s) Nao Tributario(s):

Ressalvando o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas
de responsabilidades do contribuinte acima identificado que vierem a ser apurada, é
certificado que: N&o constam débitos em seu nome, relativos a tributos ou créditos
administrativos pela Secretaria Municipal de Finangas.

Certidao emitida as 14:49 horas, do dia 04/07/2019 comn fulcro na instrucéo
Normativa n°® 06/2009-GABS/SEFIN, de 30 de novernbro de 2009,
Validade: 180 (cento e oitenta ) dia(s)

Cédigo de Controle de Certiddo : QWSX.53YW.XBCM.AFWQ.DEHG

Atengéo : Qualquer emenda ou rasura invalidara este documento, tendo apenas
validade quando verificada sua autenticidade no site : ww2.belem.pa.gov.br/cnde-e.

Ru3a 15 de Novembro 355, Bairro Camping. CEP: 66.013-060 Belém-Para
Telefone: {91) 3073-5211 / 3073-5212 FAX: {91) 3073-5213
email: gabs-selin@teiem.pa guv.br

Secretaria Municipal '3
de Finangas k¥




18/07/2019 Consulta Regularidade d¢o Empregador

Vollar ey

CAIXA

CAIX2 ECONOM!CA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  04.850.095/0001-93
Razdo Social:COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ DE BELEM CINBESA
Endereco: AV NAZARE 708 / NAZARE / BELEM / PA / 66035-170

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacSes com o FGTS.

Validade:04/07/2019 a 02/08/2019

Certificagdo Numero: 2019070402043110867001
Informag&o obtida em 18/07/2019 14:58:24

. A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consuita-crf.caixa gov.br/consunacrr/pageslimpressao,js(
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