COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO n[M

E ADMINISTRAGAO DA AREA
METROPOLITANA DE BELEM

18 de dezembro de 2017

PREFEITURA MUNK AL DE BELEM

Processo n.° 00000225/2017 — 07/12/2017-CODEM.

Assunto: Contratagdo emergencial pelo prazo de 180 dias.

Interessado: CODEM x HAPVIDA ASSSISTENCIA MEDICA LTDA.

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada na Prestacdo de servicos de assisténcia

medico-hospitalares, exames complementares para diagnésticos e servicos auxiliares (sem
co-participagao).

JUSTIFICATIVA

O Contrato N.° 21/2012, que tem por objeto a contratagdo de empresa para
a cobertura de custos e servicos médico-hospitalares, exames complementares para
diagndsticos e servicos auxiliares, a serem prestados aos empregados da CODEM e seus
dependentes legais, com abrangéncia a nivel regional, com cobertura de urgéncia e
emergéncia nacional, com vigéncia até 31.12.2017, em conformidade com o Acordo
Coletivo de Trabalho, assinado entre CODEM e seus empregados, sugere, uma nova
contratagdo, para evitar interrupgdo da prestagcdo dos servigos, apés 31.12.2017, para
atender, a estimativa de 104 (cento e quatro) beneficiarios entre empregados e seus
dependentes.

O contrato foi firmado em 01.01.2011, entre esta Companhia e a empresa
HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA., decorre de procedimento licitatério na
modalidade PREGAO PRESENCIAL No. 1561/2011-CPL/PMB/CODEM, tipo menor preco
global, em conformidade com o Acordo Coletivo de Trabalho.

Os quantitativos das classes beneficiadas sdo estimados em funcdo do
numero de beneficiarios que aderiram ao plano assistencial, sendo que, pelo contrato
original, foi estimado o nimero de beneficiados em 122 (cento e vinte e dois) e,
posteriormente, vem sendo alterado através de termos aditivos, em funcdo de novas
incluses ou exclusdes de beneficiarios.

Ao contrato, houve 05 (cinco) termos aditivos, alterando o preco. O nimero
de beneficiarios durante o contrato foi reduzido a 105 (cento e cinco), e por isto o Ultimo
preco mensal foi de R$30.061,92 (trinta mil, sessenta e um reais e noventa e dois
centavos). Com isto, o prazo contratual finalizaria em 31.12.2016.

O Processo Administrativo n® 2016/001648449-16.11.2016 — CODEM, para
abertura do certame licitatério, encontrava-se em tramite nesta Companhia na fase interna
aguardando finalizacdo, pois durante o exercicio da vigéncia do ultimo 5° termo aditivo que
encerraria em 31.12.2016, houve varios obstaculos que inviabilizaram sua conclus3o, entre
as quais podemos citar:

a) Mudanga na diretoria da CODEM: Houve um periodo de transicdo
extenso da diretoria anterior para a atual, na qual o Presidente Dr. Jodo
Claudio Klautau Guimarédes tomou posse no dia 17.04.2017, bem como
o Diretor de Suporte e Gestédo de Pessoas no dia 02.05.2017 conforme
documento anexo.

b) Cotacdo de preco exercicio 2016: Na cotacdo de preco realizada no
ano de 2016, os valores apresentados pelas empresas na época eram
elevados (mapa de preco anexo) e, desta forma, a CODEM n3o
disponibilizava de recursos financeiros para dar seguimento ao processo
licitatério, pois o Decreto Municipal n° 85.655 de 06/05/2016 em anexo,
estabeleceu medidas de contencgédo e redugdo de despesas no ambito
dos 6rgéos do Poder executivo do Municipio de Belém, inclusive, este foi
um dos motivos pelas quais a Administracdo buscou em carat
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excepcional a prorrogagdo do instrumento contratual por mais (12)
meses.

c) Cotacao de prego exercicio 2017: No processo n° 00000189/2017, na
qual foram realizadas novas cotagdes, as empresas participantes
tiveram dificuldade de apresentar seus valores, retardando desta forma,
0 processo licitatério. Oportuno se faz esclarecer que, as empresas
participantes apresentaram valores elevados, incompativel com a
realidade dos recursos dos quais a CODEM dispéem, ja que as mesmas
apenas propuseram planos de assisténcia medica de ambito nacional,
muito embora apenas a empresa Hapvida Assisténcia Medica Ltda
apresentou a proposta de prec¢o dentro dos molde da CODEM.

d) Embarago administrativo: Desde o processo Adm. de 16.11.2016 e o
processo Adm. de 16.11.2017, durante todo o processo da fase interna
da licitagdo houve embaragos administrativos entre os empregados no
que diz respeito a escolha do tipo de plano de salude adequado aos
empregados, ja que, conforme atas em anexos houve varias reunides
com a tentativa de escolher qual o tipo de plano que os empregados
desejavam. Ressalta-se que somente em 11 de outubro de 2017, a
Associagdo dos empregados da CODEM e a Comissdo do Acordo
Coletivo 2017/2018 decidiram pela permanéncia do plano de saude da
modalidade Mix, pois anteriormente os empregados desejavam o plano
de saude Pleno.

e) Processo n° 00000189/2017: Em 16/11/2017 foi criado um novo
processo administrativo (n® 00000189/2017), objetivando a finalizacdo da
fase interna do processo e, em seguida, foi encaminhado através da
carta 4.CT.CODEM.PR,N°1004/2017-30.11.2017, os autos para a
Secretaria Municipal de Coordenagao Geral de Planejamento e Gestao-
SEGEP para realizagdo da fase externa da licitacdo na modalidade
pregédo eletrénico, que comunicou em resposta através do Oficio
n°667/2017CPL/SEGEP em 01/12/2017 a devolugédo do processo para
ajustes do termo de referéncia, conforme documento anexo e isto foram
mais um motivo que retardou o processo licitatorio.

f) Resposta da SEGEP: Conforme ata de reunido em 07/12/2017, que
participaram representante da empresa, a presidente da comissdo
permanente de licitagdo da CODEM e de outro lado, as representante da
comissdo empregados, para tratar dos ajustes as novas resolugdes da
ANS, que apartei do préximo ano de 2018 sofrera alteracdes.

Diante do exposto, entendo conveniente a contratacdo por dispensa de
licitagdo com a empresa HAPVIDA, pelo prazo de 180, a luz do artigo 24, IV, da lei
8.666/93, pois diante das situagbes explicadas acima, o processo licitatorio restou
prejudicado e com isto, ndo se concretizou o novo certame até o final do 6° (sexto) termo
aditivo.

Em se tratando de matéria emergencial e de carater urgente, tal situacéo se
amolda ao tipo legal, vejamos:

Art. 24. E dispensavel a licitac3o:

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica,
quando caracterizada urgéncia de atendimento de
situagéo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e
outros bens, publicos ou particulares, e somente para os
bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial
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ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigos que
possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados da
ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a
prorrogacao dos respectivos contratos; (grifos nossos)

Diante disto, os empregados da Companhia e seus dependentes nao
poderao ficar sem assisténcia médica hospitalar e com isto, é oportuno tal medida.

E salutar esclarecer que, a empresa Hapvida apresentou a melhor proposta,
vejamos o resultado da ultima cotacdo de preco:

“A primeira, HAPVIDA, no valor mensal de R$ 40.470,52, e
total de R$242.823,12; a segunda SUL AMERICA SAUDE
EMPRESARIAL, no valor mensal de R$66.925,88, e total
R$401.555,28; a terceira, BRADESCO SAUDE
EMPRESARIAL, no valor mensal de R$68.022,40, e total
R$408.134,40; a quarta AMIL SAUDE EMPRESARIAL, no
valor mensal de R$78.262,76 e total de R$ 469.576,56.”

Dessa forma, verifica-se que o preco mensal ofertado pela empresa Hapvida
Assisténcia Meédica Ltda; reajustado 13,55% pela Agéncia Nacional de Saude
Complementar (ANS) para a contratacdo emergencial pelo prazo de 180 (dias), € mais
vantajosa para administracao, ja aprovado pela Diretoria Executiva através da decisdo n°
18.931 do dia 18.12.2017, com valor mensal de R$ 40.470,52 e o global de R$ 242.823,12;
inferior aos precos propostos pelas empresas solicitadas acima discriminadas e também,
em caso de rescisdo contratual, sera permitido caso a vencedora do pregao eletrénico
apresentar proposta com valor inferior ao que estiver estipulado no contrato atual, devendo
ser encaminhado a NSAJ para confecg¢do do contrato, observadas as normas legais.
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