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CONTRATO N° 2017280702

O(A) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato denominado CONTRATANTE, com sede na
TRAV 23 DE DEZEMBO 1070, inscrito no CNPJ (MF) sob 0 n° 16.847.617/0001-87, representado pelo(a) Sr.(a)
ANTONIA MORAES MOTA, SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, portador do CPF n° 460.293.462-53,
residente na TRAV ROMAO AMOEDO, e de outro lado afirmaM L DE ARAUJO SANTOS & FM ARAUJO
LTDA., inscritano CNPJ (MF) sob o n° CNPJ 83.359.810/0001-66, estabelecidaa AV. 29 DE DEZEMBRO, 1581,
CENTRO, Capitdo Poco-PA, CEP 68650-000, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr.(a) FRANCSICO MARINHO SILVA ARAUJO, residente naAV, 29 DE DEZEMBRO, 1581,
CENTRO, Capitdo Pogo-PA, CEP 68650-000, portador do(a) CPF 718.452.322-91, tem entre s justo e avengado, e
celebram o presente Instrumento, do qual sdo partes integrantes o Edital do Pregéo n° 9/2017-025 e a proposta
apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-se CONTRATANTE e CONTRATADA as normas disciplinares da
Lel n° 10.520/02 e da Lei n° 8.666/93, mediante as clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Contrato tem como objeto Aquisicdo de impressos graficos, para atendimento as necessidades da
Administracdo Municipal de Capitdo Poco.

I TEM  DESCRI CAQ ESPECI FI CACOES UNI DADE QUANTI DADE VALOR UNI TARI O VALCR TOTAL
015214  CERTI FI CADOS - (F/ A4) COLORI DO CARTOLI NA UNI DADE 1.500, 00 0,770 1. 155, 00
015215 CRACHAS P/ EVENTCS (13 X 10CM) CARTOLI NA UNI DADE 500, 00 0, 940 470, 00
015244 PAPEL TI MBRADO TAMANHO A4 BLOCO 50, 00 7,820 391, 00
015391 CAM SAS PROMOCI ONAI'S ( CAMPANHAS DA SECRETARI A) UNI DADE 500, 00 19, 700 9. 850, 00
CAM SAS PROMOCI ONAI' S ( CAMPANHAS DA SECRETARI A)

015392 CARTAZ- MED. 0, 31L X 0, 44 ALTURA UNI DADE 500, 00 0, 750 375, 00
CARTAZ- MED. 0, 31L X 0, 44 ALTURA

015393 CARTAZ- MED. 0, 40L X 0,29 ALTURA UNI DADE 250, 00 0, 700 175, 00
CARTAZ- MED. 0, 40L X 0,29 ALTURA

015394 CRACHAS FUNCI ONARI OS PADRONI ZADOS UNI DADE 250, 00 2,750 687, 50
CRACHAS FUNCI ONARI OS5 PADRONI ZADOS

015395  FOLDER- MED. 0,11L X 0,21 ALT. UNI DADE 250, 00 0, 400 100, 00
FOLDER- MED. 0,11L X 0,21 ALT.

015396  FOLDER- MED. 0,28L X 0,20 ALT. UNI DADE 250, 00 0, 550 137,50
FOLDER- MED. 0,28L X 0,20 ALT.

015397 FOLDER- MED. 0,29L X 0,19 ALT. UNI DADE 250, 00 0, 550 137,50
FOLDER- MED. 0,29L X 0,19 ALT.

015398 FOLDER- MED. 0,30L X 0,20 ALT. UNI DADE 250, 00 0, 550 137,50
FOLDER- MED. 0,30L X 0,20 ALT.

015399 QUTDOOR NO MUNICI PI O DE CAPI TAO POQO (EMPRESA DEVER UNI DADE 25, 00 391, 670 9.791,75

A POSSU R PLACAS NO MUNI Ci PI _ ;
QUTDOOR NO MUNICI PO DE CAPI TAO POQO ( EMPRESA DEVERA
POSSUI R_PLACAS NO MUNI Cl PI O DE CAPI TAO POQO)

015400 | MPRESSAO EM LONA UNI DADE 38, 00 65, 000 2.470, 00
| MPRESSAO EM LONA

015401 | MPRESSAO EM ADES| VOS METRO QUADRADO 25,00 60, 000 1. 500, 00
| MPRESSAO EM ADESI VOS

015402 BRINDE - | MA UNI DADE 625, 00 1, 200 750, 00
BRI NDE - | MA

015403 BRINDE - COPGS LONG DRI NK UNI DADE 125, 00 3,930 491, 25
BRI NDE - COPOS LONG DRI NK

015404 CARTAZ A3 UNI DADE 63, 00 2,970 187,11
BRI NDE - COPOS LONG DRI NK

015405 SUBLI MACAO ( CAM SAS/ FAI XAS/ ETC) METRO QUADRADO 375, 00 25, 000 9. 375, 00

SUBLI MAGAO ( CAM SAS/ FAI XAS/ ETC)
VALOR GLOBAL R$ 38.181, 11

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
1. Ovaor deste contrato, € de R$ 38.181,11 (trinta e oito mil, cento e oitenta e um reais e onze centavos).

2. Os quantitativos indicados na Planilha de Formacdo de Pregos constante da proposta apresentada pela
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CONTRATADA no Pregdo 9/2017-025 sd0 meramente estimativos, ndo acarretando & Administracdo do
CONTRATANTE qualquer obrigag&o quanto a sua execugdo ou pagamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO AMPARO LEGAL

1. A lavratura do presente Contrato decorre darealizagdo do Pregdo n®  9/2017-025, realizado com fundamento na
Lei n°10.520, de 17 dejulho de 2002, na Lei n° 8.666/93e nas demais normas vigentes.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

1. A execucdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos regul ar-se-8o pelas clausulas contratuais e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposicdes de direito privado, naformado artigo 54, da Lei n® 8.666/93 combinado com o inciso XII do artigo 55 do
mesmo diplomalegal.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

1. O prazo de vigéncia deste Contrato terainicio em 28 de Julho ce 2017 extinguindo-se em 31 de Dezembro de 2017,
com validade e eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato, tendo inicio e vencimento em dia de expediente,
devendo-se excluir o primeiro e incluir o tltimo.

CLAUSULA SEXTA - DOSENCARGOSDO CONTRATANTE

1. Caberaao CONTRATANTE:

1.1 - permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE para a
entrega dos produtos,

1.2 - impedir que terceiros fornecam os produtos objeto deste Contrato;

1.3 - prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA,;

1.4 - devolver os produtos que ndo apresentarem condi¢des de serem consumidos;
1.5 - solicitar atroca dos produtos devolvidos mediante comunicagéo a ser feita pelo Servico de Almoxarifado;

1.6 - solicitar, por intermédio de Autorizacdo de Fornecimento expedida pelo Servico de Almoxarifado, o
fornecimento dos produtos objeto deste Contrato;

1.7 - comunicar a CONTRATADA, qualquer irregularidade no fornecimento dos produtos e interromper
imediatamente o fornecimento, se for o caso.
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CLAUSULA SETIMA - DOSENCARGOSDA CONTRATADA
1. Caberaa CONTRATADA:
1.1 - responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesasdecorrentes dos servicos, tais como:
a) sal&os;
b) seguros de acidentes,
C) taxas, impostos e contribuigoes,
d) indenizagOes,
€) vaesrefeicao;
f) vales-transporte; e
g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

1.2 - manter 0s seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE, porém sem qual quer
vinvulo empregaticio com o érgao;

1.3 - manter, ainda, os seus empregados identificados por cracha, quando em trabalho, devendo substituir
imediatamente qualquer um deles que sgja considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do
CONTRATANTE;

1.4 - respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as deperdéncias do CONTRATANTE;
1.5 - responder pelos danos causados diretamente a Administragdo do CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante o fornecimento do produto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade

afiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;

16 - responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do
CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante o fornecimento do produto;

1.7 - efetuar a entrega do produto objeto da Autorizacgo de Fornecimento, de acordo com a necessidade e o
interesse do CONTRATANTE, no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds o recebimento da Autorizacdo de Fornecimento
expedida pelo do Servico de Almoxarifado;

1.8 - efetuar atroca dos produtos considerados sem condi¢des de consum o, no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas, contadas do recebimento da comunicacdo expedida pelo Servigo de Almoxarifado;

1.9 - comunicar ao Servico de Almoxarifado do CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de
caréter urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario; e
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1.10 - a obrigagdo de manter-se, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagtes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Pregéo n° 9/2017-025.

CLAUSULA OITAVA - DASOBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAISE FISCAIS
1. A CONTRATADA caber4, ainda:

1.1 - assumir a responsabilidade por todos 0s encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo
manterdo nenhum vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

1.2 - assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e dorigactes estabel ecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando do

fornecimento do produto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependénciado CONTRATANTE;

1.3 - assumir todos os encargos de possivel demanda trabal hista, civil ou penal, relacionadas ao fornecimento
do produto, originariamente ou vinculada por prevencéo, conexdo ou continéncia; e

1.4 - assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comer ciais resultantes da adjudicacéo deste
Contrato.

2. A inadimplénciada CONTRATADA, com referéncia aos encargos esta belecidos no item anterior, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administracdo do CONTRATANTE, nem poderd onerar o objeto deste
Contrato, razéo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, paracom 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DASOBRIGACOES GERAIS

1. Deverda CONTRATADA observar, também, o seguinte:

11 - expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoa do
CONTRATANTE durante a vigéncia deste Contrato;

1.2 - expressamente proibida, a veiculagdo de publicidade acerca deste Contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da Administragdo do CONTRATANTE; e

1.3 - vedada a subcontratagdo de outra empresa para o fornecimento do poduto objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAQAO
1. Este contrato serd acompanhado e fiscalizado por servidor designado para esse fim, representando o

CONTRATANTE, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa
atribuicao.
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2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor desigano para esse fim dever&o ser
solicitadas a Autoridade Competente do(a) CONTRATANTE, em tempo hébil para a adogcdo das medidas
convenientes.

3. A CONTRATADA deverd manter preposto, aceito pela Administracdodo CONTRATANTE, durante o periodo de
vigéncia do Contrato, para representé-la administrativamente sempre que for necessério.

CLUASULA DECIMA PRIMEIRA - DA ATESTAGCAO

1. A atestac&o das faturas correspondentes ao fornecimento do prod uto cabera ao Chefe do Servigo de Almoxarifado
do CONTRATANTE, ou aoutro servidor designado para esse fim.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DESPESA

1. A despesa com o fornecimento do produto de que trata 0 objeto, esta a cargo da dotagdo orcamentaria Exercicio
2017 Atividade 1401.082430131.2.014 Manutencdo do Programa Bolsa Familia- IGDBF , Classificagdo econémica
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica, Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$ 3.014,16, Exercicio
2017 Atividade 1401.082430137.2.015 Manutencdo do CRAS , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de
Terc. Pessoa Juridica, Subelemento 3.3.90.39.63, no vaor de R$ 8.660,65, Exercicio 2017 Atividade
1401.082430189.2.017 Manutencéo do PETI , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa
Juridica, Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$ 6.996,33, Exercicio 2017 Atividade 1401.082430189.2.018
Manutencdo do PROJOVEM |, Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica,
Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$ 2.814,46, Exercicio 2017Atividade 1401.082440037.2.019 Manutengdo da
Secretaria de Assistencia Social , Classificagdo econémica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica,
Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$ 6.436,24, Exercicio 2017Atividade 1401.082440083.2.021 Manutencado do
CREAS , Classificagio econdmica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica, Subelemento 3.3.90.39.63, no
valor de R$ 8.772,22, Exercicio 2017 Atividade 1401.082440137.2.025 Manutencéo de Unidades de Atendimento a
Carentes - Abrigo , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica, Subelemento
3.3.90.39.63, no valor de R$ 1.487,05 .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

1. A CONTRATADA devera apresentar nota fisca para liquidacdo e pagamento da despesa pelo
CONTRATANTE, mediante ordem bancéria creditada em conta corrente o u cheque nominal ap fornecedor no prazo
de 10 (dez) dias contados da apresentacdo dos documentos junto a(0) CONTRATANTE.

2. Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal ou fatura devera estar acompanhada das guias de comprovagdo da
regularidade fiscal paracom a Seguridade Social (INSS), a Fazenda Federal, Estadual e Municipa do domicilio ou sede
do CONTRATADO eo FGTS, em origina ou em fotocOpia autenticada.

3. O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacéo, os produtos fornecidos
ndo estiverem em perfeitas condi¢des de consumo ou em desacordo com as especificacdes apresentadas e aceitas.

4. O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacfes
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devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacéo
financeira, sem queisso gere direito a alteracéo dos precos, ou de compensacao financeira por atraso de pagamento.

6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacado financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a
data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento da pacela, ser a seguinte:

EM =1 xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratdrios,

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do detivo pagamento;

VP = Valor daparcelaaser paga.

| = indice de compensacdo financeira= 0,0001644, assim apurado:

| = (TX)
365

| = (6/100)
365

| =0,0001644
TX = Percentua dataxaanua = 6%.
6.1 - A compensacdo financeira prevista nesta condicdo sera incluida em fatura a ser apresentada
posteriormente.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO
1. Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lel 8.666/93, desde que haja interesse da
Administragdo do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO
1. No interesse da Administragdo do CONTRATANTE, o vaor inicial aualizado deste Contrato podera ser

aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no artigo 65, paragrafos 1° e
2°, daLei n°8.666/93.
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2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condices licitadas 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite ora previsto, calculado sobre o valor a ser contratado.

3. Nenhum acréscimo ou supressdo poderé exceder o limite estabel ecido nesta clausula, salvo as supressdes resultante
de acordo celebrado entre as partes contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DASPENALIDADES

1. Pelainexecucdo total ou parcia deste Contrato, ou pelo descumprimento dos prazos e demais obrigagdes assumidas,
a Administracdo do CONTRATANTE poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes
sangoes:

1.1 - adverténcia;

1.2 - multade 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato, no caso de inexecucgdo total, recolhida
no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacéo oficial;

1.3 - multade 0,5% (cinco décimos por cento) por diade atraso e por o corréncia, até o maximo de 10% (dez
por cento) sobre o valor total deste Contrato, quando a CONTRATADA , injustificadamente ou por motivo ndo aceito
pelo CONTRATANTE, deixar de atender totalmente a solicitagdo ou a Autorizagdo de Fornecimento previstas nos
subitens 1.7 e 1.8 da Clausula Sétima deste Contrato, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contado da
comunicacdo oficial;

1.4 - multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso e por ocorréncia, até 0 maximo de 10% (dez
por cento) sobre o valor total deste Contrato, quando a CONTRATADA , injustificadamente ou por motivo ndo aceito
pelo CONTRATANTE, atender parcialmente a solicitacdo ou a Autorizacdo de Fornecimento previstas nos subitens
1.7 e 1.8 da Clausula Sétima deste Contrato, recolhida no prazo mximo de 15 (quinze) dias, contado da comunicacdo
oficia;

1.5 - suspens3o temporaria de participar em licitacdo e impedimento decontratar com a Administragdo do do
(8) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, por até 2 (dois) anos.

2. Ficar impedidade licitar e de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o
direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, a CONTRATADA que:

2.1 - ensgjar o retardamento da execucdo do objeto deste Contrato;

2.2 - nd mantiver a proposta, injustificadamente;

2.3 - comportar-se de modo inidéneo;

2.4 - fizer declaracéo falsa;

2.5 - cometer fraude fiscal;
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2.6 - falhar ou fraudar na execucdo do Contrato;

2.7 - ndo celebrar o contrato;

2.8 - deixar de entregar documentacdo exigida no certame,

2.9 - apresentar documentagdo falsa.
3. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscri¢do no
Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE e, no que couber, as demai s penalidades referidas no Capitulo IV da
Lei n.°8.666/93.
4. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo do
CONTRATANTE, em relacdo a um dos eventos arrolados no item 2 destaClausula, a CONTRATADA ficaraisenta
das penalidades mencionadas.
5. As sancOes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo do CONTRATANTE,
poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

1. A inexecucéo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77 a80 da Lei n°
8.666/93.

2. A rescisdo do Contrato podera ser:
2.1 - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do CONTRATANTE, nos casos enumerados
nosincisos| aXll e XVII do artigo 78 da Lel mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia

minimade 30 (trinta) dias;

2.2 - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que haja
conveniéncia paraa Administragdo do CONTRATANTE;

2.3 - judicial, nos termos dalegislacéo vigente sobre a matéria.

3. A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente.

3.1 - Os casos de rescisdo contratua serdo formamente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e aampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA
CONTRATADA
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1. Este Contrato fica vinculado aos termos do Pregdo n° 9/2017-025, cuja realizagdo decorre da autorizagéo do Sr(a).
ANTONIA MORAES MQOTA, e da propostada CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

1. As questGes decorrentes da execucéo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, seréo
processadas e julgadas no Foro do Municipio de CAPITAO POCO, com exclusdo de qualquer outro por mais
privilegiado que sgja.

E, parafirmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para que surtam um sO efeito, as quais, depois de lidas, sd0 assinadas pelas representantes das parte,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

JOAO
GOMES DE
LIMA:4238
5075253

Assinado de forma digital por
JOAO GOMES DE
LIMA:42385075253

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil,
ou=Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3,
ou=(EM BRANCO),
ou=Autenticado por AR Instituto
Fenacon, cn=JOAO GOMES DE
LIMA:42385075253

Dados: 2017.07.28 13:11:40
-03'00'

Testemunhas:

CAPITAO POCO - PA, 28 de Julho de 2017

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJMF) 16.847.617/0001-87
CONTRATANTE

M L DE ARAUJO SANTOSEF M S ARAUJO Assinado de forma digital por M L DE ARAUJO SANTOSEFM S
ARAUJO LTDA ME:83359810000166

LTDA ME:83359810000166 Dados: 2018.01.31 11:29:40 -03'00'

M L DE ARAUJO SANTOS & FM ARAUJO LTDA
CNPJ 83.359.810/0001-66
CONTRATADO(A)

PREF. MUNICIPAL DE CAPITAO POCO
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