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ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

CONSONANCIA COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO, DO TIPO MENOR VALOR, PARA CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA REGISTRO DE PREGOS PARA A ELABORACAO DE PROJETO EM
COMPARTILHAMENTO DE INFRAESTRUTURA DA REDE DE DISTRIBUICAO AEREA PARA O
MUNICIPIO DE MARABA.

A execucdo do servigo desta licitacdo estd elencada como uma das prioridades, visto que é de suma
importancia para o comprimento das metas estabelecidas para este governo, e encontra-se em total
acordo com as disposigdes dos recursos destinados ao seu comprimento. O planejamento estratégico
engloba varias contratagdes indispensaveis, visando atender aos anseios e necessidades da populagéo
Marabaense, e com total controle para evitar desperdicio dos recursos publicos. Os quantitativos
dispostos nesta solicitagdo estdo calculados para desenvolver as necessidades sem que haja
desperdicio dos recursos publicos municipais. Foram definidas prioridades, onde para cada uma delas
foram detalhados objetivos estratégicos e resultados finalisticos gue serdo perseguidos pelo governo
municipal visando resultados efetivos para a populacgo.

Na execucdo dos programas estabelecidos, a administracdo terd como premissas aplicar os recursos
municipais de forma planejada e com desperdicio zero, fazer gestdo e controle intensivo com foco em
resultados para a comunidade e definir os programas estruturantes.

Com base no planejamento estratégico a administragdo municipal formulou o Plano Plurianual (PPA)
do periodo 2018-2021, em consonancia com a visdo de futuro estabelecida para o municipio.

O Plano Plurianual - PPA & o principal instrumento de Planejamento Estratégico para implementacdo
de politicas publicas. Estabelece, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da
Administrac8o Piblica para as despesas de capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos
Programas de duragdo continuada, para um periodo de 04 (quatro) anos, conforme disposto no artigo

: 165 da Constituicdo Federal de 1988.

O Plano Plurianual tem os seguintes objetivos:

1. Buscar a eficiéncia do gasto plblico, a eficcia e efetividade da agao governamental;

2. Definir com clareza as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal, conferindo
transparéncia aos objetivos e aces de governo, em parceria com a sociedade civil organizada;

3. Criar condicBes efetivas para a formulacdo, a gestdo e a implementacdo das politicas publicas;

4. Integrar planejamento, orcamento e gestdo, orientando a Administracdo PuUblica Municipal para o
cumprimento de metas e resultados;

5. Viabiiizar o monitoramento e a avaliacdo das agdes de governo executadas pela Adininistracao
Pdblica Municipal, fornecendo parametros para a mensuracao dos resultados dessas acdes no
cumprimento de suas atribuicdes, bem como a melhoria dos Programas governamentais, com énfase
na Gestdo por Resultados.

O Plano apresenta todas as acdes, orcamentérias e ndo-orgamentdarias, que serdo executadas pelos
orgdos, entidades, fundos e eémpresas governamentais, de todos os Poderes constituidos, no espaco
territorial do Municipio de Marabd, cabendo a Lei Orgamentaria Anual (LOA) o detalhamento e a
classificacdo da despesa segundo as normas da Lei Federal n° 4.320/64.
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Entende-se por pianejamento estrategico o processo utiiizado para a administracdo de objetivos
alinhados com as politicas, metas e principios, bem como os fatores de relevancia ao meio-ambiente
organizacional, levando-se em conta 0 meio externo. Isto implica em uma constante disposicdo
proativa, analisando as tendéncias do macro ambiente utilizando, em ocasiso oportuna, as suas
vantagens e os possiveis impactos para a Unidade de Informacdo, buscando a constante melhoria
institucional.

Desta forma, a abordagem estratégica inclui o envolvimento organizacional através do
comprometimento em agir estrategicamente, e o planejamento é a metodologia gerencial que o
efetiva. Define-se como um conjunto de providéncias a serem tomadas pela administracdo para a
situagdo em que o futuro tende a ser diferente do passado. O planejamento estratégico pressupge
que a administracdo deseja desenvolver-se positivamente para o futuro, implicando, portantc, no
" conhecimento de sua area de eficacia e eficiéncia, bem como dos limites da organizacgdo e das varidveis
que compdem o ambiente externo, relacionado a comunidade, as tecnologias e aos valores do qual a
Unidade de Informacdo ests inserida.

No planejamento estratégico € onde tudo comeca, a visdo do futuro da organizacdo toma forma,
levando-se em consideracdo os fatores ambientais externos e internos, definindo os valores, visdes e
a missdo da administracso.
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