PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA t@
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO CCIM

PARECER DE PROCESSO LICITATORIO

Parecer n°: 2018.0122004
N° Processo/Procedimento Licitatorio: 1° Termo Aditivo ao Contrato 20170018

Objeto: Locagéo de imével para abrigar as instalagdes e funcionamento da Escola Ruth Passarinho na
agrovila de Novo Horizonte.

LOCADOR (A): JOAO PAULO DE OLIVEIRA FRAIS
Data da Autuacao: 19/12/2017

Data da Ratificagdo/Homologagao: 20/12/2017
Assinatura do contrato: 22/12/2017

Vigéncia do contrato: 12 MESES

MUNICIPIO DE NOVA Assinado de forma digital por

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA
ESPERANCA DO DO PIRIA:84263862000105

PIRIA:84263862000105 Dados: 2020.11.18 11:01:17 -03'00'

A Sra. SUIANNE FARRAPO DE SALES, responsavel pelo Controle Interno do Municipio de
Nova Esperanga do Piri&/PA, nomeado nos termos do Decreto Municipal de n° 099/2017 de 09 de maio
de 2017, declara, para os devidos fins, junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para,
nos termos do §1°, do art. 11, da RESOLUCAO N°. 11.410/TCM de 25 de fevereiro de 2014, que
analisou integralmente o 1° Termo Aditivo ao Contrato 20170018, referente a locagdo de imével para
abrigar as instalagdes e funcionamento da Escola Ruth Passarinho na agrovila de Novo Horizonte e que,
considerando o Parecer Juridico, onde é consignado que o presente Termo Aditivo encontra-se em
perfeita consonancia com a Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes, e que se apresenta revestido de
todas as formalidades legais, entende esta Controladoria, pela possibilidade/viabilidade de realizagéo do
1° Termo Aditivo ao Contrato, requerido nos termos do artigo 57, Il, § 2° da Lei 8.666/93 com o (a)
locador (a) JOAO PAULO DE OLIVEIRA FRAIS, estando apto a gerar despesas para a municipalidade.

Nova Esperanga do Piria, 22 de Janeiro de 2018.

SUIANNE FARRAPO DE SALES

Coordenadora de Controle Interno

Avenida S&o Pedro, 752 — Centro — Nova Esperanca do Piria — Pa.
CEP 68618-000
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