PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
‘SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE — SEMMA

" Platuitura de
?ﬁMGOMINAS

Oficio n°® 324/2021 - SEMMA

De: Secretaria Murucxpal do Verde e Meio Ambiente
Para: Exmo. Sr. Prefeito Municipal
Sr. Jodo Lucidio Lobato Paes -

Assunto: ENCAMINHAMENTO DE TERMO D
ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVQ

L)

Prezado Prefeito,
A Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente /~ SEMMA, através do seu
‘ Secretario Municipal, solicitar respeitosamente a V. Ex® a abeytura de processo licitatorio, na

modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco por LOTE, mediante Ata de
Registro de Preco, para Eventual contratagdo de empresa para prestagdo de Servigo de

portaria e vigilancia presencial,sob demanda, objetivando a atender o prédio administrativo
daSEMMA-Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente, periodo de 12 meses.

Este processo observara os preceitos piblicos e, em especial, as disposig¢des da Lei n°
10.520 de 17/07/2002, Decreto n°® 3.555 de 08/08/2020 e alteragdes posteriores, Decreto n°
463 de 08 de Outubro de 2010, Decreto Municipal n° 002-GPP de 04 de janeiro de 2021,
Decreto n° 7.892 de 23 de janeiro de 2013, Decreto n° 8.250 de 23 de janeiro de 2014,Decreto
10.024 de 20/09/2019, Lei Estadual n® 6.474 de 06/08/2002, Lei Complementar n® 123 de 14
de dezembro de 2006, Lei Federal n° 147/2014, Lei Municipal n°® 769/2011, aplicando-se

_ subsidiariamente, e no que couber, a Lei n° 8.666 de 21/06/1993, e demais normas pertinentes
e pelas condigdes estabelecidas no Termo éncia. -

)

ROBERTO CARLOS Assinado de forma digital por

ROBERTO CARLOS

GAMBIN:46182683015 Shsnciazsssors

Dados: 2021.09.14 18:00:29 -03'00"

JOAO LUCIDIQ Assinado de forma

. digital JOAO

LOBATO Li?cltl?_)lgoLrOBATo
PAES:04772822 PAES:04772822291
291 Dados: 2021.09.14

19:15:09 -03'00'
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Prefeitura de

PARAGOMINAS

LUTAR,. TRABALHAR E VENCER

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
GABINETE DO PREFEITO

AUTORIZACAO PARA ABERTURA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Fica a Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente, AUTORIZADA a proceder a abertura de
procedimento administrativo para a “Eventual contratagdo de empresa para prestagdo de Servigo de
portaria e vigilancia presencial, sob demanda”, objetivando a atender o prédio administrativo da
SEMMA- Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente.

Autorizo também que, solicite informagdes junto a Secretaria Municipal de Planejamento
desta Municipalidade, acerca das Dotagdes Orgamentarias existentes para a futura contratagio de
empresa para fornecimento do objeto acima.

Paragominas, PA 20 de Julho de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE -~ SEMMA oo

HARAGOMINAS

LUTAR, TRABALHAR'E VENCER b

TERMO DE REFERENCIA N° 001/2021

L OBJETO DA CONTRATAQAO

‘&l 0 presente Termo de Referéncia tem como objetivo a “Eventual contratacio de

empresa para prestaciio de Servico de portaria e vigilincia presenclal desarmada, sob

- demanda”,objetivando a atender o prédio administrativo daSEMMA-Secretaria Municipal do

Verde e Meio Amblente conforme espec1ﬁca¢50 e quantitativo estabelecidos deste termo de
Referencxm

2. EMBASAN[ENTO LEGAL:

2.1. O Pregio Eletrénicosera regido das disposigdes Lei n° 10.520 de 17/07/2002, Decreto n°
3.555 de 08/08/2020 e alteragdes posteriores, Decreto n° 463 de 08 de Outubro de 2010,
Decreto Municipal n° 002-GPP de 04 de janeiro de 2021, Decreto n° 7.892 de 23 de janeiro de
2013, Decreto n° 8.250 de 23 de janeiro de 2014, Decreto 10.024 de 20/09/2019, Lei Estadual

. n°6.474 de 06/08/2002, Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, Léi Federal n°

147/2014, Lei Municipal n°® 769/2011, aplicando-se subsidiariamente, e no que couber, a Lei
n° 8.666 de 21/06/1993, e demais normas pertmentes ¢ pelas condigbes estabelecidas no
Termo de Referéncia. :

3. DA ])ESCRIQAO DOS ITENSIQUQ:!:!_D_ADES E VALORES DE REFERENCIA
3.1 Estfio discriminadas na solicitagio de despesa n® 20210527003.

4. DA DE§CRI§AO GERAL E DO LOCAL DE TRABALHO: '
4.1 Os servigosa serem realizados no prédio administrativo da SEMMA- Secretana Municipal

do Verde e Meio Ambiente, serdo discriminados nos itens e subitens seguintes:

~ 4.1.2 SERVICO DE AGENTE DE PORTARIA, com disponibilidade de empregados 24 horas

por dia em todos os dias da semana, mclumdo feriados e pontos facultativos;
4.1.3 SERVICO DE VIGILANTE, com disponibilidade de empregados 24 horas por dia em
todos os dias da semana, incluindo feriados e pontos facultativos;

- 4.14 Contrato de prestagio de servigos serd sob demanda, iniciamente a contratar 04

funciondrios, ¢ demandando a execugdo quando necessitar de até o méaximo de mais 06

~ funcionérios, totalizando 10 funcionérios, remunerando o contratado somente pelo que for

efetivamente executado e semqos realizados.
4.2 Para composi¢io do quadro de empregados destinados a execugdo no prédio

~ administrativo da SEMMA para os SERVICOS DE AGENTE DE PORTARIA ¢ SERVICOS

DE VIGILANTE, abaixo demonstrado estimou-se com base na demanda inicialmente
prevista, e a demandar sob a quantidade mensal de proﬁssmnm necess para executa-la.
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PREFEITURA MUNlCIPAL DE PARAGOMINAS

SECRETARIA MUNICI.PAL DO VERDEE. DO MEIO AMBIENTE - SEMMA o~ -
\

Lote Item | Descrigdo/Especificacio | Qtde
1.1 | Servico de ' Agente ~de Portaria-Prédio | 04
: Administrativo SEMMA-Escala 12x36- Diurno
1 | 1.2 Servico de Agente de Portaria-Prédio | 02
iy | Administrativo SEMMA-Escala 12x36- Noturno
1.3 Servico de Vigilante-Prédio Administrativo | 02
SEMMA- Escala 12x36- Diurno , /
14 | Servigo de Vigilante-Prédio. Administrativo | 02
L SEMMA- Escala 12x36-Noturno | 2]
TOTAL | ' 10 -

-
* Y 5DAS DESCRICOES ESPECIFICAS /ATRIBUICOES
&, ’"‘. 5.1 SERVICO DE AGENTE DE PORTARIA: |
e 5.1.1 Controlar o fluxo de pessoas e veiculos nas dependéncias e areas da Institui¢do. Zelar
3 pela seguranca daspessoas e do patrimonio e pelo cumprimento das leis e regulamentos.
53 Descri¢do Analitica: Recepcionar e controlar a movimentagéo de pessoas em drea de
¢ acesso livre e restrito. Operar equipamentos de vigilincia eletrdnica. Prestar informagdes ao
v oo, . -plblico dentre-outros’relacionados com a sua fungéo.

%% 52SERVICO DE VIGILANTE:
5.2.1 Proceder a vigilanciapatrimonial da instituigio atraves ‘de rondas ao entorno do local
conforme descrito no item 4.1, deste Termo de Referéncia,bem como a seguranga de pessoas
fisicas; e bens aprendados que ﬁcam no pétlo da Secretaria SEMMA.

6 OS . OS DA PESSOA A EN REGADA NA PRESTACAO DO
ol SERVIQO ' "
N\ 6.1 'A pessoa recrutada pela Contratada, istoé, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva

3 . respoﬂsablhdade, designada para a execucdo dos servigos, deverd atender, entre outros, os
¥ g seguintes requsitos minimos: " '
* 6.1.1 Ser brasileiro
- 6.1.2 Possuir no minimo ensino fundamental completo;
' '6,1.3 Boa capacldade fisica e disposigao;
: 6.1.4 Ter quahﬁcac;ﬁo para o exercicio das atividades que lhe foram conﬁadas
= ' 6.1.5 Ser pontual e assidua ao trabalho;
v 6.1.6 Ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo,
: limpo e com crach4; '
& 6.1 .7 Pertencer ao quadro de empregados da Contratada;
6.1.8 Possuir Carteira de Trabalho, C.P.F, Comprovante de Inscrigio -no P /PASEP Titulo’
de eleitor, Comprovante de Residéncia, Certificado, de treinament -
~ 6.1.9 Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;
6.1.10 Ter sido aprovado em exames de satide e de aptidéo p:

-
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' - registro de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter\_:s‘\‘

sido condenado em proceso criminal; "3 v ; ol
R i s ) | A é é@

8 QUALIFICAS:&O TECNICA:

- 8.1 Prova de que a empresa possui atestado fornecido por pessoa Juridica de dlICltO pubhco

b

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE - SEMMA W

6.1. 1lCapa01dade dé se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;
6.1.12 Ter idoneidade comprovada mediante a apresentagdo de antecedentes criminais, sem /“‘\

DOC.

~ W g
74 > 0O hc1tante devera encmmnhar proposta, excluswamente por meio do sistema |
eletromqo Licitacdes-e, até a data e horério marcado para abertura da sessdo, quando entﬁo
encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de propostas.

7.2. O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema, que cumpre plenamente os

 requisitos de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do

Edital e seus Anexos. .

7.3. As propostas comerciais ~ deverfio conter obrigatoi*iarm:nte - sob pena de
desclassificacdio: : |

7.3.1. O prego unitério e total do item cotado, formulado em moeda namonal considerando-
se somente 2 (duas) casas decimais, devendo estar incluidos todos os custos com frete,
tributos, seguros e: quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
desta licitaggo. '

7.3.2. A descrigdo do servigo cotado.

 733..As propostas deverdo conter todas as informagdes dos servigos constantes no edital, a
.- auséncia das informagdes poderd acarretar a desclassificagdo do licitante.

74. Ocorrendo dlferenc;as entre as especificagbes dos servigos licitados descritas no
presente Edital ¢ a descrigdo pubhcada no sistema eletronico Licitagdes-e, prevalecerdo as
constantes no Edital, publicado no endereco eletrénico www.paragominas.pa.gov.br.

“7.5. O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da empresa proponente devera ser o '

mesmo da que efetivamente fornecerd os produtos/materiais objetos da presente licitaco.
7.6.  Até o horério marcado para a abertura da sessdo de lances, 0s licitantes poderdo retirar

"~ ou substltmr a proposta anteriormente apresentada,

7.7. O prazo-‘de validade das propostas comerciais ser4 de 60 (sessenta) dlas contados da
data de abertura da sessdo ptblica estabelecida no Edital. ‘

7.8. Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagdo para contratax;ﬁo ficam

os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
7.9. A proposta veéncedora s6 serd adjudicada/homologada, quando for apresentada ao (a)
Pregoelro (a) a proposta final; :

7.10. Para habilitagiio dos licitantes serd exigida a documentagio prewsta no Art. 46 do .

Decreto n° 10.024 de 20 de setembro de 2019 e demais éstabelecidas no edital.

ou privado, que tenha executado o fornecimento dos servigos com caracteristicas semelhantes
as do objeto da Licitagéio, em papel timbrado e com: ASSINATURA DEVIDAMENTE

' RECONHECIDA EM CARTORIO, exceto documentos oriun jnistragdo Publica e
Pagina 4 de 16
Rodovia Clodomiro Bicelho s/n, P6lo Moveleiro - Setor Amarelo - Distrrtnl usts 8-625-000 — Paragominas/ PA

TeIlFax (91) 30110547 — wwwpa Ago



&}‘].t.! Z-

\

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS |
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PxRAGOMiNAS
LUTAR, TRABALISAR & VEMNCER

tecnolégica, desde que previsto e regulamentado na legislago do respectwo ente, conformme

" 12. DA DIDATICA DO PROCESSO: /

assinados por servidores que por for¢a do artigo 19, inciso 11, da Constituic;ﬁo da Republica

garante idoneidade e fé piiblica. O Atestado de Capacidade Técnica deveré vir acompanhado O

da Copia do respecuvo Contrato de Prestagéo de Semr,:os

9 DA VIGENCIA
9.1. A presente Ata e/ou Contrato terd validade de 12 (doze) meses contada a partir da data de

sua assinatura, podendo o Contrato ser prorrogado nos casos previstos no art. 57, inciso TI,

¥ Parégrafol° da Lei n° 8.666/93 € suas alterac;oes

- 10 DA JUSTIF !CATIVA DA NECESSIDADE DA CON I RATAQAO

10.1 O presente expediente tem como. finalidade a contratagdo de empresa especializada na
prestagio de servigos terceirizados de vigilancia e seguranga presencial desarmada, sob
demanda, no prédio e instalagdes das dependéncias da SEMMA-Secretaria Municipal do
Verde e Meio Ambiente. ' --

10.2 Importante considerar que, a prestagdo do servico ¢ de natureza continuada, cuja
regulandade ¢ de fundamental importincia para a eficiéncia da prestagdo sistémica do servigo
publico. O servu;o de v1g115nc1a e seguranga patrimonial tem como escopo eliminar a pratica
de atos danosos ao patriménio publico, a bens oriundos ‘de apreensdes, bem como,
proporcionar seguranga aos usudrios do servigo publlco e servidores em geral, objetivando
preservar também a integridade fisica dos servidores, prestadores de servigos e municipes que

_ utilizam o servigo diariamente no Prédio administrativo da secretaria, afetado em maior grau,

em razéio de sua localizag#o, que fica distante do centro da cidade.

103 A conu'atag:ao sob demanda se deve ao fato do quadro de funcionarios desta prefeitura
constituir-se de um quadro de pessoal insuficiente e continuamente defasadopara a demanda
crescente. Visto que apesar de no quadro de servidores da prefeitura de Paragominas/PA
constar profissionais da 4rea, o quantitativp de servidores ndio é o suficiente para suprir todas
as d111genc1as que os Orglos/Secretarias necessitam, sendo unprescmdlvela presente

- solicitagfio de contratagio de empresa terceirizada.

11. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO

11.1. Nas contratagdes publicas da Unido, dos Estados e dos Municipios deverdo ser

' concedidas tratamento’ diferenciado e snnphﬁcado para as Mlcroempresas ¢ empresas de

pequeno porte, objetivando a,p;omoqﬁo do desenvolvimento econdmico e social no dmbito
municipal e regional, a ampliagdo da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovaga

Art. 47°da Lei n® 123/2006 e suas alteraqﬁes

12.1. Os itens do presente processo licitatorio estéo agrupados em LOTE UNICO, conforme

“anexo 1, de forma que favoreca a logistica, a fiscalizagéo € o gerencxamento do contrato. A

didatica adotada ndo prejudicard de forma alguma a competi
compdem 6 lote sdo comuns. Essa didética tem como

. ue os itens que
idade facilitar-0 processamento do
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
. SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE —- SEMMA

PARAd‘QMlNAs - ‘ .

AR TRABALHAR E VENCER

responsavel técnico.

certame, além disso, os itens quando agrupados em maiores quantidades, permite & 31 =y
administragdo contratar por pregos menores, uma vez que a maior quantidade represel}ta \Cipa/ >
maior margem de lucro a contratada e possiveis descorntos a contratante. /X po¢ A

oy

13.1 Para a part1c1pagﬂo nesta licitagdo é neccsséno que o interessado providencie o Seu N
credenciamento junto ao Provedor do Sistema, Banco do Brasil S/A www.licitacoes-e.com.br e

. subsequente encaminhamento de proposta de prego, em data e hordrio publicado no site de

licitagdes do Banco do Brasil, exclusivamente por meio do sistema eletronico.

13.1.1 Nenhuma pessoa fisica, ainda que credencmda por procuragdo legal, podera representar
mais de um Licitante.

13.12 Do Procedunento para credenciamento junto ao Provedor do Sistema:

13.1.3 Todo o procedimento para credenciamento e cadastramento consta do “Manual do Pregéio
Eletronico tradicional para fornecedores”, disponibilizado no enderego eletronico www.licitacoes-
e.com.br.

13.1.4 O credenciamento dar-se-4 pela atribuigio de chave de 1dent1ﬁcag:io e senha, pessoal e

mtransferivel para acesso ao Sistema Elctronlco
13.1.5 O credenciamento junto‘ao provedor do sistema tmpllca na responsabilizagdo legal do

‘licitante e do seu representante legal, além. da presungéio de sua capacidade técnica para realizar

transagdes inerentes a0 Pregdo Eletrnico.

13.1.6 O licitante responsabiliza-se exclusiva ¢ formalmente pclas transaqﬁes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas ¢ seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgéio ou entidade promotora da hcltaqﬁo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das

- credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

13.1.7 E de exclusiva responsabilidade do licitante a utilizagdo da senha de acesso, inclusive

_ qualquer transagdo efetuada diretamente ou por representante, nio sendo cabivel ad provedor do

Sistema ou a Prefeitura Municipal de Paragominas, promotora da presente licitagdo,
responsabilidades por eventuais danos decon'entes do uso mdevxdo da senha, mesmo que por
tercelros

13.2 NAO SERA ADMITIDA NESTA LICITACAO a part1c1pagio de empresas nas seguintes
situagdes: ‘

13.2.1 Empresas em estado de falenc:a de concurso de credores, de dlssolug:ﬁo ou liquidagdo.
13.2.2 Empresas que tenham sido declaradas inidoneas por qualquer 6rgdo da Administragdo
Publica diréta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, bem como as que
estejam punidas gom silspénsﬁo do direito de contratar ou licitar com a Administragdo Publica.

13.2.3 Empresa que mantenha em seu quadro servidor de qualquer 6rgio ou entidade vinculada )
6rgdo promotor da licitagdo, bem como, emprcsa da qual-tal servidor seja socio, dirigente ou

13.2.4 Possuirem em seu Contrato Social ﬁnalidade incomphtivel com o objeto deste Pregéo. g}“

13.2.5 Cujos- quadros sociais possuam sécios, que mtggrcm/qua@socxals de outros llcltantcs,
quer na condigéo de ma_;ontarlos ou minoritérios. ( ) T
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SECRETAR[A MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO 'AMBIENTE - SEMMA

WG%JNAS

13.2.6 As Empresas que estejam com processo administrativo em andamento, nfo ficardo
. impossibilitadas de participar do referido processo licitatério, mas se for declarada sua B
¢ penahzaqﬁo em decorréncia do processo administrativo antes dahomologat,:ﬁo € adjudlcagio,,a \Q\\“"} % %
- mesma ficard nnposs:bllltada de firmar Contrato com esta prefeitura. [ PS5

13.2.7 Entidades empresariais que estejam rgumdas em consorcio.

13.2.8 OrganizagBes da Sociedade Civil de Intcresse Publico —OSCIP atuando nessa eondu;&o o
(Acérddo n° 746/2014-TCU-Plenario).

13.2. 9Autor(a) do projeto, basico omexecutivo pessoa fisica ou jun'dica (obras e produtos).

- 13.2.10 Néo poderfio participar do certame servidores pubhcos vinculados & Prefeitira Municipal
de Paragommas-empregados publicos, nos termos do Art. 9°, I11, da lei 8.666/93.

:; 4 ‘ 132,11 Estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para
~. . receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente. |
e f-\ 13.3 Como condigéip para participagdo no Pregiio, a licitante assinalaré “sim” ou “ndo” em campo

. préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragBes:
7" 13.3.1 Que cumpre os reqmsm)s estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Arts. 42 a 49;

gh .4 4

4 ﬁ.._\, L7+ 13.3.2'Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
T assinalagéo do campo “ndo” m‘lpedlré 0 prosseguimento no certame;

- 13.3.3 Nos itens em que a participaglio ndo for exclusiva pam microempresas € empresas de
I pequeno porte; a assinalagdo do campo “néio” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter-
R . direito ao tratamento. favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
vl - . microempresa, empresa de pequeno porte. :

e | 13,3.4 Que néio emprega menor de 18 anos em tmbalho noturno, perigoso ou insalubre e nido
- Eagy emprega menor de 16 anos, salvo menor, a pdrtir de 14 anos, na condlc;@ de apréndiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII da Constituigio; -

AR s gl Que néo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
‘ forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do Art. 1° e no inciso III do Art. 5° da
Constituigdo Federal; -

" 13.3.6 Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
. ca.rgos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na leg:slagao conforme disposto no Art 93 da Lei
n® 8.213, de 24 de julho de 1991. .

. 7 13.4 A declaragio falsa relativa ao cumpnmcnto de qualquer condu;ﬁo su_]eftaré o licltan as

, sangﬁes prcvistas em lei.

14. AS OBRIGA DA CO Al ANTE e ' 3\
14.1. Emitir e encaminhar 6§ pedidos dos itens mediante ordem de servigo assmada por, no
minimo, 02 (duas) assmaiuras dos a seguir indicados: Prefeito ou Vice-Prefeito e Sccrcténo(a)

_ . Municipal;
F R 14.2 A contfatante obriga-se a permitir o livre acesso d egadesdz contratada aos locais
G ) de prestat;io dos servigos; Sy
- e Pégina 7 de 16
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14.3 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
: pelos colaboradores da contratada; /’T T_ff{ e
\ 14.4 Efetuar o pagamento mensal devido pela execugio dos servigos, desde que cumpn% L ixe '.@zg\
todas as formahdades ¢ exigéncias do contrato conforme o 1tem 14.1. o

: portana 9
f AR, 14.6 Comunicar oﬁcmlmente a contratada qua:squer falhas venﬁcadas que venham a infringir -
‘qualquer clausula contratual; l
14.7 - Reter; por ocasido de cada pagamento, 0s valores das penahdades/sang:oes
administrativas;
‘14.8 Observar o cumpnmento dos requisitos de quallﬁcag:ﬁo profissional dos colaboradores da
contratada, solicitando a conu-atada as subsuuncﬁes €. 0s treinamentos que se verificarem
NECessarios; . ‘
b . 149 Acolher para pagamento, mensalmente as motas ﬁscms acompanhadas de relatério .
assinado pelo responsavel, desxgnado por mieio de portaria para acompanhar os servigos
contratados e pelo representante da empresa contratada, pelo qual figuem comprovados que a
| empresa prestou o servigo em sua totalidade e em conformidade com as orientagdes previstas
} : ~em _dispositivos legaxs e, ainda, sob a onentac;ﬁo da coordenacéo administrativa da
K ) contratante,
- 14.10 Atestar o servigo reahzado, em confornudade com o0 que preceituam os art. 62 a 63 da
~ lein®. 4. 320/64

151 Implanta: no prazo previsto na ordem de servigo, emitida pela administragdo, a mio de
obra nos respectivos locais e horérios previstos. informar, em tempo habil, qua]quer motivo
que a impossibilite de assumir a prestagio de servigos, conforme estabelecido;

: 152+ Responsabllmrvse integralmente pelos scrvu;os contratados, nos termos da legislagéo

Fr s vigente; : _

0 . - 153 Selecionar e px:eparar ngorosmnente 0s empregados que irfio prestar 0s servigos,

i, encammhaudo elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo

¥ . fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

i 7 '15.4 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando imediatamente, apos comumcac;ﬁo

Pohi Dot escrito emitida pela contratante, podendo esta se dar através de qualquer meio eletrdnico

b0t T o{email ou similar), funcionério’ que ndo satisfaga as condi¢des minimas requeridas para
~° anatureza dos servigos contratados ou que demonstre comportamento inadequado,

inconveniente e incompativel com o ambiente de trabalho ou contrério ao interesse do servigo
piblico, nesse caso, deveré ser apresentado; no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, novo\
funciondrio para ocupar o respectivo posto, fica vedado o retorno daguele as dependéncias da

contratante, mesmo que para cobertura de licengas, dispensas; substituig#o ou férias; ey
15.5 Manter seu pesspal uniformizado, identificando-os através de crachés, com fotografia -

recente, ¢ provendo-os dos eqmpamentos de proth.ﬁo m&xwd al —epis-por sua conta;
' ‘ e € material de protecdo e
Pégina 8 de 16
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o | segurangd necessario aos seus empregados, devendo a primeira entrega acontecer no dia de
inicio’da presta¢do dos servigos. ‘ )

15.5.2 A entrega adicional dos uniformes e epi’s'ocortera a cada seis meses ou sempre que
necessario, sendo acienada a qualquer tempo pela equipe de ﬁscahzaqﬁo do contrato.

15.6 Implantar de forma: adequada, a planificagdo, execugdo e supervisio permancnte dos
servigos, de forma a obtet uma operat;ﬁo correta e eficaz, realizando os servi¢os de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servigos;

15.7 Responsabilizar-se. pelo cumprimento, por parte de seus empregados das normas
dlsmplmares determinadas pela administragéo;

15.8 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medldas necessérias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, através de seus representantes;

15.9 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de d&mbito federal, estadual ou mummpa]
as, normas de seguranga da administra¢do;

15.10 Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas dareas da
administragéo;

15.11 Reglsira: e controlar; juntamente com o fiscal da administracdo, a assiduidade e a-
pqntuahdade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

15.12 Prestar os servigos dentro dos parmetros e rotinas estabelecidos.

15.13 Apresentar, em até 20 (vinte) dias uteis, a contar do inicio da execugdo dos servi¢os, os
seguintes documentos:

15.18.1 Relaqéo dos empnegados com 1dent1ﬁca(;50 completa e endereco atualizado; 15.13.2
Atestados de antecedentes civil e criminal;

O
=
Y

S

-53

\\Upd/ o
115.13.3 Cépia do contrato de trabalho; ™ b &
15.13.4 Cépia do regulamento interno da empresa, se houver; . NS4
15.13.5 Comprovante de experiéncia relgcmnada a0 servigo; - B
15.14 Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado pela contratante, relac;ﬁo dos*~

trabalhadores alocados na execugio do presente objeto.

- 15.15 Indicar quando da assinatura do contrato, o enderego, telefone ﬁxo, e—mall e celular de

contato da sede da empresa ou do escritorio que a representara. : '
15.16 Atender, prontamente, a todas as reclamagdes, e prestar todos os escla:ecnnen s‘
solicitados pela-contratante, disponibilizando as informagdes dentro do prazo maximo de 48h\\ QA
(quarenta ¢ oito horas). g
15.17 Instruir a mdo de obra quanto a necessidade de acatar as onentat;oes do fiscal da \ °
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Reglmentals e
Disciplinares e de Seguranga ¢ Medicina do trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter

-qualquer vinculo empregaticio com a Contratante. -

115.18 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impega ou retarde a
- execugio do contrato, efetuando o registro da ocorréncm com todos os dados e circunstincias
.- julgados necessarios a seu esclarecimento.

15.19 Zelar pela ordem, dlsmplma, moralidade ¢ boa conduta dos seus empregados em
Shiente) incompativel
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com os critérios ora estabelec1dos assumindo, - em consequéncla, todas as obrigacdes
decorrentes. ' '

15.20 Atender, de imediato, as solicitagdes da Contratante quanto as substituigdes de 7
kg empregados ndo qualificados ou inadequados para a prestagdo do servigo, nos termos\-"

descritos no presente termo.

15.21 Substituir ofs) empregado(s) faltoso(s), bem como o(s) que ndo se apresentarem;j-
devidamente uniformizados e com crach4, observando a qualificagéio necessaria e o hordrio a *

ser cumprido.
15.22 Manter vinculo emprcgancm formal e expresso com seus cmpregados scndo

.responsavel pelo pagamento de saldrios ¢ todas as demais vantagens, recolhimento dos

- encargos socnms e trabalhistas, fiscais, emolumcntos além de seguros e indenizagdes, taxas e

tributos pertmentes cogforme a natureza Juridlca da contratada, mc1dcn1es sobre o objeto do
contrato.

15.23 Fica ressalvado que a madlmplcnma da contratada para com. esses encargos nio
transfere & contratante a responsablhdade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato; e ensejard a rescisio do mesmo, caso a contratada, uma vez notificada, para
regularizar as pendéncias permanega inadimplente Niio se estabelece por for¢a da prestagdo

. dos servigos objeto do contrato, qualquer relac;ﬁo de emprego entre a contratante e os

empregados.

material necessario a boa e regular execugio dos servigos, incluindo EPIS, aprovados pelo

. INMETRO¢ com o devido certificado de aprovagéo (CA) atualizado, conforme a exigéncia

1 5.28 Nio oferecer este contrato em garantia de operagdes de crédito bancério.

- empresa, as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais

da fungéo, mantendo ficha de controle de fornecimento de EPI. /

15.25 Pagat rigorosamente até o 5° (quinto) dia 1til do més subsequente ao do efetivo servigo
prestado, os salarios dos empregados utilizades nos servigos contratados, bem como recolher
no prazo legal os respectivos encargos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes.
15.26 Néo reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer

7 mformag:oes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugio dos semg:os discriminados,

sem o consentimento, prévio e por escrito, da Contratante.

1527 Néo. utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de Contratada, em quai
atividades de divulgagiio empresarial, como, por exémplo, em cartdes de visita, antincio
impressos sob pena de rescisdo do presente contrato.

- 15.24 Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho disponibilizando todo o -

15.29 Credenciar, junto ao setor competente da Contratante, empregados do seu quadro

Administrativo para, em dias e locais definidos e em horarios que ndo comprometam a
execugdo dos servigos, entregar aos emprcgados beneficios, documentos e outros itens de

_ responsabilidade da Contratada. ‘

15.30 Os empregados da Contratada ndo terﬁo em hipétese alguma, qualquer relagio de

emprego com a Prefeitura Municipal de Paragominas, sendo de excluswa responsabilidade da

s € fiscais.

15.31 Cumprir as normas e regulamentos internos do C
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© 15.41.7 os custos relacionados direta ou mdlretaménte ao Preposto deverﬁo ser previstos pela S
" Contratada, em sua Planilha de Custos e Formag@o de Pregos como custos indiretos. \

‘empregados nos prédios da Contratante.

15.32 Disponibilizar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as informagdes
solicitadas pela Contratante.

15.33 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou indiretamente 3 Administragio

ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, nio
excluindo ou reduzmdo essa responsabilidade a- ﬁscahzagﬁo ou o acompanhamento pela
Contratante.

15.34 Arcar com despesa decorrente de qualquer infragéo, seja qual for, desde que pratlcada

por seus empregados/'no recinto da Contratante.

15.35 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes ora’, \c Dé al> o

' assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas no procedlmente POE,. ’8

licitatorio. % =

15,36 Submeter a fiscalizagdo a rela(;ﬁo de empregados, inclusive substitutos eventuars;\ @7
T

acompanhadadarespectlva identificagdo. » © Je}f

15.37 Respelta.r as establhdades provisérias de seus empregados (C}pexro, gestante

“estabilidade acidentaria).
., /15.38 Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patriménio da

Contratante ou de terceiros, por agdo ou omissdo de seus empregados ou preposto, na drea de
prestacdo dos servigos.

15.39 Indicar a Contratante 0 nome de seu preposto com poderes para representar a empresa
afim de se manter a perfelta execucdo dos servigos,

15.40 Entre as atribuigdes do Preposto estdo as seguintes:

15.41.1 entregar e receber as folhas de ponto dos funciondrios alocados na prestagﬁo dos

' Servigos;

15.41.2 receber orientagdo do fiscal do contrato deSIgnado pela Administra¢do ou aquele que .
o estiver substltumdo, ‘

15.41.3 transmitir aos seus funciondrios as onentar,:ées relacionadas a execug:ﬁo do servu;o
15.41.4 ser responsavel pela entrega dos uniformes aos funcionarios alocados na prestagiio do
servigo, bem como encaminhar & Contratante os comprovantes de entrega desses uniformes;
15.41.5 ser responsavel pela entrega dos contracheques ou equivalente aos funcionérios
alocades na prestagdo do servigo;

15.41.6 a Contratada devera comprovar junto :1 Contratante a snuagﬁo funcional do Prepost
indicado para acompanhar a ‘execugéo do servigo;

15.42 Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do comrato todas as ocorréncias |
anormais verificadas na execugfo dos servigos e, no menor espago de tempo possivel,

transcrever a comunicagio verbal, acresccntando todos os dados e circunstincias necessarios
ao esclarecimento dos fatos.

'15.43 Cumprir as instrugdes complementares da fiscalizagio do contrato, quanto a execucdo e

horério  de. realizagdo dos servigos, bem como da -- arTe culagdo de seus

sermncarn \

J
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15.44 Enviar,_', previamente a Contratante, o periodo '(escala) de gozo de ‘férias dos
empregados: A entrega do aviso de concesséo de férias observara o previsto na CLT;

15.45 Apresentar, mensalmente, Juntamente com a Nota FxscalfFatura, ao setor responsavel
Aot v pele fiscalizagdo do contrato, os segumtes documentos

15.45.1 Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unitio; t pai T\\
- 15.45.2 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Dlstntab’é DOs. S
Municipal do domicilio ou sede do contratado; - | : P -
115.45.3 Certidfio de Regularidade do FGTS ~CRF;e | o)/

' 15.45.4 Certidiio Negativa de Débites Trabalhistas - CNDT; \%
~+ 15.45.5 Relagio nominal de seus funcionérios contendo identificagio completa (RG, CPF)
acompanhado da respectlva folha de pagamerto referente ao contrato firmado com esta
" municipalidade;
¥, 15.45.6 Outras certldﬁes{documentos que a cofitratante Julgar necessarias; :
_ . 115,46 O prazo para o pagamento da nota fiscal ou fatura, ficard suspenso enquanto a
o T Contratada ndo apresentar toda a documentat;ao prevista.
1547 O atraso no pagamento pela contratante, ndo exime a Contratada de promover o
e ‘pagamento dos- empregados nas datas reglﬂamentares, nem das obrigagdes sociais e
& S trabalhistas. -
B o U 15,48 0A Empresa daveré conta.r comi funcionarios para supnr faltas e caso ocorra, |
- f,_” % ‘ responsab:lma—se pela eventual mterrupc;io na prestag:ﬁo dos servigos, sob pena de aplicagio
o s de penalidades;
e 15,49 Entregar a Admmlstragao da’ 'Unidade o quadro de horirio de  trabalho dos.
"~ colaboradores; para fixar em local visivel & Dire¢do da Instituigdo, como forma de dar ampla
wvisibilidade qual o profissional e em que horario iniciard sua jornada de trabalho;

15.50 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que ndo podera ausentar-se de
~ - seu posto de servigo sem prévia e expressa autorizagdo da Contratante.

15.51 Promover treinamento dos empregados que: prestam os servigos de acordo com a
s necessidade do servigo ¢ sempre que o fiscalizador do contrato entender convemente a
3, . - adequada exacut;ao dos servigos contratados;

5. - - 15.52 No fazer cessdo de direitos do contrato, no todo ou em parte :
15 53 Fornecer todos os materiais e eqmpatnentos necessérios a execuc;ﬁo dos servu;os

_ 16.1 A contratada serd responsével pelo fomeclmento de uniforme e material de proteq;ao ¢
.+ seguranga necessario aos seus emrpegados, devendo a primeira entrega acontecer no dia de
~ inicio da prestagdo dos servigos. _ )

b 16,2 A entrega adicional dos uniformes e EPI'S, ocorreré a cada seis meses ou sempre que
‘ necessério, sendo acionada a qualquer tempo pela equipe de ﬁspahzagéo de contrato. Os
: umformes anteriores ndo serio recolhidos pela Contra adz
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17 no PAQA@NTQ:
171 O pagamento seré4 realizade mensalmente, mediante d:spomblhdade dos recursos em
depésito em conta-corrente no nome do contratado, na agéncia e estabelecmlento bancario
- indicados por ele.

17.2.A nota fiscal devera referir-se aos servigos de uma unica Nota de Empenho; no caso de

~ os servigos abranger mais de uma Nota de Empenho, deverdio ser emitidas tantas notas fiscais
. quantas forem necessdrias.
17.3 As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a sohcltaqao que deverd ser -

realizada através de' ORDEM DE EXECUQAO DE SERVICOS e}tpedlda pela Secretaria

_th1c1pal do Verde e Meio Ambiente com autorizagfio do Prefeito Municipal. .
17.4 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres piblicos as taxas, impostos e -
: contribmt;ﬁes previstas na legislagdo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos

deverdo estar discriminados ém local proprio do:documento fiscal de cobranca.

175 O fornecedor dever4 identificar na nota fiscal as retengdes ou dispensas, citando a

fundamentagio legal com o(s) respectivo(s) artigos.

. 17.6 Ficara reservada a contratante de suspender o pagamento, até a regularizagdo da
" situagdo se, durante a execugdo do contrato forem identificadas ndo conformidades

relacionadas as obrigagdes da contratada.

'17.7 Quando do pagamento, se for o caso, sera efetuada a retengﬁo tributdria prevista na
. legislagdo aplicavel.

17.8 Havendo erro ma apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes i
" ‘COIItI‘B.taQﬁO ou, amda, circunstincia que impe¢a a liquidagio da despesa, como, por exemplo,

obrigagsio 'financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o

- pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta

hipétese, o prazo para, pagamento iniciar-se-d apds a comprovagéo da regulanzag:ﬁo da

* situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante. - ‘
17.9 Sera conmdqrado ‘como data do pagamento o dia.em que constar como emitida a ordem

bancéria para pagamento.
17.10 O contratante ndo se reSponsablhzarzi por qualquer despesa que porventura néo tenha

- sido acordada no contrato que venha a ser efetuada pelo contratado.

17.11 A administragdo deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas
e ou indenizag®es devidas pelo contratado.
17.12 O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado, por motivo

descumprimento de obrigagdes, serd preeedido de processo admuustratlvo em que serd

garantido ao contratado o contradlténo e a ampla defesa, com 0s recursos e meids que lhe

17:13 As notas fiscais deverdio ser entregues para atesto da contratante

""17.14. A contratada deveréd apresentar, mensalmente, as certiddes que comprove a

regularidade das obngac;(')es Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa De Débito Junto ao FGTS,

3 ~ Certiddo Negativa de Débitos. Trabalhlstas) por ocasiio da entrega das Notas Fiscais. A

administragio podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias.
17.15 O contratado devera possuir conta bancéria corrente Junto a qualquer instituigdo de
crédito dentro do pais. Néo se permlttré, portanto outra forma depagar que nio seja a de

. crédito em conta, 0 que vem cumprir as normativas do Pécreto da Pres' déncia-da chubhca

' SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE - SEMMA -
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- 18DO EEQU]LEEO ECONf)MICO FINANCEIRO:
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18.1 Com vistas & manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato poderé ser
promovida revisdo do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido estejam

~ acompanhadas de comprovagdio da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
~ porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado,

configurando - 4dlea econdmica extraordinaria ¢ extracontratual, bem como de

- demonstragioanalitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do. disposto no

artigo 65, inciso I1, alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condigdes a seguir:
18.1.1. Os contratos somenté serfio reajustados para fins de atualizagio monetria, a pedeo do

‘contratado, ap6s 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratagfio. O indice inflacionario

utilizado deve ser oficial, setorial ou que reflitam a variagdo dos custos, e deve ser

‘dirctamehte relacionado ao objeto. do contrato (Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001);

18.1.2. A repactuagio de pregos, quando solicitada pelo contratado, devera acompanhar
Planilha de Custo e Formag8o de Pregos, bem cormo documentos comprobatérios do aumento
dos custos do contrato e seré analisada pela Secretaria Municipal de Administragdo e Fmangas

€ pelo Prefeito Mumclpal para posterior decisdo de deferimento ou néo;

18.1.3. A repactuagfio deveré ser precedida de calculo e demonstrag:ﬁo anahtlca do aumento

ou da reduciio dos custos, de acordo com a vigente planilha ‘de composigdo de custos e

fonnat;ﬁo de pregos, devendo ser pbservada a adequagéo dos pregos de mercado.

_19DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Pelo inadimplemento das obrigagBes, seja na condigdo de part1c1pante ou de contratante,

- as 11c1tantes conforme a infragéo estarfio sujeitas as seguintes penalidades:

19.1.1 Manter comportamento inadequado durante o Pregdo: afastamento do certame e
suspensio do direito de licitar e contratar com a Administragio pelo prazo de 2 anos;

19.1.2 Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito
de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cihco) anos e multa de 20%
sobre o valor do ultimo lance ofertado; -

19.1 3 Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corregéo durante a execucdo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

19.1.4 Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apés os
quais” serd considerada inexecugdo contratual: multa diaria de 1% sobre o valor dos
produtos/servigos nfio entregues/executados;, .
19.1.5 Rescisdo contratual por inadimplemento.da contratada: suspenséo do direito de hcltar
contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre o valor
correspondente ao montante nio adimplido do Contrato; : )
19.1.6 Causar prejuizo material resultante dlretamenm de exec

entratual: declaragdo de -

Publica peIo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de }0 e o-valor afualizado do Contrato.
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l - 19.2 As penalidades seréio registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;

19.3 As multas pecuniérias referidas nesta clausila deverfio ser colocadas a djspOSigéo da
Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Admmlstragao e Fmang:as, no prazo

- de 48 horas, contados da ciéncia da contratada;
19.4 As sangdes de adverténcia, suspensdo e declaragdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas

juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prév1a do interessado, no respectlvo _,
processo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, - .

20.1.  Dotagdo Orgamentéria: 2021.
20.2 Projeto Atividade:
» 2. 159 — Operacionalizagdo da Secretaria Municipal do Meio Amblente e Verde;

- Classificagdo Econémica:

© » 3.3.90.39-00 — Outros serv1g:os pessoas jundlcas
» Recurso FMMA

21FISCALIZACAO

21.1  Seré reglizada por servidor designado pelo Prefeito Municipal, através de Portaria.

21:‘2 Compete a fiscalizagio, desde a expedi¢do da ordem de compra/ordem de execugdo de
-servigo, até o término do Contrato:

21.2.1 Solucionar as duvidas de natureza execut;va,

2122 Acompanhar a execugdo do* Contrato/promover a medig@io dos servigos realizados, com

vistas aos pagamentos requendos e processados pela Contratada,
21.2.3 Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar é aplicagdo de

S penahdades ou rescisdo do Contrato.

De acordo com as cldusulas apresentadas:

'l
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A - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS ] -
. ' SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIQ AMBIENTE — SEMMA s

ANEX() I
ESPECIFICACOES TECNICAS E DEFINICAO DO LOTE

Lote Item | Descrigdo/Especificagio - Qtde.
: | 1.1 | Servico de Agente de Portaria- Prédio | 04 #¥
3 Administrativo SEMMA-Escala 12x36- Diurno ‘

17 e A3 Servico  de  Agente de Portaria-Prédio 02
: Administrativo SEMMA-Escala 12x36- Noturno
1.3 Servigo de Vigilante-Prédio Administrativo | 02

: SEMMA- Escala 12x36- Diurno
; , . 1.4 . | Servigo de ' Vigilante-Prédio Admmlstratwo 02°
F . oo ] | | SEMMA- Escala 12x36-Notumo
4 ’ TOTAL 2y ; 10
& = A 1
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3 .r TO! Cpnn'amgiodeempwsa paraprwtagﬁndeSerwqo depomnlev:glllnclaprcscnclal
oo sob deffaanda" objetivando a atender 0 prédio admnmstratlvo du SEMMA -Secretaria Mumclpal
do'Vf.;r & e Meio Ammenm !
4 PanihaOrgamentiria |
| Deserigio do Item, Und | Quantidade | Valor Unitdrio| Y210F URItiHOl vopor rotaims |
o R ‘_p‘:', E (s . Ry . clBD] / J
4 |Rs 2634424RS 321@%@4 12:864,80
3 |ns 2_‘952,3;,&75 3617,1y’§s 7.234.29
2 '|RS 383816 RS 468573,@‘_ 937155 |
2 |Rs 431664 RS 526994KS 1053984
o MR RS 4001048
r ‘RS 480, 125.81
' e Y y
ALcbE : 'Prego ol ol ¥
Unlﬂade Q_uap_@ﬂade_ Usigflo. Subtotsl A3 Tntal;ék!)
; B BT : Ref. Convencio
“més 1,00 131517 ' - 1.315,17 [Coletiva SEAC
el ] S 0 0o “|PAODD067/2021 .
hora__ ! .
T R R i
=) EAGE Taciiie .- 7 B : \1315517‘/ s
% | 71,26% 937,194
% 2905% | ' 382,064
L R YRR
“homem | - - 1,00 2.634,42./ :
; VALOR _ -
: MENSAL (RS)| 2634,42 ./
~ BDI -  22,08% , .
"VALOR - )
CROTAL - LS S 3.:1-6,20,_/
» I - v 7. ..- Pl:e‘o - D : 5 : -
: Up?ﬂa_de ,Ql'lqnﬂdl‘q@e Usitdrio Subtot_al‘ \ Tolal (RS)
I 4 e . Rety/ nvgn;ao
més 1,00 1.315,17 1.31=s,1}.¢ﬁ£e'fi:asmg
; P A , ) "|PAGO0067/2021
% : y 0 ol - = ¢
_hora ; nit- . .
hora | 7 LR
" hora, Wiel . - 1 163954 - ,
e a8 e LOE ) 479,124
% | 71,26% g . 1,054,004
% | 29,05% : .. 429,69,;’( i |
R 2,962,831
| homem | 100] ’ 2.962,83 | ;
=5 : ! +| VALOR - ;
b . = - MENSAL(RS)| = 2.962,83
i F MRy “ 1 BDI 22,08%'




. DOOBJETO Comraiaqaodeempma para prestagio de Servncodeportamewgﬂﬂncm presencml g
% dml'mada sob dcmnnda”’ objetivando aatendnroprédlo admlmsu’anvoda SEMMA- SecrctﬁnaMumclpal
1- 2 == T VALOR Ry / ‘ ’ )
- | ‘ o TOTAL 3.617,14 KA AT ! B
= ¥ A 7 Sy ] " Ld v
«
¥ ‘ .'l’re.c,-o & . : Barve
Unidhln_le Quantidade . Unitério Subtotal | Tl'otn! (RS)
més “roo| 7. xarses] T 14MEEAL
: ; "o |ocoreij2020° !
% | 30%. 442,18 442,18 | - ‘
‘hora | i 3 Wy g
hora . g , e O I i I
ek _1916,11 |,
S 4 - TIA% 1 , 1.365,42.
% | 2905% Il | 556,63
i i =r 2 AP TR 3.838,16:
[ homem |  toof “3.838,16
| VALOR
:  |MENSAL(RS)| 3.838,16 i ;
% : BDI | 22,08% : .
' ) VALOR i /
TOTAL 4685784 p
- ¥, 1 " Prego ; y 4
Unll_iladt. anﬂ:llde{\ _ Uniﬁ r;io SuPt?t:al Eo 'Total_ (RS)
e fagut o) - : Conventlo Coletativa
més 1,00 1473, 93 LATES S bk ShoWiPA °
L % h £ : e
% | 30%. | . A4218] s 442184
T e T T R e e |
hm‘i ! ; 5 3 = >
hora. 137030 .8 )T R
L LN DS,
% | 71.26% | . : 153564
: : : , 1
% | 29,05% " 62607
7 T . EIT g :
Homem | TR 4,316,644 .
VALOR |
MENSAL (RS)], 4.316,64
LUBDL 22,08%
VALOR | -
TOTAL |- 5.269,92 |
-
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. [COMPOSIGAQ DA TAXA DE BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS|

Yor

| Seguro

Despesas indiretas _

Administragéo central

Risco

| Garantia -

3,50

0,55
0,45

0,35

_Totaldo grapo A

485

A3
&

_ Despesas Firianceiras

1,30

~  TotaldogrupoB.

1,30

_ Bonificagéo

i

_Total do grupo C

T T

0,65

3,00

- 5,00

T onrde e

. B88 i

Hira o cAicilp 40 B0, | BeRslicios & dispesas Indireias )

iy 5 i

v

DT = ((1+AC+S*RIG)TDR(+LU(1-001 | 2208%




Estado do Para

overno Municipal de Paragominas
undo Municipal de Meio Ambiente

SOLICITAGAO DE DESPESA N° 20210527003

PROJETO / ATIVIDADE :
CLASSIFICAGAO ECONOMICA :

ORGAO : 18 Secretaria Mun. do Verde e Meio Ambiente
UNIDADE ORGAMENTARIA : 02 Fundo Municipal do Meio Ambiente

Submetemos & apreciagdo de Vossa Senhoria a relagdo do(s) item(ns) abaixo discriminado(s)
necessario(s) a EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE
PORTARIA E VIGILANCIA PRESENCIAL DESARMADA. SOB DEMANDA RECURSO: FMMA, para
qual solicitamos as providéncias necessarias.

s iﬂﬁcativa : Manutencéo das atividades da Adminstragdo objetivando a consecugdo do interesse publico.

12X36 - NOTURNO

Cédigo Descrigdao Quant Unidade VI. Estimado

494393 SERVICO DE VIGILANTE - PREDIO ADMINISTRATIVO SEMMA - ESCALA 12X36 - 2,0000 UNIDADE 0,00
NOTURNO

494394 SERVICO DE VIGILANTE - PREDIO ADMINISTRATIVO SEMMA - ESCALA 12X36 - 2,0000 UNIDADE 0,00
DIURNO

4094392 SERVICO DE AGENTE DE PORTARIA-PREDIO ADMINISTRATIVO SEMMA-ESCALA 4,0000 UNIDADE 0,00
12X36 - DIURNO

494396 SERVICO DE AGENTE DE PORTARIA-PREDIO ADMINISTRATIVO SEMMA-ESCALA 2,0000 UNIDADE 0,00

GAMBIN:4618268 pados: 2021.09.14
3015 18:04:13 -03'00'

ROBERTO Assinado de forma digital

CARLOS por ROBERTO CARLOS
GAMBIN:46182683015
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