PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA I1ZABEL DO PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
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FINANCAS

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento):
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Responsavel pela Demanda: EMIR CHRISTIE DOS SANTOS Matricula:
106929

E-mail: emirsantosrh@gmail.com

1. OBJETO:

Contratagio de Empresa Especializada em Medicina e Seguran¢a do Trabalho, para
prestagdo de servigos de Elaboragdo de laudos, Programa de Gerenciamento de Riscos,
organizagio e elaboragdo de documentos e langamento de eventos e-Social, para atender
as necessidades da Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Pard, suas secretarias e fundos
municipais, quanto ao estabelecido no Decreto n® 8373/2014.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Justifica-se a necessidade de contratagdo do objeto, haja vista, a obrigatoriedade em
atender de forma satisfatéria a legislagdo vigente do e-Social do governo brasileiro,
instituido pelo Decreto n® 8.373, de 11/12/2014 do Governo Federal, com a finalidade de
unificar a transmiss#o, validagfio, armazenamento e distribuigdes de informagdes fiscais,
previdencidrias e trabalhistas relacionadas a contratagfo e a utilizagdo de méo de obra,
bem como atendimento da tltima etapa de implantagdo do E-Social, qual seja, envio dos
dados de seguranga e saude do trabalho.

Assim sendo, a prestagdo de servigo em comento ¢ consubstanciada pela necessidade de
atender a legislagdo federal vigente dos diversos setores que compdem a esfera municipal.

3. TIPO DE DEMANDA
MATERIAL DE CONSUMO ()
EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE ()

SERVICO CONTINUADO (X)
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SERVICO NAO CONTINUADO ()

OBRA ()

SERVICO DE ENGENHARIA ()

4. DESCRICOES E QUANTIDADES

ITEM

DESCRICAO

PGR — PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO — Atender NR 1
Obs. Elaboracio de documento com objetivo de identificar os
riscos ambientais de cada fun¢do nas atividades realizadas e com
isso faze acbes para eliminar, reduzir, mitigar ou controlar o
impacto do risco na satide do trabalhador, com finalidade de evitar
acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.

LTCAT — LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS — Atender
portaria 3.048 previdéncia Social NR 15 e 16.

Obs. Elaboragdo de documento com objetivo de classificar cada
funcdo se tém direito a aponsentadoria especial e direito a
insalubridade ou periculosidade.

Organizacao de documentacéo referente a treinamento de riscos,
entrega de EPI’s aos funciondrios. Atender NR 01 e NR 6.

Obs. Comprar de forma fisica (Documentos), agdes que a empresa
realiza para eliminar, reduzir, mitigar ou controlar o impacto do
risco na satide do trabalhador, com intuito de evitar acidentes e
doencas relacionadas ao trabalhp. E obrigatdrio elaborar esses
documentos de forma fisica, em cosequéncia que ao langar no
eSocial no evento $2240 que sdo os riscos, ele pede comprovagap
das medidas.

Lancamento dos eventos eSocial de satide e seguranga no sistema.
Atender legislacdo do eSocial portaria conjunta SEPRT/RFB n@ 82
de 10/11/2020.

Obs. Langar no sistema os eventos de cada funciondrio (por CPF),
referente aos riscos de exposi¢do, comunicagdo de acidentes de
trabalho e exames,

ART - Anotacdo de responsabilidade técnica

5. FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA
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(X) Modalidades da Lei n.° 14.133/21: Pregdo Eletronico
() Dispensa/Inexigibilidade

() Adesdio a Ata de Registro de Prego de outro Orgdo, indicar qual:

6. OBSERVACOES GERAIS

6.1. Prazo de Entrega/ Execugdo/Vigéncia do contrato

Prazo de Entrega: 15 dias

Prazo de Vigéncia do Contrato: 12 meses

6.2. Local e horario da Entrega/Execugéo:

Almoxarifado da Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Para.

6.3. Unidade e servidor responsével para esclarecimentos:

RH: EMIR CHRISTIE DOS SANTOS

6.4. Prazo para pagamento: 30 dias, ap6s a emissdo da Nota Fiscal

6.5. Previsdo de data em que deve ser assinado o instrumento contratual:

- No maximo até agosto de 2024.

7. INDICACAO DO MEMBRO DA SECRETARIA QUE SERA O
RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL:

André Pontes Saraiva, matricula n® 3414.

Santa Izabel do Par4, 03 de julho de 2024.

EMIR CHRISTIE DOS SANTOS

Recursos Humanos
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