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1. IDENTIFICACAO DO SOLICITANTE

SERVIDOR . CARGO LOTACAO
Layanna Barbosa Presidente Do Comité Gestor HMS/PSM/UPA
Daniele de Sousa Aratjo Diretora de Servigos Administrativos HMS/PSM/UPA
Raniére Guimardes Emin Junior. | Div. Esp. em Eng. e Seg. de Med. do Trabalho - DEESMT | HMS/PSM/UPA . -

2. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Hospital Municipal de Santarém — HMS, comprometido com a exceléncia na prestagdo de
cuidados de saide e seguranga para todos os seus pacientes, visitantes e colaboradores, reconhece a importancia
critica de manter um ambiente seguro e preparado para responder a qualquer tipo de emergéncia. Nesse contexto,
a contratagdo de um servigo especializado de Bombeiro Civil torna-se nio apenas uma necessidade, mas uma
obrigagdo ética e social.

A presenga de uma equipe de bombeiros civis especializados dentro do ambiente hospitalar
garante uma resposta rapida e eficaz a incéndios e outras situagOes de emergéncia, minimizando riscos e
potenciais danos. Estes profissionais s3o treinados para realizar evacuacdes de forma segura, combater incéndios
antes que se alastrem e prestar primeiros socorros, habilidades essenciais em um ambiente com a complexidade e
vulnerabilidade de um hospital.

A legislagdo brasileira, por meio da Norma Regulamentadora NR 23 e das instrugdes técnicas do
Corpo de Bombeiros do estado, estabelece a obrigatoriedade da implementacio de medidas de prevencdo e
combate a incéndios em estabelecimentos, incluindo hospitais. A contratagsio de bombeiros civis vai ao encontro
dessas exigéncias, assegurando que o hospital ndo apenas cumpra com as regulamentacGes vigentes mas também
demonstre um compromisso real com a seguranca.

Os bombeiros civis destinados a atuar em hospitais recebem formagfo especifica para lidar com os
desafios particu]ares desses ambientes, como 0 manejo de equipamentos médicos durante uma emergéncia,
conhecimento sobre os riscos associados a diferentes areas do hospital (como alas psiquidtricas, pedlatricas
unidades de terapia intensiva, etc.), e a capacidade de prestar assisténcia a pacientes com mobilidade reduzida ou
em condicdes criticas de satde.

A contratagdo de um servigo profissional de bombeiros civis reflete o compromisso do hospital
com a seguranca e o bem-estar de todos os que circulam por suas instalagdes. Este compromisso reforca a
imagem da instituicio como um local seguro € responsavel, aumentando a confianga dos pacientes, visitantes,
colaboradores e da comunidade em geral.

Além de prevenir e minimizar danos em situagdes de emergéncia, a equipe de bombeiros civis
contribui para a manutengo preventiva contra incéndios, realizando inspegdes periddicas e orientando sobre as
melhores praticas de seguranca. Isso pode resultar em uma significativa economia de recursos ao evitar
incidentes que demandariam intervencdes mais custosas e \disruptivas.

Deve ser destacado que até o momento nio foi possivel a liberagdo do espago do Hospital pelo
Corpo de bombeiros, embora parte das equipes de brigadistas préprias do Hospital j& estejam capacitadas. Além
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disso, a permanéncia dos bombeiros civis capacitados é condicionante para o retorne das atividades de rotina do
Hospital Municipal.

Além disto, a expectativa era de que as obras na unidade fossem concluidas até o més de
dezembro, possibilitando assim a obten¢#o do laudo de liberagéio do Corpo de Bombeiros, contudo, houve um
prolongamento das mesmas, estendendo o prazo de finalizag#o.

A contratagdo de um servico de Bombeiro Civil especializado para o Hospital Municipal de
Santarém ¢ uma medida estratégica que reforga 0 compromisso com a seguranga, a saide e o bem-estar de todos.
Além de cumprir com as exigéncias legais, esta agfio coloca nossa instituicdo na vanguarda das préticas de

seguranga hospitalar, assegurando um ambiente mais seguro para pacientes, visitantes e colaboradores.

3. DO PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO

Informa-se que embora o objeto ndo fosse objeto de planejameﬁto, uma vez que sua
necessidade/importéncia foi considerada a partir da ocorréncia do sinistro no HMS, sera providenciada a sua
inclus@o no PAC da SEMSA

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. As equipes deverdo ser compostas de 4 (quatro) bombeiros civis/brigadistas trabalhando de forma
concomitante por turno de 12 horas e no regime trabalhista legal de 12x36 horas, totalizando 16 (dezesseis)
funciondrios. '

4.2. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo 2
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas 2 qualidade dos servigos e 2 satisfacdo
da CONTRATANTE, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA
responsabilizar-se-4 integralmente pelos servicos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais
que interfiram em sua execug#o.

4.3. Os funciondrios da CONTRATADA dever#o se apresentar devidamente uniformizados, equipados
e usando crachd de identificagio.

' 4.4, Cumppir a programacdo dos servigos, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condi¢des de seguranca das instalaces, dos empregados e das pessoas em. geral que se facam presentes.

4.5. Os servigos a serem executados pela CONTRATADA compreendem agdes de prevencdo e de
emergéncia, descritos a seguir:

Acdes de Prevéngz’w:

a) Identificar e avaliar os riscos existentes;

b) Elaborar relatério das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos com apresentacdo de
eventuais sugestdes para melhoria das condi¢@es de seguranca;

¢) Conhecer, em profundidade, a técnica e titica para utilizagdo dos equipamentos e sistemas de
extingdo de incéndio: mangueiras, extintores, chuveiros automaticos e CO2;

d) Conhecer a localizagdo dos alarmes, extintores, caixas de incéndio, bem como, a ligag&o do conjunto
de bombas de pressuriza¢io da rede de hidrantes: ks

e) Inspecionar periodicamente os equipamentos de protego contra incéndio e de rotas de fuga,

comunicando ao fiscal do contrato, com a maior brevidade possivel, as anormalidades detectadas;
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f) Executar ronda (s) didria (s) conforme a orientaco recebida da CONTRATANTE, verificando todas
as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e O providéncias necessérios para o perfeito desempenho
das func¢des e manutencdo da ordem nas instalagdes;

g) Analisar com rapidez a situag3io e empregar os meios disponiveis para debelar um incéndio;

h) Investigar a origem de qualquer anormalidade na edifica¢do que seja indicio de principio de incéndio;

1) Comunicar 8 CONTRATANTE, toda ocorréncia anormal que verificar;

Jj) Apresentar 3 CONTRATANTE, relatério formal das irregularidades encontradas, com propostas e
medidas corretivas adequadas;

k) Testar periodicamente os equipamentos de combate a incéndio e afins;

1) Avaliar e acompanhar as atividades de risco;

m) Estar sempre em condigdes de auxiliar o CBM-PA, por ocasifo de sua chegada, no sentido de
fornecer dados gerais sobre o edificio ¢ 0 evento, bem como, promover o répido e facil acesso aos dispositivos
de seguranga,

n) Efetuar rondas didrias e esporadicas em todas as instalagSes dos edificios para verificar a existéncia
de possiveis problemas que possam representar eventuais riscos de incéndio.

Acdes de Emergéncia:

a) Identificar e avaliar a situagfo;

b) Acionar imediatamente 0 CBM-PA;

¢) Verificar a transmiss@o do alarme e auxiliar no abandono da edificacio;

d) Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por meio de
materiais e equipamentos colocados pela CONTRATANTE a disposigdo da CONTRATADA;

e) Atuar no controle de panico;

f) Prestar os primeiros socorros a feridos;

9) Interromper o fomecimento de energia elétrica quando da ocorréncia de sinistro;

h) Estar sempre em condigSes de auxiliar o CBM-PA, por ocasifio de sua chegada, no sentido de
fornecer dados gerais sobre a ocorréncia, bem como promover o répido e facil acesso aos dispositivos de
seguranga.

4.6. Incumbird aos Bombeiros Civis, atualizar e manter o estoque de materiais e equipamentos de uso

da Brigada de Incéndio, acrescentando o que for necessario a execucio dos servicos.

5. DO QUANTITATIVO ESTIMADO

Descricao Unidade | Quantidade

Profissional bombeiro civil para prestagdo de servigo em regime de escala 12x36

horas no Hospital Municipal de Santarém. inidade 1%

6. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO E ESTIMATIVA DO VALOR

Para essa contratagdo as estimativas de pregos foram adquiridas através de fornecedores da regizo.

As solicitagdes de estimativas foram formalmente encaminhadas através de e-mails, método que fora
escolhido por sua eficiéncia e capacidade de fornecer registros claros de todas as comunicag@es. Esse processo
permitiu manter um histérico acessivel das interagdes ¢ das propostas recebidas, o que é fundamental para a
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7. DA ESTIMATIVA DO VALOR
Ref.: Lei Federal 14.133/2021, art. 18, § 1°, VI
Neste sentido, utiliza-se como referéncia de prego estimado cotagdes de empresas da regifio, sendo o valor

que entendemos estar dentro de pardmetros aceitdveis de prego e condi¢des de execugio.

3- IDENTIFICACAO DA DEMANDA

OBJETO; CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE BOMBEIRO CIVIL, VISANDO OS
SERVICOS DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO, COM O FORNECIMENTO DOS RESPECTIVOS EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL, EQUIPAMENTO DE PROTECAQ COLETIVO E DE MATERIAL DE PRIMEIROS SOCORROS, PARA
ATUACAQO NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM-HMS.

LOTE UNICO
3 DESCRICAQ DURACAO VALOR VALOR
g EERVED (Meses) QAT UNIT. TOTAL
Profissional  bombeiro civil para
. ... | prestagdo de servigo em regime de £ 54
01 Bombeiro Civil escils  10%36 hors b bHospital 4 16 RS 86.509,23 RS 346.036,91
Municipal de Santarém.
TOTAL: RS 346.036.91

O valor médio da contrataggo esta estimado em R$ 346.036,91 (trezentos e quarenta e seis mil trinta e seis reais
€ noventa e um centavos)

8. DAS EXIGENCIAS RELACIONADAS

8.1 A CONTRATADA, além da disponibilizagdo de mao de obra para a perfeita execugiio dos servigos
contratados, obriga-se a:

a) Atender a todas as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

b) Manter, durante toda a execug#io do contrato, todas as condigdes que culminaram em sua habilitacdo.

¢) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, cumprindo as disposigdes legais que
interfiram em sua execugso.

d) Designar por escrito, preposto (s) que tenha (m) poder (es) para resolugdio de possiveis ocorréncias
durante a sua execugfo

¢) Empregar, na execugdo dos servigos, profissionais devidamente qualificados, com formagdo técnica
adequada ao exercicio das fungdes contratadas, obedecidas as exigéncias de formagio conforme a lei n° 11.901
de 12 de janeiro de 2009 e demais normas pertinentes.

f) Todos os funcionérios disponibilizados pela CONTRATADA deverio portar cracha com foto recente e
com sua funco profissional devidamente registrada nas caneir'as de trabalho.

g) Manter seus funcionarios devidamente treinados e capacitados, assegurando-lhes o direito a reciclagem
periddica, em conformidade 4 lei 11.901/09.

h) Conceder ao seu funciondrio uniforme especial, em consonéncia & lei 11.901/09.

i) Efetuar areposi¢cdo da mao-de-obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia.

J) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugio do contrato.

k) Cumprir tudo o que houver estimado em Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

1) Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo ser4 mantido nas dependéncias da
execucdo dos servigos da CONTRATANTE.

m)Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto s substituicdes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagio dos servigos.

n) Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de éﬁatar as orientacdes da CONTRATANTE, inclusive

quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho.
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0) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito.

p) Exercer controle da assiduidade e da pontualidade de seus empregados.

q) Manter seus funciondrios sujeitos as normas de Seguranca do Trabalho.

r) Enviar mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do recolhimento de
encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessério.

s) Fornecer aos Bombeiros Civis as condi¢Ges necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes uniformes, materiais de salvamento e materiais de primeiros socorros.

t) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito.

u) Exercer controle da assiduidade e da pontualidade de seus empregados.

v) Manter seus funcionarios sujeitos as normas de Seguranca do Trabalho.

w)Enviar mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento de
encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessério.

x) Fornecer aos Bombeiros Civis as condigBes necessérias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,

fornecendo-lhes uniformes, materiais de salvamento e materiais de primeiros socorros.

9. DO PARCELAMENTO

9.1. Prestagdo do servigo continuado ndo podendo ser parcelado, por se tratar de item tnico.

10. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

O principal objetivo desta contratagdo € assegurar um patamar superior de seguranga dentro das instalagdes
do hospital. A presenga continua de bombeiros civis treinados e capacitados contribuir significativamente para a
prevencdo de incéndios e acidentes, bem como para a rapida resposta a tais eventos, minimizando riscos e danos.

Além da atuagio em emergéncias, espera-se que os bombeiros civis desempenhem um papel crucial na
capacitagdo da equipe do hospital em préticas de seguran¢a contra incéndios e primeiros socorros. A
transferéncia de conhecimento ¢ a realizagdo de simulagdes regulares elevarfio o nivel de preparo de todos os
envolvidos para agir preventivamente e responder eficazmente a emergéncias.

A contratagio dessa equipe especializada visa também assegurar a plena conformidade do Hospital
Municipal de Santarém com todas as normas, regulamentos e legislagdes vigentes relacionadas a seguranca
contra incéndios e emergéncias. Isso ndo s6 reforga 0 compromisso do hospital com a legalidade, mas também
fortalece sua reputagdo perante a comunidade e érgdos de fiscalizacgo.

Espera-se que a presenga de bombeiros civis no hospital contribua para a redugio de custos operacionais e
de seguros, através da diminuig3o de incidentes e da eficacia na gestdio de riscos. A prevencgdo de acidentes e a
rapida resposta a emergéncias podem evitar despesas significativas com reparos, multas e compensagdes.

Ao demonstrar um compromisso inabaldvel com a seguranga e o bem-estar de todos que circulam pelo
hospital, espera-se fortalecer a imagem e a credibilidade do Hospital Municipal de Santarém junto & comunidade.
A tranquilidade de saber que o hospital estd adequadamente equipado e preparado para lidar com qualquer
situagdo de emergéncia é um fator determinante na escolha ¢ na fidelizagfio de pacientes e colaboradores.

Em suma, a contratagdo de uma empresa especializada no fornecimento de bombeiros civis para o Hospital
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Municipal de Santarém € uma estratégia alinhada com o objetivo de promover um ambiente seguro, capacitado e
resiliente, capaz de enfrentar desafios emergenciais com eficiéncia e eficicia. Tal medida reafirma o
compromisso do hospital com a exceléncia em satde e seguranca, essencial para a manutengio da confianga e
satisfagfo de todos os stakeholders envolvidos.

11.DAS PROVIDENCIAS

11.1. Capacitagio de servidores ou de empregados para fiscalizagio e gestdio contratual, caso a fiscalizacio

recaia sobre servidor ainda n#o capacitado;

12.DAS CONTRATACOES CORRELATAS

12.1. Nio se aplica a este objeto o disposto na Lei Federal 14.133/2021, art. 18, § 1°, XL

13.DOS IMPACTOS AMBIENTAIS
13.1. Néo se aplica a este objeto o disposto na Lei Federal 14.133/2021, art. 18, § 1° XII

14.DA CONCLUSAQO

Em razéio do estudo realizado, a equipe de planejamento declara viavel esta contratagio para o Hospital
Municipal para a contratagéo de empresa que fornega o servigo especializado de Bombeiro Civil.

Santarém, 01 de margo de 2024

Integrante Requisitante Diretor
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Aprovo este documento em atendimento s disposigdes Legais

Autoridade Competente

ezl
Layanna Hylda Farias Do Vale Calderaro Martins Barbosa
Presidente do Comité Gestor HMS/PSM/UPA
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