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ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES
DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS

APRESENTACAO
~
INSCRICOES
LOCAL ’
PROGRAMAGAO
INSCRIGOES RPPS associado & ABPEN 300,00

ATENGAD!
Paolitica de Privacidade: clique aqui para ler

Politica de Inscrigdo: i

Os interessados cujas Insttuicies sejam RPPS associado & ABIPEM, RPPS ndo associado & Orgdos Piblicos ou Entes que ndo
possuam RPPS (Exceto Instituigdes Financeiras), deverdo POSSUIR ViNCULO FUNCIONAL DE CARATER EFETIVO OU
COMISSIONADO, sende quaisquer outros vinculos considerades como Prestador de Servigos que ndo constam no quadro de
modalidades de inscricio.

Politica de Desisténcia:

- até 30 dias antes do evento: ressarcimento de 70% do valor da inscrigdo;

- até 15 antes 509%;

- até 10 dias antes 30%;

- menos de 10 dias, sem ressarcimento.

Obs.: O ressarcimente serd realizade mediante crédites para utiizacéio em outros eventos da ABIPEM.

Politica de Descontos:
- Instituicies com 03 (trés) ou mais inscritos, POR LOTE, receberdio 5% de desconto no valor das inscrices.
- Incrigies realizadas separadamente, somente receberfo o desconto a partir da terceira inscricéo.

PARA EFETUAR A IIISCIII(;EO, o interessade deve, primeiro, informar no campe abaixo o nimero do CHPJ em gue tenha vinculo funcional e
que serd responsdvel pele pagamente da inscricdo, e em seguida clicar em "Avancar™. Em caso de dividas, basta entrar em contato pelo (61)
3323-4803 ou enviar para abipem@abipem.org.br. Ao realizar a inscrigdo, vocé estara automaticamente concordando com as
Politicas acima descritas.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUIOES
'DE PREVIGENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS

O CONGRESSO
BRASILEIRO DE
CONSELHEIROS DE

</ 6 A 8 DE NOVEMBRO DE 2024
ARACAJU - SE

APRESENTAGAO -
PROGRAMACAO
LOCAL
PROGRAMAGAO "Esta programagdo podera sofrer alteragdes de contetido sem prévio aviso, mantendo inalterados os hordrios das palestras".
INSCRIGOES 06 de Novembro de 2024 (quarta-feira)
¢ 17:30hs  Credenciamento
23aVIA INSCRIQAO Auditério Principal
19:00hs  Solenidade de Abertura
RECIBO Palestra de Abertura
19:30 hs
CONTATO Os Desafios para 2025

21:00hs  Coquetel

07 de Novembro de 2024 (quinta-feira)
Auditério Principal

09:00 hs

Os desafios da certificacdo dos Conselheiros

10:30 hs - Coffee Break
11:00 hs
Politica de Investimentos: aprovagao e acompanhamento
12:30 hs - Almogo
14:00 hs

As agdes dos Conselhos na gestao atuarial

15:30 hs - Coffee Break

Outros Documentos PROGRAMACAO (0090491) SEI 050808136.000288/2024-72 / pg. 2
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16:00 hs

Beneficios Previdenciarios: da concesséo ao registro

08 de Novembro de 2024 (sexta-feira)

Auditério Principal

09:00 hs

Os Conselhos perante os 6rgaos de fiscalizagdo e controle externo

10:30 hs - Coffee Break

11:00 hs

Conselheiros e final de mandato

12:30 hs - ENCERRAMENTO - SORTEIO DE BRINDES

13:00 hs - ALMOCO

"Esta programagéo podera sofrer alteragSes de contetido sem prévio aviso, mantendo inalterados os horérios das palestras”.

Apresentacao Inscrigoes Contato f © o (1]

ABIPEM ©2024. Todos os direitos reservados
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE INSTITUICOES
DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS — ABIPEM.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Art. 1°. A Associagéo Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais
— ABIPEM é pessoa juridica de direito privado, sob forma de associagéo civil sem fins
lucrativos e com fins ndo econdémicos, de carater social, cultural, educacional e de
certificagdo profissional de previdéncia nas suas diferentes areas, sem finalidade
politica ou religiosa, de ambito nacional, representativa das Instituicdes de
Previdéncia dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e sera regida pelo
presente Estatuto e demais disposicdes legais aplicaveis.

Art. 2°. A sede e o foro da ABIPEM localizam-se na Cidade de Brasilia/DF, na
SCLRN 711 BLOCO “G” LOJA 15, ASA NORTE, BRASILIA — DF, CEP: 70750-557
podendo a critério da Diretoria, criar ou extinguir filiais e quaisquer outros
estabelecimentos no Pais.

Paragrafo Gnico. A Associagdo possui 1 (uma) Filial localizada & Rua 300 n°® 179,
Sala 02, Centro, no Municipio de Balneario Camborit, Estado de Santa Catarina —
__CEP 88.330-645, denominada SECRETARIA EXECUTIVA ABIPEM.

Art. 3°. A ABIPEM tem por objetivo:

| = congregar as instituicdes previdenciarias indicadas no art. 1° e defender-lhes
reivindicagbes, direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre os interesses da
comunidade de seus segurados;

Il = promover o intercambio de conhecimentos de carater técnico-administrativo e
consultivo, no estudo e solugdo dos problemas, entre as instituicbes publicas de
previdéncia social, bem como junto as associacbes congéneres, nacionais e
estrangeiras;

Il = promover estudos técnicos, a serem encaminhados aos poderes publicos
competentes, visando o bem-estar dos segurados e dos beneficiarios das instituicbes
filiadas;

IV - providenciar, junto aos poderes pulblicos, a execugdo de medidas capazes de
assegurar o desenvolvimento econdémico, administrativo e social das instituicdes
filiadas;

V = difundir os principios da doutrina previdenciaria;

VI - realizar congressos nacionais e encontros regionais, objetivando o estudo de
problemas das instituicdes filiadas e a adogéo das conclusdes dele extraidas;

Brasilia DF - CEP 7O\l 50557
Fone (61) 3323-4803 / abipem@abipem.org.br - www.abipem.org.br
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VII = promover o aperfeicoamento e a padronizacéo de técnicas dos sistemas de
previdéncia, desenvolvidas pelos associados;

VIl - executar e encaminhar as decistes dos congressos nacionais e dos encontros
regionais, adotando as medidas indispensaveis a implementacéo de suas conclusdes;

IX — elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisa, ensino, capacitaco
de servidores e de desenvolvimento institucional;

X — promover cursos, seminarios, palestras e outras atividades correlatas, na area da
previdéncia;

Xl - firmar convénios ou contratos com outras instituicdes ou 6rgédos publicos ou
privados com objetivo de atender aos seus associados nas questdes de previdéncia

Xll - Realizar aplicagdo de exames de qualificacdo técnica e certificar os profissionais
de previdéncia.

Xl - Desenvolver e promover a manutengao de processos de certificacdo.

XIV - Firmar convénios com 6rgédos e instituicbes publicas ou privadas, com a
finalidade de elaborar e executar, em regime de cooperacéo, projetos especificos na
sua area de atuacgao.

Paragrafo Gnico. Poderéo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na
lei para consecugdo das finalidades, podendo, inclusive, desenvolver outras
atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por
meio de: execugéo direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebragédo de
convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doagéo de recursos materiais e
financeiros, ou prestagéo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes
sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 4°. O tempo de duragéo da associagdo € indeterminado.
CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS
Art. 5°. Sdo duas as categorias de associados da ABIPEM:
| — beneméritos;
Il = contribuintes.

§ 1°. Sao associados beneméritos os ex-presidentes da ABIPEM e as pessoas que,
vinculadas ou néo a instituigdes de previdéncia filiadas, venham a merecer essa
SCRLN - Asa Norle - Quadra 711 =

€
O-‘UPIISTRATIVA
Brasflia DF
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homenagem, aprovada em Assembleia Geral, em razdo de relevantes servicos
prestados a associacao.

§ 2° Sé&o associados contribuintes as instituicbes de previdéncia social, de
previdéncia complementar e demais érgéos gestores de RPPS.

§ 3° As instituicbes que requererem a sua filiagdo, na condigdo de contribuintes,
deverao:

a) apresentar copia da lei, sancionada e publicada, que criou a entidade para
execucéo da politica previdenciaria do ente federativo;

b) apresentar copia do ato de nomeagéo de seu dirigente maximo, que representara,
obrigatoriamente, a instituicéo;

c) prestar compromisso de ades&o e observancia ao estatuto social e ao regimento
interno, se houver;

§ 4°. O pedido de filiagdo, desde que cumpridas as condicbes do paragrafo anterior,
sera deferido pelo Presidente da ABIPEM.

Art. 6°. Sao direitos dos associados:
| = participar das atividades da associacéo;
Il - tomar parte nas Assembleias Gerais com igual direito de voto; e

lll - votar e ser votado para os cargos da ABIPEM.

Art. 7°. Sao deveres dos associados:

I - respeitar e cumprir as decisGes das assembleias e demais érgédos dirigentes da
entidade;

Il = cumprir e fazer cumprir o estatuto e demais disposicdes internas:

lll - zelar pelo nome da associacéo;

IV — participar das Assembleias Gerais.

Art. 8°. Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes constituidas pela associacao.

Art. 9°. Os associados perderdo seus direitos:

| — se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

EDE ADMINISTRATIVA
SCRLN - Asa Norle - Quadra|l11 -Bloco G- Loja 15.
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Il - se infringirem qualquer disposicéo estatutaria ou qualquer decisdo dos 6rgéos
dirigentes;

Il - se praticarem atos nocivos ao interesse da associacao;

IV -~ se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da
associagao ou de seus membros;

V - se praticarem atos ou valerem-se do nome da associagdo para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

§ 1°. Em qualquer das hipéteses previstas nos incisos deste artigo, além de perderem
seus direitos, os associados poderdo ser excluidos da associagdo por decisdo da
Diretoria, caso seja reconhecida justa causa para tanto, assegurado o direito de
defesa, observado todos os meios de prova admitidos em lei.

§ 2°. Da deciséo da Diretoria que pretenda excluir um associado, cabe recurso a
Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou ndo do
associado, em reuniéo especificamente convocada para esse fim.

Art. 10. Qualquer associado podera, a qualquer tempo, por iniciativa propria, desligar-
se do quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa
ou motivacéo especifica, bastando para isso, manifestacédo expressa por carta datada
e assinada enderecada a entidade.

CAPITULO Ill )
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO

Art. 11. O patriménio da ABIPEM constitui-se de bens e valores legalmente
arrecadados ou adquiridos, tais como: agdes, legados, titulos, moveis, imoveis,
subvengdes, patrocinios, auxilios e doages concedidos por pessoas fisicas, pessoas
juridicas de direito privado e de pessoas juridicas de direito publico; prestacdes de
servigos; aplicagdo de receitas e outras fontes; convénios, apoios e financiamentos,
desde que ndo incompativeis com o livre desenvolvimento das atividades da
associagéo, além das contribuigcbes dos sdcios e outros valores.

Paragrafo tnico. A alienagéo do patriménio da associagdo dependera de aprovacéo
da Assembleia Geral.

Art. 12. A contribuigdo dos associados contribuintes sera anual e seus valores seréo
fixados pela Diretoria Executiva.

§ 1°. Os associados contribuintes que estiverem inadimplentes ficardo impedidos de
votar e serem votados nas decisdes submetidas & Assembleia Geral, e de concorrer a
qualquer cargo da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal da
ABIPEM.

SERE ADMINISTRATIVA
SCRLN = Asa Norle - Quadra 71(1|-Bloco G- Loja 15.

Brasilia - CEP 70.750-557

Fone (61) 3323-4803 / abipem@abipem.org.br - www.abipem.org.br
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§ 2°. Os socios beneméritos séo isentos de con

Art. 13. A associagdo ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades e os aplicara integralmente na consecugéo
do seu objetivo social.

Art. 14. Todo patriménio e receitas da associacdo deverdo ser destinados aos
objetivos a que se destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios a seu funcionamento.

Art. 15. A associagdo podera ser extinta por deliberagéo dos associados, a qualquer
tempo, desde que convocada Assembleia Geral Extraordinéria para tal fim, que
devera observar as regras previstas na competéncia da Assembleia Geral, consoante
o disposto no artigo 22 deste estatuto.

Paragrafo unico. A associacdo podera ainda ser extinta pelas demais formas
previstas em lei.

Art. 16. Em caso de dissolugdo da entidade, o remanescente de seu patrimdnio
liquido sera transferido & outra pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente
com 0 mesmo objetivo social.

o CAPITULO IV .
DOS ORGAOS DIRIGENTES E DA ADMINISTRAGAO

Art. 17. A administracdo da ABIPEM sera exercida pela Assembleia Geral, pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho Fiscal.

§ 1°. Para participar da eleicdo e concorrer aos cargos da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal os candidatos sdcios contribuintes
deverao, obrigatoriamente, estar ocupando o cargo de dirigentes maximos das
instituicoes, bem como estas estarem filiadas e adimplentes 8 ABIPEM ha mais de
180 (cento e oitenta) dias.

§ 2°. Nao perde o mandato na ABIPEM, o eleito que se afastar da direcdo da
instituicdo que representa.

§ 3° Os sécios beneméritos poderdo participar da eleigdo e concorrer aos cargos da
Diretoria Executiva e Conselhos, exceto aos cargos de Presidente e Vice-Presidente.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

SEQNE ADMINISTRATIVA
SCRLN = Asa Norle - Quadra 71\)|-Bloco G- Loja 15.
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Art. 18. A Assembleia Geral é 6rgdo soberano da ABIPEM, e sera integrada pelos
seus associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e presidida pelo
Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 19. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano,
preferencialmente nas mesmas datas de realizagdo dos congressos, seminarios ou
encontros da ABIPEM e, extraordinariamente, sempre que convocada.

§ 1°. As reunibes extraordinarias da Assembleia Geral serdo convocadas, a qualquer
tempo, pelo Presidente da ABIPEM ou por um quinto dos associados da entidade
com antecedéncia de, no minimo, dez dias para tratar de assuntos de relevante
interesse, que devem constar, obrigatoriamente, do ato convocatério.

§ 2°. N&o tera validade a deliberagéo de Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
sobre assunto n&o inserido previamente na ordem do dia, constante no documento de
convocagao.

§ 3°. E vedada a representacao por procuragao na Assembleia Geral.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:
| = ordinariamente:

a) apreciar o relatério e votar o parecer do Conselho Fiscal, sobre as contas da
Diretoria Executiva;

b) decidir sobre a aprovagéo do balango anual;

c) eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, quando for o caso;

d) apreciar os assuntos que sejam submetidos & sua aprovagéo, inseridos na ordem
do dia.

Il = extraordinariamente:

a) quando houver interesses da associagdo que exijam pronunciamento dos
associados e para os fins previstos por lei;

b) reformar ou alterar o estatuto da ABIPEM;

c) referendar a substituicdo dos membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, na ocorréncia das hipoteses previstas neste Estatuto:

d) decidir sobre matéria econémico-financeira e patrimonial, de relevante interesse
para a associagao, bem como sobre outros assuntos de repercussdo, ou que possam
influir na orientagéo especifica dos associados;

SEDE ADNUNISTRATIVA

SCRLN - Asa Norte - Quadra 711 -Blofjo G- loja 15.
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e) dissolver, se for o caso, a associagdo, segundo a forma decidida em reuni&o
especialmente convocada para este fim;

f) destituir membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, em caso de
improbidade e exagdo no cumprimento de seus deveres, mediante parecer
fundamentado do Conselho Fiscal;

g) conceder titulos de sécios beneméritos a pessoas que venham a merecer essa
homenagem, em razéo de relevantes servicos prestados a ABIPEM.

h) apreciar os assuntos que sejam submetidos & sua aprovacao, inseridos na ordem
do dia.

Art. 21. A Assembleia Geral reunir-se-4, em primeira convocagéo, com a presenca
de, no minimo, dois tergos dos associados adimplentes ou, em segunda convocag&o,
uma hora apos, com, pelo menos, um terco dos associados e, em terceira e Gltima
convocagdo, 15 (quinze) minutos apds, com qualquer nimero de associados
adimplentes.

§ 1°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por metade mais um dos
presentes.

§ 2°. Seréo exigidos dois tergos dos votos dos associados presentes, para deliberar
sobre a alienagéo do patriménio, dissolugéo da sociedade e destinagdo do patriménio
ou destituigdo dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 22. A Assembleia Geral ser4 convocada para fins determinados, mediante prévio
e geral anuncio, por meio de edital afixado na sede da associagao, edital eletrénico
disponibilizado no sitio da ABIPEM ou outros meios adequados, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, sendo garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito
de promové-la.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva sera composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1°. e
2°. Secretario Geral e 1°. e 2°. Tesoureiro.

§ 1°. Os cargos da Diretoria Executiva sdo passiveis de recondugéo, sem restricio ao
numero das mesmas.

§ 2°. Os cargos da Diretoria Executiva ndo seréo remunerados, permitindo-se, porém,
diarias de viagens, ajuda de custo ou ressarcimento das despesas efetuadas quando
a servigo de interesse da ABIPEM.

Art. 24. A Diretoria Executiva sera eleita em reunido da Assembleia Geral, para
mandato de 02 (dois) anos, mediante chapa. -

Fone (61) 3323-4803 / abipem®@abipem.org.br - www.aljpem.org.br
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§ 1° As chapas, contendo os nomes de todos os indicados para os cargos
respectivos, deverdo ser inscritas com, no minimo, 08 (oito) dias de antecedéncia da
Assembleia Geral, observado o disposto no § 1° do artigo 12, §§ 1° e 3° do artigo 17
deste estatuto.

§ 2°. Nao sendo possivel a realizagédo da elei¢do antes do término do mandato da
Diretoria Executiva atual, o mandato de que trata este artigo sera prorrogado até o
término das eleigdes e posse da nova Diretoria.

§ 3° Sera vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de votos entre os
presentes, observado o quérum de, no minimo, metade dos associados presentes.

§ 4°. Em caso de vacancia do cargo de Presidente, assumira o cargo o Vice-
Presidente.

§ 5° Ocorrendo a vacancia de qualquer cargo, caberda a Diretoria Executiva a
nomeagdo do substituto, “ad referendum” do Conselho Deliberativo, para
cumprimento do mandato pelo tempo restante.

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

| = elaborar o regimento interno e outros atos normativos da ABIPEM:;

Il — aprovar as contratacbes de servigos necessarios ao cumprimento dos objetivos e
do plano de metas da ABIPEM, propostas pelo Presidente:

Il - aprovar a fixagdo das contribuicdes dos associados, das diarias de viagem ou
ajuda de custo da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

IV — promover o preenchimento de vacancias que ocorrerem, durante o mandato, na

Diretoria Executiva, no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal, “ad referendum”
do Conselho Deliberativo.

SUBSECAO|
DO PRESIDENTE
Art. 26. Compete ao Presidente da ABIPEM:
| - presidir a Assembleia Geral e a Diretoria Executiva:
Il - representar a entidade, em juizo ou fora dele;

Il — estruturar os servigos de secretaria;

SCRLN - Asa Norte - Quadra 711 =Bl
Brasilia DF -
Fone (61) 3323-4803 / abipem@abipem.org.br - www]
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IV - Realizar toda movimentacéo financeira da ABIPEM, autorizar recebimentos,
pagamentos, verbas, auxilios e valores, assinar cheques, ordens de pagamento e
quaisquer ativos financeiros;

V — promover todos os atos necessarios ao bom funcionamento da ABIPEM:

VI — convocar, ordinaria e extraordinariamente, a Assembleia Geral, o Conselho
Deliberativo e o Conselho Fiscal;

VIl - zelar pelo cumprimento dos objetivos da ABIPEM:

VIl = compor e constituir comissées de assessoramento, mediante solicitacdo as
instituictes filiadas, dos servidores necessarios, bem como, designar auxiliares para
servico fora da sede, aos quais poderao ser concedidas passagens, diarias, ajuda de
custo e outras despesas custeadas pela ABIPEM:

IX = contratar e demitir seus auxiliares.

Paragrafo (nico. O Presidente sera responsabilizado civil e penalmente pelos

excessos que praticar, inclusive quanto a falta de cumprimento das obrigagdes sociais
e trabalhistas dos contratados.

SUBSECAO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 27. Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente, nas suas auséncias e
impedimentos, e assumir o cargo, em caso de vacancia.

Paragrafo unico. Aplicam-se ao Vice Presidente as penalidades previstas no artigo
anterior, pelos excessos que cometer.
SUBSEGAO i
DOS SECRETARIOS
Art. 28. Compete ao Primeiro Secretario:
| - lavrar atas das reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncias;

lll — convocar eleicdes, em caso de vacancia dos cargos de Presidente, Vice
Presidente.

IV — Compete ao Segundo Secretério, substituir o Primeiro Secretario nas suas
auséncias ou impedimentos

DMINISTRATIVA
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SUBSECAO IV
DOS TESOUREIROS

Art. 29. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - Realizar toda movimentacéo financeira da ABIPEM, assinar cheques, ordens de
pagamento e quaisquer ativos financeiros em conjunto com o Presidente;

Il - tratar com os concessionarios de servicos da ABIPEM, velando pelo exato
cumprimento  das clausulas contratuais que envolvam interesses econdmico-
financeiros da entidade;

1° Oficio do BrasflisDF
® de Protocolo o Reglotro

165128

IV — arrecadar as contribuigdes dos socios; Pessoas Juridicag

Il - fiscalizar valores e titulos da ABIPEM:;

V — efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente.
VI — Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas
auséncias ou impedimentos.
SEGAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 30. O Conselho Deliberativo sera composto pelos 05 (cinco) Vice Presidentes
Regionais e pelo Presidente da ABIPEM.

Paragrafo unico. O Presidente da ABIPEM sera o Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art. 31. Compete ao Conselho Deliberativo:

| — promover e divulgar a ABIPEM em sua regiéo;

Il - representar, quando designado, a Diretoria Executiva da ABIPEM em sua regiao.
Il - Referendar os nomes indicados pela Diretoria Executiva, para substituicao
daqueles que deixarem os seus cargos, como membros da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, antes do final do seus mandatos

Paragrafo Unico: Sera eleito um suplente para cada Vice Presidente Regional, que

assumira o cargo do titular, no caso de renuncia, impedimento, licenga, morte ou
perda do mandato.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

-

5) DMINISTRATIVA
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Art. 32. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 2 (dois)
suplentes, eleitos em reunido da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido por seus membros.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal: L‘. me%m ;

| - fiscalizar a gestéo financeira da ABIPEM; 165128
Pessoas J

Il - examinar os livros e documentos da entidade; 2 Juridices

Il — emitir parecer sobre o balango da entidade, assinado por todos os membros do
Conselho Fiscal e por contabilista legalmente habilitado.

Paragrafo tnico. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos.

CAPITULO VIl
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34. O exercicio social tera a duragéo de um ano, iniciando-se em 1° de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 35. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva elaborara, com base
na escrituragé&o contabil da associagéo, um Balango Patrimonial e a demonstragdo do
resultado do exercicio, bem como uma discriminagéo das origens e aplicacées dos
recursos.

_ CAPITULO IX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O mandato dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal da ABIPEM sera de 02 (dois) anos, iniciado em 1°. de setembro
dos anos impares, até 31 de agosto de dois anos posteriores.

Paragrafo tnico. Perdera o cargo o membro do Conselho Deliberativo e ou Conselho
Fiscal que faltar, sem justificativa prévia, a 02 (duas) reunides consecutivas ou 03
(trés) alternadas, sendo seu cargo declarado vago para preenchimento pela Diretoria
Executiva conforme o disposto este estatuto.

Art. 37. Os casos néo previstos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Art. 38. O Presidente providenciara o registro de toda alteracdo que houver no
Estatuto da ABIPEM.

SE DMINISTRATIVA
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Paragrafo Gnico. O Presidente poderd nomear e constituir por procuragéo,
representante legal para responder em nome da Associagdo Brasileira de Instituicbes
de Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM.

Art. 39. Para os fins deste Estatuto, aplica-se ao Distrito Federal, no que couber, as
disposices relativas aos Estados.

Art. 40. Fica eleito o foro da Comarca da cidade de Brasilia, Distrito Federal para
qualquer agéo fundada neste estatuto.

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 41 — O preenchimento dos cargos criados nesta data, de Segundo Secretario,
Segundo Tesoureiro, Suplentes das Vice-Presidéncias Regionais e dois cargos de
suplentes do Conselho Fiscal, ficard a cargo de indicacdo pela Diretoria Executiva,
“ad referendum” do Conselho Deliberativo.

Brasilia 16 de Setembré
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ| 0274 DF A8ERTURA
ZM%OI:'II'?:I.ZZSOIOOM-W CADASTRAL 12/06/1985

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fekdkdkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *)
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

Q SCLRN 711 BLOCO G SIN LOJA 15

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.750-557 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

DEMETRIUS@ABIPEM.ORG.BR (61) 4267-2100

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk Fedekdkkdk

(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
Jjunho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
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DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO MENOR NO
QUADRO DA EMPRESA
Decreto n° 4.358, de 05.09.2002
EMPREGADOR: PESSOA JURIDICA

Associacao Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais -
ABIPEM, inscrita no CNPJ n° 29.184.280/0001-17, por intermédio de seu
representante legal Sr. DEMETRIUS UBIRATAN HINTZ, do CPF n° 508.214.159-
72, DECLARA,, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Brasilia, 18 de Janeiro de 2024.

\

Demetr us \a an Hintz
Secretario|Executivg da ABIPEM
CPF1508.214159-72

SEDE ADMINISTRATIVA
SCLRN — Asa Norte — Quadra 711 — Bloco G — Loja 15
Brasilia DF — CEP 70.750-557
Tel/Fax. (61) 3323-4803




g;‘r.T:? Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jundiai

Prefeitura
de Jundiai

IPREJUN

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O IPREJUN - Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai, inscrito no CNPJ
05.507.216/0001-61, com sede na Avenida da Liberdade, s/n°® - 6° Andar — Ala Norte, no Municipio de
Jundiai, Estado de Sdo Paulo, ATESTA para os devidos fins que a empresa ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS, nome
fantasia ABIPEM, inscrita no CNPJ sob o n°. 29.184.280/0001-17, com sede administrativa SCLRN 711 BLOCO
“G” LOJA 15, ASA NORTE, BRASILIA- DF, CEP: 70.750-557 presta (ou) servigos de
TREINAMENTOS, ATRAVES DE PALESTRAS, EVENTOS E CONGRESSOS, RELACIONADOS A
DOUTRINA PREVIDENCIARIA E ORGANIZACIONAL.

Registramos, ainda, que as prestagdes dos servicos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo a Associagdo cumprido fielmente com suas obrigacdes, nada constando que

a desabone técnica e comercialmente, até a presente data

Para qualquer informag¢ao nos colocamos a disposicao.

eil Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR, Diretor
J-:mm: E Administrativo-Financeiro do Nucleo de Planejamento, em 18/01/2021, as 18:19, conforme art. 1°, § 7°, da
eletrénica Lei Municipal 8.424/2015 e art. 9°, inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.

" E:E A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portalsei.iprejun.sp.gov.br/autentica informando o
e codigo verificador 0018353 e o codigo CRC B6606734.

Avenida da Liberdade s/n - 6. andar - Ala Norte - Pago Municipal - Bairro Jardim Botanico - CEP 13214-900 - Jundiai/SP
Tel: 11 4589 8497 - Fax: @fax_unidade@ - iprejun.jundiai.sp.gov.br

1PJ.00025/2020 0018353v3



INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR DE BLUMENAU

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O ISSBLU - Instituto Municipal de Seguridade Social do Servidor de
Blumenau, inscrito no CNPJ 04.515.660/0001-66, com sede na Avenida Martin Luther, 111 - 82
andar - Edificio Master Center, no Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina, ATESTA
para os devidos fins que a empresa ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE
PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS, nome fantasia ABIPEM, inscrita no CNPJ sob o n®
29.184.280/0001-17, com sede administrativa SCLRN 711 BLOCO "G" , LOJA 15, ASA NORTE,
BRASILIA - DF, CEP 70.750-557, presta (ou) servicos de TREINAMENTOS, ATRAVES DE
PALESTRAS, EVENTOS E CONGRESSOS, RELACIONADOS A DOUTRINA PREVIDENCIARIA E

ORGANIZACIONAL.

Registramos, ainda, que as prestacdes dos servicos acima referidos
apresentaram bom desempenho operacional, tendo a Associagdo cumprido fielmente com

suas obrigacbes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente

data.

Para qualquer informagdo nos colocamos a disposicao.
77

Blumenau (SC), 18 de janeirfgiée%{lﬂ
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Diretor Presidente
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Dados: 2024.11.05
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