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ANALISE DE RISCOS DA CONTRATACAO
Processo Administrativo n2 185/2025/ADM

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para a prestagdo de servigo técnico especializado

em assessoria e consultoria para envio dos eventos periddicos e ndo periédicos do E-

social da Secretaria Municipal de Educacdo - ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA O

ENVIO DOS EVENTOS PERIODICOS E NAO PERIODICOS DO E-SOCIAL, ATENDENDO ATE

— 1.090 COLABORADORES, por meio de contratacdo direta por dispensa de licitacdo
prevista no artigo 75, Il da Lei n2 14.133/2021.

2 APRESENTACAO DA ANALISE DE RISCOS

A presente Analise de Riscos tem como finalidade identificar, avaliar e
propor medidas de mitigagdo para os principais riscos associados a contratacdo
pretendida, conforme dispde a Lei n2 14.133/2021.

A andlise visa contribuir para o planejamento adequado da contratagio e
para a tomada de decisdes fundamentadas, com foco na prevengdo de falhas, na
seguranca juridica e na eficiéncia da execugdo contratual, conforme orientacdes dos
orgdos de controle e boas praticas de gestdo publica.

A metodologia adotada estd baseada na identificacdo de riscos inerentes ao
objeto e a execug¢do do contrato, considerando o contexto da Administracdo Publica
Municipal, os possiveis impactos e a probabilidade de ocorréncia. As medidas de
controle sugeridas tém por objetivo assegurar o cumprimento do contrato dentro dos
parametros legais e administrativos exigidos.
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| IMPACTO

4. ANALISE DOS RISCOS

N X Baixa X Baixo
N3o cumprimento das Incapacidade  técnica da empresa

obrigagBes  e-Social [ Média O Meédio |contratada; negligéncia; falta de

contratada atualizagdo da contratada.
O Alta O Alto

a) Exigéncia de Atestado de Capacidade Técnica

compativel no Edital.
b) Andlise minuciosa da proposta técnica.
PREVENTIVA c) Previsdo de penalidades contratuais|Equipe de planejamento.
robustas.
d) Monitoramento constante pelo fiscal do
contrato.

a) Aplicagio de penalidades contratuais

CONTINGENCIAL {multas., | Sl Gestor e fiscal do contrato.
b) Acionamento de garantia contratual.

c) Contratagdo emergencial de novo prestador.

X Baixa [ Baixo Falta de comunicagdo
Inconsisténcia ou erros nos dados s . adequada entre
enviados ao e-Social. U Média L Médio Contratante e contratada;

dados  incorretos  ou
incompletos  fornecidos
pela  Secretaria; falha
sistémica.

O Alta X Alto

a) Estabelecimento de fluxos claros de

comunicacdo e responsabilidades.

b) Treinamento inicial da equipe da Secretaria " )
PREVENTIVA sobre 5 — 6 T Equipe de planejamento.

c) Validacdo de dados em ambiente de

homologacdo antes do envio oficial.

a) Retificagdo imediata dos eventos

inconsistentes. .

Gestor e fiscal do contrato.

CONTINGENCIAL b) Apuracdo de responsabilidade e eventual

aplicagdo de penalidade.
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c) Reunides de alinhamento com a contratada.

O Baixo Sobrecarga da contratada;
Atraso na entrega dos eventos e- - falha de comunicacdo;

. [ Médio - e ;
Social. instabilidade nos sistemas
X Alto governamentais.

a) Cronograma de entregas detalhado no TR e
Contrato. Equipe de
PREVENTIVA b) Reunides periddicas de acompanhamento. planejamento/Gestor  do
c) Definigdo de prazos internos de antecedéncia | contrato

para entregas.

a) Aplicagdo de multas por atraso.
b) Exigéncia de plano de acio da contratada

CONTINGENCIAL para recuperacao do tempo. | Gestor e fiscal do contrato
c) Acionamento dos niveis superiores da
contratada.

X Baixa [ Baixo Falha de seguranca da
contratada; auséncia de
controles de  acesso;
negligéncia no tratamento
X Alto de dados.

Vazamento ou uso indevido de dados |  pedia O Médio
sensiveis dos servidores

[J Alta

a) Exigéncia de conformidade com LGPD no TR

e Contrato.

b) Clausulas especificas sobre protecio de

dados. Equipe de planejamento e
PRENENTIVA c) Verificagdo de politicas de seguranca da|Fiscal do contrato.

informacgio da contratada.

d) Treinamento para equipe interna sobre
manuseio de dados.

a) Acionamento de planos de contingéncia e

comunicacdo. !
{ s : ; Gestor e fiscal do contrato.

CONTINGENCIAL b) l.Rescisao contraT.uaI |m‘ec_iiata. Contrale Inbeins & CRA.

c) Aplicacdo de penalidades maximas.

d) Agbes judiciais cabiveis.

5. RESULTADOS DA ANALISE DE RISCO
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A analise identificou riscos operacionais relevantes associados a execugao
do objeto, tais como falhas no envio de eventos ao eSocial, atrasos, inconsisténcias nos
dados e vazamento de informagdes sensiveis. Apesar da baixa probabilidade, os
impactos potenciais sdo significativos, especialmente quanto a integridade dos dados e
a regularidade do Municipio junto aos 6rgdos de controle. Foram previstas medidas
preventivas e contingenciais adequadas, com destaque para exigéncia de atestado
técnico, cldusulas de penalidade, conformidade a LGPD e monitoramento continuo pela
equipe gestora e fiscal do contrato. A efetiva gestdo dos riscos dependera da atuacgdo
coordenada entre a contratante e a contratada.

Dessa forma, conclui-se que a contratacdo pretendida é vidvel e
recomendada, desde que observados os controles sugeridos nesta analise, contribuindo
para o alcance dos resultados esperados com seguranga e eficiéncia.

Tucuma-PA, 07 de julho de 2025.

naina Ariela Wermuth
Membro da Equipe de Planejamento Membro da Equipe de Planejamento

Matricula n? 1940591 Matricula n2 1940594

Decreto n2 607/2025
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