
ESTADO DO PARÁ
MI'IUCÍPIO DE MARITIJBA
PODERE)(ECUTIVO
COORDENADORIA DE E CONTRATOS

CONTRATO ADIVilNI§TRATIVO N" 7/2023.002.001 _ INEX.SEMED.PMM

PROCESSO ADMIIYISTRATIVO N" 2023102.16.001 - §EMED/PMM

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVrÇOS
TÉcrucos EspECrALrzADos EM AssEssoRrA E

CONSULTORIA que entne si celebrarn a SECRETARIA
MT'MCIPAL DE EDUCAÇÃO DE MARITI]BA E

empresa ML ASSESSORIA E CONSULTORIA
TÉCMCA EM EDUCAÇÃo LTDA - EPP, na forma

abaixo.

Pelo presente instnrmento e nos melhores termos de direito, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARITIIBA, arravés da SECRETARIA MIIMCPAL DE EDUCAÇÃO - SnmO, CMJ^4F
N" 31.073.338/0001-05, com sede na Estrada da Pirelli, no 28, Bairro Decouville, CEP: 67.200-000, no

Município de Marituba, Estado do Paná" neste ato representada pela Secretária Municipal de Educação,

Sra. VIYIANA VIEIRA FONTINELE FERREIRA, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n"

95@544 - PC/PA e regularme,rte inscrita no CPF/NÍF sob o no 073.755.284- 03, residente e domiciliada
no Municípiode Marituba" Estado doPará, GestoradoF[Jl\tDo MIIMCIPAL DEEDUCAÇÃO, CNPJ:

27 .329 .624t0001-03 e do FUI\I)O DE MANUTENçÃO E DESEI\IVOLVTMENTO rlA EDUCAÇÃO
BÁSICA - FLlhlDEB, CNPJ: 3t.073.0711000148, denominarla de CONTRATANTE, e a empresa ML
ASSESSORTA E CONSULTORTA TEC\IrCA EM EDUCAÇÃO r,rOl - EPP, CNPJÀÍF n"

20.478.05110001-30, com sede na Travessa Benjamin Constang s/n", Bairro: São Judas Tadeu, CEP:

68.690-000, no Mrmicípio de Acaná, Estado do Pará, nÊste ato representada por seu úcio proprietário,

Sr. MAIJRO GOME§ LOBATO, brasileiro, casado, empreúrio, portador da Cart€ira Nacional de

Ilabilitaçõo n' 03028984678 - DETRAN/PA e regulrme,nte inscrito no CPF/I\{F sob o no 599.1i3.012-
49, residente e domiciliado à Travessa Benjamin ConstanL Vn", Bairro: São Judas Tadeu, CEP: 68.690-

000, no Mrmicípio de Acrá" Estado do Pará, doravante denominada CONTRATADA celebram o

presente con[ato, mediante as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DA FUIIDAMENTAÇÃO LEGAL:

1.1. O presente contato decorre da INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N" 7t2023.002 -
SEMED/PMM emrazão da notória especialização da ernpresa contratada e inviabilidade de competição

na área, objeüo do presente instnrmento e tem sua fundamentação no caput frt.25, inciso II e § I' c/c art.

13, incisos m da Lei Federal n" 8.666193, e suas alteragões posteriores, ratificada pela Gestora para

contràtação de serviços técnicos especializados em assessoria e consultoria em gestão que declarou a

inexigibilidade de procedimento licitatório.

CLÁUSI]LA SEGT]NDA- DO OBJETO:

2.l.Por força deste ConÍrato, a CONTRATADA se compÍometê a prestâÍ para a CONTRATAÀITE os

SERVIÇOS TECNICOS DE ASSESSORTA E CONSTJLTORIA COM EXPERTISE NO
ACOMPANHAMENTO, ORIENTAÇÃO E TREINAMENTO ESPECIFICO DOS TÉCNTCOS DA
SECRETARTA MUMCIPAL DE EDUCAÇÂO Oe MARITUBA/?A, RESPONSÁVEIS pOR

GARANTTR A FUNCIONALIDADE E EIGCUÇÃO NO ÂNrSnO MUMCIPAL DO SISTEMA

FFFFTITTEÀ D É
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INTEGRADO DE MONTIORAMENTO E)(ECUÇÃO E CONTROLE _ SIMEC, COM EXCEÇÃO O

MóDULOoBRAS2.0 E Do srsrEMA EDUCACENSo - cENSo ESCoLAR DA EDUCAÇÃo
BAsrcÀ coNFoRME AS LEIS, RESoLUÇôEs E NoRMATTzAÇôns, rruArzeÇôps
rÉcuces ESTABELECIDAS pELo FUNDo NActoNAL DE DESENvoLVTMENTo DA
r»uceçÃo - FNDE.

2.2. Descrição dos serviços:

Item Serviços Unidede Quant.
Velorrs

Unitário Subtotel

I

Assessorar os servidores desigrados
<la Sectstaria Municipal de
Educação d€ Marituba/PA no
âmbito mrnicipal em
operacionalizar o Sistema tntegrâdo
de Monitoramnto Execução e

Controle - SIMEC, com exccgão o
Módnlo Obras 2.0.

SenriçoÀ,Iês t2 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

2

Orientar a Sccrctaria Municipal de
Educação de Marituba/?A de forma
quando necessário emitt parecer
técnico em resposta a oficios,
diligências e etc. solicitadas pelo
Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Edr.rcação -
FNDE, reftrente ao Sistema
lntegrado de Monitorameúo
Execução e Controb - SIMEC, com
cxceção o Módulo Obras 2.0.

Scrviço/Itíês t2 RS 1.500,00 R$ 18.000,00

3

Assessorar a Secretaria Municipal
de Educação de Marituba/PA na
análise e inteÍpretação técnica das

legislações refererúes ao Sistema
Intcgrado de Moúorameúo
Execução e Contnole - SIMEC, com
exceção o Módulo Obrus 2.0.

Serviço[víês t2 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00

4

Orientar os sernidores desigrrados na
elaboração do relatório técnico em
cada quadrimestre demstrando os
avanços e os pontoo que nccessitam
de interveução para garantir os
avanços do Sistema Integrado de
Monitoramento Execução e

Controle - SIMEC, com exceçâo o
Módulo Obras 2.0.

Serviço/Mês t2 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00

5

Promovgr teinamentos téqricos
especializados e acompanbamedo
mensal aos servidores designados da
Secretaria Municipal de Educação
de MaÍituba/PÀ quc são
responsáveis pelo Sistema
Educacenso - Censo Escolar da
hducação Básica, na utilização dos
mecanismos necessários para
execução e inserção dc dados para
realização do Ce.nso Escolar

Serrriço/Mês t2 Rs 2.000,00 R$ 24.000,00

Rodovia BR-316, Vn", KM 13, Baino: Centro, Marituba - PÀ CEP: 67.2üH0O.
CNPJ no. 0 l.6 l 1.666/000 1 49 l C.§ntú§ (9 1 ) 3256-7833
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Municipal conform a lcgislação
vigente.

VALORTOTAL: RS 7.000,00 R$ 84.000,00

CLÁUST]LA IERCEIRA - DO PREÇO E DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1. Pelos serviços compreendidos na Cláusula anterior a CONTRATAI\ITE pagar{ à CONTRATADA,
a importância de R$ 84.0ütrfil (Oitenta e Quato Mil Reais), os quais serão pagos da seguinte forma:

em doze parcclas iguais no valor de RS 7.000100 (Sete Mil Reais) no Súor Financeiro da Prefeitura

Municipal de Marituba ou mediante autorização para débito €m contâ, arc o ultimo dia de cada mês. Nas

hipóteses preüstas no Art. 65, inciso tI, alínea nd", da Í-ei 8.666193, o Município podeú promover o

equilíbrio econômico-financeiro do Contrato, mediante solicitação fimdamentada e aceita
3.2. O pagamento ssrá cfctuado e,m até 30 (trinta) dias contados da aprese,ntação da Nota Fiscal/Tatura.;

3.3. A Nota FiscaUFatura emitida e entrElue ao servidor da unidade destinaúria, com a discriminação de

cada um dos ite,ns que compõe,m o objeto, deverá ser atestada pelo fiscal e sncaminhada ao seüor

compet€nte para fins dc pagamcnto;

3.4. O pagamento será creditado em fevor da CONTRATADA por meio transfer€ncia bancária;

3.5. Havendo erro na Noüa Fiscal/Fatura, nos demais documentos que zustentam o pagamento ou

circunstáncia que impeça a liquidaçâo da despesg a Nota Fiscal se,ná devolvida à CONTRATADA e o

pagamento ficará pendente até que se providencie,m as medidas sanadoras;

3.6. No caso do item reho o prazo para pagamento, de 30 (hinta) dias, inicia-se após a regularização da

situação ou reapresentação da Nota Fiscal, fato esse que não acarretará em ônus adicional à

CONTRATAITE, nein e,m pryjuízo à execução do Contrato;

3.7. A CONTRATAI\ITE reserva-se ao direito de, motivadamente, zuspender o pagamento se o
cumprimento da obrigação estiver em desacordo com as especificações do Termo de Referência e deste

Contrato, se for o caso.

3.8. A CONTRATADA deverá explicitr na Nota Fiscal o nome do Banco, o número da agência e o

número da conta corrente para realização da Eansação bancríria de pagameal6.

3.9. A CONTRATADA deverá expücitar na Nota Fiscal,/Fatura n amdelidade e número da licitação (ou

procedimento de contratação direta) a que faz refeÉncia e,/ou o contrato administrativo.

3.10. No momento do pagamento a CONTRATN)A deve manter regularidade Fiscal e Trabalhista e

apresentaÍ os seguintes documentos:

3.10.1. Nota Fiscal referente ao pagamento pretendido;

3.10.2. Recibo de pagamento devidamcnte assinado;

3.103, Certidão Negativa Conjuntâ de Débitos junto à Fazenda Nacional;

3.10.4. Ce,rtidão Negativa de Débitos junto à Fazenda Municipal;
3.10.5. Certidão Negativa de Débitos junto ao FGTS;

3.10.6, Certidão Negativa de Débitos junto ao Justiça do Trabalho;

3.10.7. Demais documentos exigidos por lri, Decreto ou outro instnrmento normativo municipal;
3.11. Caso, após o deüdo pnocesso legal, tenha sido aplicada a pena de multa à CONTRATAI)À, a

CONTRATAÀITE se reserva o direito de descontar o valor da multa dc qualquer Nota Fiscal a pagar ou

credito existente em favor daquela;

3.12. Com base no item acimq caso o valor da multa aplicada seja superior ao credito eventualmente

existente em favor da CONTRATN)A, a diferença eerá cobÍadâ administrativamente ou judiciaLnente,

se necessário;

PNETTITURA OE
RodoüaBR-316, Vn", KM 13, Bairo: Centq Marituba - PÀ CEP:67.200{00.

CNPJ no. 01.611.666/0001-49 / Contato (91) 3256-?833 TtfrNLHK§&
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3.13. Neúum pagamento será efetuado e,nquanto houver pendência de liquidação de obrigação financeira,

ern ürtude de penalidade ou inadimplência contratual;

3.14. Não havsrá, sob hipótese alguma, pagame,nto antecipado;

3.15. Ne,rhum pagamento iscntaní a CONTRATADA das suas responsabilidados e obrigagões, nem

implicará aceitação definitiva do serviço;

3.1ó. Todo e qualquer pagamento será efetuado diretamente à CONTRATADA, na forma estabelecida

nos súitens anteriores, eximindo+e a terceiros, por títulos colocados em cobrança, descontos, ficando

estabelecido qu€, sm hipótese algrrma" açeitarí tais tÍhrlos, os quais serão devolüdos INCONTINENTI,
a pessoajurídica que os houver apresentado.

cLÁusuLA eUARTA - Dos REcrJRsos E coNsrcNAÇÔEs oRÇAMENTÁnu,s:

4.1. Os rrecuffos financeircs necessários ao cumprimento deste provirão do Orçamento Geral,

ernpeúando-se a despesa por conta da segrrinte dotação:

Erercício 20í13

cLÁusuLA QrrrNTA-DO PRAZO DE VrGÊNCrA:

5.1. O prazo de vigência deste Contrato será de 12 (dozB') meses, a peÉlr da deta de sua asslnatura e

com termino em 02 de merço de 2024, facultada sua alteração ou prorrogação, mediante aditamento,

conforme prescrito no inciso tr, do art. 57, da ki 8.666/93 (Lei de Licitações). Os preços dos serviços

serão irreajustáveis, mas os pregos poderão ser realinhados caso hajaprorrogação do contrato ao final de

cada exercício financeiro, para restúelecer o equilíbrio econômico financeiro inicial do Contrato, nos

termos da Lei no 8.666193.

cLÁusuLA sExTA - DAS OBRTGAÇÕE§ DA CONTRATN)A:

6.1. Cabe à CONTRATN)A o cumprimento de todos os requisitos descritos no Termo de Referênciq

nos termos da legislação vigente, e ainda:

6.2. Manter, durante toda a execuçiio do ConEato, em compatibilidade com as obrigações assumidas,

todas as condiçõos que culminaram e,m sua habilitaçao/qualificação;

ó.3. A CONTRÂTADA dwerá possuir uma Eqúpe Técnica, priülegiando a experiência em capacitação

de recursos, capaz de atender o porte dos serviços requeridos nos prazos a serrem estabelecidos;

6.4. Atender, de imediato, às solicitações d^ CONTRATAITE quanto à substituição de

ernpregados/colúoradores não qualificados ou entendidos como inadequados para a execução da

obrigação;

Rodoúa BR-316, s/n", KM 13, Baino: Centro, Marituba - PÀ CEP:67.200{00.
CNPJ no. 01.611.666/0001-49 / Contato (91) 3256-?833

___FF}FITTEETõ'-
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Unidade Orçamentária: 2001 -Fundo Mmicipal de Educação
12.122.00M.2.124 - Manutenção das Funções Fundo Municipal de
Educacão

Funcional Prograrn ática:

Catesoria Econômica: 3.3.90.35.00 - Serniços de Consultoria
Fonte de Recurso: 15001001 - Receita de Imposto e Trans. - Educação

Unidade Orçamentária: 2001 -Fundo Municipal de Educação
Funcional Prog*m ática: 1 2.36 1 .00M. 2.132 - Manutenção do Salário Educação

Catesoria Econômica: 3.3.90.39.00 - Ouüos Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
Fonte de Recurso: 15500000 - Transferência do SalÁrio-Educação
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6.21. Satisfazer a obrigação no local consignado no Termo de Referência, observando ainda o horário de

funcionamento admini sf ativo;
6.22. Cumprir a obrigação na preseÍrça de servidor competsnte, mediante apresentação de identificação

firncional com lotação específica na CONTRATAIITTE;
6.23. Havendo desrespeito injustificado aos pützos ou de descumprimento das demais obrigações

estabelecidas, a CONTRATADA ficará sujeita às sanções estabelecidas no TerÍno de Referência e na

legislação pertinente;

6.24. Se após a comunioação formal a CONISATAIIA se recusar, demorar, negligenciar ou deixar de

eliminar os úcios, defeitos ou inadequações do obj«o deste Contrato, ficará zujeita as penalidades

estabelecir{as no Termo de Referência e n& legislação pertine,nte, podendo ainda a CONTRATANTE
requisitar reparação dos eveirtuais danos e prcjúzos provocados;

ó.25. Reparar, refazer ou zubstituir, às suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desüe Contrato, quando

se verificarem defeitos ou incorrcções resultantes da execução/fomecimento;

6.26. Não subcontatar, ceder outransferiÍ, total ou paÍüo alguma do Contrato.

cLÁusULA sÉrnvra - DAs oBRrcAÇÔEs DA GoNTRATANTE:

7.1. Indicar os responsáveis pela ges6o do Contrato, aos quais competiÍão, na forma do art. 67 da Lei no

8.666193, a fiscalização da obrigação, através do geronciamento e acompqnhnmento da execução do

contratual durante toda a sua vigência;

7.2. ProporcionaÍ todas as faciüdades indispensáveis à boa execução das obrigações contatuais, inclusive

permitindo o acesso de empregados, pre,posüos ou rcpresentantes da CONTRATADA em $urs

dependências, desde que respeitadas às normas de segurança;

7.3. Efetuar os pagaÍnentos devidos à CONTRATADA, na forma convencionad4 dentro dos prarcs

previstos, desde que atendidas às formalirlndes necessárias após a aceitação dos senriços;

7.4. Notificar e comunicar a CONTRATADA de qualquer inegularidade encontrada na execução dos

serviços;

7.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entegue em desacordo com as obrigações assumidas pela

empresa CONTRATADA;
7.6. Prestar as informações e os esclarecimentos que veúam a ser solicitados pela CONTRATADA.

CLÁUSULA OITAYA -DA RESCISÃO E MI]LTA:

8.1. Este Contrato podeú ser rescindo a qualquer mome,nto, por acordo enhe as partes, ou com prazo de

30 (trintâ) dias corridos por provocação de um dos Conhatantes, desde que sejam quitados todos os

serviços prestados alé a data, da rescisão, aplicando-se de pleno diÍeito ao inadimplemento multa de 2%

(dois por cento) do valor contratual, por infração a qualquer de suas Cláusulas.

cl,Áusrrl,A NoNA - r»A FrscAlrzAÇÃo:

9.1. A CONTRATAI\ITE exercerá fiscalização sobre a execução do Contrato, ficando a

CONTRATA)A obrigada a faciütar o orercício deste direito.
9.2. A existência de Íiscalização não ate,nua as responsabilidades da CONTRATADA.

Rodoüa BR-316, Vn", KM 13, Baino: Ccútro, Msrituba - PÀ CEP: 67.200-000.
CNPJ no. 01.611.666/0001-49 / Contato (91)3256-'1833
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6.5. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pelos danos causados à CONTRATANTE ou a terceiros,

decorrentes da execução da obrigação;
6.6. Manter junto à CONTRATANTE um r€pr€sentante e./ou prcposto para acompanhamento da

obrigação;

6.7. A CONTRATAITA responsabiliza-se pelos ücios e danos decorrentes do cumprimento da
obrigação, de acordo com o disposto no Código de Defesa do Consumidor, I-ei no 8.078, de 1990;

6.8. Responsúiliznr-se pelos danos cagsados diretameuto à CONTRATANTE e/ou a terceiros
decorrsntes de sua culpa ou dolo na exeoução deste Contrato, em virtude de omissões e atos praticados
por seu úcio, colaboradores, fimcionários e prepostos, bem como pelas despesas originadas de infrações

ou da inobservância de leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas oficiais ern vigor, devendo

indsnizar a CONTRATANTE por quaisquer pagnmsafos que este scja obrigado afazcr a esses títulos,

incluindo mútas, coreções monetárias e asréscimos de mora;
6.9. Responsabilizar-se, na execução do objeto dest€ Conüato, por todas as despesas diretas e indiretas,

tais como: salários, adioionais, vale+efeição, transporte (de pessoal, materiais e acessórios), estadias,

encargos (sociais, fiscais, trabalhistas e preüdenoiários), seguros, indenizações e quaisquer outras que

forem deüdas aos seus anpregados ou prepostos, inclusive aqueles vinculados a empresas que lhe

prestaÍem;

6.10. Prestar os esclarecimentos que lhe forr,m solicitados e atender prontamente às reclamações;

6.11. Implementar de forma adequada o planejamento, a execução e a supervisão permanente da

obrigação, ds msnsfua a não interferir nas atividades da CONTRATAIITE, respeitando suas normas de

condutn;

6.12. A CONTRATADA ficará obrigada a aceitar, nas mesmas condições, os acréscimos ou supressões

que se flz,erem uecessários, até25o/o (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato,

devendo supressões acima desse limite ser resultantes de acordo enEe as paÍtes;

6.13. Respeibr e fazer srmpriÍ a legislação de segurança e saúde pública e no trabalho, preüstas nas

nonnas regulamentadoras pertinentes;

6.14. A CONTRATN»A devení mnnt€,Í, durante a ügência deste Contrato, as condições de habilitação

exigidas no procedimento, comrmicando à CONTRATAN'TE a superveniência de fato impeditivo da

manutenção dessas condições;

6.15. A CONTRATN)A deverá mant€r sigilo, sob pena de responsabilirlade civil, pe,nal e administrativa"

sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar

coúecimento en razãa da execução do objeto deste Contrato, devendo orientar os empregados e

colaboradores nesse sentido ;

6.16. É expressament€ vedado à CONTRATADA a contratação de sernidor perte,ncente ao quadro de

pessoal da CONTRATAIYTE, ativo, ou de ocupante de cargo em comissão, assim como de seu cônjuge,

comFanheiro, parente 66 linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2" grau, durante a ügência deste

Contrato;

6.17. A CONTRATADA deverá fomecer, obrigatoriamente, endereço eletônico (e-mail) para

comunicações extraoficiais e oficiais, inclusive para receber notificações;

6.18. Comuniçar imediatamente à CONTRATANTE qualquer alteração ocorrida no e,ndcreço, conta

bancária e outros julgáveis necessários para recebime,nto de correspondência;

ó.19. Dar ciência imediata e por escrito à CONTRATAI\TE sobre qualqueÍ inegularidade verificada no

cumprimcnto da obrigação;

6.20. A CONTR.ATADA será responsável pelo cumprimsnto da obrigação, desde a sua origem até o

local de entrega./execução, definido no Terrno de Refer&rcia, sem quaisquer complementos nos preços

contratado ou pagamento adicional referente a deslocamento;

PIEFTIfUBA DÉ

Rodovia BR-316, s/n", KM 13, Bairro: Ce,ntro, Marituba - PA CEP: 67.200{00.
CNPJ no. 01.611.666/0001-49 / Contato (91) 3256-?833
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9.3. Caberá ao Fiscal do Contrato registrar em relatório eveirtuais ocorrências e deficiências poÍventura

existentes na prestação dos serviços contratados e encanrinhsÍ cópia à CONTRATADA para imediata

correção das irregularidades.

CLÁUsT]LA DÉCIMA - DA PUBLIcAçÃo:

10.1. O presentÊ Contrato sená publicado em forma de exhato, no Placar destinado à divulgação dos atos

do Podsr Executivo Municipal.
102. Lrcumbirá à CONTRATAIITE pmvidenciar a publicação deste instrumento, de forma resumid4
na impreusa oficial competeirte, uo praizo previsto na Lei n" 8.666, de 2l de junho de 1993.

CLÁU§ULA DÉCIMA PRIMEIRA - IX) FORO:

11.1. É eleito o Foro do Município de Maritubar?A pr* dirimir os lidgios que decorrerem da execução

deste Termo de Contrato que não possam ser compostos pela conciliação, conforme Art. 55, § 2" da Lei

n'8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o prese,nüe Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) üas de

igual teor, que, após lido e achado un ordern, vai assinado pelos Contaentes, especialnente digitalrnente,

para que produza os efeiürs legais.

MaÍituba/PÀ 03 de março de2023.

VIVIANAVIEIRA
FONT!NELE

FERREIRA:07375

528403

Assinado de forma digital
poTWANAVIEIRA
FONTINELE

FERREIRA:07375528403

Dados: 2023.03.03
'1 128:31 {3'00'

VTYIANA VIEIR.A FONTINELE T'ERREIRA
SECRETARIA MT'MCPAL DE EDUCAÇÃO

CNPJIDíF N" 27 329.64 tWOt4}
CONTRATAI\ITE

ML ASSESSORIA E

CONSULTORIA

TECNICA EM
EDUCACAO

L:2O478051 0001 30

tusinado de forma digital
por ML ASSESSORIA E

CONSULTORIA TECNICA

EMEDUCACAO
L:2O478051 0001 30

ML ASSE§SORIA E CONSTILTORIA TÉCNICA
EM EDUCAÇÃO LTDA - EPP

CNPJ/MF No 20.478.051/m01-30

CONTRATADA

Rodovia BR-316, s/n", KM 13, Baino: C€nüo, MsÍituba - PÀ CEP: 67.200{00.
CNPJ no. 01.611.666/0001.49 / Contato (91) 3256-7833

----FE-ÊTTITiITã-'E-

tWffiilN,NA
d*E ya "r,\Vr§4*r,

Páglns J §s j
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SECRETARIA TUNICIPAT DE

rouceçÁo

GovERNo oo plnÁ
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE iIARITUBA

ATESTADO DE CAPACIDADE rÉCNICR

O município de Marituba/PA, através do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAçÃO, Pessoa

Jurídica de Direito Público intemo, em Marituba, Estado do Pará, inscrita no CNPJ/MF no

27.329.624/0001-03, neste ato representado pela gestora Sra. VIVIANA VIEIRA FONTTNELE

FERREIRA, ATESTA que a Empresa Mt ÁSSESSOR/A E CONSULTORIA TECNTCA EM

EDUCAÇÃO LTDA, CNPJ 20.478.051/0001-30, sediada a Travessa Benjamin constant. s/n. são

Judas Tadeu, CEP 68.690-000, na cidade de Acará, Estado do Pará, PRESTA SERVICOS NESTA

SECRETARIA. por meio do Contrato no 712023.002.001, originário do Processo de lnexigibilidade

no.2023102.í6.00í, cujo Objeto versa: SERV/ÇOS IECN/COS DEASSESSORTÁ E CONSUTTORIA

-IM EXPERflSE NO ACOMPANHAMENTO, ORIENTAÇAO DE TREINAMENTO

ESPEC,flCODOS TECNTCOS DÁ SECRETARTA MUN\C\PAL DE EDUCAÇÃODE htARtTuBA/pA,

RESPONSÁyE/S POR GARANTIR A FUNCTONALTDADE E EXECUçÃO NO AMBTTO htUNtCtpAL

DO S'SIEMÁ INTEGRADO DE MONTTORAMENTO EXECUÇÃO E CONIROLE -S|MEC, COht

EXCEÇÃO O MODTJLO OBRAS 2.0, E DO S'STEMA EDUCÁCENSO - CENSO ESCOLÁ R DA

EDUCAÇÃO BAS|CA, CONFORME AS tElS, RESOTUÇÕES E NORMATTZAÇÕES,

ATUALTZAÇÕES IECN/CAS ESTABEIECTDAS qELO FUNDO NACTONAL DE

DESENVOLVI^/IENTO DA EDUCAÇAO - FNDE, como descrito abaixo:

Estrada da Pirelli, N" 28 - Decouville I CEP:67.24L49O- Marituba/PA
semedmaritubal0@gmail.com

lru
PRE}TIÍUIA DEffi
iarça- ya tranlfun at

1

1 - ASSESSORÀR OS SERVTDORES DESTGNADOS DA SE,CRETARTA MUNrCrpAr, ne UnUCaçÃO
TUBÀ/pA, No Âllerro MUNIcrpAL EM opERÂcroNÀLrzÀR o srsrEMÀ TNTEGRADo
ToRÀMENro nxucuÇÀo E coNTRoLE - srMEc coM ExcEÇÀo o uóour,o oBRÀs 2-0

COS ESPECIALIZADOS E ACOMPANHAMENTO MENSAL
RVIDORES DESIGNADoS DA SECRETARIÀ MUNICIPAL DE EDUCAÇÃo nn MÀRITUBA/PA, QUE
SPONSAVEIS PELo SISTEMÀ EDUCACENSo - CENso ESCoLAR DA EDUCAÇÃO BASICA,
rlrzaçÃo Dos MECANTSMoS NECESSARToS PARA ExECUÇÃo r rusrnÇÃo DE DADos

rzeçÃo Do cENso ESCor,ÀR.

- PROMOVER TREINAMENTOS

3 _ ASSESSORÀR A SECRETARIA MUNICIPÀL DE

rECNrcA DAs r,re rsr.açôrs REFERENTES Ào srsrEMÀ TNTEGRÀDo
TToRAMENTo ExECUÇÃo E coNTRoLE - srMEC coM ExccÇÃo o uónulo oBRÀs 2.0.

DE MÀRITUBA,/PA, NA ANÀLISE

ecussÁRro EMrrrR eARECER tÉcurco EM REsposrA À orÍctos, orr,rGÊNCras, ETC,
OLICTTADAS PELO FUNDO NÀCIONÀL DE DESENVOLVIMENTO DA
oucaÇÃo-rNDE, REFERENTE Ao srsrEMÀ TNTEGRÀDo DE MoNrroRÀMENTo uxncuÇÃo n c

srMEC coM ExcEÇÃo o uooulo oBRÀs 2.0.

4 _ ORIENTAR A SECRETARIA MUNICIPAL DE DE MÀRITUBA/PA, DE FORMÀ

ADRIMESTRE DEMoNSTRANDO os AVÀNÇOS E PoNTos QUE NECESSITA},Í DE INTERVenÇÃo p

rR os ÀvÀNÇos Do srsrEMA TNTEGRÀDo DE MoNrroRAI{ENTo uxecuçÃo E coNTRoLE

DO_ ORIENTAR OS SERVIDORES DESIGNADOS NA E IO TECNICO EM

rMEC, coM ExcEÇÀo o laoouro oBRÀs 2.0



SE,I,IED
SECNÊTÂTIA MUNIOPAT DE

rouclçÁo

oo plnÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA

Outrossim, destacamos que objeto do Contrato Administrativo, está sendo cumprido de
maneira satisfatória junto a FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAçÃO de Marituba-PA, nada tem a
declarar que possa desabonar sua conduta.

Marituba - PA, 30 de junho de 2023.

ffi re,

PNETCITUNA DE

VIVIANA VIEIRA

FONTINELE

FERREIRA:07375528403

Assinado de forma digital por
VIVTANA VIEIRA FONIINELE
FERREIRA:07375528403

FUNDO MUNTCTPAL DE EDUCAçÃO

cNPJ 27.329.62410001-03
VIVIANA VIEIRA FONTINELE FERRElRA

CPF ne 073.755.284-03
CONTRATANTE

Estrada da Pirelli, N" 28 - Decouville / Cep: 67.24L-49O - Marituba/PA
semedmaritubal0@gmail.com

2

GOVERNO
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uNtvERsrDADE FEDERAT or sÃo cARLos
cENTRo or roucaçÃo E crENcrAs HUMANAS

DEPARTAMENTo DE eoucaçÃo

Via Washington Luiz, km 235 - Caixa Postal 676.

Fone: (16) 3351 8365 - e-mail: secded@ufscar.br
13565-905 - São Carlos - SP - Brasil.

óla4t82Udd{h l-92eS ltúi88Í{12

DECLARAçÃO

Declaro para os devidos fins que MAURO GOMES LOBATO, CPF n" 59911301249
concluiu e foi aprovado(a) no Curso de Aperfeiçoamento em Gestão da Educação
Municipal, realizado na modalidade a distância, no período de 221O412021 a 22/1012021,
totalizando 180 horas.

O Curso é uma parceria entre a Secretaria de Educação Brásica do Ministério da Educação
(SEB/MEC) e a Universidade Federal de São Carlos (UFSCar).

O Certificado Digital será enviado no e-mail cadastrado no prazo de 09 meses a 0l ano, a

contar da data de finalização do curso.

São Carlos,22 de outubro de 2021

\
Profa. Dra. Maria Cecilia Luiz

Departamento de Educação - DEd

Coordenadora do Curso de Aperfeiçoamento em Gestão da Educação Municipal
Universidade Federal de São Carlos - UFSCaT

A autenticidade deste documento pode ser conferida no

site: https://ead3.settd.ufscttr.br/mod/sirnpleceniJ'ictue/v'erify.php

Universidade Federal de São Carlos - Centro de Educação e Ciências Humanas - Departamento de

Educação - Curso de Aperfeiçoamento em Gestão da Educação Municipal - gent @Lrf scar. br
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