FUNDACAD DE AMPARD £ DESENWOLVIMENTE DA P SOUSA

O CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP

RESOLUGAO N° 01/2022 — DE 28 DE ABRIL DE 2022

EMENTA: Modifica o Estatuto da Fundagio de Amparo e Desenvolvimento da
Pesquisa (FADESP).

O Presidente do Conselho Diretor da Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da

Pesquisa - FADESP, no uso de suas atribuicées legais, que |he conferem o

Estatuto, com fundamento nos artigos 67 e 68 do Cadigo Civil, (Lei n° 10.406 de
10/01/2002);

Considerando as decisées tomadas pelo Conselho Diretor em reunido do dia 28 de
abril de 2022;

Resolve:

RESOLUGAO

Art. 1°. Fica modificado o Estatuto da Fundagao de Amparo e Desenvolvimento da
Pesquisa (FADESP), criada pela Resolugao n°® 370/76, cuja nova redacéo constitui
anexo desta Resolugéo e dela faz parte integrante e inseparavel.

Art. 2°. O novo Estatuto entrara em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial
do Estado, ficando revogadas, as disposigdes em contrario.

LU (i

§Prof. Dr. JOSE MIGUEL MARTINS VELOSO

Presidente do Conselho Diretor da FUNDACAO DE AMPARO E
ESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP.

]
J 1

Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa
Cidade Universitaria Professor José da Silveira Netto
Av. Augusto Correa, 01, Guam3. Belém-PA. CEP: 66075-110
Fone: (91) 4005.7423 / 4405.7414



ANEXO DA RESOLUGAO N° 01/2022 - CONSELHO DIRETOR DA FADESP

ESTATUTO DA FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA
FADESP '

Capitulo | I fﬁf@

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A Fundag&o de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP, instituida
pela Universidade Federal do Para juntamente com a Associagdo Comercial do Para na
forma de autorizagao consignada na alinea “b", do paragrafo Unico, do artigo 70 do
Estatuto aprovado pelo Decreto n° 66.539, de 7 de maio de 1970, e de acordo com os
termos da escritura publica lavrada no Oficio de Notas da Comarca de Belém, as fls. 18,
do livro no. 394, se regera pelo presente Estatuto e pela legislagao que Ihe for aplicavel.

Paragrafo Primeiro. Considerando as alteragdes dispostas no Codigo Civil, através da Lei
n® 10.406, de 10/01/2002, o Estatuto da FADESP, obedecera as disposicdes contidas nos
artigos 67 e 68, que tém a seguinte redacao:

Art. 67. Para que se possa alterar a estatuto da fundagéo é mister que a
reforma:

I- seja deliberada por dois tercos dos componentes para gerir e
representar a fundacao;

Il- ndo contrarie ou desvirtue o fim desta;
lll - seja aprovada pelo 6rgdo do Ministério Publico, e, caso este a
denegue, podera o juiz supri-la, a requerimento do interessado.

Art. 68. Quando a alteragdo ndo houver sido aprovada par votagdo
unénime, os administradores da fundagdo, ao submeterem o estatuto ao
orgdo do Ministério Publico, requererdo que se dé ciéncia a minoria
vencida para impugna-la, se quiser, em dez dias.”

Paragrafo Segundo: No texto deste Estatuto, a sigla FADESP e a palavra Fundagéo se
equivalem como denominagéo da entidade.

Capitulo Il
DO REGIME JURIDICO, SEDE E DURAGAO.

Art. 2°. A Fundag&o de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa é pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Belém, capital do
Estado do Para, sendo indeterminado o seu prazo de funcionamento.

Art. 3°. A Fundagao gozara de autonomia financeira e administrativa, nos termos da lei e

deste Estatuto.
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Art. 4°. A Fundacao nao distribui lucros, dividendos ou quaisquer outras vantagens a seus
instituidores, mantenedores, dirigentes e conselheiros nem qualquer de seu patrimdnio ou
de suas rendas, a titulo de lucro ou participagao no resultado, aplicando inteiramente, no
Pais, os seus recursos na manuten¢cdo de seus objetivos institucionais, podendo
empregar, eventualmente, superavit do desenvolvimento de suas finalidades, pautando
sempre seus procedimentos pela observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Capitulo Il
DOS OBJETIVOS E FUNCIONAMENTO

Art. 5°. Constituem objetivos da Fundacgao.

|. Apoiar, promover e administrar a pesquisa, através da gestao de projetos de cunho
cientifico e tecnologico, bem como promover cursos e treinamentos especializados
com objetivos cientificos e profissionais;

Il. Promover e incentivar, por quaisquer formas o desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia, da cultura e da arte, prestando servigos técnicos remunerados a
Universidade e a comunidade, segundo regulamento proprio a ser aprovado pelo seu
Conselho Diretor;

lll. Apoiar projetos de ensino, pesquisa e extensao e de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico de interesse das instituicdes federais de ensino superior e de
pesquisas cientifica e tecnolégica;

I\VV. Captar recursos através de consultoria e prestacdo de servigcos cientifico-
tecnolégicos, técnicos administrativos, realizagdo de cursos e concursos publicos,
processos seletivos e treinamentos especializados; e outras atividades que se fizerem
necessarias, com o objetivo de compor o adequado suporte financeiro ao melhor
desenvolvimento das atividades da Fundacao, com vistas ao apoio as atividades de
ensino, pesquisa e extensao da Universidade Federal do Para e de outras instituicoes
regionais, nacionais e internacionais

V. Promover estudos sobre o estagio da pesquisa no Estado do Para, identificando os
campos prioritarios para as agoes de apoio;

VI. Conceder bolsas de estudo, em nivel de graduagado, pos-graduacido e de
pesquisa, através de um fundo destinado a esse fim, segundo regulamento proprio;

VII. Incentivar a difusao dos resultados de pesquisas, instituir e conferir prémios para
trabalhos de natureza cientifica e tecnoldgica que contribuam para o desenvolvimento
do Estado do Para e da Regido Amazdnica;

VIII. Celebrar acordos, convénios e contratos com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado visando a consecucao dos seus objetivos;

IX. Sistematizar e acompanhar a execucgéo de convénios e contratos celebrados entre
instituicdes publicas ou privadas, quando lhe forem delegados poderes para tal.

Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa ' |
Cidade Universitaria Professor José da Silveira Netto

Av. Augusto Correa, 01, Guama. Belém-PA. CEP: 66075-110
Fone: (91) 4005.7423 / 4405.7414




Fadesp

FUNDACAD DE AMPARD E DESENVOUVTMENTD DA PESQUTSA

X. Criar, gerenciar, promover e manter fundos, inclusive fundos patrimoniais,
destinados a causas de interesse publico, relacionadas aos seus objetivos
institucionais e fomento das atividades desenvolvidas pelas instituicbes apoiadas.

Xl. Incentivar e promover a captagdo de recursos junto a comunidade académica, a
iniciativa privada, ao poder publico, as pessoas fisicas, as agéncias financiadoras
oficiais e as entidades congéneres no Brasil e no exterior, para a constituicao e
engrandecimento dos fundos por ela criados, geridos, promovidos ou mantidos,
podendo receber doagbes, legados, auxilios e quaisquer espécies de contribui¢cdes
com essa finalidade.

XIl. Promover atividades de museus, bibliotecas e arquivos, compreendendo a
instituicdo, conservagdo, salvaguarda, organizagio, identificacao, registro,
preservacdo, restauracdo, gestdo e exploragio de museus, bibliotecas,
arquivos, lugares e prédios historicos ou de relevancia ambiental, social ou
cultural.

Paragrafo Primeiro: Para cumprimento dos seus objetivos e finalidades, a
Fundagédo podera: planejar, promover coordenar, executar, colaborar, gerir e
acompanhar as diversas agoes dos entes federados, das Instituicdes de Ensino
Superior e de Pesquisa Cientifica e Tecnolégica, nas areas da Educagio, da
Saude, de Minas e Energia, da Engenharia, da Agronomia e da Arquitetura, da
Telecomunicagéo, da Informagao e Comunicagdo, da Agropecuaria, do Meio
Ambiente, da Seguranca, da Assisténcia Social, da Cultura, da Pesquisa
Cientifica e Tecnolégica e da Inovagdo, de novos produtos servigos ou
processos. Podera também apoiar iniciativas de qualquer instituigdo publica ou
privada, bem como manter intercambio com entidades afins.

Paragrafo Segundo: Para que sejam realizadas as atividades de amparo e
desenvolvimento da pesquisa, a Fundacdo deverd implementar a criacdo de um
programa especifico destinado a essa finalidade. : @/

Capitulo IV
DO PATRIMONIO E RENDAS

Art. 6°. O patriménio original da Fundagao constitui-se da importancia de Cr$ 200.000,00
(duzentos mil cruzeiros), consoante o disposto na escritura publica de sua constituicdo
(Art.1°).

Art. 7°. Constituem ainda patriménio e rendas da Fundacao:

|. As doagGes e subvengdes que forem concedidas a Fundagéo pela Unido, Estados,
Municipios e instituigées publicas ou particulares, nacionais e/ou internacionais:

Il. As dotagbes orgcamentarias consignadas a Fundagdo nos orgamentos da Unigo,
dos Estados, dos Territérios Federais ou dos Municipios, em cada ano;

lll. As rendas resultantes das prestagées de servicos e as de outras fontes de
qualquer natureza, que venha a auferir;

IV. As rendas de bens patrimoniais:
V. Outras rendas eventuais.
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Art. 8°. Os bens, direitos e rendas da Fundagao somente serdo utilizados na realizagao de
suas finalidades, permitida sua vinculagao, arrendamento ou alienagédo, observadas as
exigéncias legais e as deste Estatuto, para obtencao de outros rendimentos aplicaveis ao
mesmo fim.

Art. 9°. Sempre que necessaria a alienagao de qualquer imoével para a aquisi¢cao de outro
mais rendoso ou conveniente ou ainda para a permuta vantajosa para a Fundacao, sera
ouvido o Ministério Publico, apés o pronunciamento do Conselho Diretor.

Art.10. Extinta a FADESP, administrativa ou judicialmente, seu patriménio sera
incorporado ao patriménio da Universidade Federal do Para - UFPA, quando seu objeto
tornar-se ilicito (sindnimo da sua nocividade), a impossibilidade juridica de sua
manutengao, ou ocorrendo a vencimento de sua existéncia, o que nao € o caso, pois a

FADESP tem sua duragao por tempo indeterminado, salvo nas hipoteses citadas neste
artigo.

@)l/ Capitulo V

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SECAO|
DA ADMINISTRAGAO E DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 11. A Fundagéo é constituida dos seguintes 6rgaos:

|. Conselho Diretor.
Il. Conselho Fiscal.
I1l.Diretoria Executiva.

Art. 12. Os membros da Diretoria e dos Conselhos da FADESP exercerido suas atividades
de forma gratuita.

SECAO I
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 13. O Conselho Diretor € um 6rgao de deliberagdo, composto de 15 (quinze)
conselheiros, indicados com seus respectivos suplentes, consoante os seguintes critérios:

|. 08 (oito) docentes designados pelo Reitor da Universidade Federal do Para e
referenciados pelo Conselho Superior de Ensino e Pesquisa - CONSEP da
Universidade Federal do Para, dentre seus pesquisadores, representantes das areas
de interesse do ensino e da pesquisa;

Il. 1 (um) da Federagao das Industrias do Estado do Para — FIEPA,;
lll. 1 (um) da Associagdo Comercial do Para — ACP;
IV. 1 (um) da Federagao da Agricultura do Estado do Para — (FAEPA);
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V. 1 (um) representante do Governo do Estado do Para:
VL. 1 (um) representante do Ministério da Ciéncia e Tecnologia — MCT;
VII. 1 (um) representante do Banco da Amazénia — BANCO DA AMAZONIA S/A:

VIIl. 1(um) representante da Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazonia —
SUDAM.

Paragrafo Unico: O mandato de cada conselheiro sera de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por mais 02 (dois).

Art. 14. O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por ano, por
convocagao de seu Presidente, e extraordinariamente, por convocagéo de seu Presidente
ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros efetivos.

Art. 15. Compete ao Conselho Diretor:

| Tracar as diretrizes gerais de atuagdo da Fundacao;

Il. Propor alteracdes no Estatuto da Fundagio e aprovagéo com deliberagdo por dois
tergos dos conselheiros e resolver os casos omissos;

lll. Aprovar ou modificar o Regimento Interno da Fundacédo proposto pela Diretoria
Executiva e resolver os casos omissos;

IV. Aprovar a estrutura administrativa e a politica de recursos humanos da Fundacao
propostas pela Diretoria Executiva;

V. Aprovar ou modificar o plano de cargos e salarios da Fundacgéo proposto pela
Diretoria Executiva;

V1. Aprovar sobre o orgamento e o plano de trabalho da Fundagdo proposto pela
Diretoria Executiva para cada exercicio financeiro:

VII. Eleger, dentre os seus membros, o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho
Diretor da Fundagao por maioria absoluta;

VIIl. Deliberar sobre a politica a ser adotada em programas de apoio financeiro a
UFPA;

IX.  Elaborar e apresentar ao Reitor a lista triplice para a escolha do Diretor
Executivo, nos termos do art. 19 deste Estatuto.

SECAO Il N el e &’,@/

DO CONSELHO FISCAL

Art. 16. O Conselho Fiscal € um 6rgao de fiscalizagdo da gestdo econdmico-financeira da
Fundagéo, constituido por 03 (trés) membros, entre eles incluido seu Presidente. 02 (dois)
dos membros serdo escolhidos pelo CONSEP dentre professores da UFPA e o 3°
(terceiro) membro serd escolhido pelo Conselho Diretor da Fundagdo dentre
representantes indicados pelas instituigdes que integram o Conselho Diretor: Ministério da
Ciéncia e Tecnologia, Governo do Estado do Para, FIEPA, FAEPA, ACP, BANCO DA
AMAZONIA S/A e SUDAM.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo integrar nenhum outro
Conselho da Fundagao.
eS|
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Art. 17. Compete ao Conselho Fiscal:

l. Fiscalizar a gestao econdmico-financeira da Fundagao;

ll. Examinar contas, balangos e documentos da contabilidade, emitindo parecer que
sera encaminhado a Diretoria Executiva;

lll. Exercer o controle interno, podendo, para tanto, proceder ao exame de livros,
documentos, escrituragao contabil e administrativa, situacdo e demais providéncias
inerentes ao assunto que sejam julgadas necessarias;

I\V. Deliberar sobre a prestacao de contas do Diretor Executivo, até 30 (frinta) dias
apoés a sua apresentacgao;

V. Deliberar ate o dia 30 de abril, de cada ano, sobre a prestacdo de contas relativa
ao exercicio anterior, devidamente instruida com o balango global;

VI.. Deliberar, semestralmente, sobre o balancete das contas acompanhadas de
informacgdes sumarias sobre as atividades da Fundagao.

- ﬁ@% — SECAO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 18. A Diretoria Executiva € o 6rgao executivo da Fundagéo, que sera representado
por um Diretor Executivo e um Diretor Adjunto;

§1°. A Diretoria Executiva é exercida pelo Diretor Executivo, substituido em seus
impedimentos, pelo Diretor Adjunto;

§2°. A estrutura administrativa da Diretoria Executiva sera aprovada pelo Conselho
Diretor, mediante proposta do Diretor Executivo.

Art. 19. O Diretor Executivo e o Diretor Adjunto serdo nomeados pelo Reitor da
Universidade Federal do Para, dentre pesquisadores com experiéncia em administracéo
académica, indicados em lista triplice organizada pelo Conselho Diretor.

Paragrafo unico. O Diretor Executivo e o Diretor Adjunto terdo mandatos de 4 (quatro)
anos, podendo ser reconduzido uma vez.

Art. 20. Compete ao Diretor Executivo:

|.  Dirigir e administrar a Fundagéo;

Il. Representar a Fundacéo, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, nao
respondendo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da entidade;

Ill. Elaborar regulamentos internos, baixar normas, resolugdes, instrugbes e
expedientes administrativos;

IV. Admitir, promover, transferir, remover, elogiar, punir e dispensar empregados da
Fundacao, bem como lhes conceder férias e licengas e praticar outros atos inerentes
a administracao de pessoal;

V. Estabelecer parametros para concessao de apoio a iniciativa de pesquisa;
VI. Propor ao Conselho Diretor a realizacao de reuniao extraordinaria;
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VII. Encaminhar ao Comité Cientifico do Programa de Apoio (PROAP) os pedidos de
apoio a pesquisa para andlise e julgamento;

VIIl. Elaborar e submeter a apreciagdo do Conselho Diretor:
a) Relatorio Anual das atividades da Fundacao.
b) A proposta de estrutura administrativa.
c) A proposta referente a politica de Recursos Humanos.
d)Propostas de alterag6es orcamentarias e regimentais devidamente justificadas.

e) Até o dia 1° de dezembro de cada ano, o Plano de Atividades e a proposta
orgamentaria da Fundagao para o ano seguinte.

Capitulo VI
DO REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAO

Art. 21. O exercicio financeiro da Fundagao coincidira com o ano civil.

Art.22. O orcamento da Fundagdo sera uno anual e compreendera todas as receitas e
despesas, compondo-se de:

|. Estimativa de receita, discriminada por verbas;

ll. Discriminagéo analitica da despesa, com base no plano de contas da
Fundacao;

lll. Reajuste do orgamento, até o més de novembro do exercicio financeiro.

Paragrafo Unico: Na elaboracso do orcamento da Fundacgao serdo observadas as normas
gerais de direito financeiro.

Art. 23. A prestagao de contas anual da Fundagado contera, entre outros, os seguintes
elementos:

I. Balango Patrimonial, evidenciando analiticamente a composigdo do ativo e do

passivo;
Il. Quadro comparativo entre as receitas e despesas realizadas e previstas.

Capitulo VI-A
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE _ ' ’@/
SEGCAOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 23-A A Fundagao instituira um programa de integridade, pautado no controle, na
transparéncia, na ética, na analise de risco e no combate a corrupgéo.
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Art. 23-B Fardo parte do programa de integridade o Cédigo de Conduta e Etica e a
Politica Anticorrupgéo, que seréo aprovados pelo Conselho Diretor da Fundacéo.

SECAOII
DO COMITE DE ETICA

Art. 23-C O Comité de Conduta e Etica é o érgao responsavel por garantir a aplicagéo dos
principios e disposi¢cées do Cddigo de Conduta e Etica, zelar pela sua observancia e
orientar sobre a conduta ética dos integrantes da Fundagao.

Art. 23-D O Comité de Etica sera composto por 03 (trés) membros, sendo 01 (um)
membro do Conselho Diretor, que presidira o Comité, e 02 (dois) membros a serem
escolhidos dentre os funcionarios do quadro efetivo da Fundagao, sendo 01 (um) membro
da Coordenacgdo de Recursos Humanos (CRH) e 01 (um) membro da Coordenagao de
Compras (CCO).

Paragrafo Primeiro: Cabera ao Conselho Diretor indicar o seu representante no Comité de
Etica, através de votagao por maioria simples.

Paragrafo Segundo: Os representantes de cada setor serdo escolhidos através de
votacao interna do setor.

Paragrafo Terceiro: Os membros do Comité de Etica terao mandato de 01 (um) ano,
podendo ser reconduzidos uma vez.

Paragrafo Quarto: Cabera ao Coordenador do setor compor o Comité sempre que nao
haja outros interessados.

Paragrafo Quinto: A atuagdo do Comité de Etica sera regulamentada através de
Regimento Interno a ser elaborado pelo comité e aprovado junto ao Conselho Diretor.

%{, SEGAO Il

DO COMITE DE RISCO

Art. 23-E O Comité de Risco é o orgao responsavel por prever os riscos inerentes as
operacbes da Fundacdo, podendo realizar recomendagbes ao Conselho Diretor, ao
Conselho Fiscal e a Diretoria que auxiliem na gestao da Fundagéao.

Art. 23-F O Comité de Risco sera composto por 03 (trés) membros, sendo 01 (um)
membro do Conselho Diretor, que presidira o Comité, e 02 (dois) membros a serem
escolhidos dentre os funcionarios do quadro efetivo da Fundagao, sendo 01 (um) membro
da Coordenacdo de Gestao de Projetos (CGP) e 01 (um) membro da Coordenagéo
Financeira e Contabil (CFC).

Paragrafo Primeiro: Cabera ao Conselho Diretor indicar o seu representante no Comité de
Risco, através de votacao por maioria simples.
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Paragrafo Segundo: Os representantes de cada setor serdo escolhidos através de
votagao interna do setor.

Paragrafo Terceiro: Os membros do Comité de Risco terdo mandato de 01 (um) ano,
podendo ser reconduzidos uma vez.

Paragrafo Quarto: Cabera ao Coordenador do setor compor o Comité sempre que ndo
haja outros interessados.

Paragrafo Quinto: A atuagdo do Comité de Risco sera regulamentada através de
Regimento Interno a ser elaborado pelo comité e aprovado junto ao Conselho Diretor.

Capitulo VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. A Fundagdo podera outorgar Diploma de “Benem érito” a pessoa fisica ou juridica
que, por seus relevantes servigos ou atos de benemeréncia, for julgada merecedora, pelo
Conselho Diretor.

Art. 25. Os nomes dos integrantes do Conselho Diretor estao incluidos no ANEXO I

Art. 26. Este Estatuto entrard em vigor a4 data de sua publicagdo no Diario Oficial do
Estado do Pard, apds a aprovagdo pelo Ministério Publico do Estado do Paré, devendo
serinscrito no Registro de Pessoas Juridicas.

Art. 27. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Declaro que o presente Estatuto é uma copia fiel do constante do Processo que autorizou
a alteragao.

Belém/Pa. 28 de abril de 2022. o %/

o/ M-f il X

Prof. Dr. JOSE MIGUEL MARTINS VELOSO
Presiq nte do Conselho Diretor da FUNDACAO DE AMPARO E
/DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP.

Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa
Cidade Universitaria Professor José da Silveira Netto
Av. Augusto Correa, 01, Guama. Belém-PA. CEP: 66075-110
Fone; (91) 4005.7423 / 4405.7414
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ANEXO |
RELAGAO DOS INTEGRANTES DO CONSELHO DIRETOR DA FADESP

MEMBROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - UFPA

(Titulares) (Suplentes)
CARLOS ALBERTO BATISTA MACIEL ELIETE DA CUNHA ARAUJO
CARLOS AUGUSTO VASCONCELOS PIRES JOSE AFONSO MEDEIROS SOUZA
HITO BRAGA DE MORAES JOSE ROBERTO ZAMIAN
JANICE MURIEL FERNANDES L. DA CUNHA LEONIDAS OLEGARIO DE CARVALHO
JOSE MIGUEL MARTINS VELOSO MARCOS CESAR DA ROCHA SERUFFO
JOSE RICARDO DOS SANTOS VIEIRA MARIA ATAIDE MALCHER
MARCELO ROLLNIC MOIRAH PAULA MACHADOQ
WASSIM RAJA EL BANA LUIZA MELLER

MEMBROS DA ASSOCIACAO COMERCIAL DO PARA — ACP
(Titular) (Suplente)
MARIA DE NAZARE DO VALE SOARES ANTONIO BATISTA RIBEIRO NETO

MEMBROS DA FEDERACAOQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARA — FIEPA
(Titular) (Suplente)
IVANILDO PEREIRA DE PONTES NILSON MONTEIRO DE AZEVEDO

MEMBROS DO MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI - MPEG
(Titular) (Suplente)
AMILCAR CARVALHO MENDES CLEVERSON RANIERI MEIRA DOS SANTOS

MEMBROS DO BANCO DA AMAZONIA
(Titular) (Suplente)
SAMARA PEREIRA FARIAS LUIZ EUCLIDES DE BARROS FEIO

MEMBROS DO GOVERNO DO ESTADO DO PARA — CASA CIVIL
(Titular) (Suplente)
JOSENIR GONCALVES NASCIMENTO GLAUBER RIBEIRO DOS SANTOS

/1
Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa /
Cidade Universitaria Professor José da Silveira Netto
Av. Augusto Correa, 01, Guama. Belém-PA. CEP: 66075-110
Fone: (91) 4005.7423 / 4405.7414
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MEMBROS DA SUPERINTENDENCI% DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA —

(Titular) (Suplente)
ANDRE CARVALHO DE AZEVEDO CARIOCA BENEDITO BARROS CALDAS

MEMBROS DA FEDERACAOQ DA AGRICULTURA E PECUARIA DO PARA — FAEPA
(Titular) (Suplente)
DILSON AUGUSTO CAPUCHO FRAZAO CLAUDIO CAVALCANTE RIBEIRO

Fundac3o de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa
Cidade Universitdria Professor José da Silveira Netto
Av. Augusto Correa, 01, Guama. Belém-PA. CEP: 66075-110
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FUNIACAD DF AMPARD F CESENVTLVTMENTE DA PESLIPSA

REGIMENTO INTERNO DA FUNDAGAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO
DA PESQUISA - FADESP

O Conselho Deliberativo da FUNDAGCGAO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP nos termos do Artigo 15, Inciso Il
do Estatuto da Fundacao, aprova o Seguinte REGIMENTO:

Artigo 1°. A Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa —
FADESP, além das disposi¢cbes constantes de seu Estatuto, flca su1e|ta as
determlnagoes do presente REGIMENTO:

CAPI I
APITULO t;'- Il!J“?f"ELIfI ARnU? ﬁf@}f *A CHADA ‘—

DOS OBJETIVOS DA FUNDACAO % OFICIAL Ra-GibIRADOR

Artigo 2°. Para a consecugao dos objetivos previstos n
Estatuto, a FADESP apoiara a Universidade Federal do Para e outras |Asfi uigdes
Federais de Ensino Superior ou de Pesquisa, e Institutos de Ciéncia e Tecnologia —
ICT's em projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento cientifico e
tecnologico e estimulo a inovacgao de interesse destas instituicoes.

§1° Podera captar recursos para as instituicbes que apoia, seja na forma de
credenciamento ou autorizagdo, em conformidade com o art. 3°, § 1° da lei 8.958/94.

§2°. Podera, conforme disposicao estatutaria, celebrar acordos, convénios e
contratos e ajustes, com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
com a finalidade de compor o adequado suporte financeiro ao melhor
desenvolvimento de suas atividades, visando a consecugdo dos seus objetivos por
meio de servicos de consultoria; desenvolver projetos; executar prestacdes de
servigos; realizar concursos e promover outras atividades, usando o corpo técnico da
Universidade Federal do Para, |IES autorizadas e demais ICT'S, desde que
devidamente autorizada pela administragdo superior da instituicdo, sob a égide da
Lei 8.958/94 e Decreto 7.423/2010

§3°. Com base no inciso XlII, do artigo 24, da Lei 8.666/93, a FADESP podera
ser contratada para desenvolver projetos de desenvolvimento Institucional, havendo
nexo entre o desenvolvimento proposto e a natureza da Fundagdo, por tempo
determinado, gerando um produto final que resulte em efetivo desenvolvimento para
a entidade Contratante, caracterizado pela melhoria mensuravel da eficiéncia e
eficacia no desempenho desta instituicao, que ira se beneficiar com o Projeto a ser
desenvolvido.

§4°. Podera a FADESP promover e incentivar, por quaisquer formas, o
Desenvolvimento da Ciéncia e da Tecnologia da Inovagdo, da Cultura e da Arte,
prestando servigos Técnicos remunerados a UFPA e outras IES e a comunidade,
conforme dispée a Lei 8.958/1994 e suas modificacdes e a Lei 10.973/2004,
modificada pela Lei 13.243/2016.
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FURGACAD DE AMPARD E DESENVOUVIMENTD DA PESQUISA.

CAPITULO i
DA ADMINISTRACAO DA FUNDACAO

Artigo 3°. A administracao da FADESP sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

|. Conselho Diretor

1° RTDPJ 452’
- MARCELO ARTUR HIRANDA CHADA =
5 OFICIAL REGISTRADOR

Cé
&EL* M - e

Il. Conselho Fiscal

%.1

lll. Diretoria Executiva

DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 4°. O Conselho Diretor constitui-se da forma determinada pelo Artigo
13 e respectivos paragrafos, do Estatuto da FADESP.

Artigo 5° O Diretor Executivo da Fundagdo elou o Diretor Adjunto da
Fundacao participam das reunides do Conselho Deliberativo, sendo-lhes assegurado
o direito ao uso da palavra, mas sem direito a voto.

Artigo 6°. A matéria versada nas reuniées do Conselho Diretor constara de
ata lavrada em livro proprio pela(o) secretaria(o) das reunibes, sendo partes
integrantes dela o objetivo das reunides, bem como as decisdes do Conselho, a
relacdo dos presentes e tudo o que for solicitado por qualquer participante da
reunido.

Artigo 7°. As atas poderdao ser aprovadas nas mesmas reuniées ou em
reunides subsequentes aquelas a que se referem.

Artigo 8°. As decisdes do Conselho Diretor terdo vigéncia a partir da reuniao
em que forem tomadas, salvo determinagcao em contrario do préprio Conselho,
explicitada na ata correspondente.

SECAOQ I
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 9°. O Conselho Fiscal é responsavel pela fiscalizagdao e controle
interno da Gestdo da FADESP, sendo constituido por 03 (trés) conselheiros
indicados pelo Conselho Superior da UFPA.

SECAO Il

DA DIRETORIA EXECUTIVA

CNP J: 05.572.87010001-59
Tel.: (91)4005-7423 — (91) 4005-7492
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Artigo 10. A Diretoria Executiva da FADESP é constituida de:

| - Um Diretor-Executivo;

Il - Um Diretor-Adjunto.

\ !
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Artigo 11. Ao Diretor-Executivo cabera:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e este Regi

&.\'

Il - Dirigir e administrar todas as atividades da Fun

Il - Assinar quaisquer documentos relativos as op
Fundacao;

IV - Representar a Fundagao ou prover a representacéo em juizo ou fora dele;

\VV - Assinar Acordos, Convénios e Contratos da FADESP com outras
entidades, ap6s analise e parecer da Assessoria Juridica da Fundagao;

VI - Propor ao Conselho Diretor a realizagao de reunido extraordinaria;

VIl - Elaborar, anualmente, proposta or¢camentéria e plano de metas da
Fundagao;

VIII - Propor alteragées do regimento interno da FADESP, submetendo-as a
aprovacao do Conselho Diretor;

IX - Representar a FADESP ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

X - Praticar todos os atos necessarios ao bom desempenho das atividades e
finalidades sociais, delegando as atribuigdes que julgar conveniente;

XI - Baixar atos administrativos no limite de sua competéncia;

XIl - Realizar, caso haja disponibilidade financeira, despesas néo previstas no
orgamento, consideradas necessarias e inadiaveis;

XIll - Propor estrutura organizacional, quadro de pessoal e plano de cargos e
salarios adequados ao funcionamento da Fundacéo, se necessario;

XIV- Autorizar, conjuntamente com a Coordenagao Financeira, a
movimentagao financeira, pertinente as contas correntes, correspondentes aos
recursos proprios da Fundacéo, a execugdo de convénios e contratos administrados
por ela, de acordo com os respectivos termos e conforme previsao e disponibilidade
orcamentaria;

CNP J: 05.572.87010001-59
Tel.: (91)4005-7423 — (91) 4005-7492
Rua Auguste Corréa s/n - Cidade Universitaria José da Silveira Netto (Campus UFPA) — Guama.
Caixa Postal 1534 - CEP: 66075- 110 Belem-Pa-Brasil
E-mail: fadesp@fadesp.org.br




na sede, pessoas juridicas Cohtratadas e tomar as medidas necessarias ao bom
andamento das atividades;

XVI - Participar de congressos, seminarios, reuniées pertinentes ao cargo;

XVIIl- Autorizar viagens e participagdo em eventos e seminarios dos
funcionarios lotados na sede da FADESP conforme previs&o no orgamento;

XVIII- Cumprir e fazer cumprir as disposicGes estatutarias e regimentais, as
deliberagdes do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;

XIX - Acompanhar a execugdo do Programa de Apoio — PROAP - em
consonancia com os Editais, programas e parcerias firmadas efou administrados
com recursos proprios da Fundagdo, conforme dispée o Artigo 5° inciso VI do
Estatuto desta Fundacao;

Artigo 12. Além das atribuicoes acima conferidas, compete ao Diretor
Executivo resolver eventuais casos omissos ou dubios, submetendo as respectivas
decisOes “ad referendum” ao Conselho Diretor, podendo emitir Editais, Resolugdes
de servigos e pareceres administrativos, bem como executar outras atividades e
fungdes pertinentes & administragéo da Fundagao.

Artigo 13. Ao Diretor-Adjunto cabera:

| — Substituir o Diretor-Executivo em suas auséncias e impedimentos,
cumprindo as determinagdes contidas no Artigo 12.

Il — Colaborar com o Diretor-Executivo:

lll - Executar outras atividades e fungbes pertinentes a administragio da
Fundacao.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACAO E FUNCIONAL
Artigo 14. A administracdo da FADESP contempla, além dos seus 6rgéos
executivos, deliberativos e de controle — a Diretoria, os Conselhos Diretor e Fiscal-, a
seguinte estrutura administrativa de apoio:

1- Orgao da Direta a Diretoria

1.1.  Executiva de Negocios - EN

1.2.  Assessoria Juridica - AJU

1.3.  Coordenagao de Compras e Servicos — CCO
1.4. Coordenagao Financeira e Contabil — CFC

CNP J: 05.572.87010001-59
Tel.: (91)4005-7423 — (91) 4005-7492
Rua Augusto Corréa s/n - Cidade Universitaria José da Silveira Netto (Campus UFPA) — Guama.
Caixa Postal 1534 - CEP: 66075- 110 Belém-Pa-Brasil
E-mail: fadesp@fadesp.org.br




Fadesp L5 R A

FUNDIACAD DE AMPARD E DESENVOUVIMENTO O PESCLISA

1.5. Coordenacgéo de Recursos Humanos - CRH -

1.6. Coordenacao da Tecnologia da Infdrmagéo -CTE

1.7. Coordenacao de Gestéo de Projetos — CGP

1.8. Coordenacéao de Desenvolvimento Institucional — CDI

1.9. Coordenacéao de Concursos e Selegdo — CCS

1.10. Controladoria/Planejamento

1.11. Secretaria Executiva/Atendimento — SEC

1.12. Assessoria de Comunicacao e Atendimento a Imprensa — ASCOM
1.13. Documentag¢do — DOC

“K‘,Mmﬂmu; G’H/g
1.14. Engenharia — ENG.
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Artigo 15. Sao atribuigoes da Executiva de Negocios - EN:

| - Assessorar a Diretoria Executiva nos assuntos relacionados a prospecgao
e captagdo de negocios relativos ao fortalecimento da FADESP e desenvolvimento
da regional.

Il - Atuar no direcionamento de acdes de prospecgdo em conjunto com as
areas de negocio e desenvolvimento de negocios perante a comunidade académica
e sociedade em geral,

lll - Atuar como facilitador junto a sociedade na busca de solugbes em
projetos de pesquisa, ensino, extensao, consultorias, cursos e concursos por meio
de agbes compativeis com os objetivos e necessidades da instituicao;

IV - Orientar pessoas fisicas efou juridicas interessadas em parcerias e
contratos com a FADESP sobre os procedimentos necessarios e a legislagao
pertinente;

V - Orientar e supervisionar a elaboragdo de propostas de convénios,
contratos, projetos, programas e parcerias em conjunto com as areas de negocio a
serem implementados e/ou administrados pela Fundacéo em sua sede ou fora dela;

VI - Viabilizar a celebragéo dos contratos, convénios e cooperagao técnica
junto a Assessoria Juridica da FADESP, autorizado pela Diretoria Executiva;

VIl - Participar em processos licitatorios, pregdes por delegacao ou outorga da
Diretoria Executiva;
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VIII - Exe ﬁr@ tras atividad sp.é‘f ¢Oes pertinentes a gestdo de captacgéo
de recursos da Fun aveRt er delegadas pela Diretoria Executiva.

6 | Regimento - FADESP

Artigo 16. Sao atribuicées da Assessoria Juridica — AJU:

| - Assessorar a Diretoria Executiva da FADESP no que tange a observancia
irestrita das questdes legais que envolvem a Fundagdo, o que se estende as
unidades administrativas da Fundacao;

Il - Assessorar as instituicdes publicas, organizagdes de classe, e empresas
que recorrem a FADESP para gerir e/ou executar servigos, contratos e convénios.

lll - Executar e acompanhar o trémite de processos judiciais no ambito
administrativo, tributario, trabalhista que envolva a Fundagéo, em parceria com o
escritério terceirizado que representa a FADESP via Contrato de Prestacdo de
Servigcos;

IV - Representar a Fundagdo judicial e extra judicialmente mediante
delegagéo ou outorga da Diretoria Executiva;

V - Emitir parecer juridico relativo aos processos de inexigibilidade e dispensa
de licitacdo quando couber;

VI - Emitir parecer juridico dos processos de contratagdo acordos ou ajuste e
convénios dando suporte com a Legislagdo pertinente a serem realizados
juridicamente de forma correta;

VIl - Emitir pareceres juridicos para esclarecer davidas demandadas sobre
matérias administrativas, juridicas e correlatas;

VIl - Examinar previamente os editais de licitagbes promovidas pela
Fundacao;

IX - Analisar, supervisionar, preparar e acompanhar os processos de
recredenciamento da FADESP e autorizagdes para IFES e ICTS apoiadas junto
Universidade, Ministério da Educagao, Ministério da Ciéncia e Tecnologia e outros
orgéos;

X - Efetuar controle de Certidbes Negativas da FADESP e emissdo aos
setores envolvidos;

Xl - Representar a FADESP em juizo e fora dele, quando delegado pela
Diretoria Executiva;

Xll - Receber da justiga, via oficial de Justica, citagdes e intimacées onde a
FADESP ¢ o objeto e dar o encaminhamento legal a estas demandas;
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XIIl - Exercer outras atividades inerentes & natureza do 6rgdo ou que venham
a ser delegadas. L

Artigo 17. Séo atribuigbes da Coordenagao de Compras — CCO:
| - Realizar as compras diretas e contratacdes de Servicos no mercado

nacional e internacional realizadas via portal de compras ﬁms@rﬁa Oes dos
coordenadores dos projetos; ¢y

A\ %
N q° RTDPJ %,
Il - Analisar, quando da entrada dos pedidqs:=a WRSEGAE R BSCECHIA rigar
dos itens apoiados em conformidade com o plano d& FpIiGHEALRECaTRE Ny
I/ QE ?’\sz
Il - Analisar a disponibilidade financeira do proje eib ﬁd‘él-opp‘é‘ '
com relag@o aos itens apoiados, vigéncia dos projetos, saldo rubrica, gastos
realizados para definir necessidade de licitagao;

IV - Efetuar coletas e mapas de precos, buscando a eficiéncia na utilizagao de
recursos para compras de materiais, bens e servigos;

V - Efetuar as compras de materiais e equipamentos, bem como contratagbes
de servigos, de acordo com os procedimentos disciplinados na legislacao vigente e
nas normas internas da Fundagéo;

VI - Emitir as Ordens de Fornecimento e acompanhamento dos contratos e
demais documentos necessarios para a realizagdo das compras de materiais e de
Servicos;

VII - Conferir se o fornecedor confirmou a entrega do material:

VIII - Conferir o recebimento da ordem de fornecimento através da intranet via
Portal de compras apoés 24 horas da emissao;

IX - Receber as notas fiscais e recibos de quitacdo certificadas e
encaminhados pela coordenagdo do projeto, conferindo se os dados da nota
referem-se a Fundagao, bem como se os itens e seus valores estdo corretos:

X - Autorizar juntamente com o Diretor Executivo as ordens de pagamento de
fornecedores de produtos e servicos;

Xl - Analisar as solicitagbes de pagamento do processo de reembolso
solicitado pelo coordenador do projeto;

XIl - Acompanhar o desempenho dos analistas de compras e o cumprimento
de prazos para a concretizagdo dos processos de compras ou realizacao dos
Servicos;
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Xlll - Elaborar os instrumentos convocatérios para processo de selegdo
publica de fornecedores, com base no decreto 8.241/2014 — aquisicéo de bens e a
contragao de obras e servigos;

8A{08 -
y / . Elab%yr(é?&cg
\é}n 1° RTDPJ 2,
2 MARCEUMATUR BB SIS i Etg r as selegoes publica;
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is de Carta Convite, Tomada de Prego e Concorréncia;

5 Igar as licitagoes;
i i
=Efaborar processos de dispensa e inexigibilidade de licitagéo;
XVIII - Providenciar as publicacdes legalmente exigidas na Imprensa Oficial;
XIX - Julgar impugnagoes e recursos administrativos (pregao);

XX - Realizar contratos administrativos decorrentes de processos de licitagéo,
dispensa e inexigibilidade, conforme dispde a legislacéo;

XXI - Orientar clientes internos e externos quanto aos procedimentos
adotados para aquisi¢ao de bens e a contracao de obras e servicos;

XXIl - Representar legalmente na pessoa do coordenador do setor os
interesses da Fundagao junto aos 6rgdos anuentes e intervenientes do comércio
exterior com poderes especificos outorgados pelo Diretor Executivo, sendo este
habilitado pela Receita Federal como responsavel legal da FADESP;

XXIII - Operacionalizar o SISCOMEX através da certificacao digital;

XXIV - Emitir e renovar a certificagao digital;

XXV - Receber e analisar os processos contendo as solicitagbes de
aquisi¢oes e contratagdes de servigos internacionais;

XXVI - Realizar cotagdes com os exportadores considerando a Decreto
8.241/2014 aquisicao de bens e a contracao de obras e servigos;

XXVII - Emitir Licenga de Importacao para os bens a serem adquiridos em
atendimento aos projetos pesquisa;

XXVIII - Realizar o Fechamento de Cambio junto ao banco;

XXIX - Assinar contratos de cambio emitidos pelo banco por meio de
certificado digital com poderes especificos outorgados pelo Diretor Executivo;

XXX - Requerer junto ao banco autorizacao para que seja realizado o debito
automatico das taxas do SISCOMEX;
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XXXI - Realizar a vinculagao da DI com o fechamento do cambio junto ao
banco;

XXXII' - Confeccionar instrugdes e acompanhar os embarques das
mercadorias; :

XXXIII - Realizar o despacho aduaneiro para nacionalizagéo das mercadorias;

XXXIV - Realizar Vistoria das mercadorias com Orgaos Anuentes e
Intervenientes, quando necessario;

XXXV - Realizar a entrega das Mercadorias importadas ao pesquisador
coordenador do projeto;

XXXVI - Realizar processos de contratagdes de servicos (consertos, analises
quimicas);

XXXVII - Orientar o cliente externo e interno da FADESP quanto aos
procedimentos de importagao;

XXXVIII - Realizar processos de inscrigdes em Congresso Internacional;

XXXIX - Realizar Processos de pagamento das despesas acessorlas com

importacao;
p ca ,h‘wmeaws QW @
aw efr
XL - Fazer o Encerramento dos Processos: \ 1° RTDPJ

= MARCELO ARTUR HIRANDA CHADA

XLI - Manter atualizado o arquivo setorial; I‘ > OFICIAL REG#&TRADOR

"/& BP‘S

XLII - Providenciar a renovagao do credenciamé 65 Fin %‘a nto ao
CNPq conforme a Lei 8.010/90;

XLIII - Realizar a transferéncia de bens com isengdo junto a Receita Federal:

XLIV - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

Artigo 18. Sao atribuigoes da Coordenacao Financeira e Contabil — CFC:

| - Efetuar os registros de todos os fatos contabeis da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial ocorridos na FADESP;

Il - Examinar, classificar os documentos referentes as receitas e despesas,
bem como proceder as conciliagées das contas;

Il - Proceder a analise dos balancetes e demais pecas contabeis;

CNP J: 05.572.87010001-59
Tel.: (91)4005-7423 — (91) 4005-7492
Rua Augusto Corréa s/n -Cidade Universitaria José da Silveira Netto (Campus UFPA) — Guama.
Caixa Postal 1534 - CEP: 66075- 110 Belém-Pa-Brasil
E-mail: fadesp@fadesp.org.br




Fadesn 10 | Regimento - FADESP
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IV - Responsavel pela conferéncia e recolhimento dos impostos federais
provenientes das areas de Recursos Humanos; Compras e Contratacao de Servicos;

V- Pesquisar situacdes fiscais/cadastral, pendéncias (diversos setores),
conferéncia, recolhimentos (DIRF, DCTF e INSS/RECEITA FEDERAL) da FADESP
solicitando a regularizagdo operacional aos setores envolvidos (CRH e CCO e
diversos setores);

VI - Encaminhar os documentos fiscais, apos o pagamento, para os setores
que necessitam deste material para a realizacao de seus trabalhos;

/iwgg?aﬁo%fﬁéao final de cada exercicio o balango patrimonial e a
quc}\nstrqgaﬂq%gegfultadb exercicio e demais pegas contabeis;
{2 a0 AQTUR BIRANDA CHADA - | |
= oY (REWR;Q@RW@J r atualizados os sistemas contabeis, em observancia
a egisfagao relativa aSSunto, escriturando os langamentos e as demonstragdes
contabelSL & m - p&?‘

IX - Disponibilizar a documentacéo para auditoria externa independente;

X - Providenciar a encadernagéo e o registro dos livros contabeis nos 6rgaos
competentes;

XI - Elaborar relatério anual de prestacéo de contas, em conjunto com os
demais setores envolvidos para o Ministério Publico Estadual — Curadoria de
Fundagdes;

Xl - Informar os registros contabeis junto aos orgaos fiscalizadores e outros
correlatos;

Xl - Registrar, cadastrar e Identificar os Bens patrimoniais, Controlando e
atualizando continuamente os registros dos valores dos bens patrimoniais da
Fundagéo e dos bens de terceiros pertinentes aos projetos apoiados pela Fundagao;

XIV - Promover a transferéncia definitiva de bens de terceiros, de acordo com
os instrumentos firmados com as financiadoras mediante prévia autorizacdo dos
mesmos;

XV - Acompanhar as reunibes do conselho fiscal expondo fatos e
esclarecendo duvidas;

XV| - Representar os interesses da FADESP junto as Instituicbes bancaria
com poderes especificos, outorgados pelo Diretor Executivo;

XVII - Coordenar as atividades relacionadas aos bancos, como abertura de
contas, verificacdo de extratos, solicitagdo de documentos, envio de malotes,
controle de saldos, e outras correlatas;
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XVIII - Movimentar coletivamente com a diretoria Executiva, as contas
correntes com titularidades da FADESP, assinando os documentos necessarios a
estes atos, liberando os pagamentos, efetuando transferéncias e outras correlatas:

XIX - Controlar os fluxos de recursos financeiros oriundo das fontes de receita
previstas estatutariamente e todos os recursos provenientes das diversas
Financiadoras de Projetos necessarios a execucao dos mesmos:

XX - Efetuar as movimentagdes bancarias relacionadas as aplicacoes,
resgates, cobrancas, e negociacdes de taxas e tarifas;

DORUBRADS - (7>~
Mos recursos
antentid RTRGUranca%
S WARGELO ARTUR RAROA GHIGK =
Z. OFICIAL REGISTRADOR &
XXII - Controlar e atualizar permanentemente Y86% ps dados rekg\tiu
atividades econdmicas e financeiras da Fundacdo man i
constante de toda a movimentagao bancaria da Fundacgao;

XXI - Realizar aplicagdes no mercado financeiro
dos projetos como dos recursos proprios da FADES
investimentos e o valor real do capital investido;

XXII - Manter registros necessarios a demonstraco das disponibilidades de
recursos financeiros utilizados controlando todos os recursos que a Fundacao
movimenta seja de projetos ou recursos proprios da FADESP;

XXIV - Encaminhar a Contabilidade os elementos necessarios a escrituracao
contabil;

XXV - Realizar a emissdo e a cobranca das notas fiscais e faturas
provenientes das atividades definidas em seu estatuto;

XXVI - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

Artigo 19. Sdo atribuices da Coordenacio de Recursos Humanos —
CRH:

| - Receber a documentagao necessaria para admissao de pessoal e elaborar
os contratos de trabalho e termo de concessao de bolsas (Estagio; Ensino. Extenséo
e Pesquisa) e pagamento de prestacdo de servico pessoa fisica;

Il - Manter atualizado o cadastro de pessoal contratado na forma da
Consolidagdo das Leis do Trabalho pela Fundacdo, bem como, de bolsistas,
estagiarios e prestadores de servigos (Pessoa Fisica);

lll- Sanar pendéncia referente as declaragdes: DCTF, DIRF, INSS/RECEITA
FEDERAL) retornando a CFC.

IV - Assinar os documentos trabalhistas relacionados a contratacées de
Empregados da Fundacao;
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V - Promover o controle de frequéncia dos empregados da Fundagao;
VI - Elaborar a folha de pagamento dos empregados e encargos;

VIl - Realizar os procedimentos e efetuar os registros necessarios nas
rescisdes de contratos de trabalho;

VA B i

formyla:@s de, 6OgtrRERO d@@

- vorEI0 RTUR MIRANDA CHADA =
‘Mﬁﬂ RECSTRENDENE

relatlvos_atn acao da fol
L SLem-pAT
Re

controlar contratos de trabalho; Férias, recesso;
istas (extensao, estagio; ensino e pesquisa );

os empregados e 6rgaos de controle os informes
agamento;

DESP junto ao Tribunal Regional do Trabalho nas agbes
trabalhistas com carta de preposicao emitida pela Direcdo Executiva ou quem a
represente;

XI - Garantir as condicdes técnicas necessarias para o desenvolvimento dos
recursos humanos da FADESP;

XIl - Assessorar a Diretoria Executiva e os empregados quanto a legislagao
trabalhista; '

XIll - Efetuar os procedimentos de selegcao e recrutamento de empregados,
bolsistas e estagiarios vinculados a Fundagao quando necessario,

XIV - Fiscalizar e zelar pelo correto cumprimento da legislagao trabalhista e
resolugées internas, nas relagdes de trabalho;

XV - Supervisionar em conjunto com o Médico do Trabalho e Engenheiro a
execucao das atividades relacionadas medicina e seguranga do trabalho;

XVI - Assessorar a Diretoria da Fundag@o no planejamento e controle dos
recursos humanos;

XVII- Programar e gerenciar os programas de beneficios e capacitagao aos
empregados da FADESP, aprovados pela Diretoria Executiva para valorizagao dos
recursos humanos da Fundacgao;

XVIII - Administrar o quadro de pessoal da Fundacgao, fixando o horario de
trabalho e aplicando a legislacdo pertinente aos direitos e obrigacdes dos
funcionarios;

XX - \Verificar pendéncia referente as declaragdes: DCTF, DIRF,
INSS/RECEITA FEDERAL) retornando a CFC para emissao das certiddes negativas.

XXI - Pagamento de Diarias e relatério de viagens;
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XIX - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas;

Artigo 20. Sao atribuicdes da Coordenacgido de Tecnologia da Informagao
- CTE:

| - Administrar o banco de dados central, o serwdor de e-mail e 0s servidores
de web;

Il - Realizar backups diarios das unidades da rede e dos servidores:
Il - Executar os procedimentos necessarios para manutengéo fisica da rede;
IV - Realizar a manutengdo de equipamentos de informatica;

V - Buscar novas tecnologias e recursos de informa
rotinas da FADESP;

1° RTDPJ

: PA&:&% RINDA CHADA :'.
%?oncm L REGI3TRADOR

{i z'ag(lo-se peIaR;s

VI - Elaborar o plano de desenvolvimento de infor

VII- Instalar hardwares e softwares, respons
manutengao e funcionamento;

VIIl- Prestar suporte aos usuarios do Sistema Gerencial de Informacées,
realizando treinamentos e atualizagbes, e elaborando rotinas para sua utilizagao;

IX - Adaptar e criar novas rotinas de informatica para atender as alteragdes da
legislagéo e de procedimentos;

X - Criar relatérios para atender as necessidades das diversas areas da
Fundacao;

Xl - Desenvolver sistemas que facilitem a execugéo de tarefas de todas as
areas da Fundacao;

Xll- Adequar o Sistema Gerencial de Informagées da FADESP para
integragao, sistemas bancarios e outros correlatos;

Xl - Elaborar projetos que visem a melhora da estrutura tecnologica da
Fundacéo;

XIV- Auxiliar na especificagdo de materiais, equipamentos e servigos na area
de informatica a serem adquiridos pela FADESP;

XV - Zelar pela manutencdo e seguranga do banco de dados e das
informacdes da FADESP;
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XVI - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

Artigo 21. Sao atribuicdes da Coordenagao de Gestiao de Projetos - CGP:

| - Apoiar, promover e administrar, através da gestao de projetos de pesquisa,
ensino, extensao, Desenvolvimento Institucional da UFPA/instituigbes Apoiadas,
Cientifico e Tecnolo |co e estimulo a inovagéo das Instituicbes Federais de Ensino
Superior — lFE ﬁ@}énma e Tecnologia e Inovacao conforme disposto

‘%' 1° RTDPJ "~"
Il - Anal W%m "Ang os projetos, convénios, contratos e editais
a serem assi(fad

< 8g ?J’“
[ - Auxili %%ﬁb‘o?f e projetos, com atencdo especial na proposta
orcamentaria do Plano de Trabalho e nas disposi¢des contidas nas Resolugées das
instituicoes apoiadas, assim como das legislagdes aplicaveis;

IV- Auxiliar os professores na elaboragdo de propostas de projetos de Ensino,
Pesquisa, Extensao, Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnoldgico e
estimulo a inovacgao das instituicbes apoiadas;

V - Submeter a aprovagao da Diretoria Executiva proposicao, a participacéo e
a contratagao em projetos, convénios, contratos, editais, e outros;

VI - Auxiliar a AJU na elaboragéo e celebragado de convénios, com especial
atencao a clareza e exatidao das informacgdes do Plano de Trabalho;

VII- Submeter Propostas e/ou Editais de projetos, para 6rgaos financiadores,
confirmando o protocolo de recebimento;

VIl - Atender as solicitagdes de alteragdo nos projetos conforme as
demandas do 6rgao financiador;

IX - Receber o documento de aprovagao de projetos dos érgaos financiadores

X - Proceder ao arquivamento de propostas nao aprovados, informando aos
autores;

Xl - Cadastrar os projetos no Sistema Gerencial de Informagées da FADESP;

XIl - Colocar o projeto em execugéo no Sistema Gerencial de Informagoes da
FADESP;

Xl - Realizar as alteragdes no cadastro dos projetos, quando necessario;

XIV - Informar a abertura de projetos aos coordenadores e geréncias técnicas;
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XV - Solicitar abertura de conta corrente especifica para cada projeto;
XVI - Comunicar a CFC para emisséo de faturas e Notas fiscais;

XVII - Enviar oficio, contrato, e instrumento de cobranga para o 6rgéao
financiador;

XVIIl- Acompanhar inclusdes, substituigées, suplementagoes e prorrogacgoes
em contratos e convénios;

XIX - Zelar pela inclusao no plano de aplicagao dos recursos financeiros, em
convénios e contratos, dos valores relativos aos custos operacionais da Fundagéo
de acordo com a precificagado do sistema de custeio; =

Q“WWUS Gl

XX - Elaborar proposta de remanejamento financeiro @%mﬁiwﬁTDP J .r
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XXII - Manter sob sua guarda e responsabilidade os contra 0s
projetos ate o final da vigéncia, apés encaminhar para o setor de documentac;.ao

XXI - Providenciar o envio dos relatorios parciais\é
conforme exigido pelo 6rgao financiador;

XXII - Acompanhar a execugdo administrativa e financeira dos convénios,
contratos, projetos, programas e parcerias firmados e/ou administrados pela
Fundacao;

XXIV - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

XXV - Verificar os prazos para prestacdo de contas, bem como os valores
langados e parcelas recebidas;

XXVI - Elaborar os processos de prestacdo de contas dos contratos e
convénios, efetuando o preenchimento de toda a documentagao necessaria;

XXVIl - Analisar planilhas, extratos bancarios e conciliagdo bancaria
verificando a existéncia de saldos de recursos e providenciando sua devolucéo,
quando houver;

XXVIII - Analisar, organizar, digitalizar e/ou tirar copias dos documentos
(despesas) dos Projetos de acordo com cada financiadora, para analise, apreciacéo
€ aprovagao,

XXIX - Encaminhar as prestacdes de contas aos 6rgaos financiadores para
analise, acompanhando o processo até a sua aprovacao;

XXX- Prestar informacdes sobre andamento da prestagido de contas, para
acompanhamento e providéncias de outros setores;
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XXXI - Atender, apresentar documentacao, prestar informacdes e preparar
respostas aos pedidos de informacao e diligéncias dos 6rgaos financiadores, de
fiscalizacao e das auditorias;

XXXII - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

Artigo 22. Sao atribuicbes da Coordenagdao de Consultoria e
Desenvolvimento Institucional — CCD:

| - Prestar servigos, consultorias, Desenvolvimento Institucional no ambito
publico e privado e outras atividades;

Il - Atender cliente para identificar a necessidade e/ou analisar edital;

,_.._“_ i) 1cmms.[
dastrar 0s prq,L S gfou contratos no Sistema Gerencial de Informagdes
da FADE CELEM-P

VI - Solicitar a CRH a pesquisa salarial de mercado;

VII - Solicitar @8 CFC a emisséo e cobranga de Notas fiscais de acordo com os
contratos assinados;

VIII- Solicitar os pagamentos das despesas para execucdo dos objetos
contratados;

IX - Providenciar o envio dos relatérios parciais e/ou finais de execucao,
conforme contrato;

X - Encaminhar a CFC a lista de contratos assinados e encerrados;

Xl - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

Artigo 23. Sao atribuicdes da Coordenagao de Concursos e Selegao-
CCS: :

| - Prestar servigos de concursos publicos e/ou processos seletivos;

ll- Planejar e promover a execugdo de concursos publicos e/ou processos
seletivos;
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lll - Elaborar as propostas no ambito publico e privado, em conjunto com a
EN, para os servigos de concursos,

IV - Assessorar a EN e AJU na elaboragdo e celebracdo dos contratos de
acordo com as propostas aprovadas pelo contratante;

V - Atender cliente para identificar a necessidade e/ou analisar edital:
VI - Cadastrar o contrato no Sistema Gerencial de Informacées da FADESP:;
VII - Providenciar logistica para execugao de concursos;

VIII - Solicitar os pagamentos das despesas para execugdo do objeto
contratado;

IX - Coordenar o sistema de inscrigdes, arrecadagdo de concursos em
consonéncia CFC e CTE;

X - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser

delegadas. oumentos - pr
g ‘.\\\Ww C;yy@ 2
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Artigo 24. Sdo atribuicbes da Assessoria s&&hﬂlni% s
Atendimento a Imprensa — ASCOM:

g

| - Fortalecer a politica de comunicagéo institucional, visando ampliar os
canais de multiplicagdo da imagem positiva e a valorizacdo da marca através das
midias e dos recursos informacionais;

Il - Auxiliar a diretoria e demais unidades internas da FADESP em decisées
que envolvam a imagem institucional da entidade;

Il - Elaborar, aplicar e monitorar a identidade visual da Fundagéo.

IV - Fazer a gestao do website e das demais midias institucionais:

V - Elaborar e fazer a gestao de contetdos de interesse institucional que
auxiliem na divulgacao dos servicos e dos projetos de pesquisa, ensino, extensao,
inovagao e desenvolvimento institucional, apoiados;

VI - Coordenar, produzir, editar e distribuir os veiculos de comunicacdo da

Fadesp, garantindo apuragdo correta e imparcialidade, zelando pela correta
aplicacdo da identidade visual institucional;
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VIl - Acompanhar e gerar relatdrios gerenciais dos assuntos de interesse da
FADESP veiculados nos meios de comunicagao para auxiliar a diretoria na tomada
de decisoes;

VIl - Utilizar as ferramentas de comunicacdo para auxiliar as unidades
internas da Fundacédo na melhoria do fluxo de informagdes voltadas ao avancgo da
gestao;

IX - Elaborar e fazer a gestdo de pesquisas de interesse institucional que
auxiliem na tomada de decisoes;

r_ 0 Relatdério Anual de Gestdao conjuntamente com as

l‘ﬂ'a comunidade académica editais de 6rgaos de fomento

@nb&ﬁ% rrwéi%l :‘3_

?’ Or “"P,:_ T.:u '59:

Z4 L - Exec:tgqﬁbhtr atividades inerentes a area de comunicagdo ou que
venh  ser dele pela Diretoria Executiva.

e 2

XIll.- Atuar, juntamente com a Diretoria Executiva e a Executiva de Negédcios
na oferta de servigos terceirizados, como consultorias e analises na area de
comunicagéo corporativa efou institucional, campanhas internas (endomarketing),
campanhas externas, marketing digital, servicos graficos/editoriais;

XIV - Zelar pelo resgéte e registro da histéria da Fadesp, atualizando-a e
tornando-a de livre acesso e pesquisa.

Artigo 25. Sao atribuigoes da Controladoria e Planejamento — CONPLAN:

| - Executar o plano anual do Planejamento Estratégico da FADESP aprovado
pela a Diretoria Executiva;

Il - Acompanhar o planejamento organizacional e a mensuragdo por meio dos
indicadores estratégicos;

Il - Propor uma visdo multidisciplinar e atualizacdo do conhecimento
de praticas gerenciais e contemporaneas, relativas ao planejamento estratégico,
modelagem de processos organizacionais e indicadores de desempenho, de forma a
contribuir significativamente para a melhoria do desempenho institucional;

IV - Executar outras atividades inerentes as areas estratégicas da FADESP
ou que venham a ser delegadas pela Diretoria Executiva;

V - Elaborar anualmente com as coordenacdes, assessorias e executiva de
negocios, proposta orcamentaria e plano de metas da FADESP;

CNP J: 05.572.87010001-59
Tel.: (91)4005-7423 — (91) 4005-7492
Rua Augusto Corréa s/n - Cidade Universitaria José da Silveira Netto (Campus UFPA) — Guama.
Caixa Postal 1534 - CEP: 66075- 110 Belém-Pa-Brasil
E-mail: fadesp@fadesp.org.br




- [ A <
FLNGALAN DE AMPARE E DESERVOUTMENTE DA PESQUISA 3

Fadesp @ b

VI- Apresentar proposta do plano anual de atividades e o orcamento
correspondente para o préximo exercicio a Diretoria Executiva até o dia 23 de
dezembro de cada exercicio, para a devida apreciagao e aprovacgao;

VIl - Acompanhar o desempenho do orgamento aprovado pelo Conselho
diretor, juntamente com a Diretoria Executiva ou por sua delegacéo;

VIII - Apreciar os relatérios técnicos dos coordenadores e os prazos
acordados;

IX' - Acompanhar, analisar; controlar e propor melhorias com relacdo ao
desempenho financeiro da Fadesp junto a Diretoria Executiva;

X - Controlar conjuntamente com a Direcdo Executiva e Coordenagao
Financeira a movimentacao financeira diaria:

X| - Criar metodologias e sistemas que desenvolvam controles gerenciais,
garantindo a otimizagdo da organizagdo gerando relatérios com informacgtes
fidedignas para os gestores: -

XIl - Monitorar, Controlar, Mensurar e construir u mﬂﬂimfm
A

financeiras e gerenciais que auxiliem no processo df a de decisdé

R : )

Diregao executiva; & 1° RTDPJ Z
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XIll - Estabelecer padrées de controle, que pe -rﬁﬁaﬂﬂ%ﬁf&s,—f @%

auxiliar o processo de conferéncia das informacoes sefe"iéﬁﬂe acordo, gdm
s

normas estabelecidas internamente:

XIV - Exercer outras atividades inerentes a natureza do orgéo ou que venham
a ser delegadas.

Artigo 26. Sao atribuicbes da Secretaria Executiva/Atendimento- SEC:
| - Secretariar as reuniées dos Conselhos Diretor e Fiscal:
II - Controlar a agenda e os Compromissos da Diretoria Executiva:

lll- Executar e supervisionar os servicos administrativos da Secretaria
Executiva/Atendimento;

IV - Transmitir ordens e recomendagbées da Diretoria Executiva;

V - Receber funcionarios e clientes junto a Diretoria Executiva, prestando
informacGes, orientando e encaminhando o seu atendimento:

VI- Receber, selecionar, encaminhar, expedir, controlar e acompanhar a
tramitacéo de documentos e expedientes internos e externos a Fundagao;
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VIl - Organizar e manter arquivo dos documentos e expedientes recebidos e
expedidos;

VIII - Organizar os eventos promovidos pela FADESP;

IX - Acompanhar os servigos de copa, limpeza, conservagao, atendimento e
transportes prestados a Fundacao,

X - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas pela Diretoria Executiva.

Xl - Controlar o acesso de pessoas as dependéncias da FADESP;

Xll- Recepcionar e orientar as pessoas que buscam a Fundacgao,
encaminhando-as aos setores competentes para o seu atendimento;

Xl
orientand

gnder.- a‘;}}salmtaqoes por ligacdes telefénicas, informando e
l_‘\..; ....... {4 ;“

eventoy <

XVI - Classificar, tramitar e distribuir os documentos nos setores;

XVII- Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

Artigo 27. Sao atribuigdes da Documentagido — DOC

| - Receber, Guardar, catalogar, controlar e manter os documentos relativos
aos convénios e contratos gerenciados pela FADESP no arquivo central;

Il - Analisar documentos e elaborar tipologia documental para distribuicao no
arquivo correspondente ao tipo de documento;

Il - Inserir documentos no sistema de gerenciamento eletronico de
documentos;

V- Separar documentagdo solicitada pelos setores, para consulta e/ou
empréstimo de documentos;

V - Seleg¢ao e arquivamento de documentos emprestados aos setores;

VI - Registrar a saida e a devolugao de documentos solicitada pelos setores
conferindo a autorizagdo do empréstimo pela gerencia administrativa,
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VIl - Elaborar etiquetas de identificagdo com o numero de identificagao do
projeto nas caixas e pastas do arquivo;

VIII - Descartar documentos de acordo com a tabela de temporalidade;
IX - Higienizar periodicamente os documentos arquivados:

X- Realizar outras atividades pertinentes & area ou que venham a ser
delegadas.

Xl - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas;

Artigo 28. Sao atribui¢des da Engenharia — ENG

| - Receber solicitagdo da coordenagéo do projeto para contratacdo de
empresa de engenharia; . i |

Il - Analisar os detalhes construtivos previsto no projeto aprovado pela
financiadora, observando o orgamento disponivel em consonédncia com o plano de
aplicagéo e o prazo de execugao de acordo com a vigéncia do projeto;

Il - Acompanhar a contratagdo de empresa para elaboragio dos projetos
executivos completos;

IV - Receber os projetos executivos completos elabora iR P refeituras
do Campus (UFPA, UNIFESSPA, MPEG) e projetos contrata@?&i@rﬁggﬂoﬁ’?ﬁ‘%‘
a/ 2% 49 RTDPJ
V - Encaminhar processo para Comissao de selec@o’e NERGELERATUR HIRANDA CHADA -
\ = OFICIAL REGISTRADOR &

VI - Fazer a visita técnica nas obras a serem contra 'dasé';. P o
-\"\_\ SLEM - PAR

S

VIl - Receber e analisar Documentagédo de Habilitacao
processo de Licitacao;

VIl - Acompanhar a execugdo Fisico / Financeira, com anotagbes da
evolugdo da obra, conjuntamente com as Prefeituras do Campus (UFPA,
UNIFESSPA e MPEG) e demais instituigdes apoiadas pela FADESP:

IX - Realizar visitas periédicas nos canteiros de obras para auferir as
medigdes dos servigos contratados:

X - Analisar os pedidos de aditivos de prazos e de valor dos contratos
firmados com as empresas de engenharia em consondncia com o or¢gamento
disponivel e o prazo de vigéncia do projeto gerenciado pela Fundacao;

Xl - Receber e analisar as medigdes dos servios de engenharia para
liberagao de pagamento observando o atesto do coordenador do projeto;
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XII - Acompanhar a Manutencao Predial da FADESP;

Xlll- Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser
delegadas.

XIV - Elaborar orcamentos e atestar execugéo de Servigos em conjunto com o
responsavel técnico da executora;

XV - Apresentar propostas de melhoramentos do layout interno do prédio da
FADESP;

XVI - Vistorias projetos gerenciados pela Fadesp para acompanhamento do
programa PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais;

T; PPP Laudos técnicos na area trabalhista;

f o\, : ..

- Exec&taﬁ -.sgtras ades inerentes a area ou que venham a ser
deleg @SMDNJ ARTUR Bl A CHADA =
2 OFiCt ﬂtma:m"‘*’m{’}*

=, o
NS E RECURSOS DA FUNDAGAO

SECAO IlI

Artigo 29. Os bens e recursos da Fundacgao, constitutivos do seu patriménio,
serao consignados em controle proprio e inventariados anualmente por ocasido do
balanco da FADESP.

Paragrafo Unico. Os Recursos provenientes dos resultados superavitarios da
entidade serao utilizados para a consecugao dos objetivos.

Artigo 30. A alienagao ou permuta de iméveis da Fundagdo, bem como a
aceitacéo de doagéo, podera ser realizada nos termos do Artigos 9° e 10 do Estatuto
da Fundagéo.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES RELATIVAS AO CONTINGENTE PESSOAL
SECAO|
DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Artigo 31. O presente Regimento integra o contrato individual de trabalho dos

empregados contratados pela FADESP, sob o regime da Consolidacdo das Leis

Trabalhistas — CLT, estendendo sua agéo reguladora a todos os principios gerais de
direitos e deveres, contidos no citado instrumento legal.
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Paragrafo unico: A obrigatoriedade de seu cumprimento permanece por todo

o tempo de duragao do contrato de trabalho, devendo o teor de o presente artigo
integrar o mesmo.

Artigo 32. A admissé@o dos empregados da Fundacao far-se-a conforme o
disposto no artigo 20, inciso IV do Estatuto, observado o critério de necessidade.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos de chefia seréo indicados pela
Diretoria.

Artigo 33. A Fundagéao podera contratar professores, técnicos, pesquisadores
e mao-de-obra qualificada, sempre em carater eventual, para desenvolverem
projetos de pesquisa, cursos e outras atividades técnicas efou cientificas.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 34. Este Regimento podera ser alterado pelo Conselho Diretor,
obedecendo-se sempre os preceitos estabelecidos no Estatuto da FADESP,

Artigo 35. A Estrutura disposta neste Regimento serad estabelecida em
organograma;

Artigo 36. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacgao pelo
Conselho Diretor e respectivo registro em Cartério de Titulos e Documentos.

Belem/PA, 11 de junho de 2021. ———
) @Wi Gl 65-,’,%\
N qe RTDPY i,
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Prof. Dr. ROBERTO FERRAZ BARRETO
Diretor Executiv  da/FADESP
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1° OF[CIO DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
Praca Felipe Patronl, s/n, SALAS 236/238 - Belém - Para

Protocolado sob n® 00018838 Registrado sob n° 00018638. Belem PA,
10/06/2022

A
{) MARCELO ARTUR MIRANDA H.ﬂ.Dﬁ - Oficial Registradr/
k,}{(ﬂﬁl“‘l’ s0uUzA BORGES\U}MN Substituta

TRIBUNAL DE JUSTIGA
DO ESTADO DO PARA

SELO DIGITAL GERAL: 881888
SERIE: A
SELADO EM: 10/08/2022
cODIGO DE SEGURANGA:
89818800000021563401311230

| QTD ATO EMOLUMENTOS FRJ FRC
1 RS 133,20 RS 19,98 R$ 3,33

O nelo de fiscalizagdo do presante Instrumento pode ser conferido am
httpa:/fconsultas.tjpa.jus.br/ Itapr /velidaselofindex. jsp

TRIBUNAL DE JUSTIGA

DO ESTADO DO PARA
SELO DIGITAL GERAL: 881300
SERIE: A N
SELADO EM: 10/08/2022 !
cODIGO DE SEGURANGA:
00848900000031563401311230
l QTD ATO EMOLUMENTOS FRJ FRC
22 RS 587,40 RS 88,11 RS 14,89

O 2¢lo de Nscalizagho do presente Instrumento pode aer conferldo sm
https:flconsultas.tjpa jus.briconsultapr /pages/valldaaelofindex.jsp
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Cartér-lo de Registrode T‘rtulos e Document.os

1° Oficio de Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas
Oficial MARCELO ARTUR MIRANDA CHADA
Rua Jodo Diogo n° 26, Cidade Velha, CEP: 66.015-160 - Belém - Pard
Fone: (91) 98993-8773 / 3115-4419

e-mail: cartoriochada@agmail.com

MARCELO ARTUR MIRANDA
CHADA, Oficial do 1° Oficio
de Registro de  Titulos,
Documentos e Registro Civil das
Pessoas Juridicas da Comarca de
Belém, Estado do  Parg,
Republica Federativa do Brasil.

CERTIFICA, em virtude de afribuicdes que lhe confere
a lei, e a requerimento verbal de pessoa interessada, gue revendo
os livros deste 1° Oficio de Registro de Titulos e Documentos e
Registro Civil das Pessoas Juridicas, dos mesmos verifiquei constar
apresentado para Averbacdo em Pessoa Juridica, em data de
10/06/2022, apontado sob o n° de ordem 00018638, Uma Alteragdo
do Regimento interno da FUNDACAO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP Belém, 10 de junho
e 2022. E por ser verdade dou fé, na auséncia ocasional do Oficial.
Kariny Souza Borges. % p 208
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TRIBUNAL DE JUSTIGA

DO ESTADO DO PARA
SELO DIGITAL DE CERTIDAO: 444501 /
8SERIE: A /foy
SELADO EM; 10/06/2022 L
cODIGD DE SEGURANGA:
10544400000043112535818011
QTDATO  EMOLUMENTOS FRY FRC
1 RS 48,30 R$ 7,40 RS 1,23
O s#lo de flacallzagdo do presente Instrumento pode sar corferido sm
https:ficonaultas.tipa.jus.brfconsultapr sl/pagesivalidaselo/index.sp

Assinado de forma digital por

MUNICIPIO DE Muncriooe sasreosszssssocons

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=PA, |=Bagre,
ou=AC CERTIFICA MINAS v5,

BAGRE:O4876 0u=31075512000140, ou=Presencial I,

ou=Certificado PJ A1, cn=MUNICIPIO DE

5380007115 Vasiod oo trobatneader

2023.001.20143
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