PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Altamira
CNPJ: 01.966.769/0001-21

ALTAPREY
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 004/2015

TIPO: Menor Pre¢o por LOTE

OBJETO: Selecdo e contratagdo de empresa para a Locagdo de Veiculo, conforme

especificacdes constantes do Termo de Referéncia (Anexo I).

ABERTURA: 17/11/2015, as 09:00 horas, na Divisdo de Suprimentos e Servigos da Prefeitura
Municipal de Altamira, localizada na Rua Otavio Nery n°. 727, Bairro Jardim
Independente I, Altamira/PA. Decorridos 10 (dez) minutos do horario acima
estabelecido, o Pregoeiro dard inicio a abertura dos envelopes, ndo sendo
permitido, a partir de entdo, o recebimento de quaisquer outros envelopes. Na
hipétese de ndo haver expediente nesta data, a abertura da licitacdo ocorrera no
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREYV, através do Pregoeiro e Equipe de Apoio, instituido pela Portaria n°.
020 de 30 de setembro de 2015, torna publico que realizara licitacdo, conforme descrito abaixo, e
que observara aos preceitos de direito publico e, em especial, as disposi¢des da Lei n° 10.520/2004,
Decreto n°® 3.555/2000, com aplicag@o subsididria da Lei n° 8.666/93 e suas altera¢des posteriores, e
sera em tudo regida pelas condigdes estabelecidas no presente Edital e seus respectivos anexos.

ATENCAO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREYV, recomenda aos licitantes que leiam com aten¢do o presente Edital e
seus anexos.

1-DO OBJETO

1.1 - Constituem objeto do presente certame a Sele¢do e contratacdo de empresa para a Locagdo de
Veiculo, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia (Anexo I).

2 -DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar deste Pregdo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias deste
Edital.

2.2 - Nao poderao participar desta licitacdo:

a) servidor, dirigente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV, ou responsavel pela licitagao;
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b) empresas que tenham sido penalizadas, pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV, com a pena constante do Art. 87, III,
da Lei n°® 8.666/93;

c¢) empresas que tenham sido penalizadas com a pena constante do Art. 87, IV, da Lei n°® 8.666/93.

2.3 - Nao ¢ permitida a formagao de consdrcios para a participacdo desta licitacdo.

3 - DA REPRESENTACAOQ E DO CREDENCIAMENTO (ENVELOPE “A”)

3.1 — S6 podera deliberar em nome do proponente, formulando ofertas/lances de pregos praticar
demais atos pertinentes ao certame, o representante munido dos seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade ou outro documento equivalente com foto;

b) Instrumento publico de procuracdo ou Termo de Credenciamento (Anexo III) com firma
reconhecida com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome do proponente;

c) Copia do registro comercial (se empresa individual) ou cépia do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado (se sociedades comerciais) ou copia do registro do
ato constitutivo (se sociedades civis);

d) Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo, Anexo V;
e) Declaracao de Inexisténcia de Fato Superveniente, Anexo VI,
f) Declaragdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, Anexo VIII;

3.2 — Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procuracdo legal, podera representar mais
de um licitante;

3.3 — Se o representante for socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente
devera apresentar a carteira de identidade ou outro documento equivalente com foto, juntamente
com a cdpia autenticada do Estatuto, Contrato Social ou equivalente que expresse seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura, acompanhado dos
documentos contidos no subitem 3.1, alineas: “d” “e” “f”;

— Caso o credenciamento seja efetuado por meio de procuragdo por instrumento publico o licitante

(P4

fica dispensado de apresentar o documento especificado no subitem 3.1 alinea “c”.

3.4 — Os documentos deverdo ser apresentados no processo em original ou cdpias que serdo
autenticados pelo Pregoeiro na ocasido da abertura dos envelopes de credenciamentos, ou por
copias autenticadas em cartorio, devendo, no entanto, estarem perfeitamente legiveis e sem
qualquer emenda ou rasura.
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4 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS ENVELOPES

4.1 - A entrega da proposta comercial e dos documentos de habilitacdo sera feita no local, data e
horario indicados no preambulo do presente edital, em envelopes distintos, devidamente lacrados,
contendo referéncia ao presente certame e indicando as seguintes informacdes:

A: ALTAPREV

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2015
ENVELOPE “A” - CREDENCIAMENTO
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

TELEFONE:

A: ALTAPREV

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2015
ENVELOPE “B” - PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

TELEFONE:

A: ALTAPREV

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2015

ENVELOPE “C” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAOSOCIAL:

CNPJ:

TELEFONE:

4.2. No caso da Sessdo do Pregdo, em situagdo excepcional, vir a ser suspensa antes de cumpridas
todas as suas fases, os envelopes, devidamente rubricados no fechamento, ficardo sob a guarda do
pregoeiro e serdo exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes, na Sessdo marcada
para o prosseguimento dos trabalhos.

5-DA APRESENTACAOQ E CONTEUDO DA PROPOSTA COMERCIAL — (ENVELOPE “B”)

5.1 - A proposta devera ser apresentada em papel A4 timbrado da empresa e nele faga constar todos
os dados, tais como (nome de fantasia, razdo social, CNPJ, Inscricdo Estadual, Inscricdo Municipal,
endereco completo, telefones. Fax, email — se houver), em 01 (uma) via, datilografada ou digitada,
datada e assinada na parte final, rubricada em todas as suas folhas pelo representante legal da
licitante, sem emendas, rasuras, entrelinhas, ou ressalvas.

a) or¢amento discriminado em pregos unitdrio e total para os servicos a serem prestados, em
algarismo para cada item, e em algarismo e por extenso para cada lote, com no maximo duas casas
decimais, em moeda corrente nacional, sendo que o preco proposto na proposta escrita e naquele
que por ventura vier a ser ofertados através de lances verbais, estdo incluidos todos os impostos,
taxas, emolumentos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, contribui¢des fiscais
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e parafiscais, despesas com mao de obra, locomocgao, seguro acidente, comissoes, fretes, despesas
financeiras e operacionais, bem como outras despesas de qualquer natureza que se fizerem
indispensaveis a perfeita execuc¢ao do objeto da licitagao;

b) devera o licitante vencedor apresentar nova proposta escrita do novo valor adjudicado, no prazo
maximo de 24 horas;

c¢) prazo minimo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data da reunido do
Pregdo. Se na proposta ndo constar prazo de validade, subentende-se 60 (sessenta) dias;

d) a entrega do objeto sera IMEDIATA a partir do recebimento da autorizagdo de retirada;

e) descricdo e especificagdo claras e completas do objeto a ser fornecido, de acordo com as
especificagdes técnicas (Anexo I), informando-se a marca;

f) em caso de divergéncia entre os pregos unitarios e totais, serdo considerados os primeiros entre os
expressos em algarismos;

g) indicar o nome completo e a qualificacdo (nacionalidade, estado civil, profissdo, nimero da
carteira profissional ou RG, CPF, endereco completo e telefone) do responsavel legal da empresa
que assinara o contrato, informando o cargo que ocupa na empresa;

h) indicar o nome do Banco, cdédigo da Agencia e numero da Conta Corrente para efeito de
pagamento;

1) a proposta devera limitar-se ao objeto desta licitacdo, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de prego ou qualquer outra condi¢ao ndo prevista no Edital.

j) iniciada a abertura dos envelopes contendo as propostas, ndo mais cabera desisténcia das mesmas,
nos termos do § 6° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo pregoeiro;

1) ndo serdo aceitas as propostas ou documentos enviados via fax ou meio eletronico.

m) declaragdo de elaboragdo independente de proposta, anexo IV;

5.2 Nao serao admitidos cancelamentos, retificagdes ou alteragdes nas condi¢oes estabelecidas, uma
vez abertas as propostas escritas. Os erros ou equivocos e omissdes havidos nas cotagdes serdo de
inteira responsabilidade do proponente, ndo lhe cabendo em caso de classificagdo, eximir-se do

fornecimento do objeto da presente licitacao.

5.3 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condigio
que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

5.4 - A licitante ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacao.
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5.5 - Ao apresentar a proposta na forma requerida, fica subentendido que a licitante aceita,
irrestritamente, todas as condi¢des estabelecidas no presente Edital.

5.6 - Serao desclassificadas as propostas que:

a) ndo atendam as exigéncias e requisitos estabelecidos neste Edital, ou imponham condi¢des, ou
contiverem emendas, rasuras ou entrelinhas;

b) sejam omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

6 - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — (ENVELOPE “C”)

OBS: A documentacio devera ser apresentada conforme a ordem deste Edital, inclusive com
indice (0 nio cumprimento do mesmo sera inabilitado).

6.1 - Devera ser apresentado: CRC — Certificado de registro Cadastral emitido pela Prefeitura
Municipal de Altamira, emitido no maximo 02 (dois) dias tuteis anterior a data de recebimento do
credenciamento, proposta e habilitagdo, acompanhado dos documentos abaixo relacionados, em
original, em cdpia autenticada ou ainda em cdpia simples neste caso, mediante a apresentacdo dos
originais, para conferéncia e autenticagao, na sessao publica:

6.2 - Habilitacdo Juridica:

a) copia do CPF e Carteira de Identidade dos socios;

b) copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

c) copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acgdes, acompanhados de

documentos que comprovem a elei¢do de seus administradores;

d) comprovante de inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de
prova da composicdo da diretoria em exercicio;

6.3 - Regularidade Fiscal:

a) Comprovante de inscricdo no CNPJ;

b) Ficha de inscrigdo cadastral FIC — Inscri¢ao Estadual (se houver);

¢) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, expedido pela Caixa Economica Federal;

d) CERTIDAO NEGATI\{A DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A
DIVIDA ATIVA DA UNIAO, sendo que a mesma deve abranger também as contribui¢des sociais
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previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°. 8.212, de 24 de julho de
1991, expedida pela Secretaria da Receita Federal,

e) Certiddes de Negativas da Fazenda Estadual (Tributaria e Nao Tributaria), do domicilio ou sede
do licitante;

f) Certiddo Negativa de Débito da Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante e da
Prefeitura Municipal de Altamira;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

h) Declarag¢ao da proponente de que ndao possui em seu quadro pessoal empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal de 1988 (Lei n® 9.854/99), de acordo com o modelo
ANEXO VII deste Edital,;

6.4 - Qualificacdao Técnica:

a) Atestado de capacidade técnica expedida por Orgdo da Administragio Péblica ou Privada,
comprovando que a licitante manteve ou mantém contrato para a prestacdo de servicos da mesma
natureza desta licitagdo, contendo o grau de satisfacdo quanto ao nivel de atendimento e qualidade
dos servigos acompanhado de copia de Nota Fiscal;

6.5 - Qualificacdo Econémico financeira:

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica dentro do prazo de validade.

b) Certidao Negativa de Protestos e Titulos, declarando nada constar, com referéncia a protestos,
sob a responsabilidade da Licitante.

6.5 - Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar:

a) — Em nome da licitante, com nimero do CNPJ e o enderego respectivo;

b) - Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz; ou

c) - Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz;

6.6 - Todos os documentos, com os seus respectivos prazos de validade correspondente a data de

abertura do presente certame, deverdo ser apresentados no processo em original ou cdpias que serdo
autenticados pelo Pregoeiro na ocasido da abertura dos envelopes de habilitagdo, ou por copias

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Altamira
CNPJ: 01.966.769/0001-21

o

2

Trabalho e desenvolvimento social

AITAPREY

Inglitulo de Previdincia Social dos
Servidores  Publicos  Municipais

autenticadas em cartorio, devendo, no entanto, estarem perfeitamente legiveis e sem qualquer
emenda ou rasura.

6.7 — Os documentos que ndo apresentarem data de validade no seu texto serdo considerados o
emitido em até 30 (trinta) dias da abertura desta licitacao.

7 - DO PROCEDIMENTO E DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

7.1 - No dia, hora e local designados no edital, sera realizada sessdo publica para recebimento das
propostas comerciais ¢ da documentacao de habilitacdo, devendo o interessado ou seu representante
legal proceder ao respectivo credenciamento, comprovando, possuir 0os necessarios poderes para
formulacao de propostas e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame;

7.2 - Nao se permitira a qualquer das licitantes solicitar a retirada de envelopes ou cancelamento de
propostas apOs a sua entrega;

7.3 - O Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos, que deverdo
ser rubricadas por ele e membros da Equipe de Apoio, conferindo-as quanto a validade e
cumprimento das exigéncias contidas no edital;

7.4 — O Pregoeiro classificara a proposta de menor preco e aquelas com precos de até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

7.5 - Quando ndo forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de pre¢os nas condigcdes
definidas no subitem anterior, serdo classificadas as melhores propostas subsequentes, até o0 maximo
de 03 (trés), para que os representantes das licitantes participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os pregos oferecidos nas suas propostas escritas;

7.6 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos representantes
das licitantes classificadas, que deverdo ser formulados de forma sucessiva;

7.7 - O Pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir da autora da proposta de menor preco;

7.8 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro implicard a
exclusdo da licitante da etapa de lances verbais e a manuten¢do do ultimo prego presentado pelo

licitante, para efeito de ordenagdo das propostas.

7.9 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, indagados pelo pregoeiro, os licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.10 - Dos lances ofertados nao cabera retratacao;

7.11 - Caso nio se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor prego e o valor estimado para a contratagao;

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com



o

2

Trabalho e desenvolvimento social

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Altamira
CNPJ: 01.966.769/0001-21

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA

AITAPREY

Inglitulo de Previdincia Social dos
Servidores  Publicos  Municipais

7.12. Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas ou empresas de pequeno porte.

7.12.1. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as ofertas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até cinco por cento superiores ao
menor preco.

7.12.2. O critério definido neste item somente se aplicard quando a melhor oferta valida nado tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.12.3. A preferéncia de que trata este item serd concedida da seguinte forma:

7.12.3.1. Ocorrendo o empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
podera apresentar proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em
que sera adjudicado o objeto em seu favor;

7.12.3.2. na hipotese da ndo-contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, com base
no subitem 7.12.3.1, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem em situagao
de empate, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito; e

7.12.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresa ¢ empresa de
pequeno porte que se encontrem em situagdo de empate, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.12.4. Apds o encerramento dos lances, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada serd convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de cinco minutos por
item em situa¢do de empate, sob pena de preclusao.

7.13 - Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro procederd a abertura do
invélucro contendo os documentos de habilitacdo do licitante que apresentou a melhor proposta,
para verificacdo do atendimento das condi¢des fixadas no edital;

7.14. Serdo inabilitadas as licitantes que ndo apresentarem a documenta¢do em situagcdo regular,
conforme estabelecido neste Edital.

7.15. No caso de inabilitagdo do proponente que tiver apresentado a melhor oferta, serdo analisados
os documentos habilitatérios do licitante com a proposta classificada em segundo lugar, e assim
sucessivamente, até que uma licitante atenda as condi¢des fixadas neste Edital.

7.16 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

7.17 - Faculta-se ao Pregoeiro o direito de promover, em qualquer fase da licitacdo, diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informagdo que deveria constar originariamente da proposta;
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7.18 - Quando todas as propostas forem desclassificadas, o Pregoeiro podera fixar aos licitantes o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentacdo de novas propostas escoimadas das causas referidas
no item anterior;

7.19 - Na situagdo prevista no inciso 7.9, o Pregoeiro podera negociar diretamente com a
proponente para que seja obtido melhor preco;

7.20 - O julgamento e a adjudicagdo do objeto desta licitagdo serdo realizados pelo critério do
MENOR PRECO POR LOTE;

7.21. Nao serdo consideradas quaisquer vantagens nao previstas neste Edital,

7.22 - Serao desclassificadas as propostas que:

7.22.1. consignarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

7.23. O Pregoeiro mantera em seu poder a documentagao das demais licitantes, pelo prazo de até 10
(dez) dias, apos a homologagdo da licitagdo, devendo as empresas retira-la neste periodo, sob pena

de sua destruigao.

7.24 - Da reunido, lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes presentes;

7.25 - Nao serdo motivo de desclassificagdo simples omissdes que sejam irrelevantes para o
entendimento da proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administragdo e nem firam os

direitos dos demais licitantes;

7.26 - O resultado desta licitagdo sera publicado no Diario Oficial do Estado e Quadro de Avisos da
Unidade Gestora.

8 - DA INTERPOSICAO DE RECURSO

8.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante, no final da sessdo, poderd manifestar imediata e
motivadamente a intengdo de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias
consecutivos para apresentacao das razdes do recurso.

8.2 - As demais licitantes, ficam, desde ja intimadas a apresentar contra-razdes, no mesmo prazo, a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada das licitantes, importara na decadéncia do direito
de recurso e a adjudica¢do do objeto da licitagdao pelo Pregoeiro ao vencedor;

8.4 - O recurso nao tera efeito suspensivo.

8.5 - O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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8.6 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente fard a adjudicacdo do objeto da licitagdo, bem como a homologa¢do do certame.

9-DAS SANCOES

9.1 - Art. 7° da Lei n.°10.520/2004 - A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar documentagdo exigida neste Edital, apresentar
documentacdo falsa, ensejar o retardamento do fornecimento de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do material, comportar-se de modo inidoneo, fizer
declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e de contratar com a Prefeitura
Municipal de Altamira e o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das
demais cominagdes legais.

9.1.1- Arts. 86 ¢ 87 da Lei n.° 8.666/1993:
9.1.1.1 adverténcia por escrito;
9.1.1.2 multas:

9.1.1.2.1 multa de mora — nos percentuais abaixo, cobrada por dia de atraso apos decorrido os
prazos de execu¢do fixados no instrumento convocatdrio/contratual; que sera calculada sobre o
valor global do registro, até o limite maximo de 20 (vinte) horas:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso, da 1.* (primeira) a 5.* (quinta) hora;

b) 0,4% (zero virgula quatro por cento) por hora de atraso, da 6.* (sexta) a 10.* (décima) hora;

c) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por hora de atraso, da 11.* (décima-primeira) a 20.*
(vigésima) hora.

9.1.1.2.2 Inexecugao parcial — multa no percentual de 10% (dez por cento), que sera calculada sobre
o valor global do registro, cobrada pelo atraso superior a 20 horas, podendo, a critério da
Administragdo, nao mais ser aceito o fornecimento;

9.1.1.2.3 Inexecucao total — multa no percentual de 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor
global do registro.

9.1.1.3 suspensdo temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, até o prazo maximo previsto na legislacdo em vigor;

9.1.1.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com
base na letra “13.1.1.3”;
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9.2 As sangdes previstas nas letras “9.1.1.17,9.1.1.3”¢ “9.1.1.4”, poderao ser aplicadas juntamente
com a da letra “9.1.1.2”, facultada a defesa prévia do interessado.

9.3 Se houver aplicagdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente no
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREYV, em nome da CONTRATADA e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito
existente, a diferenga ser cobrada administrativa ou judicialmente.

9.4 As multas ndo tém carater indenizatdrio e seu pagamento ndo eximird a empresa licitante de ser

acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao
CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

9.5 Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso no fornecimento decorrer de caso
fortuito ou motivo de for¢a maior.

9.6 Da sanc¢ao aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a san¢do.

10. DAS DISPOSICOES ESPECIAIS APLICAVEIS AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

10.1 - Consideram-se microempresas ou empresas de pequeno porte a sociedade empresaria, a
sociedade simples e o empresario a que se refere o art. 966 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de
2004, devidamente registrados no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas
Juridicas, conforme o caso, desde que:

I — no caso das microempresas, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada, aufira, em cada
ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a R$: 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais);

IT — no caso das empresas de pequeno porte, o empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$: 360.000,00 (trezentos e sessenta mil
reais) e igual ou inferior a R$: 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais).

10.1.1 - Considera-se receita bruta, para fins do disposto no caput deste artigo, o produto da venda
de bens e servicos nas operacdes de conta propria, o preco dos servigos prestados e o resultado nas
operacdes em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais
concedidos.

10.1.2 - No caso de inicio de atividade no proprio ano-calendario, o limite a que se refere o caput
deste artigo serd proporcional ao nimero de meses em que a microempresa ou a empresa de
pequeno porte houver exercido atividade, inclusive as fragdes de meses.

10.1.3 - O enquadramento do empresario ou da sociedade simples ou empresaria como
microempresa ou empresa de pequeno porte bem como o seu desenquadramento ndo implicara
alterac¢do, denuncia ou qualquer restri¢do em relagdo a contratos por elas anteriormente firmados.
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10.1.4 - Nao se inclui no regime diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar n°.
123/2006, para nenhum efeito legal, a pessoa juridica:

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;

b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n°. 123/
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do item 10.1 deste
Edital,;

d) cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n°. 123/ 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso II do item 10.1 deste Edital;

e) cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do item 10.1
deste Edital;

f) constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econOmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de
corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento
mercantil, de seguros privados e de capitalizacao ou de previdéncia complementar;

1) resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 05 (cinco) anos-calendario anteriores;

j) constituida sob a forma de sociedade por agdes.

10.1.5 - O disposto nas alineas itens d e g do subitem 10.1.4 ndo se aplica a participagdo no capital
de cooperativas de crédito, bem como em centrais de compras, bolsas de subcontratacdo, no
consorcio previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, e associa¢des assemelhadas, sociedades de
interesse econdmico, sociedades de garantia solidaria e outros tipos de sociedade, que tenham como
objetivo social a defesa exclusiva dos interesses econdmicos das microempresas e empresas de
pequeno porte.

10.1.6 - Na hipdtese de a microempresa ou empresa de pequeno porte incorrer em alguma das
situagdes previstas nas alineas do subitem 10.1.4 deste Edital, sera excluida do regime de que trata a
Lei Complementar n° 123/2006, com efeitos a partir do més seguinte ao que incorrida a situagao
impeditiva.
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10.2 - As microempresas e empresas de pequeno porte, que participarem deste certame, deverdo
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restricao.

10.2.1 - Havendo alguma restricdo na comprova¢do da regularidade fiscal, serd assegurado ao
licitante, o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que este
for declarado o vencedor do presente certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa.

10.2.1.1 - A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 10.2.1, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1- As despesas decorrentes para a presente contratagcdo, objeto desta licitagdo, correrdo por conta
dos recursos proprios do ALTAPREV, conforme dotagdes or¢amentérias a seguir:

-09 122 0172 2.198 — Manutencao das Atividades Administrativas do ALTAPREV;
- 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

12 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Os pagamentos devidos, em decorréncia das obrigacdes assumidas, serdo efetuados, conforme
Minuta de Contrato, Anexo IX.

13 - DOS ANEXOS

Compdem o presente Edital, dele fazendo parte integrante e indissociavel, os seguintes anexos:

a) Anexo I: TERMO DE REFERENCIA;

b) Anexo II: MODELO DE PROPOSTA;

¢) Anexo III: TERMO DE CREDENCIAMENTO:

d) Anexo IV: DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA;

e) Anexo V: DECLARACAO DE CUMPRIMENTOS DOS REQUISITOS DE HABILITACAO;
f) Anexo VI: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE;

g) Anexo VII: DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CF.
h) Anexo VIII: DECLARACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.
i) Anexo IX: MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO.

14 - DA REVOGACAO E ANULACAO DO CERTAME

14.1 - No interesse da Administra¢do Publica, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV podera:
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a) modificar as condi¢cdes do presente Edital, com fixacdo de novo prazo para a sua realizagdo,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacdo das propostas;

b) revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

14.2 - A anulagdo do procedimento licitatorio induz a do instrumento contratual.

14.3 - Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da revogagdo ou anulagdo do
procedimento licitatorio.

15 - DOS ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL, IMPUGNACAO E RECURSOS

15.1 - Até o segundo dia util anterior a data de abertura desta licitacdo, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio deste Pregao.

15.2 - A davida quanto a interpretagdo deste Edital e seus Anexos serd dirimida ao Pregoeiro Sr.
JOSE DE ARIMATEIA A. BATISTA designado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV para conduzir os trabalhos
relativos ao Pregdo Presencial n® 004/2015, desde que apresentada por escrito, observado o prazo
estabelecido no subitem 15.1, devendo ser sempre por escrito, protocolado na Divisdo de
Suprimentos e Servigos da Prefeitura Municipal de Altamira, localizada na Rua Otavio Nery n°.
727, Bairro Jardim Independente I, Altamira/PA, no horédrio das 08:00 as 12:00 horas. Os
esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro, por escrito, mediante correspondéncia enviada por
correspondéncia ao enderecado, fax e/ou e-mail a todos os interessados e disponibilizados no
Quadro de Avisos da Unidade Gestora”.

15.3 - A impugnagdo ao presente Edital poderd ser promovida por irregularidade na aplicagdo da
Lei. O interessado devera apresentar peticdo dirigida ao Pregoeiro do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV, a ser
protocolado na Divisdo de Suprimentos e Servigos da Prefeitura Municipal de Altamira, localizada
na Rua Otavio Nery n°. 727, Bairro Jardim Independente I, Altamira/PA, no horario de 08:00 as
12:00 horas, observado o prazo previsto no subitem 15.1 deste ato convocatorio e atendendo,
obrigatoriamente, as seguintes exigéncias:

a)- fundamentar o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;

b)- se PESSOA FISICA, a peti¢io devera vir acompanhada do documento de identidade de
seu signatario, a ser apresentado em coOpia reprografica autenticada por cartdério competente,
observando-se, no entanto, o disposto no final do art. 4° da Lei Federal n. 8.666/93;

c)- se PESSOA JURIDICA, a petigdo devera ser firmada por socio, pessoa designada para
a administracdo da sociedade, ou procurador, e vir acompanhada de estatuto ou contrato social e
suas posteriores alteragdes, se houver, do ato de designacao do administrador, ou de procuracio
publica ou particular (instrumento de mandato com poderes especificos para impugnar o edital da
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presente licitagdo), conforme o caso, na forma do subitem 6.6. Caso a procuragdo ndo seja publica,
sera necessario o reconhecimento, por cartério competente, da firma de seu subscritor, que devera
ter poderes para outorga-la.

15.3.1 - Verificada a incapacidade processual ou a irregularidade de representacdo das partes
(subitem 15.3, alinea “c”), o Pregoeiro marcard prazo razoavel para ser sanado o defeito (artigo 13
CPC).

15.3.2 - Nao sendo sanado o defeito no prazo determinado pelo Pregoeiro, a impugnacgdo ao Edital
ndo poderd ser conhecida por falta de legitimidade ativa do(a) signatario(a) ou desinteresse
processual do impugnante.

15.4 - O Pregoeiro decidira sobre a peticdo de impugnacdo a este Edital, com o apoio da
Procuradoria Geral do Municipio, conforme o caso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado
de sua protocolizacao.

15.5 - Acolhida a peti¢do contra o ato convocatdrio, serd a decisdo comunicada aos interessados e
marcada nova data para a realizag¢do do certame.

15.6 - Nao sera conhecida a peti¢do de impugnagao enviada pelo interessado por fax ou e-mail sem
que seja apresentado o original no prazo estabelecido pelo subitem 15.1 e, na forma prevista pela
alinea “b” ou “c” do referido subitem, conforme o caso.

15.7 - A ndo impugnacdo deste Edital, na forma e prazo definidos pelo subitem 15.1, acarreta a
decadéncia do direito do licitante discutir, na esfera administrativa, as regras do certame.

15.8 - Ap6s o Pregoeiro haver declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar expressa,
imediata e motivadamente a inten¢do de recorrer. A sintese dos motivos alegados para recorrer serd
lavrada em Ata, sendo-lhe concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de lavratura
da Ata, para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para apresentarem as contra-razdes, em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.8.1 - O recurso sera dirigido a Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, por intermédio do
Pregoeiro referido no subitem 15.2, que podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis. Se ndo o fizer deverd, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informado, com as
impugnacdes dos demais licitantes, se houver, a Diretora Presidente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV para
julgé-lo. Neste caso a decisdo devera ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados
do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

15.8.2 - Para interposi¢do do recurso deverao ser atendidas as seguintes exigéncias:

a)- fundamentar o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;
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b)- ser a peca recursal assinada por socio pessoa designada para a administragdo da
sociedade, ou procurador, e vir acompanhada do estatuto ou contrato social e suas posteriores
alteragdes, se houver, do ato de designacdo do administrador, ou de procuragdo publica ou
particular (instrumento de mandato com poderes especificos para recorrer de todas as fases da
presente licitagdo), conforme o caso, na forma do subitem 6.6. Caso a procuragdo ndo seja publica,
sera necessario o reconhecimento, por cartério competente, da firma de seu subscritor, que devera
ter poderes para outorga-la;

¢)- protocolado na Divisdo de Suprimentos e Servicos da Prefeitura Municipal de Altamira,
localizada na Rua Otéavio Nery n°. 727, Bairro Jardim Independente I, Altamira/PA, no horario das
08:00 as 12:00 horas, dentro do prazo estabelecido pelo subitem 15.1.

15.8.3 - Verificada a incapacidade processual ou a irregularidade de representacdo das partes
(subitem 15.8.2 alinea “b”), o Pregoeiro marcara prazo razoavel para ser sanado o defeito (artigo 13
CPC).

15.8.4 - Nao sendo sanado o defeito, no prazo determinado pelo Pregoeiro, o recurso ndao podera ser
conhecido por falta de legitimidade ativa do signatario ou desinteresse processual do recorrente.

15.9 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de
recurso, € a adjudicagdo do objeto do certame, pelo Pregoeiro, ao licitante declarado vencedor.

15.10 - O licitante podera apresentar as razdes do recurso no ato do Pregdo, as quais serdo reduzidas
a termo na respectiva Ata, ficando todos os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentarem as contra-razdes, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da lavratura da Ata.

15.11 - Nao sera conhecido o recurso enviado pelo licitante por fax ou e-mail sem que seja
apresentado o original no prazo estabelecido no subitem 15.8.

15.12 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro terd efeito suspensivo. O acolhimento do recurso
importaré a validagdo exclusivamente dos atos suscetiveis de aproveitamento.

15.13 - O resultado do recurso serd divulgado mediante publicacdo nos Didrio Oficial do Estado e
Quadro de avisos da Unidade Gestora.

15.14 - A litigancia inspirada pela ma-fé ou a apresentacdo de recurso administrativo meramente
protelatorio serdo objeto de apuragdo pela Administragdo, em processo regular, garantido o direito a
ampla defesa, na forma da lei.

15.15 - Apos a realizagdo do Pregdo, os autos do respectivo processo administrativo permanecerao
com vista franqueada aos interessados, na Rua Otévio Nery n°. 727, Bairro Jardim Independente I,
Altamira/PA, no horario das 08:00 as 12:00 horas

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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16 - DISPOSICOES GERAIS

16.1 - O presente Edital, seus Anexos, as propostas, juntamente com os documentos que as
instruirem e a documentacdo de habilitacdo analisada serdo juntados ao respectivo processo
administrativo licitatério. Serd dada vista aos proponentes interessados tanto das Propostas de
Precos como dos Documentos de Habilitagao apresentados na Sessdo.

16.2 - E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase do julgamento,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a afericdo do
ofertado, bem como solicitar a Orgios competentes a elaboragdo de pareceres técnicos destinados a
fundamentar suas decisoes.

16.3 - Apos a apresentacdo da proposta, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente devidamente justificado pelo proponente e aceito pelo Pregoeiro.

16.4 - E vedado ao licitante a subcontratacdo total ou parcial do objeto em consequéncia da presente
licitacdo; a associacdo do licitante vencedor com outrem; a cessdo ou transferéncia, total ou parcial.

16.5 - Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e de apresentacdo de suas propostas,
nio cabendo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV, em nenhum caso, responsabilidade por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

16.6 - A presente licitagdo somente podera ser revogada por razdes de interesse publico, decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade
de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado, nos
termos do art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93.

16.7 - O Pregoeiro, no interesse da Administragdo, podera relevar omissdes puramente formais
observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e nio
comprometam a lisura da licitacdo, sendo possivel a promog¢ao de diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instru¢do do processo.

16.8 - A Administracdo Publica podera, a qualquer momento, pronunciar a existéncia de vicio no
Edital, sendo-lhe licito promover a invalidagdo parcial ou total da licitacdo.

16.9 - O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressdes conforme previsto na
Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislagdes pertinentes.

16.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia do inicio, inclui-se o do
vencimento e consideram-se os dias consecutivos.

16.11 - Os prazos s6 se iniciam e expiram em dia de expediente no 6érgao ou na entidade.

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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17 - DA FRAUDE A LICITACAO

A constatagdo, no curso da presente licitacdo, de condutas ou procedimentos que impliquem em
atos contrarios ao alcance dos fins nela objetivados, ensejardo a formula¢do de imediata
representacao ao Ministério Publico Estadual para que sejam adotadas as providéncias tendentes a
apuracao dos fatos e instauracdo do competente procedimento criminal, sem prejuizo da abertura de
processo administrativo para os fins estabelecidos no Art. 88, da Lei n°® 8.666/93.

Altamira/PA, 30 de outubro de 2015.

CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA
Diretora Presidente

JOSE DE ARIMATEIA A. BATISTA
Pregoeiro — Portaria n’. 020/2015

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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ANEXO I — PREGAQO PRESENCIAL N°. 004/2015

TERMO DE REFERENCIA

1 - INTRODUCAOQO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV, pretende contratar, com base na Lei n° 8.666/93, na Lei n°
10.520/2004, e Decreto n° 3.555/2000, e nas demais normas legais regulamentadoras pertinentes ou
outras que vierem a substitui-las, empresa para a Locacgdo de Veiculo.

2 — JUSTIFICATIVAS DA NECESSIDADE DE CONTRATACAOQO, SUA NATUREZA E
VIGENCIA

Como rege a Lei n® 8.666/93, contratos referentes a contratagdo de empresa para a
Locacao de Veiculo, ndo tem natureza continuada, sendo necessaria a realizacdo a realizagdao de
procedimentos licitatorios sempre que necessdrio for a sua contratacdo. Deve-se ressaltar que o
veiculo acima citado € necessario e indispensavel para a locagdo de um veiculo para a manutengao
das atividades do ALTAPREV.

A presente contratacdo ndo ¢ de natureza continuada.

A vigéncia contratual serd 12 (doze) meses a contar da data da assinatura do contrato.

3-OBJETO E QUANTIDADE

3.1 - Constituem objeto do presente certame a sele¢do e contratagdo de pessoa juridica do ramo
pertinente, para a Locacio de Veiculo, conforme especificagcdes abaixo:

ITEM ESPEFIFICACAO - LOTE 01 QTD. UND.
Locagdo de um veiculo caminhonete cabine dupla, com ar, dire¢ao
01 hidraulica, combustivel a diesel. 12 meses

4 - CONSIDERACOES GERAIS

4.1 — O veiculo serd inspecionado (qualitativa e quantitativamente) na hora da entrega.
4.2 — A entrega do veiculo sera da seguinte forma:

4.2.1 - devera ser de no MAXIMO 48 (quarenta e oito) horas, apds o recebimento da autorizagio
para retirada do mesmo, sem a qual ndo gera qualquer responsabilidade de pagamento;

4.2.2 - A entrega do objeto devera ser na sede do ALPATREV, na Rua Magalhdes Barata, 1461,
Bairro Cento, na Cidade de Altamira/PA.

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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4.2.3 - A critério do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE ALTAMIRA - ALTAPREV, o objeto podera ser entregue diretamente no local indicado pela
mesma, ficando o custo de transporte a cargo da CONTRATADA.

5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execucgdo do contrato, obriga-se a CONTRATADA a envidar todo o empenho e dedicacao
necessaria ao seu fiel e adequado cumprimento, obrigando-se ainda a:

a) comunicar, formal e imediatamente, ao GESTOR de eventuais ocorréncias anormais verificada
na execuc¢do do fornecimento, no menor espaco de tempo possivel;

b) atender, com a diligéncia possivel, as determinagdes do GESTOR, adotando todas as
providéncias necessarias a regularizag¢do de faltas e irregularidades verificadas;

c) indenizar o CONTRATANTE por quaisquer danos ou prejuizos que venham a ser causados aos
bens, instrumentos e instalagdes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV em decorréncia do fornecimento,

incluindo danos pessoas ou materiais a terceiros, a que titulo for.

Altamira/PA, 05 de outubro de 2015.

CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA
Diretora Presidente

JOSE DE ARIMATEIA A. BATISTA
Pregoeiro — Portaria n’. 020/2015

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA I | .
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Altamira }‘/

CNPJ: 01.966.769/0001-21

AITAPREV
ANEXO II - PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2015
MODELO DE PROPOSTA
AO: ALTAPREV

Att. Pregoeiro — José de Arimatéia A. Batista.
Abertura: 20 de outubro de 2015.
Hora: 10:30 horas

OBJETO: Locacdo de Veiculo.

PROPOSTA DE PRECOS
ITEM ESPECIFICACOES — LOTE xx Otd/Und. | V. UNIT V. TOTAL
01 Xxxxxx 00und | ... | ...
Valor Total do LOTE xx —R$: ........... [ DOF extenso ........... ) XXXXXXX
= Valor Total dos LOTE xxxxxx - R$: ............ [ por extenso ............. ).

= Validade da Proposta. .....
= Prazo de vigéncia: 12 meses
= Prazo de entrega. ..........
= Dados Bancario:
Banco:
Agéncia:
Conta:
= A empresa Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, é ciente de todas as condigoes do presente Edital do Pregdo Presencial n°.
004/2015 e concorda com as mesmas.

= Os dados do responsavel pela assinatura de contrato............................ (conforme Item 5, sub-item 5.1, letra “g”).
.............................. /PA, xx de .........ccccc...... de 201 5.
Nome: ...
CPF: oo,

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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ANEXO III - PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2015

TERMO DE CREDENCIAMENTO

(nome da empresa), CNPJ n° , sediada na (endereco completo), neste ato representada
por seu s6cio ou proprietario Sr. , brasileiro, (estado civil), portador da
Carteira de Identidade n° , inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado
na cidade , com poderes estabelecidos no ato de investidura (contrato social ou outro
documento equivalente, etc...) conforme copia em anexo, no uso de suas atribuicdes legais, nomeia
e constitui seu bastante representante o Sr. , brasileiro, (estado civil), (cargo),
portador da Carteira de Identidade n° , Inscrito no CPF/MF sob o n° ,
residente e domiciliado na cidade , com poderes para representa-lo junto ao INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV a
participar no processo licitatéorio — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2015, podendo apresentar
proposta, solicitar esclarecimentos, ofertar lances, interpor e desistir de recursos, assinar atas e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

Local e data

(nome e CPF do representante legal da empresa)
Firma reconhecida

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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ANEXO 1V — PREGAQO PRESENCIAL N°. 004/2015

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

CONFORME ANEXO I DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 2, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009, DA
SECRETARIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

(nome da empresa), CNPJ n° , sediada na (endereco completo), neste ato representada por seu
socio ou proprietario Sr. , brasileiro, (estado civil), portador da Carteira de Identidade
n°® , inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado na cidade doravante

denominado Licitante, para fins do disposto no Edital da presente Licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei,
em especial o art. 299 do Coédigo Penal Brasileiro, que:

a)- A proposta apresentada para participar da presente Licitacdo foi elaborada de maneira independente pelo
Licitante, ¢ o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da presente Licitagdo, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

b)- A intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da presente Licitacdo ndo foi informada,
discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da presente Licitagcdo, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

c)- Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da presente Licitacdo quanto a participar ou ndo da referida licitagao;

d)- Que o contetido da proposta apresentada para participar da presente Licitagdo ndo sera, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato
da presente Licitacao antes da adjudicagdo do objeto da referida licitacao;

e)- Que o contetido da proposta apresentada para participar da presente Licitagdo ndo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do o6rgado licitante

antes da abertura oficial das propostas; ¢

f)- que esta plenamente ciente do teor ¢ da extensdo desta declaracio e que detém plenos poderes e
informacdes para firma-la.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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ANEXO V - PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2015

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A (razdo social da empresa), CNPJ N°® .......cccoviviiiennnn , localizada a
........................ (endereco completo) ........cccccceeeievievieecieeneennee.., DECLARA, em conformidade
com a Lei n° 10.520/02, que cumpre todos os requisitos para habilitagdo para este certame
licitatério.— Pregdo Presencial n® 004/2015.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

A e (razdo social da empresa), CNPJ N°® ......cccooiviinnnn , localizada a
........................ (endereco completo) ........ccceeceevieecieeciieieenennnee..., DECLARA, sob as penas da lei,
nos termos do §2° do art.32, da Lei n® 8.666/93, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua participagdo no processo licitatorio (PREGAO PRESENCIAL N° 004/2015), e que contra
ela ndo existe nenhum pedido de insolvéncia/faléncia ou concordata, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Declara, finalmente, que possui as condi¢cdes operacionais necessarias a perfeita execugdo do
objeto.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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ANEXO VII - PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2015

DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CF

A (razdo social da empresa), CNPJ N°® ......cccovivniiinnnns , localizada a
........................ (endereco completo) .........ccceeeveeciveeieeieeieennenn,, DECLARA, em atendimento ao
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal/88 que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Obs: se o licitante possuir menores de 16 anos na condigdo de aprendizes devera declarar
expressamente.

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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ANEXO VIII - PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2015

DECLARACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

A Empresa (Razao Social),
CNPJ n° , sediada

(Endereco completo), DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no art.3° da Lei
Complementar 123/2006, que:

a) Se enquadra como ( ) MICROEMPRESA-ME ou ( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE-
EPP;

b) A receita bruta anual da empresa ndo ultrapassa o disposto nos incisos I e II do art. 3° da Lei
Complementar 123/2006;

¢) Nao tem nenhum dos impedimentos do §4° do art.3° da mesma lei, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

nome ¢ CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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ANEXO IX — PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2015

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, E A EMPRESA ........ccccociviiniannn ,
NA FORMA ABAIXO.

I. PARTES

CONTRATANTE

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA
- ALTAPREYV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 01.966.769/0001 -
21, sediada na Rua Magalhaes Barata n°. 1461, Bairro Centro, na cidade de Altamira, Estado do Para,
doravante simplesmente denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela CILENE
CRISTINA DE BRITO SILVA, Diretora Presidente.

CONTRATADA

(Nome da Empresa), (Natureza Juridica), com sede , inscrita no CNPJ
sob o n° , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
(Representante Legal), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do
RGn.° e do CPF n.° , residente e domiciliado a

II. DISPOSICOES CONTRATUAIS

Pelo presente instrumento, ¢ na melhor forma de direito, as partes anteriormente individuadas e
devidamente qualificadas, resolvem, consoante a autorizagdo exarada nos autos do PREGAO
PRESENCIAL n° 004/2015, pactuar o presente instrumento contratual que sera em tudo regido pelas
clausulas que aceitam e mutuamente se outorgam:

1- DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a Locacdo de Veiculo.

ITEM ESPECIFICACOES QTD/UND. | V.UNIT. | V.TOTAL

01

VALOR TOTAL

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Pard
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprevi@gmail.com
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1.1 - E vedado 8 CONTRATADA a subcontratagio total ou parcial do objeto desta licitagdo, bem como
sua associagdo com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, fusdo, cisdo ou incorporacao.

2-DO PRECO

O valor total do presente contrato ¢ de RS ........... PoOr extenso.......... ), conforme esta especificado
na Clausula I.

3 - DA DISCRIMINACAO ORCAMENTARIA

3.1- As despesas decorrentes para a presente contratagdo, objeto desta licitagdo, correrdo por conta dos
recursos proprios do ALTAPREV, conforme dotagdes orcamentarias a seguir:

-09 122 0172 2.198 — Manutengao das Atividades Administrativas do ALTAPREV;
- 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica;

4 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - Os pagamentos devidos pelo CONTRATANTE em decorréncia das obrigagcdes assumidas serdo
efetuados em até 30 (trinta) dias, da seguinte forma:

4.2 - A CONTRATADA apresentard ao GESTOR documento fiscal especifico.

4.3 - O GESTOR tera o prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar da apresentagdo do documento fiscal, para
aprova-lo ou rejeité-lo.

4.4 - O documento fiscal ndo aprovado pelo GESTOR sera devolvido 8 CONTRATADA para as
necessarias correcdes, com as informacdes que motivaram sua rejeicao, contando-se o prazo
estabelecido para pagamento a partir da data de sua reapresentacao.

4.5 - A devolugdo do documento fiscal nao aprovado pelo GESTOR, em hipotese alguma, servira de
pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execu¢do do contrato, ou deixe de efetuar o
pagamento devido a seus empregados.

4.6 - O CONTRATANTE poderd sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo ou em parte, nos
seguintes casos:

a) execucao do objeto contratual em desacordo com o avengado;
b) existéncia de qualquer débito para com 0o CONTRATANTE.

5-DA REVISAO

O presente contrato podera ser revisto, nos termos do Art. 65, da Lei n ° 8.666/93.

6 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execugdo do presente contrato, obriga-se a CONTRATADA a envidar todo o empenho e dedicagao
necessaria ao seu fiel e adequado cumprimento, obrigando-se ainda a:
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a) comunicar, formal e imediatamente, ao GESTOR eventuais ocorréncias anormais verificada na
execu¢do do fornecimento, no menor espago de tempo possivel;

b) recrutar em seu nome, e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execugdo do fornecimento, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos, inclusive dos encargos
previstos na legislacao trabalhista, previdenciaria e fiscal e quaisquer outros decorrentes da sua condi¢ao
de empregadora;

c) atender, com a diligéncia possivel, as determinagdes do GESTOR, adotando todas as providéncias
necessarias a regularizacdo de faltas e irregularidades verificadas;

d) indenizar o CONTRATANTE por quaisquer danos causados as instalagdes, moveis, utensilios,
equipamentos e acessorios, por seus empregados, ficando este autorizado a descontar o valor
correspondente dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA.

e) cumprir todas as exigéncias do Edital e seus anexos.

7 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Na execucao do objeto do presente contrato, cabera ao CONTRATANTE:

a) notificar, por escrito, a CONTRATADA quaisquer irregularidades encontradas na execucdo do
fornecimento;

b) efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢des estabelecidas;

c) participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade do
fornecimento.

8 - DA RESPONSABILIDADE POR ENCARGOS

A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes, direta ou indiretamente, da execu¢do do presente contrato e ainda por multas que vierem a
ser aplicadas por infracdo aos dispositivos legais, regulamentares e contratuais, por parte da
CONTRATADA, ou em virtude de qualquer ato ou omissao de seus prepostos subcontratados.

8.1- A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos especificados nesta clausula,
nao transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto

do contrato ou restringir a apropriacao do resultado alcangado.

9 - DA EMISSAO DE REQUISICOES E FISCALIZACAO DO FORNECIMENTO:

9.1 - A emissdo de requisi¢do e fiscalizacdo do servigos serd expressamente acompanhado e fiscalizado
pela CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA Diretora Presidente do ALTAPREV, GESTORA do
contrato, cabendo a ela:

a) emitir as requisi¢do para a retirada do objeto desta licitacao.
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b) solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao
bom andamento do fornecimento.

¢) documentar as ocorréncias havidas, em registro proprio, firmado juntamente com o preposto da
CONTRATADA.

d) emitir pareceres em todos os atos do CONTRATANTE relativos a execugdo do contrato, em
especial aplicacdo de sang¢des ou revisao do contrato.

e) sustar os pagamentos das faturas, no caso de inobservancia pela CONTRATADA de qualquer
exigéncia sua relativa as obrigagdes contratuais.

9.2 - E vedado a0 CONTRATANTE ¢ a seu representante, exercer poder de mando sobre os
empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela
indicados.

9.3 - A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE nao excluird ou reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.

9.4 - A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir ou substituir, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou de materiais

empregados.

10 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

Executado o objeto contratual, sera ele recebido em conformidade com as disposi¢des contidas no Art.
73, 11, da Lei n° 8.666/93.

10.1 - O CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo
com as condigdes contratuais.

11 - DA RESCISAO

Constituem motivo para a rescisdo do presente contrato as hipdteses previstas no Art. 78, da Lei n°
8.666/93.

12 - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

Na hipoétese de rescisdo administrativa do presente contrato, a CONTRATADA reconhece, de logo, o
direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as medidas prevista no
Art. 80, da Lei n° 8.666/93.

13 - DAS SANCOES

13.1 - Na hipétese de descumprimento por parte da CONTRATADA das obrigacdes contratuais
assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo a ela aplicadas, segundo a gravidade
da falta cometida, as seguintes penalidades:
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13.1.1- Arts. 86 ¢ 87 da Lei n.° 8.666/1993:
13.1.1.1 adverténcia por escrito;
13.1.1.2 multas:

13.1.1.2.1 multa de mora — nos percentuais abaixo, cobrada por dia de atraso apds decorrido os prazos
de execucdo fixados no instrumento convocatorio/contratual; que sera calculada sobre o valor global do
registro, até o limite maximo de 20 (vinte) horas:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso, da 1.* (primeira) a 5.* (quinta) hora;
b) 0,4% (zero virgula quatro por cento) por hora de atraso, da 6.* (sexta) a 10.* (décima) hora;

¢) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por hora de atraso, da 11.* (décima-primeira) a 20.* (vigésima)
hora.

13.1.1.2.2 Inexecucdo parcial — multa no percentual de 10% (dez por cento), que sera calculada sobre o
valor global do registro, cobrada pelo atraso superior a 20 horas, podendo, a critério da Administracao,
nao mais ser aceito o fornecimento;

13.1.1.2.3 Inexecugao total — multa no percentual de 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor
global do registro.

13.1.1.3 suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracao Publica Municipal, até o prazo maximo previsto na legislagdo em vigor;

13.1.1.4 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na
letra “13.1.1.3”;

13.2 As sangdes previstas nas letras “13.1.1.17,“13.1.1.3”e “13.1.1.4”, poderdo ser aplicadas juntamente
com a da letra “13.1.1.2”, facultada a defesa prévia do interessado.

13.3 Se houver aplicagdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente no
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, em nome da CONTRATADA e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito existente,
a diferenca ser cobrada administrativa ou judicialmente.

13.4 As multas ndo tém carater indenizatorio e seu pagamento ndo eximird a empresa licitante de ser
acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao
CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

13.5 Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso no fornecimento decorrer de caso fortuito
ou motivo de for¢a maior.
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13.6 Da sangdo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a sangao.

14 - DA LICITACAO

Para a presente contratagdo, foi realizada licitagdo na modalidade Pregdo Presencial registrado sob o n°
004/2015.

15 - DA VIGENCIA

O presente contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses a partir de sua assinatura, podendo ser
modificado apds manifestacao das partes envolvidas, mediante Termo Aditivo.

16 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO DA CONTRATADA

A CONTRATADA declara, no ato de celebracdo do presente contrato, estar plenamente habilitada a
assuncao dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter, durante a execucao do contrato,
todas as condigdes de qualificagdo, habilitagdo e idoneidade necessarias ao perfeito cumprimento do seu
objeto.

17 - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Altamira/PA, com renlncia a qualquer outro, para dirimir
davida ou questdes nao resolvidas administrativamente.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente contrato em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Altamira/PA, .....de .....cccceceeeeee. 2015.

CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA
Diretora Presidente
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
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