PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRARALHO E PROMOCAO SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Oficio n® 152-B /2022
Santa izabel do Pard, 16 de agosto de 2022.

A lima. Sra.

Claudine Yakari Watanabe Sasaka

Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Finangas
Nesta

Assunto: Prorrogacédo Contrato n® 041/2022.

Considerando que houve aumento de atividade na Promogace Social em funcée
de ter passado o periodo pandémico, tais coerne visitas domiciliares, entregas de
cestas basicas e agdes programadas nos CRAS, v consumo previsto foi baseado no
que foi gasto no ano anterior ndo é mais suficiente para suprir nossa atuagao.

Portanto, considerando a necessidade de continuacao das atividades desta
secretaria, solicito autorizacdo da Gestora da Ata para que seja feito aditivo de
25% de quantidade, ao contrato n® 041/2022 e prorrogacéo de prazo contratual,

uma vez que o mesmo ancerrara dia 06/10/2022.

Atenciosamente.

ADRIA LUCIA TAVARES  Assinado de férma digital

DA “ipor ADRIA § UTA TAVARES

TRINDADE: 25427237291 DATRINDADE 25427237291
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARA

RELATORIO DO FISCAL DE CONTRATO

A Secretaria Municipal de Trabalho e Promogéo Social
Sra. Adria Licia Tavares da Trindade.

OBJETO: Aquisicio de Combustiveis para atender as uecessidades de

abastecimento da frota de veiculos da Prefeitura Municipal de Santa lzabel do Para e de suas

Secretarias Jurisdicionadas.

VIGENCIA DO CONTRATO: Esta vigente até 06.10.2022.

Informo que o quantitativo de combustivel (50% da ata), ja se encontra quase
esgotado, estimamos que a demanda da SEMTEPS poderd ser atendida por
aproximadamente trés semanas, conforme controle de abastecimento do setor
responsavel.

Ressaltamos que os servigcos constantes no contrato 041/2022, firmado entre a
Secretaria Municipal de Trabalho e Promogao Social e a Empresa T.T Posto Oriente,
vem sendo executado de acordo com as especificagdes contratuais pactuadas entre
as partes e dentro do padrédo de qualidade aceito pela Administra¢do sem nenhuma
ocorréncia que desabone nenhuma das partes interessadas, em conformidade com
o estabelecido na Lei de Licitacdes n2. 8.666/93 e Pregdo Eletronico n® 006/2022.
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