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TERMO DE REFERENCIA

| DO OBJETO

L1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagio de empresa especializada para a
prestacio de servigo técnico de capacitagdo presencial, mediante a participagdo de dois representantes
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rurépolis — IPMR (sendo a Presidente e o Assessor
Juridico), no curso “Analise pritica dos artefatos da Nova Lei de Licitagdes e Contrataciio Direta
com anilise de documentos e modelos”, a ser ministrado pelo Prof. Matheus Carvalho, em Belém/PA,
nos dias 25 e 26 de setembro de 2025, organizado pela empresa F DE O ALMEIDA SERVICO, CNPJ
n° 58.415.461/0001-05.

A capacitagdo terdA como foco o aprofundamento técnico em contratagoes diretas (dispensa e
inexigibilidade), suprimento de fundos, contratos administrativos, alteragdes, prorrogacies e
rescisdes, proporcionando seguranga Juridica, eficiéncia administrativa e a difusio do conhecimento
adquirido aos demais servidores do Instituto.

1.2.  Especificagdes dos Servicos Técnicos a serem executados

A empresa contratada devera assegurar a realizagdo do curso de capacitagio presencial em Licitagdes e
Contratos Administrativos, observando os seguintes servigos:

» Disponibilizagdo de instrutor de notéria especializagdo, no caso o Prof. Matheus Carvalho,
Procurador da Fazenda Nacional e autor do Manual de Direito Administrativo, referéncia nacional
na érea;

* Desenvolvimento do contetido programatico distribuido em trés modulos principais, abrangendo:

o Moddulo 01 — Fundamentos das Contratagdes Publicas e Contratagdes Diretas: principios
da Lein® 14.133/2021, conceitos-chave, procedimentos auxiliares, credenciamento, gestdo
dos contratos decorrentes e hipoteses de inexigibilidade;

o Modulo 02 — Dispensa de Licitagdo, Suprimento de Fundos e Gestdo de Recursos:
hipoteses legais de dispensa, etapas do procedimento, riscos de fracionamento, dispensa
eletronica, suprimento de fundos e boas préticas de controle;

o Modulo 03 — Contratos Administrativos e Rescisdo Contratual: elaboragdo, gestdo,
fiscalizagao, hipoteses de alteraciio e prorrogagio, rescisdes, fundamentos legais, aplicagao
de sangdes e andlise de jurisprudéncia e casos praticos.

* Realizagdo das atividades nos dias 25 de setembro de 2025 (8h as 18h) e 26 de setembro de 2025
(8h as 15h), em Belém/PA;
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* Fomecimento de material de apoio  didatico (quando previsto pelo organizador) para

Acompanihamento do conteddo:
e Lmissdo de certificado de participagdo ao final da capacitagao:
*  Disponibiiizagdo de infracstrutura minima adequada (sala. equipamentos, audio ¢ video). a ser
providenciada pela empresa organizadora.

1.2 DA  UNDAVIENTACAO DA CONTRATACAQ
1.2.1 — Necessidade e Justificativa da Contratagio
A presente contratagdo se justifica pela necessidade de aperfeicoamento téenico dos servidores que atuam
diretamente nas rotinas de contratagdes publicas, em especial no que se refere as contratagoes diretas,
suprimento de fundos e gestdo de contratos administrativos, temas que se tornaram recorrentes e
prioritarios no &mbito deste Instituto,
AlE 0 presente momento. os processos tém sido conduzidos com base em pesquisas individuais e consultas
esparsas a legislagdo, 0 que. embora tenha permitido a continuidade das atividades. ndo assegura a
padronizagfo. eficiéncia e seguranga juridica indispensaveis para decisdes administrativas consistentes e
fundamentadas.
A nova gestdo. diante da aplicagdo da Lei n° 14.133/2021, demanda formagao sélida e sistematica para
enfrentu= a conplexidade dos procedimentos e evitar [alhas que possam resultar em prejuizos
administrativos. responsabilizagdo dos agentes pablicos ou anulagdo de processos.
A capacitagdo ora proposta permitira consolidar conhecimentos ¢ praticas essenciais. garantindo maior
seguranca juridica, uniformizagio de procedimentos internos ¢ o fortalecimento da governanca
institucinal, alinhando a atuacao do Instituto as melhores praticas de gestao publica c as exigéncias legais
vigentes.
2. REQUISITOS DA CONTRATACAO
A empr.sa contratada devera atender aos requisitos legais e administrativos necessarios para execugdo do
objeto. observando-se:
2.2.1 - Notéria especializagio: Requisito j4 devidamente atendido e comprovado nos autos. nos termos
do art. /4. inciso i[1.§1° da Lei n® 14.133/2021. por mcio de atestados de capacidade técnica emitidos
por entes publicos. historico de servigos similares. estrutura organizacional. equipe téenica qualificada e
experiéneia consolidada na execugdo de atividades correlatas ao objcto desta contratagio.
2.2.2 — Capacidade técnica: Requisito 1gualmente jé atendido ¢ comprovado no processo, mediante
apresentagio de alestados de capacidade técnica compativeis com o objeto, demonstrando experiéncia
consolidida na exceugdo de servigos especializados na drea previdenciaria, incluindo avaliagdo atuarial

¢ assessoria téenico-juridica correlata.
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2.2.3 - Regularidade fiscal: Comprovagdo de regulari¢ade junto as Fazendas Federal. Estadual e
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Municipil. confc rme exigéncias legais vigentes,

2.2.4 — Regularidade trabalhista e previdencidria: Comprovagio de regularidade perante o Fundo de
Garantix do Tempo de Servigo (FGTS) ¢ a Justica do Thabalho.

2.2.5 - ¢ unstiia ¢ 10 legal: Apresentacio do ato constitilivo e cartao CNPJ. com objero social compativel
com a exceugiio 1o servigo contratado,

2.3-ENQUADRAMENTO DA INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR
DE SERVICO - SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO E NOTORIA ESPECIALIZACAQ

A) Cari terizagiy do Servigo como Técnico Especiaiizado

O objetv da prescnte contraiagio se enquadra como servigo técnico especializado. nos termos do art. 74,
inciso Il alinea . da Lei n° 14.133/2021. que expressamente preve a inexigibilidade de licitagdo para
a contretagdo de servigos técnicos de treinamento e ap.rfeigoamento de pessoal, quando prestados por
profissio: rais ou .nstitui¢oes de notoria especializacio.

Trata-sc de capacitacdo volitada para a area de Licitagoes ¢ Contratos Administrativos. com énfase nos
institute~ da contratagdo direta (dispensa ¢ incxigibil'dade). do suprimento de fundos € da gestio e
fiscaliz: | io de contratos, todos diretamente relacionados as atividades essenciais de gestdo e governanga
do Institt 10 de Previdéneia do Municipio de Rurépolis - IPMR.

A caracteriza¢do de servico técnico especializado decorre da complexidade do conteudo programatico,
que exige ndo apenas conhecimento tedrico, mas tambeér experiéncia pratica consolidada na interprevagdo
e aphicado da i n® 14.133/2021. da jurisprudéneit dos tribunais de contas e das bous préagcas
adminisirativas. ) dominio desses temas ¢ imprescindivel para garantir scguranga juridica aos atos
administrativos. prevenir falhas procedimentais e evitar responsabilizagdo dos agentes publicos,
Destaca-se que, atd o momento. os servidores vém conduzindo os processos administrativos com base em
pesquis: . espars::s e interpretacoes pontuais da jegislagiio. o que. embora assegure a continuidade minima
das atividades. nio confere o grau de conliabilidade, uriformidade ¢ profundidade necessarias a tomada
de decisies seguras e juridicamente amparadas. Assint. evidencia-se a necessidade de uma formacao
tecnica nais robusta. conduzida por profissional ou Inst ligdo de amplo reconhecimento nacional.

O servico em zailise ndo pode ser considerado de natureza comum ou padronizada. passivel de
contratagao por pregdo ou por competigio de mercado indistinta pois envolve transferéneia de
conheciriento téenico especializado. produgdo intelect wl propria e experténcta acumulada no traw de
situagdie.. oncretas e complexas. A transmissdo de tais ¢onhecimentos exige ministrante com qualifica¢do

acadeém: .\ pratic. profissional consolidada e reconhecimento publico de sua expertise.
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Nesse ¢ 1texto, © contratacio de capacitagdo minist.ada por profissional de notéria cspecialiagio
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caracier,.a-se ¢0.n0 a solugdo mais adequada para atender ao interesse publico, permitindo que o Instituto
aprimorc suas praticas de gestdo contratual, reduza i «cos juridicos e administrativos, ¢ fortaleca sua
governdnca.

Portanto a cont 1 agdo se cnquadra ineguivocam.nte €omo servigo técnico especializado. ue natureza
singular. cujo objeto exige a intervengio de profissional de elevada reputagdo técnico-cientifica. razdo

pela quai & juridicamente cabivel e tecnicamente recom.ndada a adog¢ao da inexigibilidade de licitugdo.

B) Notoria Espe. alizacio da Empresa Selecionada

A contratagdo e andlise encontra fundamento no art, 74. inciso 111, alinea 17, da Lei n°® 14.133/2021.
que cxnressamenie admite a inexigibilidade de licitagdo quando se trata de servicos téenicos
especial’.ados. de natureza singular, prestados por profi.sionais ou empresas de notoria especializacio.
exatumerne essa . situagdo aqui apresentada, pois a demanda refere-se a capacitagdo técnica de servidores
em temas especiiicos e complexos da Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. com foco em
contrate:ses dircias. suprimento de fundos. pestio de contratos e rescisdes contratuats. w«los
indisper.- weis & - tina institucional do Instituto de Prev .déncia do Municipio de Rurépolis — IPME.

A empiesa ind cada para a realizacio do evento ¢ a F DE O ALMEIDA SERVICO - RR
CONSULTORIA. TREINAMENTOS E SERVICOS I TDA. inscrita no CNPJ n° 38.415.461/0001-05,
matriz, «uja trajewria evidencia atuagdo consolidada na drea de consultoria. treinamentos e capacileyoes
especial: -adas pi r.ra Administragdo Publica. Trata-<e di- empresa que. ao longo dos Gltimos ar.os. von se
destacaiddo pela realizacdo de eventos téenicos de grande relevancia. com foco na atualizagio legislativa,
no aperfvicoamen:o de servidores pablicos e no forialec;mento da governanga administrativa.

A capaciuade téenica da empresa ndo se restringe a declaragdes ou a atividades pontuais, mas encontra-
se respaoiada e 0 atestados tformais de capacidude dcnica emitidos por entes publicos que ja se
benediciaram de seus servigos, Intre os orgos atenaidos. pode-se mencionar de forma expressa 4
Prefeiturr Municipal de Placas/PA. que registrou u reaizagdo exitosa de capacitacio voltada a aren de
licitagdes ¢ contratos, com impacto direto na melhoria ¢as prattcas administrativas do municipio.

Do nmes .0 mocy a Camara Municipal de Placus/PA também confirma a experiéncia da empresa,
reconae.2ndo a aualidade da capacitacao prestada ¢ sua contribuigdo para o aprimoramento dos Processos
Internos ¢ para » fortalecimento do controle nstit icional. A atuagio cm dilerentes osferc. da
Admini~ acdo M micipal demonstra que a empresa ¢ cersatil e capaz de adaptar suas metodologias a

realidad. de orgéos aistintos, respeitando as peculizrida-les administrativas de cada institui¢do.
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Outro atestado r-12vante refere-se ao Municipio de Sdc Francisco do Pard, onde a empresa igual~ente
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atuou com consulioria e capacitagdo na area de licitagdes. A confirmagdo do bom desempenho junto a
este ente municipal refor¢a sua credibilidade e comprova que a empresa € capaz de atender diferentes
localidaves do Estado, sempre assegurando qualidade tecnica e aplicabilidade pratica.

Além desses re :istros, destaca-se ainda a parceria com a sociedade Feitosa ¢ Santos Advo gados
Associados, inscrita no CNPJ n° 07.9553.582/0001-70), organizagdo juridica que possui experiéncia
consolidada em assessoramento e capacitacio de orgdos publicos em matéria de contratagoes
adminisirativas. Essa associagdo evidencia que a empresa ndo atua de forma isolada, mas conta com apoio
de entidades juri li:as de reconhecida atuagdo, fortaleceado sua rede de competéncia técnica.
Somando-se a essas referéncias, cabe ressaltar tambim a OPA Brasil — Organizagdo Paraense de
Adminisiragdo e Esporte, CNPJ n° 07.687.716/0001-58. associa¢do privada sem fins lucrativos, sediada
em Maraba/PA, que igualmente ja atestou a capacidade técnica da empresa para execugdo de projetos e
eventos voltados ao desenvolvimento institucional e a qualificagdo da gestdo publica.

Esses exemplos demonstram que a F DE O ALMEIDA SERVICO - RR CONSULTORIA,
TREINAMENTOS E SERVICOS LTDA nio apenas ¢2tém expertise no tema, mas também jé ap'icou
esse conhecimento em diferentes contextos, com resuliados comprovados e reconhecidos. O acer o de
experiéncias da cmpresa constitui elemento inequivoco de sua notdria especializagio organizacional,
conferindo seguranga ao processo de contratagdo por incxigibilidade.

No tocanic a0 ministrante do curso, o evento sera conduz do pelo Professor Matheus Carvalho, Procurador
da Fazenda Nacicnal e autor de diversas obras de referéncia nacional em Direito Administrat.vo e
Licitagtcs, entre as quais se destaca o amplamente difundido Manual de Direito Administrativo. utilizado
em cursos de graduagdo, pds-graduacido e preparagio para concursos publicos em todo o Brasil.

O professor possui mais de 15 anos de experiéncia como docente, ministrando cursos de formacio e
capacitagdo em diferentes orgdos da Administragio Publica. tribunais de contas, cAmaras raunic. pais,
institutos de previdéncia social e universidades. Sua nc loriedade decorre ndlo apenas da vasta proaucio
académica. mas também da aplicagdo pratica dos conceitos no cotidiano das contratagdes publicas. s>ndo
constantemente convidado a ministrar cursos em todo o pais.

A notoriedade do Prof. Matheus Carvalho é reforcada pelo reconhecimento institucional de suas obras e
pela conlianga que diversos 6rgios da Administragao tén em sua capacidade de transmitir conhecimento
técnico de forma clara, segura e aplicavel. Trata-se de p ofissional que alia teoria e pratica, o que gu ante
nao apenas a atualizagdo legislativa dos servidores, mas também a capacidade de interpretar e aplicar
corretamente as normas em situagdes concretas, reduzindo riscos de nulidade, responsabilizacio ou

ineficiéncia nos processos administrativos.
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Assim, a contrato¢3o ora analisada retne dois pilares es-enciais:
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1. /v empre:a organizadora, com comprovada expcriéncia pratica e técnica, atestada por diferentes
institui¢des puablicas, dotada de capacidade orga iizacional e de credibilidade institucional.

2. U minisuante de notdria especializagao, amplamente reconhecido no cendrio nacional «mo
autoridad: em Direito Administrativo, Licitacdes e Contratos, cuja produgdio acidén: :a e
experiéncia docente conferem a seguranga necessaria a transferéncia de conhecimento qualificado.

Essa conjugagio garante que o Instituto de Previdéncia do Municipio de Rur6polis — IPMR terd acesso a
uma capacitagdo de alto nivel, capaz de gerar resultados praticos imediatos, aprimorar a atuagio dos
servidores e fortelccer a governanga institucional.

Por se tratar de servigo técnico especializado, de naturcza singular, a ser ministrado por prolissionai de
notoria especializagdo e organizado por empresa com experiéncia comprovada, resta nlenamente
justificada a aplicagdo da inexigibilidade de licitagéo, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

Dessa forma, a cortratagdo proposta assegura a vantajosidade, a adequagdo técnica e a seguranca juridica,
garantindo que os recursos piblicos sejam aplicados de forma eficiente e direcionada ao forialecinento

da gestdo 1stitucional.

C) Do Vaior Proposto

A empresa F DE O ALMEIDA SERVICO — RR CONSULTORIA, TREINAMENTOS E SFRViCOS

LTDA, CINPJ n° ©8.415.461/0001-05, apresentou como valor da inscricdo o montante de 1<% 3.5 J.00

(trés mil e quinhentos reais) por participante.

Para fins de comprovagdo da compatibilidade do prego, foram apresentadas notas fiscais emitidzs em
. contratagoes anteriores junto a Camara Municipal de P acas/PA. a Prefeitura Municipal de Fiacas/ '/ e

a0 Municipio de Sido Francisco do Para/PA., todas referentes a servigos de capacitagio.

O valor ora proposto é, portanto, condizente com aquele praticado pela empresa em outros entes pub..cos,

demonstrando regularidade, coeréncia de mercado, que admite a utilizagdo de precos anicriornicnte

praticados pelo priprio fornecedor como parametro pa-a a defini¢do de valor de referéncia. uesce que

devidamente documentados.

O valor ora proposto é, portanto, condizente com aquelc efetivamente praticado pela empres: et outros

entes publicos, conforme demonstram as notas fiscais emitidas em favor da Camara Municip:i de

Placas/PA. da Prefeitura Municipal de Placas/PA e do Municipio de S&o Francisco do Pa i P4, Tais

documentos atestam a regularidade e a coeréncia de mercado do valor de R$ 3.500,00 por inscr¢do,

evidonciar lo que se trata do prego usualmente adotado pela contratada em servigos de mesma natu cza.
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Essc pardmetro crcontra respaldo no art. 74, §1°, aliness “a” e “b”, da Lei n® 14.133/2021, ~ue efmite

expr.ssamente a utilizagdo de preos anteriormente preticados pelo préprio fornecedor como referé ncia
para justificar a vantajosidade da contrata¢do, desde que devidamente comprovados. Assim corcl ii-se
que o valor apresentado representa o prego que a cmpresa pratica no mercado, sendo aucquado,
proporcional e vir.tajoso para a Administragio.

Paru (ins de dimensionamento da despesa, adota-se como base o valor unitdrio de inscrigio «reser wado
peta empresa F DE O ALMEIDA SERVICO — RR CON SULTORIA, TREINAMENTOS E 5-R Vi OS
LTDA, CNPJ n° 58.415.461/0001-05, devidamente comprovado por notas fiscais emitidas em fav or da
Carara Municipal de Placas/PA, da Prefeitura Municip.l de Placas/PA e do Municipio de Sac. I'rancisco
do Fard/PA, no montante de R$ 3.500,00 (trés mil e qui:thentos reais) por participante.

Considerando a determinagido da Presidéncia de que seram inscritos dois servidores — a President» do

Instituto e o Assessor Juridico —, chega-se ao seguinte demonstrativo:
it;e_? TEascricﬁo i _MQuantidade ﬁ/alor Unitario (RSJ Val or 'l -wl l 7\).'
yoz ]3 500,00 '7 000,00 J

0] J Inscrigdo eni curso de capacitagio presencial

lerr Global da C ontratacdo: R$ 7.000,00 (sete mil reais).

O v or total estd compativel com os pregos praticados pla empresa em contratagdes anteriorc: .. 1 sma
natureza, conforine documentagio comprobatéria apres-ntada, atendendo ao disposto no art. /4. §1°, da
Lei n° 14.133/2021.

Conclusio

Diarte de todo o exposto, conclui-se que a contratecdo da F DE O ALMEIDA SERV (1} - kR
CONSULTORIA. TREINAMENTOS E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 58.415.461/0001-05. para a
real zagdo de curso de capacitagio presencial em contr: ‘agdes diretas, suprimento de fundos - -t - de
con' atos adminisirativos, é plenamente justificada sob « s pontos de vista técnico, juridico e o157 co.

A civacierizagdo do objeto como servigo técnico especi-lizado encontra respaldo direto no art 7 i ¢is0
III, ulinea *“f*, da Lei n® 14.133/2021, uma vez que se trata de treinamento e aperfeicoamentc - pessoal,
atividade de natureza singular que exige ministrante com comprovada notéria especiali.cq o, ndo
pod: ndo ser suprica por solugdes genéricas ou de carater comum.

A notdria especializagdo estd devidamente demorstra. a tanto pela empresa organizadora, e possui

historico de atuacdo junto a oOrgdos publicos como a Prefeitura Municipal de Placas/PA. 4 (& nara

Municipal de Placas/PA e o Municipio de Sdo Francisco do Para/PA., quanto pelo ministica e rof]
Maiteus Carvalho, Procurador da Fazenda Nacional. autor do Manual de Direito Admi i ttativo e
recc nhecido nacionalmente por sua produgdo acacdémica e experiéncia pratica na drea de | (acoes e

Cortratos Administrativos.
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No cante ao velor, foi apresentada proposta no mont: ate de RS 3.500.00 (trés mil e quir] 5 T:2iS)
por nscrigdo, tcializando R$ 7.000,00 (sete mil reai) para dois participantes. O valor < cont a-se
conpativel com os pregos efetivamente praticados pela empresa em contratagdes anteriores. confi e
demonstram as notas fiscais emitidas em favor da ( Amara Municipal de Placas/PA, du i cie wra
Muuicipal de Pl:c1s/PA e do Municipio de Sio Frincis -0 do Para/PA, atendendo ao disposi.: ¢ ar. 74,
§1°. alineas “a” ¢ “b”, da Lei n°® 14.133/2021.

Assm, restou demonstrado que a contratagdo ¢ juridicamente cabivel, tecnicamente :i-uala e
economicamente vantajosa, garantindo ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Rurépolis -~ IPME o
fort ecimento ca seguranca juridica, a padronizagd. dos procedimentos internos ¢ a | .d& de
conhecimento especializado a seus servidores.

Opi1a-se, portanto, favoravelmente pela contratagdo dircta da empresa F DE O ALMEIDA ' 7 VI 1) —
RR CONSULTORIA, TREINAMENTOS E SERVICOS LTDA, com fundamento no art. 7-/ i1cise 11,
alin-a “f”, da Le: 1.° 14.133/2021, por inexigibilidade de licitago.

24 - JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DO OBJI.TO
A | esente contraiagdo refere-se a um curso de capa-itagdo presencial estruturado em e i co;

org: 1izado pela empresa F DE O ALMEIDA SERVIC)D - RR CONSULTORIA, TREIN.* " 'N 7S

E “ZRVICOS 1. TDA, com programagdo previamente definida e ministrado pelo Prol Mat cus
Carvalho. A natureza do objeto é indivisivel, pois a metodologia adotada foi concebida de forn = i eg rada
¢ svquencial, abrangendo fundamentos das contratagues diretas, suprimento de fundos . u.-iao de
coniratos adminisirativos, ndo sendo possivel a ex: cugao parcial sem prejuizo da qi . i do

aprcidizado e da uniformidade do contetido. O parcelainento do objeto, além de inviavel tec | cain e,
gerciia riscos a padronizagdo pedagogica e a certificagio dos participantes, além de nuveniir a
con plexidade administrativa e os custos do processo, sem trazer qualquer ganho de econom il de “ira
o [ tituto. Dessa  orma, resta plenamente justificado o 130 parcelamento do objeto.

3 -~ DA PERMISSAO OU NAO DE EMPRESAS EM FORMA DE COMN-ORTIO

Cons.derando que a presente contratagdo se dara por inexigibilidad: de licita¢iio, com fundamento no art. 74, ir.. » L, olinea
“f?, da Lei n° 14.133/2021, para atendimento de necessidade e-»ecifica de capacitagdo em evento Gnice ~ -~ ar i
estrvrurado pela emdizsa F DE O ALMEIDA SERVICO - RI CONSULTORIA, TREINAMENTOS | ' V(08

LT A, ndo hd que sc falar em participagdo de empresas em forma le consdrcio,

A nitureza do objeto ndo comporta execugdo fracionad: ou repartida entre diferentes empresas. ums vez

que o curso sera mnistrado em evento tnico, organizadc de forma integral e indivisivel. Assir . Ipuiese
de ¢ mséreio de e presas ndo ¢ aplicavel, visto que a e atratagdo serd firmada com uma dn' . vop wea
iea izadora, res; onsavel pela organizagdo do curso e pela garantia da presenga do ministranc (/= ro oria

especializagdo.
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Port into, resta vedada a participagio de empresas reur :das em consorcio, sendo a execugdo ~on‘r. fial
atribuida integraimente & empresa selecionada, a fim de preservar a unidade da solugéio e a seguringa
téc: ica da contratacdo.

4. v ODELO DE =XECUCAO DO CONTRATO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, i.«» LOG L1,
E ') PRAZO

4.1 - Regime de Execucio

A cecugdo contratual ocorrerd em regime de empreitaca por prego unitério, sendo consider: .« cor

Ot
&
w

unicade de medida cada inscrigdo realizada. O valor global correspondera ao nimero de insc
efet. vamente contr itadas, respeitando o limite previame ite definido na reserva orcamentdria.
4.2 - Forma de Prestagdo dos Servigos
Os servigos serdo prestados em formato presencial, por eio de curso de capacitagfo estrutur lo en
moculos sequencizis e integrados, organizado pela empresa F DE O ALMEIDA SERVICO - (R
CO SULTORIA. ITREINAMENTOS E SERVICOS L't DA (CNPJ n° 58.415.461/0001-05),
resbonsavel por toda a logistica necessaria ao evento, incluindo infraestrutura, material didatic 0, apoi
€ co, emissdo d- certificados e suporte administrative .
4.2 - Ministrante
O contetdo sera ministrado pelo Professor Matheus Ca alho, Procurador da Fazenda Nacionz!, aut. r
do [ lanual de Direito Administrativo e de diversas outr-s obras juridicas de referéncia, com 1 ais de 5
an. de experiénci1 como docente e palestrante. Reconl. :cido nacionalmente pela sua atuagi
aci imica e pratica em Direito Administrativo, Licitagt »s e C ontratos, o Professor Matheus « arvall o
reutie os atributos necessarios de notdria especializagdo. conforme exigido pela Lei n® 14.133/202].
4.4 Local de Reaiizagio
O curso sera realizado no Hotel Sagres, situado em Bel¢ n/PA., espago dotado de infraestrutu  fisice «
tec: vldgica compativel com eventos dessa natureza. pr¢ yorcionando ambiente adequado par: culas
expositivas, dindmicas, exercicios praticos e interagdo entre os participantes.
4.5 - Datas e Carga Horaria
O« ento sera executado nos dias 25 e 26 de setembro ¢ - 2025, observando a seguinte carga | réria:
25/09/2025: das 08h00 as 18h00;
26/09/2025: das 08h00 as 15h00.
4.6 Estrutura Programatica

O « rso sera dividido em trés médulos principais, de fo: na continua e integrada:
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n° 14.133/2021, procedimentos auxiliares, crederciamento, hipdteses de inexigibilidade e
distingdes entre modalidades de contratacio direta.
Modulo 02 - Dispensa de Licitagdo, Suprimentc de Fundos e Gestdo de Recursos: hipoteses
legais, etapas do procedimento, riscos de fracionamento. aispensa eletronica, tratamerio
favorecido as MEs/EPPs, normas de suprimento de fundos e boas praticas de controle.
Modulo 03 — Contratos Administrativos ¢ Rescisio Contratual: elaboragdo e gestdo cotratus
fiscalizagdo, hipoteses de alterago e prorrogaca., rescisdo contratual, fundamentos l¢ais,
jurisprudéncia aplicada e anélise de casos praticcs.

4.7 - Prazo de Execucio

O nrazo de execugdo sera restrito a duragdo do evento, considerado concluido com a entrega (ios

cert ficados de participagdo e da nota fiscal emitida pele empresa organizadora.

5. CBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 - Organizar e executar integralmente o curso de ca pacitagdo, observando o contetido program:ico

pr¢  amente aprescntado, de forma continua, sem alter ¢Oes que comprometam a qualidadc »u a ¢

a<
]

hoi: ia definida.

3.2 - Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria : realizagdo do evento, incluindo espago f sico
adeuado (Hotel Sagres — Belém/PA), equipamentos de iudio e video, cadeiras, mesas, material de z vio
€ au.nais recursos indispenséveis a plena realizacdo das tividades.

3.3 Garantir a participagéo do Professor Matheus Carv: [ho como ministrante principal do curso, zel 1ndo
par: que o conteldo seja transmitido em conformidace: com sua notéria especializagdo e experié 1a,
recc ahecida nacionalmente.

5.4 - Fornecer aos participantes material didatico at uali-ado, impresso e/ou em meio digital, compa vel
con' os temas abordados nos modulos, assegurando a qualidade pedagogica do conteudo.

3.5 — Disponibilizar equipe de apoio técnico e adr inistrativo durante todo o evento, garant do
ate) limento as necessidades logisticas, recepgdo. registio de presenga e suporte aos participa tes.

5.6  Emitir e entregar, ao final do curso, certificados d.. participagdo em nome de cada servic.or insc :ito,
con endo carga horéria total cumprida, assinatura da empresa organizadora e identificagio do ministr irte.
9.7~ Cumprir integralmente os prazos definidos, em essecial a execugdo do evento nos dias 25 e 2° de
sef. abro de 2025. respeitando a carga horéria diari:: de )8h as 18h (primeiro dia) e 08h as 1 (seg o
dic |
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3.& — Observar rigorosamente as normas sanitrias e ce seguranca aplicaveis a realiza¢io de evc
pre: eneiais, providenciando, quando necessario, equipamentos de protegdo, higienizagdo do ambie

cor ligoes adequadas de acessibilidade.

3.5 — Manter-se responsavel por todos os encargos tiabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comer . .:

decorrentes da execugdo do contrato, no transferinco a Administragdo Publica qualquer responsabili =

por .ais onus.

5.1 — Garantir a confidencialidade e protegdo de dados pessoais eventualmente tratados ni Ambit

con ratagdo, em conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD (L«

13.709/2018).

5.1 — Atender a todas as determinagdes emitidas pela fiscalizagdo designada pelo Instituto de Previde

do Municipio de Rurépolis — IPMR, mantendo pos ira colaborativa e fornecendo prontament

infc rmagdes solicitadas.

5.1% — Assegurar a qualidade técnica do contetido apresentado, compativel com os pardmetros acadén
e p iticos exigidos pela Lei n° 14.133/2021 e pelas ooas praticas de gestdo publica.

3.1". — Disponibilizar ao contratante, com antecedér cia 1inima de 10 (dez) dias da realizagé do ev
a | rogramagdo detalhada com modulos, horarios e conteiido a ser ministrado.

3.7 — Providenciar, caso haja necessidade, recursos de acessibilidade, tais como intérprete de Libr:
me .rial adaptado, garantindo a inclusio de todos os participantes.

S.).. — Viabilizar meios de comunicagdo para =veuiual suporte pos-evento (e-mail 1.stituci

pla aforma ou canal direto com o ministrante), de forma a esclarecer davidas dos participartes aj

cay .citagao.

5.1 — Nao realizar substituicdo do ministrante ind.cad. (Professor Matheus Carvalho), sal* o em ¢ 50

de or¢a maior devidamente justificados e aprovados peia Administragdo, sob pena de rescisac contrz .

3.1 " — Manter, durante toda a execugdo do contrato, a regularidade fiscal, trabalhista e previdenc:
co.iprovada sempre que solicitado pela Administra;do.

3.1 — Adotar préticas sustentéveis, sempre que possivel. como a disponibilizagdo de material cm for
digital e a redugdo do uso de papel, em aten¢do ao principio da economicidade e as diretrize
su i entabilidade da Administragdo Publica.

3.} — Responsabilizar-se integralmente por eveatuais danos causados as instalagdes o loca
re:  zagdo do evento, devendo proceder a imediaia 1 2pa’n¢do, sern 6nus para a Administragii.

6. JBRIGACOES DA CONTRATANTE

.. — Efetuar a inscrigdo dos servidores indicados. garantindo o envio das informagdes nccessar

em resa contratada em prazo hébil para a devida or janizagdo do evento.
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6.2 — Designar formalmente os participantes da capacitagdo, observando a indicacdo rainim
Presidéncia e da Assessoria Juridica, e, se possivel, incluindo demais servidores diretamente envols

nos processos de licitagdo, contratos e gestdo admin:str: fiva.

6.5 — Providenciar com antecedéncia a emissio da reserva orgamentdria ¢ empenho, asscguran .

disponibilidade de recursos para o pagamento da de spe:a, em conformidade com a Lei n® 4.320/196
Lei Complementar n® 101/2000 (LRF).

6.4 — Efetuar o pagamento & contratada, no valor zcordado. mediante apresentagdo de nota f
devidamente atestada pela unidade administrativa responsavel, acompanhada da comprovagi
pariicipagdo e lis'a de presenca.

6.5 — Garantir as condigdes necessarias para que os servidores designados possam se deslocar até o
do evento, compreendendo transporte, hospedagen: e alimentacdo, quando couber, mediar e pre

orcamentaria adequada.

6.6 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, verificando o cumprimento das obrige i

ass imidas pela contratada e registrando em relatoric proprio eventuais ocorréncias.

6.7 - Prestar a contratada as informagdes que se fize em necessarias ao adequado cumprimen:  do ol
respondendo tempestivamente as solicitagdes relaciynadas a execugdo do curso.

6. — Zelar para que os servidores participantes curmnpram integralmente a carga horéria do curso, ¢
cor digdo para emissdo dos certificados e aproveitan-ento pleno do contetdo ministrado.

6.9 — Promover, apos a capacitago, a difusdo internz do conhecimento adquirido, especiaimeie por |

do- participanies que ocupam fungdes estratégicas (Presidéncia e Assessoria Juridica), de modo que

or. :ntagdes sejam compartilhadas com toda a equipe administrativa.

6.11 — Manter a regularidade da documentagio ad:ninistrativa relacionada ao processo de contrat:
garantindo que todos os atos estejam devidamente instruidos e publicados no sistema oficial (PN
de nais exigéncias legais).

6.:1 — Responsabilizar-se pelo fornecimento de informagdes ou documentos de caréter instituc
v ntualmenie necessarios para a confecgdio de ma erial didatico ou estudos de caso a serern utiliz
durante o curso.

6.: 2 — Adotar todas as providéncias administrativas 1ecessarias para assegurar que a execug¢do do con
occrra de forma eficiente, em conformidade com a ‘egislagdo aplicavel e os principios da Aaministr

Puslica.

7. DA GESTAQ E FISCALIZACAQ DO CONTATO

da

dos

cal

1)
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se rata dc contralagdo direta por inexigibilidade. de valor limitado e execugdo imediata, sendo sufic
a tarmalizagdo por meio de nota de empenho, autor zacio de compra ou instrumento equivalente.

7. Nao obstante a dispensa do contrato formal. a execueio do objeto devera ser devidam
ac mpanhada c fiscalizada por servidor designalo pela “residéncia do Instituto de Pre déne
Municipio de Rurépolis — IPMR, que atuara como responsavel pela verificagdo da conformidade
se vigos prestados, atestando a sua realizagdo. a frec uéncia dos participantes e a entrega dos certific:
7.. O servidor designado para a fiscalizacdo de era ainda registrar em relatorio proprio even
ocorréneias. zelar pelo cumprimento das obrigagde: assumidas pela contratada e emitir pareccr qua
re; ularidade da execugdo, condi¢do indispensavel para a liquidacio da despesa ¢ pagamento da nota i
co respondente.

E. 20 PAGAMENTO E REAJUSTE

8., — O pagamento sera efetuado em parcela tnica. nediante crédito em conta corrente de tituiarida
ceatratada, no prazo maximo de cinco dias teis. cordicionado a apresentacdo da nota fiscal acompan
do comprovunte de inscrigdo dos participantes. di cumento que servird como prova da vin ulac?
(e -pesa ao objeto desta contratagio.

~.. — Nos termos do art. 145 da Lei n® 14.133/2021, ndo é permitido pagamento antecipado. salv:
t1lagOes  excepelonais devidamente justificadas No presente caso, a antecipacdo most.
tn iispensavel, pois a praxe do mercado de participacies em cursos e capacitacics exi

coifirmagio da inscri¢io apenas apés a quitagio Jo valer correspondente. Assim. o sagan

wn ecipado constitui condigdo necessdria para asscgurar a eftiiva participagdo dos servidores no cve

o

8. — Para resguardar a Administragdio, o proc:sso administrativo registrara ¢xpressaniente

ex epcionalidade. e a contratada ficard obrigadi a apreseniar. juntamente com a notu lisca
+0 nprovaiies de inscrigdo vinculando diretamerite :. despesu a0 objeto publico contratado.

s —Ocorrendo devolugdo da Nota Fiscal por erro. « missiio ou rasura. a contagem do prazo de pagan
se¢ dreiniciada a partir da nova data de protocolo da Now Fiscal corrigida junto ao IPMR.

+." — Em caso de néo realizagdo do curso por resonsabilidade da contratada, esta devera devols
-\ ministragdo Publica o valor integral eventualm :nte recchido. em processo administrativo pre
< pensada a cobranga judicial. acrescido de juros corregio monetaria. sem prejuizo da aplicagas
r« 1alidades previstas neste Termo de Referéncia.

r+ — Aretengdo do Imposto de Renda na fonte seg 1ira a [nstrugdo Normativa n® 1.234/2012 Jda Re
‘e leral do Brasil, com aplicagido das aliquotas provisias e recolhimento nos termos do art. 64 d:

“¢ leral n°® 9.430/1996.

Qi
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8.0.1 — As hipoteses de retengdo do IR na fonte e dedugdes na base de calculo deverdo estar indicada 105
documentos fiscais, assim como as situagcdes de dispensa, nos termos da legislagdo aplic 1ve..
8.0.2 — As retengdes legais serdo realizadas no momento do pagamento dos valores decorrentc  da
prestagdo dos servigos contratados, apos liquidagdo, com recolhimento aos cofres municipais. 108 te mos
do art. 158, I, da Constitui¢do Federal.

87 —- O [IPMR reservase o direito de ndo efetuar o pagamento < .S0:
a) A prestagdo dos servicos ndo atenda ao previsto neste Termo de Referé ciu;
b) A contratada deixe de apresentar a documentagdo  exigida para o pagam 1ifv;
¢) Néo haja comprovagio de regularidade fiscal e trabalhista (F GTS, INSS, Fazendas Publicas Fec ra,
Estadual e Municipal, bem como Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas).

8.8 — Considerando que se trata de contratagdo pontual, de execugdo imediata e restrita ao evinio
programado nos dias 25 e 26 de setembro de 2025, nio havera aplicagdo de reajuste, em observanc | o
disposto no art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Constituem infra¢des administrativas, nos termos do art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2027 s
seuuintes condutas:

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionam. o
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

e) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de 1ato superveniente devidamente justificado;

f) Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagio, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa ex; gida para o processo ou prestar declaraco falsa
durante a licitagao ou execugdo do contrato;

1) “raudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

;) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer frauce de qualquer natureza;

K) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;

1) Praticar ato iesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio).
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9.2. O fornecedor que incorrer em qualquer das infragdes desc: tas no item 9.1 estara sujeito. sern pre .
da responsabilidade civil e criminal. as seguintes sangdes:

[ - Adverténcia. quando a infragfio for de menor gravidac. e ndo justificar penalidade mais se

Il - Multa de 1% (um por cente) sobre o valor contratado acrs) itemis) prejudicado(s) pela condu @ ¢
fornecedor, nos casos previstos nas alineas “d™. ~e”™. 't ~h™. 1", )" "k"e “I" do item 9.1:

IIi — Multa de mora de 1% (um por cento) por diz de atrase. limitada a 20 (vinte) dias. sobre 0 or
coatratado do item prejudicado, nos casos de infragio da alinee ~g™ do item 9.1, podendo, apds o vige . 1)
dia. ser considerada inexecugao ol ;
IV — Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor contratac. no caso de inexecugdo total do cor ~ato
(alinea “¢” do item 9.1):

V - Impedimento de licitar ¢ contratar com a Administragdo :*(blica direta ¢ indireta do ente feder v
gu: aplicar a sangdo, por até 3 {trés) anos, nos casos das alineas ~“b” e ~g” do item 9.1. quando ndo ¢ up: ¢
penalidade mais g o

Vi — Declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar co'» a Administragio Publica direta e inc o2

abs

de todos os entes federativos. pelo prazo de 3 (trés) u 6 (seis) . 0s, nos casos das alineas “h™, ™17, ") "1~
¢ 1" do 1item 9.1 ou em outros que justifiquem tal penalidade.
§.5. Na aplicacic das sangdes, serdo observados:
a) A natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida:
b) As peculiaridades do caso concreto;
¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes:
d) Os danos causados a Administragao Pablica:
e) A implanta¢do ou aperfeigoamento de programa de integricede pela contratada, quando aplicdvel
9.<. As multas poderdo scr aplicadas cumulativamente com outras sangdes previstas neste item,
9.5. Caso o valor da multa e das indenizagdes seja superior 4. .nontante a ser pago pela Administrag «. a
dilerenga serd coorada judicialmente.
9.6. A aplicagdo das sangOes ndo exclui, em hipdtese alguma. - obrigaco de reparagio integral dos ¢ s
cai'sados a Administraciio Publica.
Y.7 aplicam-sc as sangdes aqui tratadas em instrumentos subs.i:utivos de contratos.
14.DOTACAO ORCAMENTARIA
A Jdespesa decorrente da contratagdo prevista neste Termo  Referéncia correra 4 conta da seg o ¢
do acdo orcamentaria:
» Unidade Or¢amentaria: 1101 — Institulo de Previdéncia do Municipio de Rurdpolis

¢ Programa de Trabalho: 09.272.0003.2.095 — Gasto- \dministrativos do [PMR
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» Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

+ Fonte de Recurso: 18020000 — Recurso Vinculado ao RPPS — Taxa de Administracéo

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. A execugiio do presente contrato observard integralmente as disposi¢oes da lLei Pederal n°

14.133/2021. ¢ demais normas aplicaveis. sendo vedada qualquer alteragdo que nio esteja formalmente

prevista ¢ auterizada pela Contratante.

11.2. As comunicagdes entre as partes deverdo ser feitas. preferencialmente. por meio eletrénico, nos
enderegos previamente indicados no contrato. considerando-se reccbida na data do envio. salvo

comprovacdo em contrario.

11.3. O contratado dectara ter pleno conhecimento das condigdes do objeto. do local e dos prazos

estabelecidos, assumindo integral responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes pactuadas.

11.4. A Contratada devera manter. durante toda a execugdo do contrato. as condi¢des de habilitagdo e

qualificagfio exigidas para a contratagéo.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Contratante, com observancia da legislagdo vigente ¢ dos

principios que regem a Administragdo Publica.
11.6 a Contratagdo tera vigéncia até 31 de Outubro de 2025, Trata-se de contrato por escopo.

12 DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Ruropolis/PA. com rentincia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que s¢ja. para dirimir quaisquer questocs oriundas deste contrato que niio possam scr

resolvidas administrativamente.
Assinado de forma digital por

10 de Setembro de 2025, Rurdpolis — Para. VANIA CRISTINA VANIA CRISTINA
WENTZ:51757320210 VENTZ2:51757320210

Dados: 2025.09.10 11:04:52 -03'00'

EDIANE DA SILVA LUZ

EDIANE DA Assinado de forma

SILVA digital por EDIANE DA
SILVA LUZ:03507001250

LUZ:035070012 pados: 2025.09.10
50 09:30:22 -03'00"
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