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" Assembiéia Gora Edtracrdinaria de Constituigao

Aos 13 (treze) dias da mes de maio do ana de 2014 (dois vl @ quatar? 75, na Rua Dr. EmesizMaon
\ 175 Paso de Sapranga, Cigade de Fonaeza, Estaco do Crard, onae se eaconivaram o5 Senhores
Francisco das Chagas Mendes Chaves, Joaquim de Sousa Madeiro, Livio Carlos Ghaves, Antonia
Clara do Assis Chaves de Souss, Leonards Cartes Chaves, Deanis Berte Banras da Fonseca, Rubens
da Soura dos Santos e Maria Fatima Mendes Chaves, que, reunidos, com o Miuito cominm de fundar
Bt CAS DRIB PrESEsED fE SeNNEDE GUB ¥ise T desewoimeants, aperfegsamento @ diligenciamenta
insiincional no mbito da ciéncia na area de Aumanidatles, @ 50 MeSMO 18MPO. prestar de senviges na
sakecdo, weinamentd, qualificagac ¢ recrutamento de pessosl para & prestagao de senigos rzlevantes, tanlo
para ¢ servizo publico ou privado, ou instituighes pulias, @ que, apés vasia discussdo sobre © assunia,
decidicam fundac o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB. o qual
devera instruir B desenvolver anbuighes que geraa desciitas em Estawte propno. cuja Minuta fo
apresentada. lida e discutida entre 05 presentes. e gue depois do apreciado # votado devera ter sua
crvighe oo Cartdrio € Lo pripio, tudo na forma oa lei tcaodo todes, casta oo, cientas dos
compromissos sociais e da relevancia pelos servigos socials que © IDIB prestara, ol
comprometeram & praticar 0s atos asforgos necessanios que thes for corvauAdes icta BAm asclarecidy
durante 3 Assembléia que a atuacao do Institulo dar-se-4 em todos os Estacas da Feceragao. Ficou
sambém evidenciadn qua apenas ¢ Prosicente sleito & que tera 8 responsabifivede egal para representar o
1D1B, judicial e extrajudicialmente. Apos levartados todos 03 pontas € GS presentes corcordarem com as
mudancas & sugestdes acatadas palos prasenies, tez-se eME0 2 HIphoL3D 4o Eegatuta em sua redacan
final, sende aprovado por todos.  Por aclamagio. foi eleite como presidente do IDIB o mem»ro fundador
Livio Darlos Cnaves  Dado 2 pefavra, pria oraem, @ saca furdador Livie Carlos Civaves, este ja falando
como Presidente de instituigéo, disse ca satisfag8o em ocupas @ Prasidéncs Mo WSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASIEIRG - IDIB agrada.el = woas a conrtanga a ele
cepositada se comprometends a dar wdo de s pela Inshivigho, assumindn O compromissy e bem zeial
pelo patrivdaio a8 sociedade que ora Se G, bem como avangai Nos propostos @ que {odos estanan

tiGa idente eleld
. diennsios 3 enfrentar, elgvando assim e sempie @ name dg lnshiagad Ao fmal o Presidente {0,

sarrs ot LADS PRTE 3 pieigdo paia 0% Qrgaas de Administragio  Anes As ancaeraments da Asgambléia,
hauve entéo @ €/eigao para composicao das Direlonas ¢ de todos oS COmponenies oos Grgiss o7 "5
de imedigte Houve antB0 Vo =&

A& elaicho se asu ragidamente, 1endo oS gleitos assuimiao suBs fungtes
manifesiacées sugesilies & iéias sobre © sessnvalvimento © DYRRCE due aghes to Insttute @ Bt

soenvalvidas. O Secretatio de ludo anotou A palavra foi facul:ada e vancs memhres se maniestara.

Eoi ConVOCAda Nova reunias, dessa vez apenas sciene parna CoOmemara; @ meama © paciuRs AS MOVeS SRshaes sl
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRI\;ATWO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE
JOAO PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVICO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos € Obitos e Privativo de Casamentos, Interdicdes e

Tutelas com atribuig3o de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, efc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identificado individualmente em cada Cbdigo de Autenticagéo Digital’ ou na

referida sequéncia, foi autenticados de acordo com as Legislaghes e normas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos dos respectivos servigos de Notas e Registros do
Estado da Paraiba, a Corregedoria Geral de Justiga editou o Provimento CGJPB N° 003/2014, determinando a insergéo de um cédigo em todos os
atos notoriais e registrais, assim, cada Selo Digital de Fiscalizagéo Extrajudicial contém um cddigo tnico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-
X1X2) e dessa forma, cada autenticacao processada pela nossa Serventia pode ser confirmada e verificada tantas vezes quanto for necessario

através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego http:l!con‘egedoﬁa.tjpb.jus.brlse\o—digi\a\l

A autenticagia digital da documenta faz prava de que, na data e hara. em. que ela. fai realizada, a empresa. INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL BRASILEIRO tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo
da empresa INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO a responsabilidade, unica e exclusiva, pela idoneidade do

documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARAGAO foi emitida em 23/08/2019 10:27:15 (hora local) através do sistema de autenticaggo digital do Cartério Azevédo Bastos, de
acordo com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1°e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do
titular do Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

BRASILEIRO ou ao Cartério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagoes mais detalhadas deste ato, acesse o site nt_tpg://autdigitgl.azgvedobg§tgs_.not.br e informe o Codigo de Consulta desta

Declaragéo.

Cédigo de Consulta desta Declaragdo: 1331481

A consulta desta Declaragéo estara disponivel em nosso site até 23/08/2020 10:24:52 (hora local).
1Cédigo de Autenticagéo Digital: 5380230819101 8130568-1 2 53802308191018130568-2

1 egistagdes Vigentes: Lei Federal o° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medide Provisdria n° 220072001, Lei Federal n° 13.105/2015, Lei

Estadual n® 8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.
O referido é verdade, dou fé.
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INS.TITUC|ONAI. B
CNPJ/MF n2 22.513.518/0001-61
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02 DE JANEIRO DE 2018

1. DATA, HORARIO E LOCAL DA ASSEMBLEIA: Realizada no dia 02 {dais) de janeiro de 2018 (dois
mil e dezoito), as 10:00 horas, na cidade de Brasilia/DF, SMAS, Trecho 03 - Lote 03, Conjunto 310,
Edificio The Union, CEP 70.610-906.2. PRESENCA: Presentes 3 totalidade dos associados convocados
na forma do Estatuto.3. MESA: A Reunido foi presidida pela Sra. Eufrauzina Horténcia Pedrosa
Carlos e secretariada pela Sra. Maria Fitima Mendes Chaves.4. ORDEM DQ DIA: ( { JRerratificar o
nome e o CPF da Presidente Eufrauzina Horténcia Pedrosa Carlos; (Il )Retificar o endereco da sede;
{ W1 ) Alterar o objetivo social; { WV YConsolidar o Estatuto Social.5. DELIBERACOES: Os presentes
deliberam, nos termos da lei, por unanimidade e sem quaisquer restricdes o seguinte: (|
JRerratificar o nimero do CPF/MF e o nome da Presidente Sra. Eufrauzina Horténcia Pedrosa Carlos
constantes nos atos registrados até aqui, erradamente, onde se &, 122.781.920-00, |é-se
122.373.103-00, assim como, onde se &, Eufrauzina Horténcia Pedrosa Carlos, |é-se Eufrausing
Horténcia Pedrosa Carlos . { Il JO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO-
IDIB, fica estabelecido no Setor SMAS, Trecho 03, Conjunto 03, N2 60, bloco E, Sala 310, Setores
complementares, Brasilia/DF, CEP 70.610-050. (m)o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL BRASILEIRO-IDIB tem como objetivo, a promogdo, © desenvolvimento e o
crescimento institucional nas dreas da educagdo, do ensino e da pesquisa; avaliagao educacional e

pesquisa socio educacional em todos os seus niveis, protegdo e desenvolvimento do meio ambiente;
a sele¢do de recursos humanos, englobando a realizagdo de concursos publicos, processos seletivos
publicos, selegdo publica ou privada, ou equivalente; realizacdo de concursos, vestibulares e exames
de acesso ao ensino fundamental, médio ou superior; a promogéo e prestagdo de assisténcia social,
notadamente com relagdo a familia, a maternidade, 3 infancia, a adolescéncia; projeto de custeioe
amparo as criangas e adolescentes carentes e integragdo ao mercado de trabalho; incentivo a
prética de e'sportes em todas as suas modalidades, para criangas e adolescentes carentes; incentivo
3 cultura em todas as suas acepgdes e O desenvolvimento econdmico social, doravante
denominadas simplesmente “drea de atuacdo”. §12 - Sdo objetivos especificos do IDIB: a)
desenvolver projetos de capacita¢do profissional nas areas educacional, assistencial, cultural, meio
ambiente e esporte; b) desenvolver programas e projetos sociais de geragao de emprego, trabalho
e renda; c¢) promover intercdmbios nacionais e/ou internacionais com entidades publicas ou
privadas; d) promover parcerias com instituicbes publicas ou privadas para o incremento do
primeiro emprego; e) firmar acordos e formar parcerias com pessoas fisicas ou juridicas, para
fomentar suas atividades institucionais; f) promover cursos, treinamentos, palestras, seminarios e
conferéncias, voltadas para a sua area de atuacdo; g) desenvolver programas € projeto socio
psiquicos e pedagogicos; h) elaborar e editar livros e/ou publicagdes periddicas, videos e/ou filmes

i
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De acordo com os artigos 12, 3° e 7° inc. V 8% 41 @52 da Lei Federal 8,935/1994 & Art. 6 Inc. XII
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desenvolver a educagdo e a cultura em geral; i) desenvolver projetos de educacdo na area de
protecdo ambiental; j) realizar concursos e vestibulares para instituigdes ptblicas ou privadas; k)
efetuar selecdo de recursos humanos, notadamente na realizagdo, organizacdo e coordenagao de
concursos publicos, processos seletivos publicos, selegdo publica ou similares, utilizando métodos
cientificos e tecnoldgicos, para pessoas juridicas de direito publico ou privado; |) assessorar projetos
publicos de implantagdo e intermediagdo de postos de trabalho e incentivo ao primeiro emprego;
m) implementar, acompanhar e assessorar projetos de assisténcia social, podendo assumir os custos

desses projetos em cada situacdo especifica; n) promover, organizar e coordenar a realizacdo de
avaliagdo educacional para todos os niveis de ensino, utilizando métodos técnicos-cientificos, TRI,
estatisticos, econométricos, entre outros métodos de analises comparativas de desempenho, para
pessoas juridicas de direito publico ou privado; o) conceder e/ou complementar bolsas de estudos
para pessoas comprovadamente carentes; p) firmar ajustes com instituigdes puablicas ou privadas
para a realizagdo, custeio e manutengdo de projetos de assisténcia social, podendo assumir os
o custos desses projetos, preferencialmente, na sua sede ou municipios vizinhos; q) realizar coletas e
andlises de pesquisas de mercado e de opinido publica. §2- O IDIB, na consecugdo de seus objetivos,
abservara o seguinte: | — nido distribuird qualquer parcela do seu patrimdnio, de suas rendas,
dividendos excedentes operacionais ou receitas de qualquer titulo aos componentes da Assembleia
Geral, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, funciondrios ou a quem quer que seja;
Il — aplicard integralmente, no Pais, os seus recursos na manutengdo, desenvolvimento e
crescimento dos seus objetivos institucionais e manterd escrituragdo de suas receitas e despesas
em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo; Ill — prestara servigos
gratuitos e permanentes aos usudrios da assisténcia social, sem qualquer discriminagéo de clientela
e, IV — aplicard eventual subvencdo e doagdo para fazer frente aos seus objetivos e
desenvolvimentos institucionais. { IV ) Realizar 3 consolidacdo do Estatuto social em virtude das
deliberagdes procedidas. 6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo
qualquer outra manifestagdo, foi encerrada a presente reunido, da qual lavrou-se a presente ata

que, lida e aprovada, foi assinada por todos. Constam do livro préprio as seguintes assinaturas:
EUFRAUSINA HORTENCIA PEDROSA CARLOS e MARIA FATIMA MENDES CHAVES. Confere com a
original lavrada em livro proprio.
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IDIB
SEGUNDA REFORMA ESTATUTARIA

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO-IDIB

O Estatuto do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO-IDIB, por forga
de Decisdo Plendria, tomada em Assembleia Extraordindria realizada em 02 (dois) de janeiro do
ano de 2018 (dois mil e dezoito), sera regido pelo presente Estatuto, com a seguinte redacao:
CAPITULO |
Da Organizag¢3o Social

Art. 12 - O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, € uma pessoa juridica de
direito privado, sob a forma de associagdo, de carater cientifico, cultural, de desenvolvimento
institucional na educacional e de prestacdo de servigos, sem fins lucrativos, sem carater publico,
racial ou confessional, autdnoma em suas decisdes, com patrimdnio distinto do patriménio de
seus fundadores e associados, com prazo de duragdo indeterminado reger-se-a pelo presente
Estatuto e pela legistagdo que lhe for aplicavel.

§12 — O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, tem sede e foro em
Brasilia/DF, no Setor SMAS, Trecho 03, Conjunto 03, N¢ 60, bloco E, Sala 310, Setores
complementares, CEP 70.610-050. O seu prazo de duracdo é por tempo indeterminado, sendo-
the facultado, constituir filais, escritérios ou representa¢des em todo territério nacional.

Art. 2° - O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, tem como objetivo, 3
promocgdo, o desenvolvimento e o crescimento institucional nas dreas da educagao, do ensino e
da pesquisa; avaliagdo educacional e pesquisa sécio educacional em todos os seus niveis,
protecdo e desenvolvimento do meio ambiente; a selegdo de recursos humanos, englobando a
realizagdo de concursos publicos, processos seletivos publicos, selegdo publica ou privada, ou
equivalente; realizacdo de concursos, vestibulares e exames de acesso ao ensino fundamental,
médio ou superior; a promogdo e prestagdo de assisténcia social, notadamente com relagdo a
familia, 3 maternidade, 3 infincia, 3 adolescéncia; projeto de custeio e amparo as criangas €
adolescentes carentes e integracdo ao mercado de trabalho; incentivo a pratica de esportes em
todas as suas modalidades, para criangas e adolescentes carentes; incentivo a cultura em todas
as suas acepcoes e o desenvolvimento econdmico social, doravante denominadas simplesmente
“3rea de atuagdo”.

§12 - S3o objetivos especificos do Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro- IDIB:

a. Desenvolver projetos de capacita¢do profissional nas areas educacional, assistencial,
cultural, meio ambiente e esporte;

b. Desenvolver programas e projetos sociais de geracdo de emprego, trabatho e renda;

c. Promover intercambios nacionais e/ou internacionais com entidades publicas ou
privadas;

d. Promover parcerias com instituicdes publicas ou privadas para o incremento do primeiro
emprego;

e. firmar acordos e formar parcerias com pessoas fisicas ou juridicas, para fomentar suas
atividades institucionais; ~
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f.  Promover cursos, treinamentos, palestras, seminarios e conferéncias, voltadas para a sua
drea de atuagdo;

g. Desenvolver programas e projeto sécio psiquicos e pedagogicos;

h. Elaborar e editar livros e/ou publicagdes periddicas, videos efou filmes de carater
cultural, artistico e educativo, no intuito de propagar e desenvolver a educagdo e a
cultura em geral;

i. Desenvolver projetos de educagdo na drea de protecdo ambiental;

j. Realizar concursos e vestibulares para instituicdes publicas ou privadas;

k. Efetuar selecio de recursos humanos, notadamente na realizacdo, organizagao e
coordenagdo de concursos publicos, processos seletivos publicos, selegdo publica ou
similares, utilizando métodos cientificos e tecnoldgicos, para pessoas juridicas de direito
publico ou privado;

|. Assessorar projetos publicos de implantagdo e intermediag3o de postos de trabalho e
incentivo ac primeiro emprego;

m. Implementar, acompanhar e assessorar projetos de assisténcia social, podendo assumir
os custos desses projetos em cada situagdo especifica;

n. Promover, organizar e coordenar a realizagdo de avaliacdo educacional para todos os
niveis de ensino, utilizando métodos técnicos-cientificos, TRI, estatisticos,
econométricos, entre outros métodos de analises comparativas de desempenho, para
pessoas juridicas de direito publico ou privado; '

o. Conceder efou complementar bolsas de estudos para pessoas comprovadamente
carentes;

p. Firmar ajustes com instituicdes publicas ou privadas para a realizagdo, custeio e
manutencio de projetos de assisténcia social, podendo assumir os custos desses
projetos, preferencialmente, na sua sede ou municipios vizinhos;

q. Realizar coletas e andlises de pesquisas de mercado e de opinido publica.

§22 - O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro- IDIB, na consecu¢ao de seus
objetivos, observara o seguinte:

. Nido distribuird qualquer parcela do seu patriménio, de suas rendas, dividendos
excedentes operacionais ou receitas de qualquer titulo aos componentes da Assembleia
Geral, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, funciondrios ou a quem quer
que seja;

II.  Aplicard integralmente, no Pais, 0s seus recursos na manutencao, desenvolvimento e
crescimento dos seus objetivos institucionais e mantera escrituracdo de suas receitas e
despesas em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao;

1. Prestara servicos gratuitos e permanentes aos usuarios da assisténcia social, sem
qualquer discriminagdo de clientela e,

IV. Aplicard eventual subvengdo e doagdo para fazer frente aos seus objetivos e
desenvolvimentos institucionais.
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Capitulo Il
Dos Associados

Art. 32 - Serdo admitidos como associados pessoas fisicas ou juridicas que deverdo estar
comprometidas com as finalidades do Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-
IDIB, bem como se obrigam a contribuir para o alcance dos objetivos da entidade.

Paragrafo Unico — A admiss3o deverd ser requerida formalmente, devendo ser submetida a
aprovagdo da Diretaria, par maioria.

Art. 42 - O Instituto é constituido por niumero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias:

I.  Fundador: composta por associados que assinaram a Ata Assembleia Geral de fundagdo.
o Il.  Efetivo: constituida pelos associados regularmente admitidos conforme Regimento
Interno, que colaboram e cumprem as finalidades previstas neste Estatuto Social.

§ 1° - 0 associado, qualquer que seja sua categoria, ndo responde, individualmente, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes do Instituto, nem pelos atos praticados pelo Diretor
Presidente ou pela Assembleia Geral.

§ 2°- Os direitos e obrigagdes adquiridos em fun¢do do presente Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis.

Art. 52 - Sdo direitos dos associados fundadares e efetivos quites com suas obrigacdes sociais:

I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos.
.  Tomar parte nas Assembleias Gerais.
fl.  Propor a criagdo e tomar parte em comissGes e grupos de trabalho, quando designados
para estas funcdes.
IV. Ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem como a todos os
planos, relatdrios, prestacdes de contas e resultados de auditoria independente.

Art. 62 - S3o deveres dos associados:

I.  Cumprir as disposi¢Oes estatutarias e regimentais;
Il.  Acatar as decisdes da Diretoria, desde que dentro das normas estatutarias;
Il.  Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do Instituto e difundir seus objetivos
e agdes.

Art. 72 - O desligamento ou exclusdo do associado dar-se-a nas seguintes circunstancias:
1. Desligamento voluntdrio do proprio associado, através de solicitagdo escrita.

. Exclusdo, por decisdo da Diretoria, por maioria simples de votos, quando se verificar uma
ou mais das seguintes situagdes:
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a) grave violac¢do do Estatuto Social.
b) difamagdo do Instituto e/ou de seus associados.

c) atividades que contrariem decisdes dos 6rgdos de administragdo e deliberagdo.
d) atos ilicitos ou imorais.

§ 1° - O associado efetivo, na hipotese de desligamenta voluntdrio, perdera seu titulo, podendo
retornar ao quadro saocial somente apds aprovacgao da Diretaria.

§ 22 - Da decisdo da Diretoria determinando a exclusdo do associado do quadro associativo,
cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 30 dias da ciéncia desta decisdo.

Dos Recursos

Art. 82 = Os recursos do Instituto serdo formados de:

L]
I.  contribui¢cdes de entidades ptiblicas e privadas. N* 'ﬁogg?odceo%m:‘g:guo
Il.  receitas oriundas de prestacdo de servigos. 1471 5 ]
M.  bens e direitos doados e legados.
IV.  financiamento de entidades publicas e privadas. Registro de Pessoas Juridicas

V.  outras contribuicdes.
Dos Membros

Art. 92 - O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro sera composto por membros
fundadores e associados.

Art. 102- Os membros fundadores n3o representam a Entidade, civil, administrativo, judicial ou
extrajudicial, cabendo esta fungdo ao Presidente do Instituto de Desenvolvimento Institucional
Brasileiro- IDIB e os mesmos poderdo desligar-se do Instituto mediante comunicagdo por escrito
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

CAPiTULO I
Da Estrutura da administragdo
Art. 112 — Constituem érgidos do Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro- IDIB:
I = Conselho Diretor.

It = Diretoria Executiva.
i = Conselho Fiscal.
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Conselho Diretor

Art. 122 — O Conselho Diretor, 6rgao méximo de decisdo, € composto por 03 (trés) Membros, em
carater vitalicio, indicados dentre os componentes do Instituto, mediante eleigdo, com
mandatos de 04 {quatro) anos.

§ 12 - Compete, exclusivamente, ao Presidente do Instituto, representar a Entidade em
guestdes judiciais e extrajudiciais, em qualquer foro ou instancia e 3 dire¢do e execugdo
superiores dos negécios, facultada a delegagao de poderes.

§ 22 — Os Membros dos Orgdos de Administragdo ndo respondem pelas obrigagdes da Entidade,
competéncia exclusiva do Presidente do Instituto.

§ 32 - O Presidente do Conselho Diretor, podera, também, exercer o cargo de Presidente do

. instituto, e serd eleito pelo Conselho, para um mandato de 04 {quatro) anos, permitida a

reconducdo, e sempre serd escolhido dentre os Conselheiros.

§ 42 - Os Membros do Conselho Diretor serdo substituidos nos impedimentos e faltas definitivas
por quem, indicado, tenha seu nome aprovado pelo Conselho e previamente aprovado pelo
Poder Concedente.

§ 52 — O Presidente do Conselho serd substituido na forma do pardgrafo anterior e terd a mesma
qualidade de vitaliciedade dos demais curadores, desde que a substituicdo tenha cardter
definitivo.

§ 62 — Nas Reunides do Conselho Diretor, cada Conselheiro tera direito a 01 (um) voto nas
deliberacdes e votagdes, ndo podendo fazer-se representar por Procuragdo.

Art. 132 - Os Conselheiros, pelo desempenho da fungdo, ndo perceberao vantagens pecunidrias
de qualquer natureza.

Art. 142 - O Conselho Diretor reunir-se-d uma vez por ano, em carater ordinariamente, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus
Membros.

Paragrafo tinico — As Reunides citadas no artigo anterior sa se efetivardo:

a. Em Primeira Convocagdo, se publicados os respectivos Editais e Avisas, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias, em jornal de larga circulagdo, no local da sede da Entidade, ou
através de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), com antecedéncia minima
de 48 horas, mencionando o local, dia, hora e pauta da reuniao;

b. Em Segunda Convocagdo, 30 (trinta) minutos ap6s a hora fixada para a Primeira
Convocagdo.
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Art. 152 — O Conselho Diretor decidira: em Primeira Convocagdo, somente com a presenca de
2/3 (dois tergos), no minimo, de seus participantes capazes de constitui-lo; em Segundo
Convocacdo, pela metade de seus integrantes presentes, cabendo ao Presidente apenas o “voto
de qualidade”, nos casos de empate.

Art. 162 — Ao Presidente do Conselho Diretor, compete:

. Convocar e presidir as reunides.
Il.  Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Diretor.
. Exercer outras atribuicdes que thes forem conferidas por Resolucdo do Orgdo.

Art. 172 — Ao Presidente do Conselho Diretor, compete:

I.  Analisar, deliberar, homologar ou recusar o Balango e as Demonstragdes que instruirem
o Relatério Anual da Diretoria Executiva, ap6s o Parecer do Conselho Fiscal.
Il.  Aprovar o Plano Anual de Trabalho do Instituto.
l.  Aprovar o Regimento Interno do Instituto e suas modificacdes.
IV.  Decidir sobre a reforma do presente Estatuto, observadas as finalidades do Instituto e as
exigéncias legais. ‘
V.  Aprovar, previamente, as doagdes e legados com encargos.
VI.  Deliberar sobre a extingdo do Instituto. ’

V.  Aprovar a participagdo do Instituto no capital de outras empresas.

VIIl.  Deliberar sobre o afastamento dos quadros do Instituto ou ingresso neste de pessoas ou
Entidades que solicitarem sua exclusdo ou inclusdo, sendo prerrogativa exclusiva do
Presidente, propor a dissolugdo dos 6rgdos de Administragdo ou o afastamento de um ou
mais membros.

IX. A dissolugdo dos Orgdos de Administragdo e/ou o afastamento de um ou mais de seus
membros, s6 se efetivara com a aprovag3o de 3/5 dos membros do Conselho Diretor.
X.  Eleger e dar posse aos novos Membros do Conselho, no caso especifico do artigo 82.

Xl. Elaborar a lista com os nomes dos candidatos para os cargos eletivos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.
Xll.  Proceder as eleicdes ordinarias para a Diretoria Executiva e 0 Conselho Fiscal, na forma

estabelecida neste Estatuto.

Xlll.  Deliberar sobre as diretrizes, as politicas e as estratégias de a¢do do Instituto, no que se
refere aos aspectos econdmicos e financeiros.

XIV.  Exercer a fiscalizacdo superior do patriménio e dos recursos do Instituto.

XV. Homologar a Proposta Orgamentdria e o Plano de Atividades do ano social subsequente.

XVI.  Aprovar previamente qualquer comprometimento financeiro que ultrapasse as receitas
previstas para o Orgamento corrente, ou que venha onerar exercicios posteriores.
XVIl.  Aprovar previamente quaisquer alienagdes, qualquer tipo de cessdo, caugbes ndo

exigidas por lei, ou qualguer instrumento que indisponibilize ou agrave os bens, créditos
e valores do Instituto.
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XVIIl.  Referendar as Decisdes da Diretoria Executiva relacionadas as permutas de bens moveis
ou imaveis.
XIX. Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse do Instituto, para os quais for
convocado.

XX. Deliberar sobre o que for omisso no Estatuto.

Art. 182 - Compete ao Vice-Presidente:

I.  Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Wl.  Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.

Art. 192 — No desempenho de suas atribuicdes, qualquer componente do Conselho Diretor
podera solicitar a Diretoria Executiva as informagdes e documentos que julgar necessario.

Art. 202 - Compete ainda a Diretoria:

I. Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacéo anual do Instituto;
Il. Executar a programacdo anual de atividades do Instituto;
m. Elaborar e apresentar 3 Assembleia Geral o relatério anual.

IV. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de
interesse comum;

V. Contratar e demitir funcionarios;
V1. Aprovar a admissdo de novos associados.

CAPITULO IV
Diretoria Executiva

Art. 212 — A Diretoria Executiva é o orgdo administrativo e serd composta por um Diretor
Executivo, um Tesoureiro e um Secretario.

Paragrafo Unico — O Diretor Executivo sera também o Presidente do Instituto e presidente do
Conselho Diretor e tera coincidéncia de mandatos, com prazo de 04 (quatro) anos, podendo ser
reconduzido.

Art. 222 — O Tesoureiro e o Secretdrio serdo eleitos, por maioria absoluta, pelo Conselho Diretor,
para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reelei¢do.

Art. 232 - Ao Diretor Executivo, compete:

L Administrar e dirigir a entidade, podendo delegar essa atribuigdo ou constituir
mandatarios ou procuradores, em casos especificos e em nome da Entidade, ressalvados
os casos de competéncia do Conselho Diretor.

il. Representar o Instituto junto a entidades culturais e cientificas e as pessoas juridicas de
direito publico ou privado.
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. Planejar e executar os trabalhos do Instituto e apresentar ao Conselho Diretor o Plano
Anual de Trabalho, o Relatério e o Balango do exercicio anterior, ouvindo, com relagdo a
este ultimo o Conselho Fiscal.

Iv. Propor a concessao de Titulos Honorificos.

V. Contratar e demitir empregados de acordo com o Regimento Interno, além de organizar
suas atribuicdes e estipular a respectiva remuneracdo.

VL. Admitir, transferir, punir, dispensar e praticar quaisquer outros atos administrativos
referentes a pessoal.

Vil. Nomear assessores da Diretoria Executiva, e, se necessdrio, Diretores para os
Departamentos mantidos pelo Instituto.

VIl Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno, Regulamentos
e Deliberagdes, tanto quanto as Decisdes de todos os Orgaos do Instituto.

IX. Organizar os servicos da entidade e definir as obrigacdes e os direitos do pessoal;

X. Submeter 3 aprecia¢cdo do Conselho Diretor as propostas de reforma do presente
Estatuto Social.

X1. Elaborar Regulamentos e Resolugdes que se fizerem necessarios ao desenvolvimento do
Instituto.

XW. Sugerir, com base na Proposta Orgamentaria e Plano de Atividades, os valores das
contribui¢Bes necessarias a manutengao e desenvolvimento dos Objetivos Sociais.

X#t. Apresentar ao Conselho Fiscal, Proposta Orgamentdria e o Plano de Atividades para o
ano subsequente.
XIv. Apresentar ao Conselho Fiscal, o Balan;o Geral e a Prestagdo de Contas do exercicio
imediatamente anterior.
XV. Firmar Convénios, Acordos, Ajustes e Contratos em nome do Instituto.
XVI. Representar a entidade em suas relagdes com terceiros, em juizo ou fora dele.
XVIl. Movimentar recursos da Entidade, assinando cheques e quaisquer outras obriga¢des de
pagamenta da Entidade.
XVill. Preparar e submeter ao Conselho Diretor, relatorios, planos, orgamentos e balangos
anuais.
XIX. Captar e aplicar recursos financeiros, bem como recrutar recursos humanos e técnicos
necessarios ao desenvolvimento das atividades do Instituto.

XX, Adotar todas as demais medidas ndo expressas neste Estatuto, necessdrias, ao bom

andamento das atividades do Instituto.

25N

Art. 242 - Ao Tesoureiro, compete:

I. Abrir, movimentar e encerrar Contas Bancarias, através da emissdo de cheques ou outras
ordens de pagamento, assinando os respectivos documentos em conjunto e/ou
separadamente com o Presidente do Instituto.

. Receber os valores devidos ao Instituto e pagar as contas e despesas autorizadas pelo
Presidente do Instituto.

w. Zelar e fazer zelar pela guarda e conservagdo de quaisquer valores, e dos bens méveis e
imadveis do Instituto.

IV. Apresentar 3 Diretoria Executiva, dentro dos prazos estatutdrios, os Balancetes, Balangos,
e Prestacdes de Contas, com os respectivos comprovantes.
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V. Acompanhar a elaboragdo e organizacdo dos Balangos e Balancetes, Demonstragdes
Financeiras, Proposta Orgamentaria, Declaragdo de Imposto de Renda e submeté-los a

aprovagdo do Conselho Fiscal.

VI. Manifestar-se responsavel perante a Receita Federal na inscri¢do no Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas.

VIl. Substituir o Presidente do Instituto nas suas eventuais auséncias ou impedimentos.

Art. 252 - Ao Secretdrio, compete:

I. Receber e expedir a correspondéncia e quaisquer documentos relacionados com as
atividades e consecugdo dos Objetivos Sociais do Instituto, assinando-os em conjunto

com o Presidente do Instituto.

Il. Manter todos os bens do Instituto legalizados e escriturados, com os tributos pagos e, no
caso de aquisicdo ou alienagdo, zelar para que se pratique justo valor de mercado.

M. Participar de todas as Reunides da Diretoria Executiva, escriturando as Atas dos
respectivos trabalhos em Livro préprio que manterda em seu poder e sob sua

responsabilidade;

IV. Elaborar, organizar e estabelecer com os demais Membros da Diretoria Executiva um

Plano Diretor de Informatica para o Instituto.

V. Substituir o Tesoureiro em suas eventuais auséncias ou impedimentos.

Art. 262 - O Diretor Executivo ndo podera perceber qualquer tipo de remuneragdo do Instituto
de Desenvolvimento Institucional Brasileiro, pelo exercicio da Diretoria Executiva.

Art. 272 — A estrutura e as competéncias dos 6rgdos componentes da Diretoria Executiva serdo

objeto do Regimento Interno.

CAPITULO V
Conselho Fiscal
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Art. 282 — O Conselho Fiscal, 6rgdo de Tomada de Contas da Entidade, é composto de 03 (trés)

Membros Efetivos, indicados pelo Conselho Diretor, vedada a reeleigao.

§ 12 - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.

§ 22 — Nenhum Membro do Conselho Fiscal perceberd vantagens pecuniarias de qualquer

natureza, pelo desempenho da fungdo.

§ 32 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente nos meses de margo e setembro de cada
ano e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente do Conselho Diretor e Presidente

da Fundagao, e assim o exigirem os interesses do Instituto.

§ 42 — As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 292 - Ao Conselho Fiscal, compete:
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I.  Eleger seu Presidente.
Il.  Examinar livros, papéis, balangos e contas do Instituto.
.  Lavrar em Ata o resultado do exame realizado na forma do item Il.
IV.  Apresentar as Instituigdes-Membros seu parecer sobre as operagdes sociais do exercicio.
V. Indicar as Instituicdes-Membros quaisquer irregularidades por acaso encontradas,
sugerindo medidas encontradas e que reputar uteis.
VI.  Emitir Parecer sobre a Proposta Orcamentaria.

VIl.  Acompanhar a execugdo do Orcamento Anual, examinar a legitimidade e exatiddo dos
documentos, comprovantes e demonstragdes, bem como Balancetes e Balangos Gerais
enviados pela Diretoria Executiva.

VIIL. Emitir Parecer sobre as Contas examinadas enviando-o ao Conselho Diretor.

IX.  Zelar pelo perfeito cumprimento do Estatuto Social e o desenrolar das ativid
consecugdo dos Objetivos estabelecidos.

CAPITULO VI
Da Gest3o Financeira

Art. 302 — A gestdo financeira, sem prejuizo das demais atribuicdes conferidas pelo Estatuto
Saocial, serd exercida conjunta ou isoladamente pelo Diretor Presidente e pelo Tesoureiro, que
poderdo assinar cheques, movimentar contas bancarias, executar operagdes financeiras e
bancérias, como extrair extratos e consolidagdes, em conjunto e/ou separadamente, e tudo o
mais necessarios para o cumprimento de seus mandatos, permanecendo, ambos, com todas as
suas atribuicdes origindrias fixadas pelo Estatuto, ndo podendo contrair empréstimos ou prestar
fiangas ou quaisquer outras formas de garantias fiduciarias em nome do Instituto, bem como
gravar o patriménio do mesmo, em atengdo 30s seus objetos sociais e sua natureza juridica, sem
autorizagdo_expressa do Conselho Diretor, com chancela da Presidéncia, na forma legal e
estatutaria.

Das Eleicoes e Posse

Art. 312 - Para preenchimento dos cargos dos 6rgaos do Instituto, o Presidente do Conselho
Diretor, formaréa as chapas e as colocara em votagao.

§ 12 — Havendo voto em contrario, o Presidente formara outra chapa, e novamente a colocara
em votacdo, até encontrar o Consenso para a mesma.

§ 22 - Terminado um mandato de qualquer Orgdo do Instituto, ou por iniciativa exclusiva do
Presidente do Conselho Diretor, com a aprovagdo de 3/5 de seus membros, o Conselho Fiscal,
bem como a Diretoria Executiva, sejam dissolvidos, ou ainda os membros destes sejam afastados
ou renunciem, serd invocado imediatamente o artigo 13, incisos VIll, X e XI do Estatuto, em
qualquer reunido em que estejam presentes, no minimo 2/3 dos membros fundadores.
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§ 32 - Em caso de dissolugdo dos 6rgdos de Administragdo e/ou a rendncia de um ou mais de seus
membros, os novos eleitos o serdo, para concluir o periodo do mandato estipulado para cada
cargo na forma descrita nos artigos 82, § 12, 16, paragrafo tnico e 24 §1%.

§ 42 - Realizadas as Eleigdes para os diversos cargos, serdo os eleitos proclamados e declarados
empossados logo que anunciado o resultado de apurac¢ado dos votos.

Capitulo Vii
Das Consideragdes Finais

Elaborada as emendas aqui propostas ficam desde logo em plena vigéncia as Clausulas aqui
apreciadas e votadas no presente Estatuto do Instituto de Desenvolvimento Institucional
Brasileiro- IDIB.

Brasilia (DF), aos 02 de janeiro de 2018.
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO
CNPI/MF n® 22.513.518/0001-61
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA
REALIZADA EM 11 DE FEVEREIRO DE 2019

1. DATA, HORARIO E LOCAL DA ASSEMBLEIA:

EIE LalRal ML dh a b SRl A A i e )

Realizada no dia 11 (quinze) de feverciro do ano de dois mil e dezenove (2019}, as 10:00 horas, na
cidade de Brasilia, Distrito Federal, SETOR SMAS, TRECHO 3 - CONILINTO 3, 50, Bloco E, Sala 310,
Sctores Complementares, CCP 70.610-050.

2. PRESENGA: {17 Oficic e Brasilia - DF
N de Protocolo

153962

Presentes a tntalidade das membros convocados na forma do Estatuto. i
f
Keqiatio de Pessods Jundicas E

e A o b

3. MESA:

A Reunido ful presidida pela Sra. Eufrausina Horténcia Pedrosa Carlos e secretariada pela Sra. Maria
Fatima Mendes Chaves.

4. ORDEM DO DIA:

a) Deliberar sobre o mandato do quadriénio 2019/2023 das membros de diretoria executiva e
conselho diretor;

b) Deliberar sobre v mandato do quadriénio 2019/2023 dos membros de conselho fiscal

c) Qutros assuntos de interesse do instituto.

5. DELIBERACQES: Os presentes deliberam, nos termos da lei, por unanimidade ¢ scm quaisquer

restrigoes.

3 Elcigdo da atual diretoria executiva e conselho diretor, com mandato de 04 (quatro) anos, que
se inicia em 11/02/2019 e se encerra em 11/02/2023, ficando composta da seguinte forma:

Precidente: Sra. Eufrausina Horténcia Pcdrosa Carlos, brasileira, solteira, gradudda em
administragdo e letras, portadora da cédula de identidade 653402 SSP/CE, inscrita no CPF/MF
122.373.103.00, residente e domiciliada a Rud Professor Dias da Racha, 1811, apto 402, CEP
60.170-311, Dionisin Torres, Fortaleza/CE; Vice-presidente: Maria Fitima Mendes Chaves,
brasileira, solteira, Advogada, portadora da cedula de identidade 310672 SSP/CE, OAB/CF
2.730, inscrita no CPF/MF 059.612.703 00 residente e domiciliada a Rua Antdnia do Norte,
194, Apto 244, Monte Castelo, Fortaleza/CE; Tesoureiro: Anténia Clara de Assis Chaves de
Sousa, brasileira, casada, do lar, RG 499337939 SSP/MA, CPF: 571.420.763-72, residente e
domiciliada na Rua Marvin, 573, Parque Manibura, CEP: 80.821-790, Fortaleza/CE; Secretdrio:
Antonio Carlos de Sousa Neto, brasileiro, casado, bacharel em Direito, RG: 891869 SSP/CF,
CPF: 0A3.092.193-49, residentc ¢ domiciliado na Rua Prisco bezerra, 2070, apto 1103, Papicy,
CEP: bU.175-645, Fortaleza/CE

il Ato continuo, eleger os membros do ranselha fiscal, com mandato de 04 (quatro} anos, que
se inicia em 11/02/2019 e se encerra em 11/02/2023, ficando composta da seguinte forma:
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Presidente: Anténia Clara de Assis Chaves de Sousa, brasileira, casada. do lar, RG 489337939
SSP/MA, CPF: 571.420.763-72, residente ¢ domiciliada na Rua Marvin, 573, Parque Manibura,
CEP: 6U.821- /90, Fortaleza/CE; Vice-Presidente: Anténio Carlos de Sousa Neto, hrasileiro,
casado, bacharel em Direito, RG. 891869 SSP/CE, CPF: 043.092.193-49, residente e domiciliado
na Rua Prisco bezerra, 2070, apto 1103, Papicu, CEP: 60.175 645, Fortaleza/CE.

0s Orgdos de Diregdo do Instituto passam a ter a seguinte composigdu:

PRESIDENCIA: Fufrausina Hurténcia Pedrosa Carlos
VICE-PRESIDENCIA: Maria Fatima Mendes Chaves

CONSELHO DIRETOR
Presidente: Eufrausina Horténcia Pedrosa Carlos
Vice-Fresidente: Maria Fatima Mendes Chaves

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Fufrausina Horténcia Pedrosa Carlos
Tesoureiro: Antonia Clara de Assis Chaves de Sousd
Serretirio: Anténio Carlos de Sousa Neto

CONSELHO FISCAL
Presidente: Anténia Clara de Assis Chaves de Sousa
Vice-Presidente: Antonio Carlos de Sousa Neto

6. ENCE NTO:
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Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra manifestacdo, foi encerrada a presente

reunido, da gual lavrou-se 9 presente ata que, lida e aprovada, foi assinad
igual teor e forma. Constam do livro proprio as seguintes assinaturas:

a por todos em 02 vias de
EUFRAUSINA HORTENCIA

PEDROSA CARLOS, MARIA FATIMA MENDES CHAVES, ANTONIA CLARA DE ASSIS CHAVES DE SOUSA
e ANTONIO CARLOS DE SOUSA NETO.

Confere cutn a original lavrada em livro proprio.
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EUFRAUZINA HORTENCIA PEDROSA CARLOS A
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Brasilia (DF), 11 de fevereiro de 2019,

Presidente Secketaria do Mcsa e Vice-Presidente

~ J (' '
J{()vuLCL QAL de U 2 AE DOUS Y/ AN
ONIA CLARA DE ASSIS CHAVES DE SOUSA ANTONIQ CARLOS DE SOUSA NETO

Tesuureira e Presidente do Conselho fiscal Secretario e/Vice-Presidente do Consetho fi
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRl\iAnvo DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE
JOAO PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARACAO DE SERVICO DE AUTENTICACAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e
Tutelas com atribuigio de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jofo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para as devidas fins de diceito que, o documenta em anexa identificada individualmente em cada Cédiga de Autenticagdo Digital’ ou na
N referida sequéncia, foi autenticados de acordo com as Legislagbes e normas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos dos respectivos servigos de Notas e Registros do
Estado da Paraiba, a Corregedoria Geral de Justiga editou o Provimento CGJPB N° 003/2014, determinando a insergéo de um cddigo em todos os
atos notoriais e registrais, assim, cada Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial contém um codigo Gnico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-
X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa Serventia pode ser confirmada e verificada tantas vezes quanto for necessério
através do site do Tribunal de Justiga do Estado da Paraiba, enderego http://oorregedoria.tjpb.jus.br/selo-digitall

A autenticag3o digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, 2 empresa INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL BRASILEIRO tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo
da empresa INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO a responsabilidade, unica e exclusiva, pela idoneidade do
documento apresentado a este Cartorio.

Esta DECLARACAOQ foi emitida em 23/08/2019 10:27:39 (hora local) através do sistema de autenticaggo digital do Cartério Azevédo Bastos, de
acordo com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2°da MP 2200/2001, como também, o documento eletrdnico autenticado contendo o Certificado Digital do
titular do Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
BRASILEIRO ou ao Cartério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site Mp§://autdigitgl.azevedgbastos.not.Qr e informe o Codigo de Consulta desta
Declaragéo.

Cédigo de Consulta desta Declaragdo: 1331480

A consuita desta Declaragéo estara disponivel em nosso site até 23/08/2020 10:24:52 (hora focal).

1Cadigo de Autenticagéo Digital- 53802308191018130665-1 a 53802308191018130665-3

2| egislagdes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Provisoria n° 2200/2001, Lei Federal n° 13.105/2015, Lei
__ Estadual n° 8.721/2008, Lei Estadual n° 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.
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