ESTAD PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA

1.D0 OBJETO:

1.1 Trata-se de a possibilidade da contratagédo de empresa especializada em servigos médicos
especializados em Ginecologia Obstétrica com carga horaria de 12 horas (diurno) e 12 horas
S (noturno), para realizagdo de atendimento presencial, incluindo urgéncia e emergéncia as
pacientes do Hospital Maternidade Sdo Domingos Savio. Por um periodo de 12 (doze) meses, dos
termos da tabela abaixo, conforme condi¢es e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2 DETALHAMENTO DO OBJETO:

PLANTOES MEDICOS - MEDICO
GINECOLOGISTA OBSTETRA:
Profissional para atuagdo em plantdo
medico presencial de Ginecologista
Obstétrica, com especializag&o, com
carga horaria de 12 horas (diurno) e 12 .
B horas noturno, para realizagdo de
atendimentos, incluindo urgéncia e
emergéncia as pacientes do Hospital
Maternidade S&o Domingos Savio.

A empresa deverd fornecer médicos 02 730 R$: R$:

01 | ginecologista obstetra, com |  PLANTOES PLANTOES |2.726,66 | 1.990.461,80
especializagdo por 24h/dia, de forma

ininterrupta, todos os dias da semana,
incluindo finais de semana e feriados,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

Os gastos de permanéncia
(alimentagao, hospedagem, locomogéo
na cidade) e translado do profissional
ate o municipio de Oriximina/PA, seréo
de responsabilidade da empresa
contratada.

1.3 O credenciamento/Contratacdo ndo gera vinculo empregaticio entre os profissionais da pessoa
juridica credenciada/ pessoa fisica credenciada e a Administragdo Publica.
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2. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO E R$: 1.990.461,80 (Um milhdo, novecentos e
mil, quatrocentos e sessenta e um reais e oitenta centavos)

2.1 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme o Decreto n°® 10.818,
de 27 de setembro de 2021.

2.2 Os servigos deste objeto desta contratacéo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

2.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado nos casos previstos
em Lei, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. DO ARRIMO DA CONTRATAGAO:

3.1 O Arrimo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2 O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual [2024].

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COM UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO:

4.1 A descrigéo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia: ndo se aplica.

5. JUSTIFICATIVA:

A Contragéo de empresa especializada em servigos médicos especializado em Ginecologia Obstétrica,
tem por objetivo atender as demandas originarias das necessidades rotineiras e essenciais ao
funcionamento da Secretaria Municipal de Saude no atendimento aos usuarios do Sistema Unico de
Saude municipal, em especial pacientes do Hospital Maternidade Sdo Domingos Séavio.

CONSIDERANDO que Profissionais Médicos sdo necessarios como questdo essencial para o
atendimento das diversas demandas relacionadas a salde dos municipes, assim sendo, ha a necessidade
de intervengédo de profissional habilitado para atendimento de publico especifico, no caso dos servigos
especializado em ginecologia obstétrica, 0 que demanda a presenca permanente de médico especialista
nas dependéncias do Hospital Maternidade, uma vez que os profissionais médicos concursados s&o
insuficientes pelo aumento consideravel da demanda, desde o Ultimo concurso publico para area da
saude, haja vista o crescimento populacional da cidade e escassa demanda de profissionais especialista
nessa modalidade.

A Carta Magna de 1988 garante a todos os direitos a saude, conforme estabelece os artigos 196 e 197:

“Art. 196 - A saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem
a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario ds agdes e servigos para sua
promogdo, prolegdo e recuperagdo”.

“Art. 197 - Séo de relevdncia publica as agdes e servigos de
saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei,
sobre sua regulamentagdo, fiscalizag¢do e controle, devendo
sua execugdo ser feita diretamente ou através de terceiros e,
também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado”.
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A assisténcia aos usuérios é garantida pelo Sistema Unico de Satde (SUS), bem como toda™
diretrizes de cuidado, desde a atengdo primaria até os procedimentos mais complexos, de forma
organizada e hierarquizada, sendo o municipio o grande articulador entre os pacientes usuarios do
SUS e o atendimento de salde.

A auséncia ou falha dos servigos objeto desta contratagdo compromete o atendimento dos usuarios
dos servicos de salde, o que pode colocar em risco a salde e a vida das pessoas que venham a procurar
os servicos de saude publica, bem como se deve ressaltar a importéncia de atendimentos profilaticos que
evitam a sobrecarga de urgéncias e emergéncias, sendo imperiosa a contratagdo de empresas
especializadas.

A terceirizagdo por gestores das esferas federais, estaduais e municipais & pratica comum e
legal nas contratagbes de servicos que pode justificado motivo ndo podem ser ofertados pela
administragé@o publica, sendo mais benéfico para a gestéo por possuir custos mais reduzidos, por
otimizar o atendimento aos usuarios, repasse de responsabilizagéo pelo profissional que realizara o
servico, nao havendo celeumas com férias, licengas, estabilidades funcionais de funcionarios.

Portanto, diante da dificuldade em encontrar profissionais especializados no mercado de
trabalho que aceitem atuar no municipio, faz-se necessario contratar servico com maoc de obra
especializada, tendo em vista que se trata de atividade essencial para a manutencéo da satde no
municipio, bem como a utilizagdo dos recursos publicos disponiveis com mais racionalidade,
evitando gastos exorbitantes.

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL DA CONTRATAGAO:

6.1: DECRETO N° 11.878, DE 9 DE JANEIRO DE 2024

6.1.1. Regulamenta o art. 79 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o
procedimento auxiliar de credenciamento para a contratacdo de bens e servigos, no ambito
da administragé@o publica federal direta, autarquica e fundacional.

6.1.2 A modalidade licitatéria chamamento publico por credenciamento que oferta servigos
especializados em obstetricia sob o regime plantdo para o atendimento da demanda do Hospital
Maternidade Sao Domingos Savio, com fulcro no art. 79 da Lei 14.133/2001.

6.1.3 Considera-se, ainda, a necessidade de contratagéo dos servigos por meio do devido processo
licitatério, afim de promover a prestagéo regular do servigo, contribuindo, assim, para atender a
demanda do Hospital Maternidade S&o Domingos Savio.

6.1.4. Em razé&o do dever de garantir os servigcos de saude ndo pode o Municipio correr o risco de
adiar a contratagdo em questdo, devendo buscar na lei e nos principios norteadores da
Administragéo Publica uma forma de solugdo que va ao encontro do interesse publico.

Conforme o que dispde o Art. 79 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021.
Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de contratagdo:
Regulamento
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realizagdo de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas;

Il - com selegé&o a critério de terceiros: caso em que a selegédo do contratado esta a cargo do
beneficiario direto da prestagéo;

Ill - em mercados fluidos: caso em que a flutuagéo constante do valor da prestagdo e das
condi¢es de contratagéo inviabiliza a selegéo de agente por meio de processo de licitagéo.

Paragrafo unico. Os procedimentos de credenciamento serfo definidos em regulamento,
observadas as seguintes regras:

| - a Administrag@o devera divulgar e manter a disposigéo do ptblico, em sitio eletrénico oficial,
edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o cadastramento permanente de
novos interessados.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

SUSTENTABILIDADE:
7.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes
Sustentaveis.

Né&o se aplica:

Indicagé@o de marcas ou modelos (Art. 41, inciso |, da Lei n°® 14.133, de 2021):
7.2 Na presente contratagéo sera admitida a indicagéo da(s) seguinte(s) marca(s), caracteristica(s)
ou modelo(s), de acordo com as justificativas contidas nos Estudos Técnicos Preliminares.

Né&o se aplica:

Da vedagéo de utilizagéo de marca/produto na execugéo do servigo:
7.3 Diante das conclusdes extraidas do processo, a Administragao n&o aceitara o fornecimento dos
seguintes produtos/marca: Nao se aplica.

Da exigéncia de amostra nédo se aplica:
7.4. Nao é admitida a subcontratagdo deste objeto nas seguintes condig&es.

Garantia da contratagéo:
7.5. N&o havera exigéncias da garantia da contratagéo dos artigos 96 e seguintes da Lein® 14.133
de 2021.

8. DA HABILITAGAO:

8.1. DOCUMENTOS PARA PESSOAS JURIDICAS:

8.1.2 A habilitagdo dos credenciados sera verificada, mediante analise de todos os documentos de

habilitag&o anexados ao Sistema, pela Comiss&o Permanente de Contratagdo, em conformidade
com o Edital;
8.1.3. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacg&o dos documentos originais quando houver relagéo a integridade do documento digital;
8.1.4. Nao serdo aceitos documentos de habilitagio com indicagdo de CNPJ diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos;
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8.1.5. Se o credenciado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e s€
o credenciado for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome de
matriz;

8.1.6. Serdo aceitos registros de CNPJ de credenciado matriz e filial com diferengas de nameros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do
recolhimento dessas contribui¢des;

8.1.7. Sera verificado se o credenciado apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de
habilitag&o, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma de
lei (art. 63. |, da Lei n® 14.133/2021);

8.1.8. Sera verificado se o credenciado apresentou no sistema, sob pena de inabilitagao, a
declaragdo de que cumpre as exigéncias que reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

8.1.9 O credenciado devera apresentar, sob a pena de desclassificagéo, declaragéo de que suas
propostas econémicas compreendam a integridade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigcdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de habilitagéo;

8.1.10 A verificagdo pela Comissdo Permanente de Contratagdo, em sitio eletrénicos oficiais de
orgéos e entidades emissores e certidées constitui no meio legal de prova, para fins de habilitagao;
Havera verificagdo no SICAF ou Cadastro de Fornecedores ou ainda e exigéncia dos documentos
nele ndo contidos;

8.1.11. Seréo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia;
8.1.12. Apos a entrega dos documentos para a habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacéo de novos documentos, salvo em diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022,
art. 39, inciso 4°);

8.1.13 Complementagcdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos

credenciados e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; .
8.1.14. Atualizagdo e documentos cuja a validade tenha expirado apos a data e recebimento das
propostas;

8.1.15. Na analise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo Permanente de contratagdo podera
sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para
fins e habilitagéo e classificagéo;

8.1.16. Na hipétese de o participante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, a Comissédo
Permanente de Contratagdo examinara a proposta que atenda ao presente edital, observando o
prazo disposto neste edital;

8.1.17.As empresas credenciadas deverdo apresentar independente de SICAF ou outro Cadastro
de Fornecedores certificado, TODA a documentagéo relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitagao.

8.2 HABILITAGAO JURIDICA:
8.2.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
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8.2.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendede
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/lempreendedor

8.2.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLIJ ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugéo Normativa DREI/ME n. °77, de 18 de margo de 2020.

8.2.5 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigéo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaéria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgao no Registro onde tem sede a matriz

8.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°5.764, de 16 de
dezembro 1971

8.2.8. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacéo,

8.2.9. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacgao;

8.2.10. No caso de exercicio de atividade compativel com o objeto da licitag&o: ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos do art. 66 da Lei n°
14.133/2021;

8.2.11. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva;

8.3 QUALIFICAGAO TECNICA:

8.3.1 Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional competente junto ao CRM
Conselho Regional de Medicina;

8.3.2 Registro do Responsavel Técnico da Empresa junto ao CRM - Conselho Regional de Medicina.
8.3.3 Certificado de Regularidade da Pessoa Fisica junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM
do(s) profissional(is) que prestara(&o) os servigos, acompanhado de comprovagéo de Registro de
Qualificagéo de Especialidade -RQE na especialidade;

8.3.4 Apresentar no minimo um atestado(s) de capacidade técnica ou contrato de prestacdo de
servigos fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa ou em
nome do seu representante legal, que comprove(m) sua aptidao para o desempenho das atividades
de SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE EM OBSTETRICIA COM EXPERIENCIA
HOSPITALAR,;
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8.3.5 Diploma de conclusdo de curso de medicina do(s) profissional(is) que prestara(ao) os sex
acompanhado de comprovagdo de Registro de Qualificagdo de Especialidade -RQE ~
especialidade);
8.3.6 Carteira de Registro ou Identidade Profissional;
8.3.7 Comprovagéo de Vinculo dos Profissionais que Prestarao Servigos, para todos os profissionais
que néo fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentagdo de copias de
Carteira de Trabalho ou Contrato de Prestagdo de Servigos;

8.4 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

8.4.1. Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.4.2. Inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual elou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
8.4.3. Regularidade perante a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniéo
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional

8.4.4 Regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.4.5. Regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.4.6. Regularidade com Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FCTS;

8.4.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1 °de maio de 1943;
8.4.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagéo de
declaragéo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
8.4.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5 HABILITAGAO ECONOMICO- FINANCEIRA:

8.5.1. Certidao Negativa de Faléncia, concordata ou Recuperagao Judicial, expedida pelo distribuidor da
Sede da Pessoa Juridica, ou de Execugao Patrimonial, expedida no domicilio da Pessoa Fisica, conforme
o caso. A data de expedigdo da certiddo devera ser de até 90 (noventa) dias antes da data de abertura da
presente Licitacao;

8.5.2. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais (conforme
prevé regulamentos que estabelecem prazos para registro e arquivamento), ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situagado financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios; podendo ser atualizado, por indices oficiais, quando encerrados a
mais de 03 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta, que comprovam a boa situagéo da
empresa;

8.5.2.1. A comprovagdo da real situagdo financeira da empresa, sera avaliada pelos numeros das
demonstragdes contabeis em funcdo dos indices abaixo, que poderdo ser substituidos pelos indices
constantes nos Balangos Patrimoniais da licitante desde que correspondam aos solicitados com os
resultados requeridos:

o indice de liquidez corrente — ILC: Indica a capacidade de a empresa saldar seus compromissos de

curto prazo (menos de 365 dias).
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ILC= ATIVO CIRCULANTE 21,00
PASSIVO CIRCULANTE

« indice de liquidez geral - ILG: Indica a capacidade financeira de a empresa liquidar suas
obrigagdes de curto e longo prazo:

ILG = ATIVO CIRCULANTE + ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 21,00
PASSIVO CIRCULANTE ¥ PASSIVU EXIGIVEL A LONGU PRAZO

indice de Solvéncia Geral: expressa o grau de garantia que a empresa dispde em Ativos (totais), para
pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos liquidos, também os permanentes.

ISG = ATIVO TOTAL 21,00
PASSIVO CIRCULCANTE ¥ PASSIVO NAD CIRCULANTE

2021, art. 65, §1°);
8.5.4. O balango patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois)
anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°);

8.5.5. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer um dos indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), deverdo comprovar, considerados os
riscos para a Administragéo, capital minimo ou o patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagéo ou do ITEM/LOTE pertinente.

8.5.6. Caso as licitantes prefiram, poderéo anexar o Livro Diario de onde foi extraido o Balango Patrimonial,
devidamente registrado na Junta Comercial, no lugar do Balango Patrimonial, sob a prerrogativa de
abertura de diligéncia para anexar tal documento caso haja duvida em relagdo a sua chancela na entidade
competente;

8.5.7. Para aquelas empresas com obrigatoriedade ou adesao voluntaria de entrega do SPED, sera aceito
mediante Balangos Patrimoniais, Recibos de Entrega de Livro Fiscal e as Demonstragdes Financeiras dos.
(dois) Ultimos exercicios sociais gerados a partir do proprio SPED, devidamente assinadas digitaimente
pelo represente legal da empresa e contador,;

8.5.8. Para as Sociedades Andnimas, devera ser apresentada publicagdo na Imprensa Oficial ou em jornal
de grande circulagdo ou por cépia devidamente registrada ou autenticada no Registro do Comeércio da
Sede ou domicilio;

6.5.9. Caso a licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima auditoria
contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n° 5.764, de 1971, ou de uma declaragéo, sob as
penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

8.6. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO COMPLEMENTARES:

8.6.1 Declaragdo de que esté ciente e concorda com as condigdes contidas neste Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido
documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicagéo das sangdes cabiveis;

8.6.2 Declaracdo de que as propostas econémicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do Sl ®do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021;
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8.6.3 Declaragéo da propria empresa de que nao possui em seu quadro de pessoal e sBgig
servidor publico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administra
nos termos do Artigo 9%, S 1 °, da Lei Federal n®14.133/2021;

8.6.4 Declaracédo de que nio ha sanc¢des vigentes que legalmente proibam a participante de licitar
elou contratar com o Orgao/Entidade contratante;

8.6.5 Declaracao para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n°14.133/2021, que ndo possui
em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
14 anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Artigo 7 °, da Constituicdo Federal;

8.6.6. As empresas licitantes deverdo apresentar as seguintes certidées/declaragbes negativas,
expedidas pelos Orgdos abaixo, como documentos complementares de habilitagdo:

8.6.6.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria- Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

8.6.6.2. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cni.ius.br/improbidade adm/consultar requerido.php)
8.6.6.3. Lista de Inidoneos (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ), mantida
pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.6.7. Em se tratando de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar: F.
8.6.8. A relagédo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagao e
que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21,
inciso | e 42, SS2%a 6°da Lei n. 5.764, de 1971;

8.6.9. A declaragéo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

8.6.10. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestagao do servigo;

8.6.11. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

8.6.12. A comprovagao de integracéo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao o contrato;

8.6.13. Os seguintes documentos para a comprovagéo da regularidade juridica da cooperativa: a)
ata de fundagéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos
instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagao das trés ultimas
assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de presenga dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagao,

8.6.14. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.
5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgéo fiscalizador.

8.7 DEMAIS INFORMAGOES:

8.7.1. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndao impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.7.2. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

8.7.3 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
apos a declaragao do vencedor, comprovar a regularizagéo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administragéo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagao
de justificativa.
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inabilitacao do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultatf==a-
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagao,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restrigdo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagéo.
8.7.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no "chat" a nova data e horario para a continuidade da mesma.
8.7.6. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

8.7.7. Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitagado, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacao da proposta subsequente.

8.7.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

8.8 MODELO DE EXECUGAOQ DO OBJETO:
Condicdes de execucao
8.8.1. A prestagdo dos servicos devera ser integral e rigorosamente de acordo com as
especificagdes da respectiva proposta e do Termo de Referéncia, de acordo com a requisigao
expedida pelo Setor Responsavel que indicara as especificagdes e demais informagdes necessarias;
8.8.2. O local da prestacao de servigos sera no local indicado na Requisigdo.
8.8.3. A empresa contratada prestara servico no Hospital Maternidade Sao Domingos Savio, situado
no seguinte enderego: Rua Sete de Setembro, s/n, Centro- Oriximina-PA.
8.8.4. Os servigos médicos em regime de plantdo presencial de 12 horas (diurno) e 12 horas
(noturno) devera ser prestado por profissionais habilitados para atuar como médico obstetra com
Registro de Qualificacdo de Especialidade -RQE) para o atendimento da populagéo usuaria no
Hospital Municipal de Santarém e Pronto Socorro Municipal.
8.8.5. Nos valores pagos aos plantées esta incluso o atendimento de todo e qualquer demanda
espontanea e de urgéncia do equipamento de saude qual estiver adstrito.
8.8.4. O conjunto das atividades de competéncia dos médicos especialistas sera ofertado por 12
horas sem interrupgdes e diminuigbes de qualquer natureza, onde devera ser garantida a presenca
de profissionais na seguinte configuragao:

HMSDS- 1 PLANTONISTA- 12 HORAS DIURNO

HMSDS- 1 PLANTONISTA- 12 HORAS NOTURNO
8.8.5. A empresa devera identificar qual o profissional médico de sua equipe sera designado como
Responsavel Técnico da Unidade.
8.8.6. Durante o periodo do plantdo médico, o profissional de salude devera realizar o atendimento
de todo e qualquer demanda, espontanea e de urgéncia do equipamento de salde qual estiver
adstrito. O profissional devera permanecer nas dependéncias da unidade durante o periodo do
plantdo sob pena de penalizagdo contratual.
8.8.7. DISTRIBUICAO DE ESCALAS:
8.8.9. O Municipio podera proceder as contratagdes de imediato dos primeiros credenciados com a
respectiva distribuicdo equitativa das escalas até o fechamento total dos plantdes conforme
necessidade, sendo que os demais credenciados receberéo a distribuicdo das escalas conforme
necessidade no decorrer da vigéncia do respectivo instrumento;

8.9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
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de sua inexecugao total ou parcial.

8.9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

8.9.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
8.9.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8.9.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano
de fiscalizagéo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugéo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre
outros.

8.9.6.A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n®14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.9.7. A fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo dos Contratos sera realizada pelos Fiscais
dos contratos, designada pelos 6rgéos solicitantes:

8.9.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n°11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.9.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizagédo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°14.133, de 2021, art. 117, SI ©, e Decreto
n°11.246, de 2022, art. 22, 11),

8.9.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregéo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao. (Decreto
n°11.246, de 2022, art. 22, IlI);

8.9.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°1 1.246, de 2022, art. 22, IV).

8.9.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°| |
.246, de 2022, art. 22, V).

8.9.14. O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacgéo
contratual (Decreto n°11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.9.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condigdes de habilitagéo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e |l, do Decreto n®11.246, de 2022).

8.9.16. Caso ocorram descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para
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que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11724
2022, art. 23, V).

8.9.17. O gestor do contrato coordenard a atualizagcdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéao.
(Decreto n°| | .246, de 2022, art. 21, IV).

8.9.18. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigcbes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, |II).

8.9.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, 11).

8.9.20. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mencao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

8.9.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagéo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158da Lei n°14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
o caso. (Decreto n®11.246, de 2022, art. 21, X).

8.9.22. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou prorrogacao
contratual. (Decreto n°11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.9.23. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrag&o. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

8.10 CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO:

Prestacao do servigo

8.10.1. Os servigos serdo prestados, mediante a ordem de servigo, de forma sumaria, a nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacéo
do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagcbes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.10.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 24 horas, a contar da notificagio da contratada, &s suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das
penalidades.

8.10.3. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimens&o, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
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empresa para emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execu
objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.

8.10.4 O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

8.10.5 A execugao do objeto de maneira provisoria ou definitiva ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgdo do contrato.

Liquidagéao

8.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §2°da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.11.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nio ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14,133, de 2021.

8.11.1.1. Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

8.11.1.2 o prazo de validade;

8.11.1.3 a data da emisséo;

8.11.1.4 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

8.11.1.5 o periodo respectivo de execugdo do contrato;

8.11.1.6 o valor a pagar; e

8.11.1.7 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.11.2. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagédo da regularizagao
da situagado, sem 6nus ao contratante;

8.11.3. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133,
de2021.

8.11.4. A Administragdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutengdo das condigbes de
habilitagéo exigidas no edital;

8.11.5. Identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgéo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

8.11.6. Constatando-se, situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

8.11.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.
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contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.11.9.Havendo a efetiva execugédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nédo regularize sua situagao.

Prazo de Pagamento

8.12. O (s) pagamento (s) sera(ao) efetuado(s) em até 30 (TRINTA) DIAS apés a emisséo da Nota
Fiscal, mediante atesto dos materiais e 0 encaminhamento da documentacéo necessaria, observada
todas as disposi¢gbes pactuadas, através de crédito na conta bancaria do fornecedor, acompanhado
da seguinte documentagao.

8.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicagédo do indice IGP-M de corregdo monetaria.

8.14. A fatura relativa a entrega do objeto devera ser apresentada a administragdo Municipal de
Oriximina- PA, Secretaria Municipal de Salde, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a
realizagao dos servigos, para fins de conferéncia e atestagao.

Forma de Pagamento

8.15. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

8.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.
8.17. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
8.18. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

9. CRITERIO DE ESCOLHA:

9.1. A contratacéo ocorrera de forma paralela e ndo excludente, a prego fixo e geral, distribuida a
demanda igualmente aos credenciados, caso seja possivel, sendo que o Municipio podera proceder
as contratacdes de imediato dos primeiros credenciados com a respectiva distribuigdo equitativa das
escalas até o fechamento total dos plantdes conforme necessidade, sendo que os demais
contratados receber&o a distribuicdo das escalas conforme necessidade no decorrer da vigéncia do
O respectivo instrumento;

9.2. Demais critérios e exigéncias de selegéo de fornecedor esto descritos no Edital.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:

10.1. As estimativas pertinentes constituem-se em mera previséo dimensionada, em relagéo ao ano
de 2024 nao estando a PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA obrigado a realiza-la em sua
totalidade, e ndo cabendo ao credenciado o direito de pleitear qualquer tipo de reparagéo elou
indenizagao.

10.2. A quantidade estimada foi baseada na necessidade de atender a atual demanda.

10.3.A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagéo

entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.
‘Rua 7 de Setembro, n°1976 — Centro — CEP: 68.270-000 Oriximina-PA
E-mail: comissao.licitacaosaude@oriximina.pa.gov.br




ESTADO DO PARA
SAUDE PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA

; | Anoglyy
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Documento

11. DA FONTE ORCAMENTARIA PARA A DESPESA:

especificos consignados no Orgamento da Secretaria Municipal de Saude, indicados pelo
Nucleo da Administracédo e Finangas.
Unidade Orgamentaria - Secretaria Municipal de Saude
Dotagao: 2.057 Manutencao das Atividades dos Servigos da Saude
Classificacdo Econdmica: 33.90.39-00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Subelemento: 33.90.39-05 Servigos Técnicos Profissionais
Fonte de Recurso: Préprio.

12. DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

12.1. A execugéao dos servigos sera formalizada por Contrato Administrativo, estabelecendo em suas
clausulas todas as condigbes, obrigagbes e responsabilidades entre as partes, em conformidade
com o procedimento de contratagdo, do Projeto Basico/Termo de Referéncia, e da Proposta de
Pregos da empresa considerada vencedora.

12.2. O periodo de vigéncia do contrato terd inicio a partir da data de sua assinatura durante o
periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado nos casos previstos em Lei.

12.3. O credenciamento/Contratagdo ndo gera vinculo empregaticio entre os profissionais da pessoa
juridica credenciada/ pessoa fisica credenciada e a Administragao Publica.

13. PRAZO, LOCAL E FORMA DE EXECUGAO DO SERVIGO:

13.1. O Credenciamento tera validade de 12 meses;

13.2. O Contrato Administrativo dele decorrente vigera por 12 meses.

13.3. Os servigos médicos em regime de plantdo presencial serdo prestados no Hospital
Maternidade S&o Domingos Savio.

13.4. Nos valores pagos esta incluso o atendimento de todo e qualquer demanda espontanea e de
urgéncia do equipamento de saude qual estiver adstrito, bem como a realizagéo de prescri¢ao de
todos os pacientes e realizar os testes de triagem quando for o caso.

13.5. A empresa devera identificar qual o profissional médico de sua equipe sera designado como
Responsavel Técnico da Unidade.

13.6. Os servigos deverdo ser prestados diretamente em local indicado por responsavel devidamente
designado pela Secretaria de competente, tudo de acordo com as especificagbes técnicas
constantes do presente documento. Os servigos deverdo ser iniciados no prazo estabelecido na
ordem de servigo, conforme escala, cronogramas e ajustes previamente estabelecidos pelas partes.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

14,1 A CONTRATADA devera comunicar 8 CONTRATANTE toda vez que ocorrer afastamento ou
qualquer irregularidade, substituigdo ou inclusdo de qualquer profissional da equipe que esteja
prestando servigos;

14.2 Nos casos de desligamento ou recolhimento de colaborador, a CONTRATADA se compromete
no prazo de 15 (quinze) dias a repor o quadro com efetivo, porém sua cobertura neste periodo sera
realizada pela reserva técnica da CONTRATADA.

14.3 Cabera a CONTRATADA manter quadro de pessoal suficiente e qualificado para atendimento
dos servigos, conforme previsto no Contrato, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso
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semanal, licengas, falta ao servigo e demisséo de empregados, que néo terdo qualquer relagéo
a CONTRATANTE.

14.4. Durante a execucdo do contrato a CONTRATADA obriga-se a adotar todas as preocupagdes
e cuidados tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus funcionarios, seus prepostos e a
terceiros, pelos quais sera integralmente responsavel.

14.5. Zelar pelas boas praticas sanitarias e demais normas instituidas por érgaos regulatérios.

14.6 O Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) devera obrigatoriamente ser
recolhido no Municipio de Santarém, local da prestagdo dos servigos objeto deste contrato.

14.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares da Unidade Hospitalar, conduzindo os trabalhos em harmonia com as atividades do
CONTRATANTE, de modo a nédo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos.

14.8 A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e  comerciais
nao transfere responsabilidade ao CONTRATANTE

14.9 Comprovar ao CONTRATANTE o cumprimento de todas as obrigagbes  descritas no termo
de referéncia, através de copias das guias de recolhimento que serdo entregues junto com a nota
fiscal.

14,10 Caso a CONTRATADA julgue necessario fazer alteragdes ou complementagdes nas rotinas
de execucao de servigos, devera submeter o assunto ao CONTRATANTE.

14,11. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ou
dificuldade que impossibilite a execugéo dos servigcos contratados.

14.12. Atender a qualquer solicitagdo de fiscalizagao interna e/ou externa, tais como: Fiscais do
Trabalho, Fisco Municipal, Estadual e Federal; TCE, TCU e demais 6rgaos de fiscalizagéo e
apresentar, sempre que solicitado, a documentagéo relativa a regularidade fiscal da Empresa,
correspondente as Certiddes de Regularidade Fiscal Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista,
FGTS e demais documentos de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei e no curso do
procedimento de contratagao.

14.13. Executar os servigos através de funcionarios devidamente qualificados.

14.14. Prestar os servigos constantes do objeto do presente termo de referéncia, sempre em
observancia das disposigdes da legislagao vigente.

14.15. A CONTRATADA sera obrigada a manter durante toda a execugao do contrato as condi¢bes
de habilitagdo e qualificacdo exigidas no presente Termo de Referéncia, sem prejuizo das demais
obrigagbes previstas.

14.16 Propiciar ao CONTRATANTE todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagdo dos
SEervicos.

14.17. Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para maiores de catorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

14.18 A CONTRATADA devera manter preposto aprovado pela CONTRANTE, durante o periodo de
vigéncia do Contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual
devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, n° do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagéo profissional.

14.19 O preposto/contratado devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as notas
fiscais, bem como dos servicos prestados.
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14.20. Prestar os servigos com pessoal proprio, devidamente treinado e qualificado™papa
desempenho das fungdes, uniformizados e portando cracha de identificagéo com fotografia recen
em quantidade necessaria a atender o Hospital Maternidade Sao Domingos Savio.

14.21 A CONTRADA é obrigada a respeitar as normas e procedimentos estabelecidos pelo
Ministério da Satde e Secretaria Municipal de Satde relativo ao Sistema Unico de Salde — SUS.
14.22 A CONTRATADA é responsavel pela indenizagéo de dano causado ao paciente e aos 6rgaos
do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticada por seus empregados, profissional ou preposta, ficando
assegurado a CONTRATANTE o direito de regresso.

14.23 E de inteira responsabilidade da empresa contratada a efetivagdo do contrato de trabalho,
recolhimento de impostos e demais responsabilidades trabalhistas.

14.24. Contratada que porventura néo estiver estabelecida no Municipio de Oriximina & obrigada a
abrir filial em até 90 (noventa) dias da assinatura do Contrato.

14.25 E de responsabilidade conjunta da diretoria técnica/clinica do Hospital Maternidade Sao
Domingos Savio e da empresa CONTRATADA, através de seu coordenador responsavel, a
organizacgao da escala de plantdo dos profissionais da unidade.

14.26 E de responsabilidade da CONTRATADA a disponibilizagéo de especialista em obstetricia
com a respectiva qualificacdo profissional/especialidade para substituir eventual falta de profissional
previsto na escala.

14.27. No caso de eventual falta de profissional e necessidade de alocagdo de profissional da
CONTRATADA para cobrir plantdo nos termos do item retro, a CONTRATADA devera comunicar a
CONTRATANTE, por escrito, para fins de apuragéo de eventual responsabilidade do servidor e para
que seja adotado o processo para ressarcimento do custo com a substituicdo do profissional.

15. DAS OBRIGAGOES DOS MEDICOS PLANTONISTAS:

15.1. Prestar servicos nas dependéncias do Hospital Maternidade Sao Domingos Savio, conforme
suas necessidades, com a finalidade de atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude de
Oriximina através de sua Secretaria Municipal de Saude (SEMS).

15.2. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de servigo predeterminado e dele nao
se ausentar até a chegada do seu substituto, atuando ética e dignamente.

15.3 A substituicdo do plantdo devera se fazer no préprio local de trabalho, no caso de troca de
plantdo, o plantonista somente podera se ausentar com a chegada do proximo escalado.

15.4. Cumprir com pontualidade seus horéarios de chegada aos plantdes determinados.

15.5. Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e
motoristas, liderando a equipe que Ihe for delegada com ordem e profissionalismo.

15.6. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados a sua disposigdo para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagéo do
patriménio publico e servindo como exemplo aos demais servidores.

15.7. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas e participar das reuniées convocadas pela diregéo
do servigo;

15.8. Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapida- I6s ou conspirar contra
0S Mesmos.

15.9. N3o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagéo.

15.10. Atender os pacientes com dignidade e respeito e de acordo com o preconizado pelo Sistema
Unico de Saude, em especial as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo do SUS e manter a
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razdes técnicas alegadas quando da decisédo de nao reahzag:éo do procedimento e/ou de qualquer
ato previsto no contrato.

15.11. Obedecer aos principios da universalidade, integralidade e equidade no atendimento dos
usuarios do SUS.

15.12. Manter as instalagcbes e equipamentos em perfeito estado de conservagao, higiene e
funcionamento e manter o ambiente de trabalho em constante higiene e desinfecgao.

15.13 O Plantonista se obriga a atender os pacientes com presteza, zelo, eficiéncia, atengao,
profissionalismo e educacdo, empregando as melhores técnicas, atuando com ética perante os
demais colegas e auxiliares de saude;

15.14. Utilizar os impressos utilizados como: receituarios, requisicdo de exames e formularios de
encaminhamentos com profissionalismo e educagao, requeridos pelo especialista de plant&o.
15.15. Responsabilizar-se tecnicamente pelos servigos oferecidos e os exames emitidos, como
também promover a manutengao dos registros dos pacientes atendidos;

15.16. Nao se ausentar do local do trabalho, a ndo ser para servigos atinentes ao objeto deste
credenciamento;

15.17. Atender os pacientes com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo-
se a qualidade na prestagédo de servigos.

15.18. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de Servigos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo Legal.

15.19. Executar conforme a melhor técnica nos plantées, as consultas, exames e procedimentos,
obedecendo rigorosamente as normas técnicas respectivas as suas areas médicas e assumir inteira
responsabilidade pela prestacdo dos servigos, que deverao ser realizados com a observancia das
normas técnicas e legais aplicaveis, em especial os principios balizadores do SUS, integralidade,
universalidade, equidade, hierarquizagdo e gratuidade;

15.20 Cumprir dentro dos prazos estabelecidos as obrigagdes assumidas por forca deste edital,
assim como cumprir os horarios estabelecidos para os plantdes, sob pena de n&o lhe ser
remunerado o respectivo plantdo e ocasionar o seu descredenciamento, sem transferir a outrem, no
todo ou em parte, a prestagdo dos servigos contratados.

15.21 A Secretaria Municipal de Saude fica responsavel por acompanhar, fiscalizar, controlar e
solicitar empenho do servigo efetivamente prestado, instruindo com relatério de execugao.

15.22 O credenciado se responsabiliza por todo e qualquer dano causado a terceiros e ou a si proprio
durante a execugdo dos servigos, desincumbindo a Contratante de todo e qualquer encargo civil,
penal, trabalhista e tributario.

16. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

16.1. Fiscalizar a execugdo do avengado, o que n&o fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

16.2. Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servico ou objetos da
contratagéo, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

16.3 Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagéo dos servigos;

16.4. Notificar, por escrito, a contratada da aplicagéo de qualquer sangéo;

16.5. Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota Fiscal/fatura
no setor competente.

16.6. Prestar informagdes necessarias, com clareza, para execugado dos servigos avengados;

16.7. Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a
qualidade e execugao dos servigos adjudicados;
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execucao dos servicos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por
técnicos do Municipio;

16.9. Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugéo dos servigos, visando o atendimento
das normas, especificagdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, afim

de assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

16.10. Exigir a troca de profissional ou equipamento que ndo seja adequado as exigéncias do
Servico;

16.11. Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e
contrato, de acordo com as Leis que regem a matéria;

16.12. Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagbes referentes aos servicos objeto do
credenciamento.

17.DAS CONDIGOES DE GARANTIA:

17.1 A participagdo na presente licitagdo, implica na concordéancia tacita por parte da licitante, com
todos os termos e condigdes deste edital. Qualquer mudanga do(a) profissional que prestara os
servigos, devera ser comunicada por escrito, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia,
exceto, em casos excepcionais, 0os quais serdo analisados pela Gestao Municipal, facultado o direito
ao municipio, deferir ou ndo o pedido de mudanca.

17.2 O Municipio de Oriximina, podera revogar o processo licitatério por razées de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o
ato, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante parecer escrito
e devidamente fundamentado.

17.3. Nao serdo solicitadas garantias, tanto em valores durante o certame bem como de execugéo
do servigo.

17.4. Pela especificidade e por tratar-se de Prestagdo de Servigos, n&o serédo exigidas garantias,
entretanto cabe ao profissional executante, seguir fielmente os critérios e normas estabelecidas no
persente edital em especial neste Termo de Referéncia.

18.CONCLUSAOQ:

Em virtude dos fatos mencionados, entende-se que a contratagdo de empresa com a finalidade de
ofertar a prestagdo de servicos médicos especializado para atender as necessidades Hospital
Maternidade Sdo Domingos Savio € de fundamental importancia para que se possa prestar os
servigos de saltde no municipio.

Oriximina-PA, 23 de setembro de 2024.
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