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PREFEITURA MUNICIPAL DE l’AI{AGOMINAS DPT° DE LICITACOES
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

A Prefeitura Municipal de Paragominas, através do Decreto n® 136/2015 datado de 11 de
Margo de 2015 e publicado em 16 de Margo de 2015, que nomeia Pregoeiros e Equipe de
Apoio ao Departamento de Licitagdo, do Senhor Prefeito Municipal de Paragominas, informa
a quem possa interessar, que na Sala de Licitagdes, sediada na Av. do Contorno, 1212, Centro,
na cidade de Paragominas-Pa, que o(a) Pregoeiro(a) deste 6rgdo, realizara certame licitatorio,
na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto
encontra-se descrito na CLAUSULA II deste Edital.

Inicio do Credenciamento: 11 de Janeiro de 2016 as 09:00 hs, horirio local (PARA).

O certame inicia-se com o credenciamento, seguindo com o langamento das propostas, lase de
lances verbais e habilitagdes.

Local: Sala de Licita¢cdes da Prefeitura Municipal de Paragominas — Av. do Contorno, 1212,
Centro, Paragominas-Pa.

CLAUSULA I-DO ESTATUTO JURIDICO

1.1 Esta licitacdo observard os preceitos de direito publico e, em especial, as disposi¢des
da Lei n° 10.520 de 17/07/2002, Decreto 3.555 de 08/08/2000 ¢ alteragdes posteriores, Lel
Estadual 6.474 de 06/08/2002 e Lei complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei
Federal n° 147/2014, Lei Municipal n® 769/2011, aplicando-se subsidiariamente, no que
couber, a Lei n° 8.666 de 21/06/93 e demais condig¢des estabelecidas no presente Edital e seus
anexos, conforme as disposigdes a seguir:

CLAUSULA II - DO OBJETO

X | A presente licitagio tem por objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES PARA
CLINICA MEDICA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE PARAGOMINAS.”

2.1.1 Integram o presente Edital os documentos abaixo relacionados:
2.1.1.1 ANEXO I - MODELOS DE DECLARACOES

2.1.1.2 ANEXO II - DEFINICOES DE ITENS

2.1.1.3 MINUTA DO CONTRATO

2.1.1.4 PROTOCOLO DE RETIRADA DE EDITAL

CLAUSULA III - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

3.4 Para atender as despesas decorrentes da presente Licitagdo, a PMP wvaler-se-a de
recursos orgamentdrios, na seguinte funcional programatica:

3.2  Classificagdo Funcional Programatica/Atividade:

3.2.1 0802103021001 2.081 MANUT. DO HOSPITAL MUNICIPAL - HMP

3.3 Classificag@o econdmica:

3.3.1 3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA

34  Recurso:
3.3.1 FMS

CLAUSULA IV - DAS CONDICOES GERAIS PARAPARTICWACAO
4.1  Poderdo participar deste Pregdo os interessados que atendérem a todas as exigéncias,

inclusive quanto a documentagéo, constantes deste Edital.
42  Cada licitante apresentar-se-4 com, um representante legal lque, devidamente munido
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quer por escrito, quer oralmente, respondendo.

43  Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procuragdo legal, podera
representar mais de um Licitante.

44  As Empresas que estejam com processo administrativo em andamento, ndo ficardo
impossibilitadas de participar do referido processo licitatério, mas se for declarada sua
penalizagdo em decorréncia do processo administrativo antes da homologagdo e adjudicagdo,
a mesma ficara impossibilitada de firmar contrato com esta prefeitura.

4.5 E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a execugdo dos servigos previstos
neste Edital.

46 NAO SERA ADMITIDA NESTA LICITACAO a participagio de empresas nas
seguintes situagdes:

4.6.1 Empresas em estado de faléncia, de concurso de credores, de dissolugdo ou liquidag@o.
4.6.2 Empresas que tenham sido declaradas inidoneas por qualquer 6rgdo da Administracdo
Publica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, bem como as
que estejam punidas com suspensdo do direito de contratar ou licitar com a Administragéo
Publica.

4.6.3 Empresa que mantenha em seu quadro servidor de qualquer 6rgdo ou entidade
vinculada ao 6rgdo promotor da licitagdo, bem como, empresa da qual tal servidor seja socio,
dirigente ou responsavel técnico.

4.6.4 Possuirem em seu Contrato Social finalidade incompativel com o objeto deste Pregdo.

4.6.5 Cujos quadros sociais possuam socios, que integrem quadros sociais de outros
licitantes, quer na condigéo de majoritarios ou minoritarios.

CLAUSULA V - DO CREDENCIAMENTO

5.1 A abertura desta licitagdo dar - se - 4 em sessdo publica, dirigida por um(a)
Pregoeiro(a), a ser realizada conforme indicado abaixo, de acordo com a legislagdo
mencionada no predmbulo e no conteudo deste Edital.

52  Antes do inicio da sessdo, na parte exterior dos envelopes, os representantes das
empresas interessadas em participar do certame deverdo apresentar-se para credenciamento
junto ao(a) Pregoeiro(a) devidamente munidos com os documentos que 0s credenciem a
participar desta licitagdo, nos termos da legislagdo (exigido pelo inciso IV do art. 11 do
Decreto 3.555/2000) que comprove que o interessado ou o seu representante legal possui
poderes para formulagio de ofertas e lances verbais, bem como praticar todos os demais atos
inerentes ao certame.

53 O CREDENCIAMENTO far - se - 4 com as seguintes exigéncias:

5.3.1 Em sendo socio, proprietario ou dirigente, da empresa proponente, devera apresentar:
53.1.1 Copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social e Alteragdes ou ainda a
consolida¢dio do mesmo, no qual estejam expressos seus poderes para exercerem direitos e
assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

5.3.1.2 Cépia do documento oficial de identidade com foto (RG) ou CNH (c¢/foto) e CPF.
5.3.1.3 Declaracio de que o proponente conhece ¢ estd de acordo com as clausulas ¢
condi¢des deste Edital. (ORIGINAL). 2

5.3.1.4 Declarac@io de que cumpre plenamente os requisitos e habilitagdo exigidos no Edital.
(ORIGINAL). -
5.3.1.5 Declaragdo de Enquadramento em Micro Empresa (I Wdc Pequeno Porte
(EPP), assinada pelo Proprietario ou Sécio Administrador Apresa, quando for o caso.

(ORIGINAL).
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5.3.2 Em caso de REPRESENTANTE:
5.3.2.1 Além da copia do Estatuto ou Contrato Social e Altera¢des ou ainda a consolida¢do
do mesmo, devera apresentar instrumento publico ou particular de procuracdo ou carta de
credenciamento com firma reconhecida, ambas contendo poderes expressos para formular
ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da
licitante.

5.3.2.2 Copia do documento oficial de identidade (RG) ou CNH (c/ foto) e CPF.

5.3.2.3 Declaracdo de que o proponente conhece e estd de acordo com as clausulas e
condigdes deste Edital. (ORIGINAL).

5.3.2.4 Declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital.
(ORIGINAL).

5.3.2.5 Declaracdo de Enquadramento em Micro Empresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte
(EPP), assinada pelo Proprietdrio ou Socio Administrador da empresa, quando for o caso.
(ORIGINAL).

54 A ndo apresentagdo ou incorre¢do insandvel de quaisquer documentos de
credenciamento IMPEDIRA a participagio da licitante na fase de lances verbais.

55 AS COPIAS SIMPLES dos documentos devem ser apresentadas junto com as
originais para serem autenticada por membro da equipe de apoio do Pregdo, ou por qualquer
processo de copia autenticada por tabelido de notas.

56 MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

5.6.1 As Empresas Micro e Pequenas Empresas que fizerem uso da Lei n® 123/2006 deverdo
apresentar toda a documentagfio exigida no Edital de Licitagdo, ainda que com ressalva.

5.6.2 Nas contratagdes publicas da Unido, dos Estados e dos Municipios, podera ser
concedido tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e empresas de
pequeno porte, objetivando a promogio do desenvolvimento econdmico e social no dmbito
municipal e regional, a ampliag@o da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo 4 inovagdo
tecnoldgica, desde que previsto e regulamentado na legislagdo do respectivo ente, conforme
Art. 47 da Lei n°® 123/2006.

5.6.3 Para que sejam beneficiadas pela Lei Complementar n® 123/06, as microempresas ¢ as
empresas de pequeno porte deverdo apresentar Declaraciio expedida pela Junta Comercial
do Estado onde fique demonstrada ¢ comprovada sua atual condigdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, conforme art. 8° da Instrugdo Normativa n® 103/2007 do DNRC.

CLAUSULA VI - DOS ENVELOPES: PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

0.1 Os envelopes proposta de pregos e os documentos de habilitagdo deverdo ser
apresentados no local, dia e hora determinados no edital para abertura deste certame, em
envelopes separados, devidamente fechados e rubricados no fecho.

6.2  Os envelopes deverdo conter, em suas partes externas, os seguintes dizeres:

6.2.1 Envelope n° 1: Proposta de Precgos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE )
CNPI:
ENVELOPE N° 01 (PROPOSTA)
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6.2.2 Envelope n° 2: Documentos de Habilitagfo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPI:

ENVELOPE N° 02 (DOCUMENTACAO)

6.3 A Prefeitura Municipal ndo se responsabilizard por envelopes de propostas de pregos ¢
habilitagfio, enderecados via postal ou por outras formas, entregues em local diverso da
Prefeitura, ¢ que, por isso, nio cheguem a data e hordrio previsto no predmbulo deste
instrumento convocatério.

CLAUSULA VII - DA PROPOSTA DE PRECOS:

7.1 A Proposta de Precos devera ser apresentada em 01 (uma) via, redigidas com clareza,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada, assinada e rubricada todas as folhas
pelo representante legal da licitante proponente;

7.2 A proposta devera conter planilha com prego unitario dos itens, total e valor global da
proposta, expressos em real, em algarismo até duas casas decimais de forma clara e precisa,
limitado rigorosamente ao objeto desta licitagdo, sem alternativas de pregos ou qualquer outra
condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

73  As propostas deverdio ser precedidas de calculo e demonstragdo analitica do valor
ofertado, contemplando planilha de composigéo de custos e formagdo de Pregos, devendo ser
observada a adequa¢do dos pregos ao Mercado. Os custos deverdo referir-se a saldrios
apurados a partir de convengdo ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo Sindicato a que
pertencerem os colaboradores da empresa. Se ndo houver sindicato ou conselho de classe
instituidos, cabe a pretensa contratada comprovar que os custos para a execugdo dos servigos
a serem contratados sdo compativeis com os valores apresentados nas propostas.

7.4 A proposta deve apresentar as caracteristicas dos servicos de forma clara e precisa em
conformidade com o que foi solicitado;

7.5 Nos pregos contidos na proposta escrita e naqueles que, porventura, vierem a ser
ofertados por meio de lances verbais devem estar incluidos todos os custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, taxa de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais, trabalhistas,
seguros lucro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto deste Edital.

7.6 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, nio sendo aceitos
pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo.

7.7 O prazo de validade: 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentag&o.

7.8 SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS: com base no art. 48, incisos I
e II da Lei 8.666/93:

7.8.1 Quando apresentarem pregos excessivos ou com valor global superior ao limite
estabelecido, ou com pre¢os manifestamente inexeqiiiveis, assim considerados aqueles que
nfio venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentag# que comprove que 0s
custos dos insumos sfo coerentes com os de mercado e que os coefic -n;;s,de—-pro:dﬁiﬁidades
sdo compativeis com execucdo do objeto;

7.8.2 As propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus anexos, sejam
omissas ou apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de di ar o julgamento e,
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excessivos ou manifestamente inexeqiiveis.

7.8.2.1 Consideram-se manifestamente inexeqiiiveis as propostas cujos valores sejam
inferiores a (70% setenta por cento) do valor or¢ado pela Administragéo;

7.8.3 Naio atenderem as exigéncias deste edital;

7.9  Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, o(a) Pregoeiro(a) podera fixar o prazo de 08 (oito) dias uteis para
apresentacdo de nova documentagdo e/ou outras propostas, livre das causas referidas na
condicdo anterior;

CLAUSULA VIII - DA SESSAO DO PREGAO

8.1 A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo as Propostas de Pregos,
Documentos de Habilitagdo, serd publica e dirigida pelo(a) Pregoeiro(a), na data, horério e
local e nos termos determinados neste Edital.

8.2  Os envelopes deverdo ser entregues, com o documento de credenciamento (conforme
CLAUSULA VI do Edital).

8.3  Declarada a abertura da sessfo pelo(a) Pregoeiro(a), ndo mais serdo admitidos novos
proponentes, dando se inicio ao recebimento dos envelopes.

8.4 Serdo abertos os envelopes contendo as Propostas de Pregos, cujos documentos serdo
lidos, conferidos e rubricados pelo(a) Pregoeiro(a) e pelos participantes que o desejarem. O(a)
Pregoeiro(a) verificard a conformidade das propostas com os requisitos do Edital.

8.5 Concluida a fase de lance, o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto & compatibilidade de preco em relagdo ao valor estimado para a
contratagdo ¢ sua exeqiitbilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, decidindo motivadamente a respeito;

8.6  Em seguida, o(a) Pregoeiro(a) passara para a fase de habilitagdo e continuidade do
processo licitatorio.

CLAUSULA IX - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

9.1  Para julgamento das propostas serd adotado o critério de menor preco por ITEM.

9.2  Ap6s a abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos, o(a) Pregoeiro(a) e
sua equipe de apoio classificardo o licitante autor da proposta de menor prego do certame, e
aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10%
(dez por cento), relativamente a de menor prego, conforme disposto no inciso VI do artigo 11
do Decreto n® 3.555/2000.

9.3 Quando néo forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de pregos nas
condi¢des definidas no subitem acima, o(a) Pregoeiro(a) classificara as melhores propostas
até¢ o maximo de 03 (trés), para que seus proponentes participem dos lances verbais, quaisquer
que sejam os precos oferecidos nas suas propostas escritas, conforme disposto no inciso VII,
do artigo 11, do mesmo Decreto.

9.4  Ocorrendo o item “deserto” a Administragdo publica devera seguir com o que orienta a
Lei 8.666/93.

9.5 O empate entre dois ou mais licitante somente ocorrerd quando houver igualdade de
pregos entre as propostas escritas e quando nfo houver lances para definir o desempate. Neste
caso o desempate ocorrerda por meio de sorteio a ser realizado durante a sessdo do presente
Pregio. i
9.6  Aos licitantes classificados serd dada oportunidade para rfova disputapor meio de
lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, \iniciando-se pelo ultimo
classificado e prosseguindo-se com os demais licitantes, em em deerescente de
classificagdo.
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9.7 Os lances verbais destinam se a cobrir o lance do primeiro classificado, ou seja, tem de
ser, obrigatoriamente, inferior a este, ndo sendo aceitos lances para igualar valores, bem como
valores considerados INEXEQUIVEIS (inferiores a 70% do valor or¢ado pela
Administragdo).

9.8 A desisténcia do licitante em apresentar lance verbal, quando convocado pelo(a)
Pregoeiro(a), implicard na sua exclusfio da etapa de lances verbais ¢ na manutengdo do ultimo
prego por ele apresentado, para efeito de ordenagdo das propostas.

9.9  Caso ndo se realize lances verbais, serd verificado a conformidade entre a proposta
escrita de menor prego do item e o respectivo valor estimado para contratagdo dos servigos,
objeto deste certame.

9.10 O(a) pregoeiro(a) com vistas a redugdo do prego, poderd negociar com o autor da
oferta de menor valor.

9.11 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, exclusivamente
pelo critério de menor prego, o(a) Pregoeiro(a) examinara a aceitabilidade da primeira
classificada, decidindo motivadamente a respeito.

9.12 Sendo aceitdvel a proposta de menor preco serda aberto o envelope contendo a
documentagdo de habilitag@o do licitante vencedor.

9.13 Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitdvel ou o seu autor nédo
atender aos requisitos de habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) examinara a oferta subseqiiente, na
ordem de classificagdo, até a apuragdo do licitante que atenda a todas as exigéncias do Edital,
inclusive quanto a documentag@o de habilitagdo, o qual serd declarado vencedor, sendo-lhe
adjudicado o objeto.

9.14 Nio podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando se o proponente
desistente as penalidades estabelecidas neste Edital.

9.15 Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, o final, deverd ser assinada pelo(a) Pregoeiro(a), ¢ licitantes presentes.

9.16 Nio sera motivo de desclassificacdio, simples omissdes que sejam irrelevantes para o
entendimento da proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administragdo ¢ nem
aquelas que possam lesar os direitos dos demais licitantes.

CLAUSULA X - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1  As licitantes deverdo apresentar os documentos abaixo relacionados, com vigéncia
plena até¢ a data fixada para abertura dos envelopes de documentagdo. Poderdo ser
apresentados em original, ou por qualquer processo de coOpia autenticada por cartorio
competente ou por servidor membro da equipe de Apoio do Pregdo, exceto as certiddes
emitidas via internet que deverdo ser originais;

10.1.1 Apresentar a documenta¢do de habilitagio podendo ser de forma encadernada ou
numerada, respeitando a sua ordem especificada no edital.

102 HABILITACAO JURIDICA:

10.2.1 Documentagdo dos Sécios ou diretores;

10.2.2 Registro Comercial, no caso de empresa individual;

10.2.3 Cépia do respectivo, Estatuto ou Contrato Social e Altera¢des ou ainda a
Consolidac¢io do mesmo, devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais,
e no caso de sociedades por ag¢les, acompanhadas de documento de elei¢do de seus
administradores; 5

10.2.4 Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acomppmihada de prevas da
diretoria em exercicio; /
10.2.5 Decreto de autorizagdio, devidamente arquivado, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato de registro ou autoriza¢do para
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funcionamento, expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

10.3 HABILITACAO TECNICA:

10.3.1 Prova de que a empresa possui atestado fornecido por pessoa Juridica de direito
publico ou privado, que tenha executado os servigos com caracteristicas semelhantes as do
objeto da Licitagdo, em papel timbrado e com ASSINATURA DEVIDAMENTE
RECONHECIDA EM CARTORIO.

10.3.2 Apresentar cadastrado no CNES da empresa.

104 HABILITACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

10.4.1 Demonstrar no minimo 10 (dez) % do valor licitado de capital social.

10.4.2 Balango patrimonial do ultimo exercicio social, apresentado na forma da Lei, ¢
demonstragio de indice de liquidez que devera ser igual ou superior a 1 (um), calculado ¢
demonstrado pela formula: ILC=AC/PC, onde: ILC: fndice de Liquidez Corrente; AC: Ativo
Circulante; PC: Passivo Circulante, assinado, carimbado pelo contador registrado pela junta
comercial, que comprovem a boa situa¢do financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais
de 03 (trés) meses da data de apresenta¢do da proposta, tomando como base a variagéo
ocorrida no periodo;

10.4.2.1 Serdio considerados aceitos na forma da lei, o balango patrimonial e demonstragdes
contabeis assim apresentados:

a) Sociedades registradas pela Lei n°. 6.404/1976 (sociedade andnima):

a-1) Publicado em Didrio Oficial ou publicado em jornal de grande circulagdo ou por
fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

b) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

b-1) Por fotocopia do livro Didrio, inclusive com Termos de Abertura e Encerramento,
devidamente autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou fotocdpia
do Balanco e das Demonstra¢des Contdbeis devidamente autenticadas na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante;

c) Sociedade criada no exercicio em curso:

c-1) Fotocdpia do Balango de Abertura, devidamente autenticados na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante;

10.4.3 O balan¢o devera estar assinados por Contador ou por profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

10.4.4 As empresas obrigadas a utilizar a ECD (Escrituragdo Contabil Digital) a partir de 1°
de janeiro de 2008 terdio a obrigatoriedade de apresentar seu balango contéabil até o ultimo dia
do més de junho do ano seguinte do ano-calendério a que se refira a escrituragdo (Instrugéo
Normativa n° 787 de 19 de outubro de 2007), apresentando documentagdo que comprove tal
situagdo (documento contédbil de enquadramento).

10.4.5 CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E CONCORDATA, expedida pelo
Distribuidor Judicial da sede da empresa, até no maximo de 180 (cento e oitenta) dias
anteriores a data da presente Licitagdo, quando néo possuir prazo de validade.

10.5 HABILITACAO FISCAL:

10.5.1 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
10.5.2 Inscrigéo estadual (FIC); —_—
10.5.3 Alvaréa de funcionamento do domicilio ou sede do licitante e pertinente ao seuramo de
atividade; '
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10.5.4 Certiddo de regularidade para com as Fazendas Federal ¢ Unido (Certiddo de
Tributos Federais e Divida Ativa da Unifio), Estadual (Tributaria e Nio Tributiria) ¢
Municipal, devendo ser esta tltima ser do domicilio ou sede do licitante e se possuir filial no
Municipio de Paragominas/PA;

10.5.5 Prova de regularidade fiscal junto ao INSS com apresentagio de Certiddao Negativa de
Débito;

10.5.6 Prova de regularidade relativa ao FGTS, demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

10.6 REGULARIDADE TRABALHISTA:

10.6.1 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS (caso a empresa tenha
filiais, os documentos apresentados com relagdo a CNDT (certiddo negativa de débitos
trabalhistas) deverdo ser apresentados de todas as filiais bem como da matriz, CONF. ART.
642-A DA CLT, ACRESCENTADO PELA LEI N° 12.440 DE 07/07/2011, E NA
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 1470/2011 DO TST DE 24/08/2011).

10.7 Serfio aceitas as certiddes de regularidade positiva com efeito negativo, haja vista a
exigibilidade suspensa do débito. A Certiddo Negativa de Débito Municipal deve estar
REGULAR. -

10.8  Os documentos referente a Habilitacdo Preliminar deverdo ser apresentados em copias
autenticadas, ou cOpias simples, mas devem ser apresentadas junto com as originais para
serem autenticada por membro da equipe de apoio do Pregdo, ou por qualquer processo de
copia autenticada por tabelido de notas. Exceto as certiddes emitidas via internet deverdo ser
originais.

10.9 Os documentos apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitagéo do
proponente. Os documentos que ndo possuirem prazo de validade, somente serfo aceitos com
data ndo excedente a 30 (trinta) dias de antecedéncia da data prevista para apresentagéo das
propostas, exceto a Certiddo de Faléncia e Concordata, Atestado de Capacidade Técnica e
Declaragdo Expedida pela Junta Comercial.

10.10 Os envelopes com documentos relativos & habilitagdo das licitantes ndo declaradas
vencedoras, permanecerdo em poder do(a) Pregoeiro(a), como partes integrante do processo.

10.11 DECLARACOES

10.11.1 Declaracdio de que a firma ndo possui em seu quadro permanente menores, conforme
art. 7 XXXII da constituicio Federal/88, redagdo dada pelo artigo 1° da emenda
constitucional n® 20/98. XXXIII - Proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos. Art. 27, da lei 8.666/93. (ORIGINAL).

10.11.2 Declaracdo de que contratada assume inteira responsabilidade por danos ou prejuizos
pessoais ou materiais que causar a PMP, a terceiros, por si, representantes ou sucessores.
(ORIGINAL).

10.12 Sob pena de inabilita¢io, todos os documentos apresentados para habilitagio
deverio estar:
10.12.1 Em nome da licitante, ¢ preferencialmente com nimero do CNPJ e com enderego

respectivo;
10.12.2 Se a licitante for matriz, todos os documeitos deverde€star em nome da matriz; ou se
a licitante for filial, todos os documentos deverdo es me da filial;

10.12.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome e com CNPJ
da matriz e/ou da (s) filial (ais) da licitante;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contarno, 1212 — Centro — CEP.: 68628-970 — Tel.: (091) 3729-8037 — 37298038 — 37298003 — Fax 3729-8004
CNPJ.: 05.193.057/0001-78 — Parageminas-PA
WWW paragominas.pa.gov.br



PREGAC PRESENCIAL N® 2/2015-0008% Pigina 9 de 19

Prefeitura de ﬁéﬁ‘

PARAGOMINAS

Hom pra se vivey

nameros de documentos pertinentes ao INSS, FGTS ¢ UNIAO, quando for comprovada
a centralizaciio do recolhimento dessas contribuig¢des.

CLAUSULA XI - NA PROPOSTA FINAL

11.1 A proposta vencedora sé6 serd adjudicada’homologada, quando esta apresentar a(o)
pregoeiro(a) a proposta final, no prazo de 48 horas. Caso ndo cumpra esse periodo esta
automaticamente desclassificada, sendo convocada a empresa com oferta subseqiiente.

CLAUSULA XII - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

12.1 Qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar 0s
termos do presente Edital por irregularidades, protocolizando o pedido até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para recebimento das propostas, no protocolo geral da Prefeitura
Municipal de Paragominas.

12.2  Cabera a(o) Pregoeiro(a) decidir sobre o pedido de impugnacéo do Edital no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, conforme estabelecido no pardgrafo 1° do art. 12 do Decreto n°
3.555/2000. Demais informagdes poderdo ser obtidas na PMP, Av. do Contorno, 1212,
Centro, Paragominas/PA, no horério de O8hs as 11:59 hs e 14hs as 17:5%hs.

12.3  Acolhido o pedido de impugnac¢do contra o ato convocatdrio, ou o0s esclarecimentos ou
providéncias solicitados determinem alteragGes no ato convocatdrio, sera designada nova data
para a realiza¢do do certame.

CLAUSULA XIII - DOS RECURSOS

13.1 No final da sessdo, depois de declarado o vencedor do PREGAO, qualquer licitante
credenciado poderd manifestar imediata e motivadamente a intengdo de recorrer, devendo
desde logo expor suas razdes em ata; quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis
para juntar memorial e razdes do recurso por escrito, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para apresentar as contra razdes, em igual nimero de dias, que comegardo a correr
no término do prazo do recorrente, sendo lhes asseguradas vista imediata dos autos.

13.2 A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante, durante a sessdo, importard a
decadéncia do direito de recurso e conseqiientemente haverad a adjudicagdo do objeto da
licitagdo pelo(a) Pregoeiro(a) ao vencedor.

13.3 O acolhimento do recurso importard a invalida¢do apenas dos atos insuscetivels de
aproveitamento.

13.4 A peti¢iio podera ser feita na propria sessdo de recebimento e, se oral, serd reduzida a
termo em ata.

13.5 O recurso contra a decisdo do(a) pregoeiro(a) terd efeito suspensivo.

13.6 Somente serfdo validos os documentos originais e protocolados dentro do prazo
estabelecido no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Paragominas;

13.7 Apds decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente adjudicara o objeto ao licitante vencedor;

13.8 Quando o licitante se ausentar antes do termino da ata e da sessdo, entregard ao(a)
Pregoeiro(a) uma declaragdo de desisténcia, informando estar ciente das conseqiiéncias deste
ato, uma vez preclui o direito de recorrer quando ausente a manifestagdo em ata.

LOGACAO

>regoeirefa)a adjudicaciio do objeto da
molog__a(;ﬁo do resultado pelo Prefeito

CLAUSULA X1V - DA ADJUDICACAO E DA HO
14.1 Inexistindo manifestagdo recursal, cabera o(a)
licitagdo ao vencedor do certame, com a posterior !
Municipal de Paragominas.

142  Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, podera o(a) Pregoeiro(a) negociar
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14.3 Ocorrendo recursos, resolvidos os mesmos, caberd ao Prefeito Municipal de
Paragominas a adjudicagfo/homologacdo do objeto da licitagdo ao licitante vencedor,
seguindo competente homologagdo do resultado.

CLAUSULA XV - DAS PENALIDADES

15.1  Os licitantes, participantes deste certame, que nfio cumprirem o estabelecido no art. 7°
da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002 ¢ art. 14 do Decreto n.° 3.555, de 08/08/2000,
estardo sujeitos as penalidades neles previstas.

152 Em caso de inexecugdo total ou parcial do contrato independente da rescisdo, sera
iniciado ou instruido pela Prefeitura Municipal de Paragominas, processo de inidoneidade da
Contratada para licitar, contratar ou subcontratar com o Municipio.

15.3  Além das penalidades previstas nos Art 77 e 78 da Lei 8.666/93, pela inexecugio total
ou parcial dos servi¢os previstos no contrato, pela execugdo dos servigos em desacordo com o
estabelecido no contrato, ou pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, o Hospital
Municipal de Paragominas, garantida a prévia defesa, e observada a gravidade da ocorréncia,
aplicara a contratada as seguintes penalidades:

15.3.1 Adverténcia;

15.3.2 Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato;

15.3.3 Multa de até 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, por infragdes descritas
abaixo;

15.3.4 Suspensido temporéria do direito de licitar, contratar ou subcontratar com a Prefeitura
Municipal de Paragominas.

15.4 Especificamente para efeito de aplicagdo de multa, as infragdes sdo atribuidos graus,
conforme as tabelas estabelecidos a seguir:

15.4.1 GRAU 01 - 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato;

15.4.2 GRAU 02 - 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato;

15.4.3 GRAU 03 - 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato;

15.4.4 GRAU 04 - 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato;

15.4.5 GRAU 05 - 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato;

15.5 Serfo considerados as seguintes infracdes:

ITEM DESCRICAO GRAU
Nao atender as obrigagdes, relacionadas no Item 18.2.1 deste Edital, por situagéo

i e por dia. =

02 Suspender ou interromper os servigos contratuais, (itens 18.2.2 e 18.2.9), por .

colaborador e por dia.

Manter colaborador sem a qualificac@o exigida para executar os servigos, bem
03 como deixar de substituir colaborador considerado inapto, (itens 18.2.4 e 18.2.5), 03
por colaborador e por dia.

04 Deixar de responder pelos danos causados a Unidade e Usuarios (item 18.2.6), 05
por valor de cada ocorréncia. >

05 Descumprir os protocolos assisténcias (Item 18.2.8), por colaborador e por dia. 05

Deixar de zelar pelo material e equipamento utilizados por seus colaboradores

06 para a execug&o do servigo contratado (Item 18.2.15), por item e por dia. 0
Deixar de adotar mecanismo de ponto (Item 18.2.10) e néo entregar a

as Administracdo o quadro de horario de trabalho (Item 18.2.11), por ocorréncia. 02
Colaborador ausentar-se do seu posto de servicos sem autorizagéo (Item

g 18.2.12), por colaborador e por dia. A o
Deixar de solucionar as intercorréncias que porventu ™M ocorrer na o

Lo execucgao do servigo, (Item 18.2.13), por ocg@ncia e por dia. B3
Deixar de desenvolver as atividades previstas no item-18.2.16, por colaborador e

10 = s . 02
por ocorréncia. (il
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Deixar de efetuar o pagamento de salarios, encargos fiscais e sociais, bem como
11 deixar de arcar com quaisquer despesas diretas efou indiretas relacionadas a 05
execugdo do contrato, (ltem 18.2.17), por dia e por ocorréncia.

Deixar de indicar e manter durante a execucao do contrato o preposto de que

trata o item 18.2.14, por ocorréncia. 82

12

13 Deixar de fornecer a relagao nominas de seus colaboradores (item 18.2.3), por 02
ocorréncia e por colaborador.

Deixar de cumprir o que esta previsto nos itens 18.2.18 e 18.2.19 deste Termo de

14 ik 02
Referéncia.
Deixar de recolher os encargos e obrigagdes de que tratam os Itens: 18.2.20,

i 18.2.21, 18.2.22 e 18.2.23, por atraso e por dia. L
Deixar de apresentar mensalmente as certidées de que trata o ltem 18.2.25, por

18 ocorréncia. %

17 Deixar de apresenta o plano de contingéncia, ltem 18.2.24, por ocorréncia. 03
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos ndo previstos nesta

18 tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo Administrador do 02

Hospital Municipal de Paragominas, por item e por ocorréncia.

15.6 A recusa ou retardamento na assinatura do contrato sera penalizada com multa de 20%
(vinte por cento) do valor da licitagdo.

15.7 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposi¢do da
Prefeitura Municipal de Paragominas, através da sua Secretaria Municipal de Administragdo,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da ciéncia da Contratada, da aplicagio da
penalidade, sob pena de, inclusive, ficar impedido de participar de licitagdes processadas pela
referida Prefeitura.

CLAUSULA XVI - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O descumprimento das obrigagdes e demais condi¢Oes do Edital sujeitara o Licitante
as seguintes sang¢des, quando for o caso:

16.1.1 Adverténcia;

16.1.2 Suspensdo temporaria de participa¢do em licitagdes e impedimento de contratar com a
Prefeitura Municipal de Paragominas por prazo néo superior a 2 (dois) anos.

16.1.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo enquanto
perdurarem os motivos de punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a contratada ressarcir a
administragdo por prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancéo aplicada com base
no subitem anterior.

16.2 TFica facultada a defesa prévia da licitante, em qualquer caso de aplicagdo dc
penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimagéo do ato.

16.3 As sangdes poderdo ser relevadas na hipdtese de caso fortuito e forga maior, ou a
auséncia de culpa da Licitante, devidamente comprovadas perante a Prefeitura Municipal de
Paragominas.

CLAUSULA XVII - DO CONTRATO:
17.1 A empresa vencedora quando convocada tera o prazo de até 03 (trés) dias Utels para
assinatura do contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n® 8666/93. No momento da assinatura do contrato, a empresa
devera estar com todos os documentos fiscais vélidos. A minuta do Contrato estara a
disposi¢do dos interessados na Prefeitura Municipgtde Paragominas;

17.1.1 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado ul‘nampor igual periodo, desde
que ocorra motivo justificado e aceito pela PrefeituraMunterpal de Paragominas;

17.2 O prazo de vigéncia do referido contrato serd de 12 (doze) mese
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2° do Art. 57 da Lei n°. 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

17.4 As obrigagdes decorrentes da licitagdo constardo de contrato bilateral, no qual serdo
discriminadas as condi¢des estabelecidas neste edital e na proposta da vencedora.

17.5 A assinatura do Contrato serd efetivada apds aprovagdo e homologagdo do resultado
desta Licitag#o, pelo Prefeito Municipal de Paragominas;

17.6 FARAO PARTE INTEGRANTE DO CONTRATO:

17.6.1 Os itens constantes no presente Edital;

17.6.2 O presente Edital;

17.6.3 Proposta Comercial e orgamento discriminado;

17.7 Em caso de inexecu¢do total ou parcial do contratado independente da rescisdo, serad
iniciado ou instruido pela Prefeitura Municipal de Paragominas, processo de inidoneidade da
contratada para licitar, contratar ou subcontratar com o Municipio.

17.8 Para fins de contrataciio, a empresa vencedora deverd possuir Certificaciio
Digital (e-CNPJ) para assinatura do contrato através de arquivo digital, nfo
desobrigard a empresa da assinatura do contrato escrito.

CLAUSULA XVIII - DAS OBRIGACOS DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:
18.1 DA CONTRATANTE:

18.1.1 Honrar o contrato ¢ efetuar os pagamentos do servi¢o solicitado, mediante a
apresentagio de Notas Fiscais, que deverdo vir acompanhadas do pedido de servigos prestados
contendo no minimo 02 assinaturas: Prefeito/Vice-Prefeito e Secretario Municipal de Satde.
18.1.2 A Contratante fica autorizada a reter o pagamento referente aos servigos prestados até
que a Contratada apresente os comprovantes de pagamento do FGTS e INSS referente aos
empregados e empregador, incidente sobre o més anterior;

18.1.3 A recusa da Contratada em recolher os encargos acima citados autoriza a rescisdo
unilateral do presente contrato, bem como, retengéo dos valores devidos a titulo de encargos ¢
impostos, ¢ a Contratada nfo tera direito a qualquer tipo de indenizagfo, ficando ainda sujeita
as penalidades prevista na Lei 8.666/93.

18.1.4 Permitir acesso dos colaboradores da contratada as Dependéncias do Hospital
Municipal para execugio dos servigos, desde que devidamente identificados de acordo com a
exigéncia prevista no item 18.2.2, 18.2.3, 18.2.7 deste Edital.

18.1.5 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos colaboradores da contratada.

18.1.6 Garantir qualidade e seguranga assisténcia aos colaboradores da contratada, em
observancia as legislacdes vigentes.

18.1.7 Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

18.1.8 Exercer a fiscaliza¢do dos servigos prestados, por servidores designados por meio de
Portaria, emitindo relatério mensal pelo qual sejam apontadas as falhas ou incorre¢des,
porventura encontradas, bem como sejam também recomendadas as respectivas corre¢des no
prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data da constata¢do, levando em conta o nivel de
gravidade das falhas ou incorregdes.

18.1.9 Comunicar oficialmente & contratada quaisquer falhas verificadas que venham a
infringir qualquer cldusula contratual, especialmente no que se refere as obrigagGes da
contratada previstas no item 18.2 deste Edital.

18.1.10 Reter, por ocasido de cada pagamentosos valores mensais caso ndo se cumpra 0 que
determina o item 18.2.26 deste edital. /
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contratada exigidos e relacionados no 18.2.29 desde edital, solicitando a contratada as
substituigdes € os treinamentos que se verificarem necessarios.

18.1.12 Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas de relatério
assinado pelo representante do Hospital Municipal de Paragominas, designado por meio de
portaria para acompanhar os servigos contratados e pelo representante da empresa contratada,
pelo qual fique comprovado que a empresa prestou o servico em sua totalidade e em
conformidade com as orientagdes previstas em dispositivos legais e, ainda, sob a orientagdo
da Superintendéncia do Hospital Municipal de Paragominas.

18.1.13 Atestar o recebimento do servigo realizado, para atender ao que preceitua a inciso I1I
do paragrafo 2° do Art. 63 da Lei 4.320, de 23 de Margo de 1964.

18.2 DA CONTRATADA:

18.2.1 Recrutar, selecionar e encaminhar a Superintendéncia do Hospital Municipal de
Paragominas os colaboradores necessarios a manter o plantdo 24 horas com 01 (um)
profissional Médico Clinico Geral para a realizag@o dos servigos demandados pelos usuarios
do SUS no Hospital Municipal, de acordo com a qualificagdo minima exigida para a
respectiva fungdo, conforme a seguir: Sempre devé estar de plantdo 24 horas diariamente: 01
(um) profissional da satde, sendo 01 (um) Médico Clinico Geral, realizando atendimento de
forma humanizada e continua como também atuando nas intercorréncia, prescri¢des e todos
os demais procedimentos médicos, NO QUE COUBER A ATIVIDADE MEDICA,
previstos na legislacio vigente, em especial aos elencados no Codigo de Ltica Médico do
Conselho Federal de Medicina.

18.2.2 Responsabilizar-se pela equipe de colaboradores no que se refere a prestagdo do
servico por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas diariamente, incluindo os sabados,
domingos ¢ feriados, SENDO EXPRESSAMENTE PROIBIDA A SITUACAO DE
“SOBREAVISO”.

18.2.3 Fornecer ao Hospital Municipal de Paragominas a relagdo nominal dos
colaboradores/plantonistas que atuario na execugdo dos servigos, indicando a fungdo,
enderego residencial, identificagdo completa;

18.2.4 Fornecer o documento de CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude) do
estabelecimento. Nas informacles sobre o estabelecimento deverdo constar todos os
colaboradores conforme o item 18.2.3;

18.2.5 Providenciar a imediata substitui¢do de qualquer colaborador que seja considerado
inapto ou quando este nio atender as normas da Contratante para a execugdo do servi¢o
contratado, de acordo com os critérios de avaliagdo do Hospital Municipal de Paragominas;
18.2.6 Responder por quaisquer danos causados diretamente aos usudrios e a Administragdo
da contratante, quando tenham sido causados por seus colaboradores durante o processo de
execucdo dos servigos;

18.2.7 Manter os colaboradores devidamente identificados por meio de crachd e uniforme,
quando no excreicio da profissdo;

18.2.8 Orientar os seus colaboradores a seguir os protocolos assistenciais da unidade, guardar
¢ preservar sigilo médico dos casos atendidos, em conformidade com a regulagdo Mcdica;
18.2.9 Responsabilizar-se pela eventual interrup¢o na prestagdo dos servicos meédicos
durante as 24 (vinte e quatro) horas. A empresa contratada devera contar com funcionarios
para suprir faltas e caso ocorra, responsabiliza-se pela eventual interrup¢fio na prestacdo dos

Servigos; /
18.2.10 Adotar mecanismo de ponto proprio W&boraﬁiores deverdo registrar
cada entrada e saida de plantdo, o que sera atestado pela Admipistragdo do Hospital Municipal

de Paragominas;
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hordrio de trabalho dos colaboradores, para fixar em local visivel a Administra¢do do
Hospital Municipal de Paragominas, como forma de dar ampla visibilidade qual o profissional
e em que hordrio iniciard sua jornada de trabalho;

18.2.12 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que néo poderdo ausentar-se de
seu posto de servigo sem prévia e expressa autorizagdo da Administragdo do Hospital
Municipal, especialmente para realizar alimentagdo ou repouso fora das dependéncias do
Hospital Municipal de Paragominas;

18.2.13 Solucionar qualquer intercorréncia que venha a acontecer por ocasido da execugdo
dos servigos, caso fique caracterizado que tenha sido por culpa e responsabilidade da
contratada;

18.2.14 Indicar pelo menos 01 (um) preposto para gerenciar os colaboradores envolvidos na
execuco dos servicos, cuidando para que esse preposto mantenha permanente contato com a
Geréncia do Hospital Municipal de Paragominas e com a Unidade responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas & execugdo dos
servigos prestados pelos seus colaboradores;

18.2.15 Zelar pelo material de consumo e permanente da unidade, disponibilizados para a
execucdo dos servigos, observando o critério de distribuigdo e controle estabelecido pela
Administra¢do do Hospital Municipal de Paragominas;

18.2.16 Desenvolver atividades de educagdo continuada ¢ aprimoramento profissional de seus
colaboradores, de acordo com o determinado pela Coordenagdo, buscando a exceléncia do
servigo a ser prestado;

18.2.17 Pagar os saldrios de seus colaboradores, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo as comprovagdes respectivas, por ocasido da entrega das
Notas Fiscais a Superintendéncia do Hospital Municipal de Paragominas;

18.2.18 Observar o horario de trabalho de seus colaboradores, em conformidade com as Leis
trabalhistas;

18.2.19 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato a compatibilidade com as
obrigagdes trabalhistas, todas as condigdes e qualificagdo exigidas por ocasido da licitag¢do;
18.2.20 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdenciarios ¢
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-
los na época propria, uma vez que os seus colaboradores ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o Hospital Municipal de Paragominas;

18.2.21 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os seus
colaboradores durante a execug@io do contrato, ainda que acontecido nas Dependéncias do
Hospital Municipal de Paragominas;

18.2.22 Responsabilizar-se por todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civil ou
penal, relacionada a execugdo do contrato, originalmente ou vinculada por prevengéo,
conexdo ou contingéncia;

18.2.23 Responsabilizar-se pelos encargos fiscais resultantes do contrato a ser originado deste
processo licitatdrio;

18.2.24 Apresentar plano de contingéncias para manter a normalidade dos servigos,
ininterruptamente mesmo em caso de eventos fortuitos (greve, epidemias, entre outros);
18.2.25 Apresentar, mensalmente, as certiddes que comprove a regularidade das obrigagdes
Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas, por ocasido ¢4 entrega das Notas Fiscais;

18.2.26 Em caso de atraso na troca de plantdes, of mesmo serd levado em conta quando do
pagamento pela CONTRATANTE no valor mensal des Vigos, computando a hora
efetivamente prestada, subtraindo deste valor os atrasos computados. Na troca de plantdes, a
empresa tera tolerdncia maxima de 60 (sessenta) minutos e os descontos serdo gerados sempre
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para cima, nfo havendo célculo inferior & uma hora, ou seja, por exemplo, na hipdtese de
atraso de 61 (sessenta ¢ um) minutos na troca de plantdes, serdo considerados 2 (duas) horas
de atraso e assim por diante.

18.2.27 Quando 50% (cingtlienta por cento) dos servigos forem comprometidos pelos atrasos,
serd aplicada penalidades conforme clausula XV. Ressaltando que somente serd paga pela
CONTRATANTE a hora de servigo efetivamente prestada.

18.2.28 A Contratada fica ciente de que deverdo apresentar 4 Contratante, em todos os meses,
comprovante de pagamento do FGTS E INSS, incidentes sobre a folha de pagamento de seus
funcionarios, antes de receber o valor pelos servigos prestados.

18.2.29 A contratada fica ciente que no momento da contrata¢fio serd exigido qualificagédo
minima de seus colaboradores tais como: Carteira do Conselho Regional de Medicina,
devidamente regularizada pela seccional do Estado do Para, Diploma de Nivel Superior (a
partir de Graduag¢do), Carteira de Trabalho, C.P.F, Comprovante de Inscri¢do no PIS/PASEP,
Titulo de Eleitor, Comprovante de Residéncia. De se ressaltar que copias desses documentos
deverdo ser extraidas e arquivadas na Secretaria Administrativa do Hospital Municipal de
Paragominas, para futuras fiscaliza¢des dos 6rgios competentes (ANVISA, OUVIDORIA e
ETC). Caso os requisitos de qualificagdo profissional ndo sejam atendidos, ou seja,
considerados insuficientes, a contratada deverd providenciar a imediata substituicdo do
colaborador indicado.

18.2.30 A contratada deverd obedecer rigorosamente todas as Atribui¢cdes da Regulagiio
Médica previstas no Cédigo de Etica Médica.

18.2.31 Toda documentagdo exigida para efeito de contratagdo constante nessa clausula
devera ser entregue a Coordenagdo/Administra¢do do Hospital Municipal de Paragominas.

CLAUSULA XIX - DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento serd efetuado mensalmente observando o item 18.2.26 desse edital,
mediante a apresentagfio de Notas Fiscais, emitida conforme os servigos realizados, assinada
pelo servidor que acompanhou e atestou o servigo ¢ ainda pelo Secretario Municipal de Saude
e pelo Sr. Prefeito Municipal/Vice Prefeito. Tal servidor devera pertencer ao quadro da
Secretaria Municipal de Saude.

19.2  No caso do licitante sagrar-se vencedor do processo, 0 mesmo devera possuir conta
bancéria corrente junto a qualquer instituigdo de crédito dentro do pafs. Ndo se permitird,
portanto outra forma de pagamento que ndo seja a de crédito em conta, o que vem cumprir as
normativas do Decreto da Presidéncia da Republica 6.170 de 25 de julho de 2007.

CLAUSULA XX - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A presente licitagdo estd embasada no artigo 199, § 1° da Constituigdo Federal de
1988, nos artigos 24 ¢ 25 da Lei Federal n.° 8.080/90, Lei Federal n.° 8.666/93, Portaria n.°
1606/2001, de 11 de setembro de 2001, Portaria n.° 358/2006, de 22 de fevereiro de 2006 —
Ministério da Saude (D.0O.U 23/02/2006), Portaria n.° 1.034/2010, de 05 de Maio de 2010, do
MS - Ministério da Saide (D.O.U 19/05/2010) e demais legisla¢des aplicaveis a matéria.

20.2  Durante a vigéncia do contrato, a execcugdo dos servigos serda acompanhada c
fiscalizada por técnicos especialmente designados pelo Administrador do Hospital Municipal
de Paragominas, visando o atendimento das normas, especificagdes, instrugdes estabelecidas e
o cumprimento de todas condicionantes constantes deste Termo de Referéncia, bem como as
determinag@es contidas nas Leis, Portarias e Resolugdes

s a ele vinculadas.
20.3  Os licitantes sdio responsaveis pela fidelidade e leg,i-bhﬁl'(]gge das informagoes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitag '

- / ’
20.4 Das reunides de abertura e julgamento da Habilifz

Propostas, lavrar - se - 3o atas
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circunstanciadas, assinadas pelos membros da comissao e licitantes presentes.

20.5 No interesse da administragdo, sem que caiba aos participantes qualquer reclamacao
ou indenizagdo, podera ser:

20.5.1 Adiada a data da abertura desta licitagdo;

20.5.2 Alteradas as condigOes do edital, com fixagdo do novo prazo para sua realizagdo.

20.6 A Prefeitura Municipal de Paragominas poderd anular ou revogar, no todo ou em
parte, o presente Pregdo, a qualquer tempo, desde que ocorrentes as hipdteses de ilegalidade
ou interesse publico decorrente de fato superveniente, dando ciéncia aos interessados desta
decisdo;

20.7 A participagdo neste Pregdo implicard aceitagdo integral e irretratdvel das normas do
edital, bem como na observéncia dos preceitos legais e regulamentares, ressalvados o direito
de impugnagao e recurso.

20.8 E facultada o(a) Pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagéo,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar instrugdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveriam constar no ato da sessdo
publica.

20.9 A Contratada ficara responséavel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros ou
ao patrimonio da Prefeitura Municipal de Paragominas, reparando as suas custas 0s mesmos,
durante a execugdo do contrato, sem que lhe caiba nenhuma indenizagdo por parte da
Prefeitura Municipal de Paragominas.

20.10 Fica eleito o Foro de Paragominas, Estado do Pard, com rentincia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas relativas a este Edital, ou
questdes judiciais do futuro contrato.

CLAUSULA XXI - DOS CASOS OMISSOS
21.1  Os casos omissos serdo solucionados diretamente pelo(a) Pregoeiro(a), observados os

preceitos de direito publico e as disposi¢des das leis que regem a matéria.

Paragominas/Pa, 29 de Dezembro de 2015.

s
VIl PEREIRA DE O
Pregoeiro

@M L |
PAULO POMBO TOCANTINS

Ordenador de despesas
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

ANEXO I
MODELOS DE DECLARACOES

CARTA DE CREDENCIAMENTO
(Em papel timbrado da empresa)
Local ¢ data

A
Comissdo Permanente de Licitagdo
Ref. PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

Pecla presente, fica credenciado o Sr(a) , inscrito no CPF sob o
n° , identidade n° , expedida por , para representar
esta Empresa (nome) e CNPJ) no Pregdo acima referido, a quem se

outorga poderes para rubricar propostas dos demais concorrentes, assinar atas e documentos,
receber notificacdo, tomar ciéncia de decisdes, acordar, transigir, enfim, praticar todo e
qualquer ato necessario & perfeita representagdo ativa da outorgante no procedimento de
coleta de precos em referéncia.
Assinatura (Socio administrador da empresa)
CNPJ da Empresa

Nome da empresa com assinatura da(s) pessoa(s) que credenciar (em) o Representante (com
firmas reconhecidas)

Observag:e’io Importante: A carta escrita no modelo acima deverd ser entregue fora dos envelopes
relacionados no Edital, juntamente com uma cépia autenticada do Contrato Social, Instrumento de Procuracio

que comprove a legitimidade de poderes da pessoa que tiver assinado o credenciamento. Entregar, juntamente
com a carta de credenciamento, a cdpia simples da cédula de identidade do representante designado.

DECLARACAO CONCORDA COM AS CLAUSULAS DO EDITAL
(PESSOA JURIDICA)
(Em papel timbrado da empresa)

A
Comiss@o Permanente de Licitagdo
Ref PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° por
intermédio de seu representante legal, o (a) Sr ° (a) , portador (a) da
Carteira de Identidade n° ¢ .do CPE a ° , DECLARA, que

conhece e estd de acordo com as clausulas e condi¢des deste Edital de Licitagéo.

-

Cidade/UF, DD de MMMM de 20__.

Assinatura (Socio administradorda empresa) .
CNPIJ da Empresa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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MODELO DE DECLARACAO-(art.4°, inciso VII da Lei n° 10.520/2002)
DECLARACAO QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO
(Em papel timbrado da empresa)

A
Comissdo Permanente de Licitacdo
Ref. PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° por
intermédio de seu representante legal, o (a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n°® e do CPFn® , DECLARA, para fins do

disposto no inciso VII, do artigo 4°, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e do inciso V, do
artigo 10, do Lei Estadual 6.474 de 06/08/2002, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitag@o exigidos no Edital.

Cidade/UF, DD de MMMM de 20 .

Assinatura (Sécio administrador da empresa)
CNPJ da Empresa

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE
(Em papel timbrado da empresa)

A
Comissdo Permanente de Licitagdo
Ref. PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

Objeto: (Objeto da licitagdo).

A empresa , Inscrita no CNPJ n° ,
estabelecida a Rua n°. , DECLARA para os fins previstos no
edital da licitagdo supra mencionada que ¢ qualificada como (microempresa

e/ou empresa de pequeno porte), nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006 ¢, portanto
assume integral responsabilidade pelas informagdes contidas no presente documento.

Sendo expressio da verdade, subscrevo-me.

Cidade/UL’, DD de MMMM de 20__ .

Assinatura (Sécio adprinistrador da empresa)
CNPJ da Empresa
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MODELO DE DECLARAA(;AO-(arL?”, inciso XXXIII da CF)
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO A MENORES
(Em papel timbrado da empresa)

A
Comissdo Permanente de Licitagdo
Ref. PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

Declaramos para os devidos fins que a nossa empresa, em consondncia com o
mandamento constitucional contido no inciso XXXIII, artigo 7°, ndo concede trabalho
noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Cidade/UF, DD de MMMM de 20

Assinatura (Sécio administrador da empresa)
CNPJ da Empresa

DECLARACAO DE DANOS OU PREJUIZOS (PESSOA JURIDICA)
(Em papel timbrado da empresa)

A
Comisséo Permanente de Licitagdo
Ref. PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° edo CPFn°® , DECLARA

que assume integral responsabilidade por danos ou prejuizos pessoais ou materiais que causar
a PMP, a terceiros, por si, representantes ou Sucessores.

Cidade/UF, DD de MMMM de 20

Assinatura (S6cio administrador da empresa)
CNPJ da Empresa
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

ANEXO II

DEFINICAO DO ITEM

VALOR VALOR

ITEM DESCRIGAO QUANT. | UNIDADE | UNITARIO R$ | TOTAL R$
1 SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES PARA CLINICA MEDICA 8640 HORA

Especificagéo @ Com profissional habilitado para prestagdo de

servicos previstos, tais como: Assisténcia integral aos pacientes

internados, as intercorréncias dos mesmos como também na i

admisséo de novos pacientes. |

Total : |

Paragominas/Pa, 29 de Dezembro de 2015.

Pregoeiro

GERSEMI PEREIRA DE OLIVEIRA
.

PAULO POMBO TOCANTINS

Ordenador de despesas

T —
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CONTRATO N° XXX/2016

Contrato  Administrativo de: “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES.” que entre si
celebram de um lado PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
PARAGOMINAS, ¢ do outro, a empresa XXXXXXXXXX,
como abaixo se declara.

Pelo Presente Contrato  Administrativo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS, devidamente inscrita no CNPJ/MF n® 05.193.057/0001-78, com sede na Rua
do Contorno, n® 1212, Centro, neste ato representada pelo seu Prefeito, o senhor
XXXXXXXXXX, residente e domiciliado na XXXXXXXXXX, N° XX, Bairro, Cidade, CEP
XXXXX-XXX, portador do CPF n® XXX.XXX.XXX-XX e Carteira de Identidade n® XXXXX
XXX/XX, neste ato denominado Contratante, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE PARAGOMINAS, devidamente inscrito no CNPJ/MF n°® 11.536.700/0001-11,
com sede na Rua Ilhéus S/n, Centro, CEP 68.625-000, Paragominas/PA, neste ato representado
(a) pelo (a) Sr. (a) XXXXXXXXXX, portador (a) do CPF n® XXX . XXX.XXX-XX e Carteira de
Identidade n® XXXXX XXX/XX, residente e domiciliado (a) na XXXXXXXXXX, N°® XX,
Bairro, CEP XXXXX-XXX, nesta cidade e do outro, a empresa XXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ n® XX XXX XXX/XXXX-XX e Inscrigdo Estadual n® XX XXX XXX-X, situada na
XXXXXXXXXX, N° XX, Bairro, Cidade, CEP XXXXX-XXX, representada pelo (a) senhor (a)
portador (a) do CPF n® XXX XXX.XXX-XX e Carteira de Identidade n® XXXXX XXX/XX,
residente e domiciliado (a) na XXXXXXXXXX, N° XX, Bairro, CEP XXXXX-XXX, Cidade,
CEP XXXXX-XXX, denominada para este ato CONTRATADA tém justos e acordados o que
melhor se declara, nas clausulas e condi¢des:

CLAUSULA I - DA FUNDAMENTACAO JURIDICA:

1.1~ Este Contrato tem por fundamento, Pregio Presencial 9/2015-000XX, de XX de
XXXXX de 2015, devidamente homologado em XX de XXXXX de 2016, pelo Excelentissimo
Sr. Prefeito Municipal de Paragominas.

CLAUSULA II - LEGISLACAO:
2.1 As clausulas e condig¢des deste Contrato moldam se as disposi¢des da Lei n° 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores as quais Contratantes ¢ Contratadas estfo sujeitos.

CLAUSULA III - DO OBJETO:

3.1 O presente confrato tem por objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTA(;AO DE SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES PARA
CLINICA MEDICA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE PARAGOMINAS.”

CLAUSULA 1V - DO VALOR:
4.1 O valor global deste CONTRATO serd de R$ XXXXX (XXXXXXXXX). Conforme
or¢amento, que passa a fazer parte integrante deste independente da transcrigfo e/ou traslado.

CLAUSULA V - DO PAGAMENTO

= | O pagamento serd efetuado mensalmente observando o item 9.2.26 desse contrato,
mediante a apresentagdo de Notas Fiscais, emitida conforme os servigos realizados, assinada
pelo servidor que acompanhou o servigo e atesto do Secretdario Municipal de Satde. Tal servidor
deverd pertencer ao quadro da Secretaria Municipal de Saude;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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5.2 A Contratada deverd possuir conta bancéria corrente junto a qualquer Institui¢io de
Crédito dentro do pais. Ndo se permitira, portanto, outra forma de pagamento que ndo seja a de
crédito em conta, o que vem cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia da Republica
6.170 de 25 de Julho de 2007.

CLAUSULA VI - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1 O prazo de vigéncia do referido contrato serd de XX de XXXXX de 2016 a XX de
XXXXX de 2016, podendo, entretanto, ser prorrogado nos casos previstos nos paragrafos 1° ¢ ou
2° do Art. 57 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

7.1 O valor acordado serd pago pela Contratante a Contratada, através da seguinte dotag@o
or¢amentdria:

7.2  Exercicio: 2015

7.3 Valor Global: R$ XXXXX (XXXXXXXXXX)

7.4  Classificagdo Funcional Programatica/Atividade:

7.4.1 0802103021001 2.081 MANUT. DO HOSPITAL MUNICIPAL - HMP
&5 Classificag@o econdmica:

7.5.1 3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA

7.6 Recurso:

7.6.1 FMS

CLAUSULA VIII - DA GARANTIA:
8.1 Em virtude da natureza dos servicos, a Contratada ficard dispensada da prestagdo de
garantia.

CLAUSULA IX - DAS OBRIGACOS DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:

9.1 DA CONTRATANTE:

9.1.1 Honrar o contrato e efetuar os pagamentos do servigo solicitado, mediante a apresenta¢éo
de Notas Fiscais, que deverdo vir acompanhadas do pedido de servicos prestados contendo no
minimo 02 assinaturas: Prefeito/Vice-Prefeito e Secretario Municipal de Saude.

9.1.2 A Contratante fica autorizada a reter o pagamento referente aos servigos prestados at¢ que
a Contratada apresente os comprovantes de pagamento do FGTS e INSS referente aos
empregados e empregador, incidente sobre o més anterior;

9.1.3 A recusa da Contratada em recolher os encargos acima citados autoriza a rescisdo
unilateral do presente contrato, bem como, retengdo dos valores devidos a titulo de encargos ¢
impostos, ¢ a Contratada ndo terd direito a qualquer tipo de indenizagdo, ficando ainda sujeita as
penalidades prevista na Lei 8.666/93.

9.1.4 Permitir acesso dos colaboradores da contratada as Dependéncias do Hospital Municipal
para execucdo dos servigos, desde que devidamente identificados de acordo com a exigéncia
prevista no item 9.2.2, 9.2.3 ¢ 9.2.7 deste contrato.

9.1.5 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos colaboradores da contratada.

9.1.6 Garantir qualidade e seguranga assisténcia aos colaboradores da contratada, em
observéncia as legisla¢do vigentes.

9.1.7 Efetuar o pagamento mensal devido pela execugfio dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

9.1.8 Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados por meio de
Portaria, emitindo relatorio mensal pelo qual sejam apontadas as falhas ou incorrecdes,
porventura encontradas, bem como sejam também recomendadas as respectivas corre¢des no
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prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data da constatagdo, levando em conta o nivel de
gravidade das falhas ou incorregdes.

9.1.9 Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas verificadas que venham a infringir
qualquer clausula contratual, especialmente no que se refere as obrigagdes da contratada
previstas no item 9.2 deste contrato.

9.1.10 Reter, por ocasidio de cada pagamento, os valores mensais caso ndo se cumpra o que
determina o item 9.2.26 deste contrato.

9.1.11 Fazer cumprir os requisitos de qualificagdo profissional dos colaboradores da contratada
exigidos e relacionados no 9.2.29 desde contrato, solicitando a contratada as substituigées ¢ 0s
treinamentos que se verificarem necessarios.

9.1.12 Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas de relatorio
assinado pelo representante do Hospital Municipal de Paragominas, designado por meio de
portaria para acompanhar os servigos contratados ¢ pelo representante da empresa contratada,
pelo qual fique comprovado que a empresa prestou o servigo em sua totalidade e em
conformidade com as orientagdes previstas em dispositivos legais e, ainda, sob a orientagéo da
Superintendéncia do Hospital Municipal de Paragominas.

9.1.13 Atestar o recebimento do servico realizado, para atender ao que preceitua a inciso I1I do
paragrafo 2° do Art. 63 da Lei 4.320, de 23 de Margo de 1964.

9.2 DA CONTRATADA:
9.2.1 Recrutar, selecionar e encaminhar a Superintendéncia do Hospital Municipal de
Paragominas os colaboradores necessarios a manter o plantdo 24 horas com 01 (um) profissional
Médico Clinico Geral para a realizagfio dos servigos demandados pelos usudrios do SUS no
Hospital Municipal, de acordo com a qualificagdo minima exigida para a respectiva fungio,
conforme a seguir: Sempre deverd estar de plantdo 24 horas: 01 (um) profissionais da satde,
sendo 01 (um) Médico Clinico Geral, realizando atendimento de forma humanizada e continua
como também atuando nas intercorréncia, prescrigdes e todos os demais procedimentos
médicos, NO QUE COUBER A ATIVIDADE MEDICA, previstos na legisla¢iio vigente, em
especial aos elencados no Cédigo de Etica Médica do Conselho Federal de Medicina.
9.2.2 Responsabilizar-se pela equipe de colaboradores no que se refere a prestagdo do Servigo
por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas diariamente, incluindo os sabados, domingos e
feriados, SENDO EXPRESSAMENTE PROIBIDA A SITUACAO DE “SOBREAVISO”.
9.2.3 Fornecer ao Hospital Municipal de Paragominas a relagdo nominal dos
colaboradores/plantonistas que atuardo na execugdo dos servigos, indicando a fungdo, enderego
residencial, identifica¢do completa;
9.2.4 TFornecer o documento de CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde) do
estabelecimento. Nas informagdes sabre o estabelecimento deverdo constar todos os
colaboradores conforme o item 9.2.3;
9.2.5 Providenciar a imediata substitui¢do de qualquer colaborador que seja considerado inapto
ou quando este ndo atender as normas da Contratante para a execugfo do servigo contratado, de
acordo com os critérios de avaliagdo do Hospital Municipal de Paragominas;
9.2.6 Responder por quaisquer danos causados diretamente aos usudrios e a Administragdo da
contratante, quando tenham sido causados por seus colaboradores durante o processo de
execugdo dos servigos;
9.2.7 Manter os colaboradores devidamente identificados por meio de cracha ¢ uniforme,
quando no exercicio da profissio;
9.2.8 Orientar os seus colaboradores a seguir os protocolos assistenciais da unidade, guardar e
preservar sigilo médico dos casos atendidos, em conformidade com a regulagdo Meédica;
9.2.9 Responsabilizar-se pela eventual interrupgdo na prestagdo dos servigos médicos durante
as 24 (vinte e quatro) horas. A empresa contratada devera contar com funciondrios para suprir
faltas e caso ocorra, responsabiliza-se pela eventual interrupgio na prestagéo dos Servigos;
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9.2.10 Adotar mecanismo de ponto proprio em que os seus colaboradores deverdo registrar cada
entrada ¢ saida de plantdo, o que serd atestado pela Administragdo do Hospital Municipal de
Paragominas;
9.2.11 Entregar & Administragdio do Hospital Municipal de Paragominas o quadro de horario de
trabalho dos colaboradores, para fixa em local visivel & Administragdo do Hospital Municipal,
como forma de dar ampla visibilidade qual o profissional e em que horério iniciard sua jornada
de trabalho;
9.2.12 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que néo poderdo ausentar-se de
seu posto de servigo sem prévia e expressa autorizagéo da Administragdo do Hospital Municipal,
especialmente para realizar alimentag@o ou repouso fora das dependéncias do Hospital Municipal
de Paragominas;
9.2.13 Solucionar qualquer intercorréncia que venha a acontecer por ocasido da execugdo dos
servicos, caso fique caracterizado que tenha sido por culpa e responsabilidade da contratada;
9.2.14 Indicar pelo menos 01 (um) preposto para gerenciar os colaboradores envolvidos na
execucdio dos servigos, cuidando para que esse preposto mantenha permanente contato com a
Geréncia do Hospital Municipal de Paragominas e com a Unidade responsavel pela fiscalizagdo
do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos servigos prestados
pelos seus colaboradores;
9.2.15 Zelar pelo material de consumo e permanente da unidade, disponibilizados para a
execucdio dos servigos, observando o critério de distribuigio e controle estabelecido pela
Administra¢do do Hospital Municipal de Paragominas;
9.2.16 Desenvolver atividades de educagéio continuada e aprimoramento profissional de seus
colaboradores, de acordo com o determinado pela Coordenagdo, buscando a exceléncia do
servico a ser prestado;
9.2.17 Pagar os salarios de seus colaboradores, bem como recolher, no prazo legal, os encargos
sociais devidos, exibindo as comprovag3es respectivas, por ocasifo da entrega das Notas Fiscais
a Superintendéncia do Hospital Municipal de Paragominas;
9.2.18 Observar o horario de trabalho de seus colaboradores, em conformidade com as Leis
trabalhistas;
9.2.19 Manter, durante o perfodo de vigéncia do contrato a compatibilidade com as obrigagdes
trabalhistas, todas as condi¢des e qualificag@o exigidas por ocasifo da licitagdo;
9.2.20 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdencidrios ¢ obrigagdes
sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na ¢poca
propria, uma vez que os seus colaboradores ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Hospital Municipal de Paragominas;
9.2.21 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os seus
colaboradores durante a execucdio do contrato, ainda que acontecido nas Dependéncias do
Hospital Municipal de Paragominas;
9.2.22 Responsabilizar-se por todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civil ou
penal, relacionada & execugdio do contrato, originalmente ou vinculada por prevengdo, conexdo
ou contingéncia;
9.2.23 Responsabilizar-se pelos encargos fiscais resultantes do contrato a scr originado deste
processo licitatorio;
9.2.24 Apresentar plano de contingéncias para manter a normalidade dos servigos,
ininterruptamente mesmo em caso de eventos fortuitos (greve, epidemias, entre outros);
9.2.25 Apresentar, mensalmente, as certiddes que comprove a regularidade das obrigagdes
Fiscais, Previdenciérias e Trabalhistas, por ocasido da entrega das Notas Fiscais;
9226 Em caso de atraso na troca de plantdes, o mesmo serd levado em conta quando do
pagamento pela CONTRATANTE no valor mensal dos servigcos, computando a hora
efetivamente prestada, subtraindo deste valor os atrasos computados. Na troca de plantdes, a
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empresa tera tolerdncia maxima de 60 (sessenta) minutos e os descontos serdo gerados sempre
que completar 61 (sessenta e um) minutos de atraso. O arredondamento sera realizado sempre
para cima, ndo havendo calculo inferior & uma hora, ou seja, por exemplo, na hipdtese de atraso
de 61 (sessenta e um) minutos na troca de plantdes, serdo considerados 2 (duas) horas de atraso ¢
assim por diante.

9.2.27 Quando 50% (cingiienta por cento) dos servigos forem comprometidos pelos atrasos, sera
aplicada penalidades conforme cldusula XII. Ressaltando que somente serd paga pela
CONTRATANTE a hora de servigo efetivamente prestada.

9.2.28 A Contratada fica ciente de que deverdo apresentar 4 Contratante, em todos os meses,
comprovante de pagamento do FGTS E INSS, incidentes sobre a folha de pagamento de seus
funciondrios, antes de receber o valor pelos servigos prestados.

9229 A contratada fica ciente que no momento da contratagdo sera exigido qualificagdo
minima de seus colaboradores tais como: Carteira do Conselho Regional de Medicina,
devidamente regularizada pela seccional do Estado do Para, Diploma de Nivel Superior (a partir
de Graduag#io), Carteira de Trabalho, C.P.F, Comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP, Titulo de
Eleitor, Comprovante de Residéncia. De se ressaltar que copias desses documentos deverdo ser
extraidas e arquivadas na Secretaria Administrativa do Hospital Municipal de Paragominas, para
futuras fiscalizacdes dos 6rgidos competentes (ANVISA, OUVIDORIA e ETC). Caso os
requisitos de qualificagéo profissional ndo sejam atendidos, ou seja, considerados insuficientes, a
contratada devera providenciar a imediata substituigédo do colaborador indicado.

9.2.30 A contratada devera obedecer rigorosamente todas as Atribui¢des da Regulag¢iio Mcdica
previstas no Cddigo de Etica Médica.

9.2.31 Toda documentac¢io exigida para efeito de contratagdo constante nessa clausula devera
ser entregue a Coordenagfio/Administragio do Hospital Municipal de Paragominas.

CLAUSULA X - DA EXECUCAO DO SERVICO:

10.1 A Contratada devera obedecer rigorosamente o disposto nas clausulas deste Contrato,
permanecendo responsavel pela seguranga, eficiéncia, adequagéo dos métodos,

10.2 A Contratada assume integral responsabilidade por danos ou prejuizos pessoais ou
materiais que causar a Prefeitura Municipal, ou a terceiros, por si, representantes, sucessores,
subcontratados na realizacio dos servigos, isentando a Contratante de qualquer responsabilidade
decorrentes dos mesmos.

CLAUSULA XI - FISCALIZACAO:

11.1 Durante a vigéncia do contrato, a execugio dos servigos serd acompanhada ¢ fiscalizada
por técnicos especialmente designados pelo Administrador da Unidade de Pronto Atendimento —
UPA 24hs, visando o atendimento das normas, especificagdes, instrugdes estabelecidas ¢ o
cumprimento de todas condicionantes constantes deste Termo de Referéncia, bem como as
determinac¢des contidas nas Leis, Portarias e Resolugdes a ele vinculadas.

11.2 Com relagdo a qualidade, sera aprovada pela Comissdo instituida pela SECRETARIA DE
SAUDE e caso nfio esteja nos padrdes exigidos, serd interrompido os servigos.

11.3 Nifo obstante seja a Unica e exclusiva responsavel pela contratagdo dos servigos objeto
deste Contrato, a Contratante através de funciondrio especialmente designado, acompanhara e
fiscalizara sua execugiio sem de qualquer forma restringir a plenitude dessa responsabilidade,
competindo a mesma:

11.3.1 Solucionar as duvidas de natureza executiva;,

11.3.2 Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar a aplicagdo de
penalidades ou rescisdo do Contrato.

11.4 Ficam nomeados através da portaria N° XXX/2016, de XX de XXX de 2016, como
responsavel pela fiscalizagio dos servigos ou aquisi¢do de produtos, referente aos contratos da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Servidores: XXXXXXXXX e XXXXXXXXX.
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CLAUSULA XII - PENALIDADES:

12.1  Os licitantes, participantes deste certame, que ndo cumprirem o estabelecido no art. 7° da
Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002 e art. 14 do Decreto n.° 3.555, de 08/08/2000, estardo
sujeitos as penalidades neles previstas.

122 Em caso de inexecugdo total ou parcial do contrato independente da rescisdo, serd
iniciado ou instruido pela Prefeitura Municipal de Paragominas, processo de inidoneidade da
Contratada para licitar, contratar ou subcontratar com o Municipio.

12.3  Além das penalidades previstas nos Art 77 e 78 da Lei 8.666/93, pela inexecugdo total ou
parcial dos servigos previstos no contrato, pela execucdo dos servicos em desacordo com o
estabelecido no contrato, ou pelo descumprimento das obrigaces contratuais, a Unidade de
Pronto Atendimento, garantida a prévia defesa, e observada a gravidade da ocorréncia, aplicard a
contratada as seguintes penalidades:

12.3.1 Adverténcia;

12.3.2 Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato;

12.3.3 Multa de até 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, por infragdes descritas
abaixo;

12.3.4 Suspensdo temporaria do direito de licitar, contratar ou subcontratar com a Prefeitura
Municipal de Paragominas.

12.4  Especificamente para efeito de aplicagdo de multa, as infracdes sdo atribuidos graus,
conforme as tabelas estabelecidos a seguir:

12.4.1 GRAU 01 - 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato;

12.4.2 GRAU 02 - 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato;

12.4.3 GRAU 03 - 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato;

12.4.4 GRAU 04 - 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato;

12.4.5 GRAU 05 - 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato;

12.5  Serdo considerados as seguintes infragoes:

ITEM | DESCRICAO GRAU

01 Nido atender as obrigagdes, relacionadas no Item 9.2.1 deste contrato, por 05
situacio e por dia.

Suspender ou interromper os servigos contratuais, (itens 9.2.2 e 9.2.9), por

2 colaborador e por dia.

Manter colaborador sem a qualificagdo exigida para executar os servigos, bem
03 | como deixar de substituir colaborador considerado inapto, (itens 9.2.4 ¢ 9.2.5), 03
por colaborador e por dia.

Deixar de responder pelos danos causados a Unidade e Usuarios (item 9.2.6),

04 e 05
por valor de cada ocorréncia. f

05 | Descumprir os protocolos assisténcias (Item 9.2.8), por colaborador e por dia. 05 |

06 Deixar de zelar pelo material e equipamento utilizados por seus colaboradores 03
para a execugdo do servigo contratado (Item 9.2.15), por item e por dia.
Deixar de adotar mecanismo de ponto (Item 9.2.10) e ndo entregar a

07 g o 2y _ _ w 02
Administra¢do o quadro de hordrio de trabalho (Item 9.2.11), por ocorréncia.
Colaborador ausentar-se do seu posto de servigos sem autorizacdo (Item

08 : 01
9.2.12), por colaborador e por dia. -

09 Deixar de solucionar as intercorréncias que porventura venham ocorrer na 03
execugdo do servico, (Item 9.2.13), por ocorréncia e por dia. i

10 Deixar de desenvolver as atividades previstas no item 9.2.16, por colaborador ¢ 0

por ocorréncia.

Deixar de efetuar o pagamento de saldrios, encargos fiscais e sociais, bem
11 | como deixar de arcar com quaisquer despesas diretas e¢/ou indiretas 05
relacionadas a execu¢do do contrato, (Item 9.2.17), por dia e por ocorréncia.

02

12 | Deixar de indicar e manter durante a execugdo do contrato o preposto de que
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trata o item 9.2.14, por ocorréncia.

13 Deixar de fornecer a relagdo nominas de seus colaboradores (item 9.2.3), por 0
ocorréncia e por colaborador. .

14 | Deixar de cumprir o que esté previsto nos itens 9.2.18 e 9.2.19 deste Contrato. | 02

Deixar de recolher os encargos e obrigagdes de que tratam os Itens: 9.2.20,

15 19.2.21,9.2.22 ¢ 9.2.23, por atraso ¢ por dia. B |

16 Deixaﬂr dg apresentar mensalmente as certiddes de que trata o Item 9.2.25, por 03
ocorréncia.

17 | Deixar de apresenta o plano de contingéncia, Item 9.2.24, por ocorréncia. 03
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos néo previstos

1g | hesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 0

Administrador do Hospital Municipal de Paragominas, por item e por
ocorréncia.

12.6 A recusa ou retardamento na assinatura do contrato serd penalizada com multa de 20%
(vinte por cento) do valor da licitagéo.

12.7 As multas pecuniérias referidas nesta clausula deverfio ser colocadas a disposigdo da
Prefeitura Municipal de Paragominas, através da sua Secretaria Municipal de Administragdo, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da ciéncia da Contratada, da aplicagdo da
penalidade, sob pena de, inclusive, ficar impedido de participar de licitagdes processadas pela
referida Prefeitura.

CLAUSULA XIII - DA RESCISAO:

13.1 Este Contrato podera ser rescindido, nos seguintes casos:

13.1.1 Unilateralmente, pela Contratante, nos casos enumerados no inciso I do art. 79 da Lei n°
8.666/93;

13.1.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja convemiéncia a
Administragio;

13.1.3 Judicialmente, nos termos da Legislagdo Processual.

CLAUSULA XIV - DO FORO:

14.1 Para a solucdo de quaisquer duvidas, litigios ou condigdes decorrentes deste Contrato
Administrativo, fica eleito, pelos Contratantes, o foro da Comarca de Paragominas, com a
renuncia de qualquer outro, especial, privilegiado ou de elei¢@o, que tenham ou venham a ter.

CLAUSULA XV - REGISTRO E PUBLICACAO:

15.1 Este CONTRATO sera publicado e encaminhado para registro no Tribunal de Contas dos
Municipios.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos.

Paragominas-Pa, XX de XXXXX de 2016

PREFEITURA MUN. PARAGOMINAS FUNDO MUN. DE SAUDE DE PARAGOMINAS

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
CONTRATANTE CONTRATANTE
XXX KXXKXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX
CONTRATADA
TESTEMUNHAS: 1 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS - DPT° DE LICITACOES
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 9/2015-00089

PROTOCOLO DE RETIRADA DO EDITAL

OBJETO: “COI}ITRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES PARA CLINICA MEDICA DO HOSPITAL
MUNICIPAL DE PARAGOMINAS.”

Inicio do certame: 11 de Janeiro de 2016 as 09:00 hs.

Local: Sala de Licita¢des da Prefeitura Municipal de Paragominas.
(Av. do Contorno, 1212, Centro, Paragominas-PA).

,em de de20_ .
CNPJ/MF DA EMPRESA
Fone: ()
Fax: ()
E-mail:
Responsavel:

P
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