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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2025-SEMAS

8 DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO
(art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

OBJETO: Contratacdo de empresa para aquisicdo de kit bebé para atender as demandas
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Pacaja-PA, nos termos da tabela abaixo,
conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

P

11. PLANILHA ESTIMADA DE QUANTITATIVO

KIT BEBE COMPOSTO POR:

Toalha com capuz bordado e
acabamento em viés, tecido felpa
467239 1 400% algoddo, material natural,
absorvente, macio, med. 0,90 cm x
0,70cm.

01 UNIDADE 500 R$ 34,83 R$ 17.415,00

Toalha Fralda estampada, tecido de
fralda 100% algodéo, tam. 1,10m x
70cm, pacote contendo 3 unidades.

459482

02 PACOTE 500 R$ 45,90 R$ 22.950,00

g 611662 Camiseta regata lisa sem detalhe, gola
03 redonda tecido 67% algoddo e 33%

poliéster, com grande elasticidade. UNIDADE 3000 RS 25,60 R$ 76.800,00

Mijdo (culote) bebé canelado sem pé,
tecido 67%  algoddo e 33% poliéster,
com grande elasticidade.

625964

04 UNIDADE 3000 R$ 26,23 R$ 78.690,00

Kit touca, luva e sapatinho suedine
05 606441 | 100% algodéo. KIT 1000 R$ 22,86 R$ 22.860,00

Kit de 03 pares de meias, composigéo

487687 |57% modal, 40% poliamida e 03%

06 elastans. KIT 500 RS 21,13 RS 10.260,00
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07

255395

Pacote de Fraldas de pano com
estampa, 100% algodéo, tecido duplo,
tam. 70x70 PCT com 05 fraldas).

PACOTE

1000

R$ 37,26

R$ 37.260,00

08

255747

Cueiros flane lados estampados, 100%
algoddo, tam. 80X50cm (pacote com 03
UND).

PACOTE

500

R$ 49,56

R$ 24.895,00

09

618440

Macacédo de bebé em meia malha com
manga longa e pés, 100% algodéo,
macacéo com gola, punho e abertura
frontal com botdes de presséo.

UNIDADE

1500

R$ 49,93

R$ 74.895,00

10

465789

Bolsa de bebé maternidade fabricada
em lona. Compartimentos internos: 1
bolso interno com ziper,
Compartimentos externos 3  bolsos
externos sendo 2 laterais de facil
acesso, 1 frontal com fechamento em
ziper, Material sintético, emborrachado
e forro sintético 100% impermeavel
ferragens metélicas pés metélicos e
ziper, Conteido da embalagem: 1 bolsa
média e 1 trocador impermeavel,
Dimensdes: altura 32cm x largura 40cm
x profundidade 20cm.

UNIDADE

500

R$ 145,86

R$ 72.930,00

11

467566

Banheira infantil 20 LT, dimensdes do
produto 40X74X24cm.

UNIDADE

500

R$ 95,56

R$ 47.780,00

12

615288

CARRINHO DE BEBE: Carrinho de
passeio com capacidade para criangas
de até 20kg, ideal para uso desde o
nascimento até 24 meses.
Caracteristicas Principais: Idade
Recomendada: 0+ Meses; Apoio dos
pés ajustavel; Recline total do encosto
(Modo Bergo); Recline em 2 posigdes;
Fechamento simplificado com apenas
uma méo; Porta copo para os pais;
Bandeja frontal removivel com porta
copos para a crianga; Capota retratil
ampla com visor e bolso para os pais;
Cinto de seguranga de 5 pontos
ajustavel; 4 Rodas; Trava de giro nas
rodas frontais; Freio interligado nas
rodas traseiras; Cesto porta objeto
espagoso; Estrutura leve e compacta;
Moderno de alta qualidade; Peso
maximo suportado Até 20kgs.

UNIDADE

500

R$ 561,33

R$ 280.665,00
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1.2. Prazo de Vigéncia da Contratagéo

1.3.1. O objeto desta contratagéo é caracterizado como material de consumo,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3.2. O prazo de vigéncia da contratagédo é de 12 (doze) meses contados a partir
da assinatura do contrato na forma do artigo 105 da lei n°® 14.133/2021.

1.4. Natureza do Objeto

1.4.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 767.590,00 (setecentos e
sessenta e sete mil quinhentos e noventa reais), conforme valor Estimado apostos na
tabela acima.

1.4.2. Os produtos objeto desta contratagéo:

1.4.2.1. (X) Nao se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n® 10.818, de 27 de
setembro de 2021,

1.4.22. (X) Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, com
caracteristicas e especificagées usuais de mercado.

1.4.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragéo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

\ 2, FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
(art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.3. A descricdo da necessidade da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Toépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.4. Da justificativa:

241, A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem a responsabilidade de oferecer suporte s familias
vulneraveis, especialmente em momentos importantes como o nascimento de um bebé. A aquisicio de kits para
bebés é uma medida que visa fornecer itens essenciais para os cuidados iniciais dos recém-nascidos, auxiliando as
familias que ndo dispdem de recursos financeiros suficientes para adquirir esses materiais. A seguir, sdo
apresentados os principais motivos para a aquisico:
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> Apoio as Familias em Situagdo de Vulnerabilidade: Muitas familias em situagéo de vulnerabilidade social
enfrentam dificuldades financeiras para garantir os itens basicos necessarios para o cuidado com o recém-nascido.
A distribuicéo de kits para bebés, contendo fraldas, roupas, produtos de higiene e outros itens essenciais,
proporciona um alivio financeiro imediato, permitindo que as familias oferegam os cuidados basicos ao bebé sem
comprometer seu orgamento.

» Promogéo do Bem-Estar e da Saiide do Recém-Nascido: A aquisic&o de kits para bebés contribui para
garantir que os recém-nascidos tenham acesso a itens essenciais para seu bem-estar e saude, como roupas
adequadas, cobertores, fraldas e produtos de higiene. Esses itens so fundamentais para evitar doengas, como
infecgles e irritagdes, e para proporcionar conforto nos primeiros dias de vida.

» Fortalecimento do Vinculo Familiar: Ao fornecer itens basicos para o cuidado do bebé, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ajuda a reduzir a ansiedade dos pais em relago a falta de recursos para o cuidado
com seus filhos. Isso permite que as familias se concentrem em estabelecer um vinculo afetivo mais forte com o

" recém-nascido, sem a preocupagéo imediata com a falta de recursos.

» Incentivo a Maternidade e Paternidade Responsavel: A entrega de kits para bebés pode ser parte de
programas mais amplos de orientag&o e apoio as familias sobre cuidados com a primeira infancia, incentivando
praticas de matemidade e paternidade responsaveis. Esses programas podem incluir orientagdes sobre
amamentacdo, cuidados com a saude do bebé, higiene, e direitos das gestantes e dos recém-nascidos.

» Prevencéao de Situages de Risco Social: A falta de recursos para prover os itens basicos do bebé pode
levar algumas familias a situagdes de risco, como depender de ajuda informal ou cair em condigdes de extrema
vulnerabilidade. Ao disponibilizar os kits para bebés, a Secretaria atua de forma preventiva, protegendo as familias
e evitando que entrem em situagBes mais graves de caréncia ou exclusdo social.

» Garantia de Direitos Basicos: O direito a salde, ao bem-estar e ao desenvolvimento adequado é garantido
tanto as criangas quanto as familias. A aquisicdo de kits para bebés assegura que esse direito seja respeitado,
proporcionando as familias condigbes minimas para que o recém-nascido possa crescer em um ambiente mais
saudavel e protegido.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
P OBJETO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘c’)

3.3. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO E CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
(art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n°® 14.133/21)
4.1. Sustentabilidade:
4.2.
4.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional
de Contratagdes Sustentaveis:

-ﬁm‘m
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4.3. Subcontratagéo:
4.3.1. Néo serd admitida a subcontratacio do objeto contratual.
Garantia da Contratacéo:

4.3.2. Néo havera exigéncia da garantia da contratagéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. DOS PARAMETROS DA LICITAGAO

A 5.1. Seraadotado o Sistema de Registro de Prego, por conta de a natureza do objeto ndo
ser possivel definir o quantitativo a ser demandado pela administragdo publica.

6. MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL
(Arts. 6°, XXIil, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

CONDIGCOES DE ENTREGA:

6.1. A entrega dos materiais deve ocorrer em até 15 (quinze) dias uteis, a contar a partir
da autorizacdo da pessoa responsavel.

6.2. O local de entrega sera nas dependéncias da contratante, no seguinte enderego:

= SECRETARIA MUNICIPAL DE Rua 13 de Abril, S/N - Centro,
ASSITENCIA SOCIAL Pacaja/PA, CEP-68485-000.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
(art. 6°, XXIll, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)

7.1. O futuro contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacéo ou suspens&o do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

§ A&Mﬁ‘
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7.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

7.4. O orgéo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagédo, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execugio do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigio
dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

» Fiscalizagao:

7.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

» Fiscaliza¢do Técnica

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragédo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descrigéo do que for necessario
para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, ll);

7.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagbes para a corregéo da execugéo do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Il1);

7.7.3. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagéo que demandar deciséo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV).

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).
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7.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdao Administrativa:

7.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigbes de

habilitacao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas

e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).
7.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

7.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugédo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV),

7.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugdao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
. competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, Il).

7.11. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

7.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucio contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIil).
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7.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacio de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.14. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucgdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdao. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
(art. 6°, XXIIl, alinea “g” da Lei n° 14.133/21)

Recebimento:
8.1. O bem sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagio de
sua conformidade com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

-8.2. O bem podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisdrio, quando em desacordo com as especificagbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacao
mediante termo detalhado.

8.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
aferigéo do atendimento das exigéncias contratuais.
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8.5. No caso de controvérsia sobre a execucgdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

8.6. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administragdo durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

_8.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

Liquidagao.

8.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogéaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢cao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.8.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagéo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.9. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

8.9.1. o prazo de validade;

8.9.2. adata da emisséo;

8.9.3. o0s dados do contrato e do 6rgéo contratante;

8.9.4. o periodo respectivo de execugéo do contrato;

8.9.5. o valora pagar,; e

8.9.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.10. Havendo erro na apresentagio da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunsténcia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizagao da situagdo, sem 6nus ao contratante;
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8.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consuita
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133,
de 2021.

8.12. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
8.13. a) verificar a manutengdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;

8.14. b) identificar possivel razdao que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do
orgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.16. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

8.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.18. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nio
regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento.
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8.19. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da
finalizagao da liquidagao da despesa, conforme segédo anterior, nos termos da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.20. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice 5% de corregao monetaria.

Forma de pagamento:

8.21. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
“agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.22. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

8.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

8.23.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagéo vigente.

8.24. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
_ Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR
(art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacido de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do critério
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de julgamento pelo MENOR PRECO e modo de disputa ABERTO/FECHADO, utilizando do
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS.

Exigéncias de habilitagao

9.2. Para fins de habilitacado, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica

9.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
~de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

9.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Pulblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.5. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condigcdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificacédo

da autenticidade no sitio https://www.qov.br/empresas-e-neqocios/pt-br/empreendedor;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ido do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
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respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

9.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagédo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagdo respectiva.

‘ Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro
de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;
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9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdao
mediante a apresentagdo de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

' Qualificagdo Econémico-Financeira

9.20. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na
licitagdo (art. 5° inciso ll, alinea “c”, da Instrucao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021),
ou de sociedade simples;

9.21. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

9.22. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, comprovando;

9.22.1. diches de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

9.22.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderado substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.

9.22.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ado ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.22.4. Os documentos referidos acima deveréo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmiss&o da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Speed.
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9.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.24. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

9.25. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacgao e
o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

9.25.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

9.25.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacao, endere¢o atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 767.590,00 (setecentos e sessenta e
sete mil quinhentos e noventa reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apéds
aprovacao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Referencia:

11.2. Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da
Unido

11.3. Atualizagao: dezembro/2023
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11.4. Termo de Referéncia Aquisi¢cdes — Licitacdo - Modelo para Pregdo Eletrénico

11.5. Aprovado pela Secretaria de Gestao.
RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

Pacaja/PA, 11 de Margo de 2025.

Wanderson
Setor de Planejamento
Matricula 002168-7

APROVAPO,POR:

Secretaria Municipal de Agsisténcia Social
Decreto 027/2025

\/
Fernanda Soar%%Moreira

FERNANDA Assinado de forma
SOARES digital por FERNANDA
MOREIRA:00721 SOARES

MOREIRA:00721187250
187250
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