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EDITAL

Progesso Administrativo n° 021/2025
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025

O Municipio de Curta/PA, através do Secretaria Municipal de Saude de CurudPA, pessoa Juridica
de Direito Publico, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°12.095.721/0001-01, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Saude, Sr.MARKELL ANDERSON MONTE DE MELO ,
Decreto n 003/2025, torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO na forma
CREDENCIAMENTO, com a finalidade de credenciar empresas em prestacdo de servigos,
mediante contrato especifico, em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto
Municipal DECRETO N° 661/2024 - PMC/GP — 02 de janeiro de 2024. e demais legislacbes
pertinentes, nos termos e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, COM
OU SEM FINALIDADES LUCRATIVAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS,
CONSULTAS, EXAMES ESPECIALIZADOS, EXAME DE IMAGEM, LABORATORIAIS E
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CURUA/PA.

1.2. Em conformidade com art. 130 da Portaria de Consolidacdo n° 01/2017, do Ministério da
Saude, fica assegurado a preferéncia de contratagdo para as entidades filantropicas e sem fins
lucrativos, e ainda persistindo a necessidade quantitativa dos servicos demandados, a
administracdo recorrera as entidades com fins lucrativos.

2. DATAS, LOCAIS E HORARIO

2.1. Os interessados em participar da chamada publica para Credenciamento deverdo entregar
diretamente no Departamento de Licitagbes e Contratos da Prefeitura Municipal de Curué/pa a
partir do dia e horéario indicado no edital, os Envelopes 01 e 02, devidamente identificados e
enderecados, contendo oficio formal dirigido a Secretaria Municipal de Saude e contendo também
todos os documentos comprobatorios especificados no edital.

2.2. O presente edital estara disponibilizado, na integra no Portal de Transparéncia do Municipio
no endereco: https://curua.pa.gov.br, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP através
do endereco:_ https://www.gov.br/pncp/pt-br , bem como na Plataforma do TCM e no
https://www.tcm.pa.gov.br/.

2.3. O periodo para credenciamento se iniciara em 07/05/2025, ficando definitivamente aberto
por toda a vigéncia da prestacio dos servigos, de acordo com o Paragrafo Unico, Inciso | do art.
79, da Lei Federal 14.133/21

2.4. O horério de entrega dos envelopes podera ser realizado dentro do horario de expediente
(Horéario Comercial), no Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Curu&


https://curua.pa.gov.br/transparencia/decretos/
https://www.gov.br/pncp/pt-br
file:///C:/Users/Marcella/Downloads/Contratações%20Públicas%20-%20PNCP%20a
https://www.gov.br/pncp/pt-br%20,
https://www.tcm.pa.gov.br/
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3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ

3.1. Poderdo participar deste CREDENCIAMENTO as pessoas juridicas, regularmente
estabelecidas no Pais e que satisfacam todas as exigéncias, especificacfes e normas contidas
neste edital e seus anexos.

3.2. Os servicos devem obedecer aos requisitos do Sistema Unico de Satude — SUS, com o intuito
de atender as condi¢bes adequadas ao atendimento da populacao;

3.3 Os interessados deverdo aceitar os valores de referéncia adotados pelo municipio para
remuneragao dos servigos contratados, conforme edital

3.4 A participagdo no credenciamento implica integral e incondicional aceitacdo de todas as
clausulas e condi¢gbes do edital, de seus anexos e das normas que o integram, bem como no
engquadramento das condicionantes do objeto social.

3.5 As proponentes deverdo apresentar pedido de credenciamento com a indicacdo do
representante legal, para praticar todos os atos em nome da proponente em todas as etapas do
credenciamento, ou documento que comprove sua capacidade de representar, no caso de sécio
ou titular.

3.6 Nao poderao participar as pessoas juridicas:
3.6.1 Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdoou em
liquidacéo;

3.6.2 Que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administragdo Publica, Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario
Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6érgao que o praticou, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicao; e

3.7. DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS

3.7.1. No caso de participacdo de Cooperativas estas deverdo ser constituidas conforme Lei n°
5.764/71, desde que comprovem todos os requisitos de HABILITACAO descritos neste edital, salvo
aqueles que a prépria lei os dispensar. Estando dispensadas de apresentacdo da documentacao,
devem declarar e comprovar que se encontram dispensadas, na forma da Lei, devendo mencionar
o0 respectivo numero da referida lei e, se assim néo o fizerem serdo julgadas inabilitadas.

3.7.2. As Cooperativas deverdo apresentar também os seguintes documentos como requisitos de
habilitacéo:

3.7.2.1. Ata de fundacéo;
3.7.2.2. Comprovacao expressa, de que a Cooperativa pode prestar servicos a ndo cooperados;

3.7.2.3. Regimento interno;
3.7.2.4. Regimento dos Secretarias (com ata de aprovacao);

3.7.2.5. Apresentacdo de relacdo dos cooperativados que irdo executar o objeto, como prova de
capacitacao técnica - profissional.

3.7.2.6. Ata de sessdo em que os cooperados autorizam a cooperativa a contratar o objeto deste
certame, se vencedora; No Estatuto Social devera ser previsto que a Assembleia Geral é 6rgdo
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méaximo da sociedade e deve deter poderes de revisdo sobre os atos da Diretoria;

3.8. DAS RESTRICOES

3.8.1. Nao poderéo participar do credenciamento os interessados:

I. Impedidos de contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e indireta do Estado do Para,
nos termos do art. 156, Ill, 8 4°, da Lei n.° 14.133/2021;

Il. Suspensos de participar de licitagbes e impedidos de contratar, nos termos da Lei n.°
14.133/2021 e demais legislagéo vigente;

I1l. Declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, na forma doart.
156, 1V, 8§ 5°, da Lei n.° 14.133/2021 e demais legislag&o vigente;

IV. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

V. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados,
incluindo autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

VI. Empresa, isoladamente ou em consaorcio, responsavel pela elaboracéo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5 % (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens

a ela necessarios;

VII. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ouque deles
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
VIIl. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

IX. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenhasido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacé&o trabalhista;

X. Entidades empresariais que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de
dissolucao total ou liquidacao;

XI. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n.° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, concorrendo entre si; e

XIl. Direta ou indiretamente da licitacdo ou da execucao de contrato, o agente publico de 6rgéo
3
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ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 9°, 8 1°, da Lei n.° 14.133/21

4, DO PROCESSO DE AVALIACAO
4.1. O Processo de Selecéo sera realizado em duas etapas:

a) Pré-qualificacdo: Nesta fase serdo avaliados os documentos relacionados a regularidade da
empresa e sua capacidade técnica;

b) Avaliagdo Técnica: Sera realizada uma avaliagdo técnica, sendo estéa de caréater eliminatorio e
classificatorio de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

4.2 Da Fase de Pré-Qualificagao:

Os interessados dever&o entregar diretamente no Departamento de Licitacdo e Contratos da
Prefeitura Municipal de Curuéa no endereco e data estipulados no edital, envelope identificado e
enderecgado, tendo como base para avaliagédo a regularidade da documentagéo relacionada neste
item, contido em Envelope n° 01:

4.2.1. Prova de Inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

4.2.2. Contrato ou Estatuto Social, devidamente registrado e altera¢cdes posteriores, se houver;
4.2.3. Comprovante de inscricdo no CNES;

4.2.4. Atestado de capacidade técnica fornecido por 6rgao publico ou privado comprovando que ja
executou servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto da presente chamada publica.
4.2.5. Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s) sécio(s) administrador;

4.2.6. Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
Unido, expedido pelo Ministério da Fazenda,;

4.2.7. Certiddo Negativa de FGTS;

4.2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei N° 5.452/1943. (NR), atendendo ao disposto na Lei Federal
N° 12.440/2011,

4.2.9. Certidao Negativa de Natureza Tributaria e ndo Tributaria Estadual;

4.2.10. Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

4.2.11. Certidao negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
4.3. PARA COMPROVACAO DE QUALIFICACAO TECNICA:

4.3.1.Atestado de capacidade técnica fornecido por empresa publica ou privada, exclusivamente

em nome do licitante, comprovando que desempenharam ou estdo desempenhando os servigos
de caracteristicas iguais ou semelhantes;

4.3.2 Comprovacao de inscricao da proponente no Cadastro Nacional
de Estabelecimento de Saude - CNES;
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4.3.3 Certificado de entidade filantropica, quando for o caso;

4.3.5. Declaracdo de que se propbe a prestar os servicos em concordancia com os valores
constantes na Tabela constante do Termo de Referéncia.

4.3.6. Outros:

a) Declaragdo dos Sécios ou Diretores de que ndo ocupam cargo ou funcéo publica no ambito
Federal, Estadual ou Municipal, tendo em vista a vedagé&o prevista no art.9° da Lei 14.133/2021;
b) Declaragéo informando o horario de atendimento da Unidade prestadora aos usuarios do
SUS, bem como o horario dos profissionais disponibilizados a esta clientela, emitido pelo
responsavel legal.

c) Dados de identificagdo de conta bancéria: identificagdo do banco, numero da
agéncia, numero da conta corrente e CNPJ/Titular.

4.4 Da Avaliacao Técnica: A avaliacdo técnica sera feita com base na apresentacédo dos seguintes
documentos, contidos em ENVELOPE N° 02:

4.4.1. DeclaragBes constantes dos Anexos;

4.4.2. CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude;

4.4.3. Certificado de Regularidade de Inscri¢cdo de Pessoa Juridica emitido pelo Conselho Regional
de Medicina;

4.4.4. Apresentar proposta com 0s precos pré-estabelecidos pelo Secretaria Municipal de Saude,

contando apenas os itens do seu interesse.
4.5 DA QUALIFICACAO TECNICA DOS CREDENCIADOS:

I) Copia da Cédula de Identidade - RG;
I1) Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

I11) Copia do comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional Profissional (CRM, CRFa...) do
profissional que vai prestar o servico;

IV) Copia do Cadastro Nacional de Saude (CNS);

V) Copia do Certificado de Registro de Especialidade - RQE conferido pelo CRM, a ser
confirmado no site do Conselho Federal de Medicina - CFM;

VI) Diploma de Graduagéo, frente e verso autenticado;
VIIl) Copia de comprovante de endereco;
VIII) Declaracdo de disponibilidade de atendimento para a(s) especialidade(s)

IX) Requerimento/Proposta onde conste, n° CPF, n° RG e nimero do respectivo Conselho
Regional Profissional, telefone, e-mail, endereco, e 0 nome do responséavel pela assinatura do
Contrato, solicitando seu credenciamento e declarando que aceita o valor fixado no presente
Edital;
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X) Declaracdo de aceitacdo das condi¢cOes do presente Edital, sem restricbes de qualquer
natureza, e que se compromete a fornecer o objeto deste credenciamento pelo pre¢o proposto

e de ciéncia que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao;
X1) Declaragdo de Capacidade Minima de Atendimento Total e Quantitativo

XI1I) Demonstracdo do quadro de funcionarios compativel com os servigos pertinentes ao
objeto do credenciamento, indicando o(s) profissional(is) de nivel superior e técnico

responsavel(is) pelo servico

5. DECLARACOES COMPLEMENTARES

Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e que o declarante respondera pela
veracidade das informagfes prestadas, na forma da lei;

5.2.1. Declaragédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicao.

5.1.2 Declaragéo de ndo parentesco;

5.1.3 Declaragdo de inidoneidade fornecido pela CPL, onde sera diligenciado para buscar
informacfes se empresa tem alguma sanc¢do, inexecucdo ou qualquer ato que desabone a
empresa licitante no SIMCAF (Sistema Municipal de Cadastro de Fornecedores), junto as
Secretarias Municipais de Curud/PA e na CPL de Curua/pa devendo ser solicitado exclusivamente
através do e-mail cplprefeituradecurua2025@gmail.com, caso seja solicitado em outro e-mail a
solicitacdo seréa considerada como ndo protocolada e a CPL ndo sera obrigada a fornecer a
declaracao de idoneidade da empresa.;

5.1.4 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o proponente as
sancoes previstas em lei e neste Edital.

6. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO TECNICA

6.1. O Agente de contratacdo e equipe de apoio analisard os documentos da Pré-Qualificacéo
contidos no ENVELOPE N° 01, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data de protocolo;

6.2. Os documentos contidos no ENVELOPE N° 02, serdo analisados por Comissao Especial,
composta por profissionais qualificados nomeados pela Secretaria Municipal de Saude de Curua.

6.3. O Agente de contratacdo e equipe de apoio, declarara aptas as empresas que cumprirem todas
as exigéncias de habilitacdo conforme consta nas clausulas 4.2 e 4.3, considerando as
credenciadas para o presente certame emitindo um oficio declarando a empresa apta a prestar 0s
servicos.

7. DO PRAZO RECURSAL

7.1 A empresa que for considerada inabilitada ou ndo credenciada tera o prazo para interpor
recursos, nos termos do disposto no art. 165, da Lei 14.133/21 e suas alteracdes posteriores;
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7.2. A empresa requerente devera apontar e argumentar, de forma clara e objetiva, as razdes que
a levam ao pedido, e devera ser protocolado no Departamento de Protocolo da Prefeitura
Municipal, de segunda a sexta-feira no horéario de expediente;

7.3 N&o sera aceito recurso encaminhado via e-mail.

8. DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

8.1. Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatdério que os credenciados mantenham
regularizadas todas as condi¢bes de habilitacdo e que informem toda e qualquer alteragdo na
documentacéo referente a sua habilitacdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-
financeira e regularidade fiscal relacionadas as condi¢gfes de credenciamento.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. O credenciado sera convocado para assinar o Contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados de sua convocacao, via e-mail, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sanc0es previstas neste Edital.

9.2. O prazo previsto para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagéo justificada e aceita pela Administragéo.

9.3. e o credenciado, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém
as mesmas condi¢gfes de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura do
Termo de Contrato, podera ser convocado o proximo, desde que respeitada a ordem de
classificacdo e comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das
sancgOes previstas neste Edital e das demais cominages legais.

9.4. O credenciado devera manter, até o cumprimento final de sua obrigagdo, todas as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento, devendo comunicar
imediatamente a Secretaria / Secretaria Municipal de Saude qualquer alteracdo que possa
comprometer o objeto contratado.

9.5. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto, prazo de execucdo, fiscalizacdo,
obrigacoes da Secretaria / Secretaria Municipal de Saude e da CONTRATADA estdo previstos
neste Edital e seus anexos.

9.6. O Termo de Contrato tera a vigéncia de 1 (um) ano ou até a concluséo do seu escopo, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser automaticamente prorrogado quando seu objeto
ndo for concluido no periodo firmado no contrato, conforme art. 107 da Lei 14.133/21;

9.7. A extincdo do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Secretaria / Secretaria Municipal de Saude, nos casos enumerados nos Artigos 137, 138 e 139, da
Lei n° 14.133/21 e suas alteracdes, bem como, rescindido amigavelmente, a qualquer tempo,
mediante condi¢des determinadas na Lei e, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

9.8. O instrumento contratual decorrente do credenciamento sera publicado, em forma de
extrato, no Diario Oficial.
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10. DA EXECUGCAO DO CONTRATO

10.1. O contrato tera sua execucao iniciada apds a assinatura do termo de contrato, devendo os
trabalhos ser desenvolvidos na forma estabelecida no Termo de Referéncia, observadas também
as regras pertinentes da Lei n°® 14.133/21 e suas alteracoes.

10.2. Dentro das normas em vigor, com as justificativas apresentadas pela entidade contratante,
0s contratos decorrentes do credenciamento poderdo receber termo aditivo de prorrogacao, desde
gue autorizado, e apés o parecer da Procuradoria do Municipio.

11. DA ANULAGCAO, REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
DESCREDENCIAMENTO

11.1. O 6rgdo ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamentoquando
houver:

I- pedido formalizado pelo credenciado;
II- perda das condi¢Bes de habilitagdo do credenciado;
II- descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

IV- sancéo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragéo de inidoneidade superveniente
ao credenciamento.

11.1.1. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do caput ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles
recorrentes.

11.1.2. Nas hipoteses previstas nos incisos Il e Il do caput, além do descredenciamento, devera
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel
aplicacdo de penalidade, na formaestabelecida na legislacéo.

11.1.3. Se houver a efetiva prestacéo de servi¢cos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisédo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor
nao regularize a sua situagao.

11.1.4. A credenciada podera solicitar a qualquer momento o seu descredenciamento, desdeque
nao apresente ordens de servi¢cos pendentes.

11.1.5. A credenciada que desejar se descredenciar devera fazé-lo mediante encaminhamentode
requerimento constante, assinado pelo responsavel legal ou procurador e protocolar o pedido no
protocolo municipal, destinado ao setor de licitagoes.

11.1.6. Caso a credenciada ndo execute 0S servicos no prazo previsto ou descumpra
injustificadamente quaisquer das obrigacbes contidas deste edital podera ser submetida
aodescredenciamento.

11.1.7. Fica facultada a defesa prévia da credenciada, a ser apresentada no prazo de 15(quinze)
dias uteis, contados da notificagdo acerca da possibilidade de aplicacdo do descredenciamento,
devendo, no minimo, constar de:

I - Justificativa plausivel para os fatos apurados; e
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Il - Documentacao comprobatéria, quando for o caso.

11.1.8.A defesa prévia sera conhecida, nos termos do Titulo 1V, Capitulo I, da Lei n.° 14.133/2021,
se enderecada diretamente aos enderecos eletrbnicos informados no subitem 2.3. deste edital
devendo os arquivos estarem obrigatoriamente no formato PDF, com tamanho méaximo de 10 (dez)
megabytes, ou protocolados diretamente no protocolo municipal.

11.1.9.A defesa prévia sera apreciada com base na justificativa apresentada, na documentacao
acostada e no interesse publico envolvido.

11.1.10. Sera considerada intempestiva a defesa prévia efetuada apos a expiragdo do prazo
estabelecido nesta edital.

11.1.11. O ndo cumprimento do disposto nos itens anteriores facultard a este Poder Judiciario a
adocao de medidas objetivando ao descredenciamento.

11.1.12. Oportunizado o contraditério e a ampla defesa a credenciada, e ap6s decisdo do Gestor
responsavel, esta sera publicada no Diario Oficial, = sendo a credenciada comunicada por
mensagem eletrénica via e-mail.

12. ANULACAO E REVOGACAO

12.1. O presente edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de
vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

12.2. Nahipétese de anulacao do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficar@o sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.3. Arevogacao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados
gue dele resultaram.

13. DA DIVULGA(;AO DO RESULTADO DOS PRAZOS RECURSAIS
13.1. Da decisdo que indeferir o requerimento de credenciamento ou que declarar o

descredenciamento cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar do
recebimento da comunicacgdo por e- mail, assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

13.2. Os recursos interpostos serdo conhecidos, nos termos do Titulo 1V, Capitulo Il - Das
Impugnacdes, Dos Pedidos de Esclarecimento e Dos Recursos da Lei n.° 14.133/2021, devendo
serem enviados eletronicamente pela interessada para o endereco eletrénico disposto no subitem
devendo os arquivos estar obrigatoriamente no formato PDF ou protocolados no setor de protocolo
da Prefeitura Municipal, contendo as informag¢6es do numero do credenciamento, dados da
empresa e “Interposicéo de Recurso”.

13.3. Os recursos interpostos serdo recebidos pela comissdo em face da andlise da
documentacgdo pela comissdo, a qual podera reconsiderar ou ndo sua decisdo em 3 (trés) dias
Uteis, devendo encaminha-los devidamente informados a autoridade competente para apreciacao
e decisdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento dos autos.

14. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO CONTRATADO
14.1. O profissional devera estar devidamente habilitado no conselho de classe da medicina;
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14.2. Devera seguir os protocolos de atendimento desenvolvidos exclusivamente para o0s
pacientes beneficiados pelos usuarios do Sistema Unico de Satde - SUS no ambito da Unidade
Basica de Saude;

14.3. Garantiratendimentoadequadoaosusuarios;

14.4. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu representante,
porprofissional empregado ou preposto, em razdo da execuc¢ao dos servicos;

14.5. Manter sempre atualizado e fornecer relatérios e arquivos médicos pelo prazo de 5(cinco)
anos;

14.6. Responsabilidade civil pelo prazo de 5(cinco) anos dos servigos realizados;

14.7. Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-
se sempre a qualidade na prestacao dos servicos;

14.8. Garantir confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;

14.9. Nao utilizar os recursos financeiros, humanos e patrimoniais disponibilizados pela Prefeitura
Municipal, para finalidade diversa da estabelecida neste credenciamento;

14.10. Prestar contas dos servicos executados, fazendo juntar os relatérios de pacientes
atendidos servicos prestados, viabilizando assim a liquidacdo da despesa para pagamento dos
créditos (art.63, 82° da Lei Federal n.°4.320/64); Informar através de relatério eletrbnico (ponto de
registro eletrénico) a jornada de trabalho exercida totalizando as horas estabelecida neste termo,
para que seja acessivel.

14.11. O funcionario da empresa credenciada caso queira se ausenta, por um curto ou longo
periodo, a mesma deve obrigatoriamente substituir por um profissional da mesma area de atuacao
informando a contratante a substituic&o.

14.12. Prestar todos os esclarecimentos e informag¢des que forem solicitados pelo Contratante, de
forma clara,concisa e l6gica,atendendo de imediatoas reclamacdes;

14.13. Levar, imediatamente, ao conhecimento do fiscal do contrato do Contratante, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execucado do objeto contratado, para ado¢éo das medidas
cabiveis;

14.14. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do objeto; sem a prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

14.15. Responder pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes
de suaculpa ou dolo, durante do servico contratado, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Contratante;

14.16. Mediante apresentacdo de nota fiscal para pagamento fica de responsabilidade de a
contratada encaminhar junto a nota as certiddes fiscais validas a vigéncia contratual, sem nenhuma
restricdo oudebito.

14.17. Manter durante toda a execucdo do contrato em compatibilidade com as obrigactes
assumidas todas as condicbes da habilitacdo e qualificacdo exigidas na habilitacdo de
credenciamento.

15. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

15.1. Exigir o cumprimento do objeto deste processo, segundo suas especificacdes, prazos e
demais condicbes.

15.2. Acompanhar e avaliar a sua qualidade, sem prejuizo da responsabilidade da Contratada,
podendo rejeita-las, mediante justificativa.

15.3. Fornecer as instru¢des necessarias a execucdo dos servicos e cumprir com 0s pagamentos
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nas condi¢gbes dos precos pactuados.

15.4. Proceder a mais ampla fiscalizacdo sobre o fiel cumprimento do objeto deste instrumento,
sem prejuizo da responsabilidade da contratada.

15.5. Indicar os responsaveis pela fiscalizacdo e acompanhamento da prestacéo dos servigos.
15.6. A CONTRATANTE devera, a seu critério, e através de servidor da SEMSA ou de pessoas
previamente designadas, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo dos servicos.

15.7. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos
de acordo com as determinagfes deste Termo;

15.8. Exigir o cumprimento detodas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas deste termo de referéncia e dos termos de sua proposta;

15.9. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do fornecimento, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis; determinando a CONTRATADA as
corregBes que julgar oportunas, para melhoria do mesmo, na forma da Leil4.133/21.

15.10. Notificar a Contrata da por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas a execucao do
objeto, fixando prazo para a sua correcao;

15.11. Rejeitar, no todo, o servico fora da especificacdo, 0 mesmo caso para nota fiscal ou suas
certiddes caso esteja com rasuras, falta de informagdes, ou descriminagéo diferente deste termo.
15.12. Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas.

16. DAS PENALIDADES / SANCOES
16.1. Comete infragdo administrativa nos termos do artigo 155 da Lei n® 14.133/2021, a Contratada

que:
16.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

16.1.2. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

16.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;
16.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

16.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

16.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.7. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

16.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execuc¢édo do contrato;

16.1.9. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

11
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16.1.10. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
16.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

16.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
16.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nalLei 14.133/21
as seguintes sancoes:

16.2.1. Adverténcia;

16.2.2. Multa;

16.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

16.2.4. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

16.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

16.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

16.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

16.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

16.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

16.4. A sancao prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

16.5. A sancéo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do
contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao
responséavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155 da lei 14.133/21.

16.6. A sancdo prevista no inciso Ill do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel pelas
infracbes administrativas previstas nos incisos I, Ill, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155 da lei
14.133/21, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responséavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.7. A sancao prevista no inciso IV do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel pelas
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infraces administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XIlI do caput do art. 155 da lei
14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do
caput do referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao
referida no 8§ 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

16.8. A sancao estabelecida no inciso IV do caput deste artigo seré precedida de analise juridica
e observara as seguintes regras:

16.8.1. Quando aplicada por 6rgado do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de ministro
de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou
fundacgéo, sera de competéncia exclusiva da autoridade méxima da entidade;

16.8.2. Quando aplicada por 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Publico e
pela Defensoria Publica no desempenho da fun¢do administrativa, serd de competéncia exclusiva
de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso | deste paragrafo,
na forma de regulamento.

16.8.3. As sanc¢0Oes previstas nos incisos I, Ill e IV do caput deste artigo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

16.8.4. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.8.5. A aplicacéo das sancfes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracéo Publica.

16.8.6. Na aplicagcdo da sancao prevista no inciso Il do caput do art. 156 da lei de licitages, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacao.

16.8.7. O atraso injustificado na execucgéo do contrato sujeitar4 o contratado a multa de mora, na
forma prevista em edital ou em contrato ou neste termo de referéncia.
16.9. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas nos 6rgaos Oficial de Imprensa.

17. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO
17.1. Os credenciados contratados deverdo executar os servicos dentro do cronograma

estabelecido pelo Contratante.

17.2. A entidade contratante podera, a seu critério, proceder a avaliacdo do desempenho dos
credenciados, que serdo dela informados.
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17.3. Verificado o desempenho insatisfatorio, o credenciado contratado sera notificado e devera
apresentar justificativa formal no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

17.4. O desempenho insatisfatorio na avaliacdo podera implicar na restricdo ou alteracdo do
pagamento do servi¢o realizado, assim como na rescisao do contrato e aplicacdo das penalidades
previstas no edital.

18. DA VIGENCIA CONTRATUAL
18.1. Este Edital estara vigente por periodo indeterminado, até disposicdo em sentido contrario a

ser determinada pela autoridade competente.

18.2. Este Edital podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e oportunidade da administracéo.

18.3. A revogacgdo ou anulacdo deste Edital dependera de prévia publicagéo, utilizando-se os
mesmos meios empregados ao tempo de sua edi¢ao.

18.4. Na hipétese de anulacao do edital de credenciamento, 0s instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

18.5. Enguanto estiver vigente o Edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de
gualquer interessado, desde que preencha as condi¢des ora exigidas.

19. DO PAGAMENTO
19.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do

recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, apds o ateste por parte do fiscal e gestor de contratos,
através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

19.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgéo
contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.

19.3. Os pagamentos serdo realizados na forma do artigo 141 § 1°, § 2°, seguindo a ordem
cronoldgica, a qual podera ser alterada conforme prévia justificativa da autoridade competente.

19.4. No caso de controvérsia na execucao do objeto quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
a parcela incontroversa deverd ser liberada no prazo previsto para pagamento.

19.5. O pagamento poderd ser ajustado em base percentual sobre o valor economizado em
determinada despesa, quando o objeto do contrato visar a implantacdo de processo de
racionalizagdo, hipotese em que as despesas correrdo a conta dos mesmos créditos
orcamentarios, na forma de regulamentacéao especifica.

19.6. A utilizacdo de remuneracéo variavel ser4 motivada e respeitara o limite orcamentario fixado
pela Administracdo para a contratacao.
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19.7. Nao ser& permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais
vinculadas ao fornecimento de bens, a execucéo de obras ou a prestacdo de servicos, conforme
artigo 145 da Lei 14.133/2021.

19.8. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagédo da
regularidade fiscal, conforme mencionada no artigo 68 da Lei n° 14.133/2021.

19.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado na préxima parcela, apos descumprida a notificacdo de regularidade. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, néo
acarretando qualgquer dnus para a Contratante.

19.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

19.11. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

19.12. No ato de liquidacao da despesa, 0s servigcos de contabilidade comunicarao aos érgaos da
administracéo tributaria as caracteristicas da despesa e os valores pagos, conforme o disposto no
art. 63 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

19.13. A Administragcdo devera realizar consulta on-line, mediante consulta aos sites eletronicos
oficiais (TCU, AGU e CGU) para identificar possivel suspensdo tempordaria de participacao em
licitacdo, no Ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018 (SICAF).

19.14. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéao financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicacéo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensac&o financeira = 0,/ UF16438, assim apurado:

(6/100) =0 / UF16438
TX = Percentual da taxa anual = 6%

| = (TX) | =

365

20. DOTACAO ORCAMENTARIA
20.1. Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este Contrato correra do
or¢camento vigente do exercicio de 2025, nas seguintes dotacdes orcamentaria:

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Saude
10 301 0004 2.060 — Manutencao das unidades Béasicas de Saude - UBS

ELEMENTO DE DESPESA:

3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terceiros pessoa juridica - PJ
3.3.90.39.57
DISPOSICOES GERAIS

20.2. A critério do Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Curud/PA o presente
credenciamento publico podera ser:

a) Adiado, por conveniéncia exclusiva da Administracao;

b) Revogado, a juizo da Administragdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao
interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta;

C) Anulado se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacéao de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

20.3. A Administracdo Municipal, através do Secretaria Municipal da Saude podera, em qualquer
fase, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do de assunto
relacionado ao presente procedimento.

20.4. O Credenciado é responsavel pela fidedignidade e legitimidade das informagfes e dos
documentos apresentados.

20.5. O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo do 6rgédo ou entidade contratante em
efetivar a contratacdo do servigo, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o
credenciado ou a entidade contratante podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for
constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital, e
na legislacao pertinente, sem prejuizo do contraditorio e da ampla defesa.

20.6. Outras informacbes sobre o presente procedimento e quaisquer dados necesséarios a
complementacdo das especificagdes poderdo ser obtidas junto ao Setor de
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Licitagcdo/Credenciamento do Municipio de CuruaPA.

20.7. A participacao neste processo de credenciamento pressupde conhecimento do objeto e dos
procedimentos que o integram.

20.8. Fica eleito o foro do Municipio de Curua/PA, por mais privilegiado que outro seja, para dirimir

guestdes que nao puderem ser, amigavelmente, resolvidas pelas partes.

20.9. Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente de

transcricao:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Anexo Il - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

Anexo Ill - RELACAO DOS PROFISSIONAIS DA EMPRESA

Anexo IV - MODELO DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NOINCISO XXXIII

DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Anexo V - MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO EDITAL, SEUS ANEXOS,

INSTRUCOES E PROCEDIMENTOS

Anexo VI - MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA
Anexo VIl - MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Curuad/PA-PA, 06 de maio de 2025.

MARKELL ANDERSON MONTE DE MELO

Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 003/2025
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Dados do Orgédo Gerenciador
Org&o: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CURUA- PARA
CNPJ: 12.095.721

Endereco: Rua 07 de Setembro -S/N, Planalto
CEP: 68.210.000
Cidade: Curua/PA

Fones:

1. Objeto

1.1.0 presente Termo de Referéncia visa 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS,
COM OU SEM FINALIDADES LUCRATIVAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS, CONSULTAS, EXAMES ESPECIALIZADOS, EXAME DE IMAGEM,
LABORATORIAIS E LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CURUA/PA.
Conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A contratacdo do referido objeto sera realizada por meio de CHAMADA PUBLICA, pelo
critério de habilitacdo e melhor preco, considerando que o fornecimento sera conforme o
gquantitativo demandado pela Unidade Requisitante.

2. Da Justificativa da Contratacdo do Objeto
O Sistema Unico de Saude (SUS) é o sistema publico de saude do Brasil, criado pela
Constituicdo Federal de 1988. Ele é responsavel por garantir acesso integral, universal e
gratuito a saude para toda a populacéo brasileira, independentemente de sua condi¢éo
social ou econdmica.

O SUS é baseado em principios fundamentais, como universalidade, equidade,
integralidade, descentralizagéo e participagédo social. Isso significa que ele deve oferecer
atendimento a todos os cidadaos, de forma justa e igualitaria, contemplando todas as suas
necessidades de saude, desde a promocao e prevencao até a assisténcia e reabilitacao,
além de descentralizar a gestéo e a oferta de servigos para os estados e municipios e contar
com a participacdo da sociedade na formulacéo e controle das politicas de saude.

Considerando que a atencao a saude € um direito constitucionalmente assegurado a todos,
inerente a vida, bem maior do ser humano, portanto, o Poder Publico tem o dever de prover
condi¢Bes indispensaveis ao seu pleno exercicio.

Como direito fundamental e assim dispds a Constituicao Federal:
"Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas

sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e
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ao acesso universal e igualitéario as acdes e servigos para sua promogao, protecéo e
recuperacao.

Art. 197. S8o de relevancia publica as a¢des e servigos de saude, cabendo ao Poder
Pablico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacéo, fiscalizacdo e controle,
devendo sua execucao ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por
pessoa fisica ou Juridica de direito privado."

Nesse diapasdo, o Art. 7°, da chamada Lei Orgénica da Saude (Lei n5 8.080/90),
determina a “integralidade de assisténcia, entendida como um conjunto articulado e continuo
das ac0es e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso
em todos os niveis de complexidade do sistema”.

O Ministério da Saude, com fundamento no inciso XIV do art.16 da Lei n9 8080/90,
normatiza por Portaria a participagdo complementar da inciativa privada na execucdo de
servigos de saude e o credenciamento de prestadores de servigcos de salde no SUS.

Credenciamento € o procedimento administrativo pelo qual a Administracdo convoca
interessados para, segundo condicdes previamente definidas e divulgadas, credenciarem-
se como prestadores de servigos ou beneficiarios de um negécio futuro a ser ofertado,
quando a pluralidade da Prefeitura Municipal de CurudPA for indispensavel a adequada
satisfacdo do interesse coletivo ou, ainda, quando a quantidade de potenciais interessados
for superior & do objeto a ser ofertado e por razbes de interesse publico a licitagdo né&o for
recomendada.

Nesse sentido, temos como possibilidade legal o instrumento da contratacdo da prestagéo
de servicos médicos e exames especializados por meio da figura do credenciamento como
processo administrativo pelo qual a Administracdo convoca interessados para, segundo
condigbes uniformes, previamente fixados e divulgadas em instrumento convocatério,
credencia-se como prestador de servicos, mediante tratamento isonémico, valor de
pagamento pré-estabelecido através de tabela Unica de remuneracéo.

Diante de todo exposto, a presente contratacdo JUSTIFICA-SE frente a necessidade da
manutencdo e promocao da saude, prevencao de doencas, diagnéstico e tratamento de
enfermidades, contribuindo para o bem-estar fisico, mental e emocionai das pessoas. O
atendimento meédico é fundamental para o funcionamento adequado de sistemas de saude
e para a qualidade de vida da populagédo Curuaense.

O chamamento publico para o credenciamento de pessoas juridicas, com ou sem finalidades
lucrativas para a prestacao de servicos médicos. Consultas, exames de especialidades e
locacédo de equipamentos médicos destinados a atender as necessidades da Rede de Saude
do Municipio de Curud/PA, é fun damental por diversas razfes.

a) Garantia de Qualidade e Especializacdo: Ao abrir um processo de credenciamento, a
prefeitura de Curué pode estabelecer critérios rigorosos para garantir que apenas pessoas
juridicas especializadas e qualificadas possam oferecer servicos médicos a populagéo. Isso
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assegura que os profissionais contratados tenham a competéncia e o conhecimento
necessarios para lidar com as demandas especificas da atencdo basica, urgéncia,
emergéncia e medicina especializada.

b) Ampla Oferta de Servicos: O chamamento publico permite que uma variedade de pessoas
juridicas, como clinicas, centros médicos e outros, possam se candidatar a oferecer servicos
médicos no municipio. Isso possibilita uma oferta diversificada de servicos, atendendo as
necessidades variadas da populagdo, desde consultas béasicas até procedimentos mais
complexos de medicina especializada.

c) Transparéncia e Equidade: Ao seguir um processo de chamamento publico, a prefeitura
de Curua demonstra transparéncia em sua gestéo, pois todas as etapas do processo sao
publicas e acessiveis aos interessados. Além disso, promove a equidade, pois da a
oportunidade para que diversas pessoas juridicas, independentemente de seu porte ou
renome, possam concorrer de forma justa para oferecer servigos médicos a comunidade.

d) Controle de Custos e Eficiéncia Administrativa: Por meio do credenciamento, a prefeitura
pode estabelecer contratos com as pessoas juridicas selecionadas, o que permite um melhor
controle de custos e uma gestédo mais eficiente dos recursos publicos destinados a saude.
Além disso, ao selecionar entidades especializadas, hd uma maior probabilidade de que os
servicos sejam prestados de forma eficiente e com qualidade, o que pode contribuir para a
reducdo de desperdicios e para a melhoria dos indices de satde no municipio.

e) Melhoria Continua dos Servigcos: O processo de credenciamento ndo € estatico; ele pode
ser revisado e aprimorado ao longo do tempo com base na experiéncia adquirida e no
feedback dos usuérios dos servicos de saude. Isso permite uma melhoria continua na
gualidade e na eficiéncia dos servicos médicos oferecidos a populacdo de Curua.

O Sistema Unico de Salde (SUS) assegura acesso universal e gratuito & satde no Brasil,
baseado em principios como universalidade, equidade, integralidade, descentralizacdo e
participacdo social. E um direito constitucional garantido a todos os cidaddos, e o poder
publico é responséavel por prover condigdes para seu pleno exercicio.

A contratacdo de servicos médicos via credenciamento é respaldada pela Lei Organica da
Saude, permitindo a participacdo complementar da iniciativa privada no SUS. Esse processo
garante acesso a uma variedade de servigos de saude, promove transparéncia, controle de
custos e busca a melhoria continua dos servigos.

A importancia do chamamento publico para o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas em servicos médicos em Curud/PA, reside no seu papel fundamental em
garantir o acesso da populacdo a cuidados de satde de qualidade. O Sistema Unico de
Saude (SUS) estabelece o direito constitucional a saude para todos os cidad&os, e o
credenciamento de instituicbes privadas complementa a oferta de servicos, conforme
previsto na Lei Organica da Saude.

Essa estratégia possibilita a ampliacdo da oferta de servicos médicos, promove a
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transparéncia na gestdo dos recursos publicos, controla os custos e estimula a melhoria
continua da qualidade dos servicos. Além disso, ao estabelecer critérios rigorosos para o
credenciamento, garante-se a selecdo de entidades qualificadas e especializadas,
assegurando assim a competéncia e o conhecimento necessarios para atender as
demandas especificas da populacéo.

Portanto, o chamamento publico para o credenciamento de pessoas juridicas especializadas
em servicos médicos € essencial para promover o bem-estar e a qualidade de vida da
populacéo de Curud/PA, garantindo o acesso equitativo e universal a cuidados de saude de
exceléncia.

3. Diante de todas as necessidades apresentadas, justifica-se a abertura de licitacdo para
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, COM OU SEM FINALIDADES
LUCRATIVAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, CONSULTAS, EXAMES
ESPECIALIZADOS, EXAME DE IMAGEM, LABORATORIAIS E LOCAQAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA REDE
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CURUA/PA. Conforme condicées, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Objeto sera realizado através de CHAMADA PUBLICA, ficando sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude, através do Setor de Licitacdo, para a realizacdo do certame.

4. DETALHAMENTO DO OBJETO

4.1. DEMANDAS

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

OBJETO: CLINI
CREDENCIAME,NTO DE J.C. HOSPI CA
PESSOAS JURIDICAS, R. TAL | MEDI
COM OU SEM BRES SANT | CA )
FINALIDADES AOLA o DR DISPONIVEIS NO
LUCRATIVAS PARA A JUNIO ANTO OSVA Banco de Precos
PRESTACAO DE R NIO LDO https://lwww.bancodep
SERVICOS MEDICOS, LTDA CcNPJ: | EIGUE recos.com.br/Home/D
CONSULTAS, EXAMES | CNPJ: 04 802‘ IRED ashboard
ESPECIALIZADOS, 43.373 158/0 o
EXAME DE IMAGEM, .024/0 601-65 CNPJ:
LABORATORIAIS E 001-07 45 37é
LOCACAO DE '
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~ EQUIPAMENTOS .524/0
MEDICOS DESTINADOS A 01-73
ATENDER AS
NECESSIDADES DA REDE
DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE CURUA/PA.
IT QU | UNI . V.
E | DESCRICAO | AN | DA V. UNITARIO MED| ESTI
IA | MAD
M T. | DE
o)
ME R$ R$
1 | PEDIATRA 20 | g R$ 374,67 374, | 7.493
67 40
_ R$ R$
PEQUENAS ME
2 | cIRURGIAS | 20| g R$ 363,37 363, | 7.267
37 40
- R$ R$
3 |ULTRASSON | 18 | ME R 26231 | 262, | 4701
31 5,80
o R$ R$
ELETROCAR| 12 | M
4 R$ 117,00 117, | 14.04
DIOGRAMA | 0 | S 00 0.00
PLANTAO ME R$ R$
5 | SOBRE 30 | g R$ 1.402,50 1.40 | 42.07
AVISO 2,50 | 5,00
- R$ R$
6 QE&N'OPLA 4 '\’g R$ 3.000,00 3.00 | 12.00
0,00 | 0,00
- R$ R$
7 83IFAORECT 4 '\’g R$ 2.966,67 2.96 | 11.86
6,67 | 6,68
ACIDO R R$ R$
3 M R$ R$ R$
URICO 10 23,6 | 2.367
3 o | S | 2000 | 23,00 | 28,00 . 00
ALFA - R$ R$
FETOPROTE Ms %ngo 41R§0 45580 39.0 | 3900
9 [INA 10 : : ’ 0 0
1 ASLO ME | R$ R$ R$ 3F§$3 15§§
0 40| S | 36,00 | 39,00 | 40,00 3 20
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BAAR- 3 R$ | RS
ME| R$ | R$ | R$

1 |CULTURA 70,0 | 7000

. 0| S | 6500 75,00 | 70,00 0 0

1 BETARCE ME| R$ | R$ | R$ 3F;$3 995 g

: 50| S | 27.00 | 3800 | 3500 > 0

BIOPSIA

ANATOMOP ME | R$ R$ R$ 35% 1 g'gﬁ
1 |ATOLOGICO S | 360,00 | 380,00 | 400,00 o | oo
3|-BlOP 5 :
1 cA L ME| R$ | R$ | R$ 4F;$3 47'5 §
il 0| S | 40,00 | 47,00 | 55,00 A ;
1 CALCIO ME| R$ | R$ | R$ 3F§$o 57(|):e §
: 15| S | 3500 39,00 | 40,00 o 0

CITOMEGAL vel rs | re | rs RS | RS
1 | OVIRUS - Cleoe | snes | sans 54.6 | 2.186
6 |1GG 40 : : : 7 80

CITOMEGAL vel rs | re | rs RS | RS
1 | OViRUS - Ul eos | snes | sans 54.6 | 2.186
7 | 1GM 40 ! ! : 7 80
1 (R:,(A\?QiULOG ME| R$ | R$ | R$ 6Fé$3 3933
: so| S | 6200 | 67,00 | 70,00 > 50

CPK -

CREATINA ME| R$ | RS | R$ 5F§$0 525%
1 | QUINASE - S | 4800 | 53,00 | 55,00 > 0
9 |ck 10

CPKMB -

CREATINA . R$ | R$

ME| R$ | RS | R$

QUINASE - 54.6 | 5467
I s S | 5200 | 57,00 | 55,00 : !
0 | ATIVIDADE | 10
) CREATININA Ve[ Rs | Rs | s 2Fi$o 31§§
: > | 's | 17,00 | 24,00 | 22,00 0 o0

CUDIR - . RS | RS
2 | coomBs MS 3?'?30 35R§o 4?580 36.3 | 544.9
2 | DIRETO 15 : : : 3 5

CUIND - 3 RS | RS
2 | coomBs MS 3530 42R§0 4§§0 41,6 | 6250
3 |INDIRETO | 15 : : : 7 5

CULTURAE 3 RS | RS

ME| R$ | R$ | R$
421 ANTIBIOGR | | 6700 | 7600 | 7300 7%,0 360,8
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AMA -
ESCARRO
CULTURA E
ANTIBIOGR ME R$ R$ R$ 5'?3 28?2
2 | AMA - S | 5200 | 57,00 | 60,00 4 g
5 | FEZES 5
DENGUE - . RS | RS
2 | ANTICORPO '\g 8ongo 85530 85‘30 83,0 | 830,0
6|SIGG 10 : : : 0 0
DENGUE - 3 RS | RS
ME| R$ | RS | R$
2 | ANTICORPO 101, | 1.010
My 10| S | 9500 | 10500 103,00 o0 | o0
DENGUE 3 RS | RS
ME| R$ | R$ | R$
2 | ANTICORPO 149, | 745.0
2| aNTIEOREO | ¢ | s | 140,00 | 152,00 | 155,00 - 0
DETERMINA
TEMPO DE ME| RS | RS | RS s | RS
> | COAGULAC S | 3500 | 39,00 | 42,00 >0 1 77,34
9 |AO 2
DETERMINA
'IQQI\(IDIP%ODE ME| R$ | R$ | R$ 3F§$6 R$
3 | S A S | 3500 | 39,00 | 42,00 >0 1 77,34
0 |NTO-DUKE | 2
DOSAGEM R RS | R$
ME| R$ | RS | R$
3 | DE AMILASE 28.0 | 840,0
> 50| S | 2500 | 27,00 | 32,00 > 0
DOSAGEM
DE . R$ | R$
BILIRRUBIN 'V'S 45R§0 45580 55580 48,6 | 7300
3 |AS TOTAL E : : : 7 5
> |FRACOES | 15
DOSAGEM
DE ME R$ R$ R$ 2Fé$o 91§§
3 | COLESTERO s | 22.00 | 26,00 | 30,00 > 0
3 |L HDL 35
DOSAGEM
DE ME| R$ | RS | R$ 2§$0 . f;ﬁ
3 | COLESTERO S | 2000 | 21,00 | 28,00 Ol
4|LLDL 50 !
DOSAGEM
DE ME| R$ | RS | R$ 2§$0 ) 3'3§
3 | COLESTERO s | 22.00 | 26,00 | 30,00 >0 | 190
5 |L TOTAL 50 :
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DOSAGEM

DE ME| RS | RS | R$ 2F§$3 . 4F§§
3 | COLESTERO S | 1800 | 21,00 | 25,00 ol
6 |L VLDL 70 :

DOSAGEM vel rs | re | rs RS | RS
3 |DE S | 4000 | 43,00 | 48,00 43,6 | 436,/
7 | ESTRADIOL | 10 : : : 7 0

DOSAGEM . RS | RS
3 | DE FERRO 'Vg ZSR?SO 35R;$50 35580 32,0 | 3200
8 | SERICO 10 : : : 0 0

DOSAGEM

DE ME R$ R$ R$ 3F§$0 32§§
3 | FOSFATASE S | 2800 | 35,00 | 33,00 > 0
9 |ALCALINA | 10

DOSAGEM

DE R$ | R$

HORMONIO ME R$ R$ R$ 200 | 7350

FOLICULO- S | 46,00 | 49,00 | 52,00 o' o
4 | ESTIMULAN
0 | TE (FSH) 15

DOSAGEM

DE . R$ | R$

HORMONIO 'Vé 35R;$50 37R;$50 4§§0 38,0 | 570,0
4 | LUTEINZAN ! ! : 0 0
1 |TE (LH) 15

DOSAGEM

DE ME R$ R$ R$ 4§$6 435?
4 | PROGESTE S | 4000 | 43,00 | 48,00 > i
2 | RONA 10

DOSAGEM

DE ME R$ R$ R$ 4Fé$3 46§§
4 | PROLACTIN S | 42,00 | 47,00 | 50,00 > s
3 (A 10

DOSAGEM

DE ME R$ R$ R$ 3F;$3 5253
4 | TRIODOTIR S | 32,00 | 36,00 | 38,00 3 o
4 |OXINA (T3) | 15

DOSAGEM

DE ME R$ R$ R$ 3§$0 49§§
4 | TRIODOTIR S | 3000 | 33,00 | 36,00 > 0
4 | OXINA (T3L) | 15

FAN -

FATOR ME| R$ | RS | R$ 4F;$3 45§§
4 | ANTI- S | 42,00 | 46,00 | 48,00 > s
6 |NUCLEAR | 10
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FATOR - R$ | RS
ME| R$ | R$ | RS
4 | REUMATOID 25,3 | 759,9
4R | S | 22,00 | 2500 | 29,00 > 2
. FERRITINA ME RS RS RS 3F§$3 7652
: b0 | S | 3500 | 38,00 | 42,00 : 8
FTA - ABS - ~ R$ R$
4 | ANTICORPO MS 32R;$50 37R;$50 39R§0 36,0 | 360,0
9|5IGG 10 ’ ’ : 0 0
FTA - ABS - ~ R$ R$
5 | ANTICORPO MS 32R§o 37R§o 39R§0 36,0 | 360,0
0 |SIGM 10 ! ! ! 0 0
GAMA
GLUTAMIL ~ R$ R$
TRANFERES MS 35R§o 39R§o 42R§0 38,6 | 1.160
5 |E (GAMA ! ! ! 7 , 10
1|G7) 30
5 CLICEMIA 10 ME R$ R$ R$ 2§$0 2 2%%
> 0 S 18,00 23,00 | 25,00 0 00
HBCG - ] "
HEPATITE B M R$ R$ R$ 36.3 R$
5 1- ANTI HBC S 32,00 36,00 | 41,00 3’ 72,66
3 |[TOTAL 2
HEMOGLOBI
NA ME| RS | RS | RS 4Fi$3 , OFéﬁ
5 | GLICOSILAD s | 38.00 | 41,00 | 4500 L3 | 2.088
4 |A 50 !
5 /I:EMOG RAM 20 ME R$ R$ R$ 3?.$3 6 2§§
5 0 S 28,00 31,00 | 35,00 3 00
HEPATITE A ~ R$ R$
M R$ R$ R$
5 |- ANTI HVA 37,6 | 188,3
S - |'s | 3500 | 3800 | 4000 ’ :
HEPATITE A o R$ R$
ME| R$ | R$ | R$
5 |- ANTI HVA 48,0 | 240,0
e - |'s | 4500 | 48,00 | 5000 6 0
HEPATITE B o R$ R$
ME| R$ | R$ | R$
5 1-ANTI HBE 59,3 | 593,3
3 10 S 58,00 62,00 | 58,00 3 0
HEPATITE B ~ R$ R$
M R$ R$ R$
5 |- ANTI HBS 38,6 | 386,7
9 10 S 36,00 | 40,00 | 40,00 7 0
T e v [ e | LA
0 50 S 48,00 52,00 | 53,00 0 00
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CURUA_PA

HEPATITE C 3 R$ | RS
ME| RS | RS | RS

6 |- ANTI HCV1 73.3 | 2.199

° 50| S | 7000 | 7500 | 7500 > 90

HEPATITE E - RS | RS
ME| RS | RS | RS

6 | ANTI HVE 135, | 270.0

SRS |, | s | 13000 135,00 140,00 o X

HEPATITE

TIPO 1 E 2 . R$ | RS

AUTO 'Vg 45'?)$00 R$ 460 47%3500 460, | 460.0
6 | IMUNE - : : 00 0
3 | AACHL 1

HERPES

SIMPLEX - ME| RS | RS | RS f;ﬁ 62§§
6 | ANTICORPO S |120.00 | 126,00 | 130,00 2 e
4|SI1GG 5

HERPES

SIMPLEX - ME| RS | RS | RS f;ﬁ 62§§
6 | ANTICORPO S |120.00 | 126,00 | 130,00 2 e
5|sIGM 5

HIDROXI 3 RS | RS

ME| RS | RS | RS
6 | VITAMINA D 88.3 | 2.649
o 50| S | 8500 | 90,00 | 90,00 4 50

HV1E2-

PESQUISA vel rs | ms | Re R$ | RS

DE s | 7000 | 78,00 | 78,00 7533013
6 | ANTICORPO : : : 3 20
71s 40
6 :'T\JC;MOCISTE ME| R$ | R$ | R$ 6Fé$0 665 §
o 0| S | 60,00 | 66,00 | 72,00 ° X

HORMONIO

DE . R$ | RS

CRESCIMEN 'Vé 45%0 50Rﬁo 5?%0 50.0 | 200.0
6 | TO HUMANO : : : 0 0
9 |- HGH 4
] INSULINA vel rs | ms | re 4Fé$3 46§§
! 0| S | 4200 | 47,00 | 50,00 > >

LDH -

LACTATO ME| RS | RS | RS 4Fi$6 20?2
7 | DESIDROGE S | 3800 | 42,00 | 45,00 L 3
1 |NASE 5
7 HIPASE ME| R$ | R$ | R$ 4F§$6 19§§
; 40| S | 45.00 | 49,00 | 52,00 i 50
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SEMSA
CURUA_PA

LIPIDIOS - R$ R$
M R$ R$ R$

7 | TOTAIS 48,3 | 1.449
3 ' 30| S | 45.00 | 48,00 | 52,00 3 90
, MAGNESIO ME RS RS RS 3F;$3 35§§
4 10 S | 32,00 | 36,00 | 38,00 3 0
5 10| S | 4800 | 52,00 | 55,00 7 0
7 ZGPANICOL ME R$ R$ R$ 6Fé$6 65§ ?
5 10| S | 60,00 | 68,00 | 69,00 Z 0

PARASITOL

OGICO DE ME R$ R$ R$ 2§$3 21@?
7 | FEZES (12 10| S | 18,00 | 21,00 | 25,00 3 00
7 | AMOSTRA) 0 :

PARASITOL

OGICO DE ME R$ R$ R$ 2Fi$6 10§§
7 | FEZES (22 S | 18,00 | 21,00 | 26,00 = s
8 | AMOSTRA) 5

PARASITOL

OGICO DE ME R$ R$ R$ 2Fi$6 10§§
7 | FEZES (32 S | 18,00 | 21,00 | 26,00 = s
9 | AMOSTRA) 5

PCR -

PROTEINA C ME R$ R$ R$ 1F§$O 9o§§
8 | REATIVA S | 15,00 | 18,00 | 21,00 0 P
0 | LATEX 50

PESQUISA

DE . R$ R$

ANTICORPO 'Vé 38R§0 45580 45580 41,0 | 164,0
8 | S ANTI-HTLV : : : 0 0
1|1+HTVL2 4

PESQUISA

DE

ANTIGENO

DE SUPERF ME R$ R$ R$ 3F§$6 38§$

DO VIiRUS S | 36,00 | 39,00 | 41,00 ’ :

7 0

DA
8 |HEPATITE B
2 | (HBSAG) 10

PESQUISA

DE BAAR - ME R$ R$ R$ 4F§$3 48§§
8 | AMOSTRA S | 45,00 | 49,00 | 51,00 3 P
3 | ISOLADA 10
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SEMSA
CURUA_PA

PESQUISA

DE BETA ME RS RS RS R$ R$

HCG - S | 60,00 | 66,00 | 68,00 64,6 | 9700
8 | QUANTITATI : : ' 7 5
4 |VO 15
3 EESQU{SA " 10000 | 11000 | 12000 110, 2200
5 |ROTAVIRUS | 2 : : ' 00 0

PESQUISA

DE SANGUE ME R$ R$ R$ 4Fé$6 1 13?
8 |OCULTO S | 42,00 | 47,00 | 48,00 7 T og
6 |[NAS FEZES | 25 :
. POTASSIO ME RS RS RS 3%353 5753
7 15| S | 3500 | 39,00 | 41,00 3 c

PROTEINA C

REATIVA - ME R$ R$ R$ 4§$0 43§§
8 |ULTRASSEN S | 40,00 | 44,00 | 45,00 0 0
8 | SIVEL 10

PROTEINA C

REATIVA,

DETERMINA ME R$ R$ R$ 9F;$O 1 9'3§

CAO S | 90,00 | 98,00 | 97,00 0 00
8 | QUANTITATI :
9 |VA 20

PROTEINA . R$ R$
9 | URINARIA - MS 55R£(§o 61R580 55580 58,0 | 116,0
0 |24 HORAS 2 : : : 0 0
. PSA LIVRE ME RS RS RS 3F§$o RS
1 5 | S | 3500 | 39,00 | 40,00 o | 76,00

PSA TOTAL - R$ R$

M R$ R$ R$

9 |+ PSA LIVRE 54,3 | 1.629
5 30| S | 50.00 | 55,00 | 58,00 3 20

RUBEOLA - R R$ R$
9 |ANTICORPO 'Vé 70R?>o 78R§0 72%0 75,3 | 2.259
3 [SIGG 30 : : ' 3 .90

RUBEOLA - R R$ R$
9 | ANTICORPO 'Vé 70R§o 78R§O 72%0 75,3 | 2.259
4 |SIGM 30 : : ' 3 .90

SARAMPO - . R$ R$
9 | ANTICORPO Ms 8530 88R§O 85580 85.0 | 170.0
5 [SIGG 2 : : ' 0 0

SARAMPO - - R$ R$
9 | ANTICORPO 'Vé 8oR§o 88R§O 8$§0 85,0 | 170,0
6 |SIGM 2 : : ' 0 0
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SEMSA
CURUA_PA

9 SOPIo ME| R$ | RS | R$ 3F;$3 555 g
Z 15| S | 3500 | 38,00 | 39,00 3 5
TEMPO DE - R$ R$
9 | PROTOMBIN Ms 28R§0 32R§o RS 35 31.6 | 1583
8 |A 5 : : 7 5
TEMPO DE
TROMBOPL
ASTINA ME | R$ R$ R$ 3F§$O 16§§
PARCIAL S | 28,00 | 31,00 | 37,00 0 '
9 |ATIVADO
9 | (PTT) 5
TESTE DE
1 | PEZINHO- ME R$ R$ R$ 333 32§§
0 |PERFIL S | 300,00 | 330,00 | 350,00 67 '
0 |BASICO 1
1 [ TESTOSTER R R$ R$
M R$ R$ R$
0 |ONA TOTAL 57,0 | 570,0
1 10| S | 5500 | 56,00 | 60,00 0 0
1 [ TESTOSTER . R$ R$
M R$ R$ R$
0 |ONA LIVRE 63,6 | 636,7
5 10| S | 60,00 | 66,00 | 65,00 . 0
TIPAGEM
SANGUINEA ME | RS RS RS R$ R$
1 |-GRUPO s | 3800 | 4100 | 4500 41,3 | 2.479
0 |ABO-FATOR : : : 3 .80
3 |RH 60
1 [ TIROXINA R R$ R$
0 |LIVRE (T4 'Vé 39'?30 3530 3§§0 36,0 | 2.160
4 | LIVRE) 60 : : : 0 ,00
1 [ TIROXINA - . R$ R$
M R$ R$ R$
0 | T4 TOTAL 37,3 | 2.239
c 60| S | 3500 | 37,00 | 40,00 3 80
TOXOPLAS
1 | MOSE ME R$ R$ R$ 5Fi$6 15§§
0 | ANTICORPO S | 48,00 | 52,00 | 55,00 S ~lo
6 |SIGG 30 :
TOXOPLAS
1 | MOSE ME R$ R$ R$ 5Fi$6 15§§
0 | ANTICORPO S | 48,00 | 52,00 | 55,00 S ~lo
7 |SIGM 30 :
TRANSAMIN
1|ASE ME | R$ R$ R$ 2§$6 5 1'2?
0 |OXALACETI | 10| S | 19,00 | 21,00 | 25,00 = 00
8 |CA-TGO 0 :
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SEMSA
CURUA_PA

TRANSAMIN
1|ASE ME| R$ | R$ | RS A PP
0|PIROVICA- |10| S | 19,00 | 21,00 | 25,00 il il
9 |TGP 0 :
1 |TNRAA NSFERR ME| R$ | RS | R$ 4§$6 zzg i
. s | s | 4200 | 46,00 | 49,00 > :
T e | | AN
L lec L | 'S | 4200 4800 | 48,00 > | 46,00
AR AN
¥ L | S | 4200 4800 | 48,00 >0 | 46,00
oo e e | e | e
3 | S | 1500 | 17,00 | 21,00 ’ g
1 ;I'ROPONINA vel rs | rs | Re 4F§$o 1233
. L5 | S | 4500 | 48,00 | 51,00 8 00

TSH -

HORONIO

TIROESTIMU ME| R$ | RS | R$ 5Fi$6 15'2%
1 | LANTE - S | 48,00 | 52,00 | 55.00 e
1 |ULTRASSEN :
5 | SIVEL 30
1[N o M| s | Re | RS 195 1.907
6 0 : : ’ 7 00
1 [URINA TIPO . RS | RS

ME| R$ | RS | R$

1|1 (EAS) 10 17.3 | 1.733
. D1 s | 1500 | 17,00 | 20,00 A o

UROCULTU

RA

C/IANTIBIOG ME| R$ | R$ | R$ 9F;$6 . 4'22
1 |RAMA E S | 90,00 | 98,00 |10500 7] LA
1 | CONT. DE !
8 |COLONIAS | 15
1 [VDRL - . RS | R$

: M R$ R$ R$
1 |SiFILIS 10 276 | 2.767
. D1 s | 2500 | 2800 | 30,00 ’ e

VHS
1 | (HEMOSSED ME | R$ R$ R$ 2%$6 ezcﬁ
2 | IMENTACAO S | 18,00 | 20,00 | 24.00 ! ’
0l 30 ! 0
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SEMSA
CURUA_PA

2 loaz ME| R$ | R$ | R$ 4F§$o 720 §
: 15| S | 45.00 | 49,00 | 50,00 > g
s s 12%$00 12?00 13R5$oo 12? 638R§
2 5 ' ' : 67 5
TOT | 4607

01,49

5. Fundamento Legal

5.1. Lei Federal 14.133/2021

6. Prazo de Vigéncia

6.1. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 7 meses, contados com a assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

7. Pelo cumprimento do futuro CONTRATO, o CONTRATANTE poderéa repassar mensalmente
ao CONTRATADO, a importancia maxima estimada de R$: 260.707,49 (duzentos e sessenta
mil, setecentos e um reais e quarenta e nove centavos) pelos servigcos efetivamente

prestados, constantes dos procedimentos especificados na planilha acima.

8. O valor estimado constante na planilha acima nédo implica em nenhuma previsao de credito
em favor do futuro CONTRATADO, que somente fara jus aos valores correspondentes aos
servigos previamente autorizados pelo CONTRATANTE e efetivamente prestados pelo futuro

CONTRATADO.

9. Levantamento de mercado
9.1. A cotagéo foi realizada pelo setor de compras, com fornecedores devidamente cadastrados
no banco de dados da Prefeitura Municipal de Curua/Para.

10. DOS REQUISITOS PARA A HABILITACAO

10.1. Todos os participantes deverdo seguir as regras editalicias.

11. DA PROPOSTA

11.1. A licitante deverd formular sua proposta apresentando os valore unitarios e globais,
conforme os previstos neste Termo de Referéncia, visando a adequacdo dos valores para
composicao do faturamento;
11.2. A proposta, que compreende a descricdo do material ou servico ofertado pelo licitante,
preco unitario e preco total, devera ser compativel com as especificagdes constante do Termo de

Referéncia e seus anexos, bem como atender as seguintes exigéncias;

11.3. Prazo de validade da proposta de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura.
11.4. Sera aceita a proposta do fornecedor:
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11.5. que tenha atendido a todas as exigéncias de habilitacéo;

11.6. cuja especificacdo do produto ofertado seja compativel com a do edital da respectiva
chamada publica;

11.7. que atenda as demais exigéncias do edital da chamada publica e de seus anexos.

12. Obrigagdes da Contratada

12.1.A Contratada deve cumprir todas as obrigagfes constantes neste Termo de Referéncia
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucéo do objeto;

12.2.Executar a prestacdo de servigos, conforme especificagdes, prazo e local constantes
neste Termo de Referéncia;

12.3.Fornecer os servicos pelos precos apresentados em sua proposta e nos prazos e
condi¢cdes estabelecidas neste termo de referéncia e na Ordem de fornecimento;

12.4.Corrigir, as suas expensas, quaisquer danos causados a administracdo, decorrentes da
prestacéo de servigos;

12.5.Durante a vigéncia do contrato, informar o contratante sobre mudancas de endereco,
assim como de mudancas de numeros de telefone e de e-mail informados para contato,
imediatamente a ocorréncia de quaisquer dessas alteracdes.

12.6.Compete a vencedora do certame o fornecimento dos equipamentos indispensaveis a
realizacdo dos exames, nos termos das disposi¢fes técnicas estabelecidas neste edital.

13. Obrigagdes da Contratante

13.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, bem como atestar, na Nota Fiscal
Fatura, emitir Termo de Recebimento ou, se for o caso, recusar o fornecimento
desconforme;

13.2. Modificar unilateralmente o contrato para melhor adequacao as finalidades de interesse
publico, respeitando os direitos do CONTRATADO;

13.3. Rescindir unilateralmente o contrato, nos casos de infragdo contratual ou inaptidao do
CONTRATADO;

13.4. Efetuar os pagamentos ao contratado dentro do prazo estipulado no edital;

13.5. Aplicar ao contratado as penalidades regulamentares e contratuais conforme previsto na
lei n.° 14.133/2021.

13.6. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
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Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14. Fiscalizacao

14.1. A fiscalizacdo e acompanhamento da execuc¢éo do Contrato serdo realizados por Fiscal do
contrato designado pelo 6rgao solicitante, observando-se as disposi¢des contidas no artigo
117 da Lei 14.133/2021.

14. Prazo e Local

14.1 A prestacao de servicos sera solicitada através de ordem de servicos, emitida pela
Secretaria Municipal de Saude de Curua/Para.

14.2  Os locais onde serdo prestados o0s servicos sera descrito na ordem de servicos emitida
pelo 6rgao requisitante;

14.3 Os servigos prestados serdo acompanhados pelo(a) responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, para efeito de posterior verificagcdo de sua conformidade com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta;

14.4 O os servigos deverdo ser prestados em quantidades conforme determinada no contrato;

14.5 E de total responsabilidade da contratada o transporte/locomogéo dos prestadores de
servicos até o local onde seréo prestados, sem qualquer 6nus para o Municipio de Curua;

14.6 O contratado devera assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacao especifica sobre a qualidade e especificacdo dos servigcos
que seréo prestados;

14.7 Caso seja necessaria averiguacao das qualidades dos servicos, a contratada devera
apresentar documentos que comprovem as mesmas.

15 Rescisdo Contratual
15.2 De acordo com o artigo 137 da Lei 14.133/2021;
16 Dotacgao Orcamentéria

16.1. As despesas de correntes da aquisicdo pretendida, correrdo das dotacdes orcamentarias
do exercicio de 2025.:

17. Declaragéo do Solicitante
17.1. Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n® 14.133/21.
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Curué - Para, 06 de maio de 2025.

MARKELL ANDERSON MONTE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n°® 003/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025
ANEXO lI

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

A CIMPIESA ... , CNPJ..ce ,
endereco

(o0 .41 0] =1 (o SR telefone

e

0T V] SRR , requer seu CREDENCIAMENTO para

prestacao de servicos médicos para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude,
aberto pelo Municipio de Curud/PA - PA em atendimento a Secretaria Municipal de Saude
conforme Edital de CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2025.

Local e data.

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa) Razao Social CNPJ
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SEMSA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA SEMSA
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S CNPJ — 12.095.721/0001-01 S

OBJETO DO CREDENCIAMENTO:

1) Prestacédo de servicos médicos para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Saude de Curud/PA - PA.

2) Prazo do contrato 12 meses, admitida prorrogacao, na forma da Lei vigente até o limite
de60 (sessenta) meses, por se tratar da natureza continua dos servicos.
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025
ANEXO 11l

RELACAO DOS PROFISSIONAIS DA EMPRESA

A empresa............ , CNPJ........ , endereco ...... telefone...... , vem através deste informar os nomes
dos profissionais contratados desta empresa, e que atuam na realizacdo de consultas médicas de
especialidades e /ou no atendimento. , objeto do contrato com o Municipio de

CURUA/PA - PA

Local e data.

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa) Razao Social CNPJ
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025
ANEXO IV

MODELO DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DOART.
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

(Nome da Empresa) ........ccccceeevvvevmemimemmnnnnnnnnnns , CNPIN® , estabelecida a
...................................... (enderegco completo), declara, sob as penas da Lei que ndo possui
emseu quadro de pessoal, empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz,
apartir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
del1988 (Lei n° 9.854/99).

Local e data.

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa) Razao Social CNPJ
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025
ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DO EDITAL, SEUS ANEXOS,
INSTRUCOES E PROCEDIMENTOS.

(Nome da Empresa) .......ccccceevvvvceeieeeeeeeeeenvinnnnn, ,CNPJIN® ... , estabelecida a
...................................... (enderegco completo), declara, conhecer e aceitar o edital de
Chamamento Publico n° 002/2025 e seus anexos.

Local e data.

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa) Razao Social CNPJ
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025
ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA

(Nome da Empresa) .......ccccccevevvvevmevmmemnnnnnnnnnnns y,CNPIN® , estabelecida

..................................... (endereco completo), declara que os profissionais apresentados no
anexo I, possuem capacidade técnica e estdo disponiveis para prestar servigos a
Secretaria Municipal de Satde de CURUA/PA - PA.

Local e data.

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa) Razdo Social CNPJ
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2025
ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOSCONTRATO ADMINISTRATIVO

N°_/2025

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, COM OU SEM FINALIDADES LUCRATIVAS.
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS. CONSULTAS. EXAMES DE
ESPECIALIDADES E LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS DESTINADOS A ATENDER
AS NECESSIDADES DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CURUA /PA.

O Municipio DE CURUA/PA,— PA, representado pelo Secretaria Municipal de Salde da
Prefeitura Municipal de CURUA/PA - PA, adiante denominada CONTRATANTE, inscrita no

CNPJ/MF sob o no , com sede na
(endereco completo) , representada legalmente pelo Secretario(a)
Municipal de Saude , portadora do RG n° e CPF/MF n o
: residente e domiciliado
(endereco completo) , € a
Empresa , doravante denominada CONTRATADA, com sede
(enderego completo) , inscrita no CNPJ/MF sob o n o neste ato
representada pelo (condicao juridica do representante) _ Sr. (nome, nacionalidade,
estado civil,
profissao) ajustam o presente Contrato de Prestacdo de Servigos para a

realizacao de servicos médicos nos termos da Lei 14.133/2021, de acordo com os termos do
Processo Administrativo n° 021/2025, parte integrante deste instrumento independente de
transcricdo juntamente com a proposta de precos apresentada pela CONTRATADA, ficando,
porém, ressalvadas como ndo transcritas as condi¢cdes nela estipuladas que contrariem as
disposicdes deste Contrato, que se regera pelas Clausulas Seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.Este Contrato tem por objeto a Contratacao de Servigos de Plantdes Médicos, Consultas
Médicas Especializadas, Servicos Médicos, com contratacdo imediata para atender as
necessidades das Unidades de Saude do Municipio de CURUA/PA - PA, de acordo com as
especificacoes contidas no Termo de Referéncia e do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
2.1 O Contratante pagara a Contratada de acordo com o nimero de atendimentos e/ou
procedimentos realizados mensalmente, de acordo com planilha de precos da contratada

descrito no Termo de Referéncia.

2.2. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis.

2.3.Pelo cumprimento do futuro CONTRATO, o CONTRATANTE poderéa repassar mensalmente
ao CONTRATADO, a importancia maxima estimada de R$: 260.707,49 (duzentos e sessenta
mil, setecentos e um reais e quarenta e nove centavos) pelos servicos efetivamente
prestados, constantes dos procedimentos especificados na planilha acima.

2.4.0 valor estimado constante na planilha acima ndo implica em nenhuma previsdo de credito
em favor do futuro CONTRATADO, que somente fard jus aos valores correspondentes aos
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servicos previamente autorizados pelo CONTRATANTE e efetivamente prestados pelo futuro
CONTRATADO. 3
CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL

4.1. O presente contrato esta vinculado ao Edital de CREDENCIAMENTO n° 002/2025 e, de
conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal e Decreto Municipal n°
661/2024, a qual tera aplicabilidade também onde o contrato foromisso.

4.2. A Contratada compromete-se a manter, durante toda a execucao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigac¢des por ela assumida, condi¢des estas de habilitagéo e
qualificacédo inicialmente exigidas.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS
4.1. Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a estes Contratos
correrdo do orcamento vigente para o exercicio do ano de 2025, nas seguintes dotacfes
or¢camentarias:

DOTACOES: UNIDADE GESTORA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 0004 2.060 — Manutencao das unidades Basicas de Saude - UBS
ELEMENTO DE DESPESA:

3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terceiros pessoa juridica - PJ

3.3.90.39.57

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes encontram-se no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E DA ENTREGA

6.1. O prazo de vigéncia do presente contrato serd até XXX/XXX/XXXX, podendo ser
prorrogadode acordo com a Lei n.° 14.133/21, através de termo aditivo.

6.2. As condicdes de fornecimento do objeto séo aquelas previstas no Termo de Referéncia.
6.3. O 0nus de prestar os servigos é exclusivo da CREDENCIADA. Portanto, ndo serdo acolhidas
comojustificativa para a ndo execugao dos servigos ou para a execuc¢do além do prazo estipulado,
alegacdes que transfiram a responsabilidade a terceiros.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO
7.1. Durante a execucdo do objeto do Contrato, fica reservada ao CONTRATANTE, a
autonomia pararesolver, dirimir e decidir todos e quaisquer casos ou dividas que venham a surgir
e/ou fugir da rotina, ou que ndo tenham sido previstos neste contrato e seus Anexos.

7.2. A CONTRATANTE efetuara a fiscalizagdo e o acompanhamento da execuc¢do do objeto
deste Contrato, podendo, a qualquer tempo, exigir da CREDENCIADA que forneca os elementos
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necessarios ao esclarecimento de quaisquer duvidas relativas ao fornecimento e aos servicos,
tais como dados estatisticos, demonstrativos de custos, notasfiscais, mapas de registro e controle
de servigos, etc.

7.3. A CREDENCIADA devera acatar a fiscalizagdo do CONTRATANTE quanto ao
acompanhamento do cumprimento das obrigacbes pactuadas, prestando-lhe todos os
esclarecimentos solicitados, bem como atendendo a todas as solicita¢cdes de informacdes.

7.4. O acompanhamento efetuado pelo CONTRATANTE néo exclui nem reduz as
responsabilidadesda CREDENCIADA perante o0 CONTRATANTE e/ou terceiros, em nada
restringindo a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CREDENCIADA no que concerne
a execucdo do objeto deste Contrato e as suas consequéncias e implicagcdes proximas ou
remotas.

7.5.  Qualquer comunicagdo do CONTRATANTE & CREDENCIADA devera merecer resposta
conclusivae por escrito no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a contar do seu
recebimento,submetendo-se, a CREDENCIADA, as sancdes e penalidades cabiveis, caso tal
determinag&o ndo sejacumprida.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES

8.1.  As obrigacbes do CONTRATANTE e da CREDENCIADA encontram-se as estabelecidas
neste contrato, no edital de credenciamento e no Anexo | (Termo de Referéncia).

8.2. O custo decorrente do fornecimento dos servicos, inclusive o seu deslocamento e demais
despesas, assim como quaisquer 6nus, taxas e emolumentos que recaiam sobre oobjeto este
Contrato, correrdo Unica e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade da

CREDENCIADA.

8.3.  Os danos e/ou prejuizos que venham a ocorrer serdo ressarcidos ao CONTRATANTENo
prazo estipulado na notificacdo administrativa a CREDENCIADA, sob pena de multa

8.4, N&o obstante a emissdo do Atesto de Aceite, ficara a CREDENCIADA obrigada a
garantir a perfeita execucéo do objeto do Contrato, nos termos da legislacéo civil, penal e
profissional, e dasdisposi¢des constantes do Anexo | (Termo de Referéncia).

8.5. A CREDENCIADA obriga-se a manter, durante toda a execucgéo deste Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na contratacdo (artigo 92, XVI, da Lei n.° 14.133/21).

8.6. O Orgao Fiscalizador do CONTRATANTE ou os 6rgdos do CONTRATANTE
responsaveis pelo pagamento das faturas poderao, a qualquer tempo durante o periodo
contratual, exigir a comprovacao da regularidade juridica e fiscal da CREDENCIADA.
CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. As sanc0es referentes a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

43



ESTADO DO PARA
SEMSA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA SEMSA
‘ﬂ;‘e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ‘ﬂ;‘e

CNPJ —12.095.721/0001-01

CLAUSULA DECIMA - DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. A credenciada podera solicitar a qualquer momento o seu descredenciamento,
desdeque n&o apresente ordens de servigos pendentes.

10.2. A credenciada que desejar se descredenciar devera fazé-lo mediante encaminhamento
de requerimento constante, assinado pelo responséavel legal ou procurador e protocolar o
pedido no protocolo municipal, destinado ao setor de licitagdes.

10.3. Caso a credenciada ndo execute 0s servicos no prazo previsto ou descumpra
injustificadamente quaisquer das obrigagfes contidas deste edital podera ser submetida
aodescredenciamento.

10.4. Fica facultada a defesa prévia da credenciada, a ser apresentada no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da notificacao acerca da possibilidade de aplicagéo do
descredenciamento, devendo, no minimo, constar de:

- Justificativa plausivel para os fatos apurados; e
- Documentacao comprobatéria, quando for o caso.

10.5. A defesa prévia sera conhecida, nos termos do Titulo IV, Capitulo |, da Lei n.°
14.133/2021,se enderecada diretamente aos enderecos eletrénicos informados.

10.6. A defesa prévia sera apreciada com base  na justificativa apresentada, na
documentacao acostada e no interesse publico envolvido.

10.7. Ser& considerada intempestiva a defesa prévia efetuada apés a expiracdo do
prazoestabelecido no subitem 8.4.

10.8. O nado cumprimento do disposto nos itens anteriores facultara a este Poder Judiciario a
adocdo de medidas objetivando ao descredenciamento.

10.9. Oportunizado o contraditério e a ampla defesa a credenciada, e apds decisdo do Gestor
responsavel, esta sera no site da prefeitura_https://curua.pa.gov.br na pagina do Diario
Oficial, sendo a credenciada comunicada por email.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

11.1. O CONTRATANTE e a CREDENCIADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais deliberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, relativosao tratamento de dados pessoais, informados como condi¢do para
participar de PROCESSO ADMINISTRATIVO ou ser contratado pela Administracéo.

11.2. As informagfes constardo no processo administrativo e serdo objeto de tratamento por
parte da Administracdo Publica Municipal, fazendo parte do referido processo de contratacdo
mediante ao fornecimento de consentimento pelo titular (artigo 7° da Lei n.° 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais, com nova redacéo dada pela Lei n° 13.853/2019), para o
atendimento de sua finalidade publica, na persecucéo do interesse publico, com o objetivo de
executar as competéncias legais ou cumprir as atribuicdes legais do servigco publico (artigo 23 da
Lei n.° 13.709/2018).
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11.3. O eventual acesso, pela CREDENCIADA, as bases de dados que contenham ou possam
conterdados pessoais, implicara para a CREDENCIADA e para seus prepostos - devida e
formalmente instruidos nesse sentido - 0 mais absoluto dever de sigilo.

11.4. Qualquer ndo cumprimento das disposi¢cdes legais relativas a protecdo de Dados
Pessoais pela CREDENCIADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados, acarretara a
imposi¢do de pena de multa de até 2 % (dois por cento) do faturamento da empresa, a ser
aplicada pela autoridade nacional de protecdo de dados, na forma do artigo 52, inc. Il, da Lei n.°
13.709/18.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS TRIBUTOS E DAS DESPESAS.

12.1. Constituird encargo exclusivo da CREDENCIADA o pagamento de tributos, custos e
emolumentos decorrentes da execugdo deste Contrato, bem como de quaisquer despesas
decorrentes da sua formalizacéo, na ocasido da emissdo da Nota Fiscal.

12.2. A apresentagdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizara o
pagamento, isentando o0 CONTRATANTE do ressarcimento de qualquer prejuizo para a
CREDENCIADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA,

13.1. O presente Contrato ndo pode ser objeto de cessédo ou transferéncia, a qualquer titulo,
no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

14.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagédo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial do municipio, bem como no Portal Nacional de Contratagfes Publicas (PNCP),
no prazo estabelecido no artigo 94 da Lei n.° 14.133/21.

14.2. Apb6s a publicagdo do presente instrumento sera disponibilizada no Portal da
Transparéncia do municipio de CURUA/PA , através do link https://curua.pa.gov.br.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. O foro do presente Contrato ser4 o da Comarca de CURUA/PA, excluido qualquer outro.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente Instrumento contratual em 02
(duas) vias de igual teor, na presencga de 02 (duas) testemunhas abaixo.

CURUA/PA — PA 06 de maio de 2025.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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