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MEMORANDO N° 918/2022-SEMAI) 

Parauapebas/PA, 23 de novembro de 2022. 

À Central de Licitações e Contratos - CLC 
Au. Sra.: Fabiana de Souza Nascimento 

Assunto: Aditivo de repactuação e Reajuste ao contrato n° 20180197 

Ï •d 

Prezada Sra., 

Encaminhamos a Vossa Senhoria, a solicitação de Aditivo de Repactuação e Reajuste 

Contrato n° 20180197, firmado com a empresa CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI, inscrita 

no CNPJ sob o n° 04.983.028/0001-47, cujo objeto é a prestação de serviços de limpeza, asseio 

e conservação, controle de acesso, copeiragem, preparo de distribuição de refeição, inclusive 

escolar, sei-viço de transporte e serviços de monitoramento escolar, no Município de Parauapebas 

—PARÁ, decorrente do Pregão n° 9/2017-006SEMAD, afim de promover reajustamento de preço 

concernente ao contrato vigente. 

Ressaltamos que, a empresa apresentou requerimento de reajustamento de preço através 

da carta n° 099/2022, referente ao exercício de 2022, para fins de repactuação e reajuste IPCA, 

conforme prevê a cláusula décima segunda do referido contrato. 

A repactuação está embasada nos termos da Convenção Coletiva de Trabalho 2022/2023 

celebrada entre o Sindicato das Empresas de Serviços Terceirizáveis, Trabalho Temporário Limpeza 

e Conservação do Estado do Pará SEAC, CNPJ N° 04.697.124/0001-29 e o Sindicato dos 

Trabalhadores de Empresa de Asseio, Conservação, I(igiene e Limpeza e Sim do Estado do Pará, 

CNPJ N° 05.046.362/0001-37, registrada no MTE em 08/04/2022, sob o número PA000194/2022, e 

Sindicato das Empresas de Serviços Terceirizáveis, Trabalho Temporário Limpeza e Conservação 

do Estado do Pará SEAC, CNPJ N° 04.697.124/0001-29 e Sindicato dos Trabalhadores em 

Transporte Rodoviário Empregados em Empresas do comercio Industria Construção Civil Locação 

de Veículos e de Prestação de Serviço do Município de Belém, CNPJ 02.438.619/0001-08 registrada 

no M1'E em 10/05/2022, sob o número PA000277/2022 está prevista na Cláusula do Contrato n° 

20180197, atendendo ao disposto no art. 40, inciso XI da Lei n°8.666/93 e em conformidade ao 

disposto no art. 40, inciso XI da Lei n° 8.666/93 e em conformidade com a IN SEGES/MPI)G 

no 05/2017. 

Rua .Juruna. S/N - Residencial Parque dos Carajás 
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Poli RIMA PBÍ 

A repactuaçio encontra amparo legal no § 10 do Art. 54 da Instrução Norrnat 

25 de maio de 2017: 

Art. 54. A reparivaçc7o de preços, como espécie de reajuste contratual, deverá ser 

utili:a.'ia nas contra/a y)es de serviços continuados com regime de dedicação exclusiva de mão 

de obra, desde que se/a observado o interregno niíninio de uni ano das datas dos orçamentas 

aos quais a proposta se referir. 

§Jo A repc!:!uac'ão para Jazer /ice à elevação dos Custos da contratação, respeitada a 

anualidade disposta no copul, e que vier a ocorrer durante a vigência do contrato, é direito do 

ca;'traiudo e não Ju)cici'u ai/CrOï o equilíbrio econômico e financeiro dos contra/os, COnfOHflc! 

estabelece o inciso Xk7 do art.3 7 da (.'onsti!uição da Repáblica Federativa do Brasil, sendo 

o.v segurado ao pres/ador receber pagamento muni idas as condiçães efélivas da proposta 

O artigo 65 da lei 8066/93. que trata de Licitações e Contratos da Adniinislração 

uHica. a presente solicitação de Aditivo tem por objetivo a repactuaçàe) e ajustes dos P''Ç0S, a 

partir de 1° de janeiro  de 2022. em virtude da celebração da Convenção Coleuva de Trabalho 

2022/2023, correspondente à majoração dos preços no pereentual de 9% ajuste salarial e reajuste 

de insumos e materiais. consonante IPCA acumulado do ano anterior (2021) de 10.06%. 

Os cíeilos financeiros de reajuste são resultantes da elevação de custos da contratação. 

com a 1uaaraçãc) dos salários das cateanrias profissionais empregadas na execução dos serviços 

iL]raiadJs. consonante demonstram as planilhas de composição de custos e formação de preços 

apresentadas, bem como. Convenção Coletiva de Trabalho, ajuste 1JCA e atuaiiiaçtto da lan fti 

de ti'aflspoi'te. 

() aditivo de Repactuacão e Reajuste destina-se a registrar os resultados da aplicação 

das elausSas e condições iniciaiinente ajustadas (iv' previstas no contrato). CXCI USI ',:anente nas 

hipóteses previstas do ari. 65 da Lei n0  8466/93. 

Vale observai', une o valor total apurado a título de reajuste e repactuação do exercício 

dc .2022 (di superior ao praticado nos demais períodos devido ao acumulado do pereentua! de 

11'C''\ e ao lllLiyee de 	 salarial autorizado por meio de Con,venção (letiva- 

0  termo ibarcL: o 	'eta de RS 2.042483.64 (dois milhões. qtLl!'efltí; e dois miL 

trocemos e oitenta e a'és o;ais e 5 sse1ta e quatro Lunauvos. 

O valor 2Iebai 1.) Consto passara de RA 22110.033.28 (vmnte e dois milhões. noveceatos 

e dei. mii e trinta e três reais e vinte oito centavos) anuais para R 2d .952.5 16.92 (vinte e quatro 

l'.I.id jiiruni 5N 	 i5i'quc dos ('aLu1as 

nLl: 
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uflc* 
milhões, novecentos e clnquenta.e dois mil, quinhentos e dezesseis reais e noventa e dois centa — 
conforme demonstrado nas planilhas em anexo. 

Diante do exposto, solicitamos celeridade na tramitação do presente processo e na 

oportunidade, encaminhamos os documentos descritos abaixo que compõe o processo: 

1. Planilhas resumos com quantitativos e valores 

2. Oficio/Carta da empresa solicitando a repactuação; 

3. Planilha de custo e formação de preço; 

4. CCT PA000194/2022; 

5. C C T PA000277!2022; 

6. Decreto Municipal n° 666/2022; 

7. Certidões de regularidade funcional da empresa; 

8. Declaração que não emprega menor; 

9. Relatório do fiscal do contrato: 

lO. Portaria de nomeação do fiscal do contrato e; 

11. Declaração de adequação orçamentaria e financeira. 

Âtenciosamente, 

• øi 

Rua J.'.runa, S/N -- Residencial Parque dos Caralás 
F-rnail -- 
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AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

SAURIO BASE PARA CALCULO SAIARIO BAIA PARA CALCULO CONVENÇÃO RALAR ACRESCIDO VALOR TOTAL ANUAL 	CA 	REPAC. 
EMPRESA im ATUM TEM CARGO 010. MENSAL 010. ANUAL 

CONVENÇÃO 2021 • 1PCA 2022 + 1PCA UNITÁRIO 
VALOR ACRESCIDO MENSAL 

A SER IMPACIAOO NO CONTRAIO 

CLAER SERVIÇOS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar Auxiliar de 

GERAIS EIRELI 
20180197 165536 

de serviços gerais -Diumo-44 horas semanais-6x 5  -Dons/feriados serviços gerais 
1 12 RI 	4.298,43 R$ 	 4.822,04 RI 	523,61 RI 	 523,61 RI 	 6,283,32 

CLAER SERVIÇOS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar Auxiliar de 

GERAIS EIRELI 
20180t97 165537 

de serviços gerais-Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriudou serviços gerais 
96 1152 RI 	4.132,92 RI 	 4.621,58 R$ 	488,66 RI 	46.911,36 RI 	562 936,32 

CLAER SERVIÇOS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra. Controlador de Controlador de 

GERAIS [IREI,  
20180197 165539 

acesso-Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dorn/Feriados acesso 
3 36 RI 	 4.323,00 RI 	 4.732.52 RI 	409,52 RI 	 1.228,56 RI 	 14 742,72 

CLAER SERVIÇOS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra Controlador de Controlador de 

GERAIS EIRELI 
20180197 165540 

acesso-Diurno-12 horas- 12n36-Conf Escala 
102 1224 RI 	4.286,05 

acesso  
RI 	 4.592,51 RI 	306,45 RI 	31 257,90 RI 	375.094,80 

CLAER SERVIÇOS Serviços de Controle de Acesso-  Mão de obra Controlador de Controlador de 

GERAIS EIRELI 
20180197 165541 

acesso-  Noturno-  12 horas-12x36-Conf. Escala acesso 
95 1140 RI 	 4.884.95 RI 	 5.136,45 RI 	251,50 RI 	23.892,50 RI 	286710,00 

CLAER SERVIÇOS 
20180197 161149 

Serviços de Copeiragem, não de obra: Copeira.Diurno-8 horas e 48 
Copeira 20 240 RI 	4.150,49 RI 	 4.620.83 RI 	470,34 RI 	 9.406,80 RI 	112.881,60 

GERAIS EIRELI min-5n2-SabfDom/Feriados 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra. 
CLAER SERVIÇOS 

20180197 161516 Encarregado (a) de Serviços Gerais-Diurno-8 horas e 48 rriin-Sx2- 
Encarregado (a) 

3 36 RI 	5.771,53 RI 	 6.416.82 RI 	645,29 RI 	 1.935,87 RI 	 23.230,44 
GERAIS EIREL 

1 
_________ 

de Serviços Gerais 
Sab/Dom/Feriados  

CLAER SERVIÇOS 
20180197 165565 

Serviços de preparo e distribuição de refeições, reGo de obra. Merendeira. 
Merendeira 2 24 RI 	4.417,34 RI 	 4.915,07 RI 	497,73 RI 	 995,46 RI 	 11.945,52 

GERAIS EIRELI Diurrso-8 horas e 48 rrxiri.5o2.S,b/Dorn/Feriados  

CLAER SERVIÇOS Serviços de transporte, mão de obra Motorista -Dii.iriro-8 horas e 48 

GERAIS EIRELI 
20180197 6S570 

min-5o2-Sab/Dom/Feriado5 
Motorista 91 1092 RI 	 5.326,75 RI 	 5.920,76 RI 	594,01 RI 	54.054,91 RI 	648.658,92 

SUBTOTAIS 413 4956 R$ 	4.187,11 R$ 	170.206.97 R$ 	2.042.483,64 

SecreflO 
Decreto II i,Jh 
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EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERIAS EIRELI - CONTRATO 20180197 

AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% POR 

SECRETARIA 

SECRETARIA VALOR REPACTUAÇÃO GLOBAL 

Controladoria Geral do Município - CGM R$ 12.992,04 

Central de_  Licitações 	Contratos - CLC _e R$ 17.371,92 

Gabinete do Vice R$ 20.120,16 

Gabinete do Prefeito R$ 469.385,40 

Procuradoria Geral do Minicípio - PGM R$ 57.791,16 

Secretaria Municipal de Cultura - SECULT R$ 122.731,20 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento - SEDEN R$ 63.330,60 

Secretaria Municipal de Fazenda - SEFAZ R$ 139.113,84 

Secretaria Especial de Governo - SEGOV R$ 25.764,24 

Secretaria Municipal de Juventude - SEJUV R$ 45.417,72 

Secretaria Municipal de Administração - SEMAD R$ 238.590,96 

Secretaria Municipal de Espore e lazer - SEMEL R$ 331.167,96 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA R$ 105.950,28 

Secretaria Municipal de Mineração, Energia, Ciência e Tecnologia - SEMMECT R$ 26.382,84 

Secretaria Municipal de Obras - SEMOB R$ 181.027,20 

Secretaria Municipal de produção Rural - SEMPROR R$ 164.827,20 

Secretaria Municipal de Turismo - SEMTUR R$ 20.518,92 

TOTAL GLOBAL R$ 2.042.483,64 
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AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SAL&RI0 RASE PARA AtIRO RASE PARA 
EMPRESA SVCRETALIA TR*TI 11534 1156 CARGO 

011]. 010.0112 
CALCULE CONVENÇAI] CALCUW CONVFNÇAO VALER ACRESCIDO UNITMIIJ VALOR MES 

YAU]RBBAIIPCA.RAP*.C.RSAR 
MENSAL MESES 

2021 • IPCA 2022+ DICA 
IMPACTADO NO COMPRAIS 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
1 12 5$ 	4.132.92 R$ 

£10011 
CGM 20180197 165537 

Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriados gerais 
4.621,58 5$ 	 488,66 5$ 	 488,66 5$ 	 5.863,92 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
COM 20180197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Motorista 1 12 5$ 	5.326.75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	 594,01 5$ 	 7.128,12 

EIRELI Sub/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
CLC 20180197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação- Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
2 24 OS 	4.132.92 R$ 	4.621,58 R$ 	 488,66 R$ 	 977,32 R$ 	 11.727,84 

EIRELI Diurno-O horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Fenados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
CLC 20180197 165549 

Serviços de Copeiragem. mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Copeira 1 12 5$ 	4.150,49 R$ 	4.620,83 5$ 	 470,34 R$ 	 470,34 R$ 	 5.644,08 

EIREU Sab/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação . Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais. Auxiliar de serviços 
1 12 R$ 

EIRELI 
GAB. VICE 20180197 165537 

Diurno-O horas e 48 min-5x2-Sab/Donr/Fenados gerais 
4.132,92 R$ 	4.621,58 R$ 	 488,66 5$ 	 486,66 0$ 	 5.861,92 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Dixrno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIRELI 
GAB. VICE 20180197 165570 

Sab/Doni/Fenados 
Motorista 2 24 OS 	5.326,75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	1.188,02 5$ 	 14.256,24 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
GABINETE 20180197 165537 

Serviços de Limpeza. Asseio e conservação- Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
24 208 5$ 	4.132,92 R$ 	4.621.58 R$ 	 488,66 R$ 	11.727,84 5$ 	140.734,08 

610011 Diurno-8 horas e 48 min-Sx2-Sab/Dom/Feriados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
GABINETE 20180197 165540 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-12 horas- Controlador de 
20 240 R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 R$ 	 306,45 5$ 	6.129,00 R$ 	 73.548,00 

EIRELI 12x36-Conf Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso- Notrarno-12 horas- Controlador de 
18 216 05 	4.884,95 R$ 	 251,50 5$ 	4.527,00 

EIREU 
GABINETE 20180197 165541 

12x36-Conf. Escala acesso 
R$ 	5.136,45 P5 	 54.324,00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
GABINETE 20180197 165549 

Serviços de Copeiragem, mão de obra. Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Copeira 4 48 P5 	4.150.49 R$ 	4.620,83 P5 	 470,34 R$ 	1.881.36 R$ 	 22.576.32 

EIREU Sub/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
GABINETE 20100197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Motorista 25 300 0$ 	5.326,75 OS 	5.920,76 R$ 	 594,01 OS 	14.850,25 OS 	178.203,00 

EIRELI Sab/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
PGM 20100197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços - 2 24 0$ 	4.132,92 R$ 	4.621,58 0$ 	 488,66 0$ 	 977,32 0$ 	 11.727,84 
EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sala/Dom/Feriados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-12 horas- Controlador de 

EIRELI 
PGM 20180197 165540 

12x36-Conf. Escala acesso 
2 24 R$ 	4206,06 p5 	4.592,51 5$ 	 306,45 R$ 	 612.90 0$ 	 7.354.80 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno- 12 horas- Controlador de 

EIRELI 
PGM 20180197 165541 

12x36-Conf. Escala acesso 
2 24 0$ 	4.884,95 OS 	5.136.45 0$ 	 251.50 OS 	 503,00 5$ 	 6.036.00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
PGM 20100197 165549 

Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-O horas e 48 min-5x2- 
Copeira 2 24 0$ 	4.150.49 R$ 	4620,03 5$ 	 470,34 0$ 	 940,68 0$ 	 11.288,16 

EIRELI Sab/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIRELI 
PGM 20180197 165570 

Sub/Dons/Feriados 
Motorista 3 36 0$ 	5.326.75 0$ 	5.920,76 0$ 	 594.01 R$ 	1.782,03 0$ 	 21.384,36 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165537 

Serviços de Limpeza. Asseio e conservação - Mão de obra: ,Auxiliãr de serviços 
7 84 0$ 	4.132.92 R$ 	4.621,58 0$ 	 480.66 R$ 	3.420.62 R$ 	 41.047.44 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5u2-Sab/Dorn/Feriados 	 ,. 	.-o 
- 
' 	gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de fesoDiurnoI2 horas- .Çi3rtrolador de 

EIRELI 
SECULT 20180197 165540 

12x36-Conf. Escala 	 5 
 .__A 	- acesso 

8 96 R$ 	4.286,06 0$ 	4.592.51 0$ 	 306,45 0$ 	2.451.60 0$ 	 29.419.20 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165541 

Serviços de Controla de Acesso: Mão de obra: Controlador de c - otrolador de 
6 72 R$ 	4.884,95 0$ 	5.136,45 0$ 	 251,50 0$ 	1.509,00 0$ 	 18.108,00 

EIRELI 12x36-Conf. Escala (': 	acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165549 

rv Seiços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e4rrn-5x2- . 	- y
Copeira 1 12 OS 	4.150,49 05 	4.620,83 0$ 	 470,34 0$ 	 470,34 0$ 	 5.644,08 

EIRELI Sab/Dorn/Feriados 	 -. 	(\: 
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CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista- Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
EIREL 

SECULT 20180197 165570 
Sab/Dotr./Feriados 

Motorista 4 48 R$ 	5.326,75 R$ 	5.92076 8$ 	 59401 8$ 	2.376,04 R$ 	 28.512.481 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
08W 

SEDEN 20180197 165537 
Diurno-8 horas e 48 min-5e2-Sab/Dom/Feriados gerais 

4 48 R$ 	4.132,92 R$ 	4.621,58 8$ 	 488,66 8$ 	1.954,64 8$ 	 23.455,68 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-1 2 horas- Controlador de 
EIREU 

SEDEN 20180197 165541 
12x36-Conf. Escala acesso 

 1 12 R$ 	4.884.95 R$ 	5.136,45 8$ 	 251,50 8$ 	 251,50 R$ 	 3.018.00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIRELI 
SEDEN 20180197 165549 Copeira 1 

Sab/Dom/Feriados  
12 8$ 	4.150.49 8$ 	4.620,83 8$ 	 470,34 R$ 	 470,34 8$ 	 5.644.08 

CLAERSERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-8 horas e Controlador de 
EIREIJ 

SEDEN 20180197 165539 
48 min-5e2-Sab/Dom/Feriados acesso 

2 24 R$ 	4.323,00 R$ 	4.732,52 R$ 	 409,52 R$ 	 819,04 R$ 	 9828,48 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Dieo-8 horas e 48 min-5x2-• n 	rn 

EIRELI 
SEDEN 20180197 165570 

Sab/Dorn/Feriados 
Motorista 3 36 R$ 	5.326,75 8$ 	5.920,76 R$ 	 594.01 R$ 	1.782,03 R$ 	 21.384,36 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
EIREU 

SEFAZ 20180197 165537 
Diurno-8 horas e 48 min-5v2-Sab/Dom/Feriados 

- 
gerais 

6 72 R$ 	4.132,92 R$ 	4.621,58 8$ 	 488,66 R$ 	2.931,96 8$ 	 35.183,52 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diomo- 12 horas- Controlador de 
EIREU 

SEFAZ 20180197 165540 
12o36-Conf. Escala acesso 

4 48 R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 R$ 	 306.45 8$ 	1225,80 8$ 	 14.709,60 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-12 horas- Controlador de 
EIREU 

SEFAZ 20180197 165541 
12e36-Conf. Escala acesso 

2 24 8$ 	4.884,95 R$ 	5.136,45 R$ 	 251,50 8$ 	 503,00 R$ 	 6.036,00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Cope.ragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIREU 
SEFAZ 20180197 165549 

Sab/Dom/Feriados 
Copeira 2 24 R$ 	4.150.49 R$ 	4.620,83 R$ 	 470.34 8$ 	 940,68 R$ 	 11.288,16 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Encarregado (a) de Serviços Encarregado (a) de 
EIRELI 

SEFAZ 20180197 165556 
Gemis-Oiarno-8 horas e 48 min-5x2-Sabloons/Fenados Serviços Gerais 

1 12 R$ 	8.771,53 8$ 	6.416,82 R$ 	 645,29 8$ 	 645.29 8$ 	 7.743.48 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diumo-8 horas e 48 min-5x2- 
EIREU 

SEFAZ 20180197 165570 
Sab/Dom/Feriados 

Motorista 9 108 8$ 	5.326,75 15$ 	5.920.76 8$ 	 594,01 R$ 	5.346,09 R$ 	 64.153,08 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
EIREIJ 

SEGOY 20180197 165537 
Diurno-8 horas e 48 min-5n2-Sab/Dom/Feriados gerais 

1 12 8$ 	4.132,92 8$ 	4.621,58 R$ 	 488.66 8$ 	 488,66 R$ 	 5.863,92 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista- Diurno-8 horas e 48 min-5x2- n 
EIRELI 

SEGOV 20180197 165570 
Sab/Dom/Feriados 

Motorista 2 24 8$ 	5.326.75 8$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 8$ 	1.188,02 R$ 	 14.256,24 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Copeiragens, mão de obra: Copeira-Dlorvto-8 horas e 48 min-5n2- 

EIRELI 
SEGOV 20180197 165549 

Sab/Dom/Feriados 
Copeira 1 12 8$ 	4.150,49 R$ 	4.620,83 R$ 	 470.34 R$ 	 470,34 R$ 	 5.644.08 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
EIRELI 

SEJUV 20180197 165537 
Diurno-8 horas e 48 min-5o2-Sabfüom/Feriados geras 

- 1 12 R$ 	4.132,92 8$ 	4.621,58 R$ 	 488,66 R$ 	 488,66 R$ 	 5.863,92 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diarno- 12 horas- Controlador de 
EIREU 

SEJUV 20180197 165540 
12x36-Conf. Escala acesso 

4 48 8$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 R$ 	 306,45 8$ 	3.225,80 8$ 	 14.709,60 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-12 horas- Controlador de 
EIRELI 

SEJUV 20180197 165541 
12x36-Conf. Escala acesso 

4 48 8$ 	4.884.95 R$ 	5.136.45 R$ 	 251,58 R$ 	1.006,00 R$ 	 12.072,00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5e2- 

EIREU 
SEJUV 20180197 165549 

Sab/Dom/Feriados 
Copeira 1 12 R$ 	4.150.49 R$ 	4.620,83 R$ 	 470,34 R$ 	 470,34 R$ 	 5.644.08 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 m 	2- 
EIRELI 

SEJUV 20180197 165570 
Sab/Dom/Feriados 

Motorista 1 12 8$ 	5.326.75 R$ 	5.920.76 R$ 	 594,01 R$ 	 594.01 R$ 	 7.128.12 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra- 	,obar de 	iços gera 	-s Auxiliar de serviços 
EIREU 

SEMAD 20180197 165537 
Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dotn/Fenados 	 cjy",_,.. 	- gerais 

11 132 8$ 	4132,92 8$ 	4.621,58 R$ 	 488,66 R$ 	5.375,26 8$ 	 64.503,12 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controla l 	r 	ecesso-Dur0horas 	" Controlador de 
EIRELI 

SEMAD 20180197 165539 
48 I-nin-5x2-Sab/Dorn/Fenados 	

°- 	 {,.Ji 	—r, 
1 

acesso 
1 12 R$ 	4.323,00 8$ 	4.732,52 R$ 	 409,52 8$ 	 409,52 8$ 	 4.914,24 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Cnntrolad 	I 	\cesso.0iIro(' 	hort- Controlador de 
EIRELI 

SEMAD 20180197 165540 
12x36-Conf. Escala acesso 

12 144 8$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 8$ 	 306.45 15$ 	3.677,40 8$ 	 44.128,80 

CLR SÇRS:IçOS GERAS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador Controlador de 

EIRELI 
SEMAD 20180397 165541 — 

12x36-ConR. Escala acesso 
12 144 8$ 	4.884,95 R$ 	5.136,45 R$ 	 251,50 R$ 	3.018,00 R$ 	 36.216,00 



PREFEITURA DE 

PARAUAPEBAS 
Aqui tem força. Aqui tem traba'ho 

sead 
Secretaria Mursicipai 
de AnkiIstraço 

CLAER SERVIÇOS GERAIS - SEMAD 20180197 
Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Dioreio-8 horas e 48 min-5x2. 

copeira 3 36 8$ 	4.150.49 8$ 	4.620.83 8$ 	 470,34 8$ 	1.411.02 8$ 	 16.932,24 
E IRELI n Sab/Dom/Feados  

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMAD 20180197 165556 

Serviços de Limpeza. Asseio e conservação- Mão de obra: Encarregado (a) de Serviços Encarregado (a) de 
1 12 64 	5.771.53 8$ 	6.416,82 R$ 	 685,29 8$ 	 645,29 64 	 7.744.48 

EIRELI Gerais-Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Fenados Serviços Gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS - 	SEMAD 20180197 15570 
Serviços de transporte, não de obra: Motorista-Diurrio-8 horas e 48 min-5x2- 

Motorista 9 108 8$ 	5.326.75 8$ 	5.920,76 8$ 	 594.01 R$ 	5.346,09 R$ 	 64.1 53,08 
FIRELI Sab/DomfFeriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMEL 20180197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio econservação - Mão de obra: Auxiliar deserviços gerais- Auxiliar deserviços 
R$ 	4.132.92 8$ 	4.621.58 R$ 	 488,66 R$ 	10.261,86 8$ 	123.142.32 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5u2-Sab/Dons/Fenados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMEL 20180197 165.540 

Serviços de controle de Acesso: Mão de obra. Controlador de acesso- Diurna- 12 horas- Controlador de 
26 312 R$ 	4.286.06 64 	4.592,51 R$ 	 306,4$ 8$ 	7.967.70 R$ 	 95.612.40 

EIRELI 12t36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMEL 20180197 36451 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso- Noturno- 12 horas- Controlador de 
26 312 8$ 	4.884.95 8$ 	5.136.45 8$ 	 251,50 8$ 	6.539,00 R$ 	 78.468,00 

EIRELI 12u36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMEL 20180197 165556 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Encarregado (a) de Serviços Encarregado (a) de 
1 12 64 	5.771,53 64 	6.416,82 8$ 	 645.29 8$ 	 645,29 8$ 	 7.743,48 

EIRELI Gerais-Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Fenados Serviços Gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMEL 20180197 165565 

Serviços de preparo e dlstriboição de refeições, rirão de obra. Mereodvira-Diurno-8 horas e 48 niifl 
Merendeira 2 24 8$ 	4.41 7,34 6$ 	4.91 5,07 8$ 	 497,73 8$ 	 998,46 R$ 	 11.945.52 

EIRELI 5x2-Sab/Donr/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMEL 20180197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5o2- 
Motorista 2 24 8$ 	5.026.75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 8$ 	1.188,02 R$ 	 14.256.24 

EIRELI Sab/Dont/Fenados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 165537 

serviços de limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
3 36 8$ 	4.132.92 8$ 	4.621.58 8$ 	 488,66 8$ 	1.465.98 8$ 	 17.591,76 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriados gerais  

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 164540 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno- 12 horas- Controlador de 
R$ 	4.286.06 8$ 	4.592.51 8$ 	 306,45 R$ 	1.225.80 8$ 	 14.709,60 

EIRELI 12n36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 165541 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-12 horas- Controlador de 
6 72 R$ 	4.884,95 R$ 	5.136.45 8$ 	 251.50 R$ 	1.509.00 8$ 	 18.108,00 

EIRELI 12u36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 1659 

Serviços de Copeirageni, mão de obra. Copeira-Diurno -O horas e 48 min-5u2- 
Copeira 1 12 8$ 	4.150,49 R$ 	4.620,83 8$ 	 470.34 6$ 	 470,34 8$ 	 5.6.44,08 

EIRELI Sub/Dons/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5u2- 
Motorista 7 84 8$ 	5.326.75 8$ 	5.920,76 8$ 	 594,01 8$ 	4.158,07 8$ 	 49.896.84 

EIREU Sab/Dorn/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMECT 20180197 165537 

Serviços de Limpeza. Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
1 12 8$ 	4.132,92 8$ 	4.621.58 8$ 	 488,66 R$ 	 480,66 RS 	 5.863,92 

EIRELI iui-no-8 horas e 48 min-5o2-Sab/Dom/Fenados gerais  

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMECT 20180197 165540 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno- 12 horas- Controlador de 
2 24 8$ 	4.286,06 RS 	4.592,51 8$ 	 306,45 8$ 	 612.90 R$ 	 7.354.83 

EIEEU 12o36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMECT 20180197 165541 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-1 2horas- Controlador de 
2 24 8$ 	4.884,95 8$ 	5.136,45 R$ 	 251.50 8$ 	 503,00 8$ 	 6.036.00 

EIRELI 12o36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMECT 20100197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra. Motorista-Diariro-8 horas e 48 min-5x2- 
Motorista 1 12 8$ 	5.026,75 8$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 8$ 	 594.01 8$ 	 7.128.12 

EIRELI Sab/Don,/Fenados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMOB 20180197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar dese-viços 
60 8$ 	4.132,92 64 	4.621,58 8$ 	 488.66 R$ 	2.443,30 8$ 	 29.319,60 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5s2-Sab/Doiri/Feriados gerais  

CLAER SERVIÇOS GERAIS - 	SEMOR 20180197 165540 
Serviços; de Controle de Acesso. Mão de obra: Controlador de acesso- ESuaAreeAV.  Control:dorde - 

10 120  8$ 	4.286.06 8$ 	4.592,51 8$ 	 306.45 6$ 	3.064,50 8$ 	 36.774.00 
12x36-Conf. Escala 	 J 

CLISERSERVIÇOS GERAl 5.miços, de Control d Acesso: Má. d oh 	Controladord 	Not 	n 	12 hora s )/n çt ol do d 
6 72 8$ 	488495 8$ 	51364 8$ 	 251,50 R$ 	1 50900 8$ 	 1810800 

EIREU 
SEMOR 20180197 165541 

12x36-Conf. 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMOR 20180197 165549 

Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 ho4 —5111  min-5x2 ITi 	Copeira 2 24 6$ 	4.150.49 8$ 	4.620.83 R$ 	 470.34 8$ 	 940,68 8$ 	 11.288.16 
EIRELI Sab/Dom/Fenados 

CLAER  SERVIÇOS GERAIS 
EIRELI 

44M08 20100197 165570 
Sab/Donr/Feriados 

Serviços de transporte, mão de obra: Motorista- Diurno -8 hora's44nsiL5x2. 2" )j Motorista 12 144 8$ 	5.326,75 8$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	7.128,12 R$ 	 05.537.44 

_- 
CLAER SERVIÇOS GERAIS 

EIRELI 
SEMPROR 20180197 165536 

Serviços de Limpeza. Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar 

horas 	6x1 

Auxiliar de serviços 
1 12 R$ 	4.298,43 6$ 	4.822,04 R$ 	 523,61 R$ 	 523.61 8$ 	 6.253.32J 

Oiurno-4-4 	semanais 	-Dom/Fenados gerais 



PPEFEITLJRA DE 

PARAUAPEBAS 
Aqui tem força. Aqui tem trabalho 

seiad 
Secretaria Municipal 
de Aóiiilsmoçáo 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Linspeoa, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Ausiliarde serviços 

FIRELI 
SEMPROR 20180197 165537 

Diurno-8 horas e 48 nsin-5e2-Sab/Dom/Feriados gerais 
6 72 8$ 	4132.92 R$ 	462158 R$ 	 488,66 8$ 	2.931,96 8$ 	 35.183,52 

CLAER SER VIÇOSGERAIS Serviços seConiroIo de Acesso: Mãe de obra: Controlador deacesso-Oiarno-12 horas- Controlador de 

EIRELI 
SEMPROR 20180197 165540 

12e36-Conf. Escala acesso 
4.286.06 R$ 	4592.51 P5 	 306.45 R$ 	2.461,60 8$ 	 29 41920 

dAte SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Notarno-12 horas- Controlador de 
EIREU 

SEMPROR 20380197 165541 
12x36-Cont. Escala acesso 

8 96 8$ 	4.884,95 8$ 	5.136,45 R$ 	 251,50 R$ 	2.012.00 8$ 	 24.144,00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Copeiragem. mão de obra: Copeira-Diurno-13 horas e 40 min-5x2- 

ElOELI 
SRMPROR 20180197 165549 

Sab/Dom/Feriados 
Copeira 1 12 85 	4.150,49 R$ 	4.620,83 8$ 	 470.34 8$ 	 470,34 R$ 	 5.644,08 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Oiorno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIRELI 
SEMPROR 20100197 165570 

Sab/Domfíeriados 
Motorista 9 108 8$ 	5.326,75 R$ 	5.920.76 R$ 	 594.01 R$ 	5.346,09 8$ 	 64.153.08 

CLALR SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diarno-1 2horas- Controlador de 

(IRELI 
SEMTIJR 20380197 165540 

12s36-Conf. Escala acesso 
2 24 8$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 8$ 	 306.45 85 	 612,90 R$ 	 7.354.00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Notarno-1 2 horas- Controlador de 

EIRELI 
SEMTIJR 20180197 165541 

12006.Co,ri. Escala acesso 
2 24 R$ 	4.884,95 R$ 	5.136,45 8$ 	 251,50 8$ 	 503,00 R$ 	 6.006,00 

CLAER SERVIÇOS GERAr. Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diarno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIRELI 
SEMTUR 20180197 165570 

Sab/Oom/ Feriados 
Motorista 1 12 8$ 	5326.75 8$ 	5.920,76 Çt$ 	 594,01 8$ 	 594.01 8$ 	 7.128.12 

TOTAIS 413 4956 R$ 	33.689,95 R$ 	170.206,97 R$ 	2.042.483,64 

- 	2O2l 
AI NATURA SECRETARIO (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SALÁRIO BASE PARA SALÁRIO BASE PARA 
EI4PRESA SECRETARIA svn ((EM ITEM CAI(C0 

(Aro. (ATO. DE 2 
CALCULO CONVENÇÃO CALCULO CONIONÇÃO VALOR ACRESCIDO UNITÁRIO VALOR MOO 

VALOR GLOBAl RCA' REPAC. VIER 

MENSAL MESES 
2021 • IPCA 2022 • IPCA 

ERPACTAAO NO CONTRAIO 

CLAIR SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação 	Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 

EIRELI 
COM 20180197 165537 

Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriados gerais 
1 12 R$ 	4.132,92 R$ 	4.621,58 R$ 	 488,66 R$ 	 488,66 R$ 	 5.863,92 

CIAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIRELI 
COM 20180197 165570 

Sab/Dom/Feriados 
Motorista 1 12 R$ 	5326,75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	 594,01 R$ 	 7.128,12 

2 24 R$ 	1.082,67 R$ 	1.082,67 R$ 	12.992,04 

ASSINATuV$e1ETRIo (A) Elinet.e 
Adjunta da Gontrciadoria Gera  

do Município 
Dec. n°554/2022  



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SAlÁRIO BASE PARA SAl.AAUI BASE PARA 

1RESA SICRETARO TEM OEM CARGO 
1110. 1100. 18 12 

CA1UAR CD"NÇÃO CAUAS CgéMNÇÀD VAA ACRESCIDO U8TI0 0AR NS 
YMIWGIO8AE'C.A.REPAC ASER 

MENSAL MESES 
2021 	IPCA 2022 • IPCA 

IMPIGUÁN 

CER SERVIÇOS GERAIS 
CLC 20180197 1 	165537 

Serviços de Limpeza. Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
2 24 R$ 	4.13292 8$ 	4.62158 R$ 	 48866 85 	 97732 RE 	 11.727,84 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min.5x2-SabfDom/Feriados gerais 

CER SERVIÇOS GERAIS 1 Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
CLC 20180197 165549 Copeira 1 12 8$ 	4150,49 8$ 	4.620,83 R$ 	 470,34 R$ 	 470,34 R$ 	 5.644,08 

EIRELI 
j 

Sub/Dom/Feriados 

3 36 R$ 	959,00 R$ 	1.447,66 R$ 	17.371,92 

FABIANA DE SOUZA 	Assinado de forma digital por FABIANA 

NASCI MENTO:72608552234 DE SOUZA NASCI MENTO:72608552234 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SALØJEB] BASE PARA SAL*Rll] BASE PARA 

£SA StEDAlA 	wirteo ff811 FIEM I-rac (115. 01808(2 
CAXULO  cãtutncowwçÁu VAIAR ACRESCIDO UNITÁRIO VAIAR ,Fs 

MENSAL MESES IWACTAM No ^M 

CL.AER SERVIÇOS GERAIS 
GAB. VICE 20180197 165537 

de obra. Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
R$ 	4.13292 R$ 	4.62158 R$ 	 488,66 R$ 	 48866 R$ 	 5.863.92 

CI..AER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Motorista 2 24 R$ 	5.326,75 R$ 5.92076 

EIRELI 
GAR. VICE 20180197 165570 

Sab/Dom/Feriados 
8$ 594.01 8$ 	 118802 8$ 	 14.256,24 

3 36 R$ 	1.082,67 R$ 	1.676,68 R$ 	20.120,16 

ASSINAT 	 A) 

Joã 	ri 
Vice - Pr tfei 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

- 	 EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

E MIA sRcRtTWtA 51uAfli 51J4 [ACM CORSO 

SALMIU BASE PARA 

MfSS 
 

SWID BASE PARA 

CUJINEIÇA0 VMRALRESCIOOIJMÍTÁRIO VALOR MtS 
M 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
GABINETE 201 80197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão dc obra. Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
4132.92 R$ 	4.62158 R$ 	 488.66 R$ 	11.727,84 R$ 	 1 40.734.08 

EIRELi Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
GABINETE 20160197 165540 

Serviços de Controle de Acesso. Mão de obra. Controlador de acesso-Diumo-12 horas- Controlador de 
20 240 R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 R$ 	 306,45 R$ 	6.129,00 R$ 	 73.548,00 

SIRRU 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso. Mão de obra. Controlador de acesso-Notumo-12 horas- Controlador de 
8$ 

LIRELI 
GABINETE 20180197 165541 

12x36-Conf. Escala acesso 
18 216 R$ 	4.884,95 5.136,45 8$ 8$ 	 251,50 4.527,00 R$ 	 54.324,00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS - GABINETE 20180197 165549 
Serviços de Copeiragem, mão de obra. Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 

Copeira 4 48 8$ 	4.150,49 R$ 	4.620,83 8$ 	 470,34 R$ 	1 .B81 .36 R$ 	 22.576,32 
LiRELI Sab/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
GABINETE 201 80197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra. Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Motorista 25 300 R$ 	5.326,75 R$ 	5.920.76 R$ 	 594,01 8$ 	14.850,25 R$ 	 178.203,00 

EIREEI Sab/Dom/Feriados 

91 1092 R$ 	2.110,96 R$ 	39.11545 R$ 	469.385,40 

cY joe 
AS1 

oa 	
J 

fleC. 049/2021  



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SAIARO RASA PARA ARARI) URSA PARA 
AleOlRã RACARM2 221b1A 1308 FIEM C03130 

aTo UM. DE 
CALE 0ClRMi0 CALE AClAMAÇÃO ULLP0CR0RAR31LDITRlO Y*AI51MS 

RI881RkIA . IRP0 ARAR 
MEMAL MESES 

2[0k  CA 2022.IPCA 

CLARA SERVIÇOS GERAIS Serviços de Lorrpoaa. Asseio e conservação - Mão de obra. Auxiliar de seevrços gerars- Auxiliar de s0rvços 

EIREU 
eRAM 20180197 165537 

Diurno-8 horas 048 min-5n2-Sab/ElonVFeriados gerais 
2 24 RA 	4.132.92 R$ 	4.621.58 AS 	 488.66 R$ 	 97732 R$ 	 11.727.84 

CLARA SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra Controlador de acesso-Diurno-12 horas- Controlado, de 

EIREU 
PGM 20180197 165540 

12o36-ConR, Escalo acesso 
2 24 RA 	4.286,06 R$ 	4.592.51 R$ 	 306.45 AS 	 612,90 R$ 	 7.354.80 

CLARA SERVIÇOS GERAIS Ser-oiças de Controle de Acesso: Mão de obre Controlador de acesso-Noturno-12 horas- Controlador de 

EIRELI 
PGM 20180197 165541 

12x36-Conf. Escala acesso 
2 24 AS 	4.884.95 As 	5.136,45 AS 	 251.50 AS 	 503.00 AS 	 6.036,00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Copeiragerrr. mão de obra: Copeira.Diomo-8 horas e 48 min-5o2- 

(IRELI 
PGM 20180197 165549 

Sab/Dons/Feriados 
Copeira 2 24 R$ 	4.15049 AS 	4.620.83 AS 	 470.34 AS 	 940,68 AS 	 11288,16 

CLAER SERVIÇOS GERAIS ServIÇOs de transporte, ruão de obra: Motorista-Oiurrro-8 horas e 48 min-5x2- 

EIREI.I 
eRAM 20180197 165570 

Sob/Dons/Feriados 
Motorista 3 36 AS 	5.326.75 AS 	5920.76 AS 	 594,01 AS 	1782,03 R$ 	 21.384,36 

11 132 R$ 	2.110,96 R$ 	4.815,93 R$ 	57.791,16 

KENIATAVARES DE Assinado deforma 

OLIVEIRA:0069905 
digital por KENIA 
TAVARES DE 

0103 	 OLIVEIRA:00699050103 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 

4 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SALARIO BASE PARA SALÁRIO BASE PARA 
(1611856 SOOBTAI1II ixxoo (BEM (TUA CNWI( 

um UM DE 12 
CMEUWCORWMAO ~ COIMNÇAII VAIOITAERESCIOOUN(E*PIO VALOR MÊS 

1ORORLFCARRUCASER 
MENSAL MESES 

2021.IPCA 2022+I1CA 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
7 84 RS 	4.132,92 RS 	4.621.58 RS 	 488,66 R$ 	3.420,62 R$ 	 41.047,44 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Ferlados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165540 

Serviços de Controle de Acesso. Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-112 horas- Controlador de 
8 96 R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 RS 	 306,45 R$ 	2.451,60 R$ 	 29.419,20 

EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165541 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-12 horas- Controlador de 
6 72 R$ 	4.884,95 R$ 	5.136,45 R$ 	 251,50 R$ 	1.509,00 R$ 	 18.108,00 

EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165549 

Serviços de Copeiragem. mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min'5x2' 
Copeira 1 12 R$ 	4.150,49 R5 	4.620,83 RS 	 470,34 R$ 	 470,34 R$ 	 5.644,08 

EIRELI Sab/Dom/Eeriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SECULT 20180197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra. Motorista-Diurno-8 horas e 48 niin-5x2- 
Motorista 4 48 R$ 	5.326,75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	2.376.04 R$ 	 28.512,48 

EIRELI Sab/Dom/Feriados 

26 312 R$ 	2.110,96 R$ 	10.227,60 R$ 	122.731,20 

Victorya Carolynne Oliveira Alves 
Secretário Munidpal de Cultura Adjunta 

Decreto n° 698/2022 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

~~PÁRA  P023 84122810228 RAIA 
OlIltIA 0T9i 208AI SOA 0115 CASAl 

USO smoso 

CLAER SERVWS GERAIS 
SEDEN 20180197 165537 

Lrnpe:Msm 	vço 	Mio de obra: AIr de ,,,viço, grr.o A.xIrdosrrvços 
4 48 6$ 	4.13292 65 	4.671,58 8$ 	 488.66 RI 	1.95464 6$ 	 23.455.68 

CLAER sonsoços GERAIS 
SEDEN 20180197 165545 

5.nsços d. ControI. de Acmso. Mi,, de obra: Control.dor de .e...o-NoI,,rno-12 hor.s- Controlador de 
12 6$ 	4.8".95 9$ 	5.136.45 6$ 	 251,50 6$ 	 251,50 8$ 	 3.098,00 

EIROU 12,,36-Cont. (mel. 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEDEN 0014Q997 

Smmço. de Cop..r.9.m, mie de obra: Cep..r.-Dmrno-9 Seres .48 min-5x2. 
Cepeir. 5 12 8$ 	4.950.49 9$ 	4.620,83 9$ 	 470,34 R$ 	 470.14 8$ 	 5.644.08 

EIRELI Seb/DoeeE.n.dos 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEDEN 20180197 

S.es'Iço. de Controle de An..e. Mãe de .5,.. Centr,Iad.r de menso-Dlo,ne.8 SereI. Controlador de 
2 24 4.323,00 4.73a52 R$ 	409,52 R$ 	 819,04 8$ 	 9.828.48 

EIREU 48 m,n-5e2-5.b/De,n/F.r..de, •crne 

CLAER SERVIÇOS GERAIS S.n',çen de Ir.n,port.. mie 4. obre, Motorista-Di,,roo-8 hor., .48 min-5x2- 
EIREU 

SEDEN 20180197 165570 
S.b/Dem/F.rI.dos 

MO-1d. 3 36 RO 	5.326,75 R$ 	5.920.76 5$ 	 $94,01 9$ 	1.782.03 R$ 	 21.384,36 

11 132 R$ 	2.214,03 R$ 	5.277,55 R$ 	63.330,60 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 

OÂ() EDUARDO FONTANA 
Secretário Municipal de 

Desenvolvimento 
Dec. n9  706/2022  



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

512001696 1611511 959 (SEIO COPO] 
OTO. U16,0H2 

SMAP6O6SEP9PA 
CATO0CI3MP0 

0M.A06*55 P600 
COWIP.00IIMNÇÃO 008MTA9O 9612064(3 

9120 OWOII IPU • 1'€PAC.A 	8 

2)20) • FCA 2022 	IPC* 

16416 s#vçü GERAt5 Serviços de Limpeza, Assolo e corsservaçao - M3o de 	br 	AaoilI,r de serviços gera W. AurrilEor de serviços SEFAZ 20180197 165537 
Dirno-8 boroa • 49 	n-5e2.Sab/Dorn/F.rs.dos gerais 

O 72 0$ 	4.132.92 6$ 	4.621,58 8$ 	 488,66 5$ 	1931,99 8$ 	 35.183,52 

csn 96reo 	GORAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obre: Con(roldor de acesso-Diurno- 12 horas- Controlador de 
ELI 

SEFAZ 29180191 165540 
12x9$-Cosf. Escala acesso 

4 68 6$ 	4.286,06 9$ 	4.592.51 8$ 	 806,45 8$ 	1.225,80 8$ 	 14.709,60 

co*snv 	otuis Serviços de Contrai. d. Ac.iw: 1880 de obra: Controlador de aceuo- Noturno- 12 horas- Controlador da SEFAZ 20180191 165541 2 
12x36-Cont. Escala  54 811 	4.884,95 89 	5.136,45 11$ 	 251,50 6$ 	 503,00 60 	 6.036,30 

ct.ee s48yç 	06641$ 
SEFAZ 20180197 165046 

Serviços de Copiryem, mão de obra: Copeira-Dlurno-8 horas e 48 mio- 5s2- 
Copeira 2 34 8$ 	4.150,49 6$ 	4.620.53 6$ 	 470,34 65 	 940,68 8$ 	 11.286,16 010 Sa  b/bomlFeriodos 

C6A183EIV020GERA0 Serviços da Limpa,., Asseio e conservaçio - Mão da obre: Encarregado (a) da Serviços Enrarr.çado (e)  de 
EI 

SEFAZ 20180197 365556 
G.rain-Durno-8 horas • 48 nsln-5s2-5ab/Dorn/F.riedo. Sarviças Gerais 

1 t4 	771,53 89 	6.416,82 6$ 	 645,29 8$ 	 805.29 OS 	 7.745,48 

CIMO S61V6€RAI1 Siviço de transporte, mão de obra: Motorista-Diurrso-8 horas .48 miis-5x2- 
SEFAZ 20190197 165570 

Seb/Dom/Ferlodos 
Motorjtta 9 188 5$ 	5.326,75 8$ 	5.920.76 OS 	 594.01 8$ 	5.346.09 8$ 	 64.153.08 

24 288 R$ 	275,25 R$ 	11.592,82 R$ 	139.113,84 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 

SeC5  

RECEBDO 
EM 

 

Vlafl' Mat.4701 c . 

Setor de Co  



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SAlÁRIO BASE PARA SA[ARI0 BASE PARA 

EMPRESA SECRETARIA  ITEM CAROS CAl.CAWCI]HATNÇÀO CAACUWCANATHÇÃI] VALOR ACRESCIDO UMTÁRIO VAU]RM S 
RUIBALPCA 	REPAC ASER 

MENSAI MESES 
2021 • IPCA 2022 • IPCA 

CER SERViÇOS GERAIS Serviços de Limpeza. Asseio e conservação 	Mão de obra. Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 

tIRaI 
SEGOV 20180197 165537 

Diurno-8 horas e 48 min-5x2.Sab/IDom/Feriados gerais 
12 R$ 	4.13292 R$ 	4,621.58 RS 	 488,66 R$ 	 488,66 RS 	 5.863,92 

CER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista -Diurno -8 horas e 48 min-1x2- 
SEGOV 20180197 165570 Motorista 2 24 R$ 	5.326,75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594.01 R$ 	 1.188,02 R$ 	 14.25624 

EIRELI Sab/Dom/Feriados 

CER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Copeiragem, mão de obra. Copeira-Diurno-8 horas e 48 m,n-5x2- 
SEGOV 20180197 165549 Copeira 1 12 R$ 	4.150,49 R$ 	4.620,83 R$ 	 470,34 RS 	 47034 RS 	 5.644,08 

EIRELI SabfOom/Fer,ados 

4 48 R$ 	1.553,01 R$ 	2.147,02 R$ 	25.764,24 

WESLEY RODRIGUES Assinado deforma digital 

COSTA:7013026425 por WESLEY RODRIGUES 

3 	 COSTA:701 30264253 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 - 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI  

E'R1SA SEcIU3 WEM u8  flflg CARGO C?iiçAo tLDRMRESCIJ0WIT8M0 VÁ= MÊS 
MENSAL MESES 281.WCA 2822.lpcA 

C1AF4SERVICOSGERA4 
hIREI 1 

-SEJUV 20180197 165537 
1Serviços de Limpeza, Asseio e conservaçãu - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- 

Diurno-8 horas e 48 inin-5x2-Sab/Dorn/Feriados 

Auxiliar de serviços 
RS 	4.132.92 

gerais  
R$ 	4.621.58 RS 	 488,661  RS 	 488,66 R$ 	 5.863,92 - 

- CLAER SERVIÇOS GEtAL 	
SUV 20180197 165540 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso- Diurno- 12 horas- Controlador de 
R$ EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

48 RS 	4.286.06 RS 	4.592,51 PS 	 306,45 R$ 	1.225.80 14.709,60 

CLAER SERVIÇCS GERAIS l6S  Control:d:r de 
SEJUV 20180197 

0ef 0t10 	de Acesso: Mão de obra. Controlador de acesso- Notumo-12 horas- 
48 R$ 	4.884,95 R$ 	5.136,45R5 251,50 R$ 	1.006,00 R$ 	 12.072,00 

EIRELI aia aceso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS - Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
SEJUV 20120197 165549 Copeira 1 u R$ 	4.150,49 RS 	4.620,83 R$ 	 470,34 R$ 	 470,34 R$ 	 5.644,08 

EIRELI Sab/Dom/Feruados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serv,ios de transporte, mão de obra. Motorista-Diurno-8 horas e48 min-5x2- 1 
20180197 165570 Motorista 1 12 R$ 	5.326,75 R$ 	5.920,76 RS 	 594,01 R$ 	 594.01 RS 	 7.128,12 

EIPELI SabfDom/Feriados  

11 132 R$ 	2.110,96 R$ 	3.784,81 
j R$ 
	45.417,72 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 



PREFEITUPA DE AM PARA VAPEBAS 	SecretariaMunic:paI 

Aqui tem torça. Aqui tem trabalho 	
de Administração 

AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SACARIA RASE PARA CAJARSE RASO PARA 
EPRESA SEA o ATA ATA CAROS 

11111 070. DE 12 
CAASUW CONÇAR CA1W C28ARAO VALSA ACRASOSA MÁRIO 9AL 

RALAR 812881 PC* • ASPAS A SER 

K 115-41 MESES 
21121.IPCA 2O22aPCA 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Lisspera. Asseio e conservação - Mão de obra. Auxiliar de serviços gesso. Auxiliar de serviços 

EI'SELI 
SEMAP 20180197 165537 

Oismo-8 horas e 48 o,,n-5o2'S,ab/Dom/Feriados gerais 
11 132 R$ 	4.132,92 85 	4.621,58 R$ 	 488,66 P5 	5.375,26 AS 	 64.503,12 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMAD 20180197 165539 

Seroiços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-8 horas e Controlador de 
1 12 AS 	4.323,00 8$ 	4.732,52 R$ 	 409.52 8$ 	 409,52 8$ 	 4914.24 

EIRELI 44 min-5x2-Sab/Don,IFeriados acesso 

CI.A(R SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Oioroo-1 2 horas- Controlador de 

€1880 
SEMAD 20180197 165540 

12x36-Conf. Escala acesso 
12 144 R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 8$ 	 306.45 AS 	3.677,40 AS 	 44.128.80 

CLAER SERVIÇOS GERAS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso- Notvrno-1 2 horas- Controlador de 

EIRELI 
SEMAD 201t0197 165541 

12o36-Conf. Escala acesso 
12 144 8$ 	4.884.95 R$ 	5.336,45 AS 	 251,50 8$ 	3.018,00 AS 	 36.216,00 

CLARA SERVIÇOS GERAIS 
SEMAD 20180197 165549 

Serviços de Copeiragern, mão de obra: Copeira-Disrno-8 horas e 48 min-5o2- 
Copeira 3 36 8$ 	4.158.49 R$ 	4.620.83 AS 	 470,34 AS 	1.411.02 AS 	 16.932.24 

EIREU Sab/Dons/Feriados 

CIMA SERVIÇOS GERAIS 
SEMAD 20160197 165556 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação- Mão de obra: Encarregado lal de Serviços Encarregado (a) de 
1 12 AS 	5.771.63 AS 	6.416,82 AS 	 645,29 R$ 	 645,29 R$ 	 7.743.48 

EIREU Gerais-Diurno-A horas e 48 min-5u2-Sab/Dom/Feriados Serviços Gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMAD 20180197 165570 

Serviços de transporte, não de obra: Motorista-Dioroo-8 horas e 48 nsin-So2- 
Motorista 9 108 AS 	5.326,75 8$ 	5.920.76 8$ 	 594,01 AS 	5.340.09 R$ 	 64.153,08 

EIRELI Sab/Dom/Feriados 

49 588 R$ 	3.165,77 R$ 	19.882,58 R$ 	238.590,96 

ccrctano de Adsrr;ção 

ss, fkio (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

OH 	j  

SALÁRIO BASE PARA 5313810 BASE P388 
Sld a0 FIEM CAROS 

025. 1120.0112 
CAUWCARNÇ CAIUASC0HWNÇ0 VA 	ACRESCIDO UNITÁRIO VALDIR MS 

9311W W1WAL R2 • RBPAC ASSE 

MENSAL 6050 
21121. IPCA 2022. IPCA 

oferAM Na ^111 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais. Auxiliar de semiços 

EIRELI 
SEMEL 20180197 160837 

Diorno-8 horas e 48 min-5o2-SabfDom/Feriados gerais 
21 252 R$ 	4132.92 R$ 	4.62158 15$ 	 488.66 R$ 	10.26186 R$ 	 123.142.32 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-12 horas- Controlador de 

EIRELI 
SEMEL 20180197 165540 

12.36-ConE. Escala acesso 
26 312 R$ 	4.266.06 15$ 	4.592.111 R$ 	 306,45 R$ 	 7.967.70 15$ 	 95.612,40 

CLARO SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-112 horas. Controlador de 

EIRELI 
SEMEL 20180197 165541 

12s36-Conf. Escala acesso 
26 312 15$ 	4.88495 R$ 	5.136,45 15$ 	 251.50 15$ 	 6.539.00 R$ 	 78.468,00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS rv SeIços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Encarregado (a) de Serviços Encarregado (a) de 

EIRELI 
SEMEL 20180197 165556 

Geeais-Diorno-8 horas e 48 min-5e2-Sab/Dom/Fe,iados Serviços Gerais 
1 12 15$ 	5.771.53 15$ 	6.416.82 15$ 	 64529 R$ 	 645.29 R$ 	 7.743.48 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMEL 20180197 165568 

Snrvços de preparo e distribuição de refeições, vão de obra: Merendeira-Diurno-8 horas e48 min-  
Merendeira 2 24 15$ 	4.417.34 R$ 	4.915,07 R$ 	 497,73 R$ 	 995,46 15$ 	 11.945,52 

EIRELI 5s2-Sab/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra: Motorista.Diorno-8 horas e 48 min-5,2- 

EIRELI 
SEMEL 20180197 165570 

Sab/Oons/Feriados 
Motorista 2 24 15$ 	5,326,75 5$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	 1.188.02 156 	 14.256,24 

78 936 R$ 	2.783,64 R$ 	27.597,33 R$ 	331.167,96 

JORGE ANTONIO 	Assinado de forma digital 

BENICIO:1 5227380880 
por JORGE ANTONIO 
BENICIO:1 5227380880 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 
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AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

-. um £*LlJ8*S( PARA SA&AI0BASE PARA 
MAR 

EIESA SEMANA am*i ITOI ITEM CARGO "!::: CMODTNWNÇJJI CMM NtOflRA1fl M 2022.1106 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de servi ços 
3 36 P5 	4.13292 RS 	4.621,58 R$ 	 488,66 P5 	1.465,98 P5 	 17.59176 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriados a is 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 15540 

Serviços de Controle de Acesso. Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-12 horas- Controlador de 
R$ 	4.286.06 R$ 	4.592,51 R$ 	 306.45 R$ 	1.225,80 R$ 	 14.709,60 

EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 165541 

Serviços de Controle de Acesso. Mão de obra: Controlador de acesso.Notumo-12 horas- Controlador de 
6 72 P5 	4.884,95 RS 	5.136.45 P5 	 251,50 P5 	1.509.00 R$ 	 18.108,00 

EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 165549 

Serviços de Copeirageni, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2' 
Copeira 1 12 R$ 	4.150,49 P5 	4.620,83 R$ 	 470,34 R$ 	 470.34 R$ 	 5.644,08 

EIRELI Sab/Dom/Feruados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMMA 20180197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra. Motorista-Diurno-8 horas e 48 mun-5x2- 
Motorista 7 84 R$ 	5.326,75 115 	5.920.76 P5 	 594.01 P5 	4.158,07 P5 	 49.896,84 

EIRELI S.ab/Dom/Feruados 

21 252 R$ 	2.110,96 R$ 	8.829,19 R$ 	105.950,28 

ASSINATURA CETARIO (A) 

— 1.I 
FabnC1(?'A$5 dos Reis 
Sea'etO Mu de Meio Ambiente 

flretl n 44212022 

) 



EMPRESA 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
EIRELI 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
EIRELI 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
EIRELI 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
EIRELI 

SEMMECT 20180197 165537 
Serviços de Limpeza. Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- 

Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriados 

SEMMECT 20180197 165540 
Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diumo-12 horas- 

12x36-Conf. Escala 

SEMMECT 20180197 165541 
Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-1 2 horas- 

12x36-Conf. Escala 

SEMMECT 20180197 165570 
Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 

Sab/Oom/ Feriados 

CORSO 

Auxiliar de serviços 

gerais 

Controlador de 

acesso 

Controlador de 

acesso 

Motorista 

ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EIRELI 

DIII. 
MENSAL 

BID. DE (2 
MESES 

SALÁRIO BASE PARA 
C*1111WC)PIWNÇÃO 

2021+P'CA 

SALARIO BASE PARA 
CAIEUWCOIOWIÇM] 

2022+111CA 
VAHJITACRESCB)DUNITÁRIO YAWRMÉS 

V.REPASER 
IM'*DA8IMI CIJI1RATU 

1 12 R$ 	4.13292 R$ 	4.621,58 R$ 	 488.66 R$ 	 48866 R$ 	 5.863,92 

2 24 R$ 	4.28606 R$ 	4.59251 RS 	 306,45 R$ 	 612.90 R$ 	 7.354.80 

2 24 R$ 	4.884.95 R$ 	5.136,45 RS 	 251,50 R$ 	 503,00 R$ 	 6.036.00 

1 12 R$ 	5.32675 R$ 	5.92076 RS 	 59401 R$ 	 594,01 R$ 	 7.128,12 

6 72 R$ 	1.640,62 R$ 	2.198,57 R$ 	26.382,84 

AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORMI 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAI! 

SECI1EUAIA 1 0919*11 1 ETEM 
	

(TEM 

Leand 
Secretário 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

011). [ATO. DE 2 
SAJ,ARID BASE PARA SALARIO BASE PARA 

VALOR GLOBAL IPCA * REPAC. A CIA 
EMPRESA L)CRL1AAiA CaITRATO TEU ITEM CARGO 

MENSAL MESES 
CALCULO CONVENÇÃO CALCULO CONVENÇÃO VAIOU ACRESCIDO UNITÁRIO VALOR MÊS iRACTAtL0 AO CONTRATO 

2021 + 1PCA 2022 + IPCA 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMOR 20180197 165537 

Serviços de Limpeza, Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
5 60 R$ 	4.132,92 R$ 	4.621,58 R$ 	 488,66 R$ 	 2.443,30 R$ 	 29.319,60 

EIRELI Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Pariados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMOR 20180197 165540 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-112 horas- Controlador de 
10 uo R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 R$ 	 306,45 R$ 	 3.064,50 R$ 	 36.774,00 

EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMOR 20180197 165541 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Noturno-12 horas- Controlador de 
6 72 RS 	4.884,95 R$ 	5.136.45 R$ 	 251,50 R$ 	 1.509,00 RS 	 18.108,00 

EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMOS 20180197 165549 

Serviços de Copeirageni, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Copeira 2 24 R$ 	4.150,49 R$ 	4.620,83 R$ 	 470,34 R$ 	 940,68 R$ 	 11.288,16 

EIRELI Sab/Dom/Feriados 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMOR 20180197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra: Motorista- Diurno-8 horas e 43 min-5x2- 
Motorista 12 144 R$ 	5.326,75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	 7.128,12 OS 	 85.537,44 

EIRELI Sab/Dom/Feriados 

35 420 R$ 	2.110,96 R$ 	15.085,60 R$ 	181.027,20 

Luiz 
Secretárl0' \v1ufl$paJ de Obras 

Dec. 16/2022 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% - 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SALÁRIO BASE PARA SALÁRIO BASE PARA 
EIRESA SECIDIARIA ^10 rum 11CM CARGO DE 12 

CAICIJAR CosiwNçÃc CALCULO CONWMCAI) OAIIR1 ACRESCIDO IRRITARIa A 	REPIC AlOR  
VALOR MÉs 

2021 	PICA 2022 + I'CA TRAll) 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMPROR 20180197 165536 

Serviços de Limpeza. Asseio e conservação - Mão de obra: Auxiliar de serviços gerais- Auxiliar de serviços 
1 12 R$ 	429843 R$ 	482204 R$ 	 523.61 R$ 	 52361 R$ 	 6 28332 EIRELI Diurno-44 horas semanais-6x1 -Dom/Feriados gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Limpeza, Asseio econservação - Mão de obra: Auxiliar deserviços gerais- Auxiliar deserviços 
EIRELI 

SEMPROR 20180197 165537 
Diurno-8 horas e 48 min-5x2-Sab/Dom/Feriados 

6 72 R$ 	4.132.92 R$ 	4.62158 R$ 	 48866 R$ 	2.931,96 R$ 	 35.183,52 
gerais 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso. Mão de obra. Controlador de acesso-Diurno-12 horas- Controlador de 
EIRELI 

SEMPROR 20180197 165540 
12x36-Conf. Escala acesso 

8 96 R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 R$ 	 306,45 R$ 	2.451,60 R$ 	 29.419.20 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra. Controlador de acesso-Noturno-12 horas- Controlador de 
EIRELI 

SEMPROR 20180197 165541 
12x36-Conf. Escala acesso 

8 96 R$ 	4.884,95 R$ 	5.136,45 R$ 	 251,50 R$ 	2.012.00 R$ 	 24.144.00 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de Copeiragem, mão de obra: Copeira-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 

EIRELI 
SEMPROR 20180197 165549 

Sab/Dom/Feriados 
Copeira 1 12 R$ 	4.150.49 R$ 	4.620.83 R$ 	 470,34 R$ 	 470.34 R$ 	 5.64408 

CLAER SERVIÇOS GERAIS Serviços de transporte, mão de obra. Motorista-Diurno-8 horas e 48 mun-5x2- 

EIRELI 
SEMPROR 20180197 165570 

Sab/Dom/Feriados 
Motorista 9 108 R$ 	5.326,75 R$ 	5.920,76 R$ 	 594,01 R$ 	5.346,09 R$ 	 64.1 53,08 

33 396 R$ 	2.634,57 R$ 	13.735,60 R$ 	164827,20 

:»- 

ASSINATURA SECRETARIO (A) 



AUTORIZAÇÃO DE DEMANDA PARA REPACTUAÇÃO SALARIAL DE 9% CONFORME ACORDO COLETIVO + REAJUSTE IPCA 10,06% — 2022 

EMPRESA CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI 

SAIARID BASE PARA SAIARIO BASE PARA 

Ell'5A SICRÍTRER carTt TEU TEM CARGO 
UTU UTIJFTEI2 

CAIIUWCONVENÇÃO CAIJG01000NWNÇÃO VABR ACRESCIDO 0NITAJEO 
VA8ELI8AIPCA.REPAC.ASER 

MENSAL MESES 
2921.IPCA 2022+IPCA 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMTUR 20180197 165540 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Diurno-12 horas- Controlador de 
2 24 R$ 	4.286,06 R$ 	4.592,51 R$ 	 30645 R$ 	 612.90 R$ 	 1.354,80 

EIREU 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMTUR 20180197 165541 

Serviços de Controle de Acesso: Mão de obra: Controlador de acesso-Notumo-12 horas- Controlador de 
2 24 R$ 	4.884,95 R$ 	5.136,45 R$ 	 251.50 R$ 	 503.00 R$ 	 6.036.00 

EIRELI 12x36-Conf. Escala acesso 

CLAER SERVIÇOS GERAIS 
SEMTUR 20180197 165570 

Serviços de transporte, mão de obra: Motorista-Diurno-8 horas e 48 min-5x2- 
Motorista 1 12 R$ 	5.326,75 R$ 	5.920.76 R$ 	 594.01 R$ 	 594,01 R$ 	 7.128,12 

EIRELI Sab/Dom/Fenados 

5 60 R$ 	1.151,96 R$ 	1.709,91 R$ 	20.518,92 

MAYARA Assinado de 
forma digital por 

MORAIS:93 MAYARA 
MORAI5:9344264 

442645204 5204 

SECRETÁRIA MUNICIPAL ADJUNTA DE TURISMO-

DECRETO N' 930/2022 
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RELATORIO DO FISCAL DE CONTRATO N° 20180197 

Eu, CÉLIA MARIA ALVES DOS SANTOS, fiscal do Contrato n° 20180197, venho 
através deste relatório, afirmar que realizei a fiscalização e o controle do contrato acima 
mencionado, no qual posso afirmar que a empresa CLAER SERVIÇOS GERAIS EIRELI, 
inscrita sob CNPJ no  04.983.028/0001-47, tem cumprido com as obrigações assumidas, referente 
à prestação de serviços de limpeza, asseio e conservação, controle de acesso, copeiragem, preparo 
e distribuição de refeição, inclusive escolar, serviços de transporte e serviços de monitoramento 
escolar, no Município de Paraupebas/PA; 

E, considerando a solicitação da empresa para que seja feito em tempo hábil o pedido de 
repactuação e reajuste para manter o equilíbrio financeiro, conforme Carta 099/2022-PMP-
SEMAD; 

Considerando, que em razão de novo acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho 
deve ser repassado integralmente o aumento de custos da mão de obra decorrente desses 
instrumentos; 

Considerando, que não houve descumprimento em nenhuma cláusula e não houve registros 
de recusa dos serviços a serem executados; 

Considerando, que a empresa mantém sua regularidade fiscal e trabalhista em dia; 
Considerando, que a empresa apresentou demonstração analítica de alteração dos custos, 

por meio de apresentação de planilha de custos e formação de preços ou do novo Acordo, 
Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuação, conforme a variação 
de custos objeto da repactuação. 

Concluo que se faz necessário à manutenção do equilíbrio econômico financeiro firmado 
entre as partes, para se manter a produtividade efetivamente realizada, no valor de R$ 2.042.483,64 
(dois milhões, quarenta e dois mil, quatrocentos e oitenta e três reais e vinte e quatro 
centavos), pelo que solicito providências devidas para este pleito. 

Parauapebas/PA, 11 de novembro de 2022 

	

meti 	S~ 
CÉLIA MAR I 	S SANTOS 

Decreto n° 003/2021 
Fiscal do Contrato 

Rua Jurutia, S/N -- Residencial Parque dos Carajás 
E-mail - ctraus.seId:j±trauapebas.oa.vov.hr  
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CERTIFICADO TÉCNICO 

Certificamos para fins de registro que, em análise feita por este Setor, acerca dos valores 

solicitados pela empresa a título de repactuação e reajuste, verificamos que os índices empregados, 

estão idem ao autorizado por meio da Convenção Coletiva de Trabalho 2022/2023, correspondente 

à majoração dos preços no percentual de 9% ajuste salarial e reajuste de insumos e materiais, 

consonante IPCA acumulado do ano anterior (2021) de 10,06%, consonante prever o item 94 do 

edital 

94. os preços contratados sofrerão repactuação conforme acordo coletivo da data 

base da categoria sindical, mediante requerimento da contratada acompanha das 

demonstrações analíticas e comprovação da alteração de preços; 

94.1 Nas repactuações subsequentes à primeira o interregno de 12 meses será 

contado a partir da data de início dos efeitos financeiros da última repactuação 

ocorrida. 

94.2 É admitido, por ocasião da repactuação, o reojuste de custo com insumos, 

material e equipamentos, observando o interregno de 12 meses da data limite para 

anresenlução da proposta, sendo para esleflim utilizada a variação do JPCA do 

último período. 

Destaca-se que a Administração deve dar cumprimento às regras editalícias, as quais fazem 

lei entre as partes, não podendo inovar com exigências ulteriores ou diferentes daquelas previamente 

estabelecidas, sob pena de ai'roritar ao principio da vinculação ao instrumento convocatório. 

Neste sentido, é o que determina o art. 41 da Lei n° 8.666/93, vejamos: 

Ar!. 41. A Administração não pode desc-t!mprir as normas e condições do 

edital, ao qual se acha estritamente vinculada. 

Ademais não entranios em méritos das demais rubrica, que não'é de competência deste setor. 

Parauapchàs/P, 14 de novembro de 2022— 

/N 	 \ 

UnvaAiÈeida 

P,ia .Iuiuna. ,/N Residencial Fa,qu.. dos Cai ajas 
E-mail -- contratos.scmad.contratosarauapebaspokL 
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IPCA 

	

_2020 	2021 _Reajççte _2022 	_Reajuoto 

	

372,71 _375.4 	391,63 _409,33 _17,70 _450,51 _41,18 

	

Valor Total 	 1 	 Coovenção Comuna 	-- 

	

2019 	2020 	2121 	2022 	1 	 2017 	2019 	2020 	2021 	,ç9iç9to 	1 RS 2.022,C0 Reajoote 
3.78512 RS 3.980,91 	OS 4.101,30 RS 4.298,43 OS 4.822,J 	 3.412,41 3.605,47 	3,709,67 	3.889,10 	179,43 	1 OS i371,53 RS 	4823 

( 	LAndr01ivO 
'__—ecretar10 de AdrIlinistr4O 

Decreto n° 020/2021 

* 
e 

1  ,0 v1~, 
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ANEXO IX ITEM 10 LOTE 04 
ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SINO DOS TEAB DE EMP DE A CONS HID LIMP E SIM DO EST PA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 502 SEG A SEXTA - 070011 648 
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES 
VALOR MENSAL 

020 
Valor mensal 

2021 
Valor mensal 

2021 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL - (CCT 2022/2023/ MTE: PA000194/2022) 100% 	1 ES 	1.149,19 R$ 	1211,81 R$ 	1 32087 

II 1 	 MÃO DE OBRA 
IVaIor do salário 95 	1 149,19 ES 	211.01 05 	1 320,137 

TOTAL - REMUNERAÇÃO 95 	1 149,19 05 	211,61 R$ 	1320,67 
TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,17% ES 	955,78 R$ 	1 00786 ES 	1.09857 

- 	 VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO • ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.104,96 ES 	22,$,$7  ES 	2.419,44 
- GRUPO "X'. ENCARGOS SOCIAIS Fundamentação Legal 5 o 2 5 o 2 5 o 2 5 5 2 
=INSS Artigo 22 Inciso 1 Lei 8 21Z19 20,00% R$ 	229,84 ES 	242,36 R$ 	264,17 

FGTS Artigo 15 Lei 5036.190 e AI 7' Inciso III CF)88 - 8,00% ES 	91,93 ES 	96,94 ES 	105,67 
SESC Artigo 3' Lei 8 036,90 1,80% ES 	17,24 ES 	18,18 ES 	19,81 

- SENAC Decreto 2 318,86 1,00% ES 	11,49 R$ 	12,12 RS 	13,21 
- SEBRAE Artigo 8' Lei 8029,90 e Lei 8154 de 28/12/90 0,60% ES 	6,90 R$ 	7,27 ES 	7,93 

INCRA Lei 7787 de 30)06/89 e DL 1140/70 0,20% ES 	2,30 ES 	2,42 ES 	2,64 
SALÁRIO EDUCAÇÃO Artigo 3' Inciso 1 Decreto 87 043/82 

- 
2,50% 1 ES 	28,73 ES 	30,30 ES 	33,02 

RISCOS AMBIENTAIS DE TRABALHO IDecreto 6042/2007 CNAE 8121/00 LEI 3,00% R$ 	34,48 ES 	36,35 ES 	39,63 
- 	 TOTAL DO GRUPO "A" 36,88% ES 	422,90 ES 	445,95 ES 	486,08 

GRUPO "8" CUSTOS DAS SUBTITUIÇOES 
FÉRIAS Artigo 142' DL 5 	54214 e AR 7 CF Inc XVII 7,80% ES 	89,64 ES 	94,52 ES 	183,03 
AUXILIO ENFERMIDADE Artigo 48 Lei 8212,91 e artigo 476 CLT 2,67% ES 	30,68 ES 	32,36 ES 	35,27 

= AUXILIO DOENÇA MAIS DEIS DIAS Artigo 48 Lei 8212191 o artigo 476 CLT 0,07% ES 	0,80 ES 	0,85 ES 	0,92 
LICENÇA PATERNIDADE - Artigo 7 Inciso XIX CF/66 0,01% ES 	0,11 0, _RS ES 	013 
ACIDENTE DE TRABALHO Lei 0.307)76 e Artigo 473 ria CLT 0,09% ES 	0,11 ES 	0,12 ES 	0,13 
-FALTAS LEGAIS  Artigo 473 e 822 da CLT 0,67% ES 	7,70 ES 	8,12 ES 	885 
TREINAMENTO 1 N 05 do 6067 e Item XXII da CF,'08 0,39% ES 	4,48 ES 	4,73 ES 	515 - 	

. 	 letal do Grupo 11,62% ES 	133,54 ES 	140,81 1 ES 	153,49 
GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES 

- 	1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS 
13' SALÁRIO - 	 - 

jArtigo 7, Inciso XVII CF)88 
Lei 40901626 Lei 9390 inciso III AI 7 CF 88 

2,60% 
9,27% 

ES 	29,88 
ES 	106,53 

ES 	31,51 
ES 	112,33 

ES 	34,34 
OS 	12244 

AVISO PRÉVIO TRABALHADO _CLT Artigo4885Un,coe Artigo 7 Inciso XXI - 0.16% R$ 	1,84 R$ 	1,94 R$ 	211 
TotaldoGrupo - 12,83% R$ 	138,25 R$ 	145,78 R$ 	158,90 

GRUPO "D"  - CUSTO DAS RESCISOES 
AVISO PRÉVIO INDENIZADO Artigo487 CLT einciso XXI do Artigo 7 3,41% R$ 	39,19 RS 	41,32 ES45,04 
L(tÉtiM'E)iTO AVISO PRÉVIO Lei12506de13deoorobrode2011 0,81% R$ 	9,31 ES ES10,70 

- ,REFLEXOS 13' SAL. EFERIAS INSRT15de14de _alhode2010 0,82% ES9,42 ES9,94 ES 	10,83 
- Artigo 487CLTeAd_10Inciso1 4,07% R$ 	46,77 R$ 	49,32 'Si""S$T6 
- 	LONT),)()$AOSOCIAL 

_ 
_ 

Artigo 1' Lei complementar 110/01 1,02% R$ 	11,72 R$ 	12,36 R$ 	1347 
ADICIONAL 

_ 
_ 

Artigo S'7238/84 0,29% R$ 	3,33 R$ 	3,51 ES3,83 
FÉRIAS INDENIZADAS -- 

_ 
_ 
Artigo 146e§_Urilco 1,04% R$ 	11,95 R$ 	12,60 R$ 	13,74 

ADICIONAL ÕS'Ét RUAS INDENIZADAS _Artigo 7 _temXVIICF/66 0,35% R$ 	4,02 R$ 	4,24 R$ 	4,62 
TotaldoGrupo - 11,81% R$ 	135,72 R$ 	143,11 R$ 	156,00 

GRUPO 'E"' CUSTOS COMPLEMENTARES  - 
ABONO PECUNIÁRIO  

- 	05090 PECUNIÁRIO 	 Artigo143CLT 0,45% RS 	5,17 RS 	5,45 R$ 	5,94 
1/3CONST. ABONO PECUNIÁRIO 	 _ Artigo 7. Inciso XVII CF)88 0,15% R$ 	1,72 R$ 	1,82 R$ 	1,98 

GRUPO "F" INCIDÊNCIAS  0.60% R$ 	6,90 ES7,27 ES7,93 
FGTS S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO jSumula305TST 0,34% R$ 	391 R$ 	4,12 R$ 	4,49 
ENCARGOS GRUPO AS AVISO PRÉVIO IND. ereto 6.72712009 0,97% R$ 	11,15 R$ 	11,75 R$ 	12,81 
'i'É$áCIASSALÁRIOMATEENIDADE JAt,go56DAINXXPREVSoc 0,27% R$ 	3,10 R$ 	3,27 R$ 	3,57 
FGTS 1/1213' SALÁRIO INDENIZADO JIN99M.TE.artigo 8 _teorXIII - 0,03% R$ 	0,34 R$ 	0,36 R$ 	0,40 
NCIDENCIAGRUPO'A"S/GRUPO"E"e"C" - Artigo28'Lei8212/91 8,70% R$ 	99,98 R$ 	105,43 R$ 	114,92 

TOTAL DOGRUPO - 10,31% R$ 	118,48 R$ 	124,94 R$ 	136,18 
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS EOIR.TRAB. - 83,17% 1 R$ 	955,78 R$ 	1.007,86 R$ 	1.098,57 

iv 	NSL/t,10í) 
- 	Beoelic,o Social 1/em/iam )RS 500/12 reeses) 05 05 .  05 
- 	Material de Lmrpeza . (IPCA 2022- tO.S6%) 

;CA 
R5205,02 85209,90 ES231,01 

Equipamentos de limpeza 	2022.10,06%) R$ 	52,07 R$ 	54,42 RS 	59,90 
Seguro do uud,u 8$ 6.01/ R5 6,00 R$ 	6,00 

- 	QPr,I (Quualilicaçáo. l-orrmraç5o F'rolissiourei) 	(CCT 201 9/2020 /MTE PA000038/20t 9) os_.  oS .  RS 
- 	,UX1LI0 FLANU UL 7,0511 LNUIA E OXIDADO PESSOAL 	ULAUSLILA QUADR.A1.,ESIMA 011 AVA (LO 1 202012071 

MTF PA0321 20/2020) - O 	19,90 O 	19,90 8 	19,90 

Uirrlormne - (lOCA 2022.10.06%) - R$ 	46,06 i1548,14 OS52,98 
'ole releição/Á/,reenraçdo Valor MoUl ES 23,50 .1S%(PAT). 	 1 	22 	 Dias - OS372,24 

2R 
8$092,44 05466,30 

ValeTransporle (-6% do saFaria nominal) - 151,05 RS76,89 0$140,70 
TOTAL DE INSUMOS RS 	848,14 RS 	807,69 ES975,84 

VALOR - TOTAL DE EEMUNERAÇAO o ENCARGOS SOCIAISCINSUMOS 	 ES 	2953,10 R$ 	3.027,36 	RS 	3.395,29 
RESERVA TÉCNICA 	 ES 	84,44 - - R$ 	84,44 _ES 	84,44 

lucro 2,00% 65 	63,75 8562,24 OS69,59 
2 Despesas Admmsioisrrarioas/Operacionais 10,00% 55 	296,71 06311,18 9534797 
3 Supervisão 15,24% 85 	303,81. RS 	318,66 

_ 
_ 
05356,34 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 22,24% ES 	661,31 ES 	692,08 
_ 
_ES 	773,91 

- 	 SUBTOTAL 	 1 ES 	3.698,86 ES3.B03,89 1_ES4.253,64 1 
dl TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

105QN 5,00% ES 	164.94 85190,19 05212,60 
COFINS 3,00% 85 	110,97 R5 	114,12 05127,61 
PIO 0,65% RS 	24,04 R$ 	2473 0527,65 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATUEAMENTO 8,65% ES 	319,95 ES 	329,04 

_ 
_ 

ES 	38794 
PREÇO TOTAL POR HOMEM/MES ES 3.940,78 R$ 	4.132r 92 

_ 
_ 

R$ 	4621,58 
Valor Total ES 	 3.940,78 ES4.132,92 _ES4,621,58 

IPCA 

1 	2017 	 2019 	2020 	2021 	Reajuste 	 2022 	 Reajuste 

r 372,71 	375,12 	391,28 	408,97 	17,69 	 450,11 	 41,14 

C00000ção Coletino 
2017 1 2019 	2020 	2021 	Ecojusle 	2822 	Reajuste 
3.266,50 3448,14 3.549,50 3.723,96 	174,46 	ES 4.171,47 ES 447,51 

Docr/'O n0  O2OI2O2 
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ANEXO IX ITEM 03 LOTE 04 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

PORTEIRO DIURNO 552 080. A SEXTA - 07:00/16:48 
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 

1 	SALÁRIO ESTIMADO 00 PROFISSIONAL - (CCT 2022120231 MTE: PA8001 94/2022) 

DISCRIMINAÇÕES 
VALOR MENSAL 

2020 
Valor mensal 

2021 
Valor mensal 

2022 

1 1 	100% RS 1.24720 OS 1.31 518 R$ 1.43 	54  

INTERVALO INTRA JORNADA (SALARIAL / CARO HORA) 0 (PERC HORAS) X (NUM. HOR. INTRA.) O (NUM. DIAS TRAB.) - (Alterodo pele OCT 201 912020 Registro MTE 

PA 000038/2019) 
187.08 R$ 

 _____________  
19728 RS 21503  

3SR INTRAJORNADA (VALOR / 6). (Alterado pela CCT 2019/2020 Registro MTE PA 000038/2019) 8$ 31.18 6$ 32,88 R$ 
MA005OBRA  

Valor do salario 0$ 1 247,20 R$ 1315 18 OS 1.433,54 
TOTAL. REMUNERAÇÃO 5$ 1.465,46 8$ 1,545,34 05 1.648,57 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,1 70% RS 1,218,83 8$ 1.2826 OS 1.37112 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS  9$ 2.684,29 R$ 2.83059 OS 3.01969 

GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS Fundamentação Legal 502 Se 2 5 o 2 502 
INSS Artigo 22107$01 Ler 8212/91 20,00% OS 293,09 0$ 309,07 R$ 329,71 

FGTS Artigo 15 LO: 8036.90 e Alt 	7° Ir/coo III CF/88 8,08% R$ 117,24 OS 123,63 0$ 131,89 

SESC Artigo 3° LO: 8036/50 1,58% 0$ 21,98 1 05 23,18 05 24,73 

SENAC Decreto 2318/88 1,08% 05 14,65 0$ 15,45 R$ 16,49 

SEEIRAE Artigo 8° Le, 8029/50 e Ler 8154 de 28/12/90 0,60% 05 8,79 OS 9,27 OS 9,89 
INCRA Ler 7787 de 3006169 e DL 1146/70 0,20% 9$ 2,63 OS 3,09 R$ 3,30 

SALARIO EDUCAÇÃO Artigo 3° Inciso IDe/lelo 87043/82 3,50% 95 36,64 RS 38,63 0$ 41,21 
RISCOS AMBIENTAIS DE TRABALHO Decreta 6 042,2007 CNAE 8121100 LEI 3,00% 0$ 43,96 OS 46,36 OS 49,46 

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% OS 539,29 0$ 568,68 0$ 606,67 
GRUPO "0" CUSTOS DAS SUBTITUIÇOES 

FERIAS Artigo 	42° DL. 5542.42 e 6117 CF Inc XVII 7,80% 0$ 114,31 8$ 120,54 0$ 128,89 
AUXILIO ENFERMIDADE Artigo 48 Ler 8 212.91 040:50476 CLT 2,67% R$ 39,13 8$ 41,26 05 44,02 
AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS Arlrgo 48 Ler 0212/91 04/Irgo 476 CLT 0,07% 8$ 1,03 OS 1,08 R$ 1,15 
LICENÇA PATERNIDADE 60:507 Inciso XIX CFI8O 0,01% 6$ 8,15 8$ 0,15 95 0,16 
ACIDENTE N1 TRABALHO Ler 6 367/76 e Artigo 473 da CLT 0,81% 8$ 0,15 0$ 0,15 R$ 0,16 
FALTAS LEGAIS Artrgo 473 e 822 da CLT 5,67% 0$ 9,82 115 10,35 05 11,05 
TREINAMENTO 6 05 do MET e 11cm XXII da CF/88 0,39% 0$ 5,72 6$ 6,03 0$ 6,43 

Total do Grupo 11,62% 0$ 170,29 0$ 179,57 OS 191,56 
GRUPO "C"  - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES _____________________________  

113 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS Artigo 7. IflCrSO XVII CF/88 2,60% 0$ 30,10 OS 40,18 OS 42,86 
)'S"ÕLARIO Lei 4090/620 Ler 9090 Inciso III Alt 7 CF 88 9,27% R$ 135,95 OS 143,25 0$ 152.82 
AVISO PREVIO TRABALHADO ICLT Artigo 480$ Unrco e Artigo 7 Inciso XXI 0,16% R$ 2,34 0$ 2,47 8$ 2,64 

- _ Total do Grupo 
GRUPO "D"  -CUSTO DAS RESCISOES 

12,03% 0$ 176,29 0$ 185,90 0$ 198,32 

iISO PRÉVIO INDENIZADO Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7° 3,41% OS 49,97 05 52,70 6$ 56,22 
COMPLEMENTO AVISO PREVIO Ler 12,506 de 13 de outubro de 2011 0,81% R$ 11,87 R$ 6$ 13,35 

JREFLEXOS 13° SAL, E FÉRIAS 16060 15 de 14 de lulho de 2010. 0,82% 0$ 12,02 0$ 12,67 OS 13,52 
INDENIZAÇAO COMPENSATÓRIA Artigo 487CLT e Aol 10 Inciso 1 4,07% R$ 59,64 65 62,90 R$ 67,10 
C0NT0I8UIÇÂ0 SOCIAL 

 
Artigo 10  Lei complementar 110/01 1,02% R$ 14,95 6$ 15,76 8$ 16,82 

INDENIZAÇAO ADICIONAL  Artigo 91  7,238/84 0,29% R$ 4,25 0$ 4,40 OS 4,70 
1_FERIAS INDENIZADAS 

Jp,p(ç)ONAL DEFERIAS INDENIZADAS 
Artigo 146 e § Urrrco 
Arlrgo7rlerrr XVII 09/00 

1,54% 
0,35% 

R$ 
R$ 

15,24 
5,13 

R$ 
OS 

16,07 
5,41 

9$ 
95 

171, 
3,77 

Total do Grupo - 11,81% R$ 173,07 OS 182,5 OS 194,70 
- GRUPO E"- CUSTOS COMPLEMENTARES  

IABO NO_PECUNIÁRIO 
)7s$õÉ$/r ABONO PECUNIÁRIO '  

ABONO PECUNIÃRIG  
Artigo 143CLT 
Artigo 7, Inciso XVII /7788 

0,45% 1 6,59 18$ 6,95 RS 7,42 
0,15% R$ 	2,20 R$2,32 9$ 2,47 

GRUPO F"INCIDÉNCIAS  0,60% R$ 8,79 0$ 9,27 8$ 9,89 
5' fÃ'TÃs/ AVISOP051110INDENIZADO 1 Srr,nula305TST 0,34% R$ 4,98 0$ 5 25 OS 0 61 

1ENCARGOS GRUPO ASAVISOPREVIOIND. 
IINCID1,NCIAS SALÁRIO MATERNIDADE 

Oecrelo6727/2009 
Artigo06DA _NOSPREV_Suo 

0,97% 
0,27% 

R5 
OS 

14,21 

_$ 

RS 
8$ 

i$ 
4,17 

OS 
1 

15,99 
4,40 

FGTS 1112 13° SALÁRIO INDENIZADO 169914.0_E. artigo OrlemXIII 0,03% OS 0,44 9$ 0,46 6$ 0,49 
INC:DENCIA GRUPO "A S/ GRUPO B . C" _ Artigo28° Lei 8212,91 , 	8,70% 

10,31% 
RS 127,49 8$ 134,44 85 143,43 

TOTAL DO GRUPO R$ 151,09 R$ 159,32 8$ 169,97 

IV 	IN/1,r/.105 
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS EDIR.TRA8. 83,17% 0$ 1.218,83 OS 1.285,26 OS 1.371,12 

R$ 37,15 6$ 38,83 EIS 4-2-,74-  
i$S))'raI de posto (Livro ma. canela etc)- (IPOA 2022- 10,06%) 0$ 16,06 RS 16,79 R$ 18,47 

'1')T(a::spor°.e (.6% do salarro noro:eal( R$ 74,77 05 70,69 5$ 133,99 
valo r5)âo/AIrmeolaçâo Valor lecral R123  ( 	22 Dias R5 372,24 95 392,44 R5 465,30 

- ReriofrcioSocialFamIlIar (5$ 500/12 meses) 

T- (IRcA 2022- 10,S6%3' 
OS 
R5 

. 
25,38 

6$ 
R$ 

- 
2'$ 

OS 
85 

- 
29,20 

lXertr:ro de ode 5$ 6,00 R$ 6,00 8$ 6,00 
V51T)DuuIdiceçdo/rormaçdo Profissional) .(CCT 2019/2020 /MTE P6030038/2019) 5$ - OS . RS- 

110 PLÃNU DE A5SI 1 ENCIA E CUIDADO 
/MTF 96000120/2020) 

PESSOAL - CLÁUSULA QUADRAGESIMA UI  AVA (CCI 2020/2021 
O 19.90 O 5 19.60 R5 19.90 

TOTAL DE INSUMOS 0$ 551,50 0$ 571,17 0$ 715,59 

r 	 IPCA 

 j 	2019 	i 	2020 202 	Reajuste 	 2022 	 R 1 1 
50.65 	61,13 	( 	63,09 	j_,_2,75 	 70,32 	1 	6,43 

__ 	Valor Total 	 Convenção Coletiva 	 ____ 

	

517'fII2019.j.._2020  _2021 _2022 	 2017 	_2010 _2020 L_2021 _Reajuste _' ÕSi_Reajuste 

L05_3,774,72 rÉS 3.942,511_11$4.119,23i_R$4.323,00 _0$4732,52 	 3.719,64 _3.933,91 _4.058,10 1_4.259,11 _201,01 r_4662,20 _403,09 

É AP 
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ANEXO IX ITEM 02 LOTE 04 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIO LIMP E SIM DO EST PÁ 

PORTEIRO DIURNO 12X36 - 07:00/19:00  
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES 
VALOR MENSAL 

2020 

Valor mensal 

2021 

Valor mensal 

2022 
ÀALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL - (CCT 2022/2023/ MTE: PA000194/2022) 100% 8$ 1.24720 R$ 1.31518 R$ 1.43354 

INTERVALO INTRA-JORNADA (SALARIAL / CARO HORA) X (PERC. HORAS) X (NUM HOR. INTRA) O (NUM DIAS TRAB.) 	(Alterado pela CCT 2019/2020 Registro MTE 

PA 000038/2019) 
8$ 155.93 85 164,40 05 1/9,19  

- 	JSR INTRAJORNADA (VALOR! 6) 	(Alterado pela CCT 201912020 Registro MTE PÁ 000038/2219) 8$ 25,98 85 27,40 RS 

HORA EXTRA FERIADO (DOBRADO) 	12 HORAS (UM FERIADO MíS) - (Allerado pela CCT 2019/2020 Registro MTE PÁ 000038/2019) RS 166,29 9$ 175,36 ES 191,14 

$"TORA EXTRA FERIADO (VALOR DA HORA EXTRA / 6)- (Alterado pela CCT 2019/2020 Registro MTE PA 000038/2019) 0$ 27.72 ES 29.23 ES - 

MÃO DEOBRA 

V al or do saláno 0$ 1 247,20 65 1315 18 	1 9$ 1.43354 

TOTAL- REMUNERACAO 8$ 1 623,10 65171106 11$ 1,803 81  

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 8346% 8$ 1,35464 85 1.428,47 8$ 1.505,51 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO * ENCARGOS SOCIAIS - 8$ 2,97773 ES 3.140,03 AS 3.309,38 

GRUPO 'A" - ENCARGOS SOCIAIS Fundamentação Legal 12038 11836 12836 12836 
INSS Artigo 22 Inciso 1 Lei 8.212/91 20,00% R$ 342,31 8$ 360,77 

FGTS 
SESC 

Artigo 15 Lei 8036/00 e AR 7° Inciso III CF,'RB 
Artigo 3° Lei 8.236/90 

8,00% 
1.55% 

8$ 
R$ 

129,85 
2435 

8$ 
8$ 

136,92 
25,67 

8$ 
8$ 

144,31 
27,86 

rSENAC 	 -- Decreto 2310-05 100% 8$ 16,23 8$ 17,12 ES 18,04 

SEBRAE 
INCRA 

Artigo 5° Lei 8029,- 90 e Lei 5154 de 20.1200 
Lei 7707 de 30/06-59 eOL 1146/75 

= 
0,20% 

8$ 
8$ 

9,74 
3,25 

8$ 
R$ 

10,27 
3,42 

ES 
8$ 

10,82 
3,61 

Artigo 3' Inciso 1 Decreto 07 043/52 8$ 40,58 8$ 42,79 81$ 45,10  

RISCOS AMBIENTAIS DE TRABALHO 

De

creto 6 042.2007 CNAE 0121/00 LEI ,Q5$,,,, 8$ 40,69 8$ 51,35 RS 54,12 

TOTAL DO GRUPO "A" 
GRUPO "B" CUSTOS DAS SUBTITUIÇOES  

36,80% 8$ 597,30 8$ 629,85 R$ 663,82 

FERIAS  Artigo 142° DL 0542/42 e Alt 7 CF Inc XVII 7,82% ES 126,93 ES 133,84 8$ 141,06 

AIJXILIO ENFERMIDADE Artigo 48 Lei 5212/91 e artigo 476 CLT 2,67% ES 43,34 8$ 45,70 8$ 48,16 

AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS Artigo 48 Lei 5212/91 e artigo 476 CLT 0,07% 8$ 1,14 8$ 1,20 8$ 1,26 

LICENÇA PATERNIDADE Artigo 7 Inciso XIX CF/85 0.01% ES 0,16 8$ 0,17 RS 0,18 

ACIDENTE DE TRABALHO Lei 6367/76 e Arl,go 473 da CLT 8.01% 8$ 0,16 R$ 0,17 RS 0,18 

FALTAS LEGAIS ARiOO 473 e 02244 CLT 0,67% 8$ 10,87 8$ 11,47 ES 12,09 

TREINAMENTO IN 0540 MOT e Itere XXII da CFi88 0,54% 8$ 8,76 8$ 9,24 8$ 9,74 

Total do Grupo 11,79% 8$ 191,36 8$ 201,70 RS 212,68 

GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES 
113 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS Artigo 7, Incito XVII CF/88 2,61% ES 42,36 8$ 44,67 8$ 47,08 

13° SALÁRIO - lei 4090,62 e Lei 9090 Inciso III AO 7 CF 88 9,29% 8$ 150,79 8$ 159,00 8$ 167,58 

AVISO PREV1O TRABALHADO 'LLT Artigo 4089 UflrcO e Artigo 7 Inciso XIII 0,16% 8$ 2,60 8$ 2,74 8$ 2,89 

Total do Grupo 12,06% R$ 195,75 8$ 206,41 8$ 217,55 

GRUPO "O" - CUSTO DAS RESCISOES ___ _______  

AVISO PRÉVIO INDENIZADO Artigo 407 CLT e lrrciso XXI do Artigo 7° 3,41% 8$ 55,35 8$ 58,36 8$$j$ 
OMPLEMENTO AVISO PRÉVIO Lei 12506 de 13 de salobrode 2011 0,81% 8$ 13,15 8$ 13,06 8$ 14,61 

1 REFLEXOS 13- SAL. E FERIAS - IN SRT 15 de 14 de Olho de 2010 ES 13,31 7$ j,$$ S14,,55 

T(IÉ'NIZAÇAO COMPENSATÓRIA Artigo 487CLT e Alt 10 Inciso 1 4,08% R$ 66,22  

'[ÇONTE.tEI,(IÃO SOCIAL Artigo 1° Lei ooroplvereotar 110/01 1,02% 1 R$ 16.56 6$ 17,46 R$ 18,40 

JINDENIZAÇAO ADICIONAL 
1FERIAS INDENIZADAS 

Artigo 9° 7.230/84 
Artigo 146 e5 Uoioo 	 - 

0,28% 
1,05% 

ES 
8$ 

4,54 
17,04 

8$ 
8$ 

4,79 
17,97 

8$ 
8$ 

5,05 
18,94 

IAOIICIONAL DE FE R IAS INDENIZADAS Artigo 7 item XVII CF.'RR 035% 8$ 5,68 8$ 5,99 85 6,31 

Total do Grupo 11.02% ES 191,85 ES 202,31 8$ 213,22 

GRUPO 'E" CUSTOS COMPLEMENTARES  

ABONO PECUNIÁRIO 

ABONO PECUNIÁRIO  
Artigo 143 CLT 0,45% ES 7,30 8$ 7,70 RSJJ$. 

Jt/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO 
GRUPOF" INCIDÉNCIAS 

Artigo 7Iooiso OVII CF/88 0,15% 
 0,60% 

OS 

 P 
2,43 
9,74 

8$ 
8$ 

2,57 
10,27 

8$ 
8$ 

2,71 
10,82 

 S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO 
iNÃRGOS GRUPO AS AVISO PREVIO IND. 

Sornvla 300 TST 
Teoreto 6727/2009 

0,34% 

Q$Z% 
95 
as 

5,52 
15,74 

8$ 
ES 

5,82 
16,60 

8$ 
8$ 

6,13 
17,50 

"ti$(iDENCIAS SALARIO MATFRNIOADE 
1/12 13° SALÁRIO INDENIZADO 

Artigo SEDA IN 50 PVEV Soo 
IN 99 IA TE 	artigos tem 	XIII 

0,27% 
9,03% 

R$ 
8$ 

4,38 
0,49 8$ 

R$ $, 
0,51 

R$ 
85 

4,07 
0,54 

jTENCIA GRUPO A"S/GISIJPO "8" + 'C" 
1OTAL00GRUPO 

Artigo 20° Lei 5212/91 ,_8,5$% 
10,39% 

8$ 
EX 

142,51 
168,64 

8$ 
R$ 

150,20 
177,83 

8$ 
8$ 

158,38 
187,42 

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E DIR.TRAB. 83,46% E 1.354,64 8$ 1.428,47 8$ 1.505,51 

191 	

~

91INSUMOS  

R$ 37,15 6$ 38,83 RI 42,74 

Material deposto (Livro ata, caneta etc.)- (lOCA 2022.10,06%) ES 16,06 8$ 16.794,$, 18,47 

','ale-Tratrsporto (-6% do sotarro norrrirsal( 00 27,17 05 23,09 00 63,99 

Vale relero0o/Alirrreotaçào Valor lacial OS 23,50-tO%(PAT) 1 	15 Dias 85 253,00 05 267,50 Es 317,25 

Beneficio Social Farmniliar (8$ 500/12 meses) 85 - 05 - ES - 

Sogoro do o,da 00 6.00 8$ 6,00 pg 6,00 

PQPM )OooIiliooç5o/F 	ão Protissiooal) -(CCT 2019/2D20 ,'MTE PA005038/2019) 03 - 9$ - OS 

AUXILIO PLANO DL ASSITENClA E CUIDADO PESSOAL- CLAUSULA QUADRAGÉSIMA OITAVA (CCT 2020/2021 

/MTE PA000120/2020(  

19.90 85 19.90 9$ 19°/O 

TOTAL DE INSUMOS  8$ 360,08 8$ 372,17 1 8$ 468,35 

VALOE - TOTALDEREMUNERAÇAO+ENCARGOSSOCIAIS+INSUMOS ES 3.337,81 8$ 3.512,20 R$ 3.77] 

TÉCNICA RESERVA 6$ 201,58 ES 201,S8J__20 

_ 

lTLacro _ 1.00% OS 35,39 ES 3714 RS 39,79 

2 Desttesas Adroiriistrstioas!Operacioflais 4.22% 0$ 149,42 6$ 10678 0$ r 67,99 

3 	$$rvrsâo 1,00% ES 35,39 ff5 37,14 OS 39,79 

TO'tÃtiJÕÕTSSP5S INDIRETAS 6,22% 8$ 220,21 8$ 231,06 8$ 247 58 

SUBTOTAL 1 	8$ 3.759,60 ES 3.944,84 ( 	8$ 4.226,88 1 
VI O RIOUTAÇAO 000800 FATURAMENTO 

5,00% 8$ 187,98 85 197.24 21134 

cdOij$S 3,00% 0$ t12,7g 05 1l,3S 12à,Sr 

P4 

;RI
liSSQN 

 27.47 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 865% 0$ 325,21 RS 341,23 36563 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MES 8$ 4.084,80 18$ 4.286,06 4.592,51 

Valor Total ES 4.084.80 55 4.286,06 4.592,51 

IPCA 

2017 2819 1 	2020 2021 	1 Reausse 	 2022 Reajuste 

55,08 	1 58,60 1 	61,13 63,80 	1 2,76 	 70,32 6,43 

2017 	 2019 	' 

Valor Total "( C.pnopgao Coletiva 

2819 r 	2020 2021 2022 1 2025 	2021 	Reajuste 	 2022 	 Reajuste 

4.084,80 8$ 4.286,06 1 ES 4.592,51 1 	3685,40 1 3.899,59 	, 4.023,67 	1 	4.222,17 	1 	1985 	85 	4.522,19 1 8$ 	300,02 

oWeird 
(  d el,- 	e 

- 	OCCÍCtO ü° 02012  
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Sogero de rrde OS 6.00 OS 620 ES 6.00 
a, tcaçãof'Formação Prol serenei) (CCC 2019/2020 / MIL E'PA00003S/2010) OS OS ES - rOTJSTtTSTTIANO DE ASSI SENCIA E CUIDADO PESSOAL - CLÁUSULA QUAORACESI MAU ITAVA (CCT 2070/2021 

lUTE P0000120i2020) 
RS 19,90 OS 19,90 OS 1 9.90 

Uniforme 	(IPCA 2022- 10,06%) R$ 46,06 OS 48.14 8$ 52.98 - 	Valo roferçâv/Alrrrrvnlação Valer facial OS 23.50-1 0%(PAT) 1 	22 	 Oras OS 372,24 OS 392.44 OS 465.30 
Vale-Transporto (-6% de salario nernirrol) 8$ 151.05 9$ 76.89 05 140.75 

TOTAL DE INSUMOS R$ 595,25 95 543,37 R$ 684,93 

- 	 VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO o ENCARGOS SOCIAISeINSUMOS 	 RS 2.700,22 R$ 2.763,04 1 R$ 3.104,38 
RESERVA TECNICA 	 RS 	248,95 R$ 	248,95 1 RS 	248,95 

11 ocre 2,00% RS 	58.98 85 	60,24 OS 	67.07 
2 Despesos Adrvrrostralivas/Operacronais - 13.54%. OS 	389.78 OS 	407.82 OS 	454.04 
3 Superos5e 11.29V OS 	324.95 OS 	339.05 RS 	378.52 

= TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 26,83% RS 	773,71 9$ 	808,06 1  8$ 	899,63 

IPCA 

2017 	 2019 - 	2020 	 2821 	Reajuste 	 2822 	 Reajuste 

07,66 	 59,82 	65,22 	68,17 	 2,95 	 75,03 	,,,, 	6,86 

	

Valor Total 	 Convenção Coletiva 
2017 	 2019 	 2020 	 2021 	 2022 	j 	 2017 	 2019 	2020 	2021 	Rnmour. 	1 	2022 

3860,40 	85 3.966,89 	RS 4.150,49 	RS 4.620,83] 	 3.637,56 3.800 ,58 	3.901 ,67 	4,082,32 	180,65 	1 0 	4.545,81 	8$ 	463,49] 



* 	 PREFEITURA DE 	 /-" 

PARAUAPEBAS 
' W  

Aqui tem força. Aqui tem trabalho 	 $' 	 o! 
\ 	 / 

ANEXO IX ITEM 09 LOTE 04 
ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

ENCARREGADO (A) 5X2 SEO, A SEXTA - 0700/16:48 
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 
2020 

Valor mensal 
2021 

Valor manual 
2022 

SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL- >CCT 2022/2023 / MTE: PA000194/2022) 100% 1 ES 1.75816 R$ 1.85398 ES 2.02084 

MÃO DE OBRA 
'>Valor do salaiio 65 1 75816 85 1853,98 65 2020.04 

TOTAL REMUNERAÇÃO 85 .758,16 85 1053.90 85 2020,04 
TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,17% ES 1.462,26 ES 1 541,95 ES 1.680,73 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇAO 	ENCARGOS SOCIAIS  ES 3.22042 1 R$ 3.395,93 ES 3,701,57 
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS Fundamentaçgo Legal 5 o 3 8 a 2 5 a 2 5 	2 
1455 
FGTS 

Artigo 22 Inc:so 1 Lei 8 212/95 
Artigo 55 Lei 0036.90 e Ali 	7' Inciso III CF108 

20,00% 
8,00% 

R$ 
ES 

351,63 
140,65 

R$ 
ES 

370,80 
148,32 

ES 
ES 

404,17 
161,67 

SESC Artigo 3' Ler 8 036/90 1,50% ES 26,37 85 27,01 ES 30,31 
SENAC Decreto 2318/86 1,00% ES 17,58 ES 18,54 ES 20,21 
SEBRAE 
INCRA 

Artigo 8' Ler 8029/90 e Ler 0154 de 28/12/90 
Lei 770748 30.06/88 e DL 1146/75 

0,60% 
0,20% 

ES 
R$ 

10,55 
3,52 

ES 
ES 

11,12 
3,71 

ES 
ES 

12,13 
4,04 

SALARIO EDUCAÇAO A9,go3' Inciso 1 Dec 
reto 

 87043/02 3,$5%,_ ES 43,95 ES 46,35 RS 50,52 
RISCOS AMBIENTAIS DE TRABALHO -

Os 
cr eto 0042/2007 CNAE 8121 1 00 LEI 3,00% 6$ 52,74 ES 55,62 ES 60,63 

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% ES 647,00 1 ES 682,26 ES 743,67 
GRUPO "E"  CUSTOS DAS SUBTITUIÇOES  

- FERIAS fArtigo 142' DL 5542/42 eArr 7 CF inc XVII 7,00% R$ 137,14 ES 144,61 ES 157.63 
AUXILIO ENFERMIDADE Artigo 48 Ler 8 212.91 e arrrgo 476 CLT 2,67% ES 46,94 ES 49.50 8$ 53,96 
AÜ>T5"ÕENÇA MAIS DE 15 DIAS 

CENÇA PATERNIDADE 
Artigo 48 Lei 8212/91 e artigo 476 CLT 
Artigo 7 Inciso XIX CF/88 

0,07% 
0,01% 

ES 
ES 

1,23 
0,18 

ES 
R$ 

1,30 
0,19 

ES 
ES 

1,41 
0,20 

ACIDENTE DE TRABALHO Lei 6367/76 e Art,go 47348 CLT 0,01% ES 0,18 ES 0,19 ES 0,20 - ' 1-ALTAS LEGAIS 
TREINAMENTO 

Artigo 473 e 822 da CLT 1 
11,105 do MET e Irem XXII da CF/88 

0.67/, 
0,39% 

ES 
ES 

11,78 
6,86 

OS 
ES 

12,42 
7,23 

ES 
ES 

13,54 
7,88 

Total do Grupo 11,62% ES 204.30 E$ 215,43 ES 234,82 
GRUPO "C"  -CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES  

3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS ArIigo 7 Inciso XVII CF/08 2,60% ES 45,71 ES 48,20 ES 52,54 
13' SALARIO 

VISO PREVIO TRABALHADO 
Ler 4090/028 Lei 9090 Inciso III Art 7 CF 00 

ICLT Artigo 4089 Ueiço e An:go 7 Inciso XXI 
9.27% 
0,16% 

ES 
ES 

162,98 
2,81 

ES 
ES 

171,86 
2,97 

ES 
8$ 

187,33 
3,23 

Total do Grupo 12,03% ,ES 211,51 ES 223,03 ES 243,11 

AVISO PREVIO INDENIZADO 
ORUPO "D"-  CUSTODASRESCISÕES  

Artigo 487 CLT e Inciso XXI do 
____________ 

Artigo 7' 3,41% ES 59,95 ES 63,22 ES 68,91 
COMPLEMENTO AVISO PREVIO Lei 12 506 de 13 de outubro de 2011. 0.81% ES 14,24 ES 15,02 RS 16,37 
REFLEXOS 13'SAL. E FERIAS_  
INDENIZA AO COMPENSATORIA 

IN SI 15 de 14 de julho de 2010 
Artigo 487CLT e Ar 	10 Inciso 1 

0,82% 
4,07% 

8$ 
ES 

14,42 
71,561RS 

ES 15,20 
75,46 

ES 16,57 

- c.>iroIÕúIÇAO SOCIAL Artigo 1 'Ler complementar 110/01 1,02% ES 17,931 ES 18,91 RS Ç,5 
'4DENIAÇAO ADICIONAL 

- 	FERIAS INDE1'ÃÕ5 
ÕiSÏo"6ÃTÕFÉRIAs INDENIZADAS 

r - 

Artigo 9'7 238!84 
Artigo 146 e$ Uriioo 

0.29% 
104% 

ES 
ES 

0,101 
182818$ 

ES 5,38 
19,28 

ES 
ES 

5,80 
21,02 

Artigo 7 item XVII CF/88 0,35% ES 	6,151 ES 	6,45 R$ 7,07 
Total de Grupo 11,81% ES 2076418$ 218,96 ES 238,66 

- L ABONO PECUNIÁRIO 
GRUPO E" - CUSTOS COMPLEMENTARES  

_____________________________ 
JABONO PECUNIÁRIO Artigo 143 CLT 5,45% 19$ 7,91 68 8.34 ES 9,09 

'SCUNIARIO f5Ã'  ABONO Artigo 7, leorso XVII CF/08 0,15% ES 2,64 ES 2,78 R$ 3,03 

FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO 
GRUPO F" INCIDENCIAS 

1 Sorrorlo 305 TST 
 0.60% 

0,34% 
ES 
ES 

10,50 
8,98 

E 
ES 

11,12 
6,30 

ES 
ES 

12.13 
6,87 

IENCARGOS GRUPO AS AVISO PREVIO IND. decreto 6.727/2009 0,97% ES 17,05 ES 17.98 ES 19,60 
INCI0ENÕTÃS SALÁRIO MATERNIDADE Artigo 56 DANOS PREV. Soo. 0,27% ES 4,75 R$ 5,01 ES 5,46 
FGTS 1/12 13' SALARIO INDENIZADO IN 99 M TE artigo 8 tens XIII 0.03% ES )Ç5,9 OS 0,56 ES 0,61 

'A" 	"B'- 1 INCIDENCIA GRUPO 	S/ GRUPO 	"C" 
TOTAL DOGRUPO - 

jArtigo 28' Ler 8212/91 	 1 8,70% 
10,31% 

ES 
ES 

152,95 
181,27 

OS 
5$ 

161,30 
191,15 

ES 
ES 

175,81' 
208,35 

IV INSuML/S 
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E DIR.TRAB. 83,17% ES 1.462,26 OS 1.541,95 ES 1.680,73 

Beneficio Social Familiar (RS 900/12 meses)' RS 0.5 . 95 
Material de Limpeza' (IPCA 2022- 10.06%) 8$ 200,02 95 209,90 R$ 231,01 
Equipamentos de Limpeza - (IPCA 2022-10,06%) 85 52,07 8$ 54,42 R$ 59,90 
Segcro de vida 8$ 6,00 155 6,05 R$ 6,00 
I'QPM (Qualificação/formação Profissional) -(CCT 2019/2020 /MTE,PA00003O/201 9) 0$ -  85 .  65 

E CUIDADO PESSOAL -CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA OITAVA(ccT2020/2021 
5$ 19.90 OS 19,93 OS 1990 

Uniforme 	(FOCA 2022- 10,06%) 95 46,06 RI 48,14 R$ 52,98 
Vale refeição/Alireentoç4o Valor facial OS 23,50 -lO%(PAT)- 1 	22 Dias RI 372.24 R$ 592,44 65 465,30 
Vale-Transporte (6% do gataria nominal) 1 OS 1i4,S1 ES 38,36 RS 

'111.11 - TOTAL DEINSUMOS 8$ 811,60 ES 769,16 ES 933,85 

IPCA 
2017 	 2019 	1 	2020 	2021 	Reajuste 	 2022 	 Reajuste 

372,71 	386,68 	403,35 	421,58 	18,23 	 463,99 	 42,41 

	

ValorTotal 	 ConvençãoColeliea 
1_2017 _2019 _2020 _2021 _2022 	 2017 	_2019 _2020 _2021 _Realuote _2022 _Reajuste 
[5, 5.056,81 _ES5.308,53 _ES5.492,36 _ES5.771,53 _ES6416,82 	 4.684,10 _4.921,85 _5089,01 _5.349,95 _260,94 	_ES5,952,83 _ES602,88 

L 	t2O2 
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ANEXO IX ITEM 05 LOTE 04 
ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SINO DOS TRAR DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES 

VALOR MENSAL 
2020 

Valor mensal 
2021 

Valor mensal 

2022 
JÃÃLKEIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL- (CCT 2022/2023/ MTE: PA000194/2022) 100% 	1 ES 	1.14918 R$ 	1.211,81 R$ 	1.320,87 

MÃO DE OBRA 

Valor do os/ano ES 	1.149,18 ES 	1 211,81 05 	1 32087 

TOTAL - REMUNERAÇÃO 85 	1149,18 ES 	1211,81 R$ 	132087 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 03,17% ES 	955,77 ES 	1.007,06 R$ 	1.098,57 
VALOR - TOTALDEREMUNEEAÇÂO.ENCARGOSSOCIAIS  ES 	2,10496 ES 	2.219,67 ES 	2.419,44 

IGRUPO  "A" - ENCARGOS SOCIAIS Fundamentação Legal 502 5x2 5  2 5 o 2 
IINSS Artigo 22 Inciso 1 Lei 8 212/81 30,00% ES 	229,84 ES 	242,36 ES 	264,17 

IFGTS Artigo 1 5 Lei 8036190 e Alt 7' Inciso LII CF'88 8,00% R$ 	91,93 ES 	96,94 ES 	105,67 

ISESC  Artigo 3' Le, 8 036/90 1,50% ES 	17,24 PS 	18,18 ES 	19,81 
SENAC Decreto 2 31886 1,00% R$ 	11,49 R$ 	12,12 ES 	13,21 

1 SEBRAE Artigo 8' Lei 802990 e Lei 
01'4'61'70 

  28/12190 0,60% ES 	6,90 ES 	7,27 ES 	7,93 

1 INCRA Lei 7707 de 30,06/89 e DL 11 0,20% ES 	2,30 ES 	2,42 ES 	2,64 

ISALARIO EDUCAÇAO Artigo 3' Inciso 1 Decreto 07043/82 2,50% ES 	28,73 ES 	30,30 ES 	3302 

'1 RISCOS AMBIENTAIS DE TRABALHO ,)ecteto 6 04212007 CNAE 8121100 LEI 3,00% ES 	3448 ES 	3635 05 	3863 
TOTAL 00 GRUPO "A" 36,80% ES 	422,90 ES 	445,95 ES 	486,08 

GRUPO "B" CUSTOS DAS SUBTITUIÇOES  
FERIAS Artigo 142' DL 5.542/42 e AO 7 CF Inc XVII 7,80% ES 	89,64 ES 	94,52 ES 	103,03 

JAUXILIO ENFERMIDADE Artigo 40 Lei 8.212/91 e artIgo 476 CLT 2,67% ES 	30,68 ES 	32,36 ES 	3527 
JJXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS Artigo 48 Lei 0212/91 e artigo 476 CLT 0,07% ES 	0,80 ES 	0,05 ES 	092 
Jii/ENÇA PATERNIDADE Artrgo 7 Inciso XIX DE/aO 0,01% ES 	0,11 ES 	012 0,13  
JACIDENTE DE TRABALHO Lei 6367/76 e Artigo 47348 CLT 0,01% ES 	0,11 ES 	0,12 ES 	0,13 
FALTAS LEGAIS Artigo 473 e 02244 CLT 0,67% ES 	7,70 ES 	8,12 ES 	8,85 

JÉEINAMENTO IN 05 do MET e lterrr XXII da CF/88 0,39% ES 	4,48 ES 	4,73 ES 	5,15 
Total do Grupo 11,62% ES 	133,53 ES 	140,81 ES 	153,49 

GRUPO "C" - CUSTOSDASINDENIZAÇÕES 

4113 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS 

_________________________ 

Artigo 7 	Inciso XVII ÇF/08 2,60% ES 	2900 ES 	31,51 ES 	34,34 
3' SALÁRIO  Lei 4093/62 e Lei 9090 inciso lii Xii. 7 CF 88 9,27% ES 	106,53 ES 	112,33 ES 	122,44 

AVISO PRÉVIO TRABALHADO  CLT Artigo 488 § Un,co e Artigo 7 inciso XXI 0,16% ES 	184 ES 	1,94 ES 	2,11 
Total do Grupo 12,03% ES 	138,25 ES 	145,78 ES 	158,00 

GRUPO "D' - CUSTO DAS RESCISÕES 
.AV100 PREVIO INDENIZADO  - Artigo 487 CLT e incioo cxi do Artigo 7' 3,41% ES 	39,19 ES 	4r,32 4504 

1 COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO Lei 12 506 de 13 de ootobro de 2011 081% ES 	9,31 1 ES 	9,82 10,70 
REFLEXOS 13' SAL.E FERIAS IN SOT 15de 14 de jslho de 2010 0,82% ES 	9, 2 ES 	9,94 10,83 

[INDENIZA ,ç!iO COMPENSATÓRIA Artigo 487CLT e AO 10 Inciso 1 	 - 4,07% ïlS 	49,32 5376 
ÕS'RIBUIÇAO SOCIAL 

1Tj(ÃrNIZAÇAO ADICIONAL 
FERIAS INDENIZADAS  
ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS 

Artigo 1' Lei corriplemeritar 110/01 
Artigo 9' 7238/84 
Artigo 1 46 e § Unico 
Artigo] rterrr XVII CF/ 88 

1,02% 
0,29% 
1,04% 
0,35% 

11 72 
- 3,33 

11,95 
4,02 

ES 	12,36 
R$ 	3,51 
ES 	12,60 II 
ES 	4,24 , 

	

/ ES 	13,47 

	

TRS 	3,83 
ES 

	

ES 	4,62 
Total do Grupo 11,81% 135,72 ES 	143,11 ES 	156,00 

GRUPO E' - CUSTOS COMPLEMENTARES  
ABONO PECUNIÁRIO  

JÃBONO PECUNIÁEIO 	 Artigo 143 CLT 0,45% 5.7 ES 	, ES 	,,94 
i'575"CÔNST. ABONO PECUNIÁRIO 	 Artigo]. Inciso XVII CF/88 	 - 0,15% 1,72 OS 	1,02 ES 	1,98 

GRUPO 'E" INCIDSNCIAS  0,60% 6,90 ES 	7,27 ES 	7,93 
FGTS Si AVISO PEEVIO INDENIZADO Sonrola 305 TST 0,34% 3,91 ES 	4,12 ES 	4,49 

AS AVISO PRÉVIO IND. Decreto 6727/2009 0,97% 11,15 ES 	11,75 ES 	12,81 
1('IÃLÃiO'MATERNIDADE Artigo 56 DA IN 8006EV Soe 0,27% ES 	3,10 ES 	3,27 ES 	3,57 
JFGTS '97'i2rDSALÁRIO INDENIZADO IN gg M 	E. artigos ileso XIII 0,031 ES 	0,34 ES 	0,40 

S'14CIA GRUPO 'A' SI GRUPO '8" 	'C" Artigo 28' Lei 8.212/91 8,70% ES 	9998 ES 	105,43 ES 	114_92 
TOTAL ISOGRUPO 10,31% ES 	118,48 ES 	124,94 R5536,18 

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E DIE.TEAB. 83,17% ES 	950,77 ES 	1.007,86 ES 	1.098,57 
iÇ'Çr,7u6i00 

6e,/eficio Social Fare'hS/5r550/l2 meses) OS 	- RS 	- 9$ 
 11122  05 	31,12 RS 	32,53 

Isegoro_de vida I1S 	6,00 RS 	6,00 5$ 	6,00 

JIS 	(Q'cahdicaç3o/Forsoaç'$PSoional) '(CCT 2019,2020 /MT[PA000038f2019) 05 50 	. 55 . 
XtrTTflUO'LANU 56 ASSI 1 LNUIA L UUIUALIU PESSOAL. ULAUSULA QUAUI1AUESIMA 0/lAVA (EL 1 2040/40/1 

95 	1993 85 	/990 ES 	1990 

liniforme- (lEDA 2022- 10,06%) 	 - 	 - ES 	213,20 85 	222,04 ES 	245,25 
Vale refeição/Alimentação Valor facial 8$ 23,50-10% 	 1 	22 	 Dias 

jate.Transporte (-61 do ralarA nominal) 
ES 	372,24 
ES 	151,05 

ES 	392,44 
85 	7600 

OS 	465.30 
R_j4)Ç75 

TOTAL DE INSUMOS 	 R$ 	793,51 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO 	ENCARGOS SOCIAISOINSUMOS 	 ES 	2.898,47 
RESERVA TÉCNICA 	 , ES 	243,96 

ES 	750,59 

ES 	2970,26 

RS_ 	1P 

RS3.34.4 
ES24,(,96 

V,  

2 Deopes 	0asoinistias/Operacionals 13.54% 1 OS 	415.95 ES 	435.21 	5$ 	484,25 

30v Llirvisàn 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS - 
1095% 
26,49% 

05 	336,36 
ES 	813,75 

ES 	351.92 
ES 	851,42 

dS 	391,58 
ES 	947,36 

SUBTOTAL 	 1 ES 	3.885,79 ES4.065,65 1_ES 
VI _TRIBO 1AÇÃOSOBRE O FATURÂMENTO 

ISSON 5,00% 
3,00% 	.IJiÁÃ7 

- 

1 R$ 	194.29 oS 2°32Á 
ES 	121,9 

R$ 	226,19 
RS 	135/1 

' 	 -- RIS 	- 	
TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 

0,65% 

8,65% 

	

_tU 	2$26 

	

ES 	336j5 
11$ 	2$43 
ES351,60 

95 	

~15

40 
ES 	31 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS 

_ 

R$ 	 4,: 904.417,34 ES 	4.97 

ValorTotat _ ES 4,221,91 ES4.417,34 RS4j507 

Eh IPCA 

I17 J"1 2020 2021 Eeajsrste 	 2022 Reajuste _ 
_330,17 
__ - _ 

_ 	 13,64 	_379,81 
_ 
_34,72 

Valor Total "1 Cenvençio Celetie. 
r"2017f2019j 2020 	J J 	2022 2017 	2019 L 	2020 	( 	2021 	Reajuste 	2022 	Reajuste 

4,104,45 1 	ES 4.221,93) ES 4.417,3'rÉ4.915,07 3.625,94 	3.787,92 F$i91,74 J 	4.072,25 	180,51 	ES 	4,535,26 	ES4$i 

ka C., 	~~déldicolipé 
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ANEXO IX ITEM 07 LOTE 04 
ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND Dos TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST P8 

MOTORISTA 502 SEG. A SEXTA DIA 

DISCRIMINAÇÕES 
VALOR MENSAL 

2020 
Valor mensal 

2021 
Valor mensal 

2022 
SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL - (CCT202212023/MTE:PA000194/2022) _ 100% 1 _RS 1.709,15 R$ 1.802,30 R$ 1.964,49 

MÃO DE OBRA  
Adlcrorral de Irroalubridade 000VI 1 RU 170910 11$ 1.00230 OS 106449 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 1709,15 OS 1802,30 R5 1.96449 
TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 1 	8317% R$ 1.421,50 R$ 1.498,97 R$ 1.633,87 

VALOR - TOTALDEREMUNERAÇAO 	ENCARGOS SOCIAIS  ES 3,1 30,64 R$ 3.301,27 R$ 3.598,36 
'TÕiiPO"A"- ENCARGOS SOCIAIS FuedamentaçàoLegal 5 _2 5o2 5e2 5o2 
"ÍNSS Artrgo22Inciso _Ler8212/91 ,  20,00% 05 341,83 R$ 360,46 R$ 392,90 

FGTS Artigo15Ler0036/90eAol.7°lC,OIIICF,'88 8,00% R$ 136,73 R$ 144,18 R$ 157,16 
SESC Artigo3°Ler8036/93 1,50% 05 25,64 R$ 27,03 R$ 29,47 
SENAC Decreto 2018/86 1,00% RS 17,09 R$ 18,02 R$ 19,64 
SEBRAE  Adrgo8°Ler8029/90eLeI8154de 28/12)90 0,60% RS 10,25 RS 10,81 R$ 11,79 
INCRA Ler7787de30/06/89eDL1146,70 0,20% R$ 3,42 R$ 3,60 R$ 3,93 
SALÃRIOEDUCAÇÃO Artigo3°Inciso1Decreto87043/82 2,50% RS 42,73 R$ 45,06 R$ 49,11 
HISCOSAMBIENTAISDETRABALHO Decreto 6.04212007CNAE8t2trSOLEI 3,00% R$ 51,27 R$ 54,07 8$ 58,53 

TOTALDOGRUPO"A"  36,80% R$ 628,97 R$ 663,25 R$ 722,93 
GRUPO B"  CUSTOS DAS SUBTITUIÇOES 

FERIAS Artigo142°DL5042,42eAol7CFIncXVII 7,89% R$ 133,31 R$ 140,58 R$ 153,23 
AUXILIOENFERMIDADE Artigo 48 Lei 8212,91eartigo476CLT 2,67% R$ 45,63 R$ 48,12 RS 52,45 
AUXILIO DOENÇA MAIS DE15DIAS Artigo48 Lei 8212,9/eartigo478CLT 0,07% 1 R$ 1,20 RS 1,26 RS 1,38 
LICENÇA PATERNIDADE Artigo 7 150100 XIXCF/8B 0,01% ES 0,17 ES 0,18 RS 0,20 
ACIDENTE DETRABALHO 
FALTASLEGAIS 

Lei 6367/76eArIlgo473daCLT 
473e822da _OLT 

0,01% 
0,67% 

RS 
RS 

0,17 
11,45 

RS 
R$ 

0,18 
12,08 

R$ 
R$ 

0,20 
13,16 

TREINAMENTO 
!Artigo 
INOSdoMETe Item XXII daCF/59 0,39% R$ 6,67 R$ 7,03 R$ 7,66 

Total doGrupo  11,62% R$ 198,60 R$ 209,43 RS 228,27 
GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES  

113 CONSTITUCIONAIS DEFERIAS Arligo7.IrtcrSoXVIICF80 2,60% RS 44,44 6 R$ 51,08 
13° SALÁRIO Lei 4090.62e Lei 9090100100111AR7CF88 5,27% RS 158,44 7 R$ 182,11 
AVISO PRÉVIO TRABALHADO CLT Artigo 488$ILrrrcoe Artigo 7IncisOXXI 0,16% R$ 2,73 8 8$ 3,14 

Total doGrupo 12,03% R$ 205,61 2 6$ 236,33 
GRUPO "D"-  CUSTO DAS RESCISÕES _ 

KR$61,46 ,.,VIXOPRÉVIOINDENIZADO Artigo487CLTeIocioXXIdoArtigo7° 3,41% ES 5R,28 6 ES 66,99 
LOMPLEMENTOAVISOPRÉVIO Ler12,506de13deoolilbrode2011 8515,9)
REFLEXOS 

0,81% ES 13,84 0 
13'SAL.EFÉRIAS INSRTlOte14dellhode2010. 0,82% ES 14,02 78 OS 16,11 

INDENIZAÇÃO  ArtigorI8JCLTeArt.101ocisol 4,07% ES 69,06 35 8$ 79,95 
CONTRIOUIÇAOSOCIAL Artigo 1° Lei corroplerrrerr  ter 110,01 1,02% RS 17,43 R$ 18,38 R$ 20,04 
INDENIZAÇAOADICIONAL 
FERIAS INDENIZADAS 

Artigo 9°7.230/84 
ArtIgo146e _Úrrrco 

0,29% 
1,04% 

R$ 
R$ 

4,96 
17,78 

R$ 
RS 

5,23 
18,74 

R$ 
RS 

5,70 
,,,,,,,43 

.,D1CIONALDE FÉRIAS INDENIZADAS Artigo 7 item XVII 00/88 0,35% 
TolaldoGrupo 11,81%  RS 212,85 RS 232,01 

GRUPO 'E" - CUSTOS COMPLEMENTARES _ 
ABONO PECUNIÁRIO _ 

o8050 PECUNIÁRIO ArtIgo143CLT 0,45% 
WR$256 

 ES 8,11 OS 8,84 
./3CONSTA8ONOPECUNIÁRIO ArtIgo?,IrrorsoXVIIcr,'88 0,15%  85 2,70 ES 

GRUPO _F_INCIDENCIAS  0,60% 5 ES 10,81 ES 11,79 
-IFGISSIAVISOPR  Surrrola308TST 0,34% 

ENCARGOSGRUPOA5AVISOPREVIOIND. Secreto6727/2009 097% 8 ES 17,48 ES 19,06 
iõiNCIASSALARIOMATERNIDADE 0019006DAIN0009EV 000 027% E4,61 R5 4,87 ES $,9 

"TSjs 1/12 131_SALÁRIOINDENIZADO IN99M.TE.artigoXitern XIII 0,03% ES 0,81 ES 0,54 ES 0,59 

lISA lATi_tÃ"GRUPOA"0/GRUPO"8"o'C" Artigo20°Ler8212,91 8,70% R$ 148,70 85 156,80 OS 170,91 
TOTALDOGRUPO 10,31% R$ 176,21 R$ 185,82 ES 202,54 

TOTALDOSENCARGOS SOCIAISEOIR.TRAB. 83,17% R$ 1.421,50 ES 1.498,97 ES 1.633,87 
IV INSUMOS  

OcnSlÇ,ro Soci$i'Timrliur (0$ 500/12 meses) .  RS -  ES '  0$ 
12)1- (1 PUA 2)22210,06%) 0$ 31,12 R$ 32,53 RS 35.80 
Srjo 	vIda ,L.' R$ 6,00 R5 6,00 

_ 
_85 6,00 

'TPt,l (Ooalrticação/Formaçâo Profissional) 
'j7xInouAN0orÃoorTcNcIA E CUIDADO 

1,11/ PA0001 20/2020) 

-)CCT2019/2020/MTE'PA000038/201 9) 
PESSOAL CLÁUSULA QUAORAGESIMA OITAVA (CCI 2020/2021 

OS 

9$ 

.  
19,90 

ES 

9$ 

'  
1990 

_R$ 

05 19,90 

")UU(?2)"r)IPCA 2022' 10,06%) 9 45,94 E 48,02 1ES 52,85 
Ivate rel,rrção/Alrrnerrtação Valor facial 9523,50-10% 1 	22 Dias 9$ 372,24 ES 392,44 _8$ 465,30 

,J,ye'Trarroporie (-6% do sala-lo rrornmnal) 
TOTAL DE INSUMOS 

OS 
ES 

47,05 
522,25 

1 R$ 
1 R$ 

41,46 
540,3 

1 OS
_ES 

152,13 
681,98 

1 	 _IPCÁ 
2017 	2019 	2020 	2021 	Enojaste 	2022 	 Reajuste 
94,90 _98,46 _102,70 _107,34 _4,64 _118,14 _lORO 

	

ValorTotal 	 )' _Cooveeç8oColeSIea 

1 	Z017 _2019 _2020 _2021 _2022 	 2017 	_2019 _2020 _2021 _Enojaste _2022 _EeSI0510 
['i'S4,664,05 _ES 4.907,27 R$ 5M27-1,22 R$ 5.326,75  _ES  5.020,76 	 4.569,15 _4808,81 _4.968,52 _5.219,40 _250,89 	_ES 5,802,62 _ES 583,22 

n 0201202  
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