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INTRODUCAO

0 presente Documento de Oficializagdo conformidade com A Lei 14.133/2021, Art. 12. No processo
licitatério, observar-se-4 o seguinte: (...) VII - a partir de documentos de formalizagdo de demandas, os
6rgdos responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderio, na forma de regulamento,
elaborar plano de contratagdes anual, com o objetivo de racionalizar as contratagcdes dos érgdos e
entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento estrategico e
subsidiar a elaboracgio das respectivas leis orcamentarias. A fase de Planejamento da Contratacio teré
inicio com o recebimento do Documento de Oficializacdo da Demanda pelo Gabinete do Secretario.
Sendo elaborado pela Area Requisitante da solucio.

PREENCHIMENTO PELA AREA REQUISITANTE

|

1 - IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE

Area Requisitante (Unidade/ Setor/Depto): Divisio Especializada em Engenharia e Seguranca
de Medicina do Trabalho - DEESMT - HMS/PSM/UPA

Responsavel pela Demanda: RANIERE GUIMARAES EMIN

JUNIOR Matricula: 99985

E-mail: raniereemin@gmail.com Telefone: 93 99226-7872

2 - CIENCIA DA COMPETENCIA DO REQUISITANTE E DA DEMANDA

Nome: RANIERE GUIMARAES EMIN JUNIOR Matricula: 99985

Cargo: Chefe de Divisdo Especializada em Engenharia e
Seguranga de Medicina do Trabalno - DEESMT -
HMS/PSM/UPA

Lotacdo:
Santarém

Hospital Municipal de

E-mail: raniereemin@gmail.com Telefone: 93 99226-7872

——

Por este instrumento declaro ter cié as compaténcias do responsavel pela requisicdo e da
necessidade da mesma, nos termos aqui apresentadoy/

Chefe de Divisdo Especializada em Engenharia e Seguranca de Medicina do Trabalho
DEESMT - HMS/PSM/UPA

Avenida Presidente Vargas. 1539, Santa Clara, CEP 63005110 Santarém— PA
Todos os aténdimentos drpenibizades no Hospital Municipal de Santarém slio gratuitos e compdem o SUS
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3 - CONTRATACAO DIRETA DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REVISAO DO PLANO DE
EMERGENCIA CONTRA INCENDIO E EMERGENCIA DA EDIFICACAO PREVENDO A UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24 HORAS, TODO 0 COMPLEXO0 DO HOSPITAL MUNICIPAL DE
SANTAREM E SAMU.

ITEM DESCRICAO A
1 Revisdo do plano de emergéncia contra incéndio e emergéncia da edificacdo 1
prevendo todo o complexo do Hospital Municipal de Santarém e SAMU
2 Revis@o do plano de emergéncia contra incéndio e emergéncia da edificacio 1
Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas
3 | ART- ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (CREA-PA) 2

4 - MOTIVACAOQ/ JUSTIFICATIVA

A contratagdo de uma empresa especializada para a revisio do Plano de Emergéncia contra
Incéndio e Emergéncia da edificagdo, que engloba a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas,
o Complexo do Hospital Municipal de Santarém e o SAMU, é uma necessidade crucial para garantir a
seguranca de todos os ocupantes e a protecio do patriménio. As normas da ABNT, como a ABNT NBR
15219:2020, estabelecem diretrizes para a elaboragdo, implementagio e manutengio de planos de
emergéncia, com o objetivo de proteger a vida e o patriménio, e reduzir as consequéncias sociais e os
danos ao meio ambiente.

A importéncia da revisdo periédica do Plano de Emergéncia se intensifica em unidades de
saude, como hospitais e UPAs, devido & complexidade das operagdes, A presenca de pacientes com
vulnerabilidades e ao grande fluxo de pessoas. A ABNT NBR 15219:2020 enfatiza a importancia de
considerar as caracteristicas especificas da edificacdo, a populagdo (fixa e flutuante) e os riscos
especificos inerentes a ocupagic na elaboracio do plano.

A1T-08, do Corpo de Bombeiros Militar do Par4, também reforca a necessidade de um Plano de
Emergéncia para proteger a vida e o patriménio, mitigando as consequéncias socioecondmicas do
sinistro e os danos ao meio ambiente. A norma destaca a importincia de fornecer informacdes
operacionais das edificacdes ou dreas de risco ao Corpo de Bombeiros Militar para otimizar o
atendimento de ocorréncias.

A contratagdo de uma empresa especializada para a revisdo do Plano de Emergéncia se justifica
pelos seguintes pontos:

e (Garantia de conformidade com as normas: Empresas especializadas possuem o
conhecimento técnico e a experiéncia para garantir que o Plano de Emergéncia esteja
em conformidade com a ABNT NBR 15219:2020, a IT-08 e outras normas e legislagdes
pertinentes.

¢ Analise de riscos abrangente: A empresa contratada realizard uma anélise de riscos
detalhada, considerando as particularidades da edificagdo, os tipos de ocupacio

(hospital, UPA, SAMU) e os riscos especificos de cada ambiente.

“ s.!".'ls Avenida Presitente Vargas, 1535, Santa Clara, CEP 63005-110 Santarém - PA
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e Elaboragdo de procedimentos eficazes: Com base na anélise de riscos, a empresa
desenvolverd procedimentos claros, concisos e eficazes para diferentes cenérios de
emergéncia, incluindo incéndio, evacuagdo, primeiros socorros e acionamento do
Corpo de Bombeiros e do SAMU.

e Treinamento e capacitagdo: A empresa especializada fornecera treinamento adequado
para brigadistas, funciondrios e o publico em geral, garantindo que todos saibam como
agir em situacdes de emergéncia. A IT-08 define a necessidade de treinamento para a
Brigada de Incéndio e destaca a importincia da realiza¢io de exercicios de abandono.

e Simulados realistas: A empresa auxiliara na realiza¢do de simulados de evacuacio e
combate a incérdio, que serdo importantes para testar a eficicia do plano e dos
procedimentos, identificar falhas e promover melhorias continuas.

Em resumo, a revisdo do Plano de Emergéncia por uma empresa especializada é essencial para:

e Proteger vidas: Assegurando que todos os ocupantes da edifica¢io estejam preparados
para agir em situagbes de emergéncia, especialmente em unidades de saidde que
abrigam pacientes com vulnerabilidades.

e Preservar o patrimdnio: Minimizando os danos materiais em caso de incéndio ou
outros eventos emergenciais.

e Manter a continuidade das operagdes: Um plano de emergéncia eficaz garante que a
unidade de saide possa retomar suas atividades o mais répido possivel apés uma
emergéncia.

Arevisdo do Plano de Emergéncia é um investimento estratégico em seguranca, que demonstra
0 compromisso da instituicdo com a protecdo de vidas e do patrimdnio.

Diante do exposto, em razéo do dever de garantir a continuidade dos servigos de satide publica,
0 nosso municipio ndo poderd ser omisso, tdo pouco adiar contratagcdes necessarias para atender a
populagdo, logo, o0 municipio deve buscar nos principios norteadores da Administracio Plblica como
forma de solugdo que vé ao encontro do interesse publico. Assim, verificando os prejuizos que podem
ocorrer para os indispensaveis servigos de satide, temos que a melhor solu¢do é por meio de DISPENSA

DE LICITAGCAQ, com o julgamento por item.

5 - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

5.1. Garantir a Conformidade com a Legislagdo e Normas Técnicas: A revisio do PAE visa garantir que
o plano esteja atualizado e em conformidade com as normas e legisla¢ces vigentes, como a ABNT NBR
15219:2020 e o Regulamento de Seguranga Contra Incéndio e Emergéncias do Estado do Para.

5.2. Identificar e Mitigar Novos Riscos: As revisdes periddicas permitem a identificacio de novos riscos

que possam ter surgido desde a Gltima versdo do plano, seja por mudancas na estrutura da edificagao,

BN S._":}S Avenida Presdents Vargas, 1539, Santa Clara, CEP 63005-110 Santarém - PA
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nos processos de trabalho ou na legislagdo. A atualizagcdo do PAE com base nessa andlise de riscos
garante a seguranga das pessoas e do patriménio.

5.3. Aprimorar os Procedimentos de Emergéncia: A revisdo do PAE permite analisar a efetividade dos
procedimentos de emergéncia descritos no plano, com base em simulados, treinamentos e ocorréncias
reais. A partir dessa andlise, os procedimentos podem ser aprimorados para garantir uma resposta
mais eficiente em caso de emergéncia.

5.4. Melhorar a Comunicagdo e a Coordenagdo das Equipes: A revisdo do PAE possibilita a anélise da
comunicagdo e da coordena¢do entre as equipes de emergéncia, tanto internas quanto externas,
durante os simulados e eventos reais. Com base nessa analise, o plano pode ser revisado para otimizar
a comunicagdo, a coordenagdo e o tempo de resposta das equipes.

5.5. Corrigir Falhas e Ndo Conformidades: A revisdo do PAE visa identificar e corrigir falhas e ndo
conformidades encontradas em auditorias internas, simulados ou eventos reais. A correcdo dessas
falhas e ndo conformidades garante que o plano seja eficaz em caso de uma emergéncia real.

5.6. Aumentar a Conscientizagdo e a Capacitagdo das Pessoas: As revisdes do PAE devem ser
acompanhadas de treinamentos e ages de conscientizagdo para garantir que todas as pessoas,
incluindo funciondrios, visitantes e prestadores de servigos, estejam familiarizadas com os

procedimentos de emergéncia.

6 - PREVISAQ DA DATA EM QUE DEVE SER ASSINADO O CONTRATO

6.1. Previsdo de assinatura do contrato a depender da tramitacio do procedimento.

7- FORMA DE CONTRATACAOQ SUGERIDA

( ) De acordo com a Modalidade da Lei n.2 14.133/2.
(X) Dispensa de Licitagdo

( ) Inexigibilidade de Licitag3o - Lei 14.133/2021

( ) Chamada Publica

( ) Adesdo a ARP de outro Orgio.

Justificativa: Justifica-se a escolha da Modalidade em questio em virtude de ser de uma maior
abrangéncia, melhor concorréncia implicando em propostas mais vantajosas, agilidade, maior
velocidade, desburocratizagdo e transparéncia. Assim, este tipo de ato trata-se de ato discricionério,
mas que devido a sua importancia e necessidade extrema de idoneidade, se submete ao crivo da devida
justificativa que ateste o referido ato.

8 - CREDITOS ORCAMENTARIOS

8.1. Valor estimado da contratagdo: seguird estimativa de valor constante do Estudo Técnico
Preliminar - ETP, apos Autorizacio de Abertura do Processo Administrativo.

9 - ESPECIFICACOES NECESSARIAS A CONTRATACAO DA DEMANDA

9.1 DETALHAMENTO DA CONTRATACAO
9.1. O detalhamento do objeto esta descrito no item 3

9.2. OBRIGACf)ES DA CONTRATADA
9.2.1 Atender a todas as condic¢Ges estabelecidas no ETP.
9.2.2 Descricao da edificagdo ou area de risco;

N SUS Avenida Prezdenie Vaigas, 1530, Santa Clara, CEP 55005-110 Santarém - PA,
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9.2.3 Identificacdo da edifica¢do: identificar o nome da empresa;

9.2.4 Localizagdo: indicar o tipo de localizagdo: se urbana ou rural, enderego, caracteristica da
vizinhanga, distancia do Corpo de Bombeiros e meios de ajuda externa;

9.2.5 Estrutura: indicar o tipo, por exemplo: de alvenaria, concreto, metdlica, madeira etc.
Dimensdes: indicar area total construida e de cada uma das edifica¢des, altura de cada edificacio,
numero de andares, se ha subsolos, garagens e outros detalhes;

9.2.6 Ocupagcdo: indicar o tipo de ocupagdo de acordo com o Regulamento de seguranga contra
incéndio;

9.2.7 Populagdo: indicar a populagido fixa e flutuante, e suas caracteristicas, total e por setor, 4rea e
andar;

9.2.8 Caracteristicas de funcionamento: indicar os horarios e turnos de trabalho, os dias e horéarios
fora do expediente de funcionamento e as demais caracteristicas da planta, departamentos,
responsaveis e ramais internos;

9.2.9 Pessoas portadoras de necessidades especiais: indicar o niimero de pessoas e sua localizagdo
na planta;

9.2.10 Riscos especificos inerentes a atividade: detalhar todos os riscos existentes (por exemplo:
cabine primaria, caldeira, equipamentos, cabine de pintura etc);

9.2.11 Recursos humanos: indicar o nimero de membros da Brigada de Incéndio, de Brigadistas
Profissionais, de Corpo de Bombeiros e outros meios de ajuda externa;

9.2.12 Sistemas de Seguranga contra Incéndio: indicar os equipamentos e recursos existentes
(sistema de hidrantes, chuveiros automaticos, sistema de espuma e resfriamento, reserva técnica de
incéndio, reserva de liquido gerador de espuma, grupo motogerador etc);

9.2.13 Rotas de fuga: indicar as rotas de fuga e os pontos de encontro, mantendo-os sinalizados e
desobstruidos;

9.2.14 Procedimentos bésicos de emergéncia contra incéndio;

9.2.15 Alerta: deve contemplar como deve ser dado o alerta em caso de incéndio (por exemplo:
através de alarme, telefone ou outro meio), especificar érgéos e telefones de quem deve ser avisado e
como os membros da Brigada e a populagdo em geral devem ser avisados sobre o alerta;

9.2.16 Andlise da situagdo: deve identificar quem vai realizar a andlise da situacdo, qual a
responsabilidade desta pessoa, a quem ela vai informar caso seja confirmada a emergéncia e demais
providéncias necessarias;

9.2.17 Apoio externo:

9.2.18 Primeiros socorros e hospitais proximos: deve indicar quem s&o as pessoas habilitadas para
prestar os primeiros socorros as eventuais vitimas e os hospitais préximos;

9.2.19 Eliminar riscos: deve indicar quem é a pessoa responsavel pelo corte da energia elétrica
(parcial ou total) e pelo fechamento das vélvulas das tubulagdes, se necessario;

9.2.20 Abandono de édrea: deve indicar a metodologia a ser usada, caso seja necessario abandonar o
prédio e as pessoas responsaveis por este processo;

9.2.21 Isolamento de area: deve indicar a metodologia a ser usada para isolar as areas sinistradas e
as pessoas responsaveis por este processo;

9.2.22 Confinamento do incéndio: deve indicar a metodologia a ser usada para evitar a propagacéo do
incéndio e suas consequéncias, bem como, as pessoas responsiveis por este processo;

9.2.23 Combate ao incéndio: deve indicar quem vai combater o incéndio e os meios a serem utilizados
em seu combate;

9.2.24 Investigacdo: apds o controle total da emergéncia e a volta 2 normalidade, o Chefe da Brigada
deve iniciar o processo de investigacdo e elaborar um relatdrio, por escrito, sobre o sinistro e as a¢des
de contencdo, para as devidas providéncias e/ou investigacio;

9.2.25 Responsabilidade pelo plano;

9.2.26 Elaboragdo de procedimentos eficazes: Com base na anélise de riscos, a empresa desenvolvera
procedimentos claros, concisos e eficazes para diferentes cenérios de emergéncia, incluindo incéndio,
evacuacdo, primeiros socorros e acionamento do Corpo de Bombeiros e do SAMU.

9.2.27 Treinamento e capacitacdo: A empresa especializada fornecerd treinamento adequado para
brigadistas, funcionarios e o puiblico em geral, garantindo que todos saibam como agir em situagdes de
emergéncia.

B 5,':’5 Averida Premdente Vargas, 1535 Santa Clara, CEP G2C05-110 Santarém - PA
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9.2.28 Simulados realistas: A empresa auxiliard na realizagdo de simulados de evacuagdo e combate a
incéndio, que serdo importantes para testar a eficacia do plano e dos procedimentos, identificar falhas
e promover melhorias continuas.
9.2.29 Estrutura:

e Dimensoes;

e Qcupagdo: escritdrios e consultérios médicos;

e Populacdo: total e por setor, area, andar;

e Pessoas portadoras de necessidades especiais;

e Riscos especificos inerentes a atividade;

e Recursos humanos: - brigada de incéndio;

e Recursos materiais;

e Andlise da situacio;

e Apoio externo;

e Primeiros socorros e hospitais préximos;

e Eliminar riscos;

¢ Abandono de &rea.

9.3. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.3.1 Efetuar os pagamentos correspondentes as faturas emitidas dentro do prazo legal;

9.3.2 Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo do objeto desta licita¢ao;

9.3.3 Prestar as informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela CONTRATADA;
9.3.4 Permitir acesso aos funciondrios da CONTRATADA, desde que devidamente identificados, aos
locais de trabalho;

9.3.5 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

9.3.6 Colocar a disposi¢do da CONTRATADA, local para a guarda dos materiais, equipamentos e
ferramentas utilizados na execuc¢io do objeto contratado;

9.3.7 Fornecer a CONTRATADA todo tipo de informagio interna essencial a realizacio dos servigos;

9.3.8 Analisar os documentos relativos a comprovacgéo do pagamento de todos os salarios, beneficios
e encargos.

9.4. DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

9.4.1. O prazo de vigéncia do objeto deste contrato sera de 12 (doze) meses;

9.4.2. Fornecer o objeto da presente licitagdo com o regime de entrega imediata, ndo podendo
ultrapassar o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da emissio da requisicdo expedida
pelo Nicleo Setorial de Administracio e Finangas - SEMSA.

10.3. PRAZO, LOCAL E FORMA DE EXECUCAOQ DO SERVICO:

10.3.1. O prazo de execucdo do objeto contratual seréd 10 (dez) dias, contados a partir da data
de assinatura do contrato.

5 DURACAOQ|
ETAPA DESCRICAO LIMITE
10 Revisdo do plano de emergéncia contra incéndio e emergéncia da edificacio 10 dias
prevendo todo o complexo do Hospital Municipal de Santarém e SAMU
20 Revisdo do plano de emergéncia contra incéndio e emergéncia da edificacio 10 dias
prevendo todo o0 Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas

11.4.D0 PAGAMENTO:

11.4.1. A fatura relativa a entrega do objeto devera ser apresentada a administra¢cdo Municipal de
Santarém - PA, Secretaria Municipal de Sadde, até o 52 (quinto) dia ttil do més subsequente a
realizagdo dos servigos, para fins de conferéncia e atestagio.

11.4.2. O(s) pagamento(s) sera(do) efetuado(s) em até 30 (TRINTA) DIAS apés a emissdo da Nota
Fiscal, mediante atesto dos materiais e 0 encaminhamento da documentaco necesséria, observada

i S..l.JS Avenida Presicente Vargas. 1535 Sama Clara, CEP §2005-110 Santarém - PA
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todas as disposicdes pactuadas, através de crédito na conta bancaria do fornecedor, acompanhado da
seguinte documentagio:

a) Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica, devidamente atestada pelo gestor do contrato;

b) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da UniZo, inclusive em relacao
as contribuicdes sociais;

c) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual;

d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal;

e) Prova de Regularidade relativa ao FGTS;

f) Prova de Regularidade relativa a Justi¢a do trabalho (Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT).

11.4.3. Ocorrendo erro na fatura ou outra circunstincia que desaconselhe o pagamento, a
CONTRATADA serd cientificada, a fim de que tome providéncias.

11.4.4. Poderd a CONTRATANTE sustar o pagamento da CONTRATADA nos seguintes casos: quandoa
CONTRATADA deixar de recolher multas a que estiver sujeita, dentro do prazo fixado;

11.5. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

11.5.1. A execugdo dos servigos serd mediante a expedicio de NOTA DE EMPENHO/ORDEM DE
SERVICO pela unidade demandante.

11.5.2. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidor da Secretaria Municipal
de Satde, o qual devera atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta
execucdo para fins de pagamento;

11.5.3. A presenga da fiscalizagdo da Secretaria ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada;

11.5.4. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer produto que no esteja

de acordo com as exigéncias, bem como, determinar prazo para substituicio do mesmo eventualmente
fora de especificagdo.

11.6. DAS CONSIDERACOES FINAIS

11.6.1. As partes se comprometem em cumprir suas obrigaces descritas neste documento através de
equipe de trabalho que considere necessaria em cada momento, a qual estard composta por pessoal
com a categoria profissional apropriada as fun¢des e atividades a serem realizadas no &mbito de cada
um dos distintos servicos, bem como todos os recursos necessarios para suportar sua operagio, e
dentro do escopo de atuagdo, que sdo os recursos e ativos sediados na SEMSA.

12 - ENCAMINHAMENTO DA DEMANDA

BN .";ys Avenda Presicente Vaigas. 1530, Santa Clara, GEP 82005110 Santarém — PA
| - Todss o3 atendimentos disponibizados ne Hospital Municipal de Santarbe 5o gratuilos e compem o SUS




Q{)Q } OS UIIJ\_i h.. Ej /”.24?.1
?(;K DE S \U‘\PEM H“ 10T

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

12.1. Encaminhe-se a presente demanda a Sra. Secretdria Municipal de Saude (DFD e Anexo),
objetivando a avaliacdo do documento de formalizacdo de demanda (DFD) e, caso entenda, autorize a
abertura de processo administrativo e prosseguimento da contratagao.

T

Santarém-PA, 06 de novembro 2024.

Integrante Requisitante

suinargesemaim junior
TTE 3@153;;:5_

‘.1" pcf\”u

f-r.g PMS

RANIERE GUIMARKES EMIN JUNIOR
DIVISAO ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E
SEGURANCA DE MEDICINA DO TRABALHO
DECRETO N° 859/2023 - GAP/PMS

D/
Bt M
BRUNA RAFAEL.%M‘?R{\EI: NEVES GOMES

Diretora de Servigos Administrativos
Decreto n? 294 /2024 - GAP - PMS

LAYANNA H. {
Presidente do Comité Gestor
Decreto N2 839/2023 - GAP - PMS

7
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V.C.M. BARBOSA
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