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ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO TAUA
CNPJ: 01.684.184/0001-19

TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

O presente Termo de Referéncia
tem por objeto a Contratacdo de
servigos técnicos de pessoa juridica
especializada em recursos humanos -
RH e licenca de software integrado de
gestdo publica (Folha de Pagamento)
para uso do setor do RH, oferecendo
melhor transparéncia da Céamara
Municipal de Santo Antbénio do Taui,
para atender as necessidades de Casa
Legislativa Municipal, nos termos a
seguir expostos.

1. OBJETO

Contratacdo de servigcos técnicos de pessoa juridica especializada em recursos
humanos - RH e licenca de software integrado de gestado publica (Folha de Pagamento)
para uso do setor do RH, oferecendo melhor transparéncia da Camara Municipal de
Santo Antdnio do Taud, conforme exigéncias dos Tribunais de Contas.

1.1. Periodo: no exercicio de 2024 obedecendo a Lei Orcamentaria Anual.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 (um) ano contados na data de sua

assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. Item(ns).

X VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
01 (uma) licenca de
software que
contemple acesso

simultdneo para no
minimo 01 (um)
usuario administrativo,

independentemente
do nimero de usuarios
01 cadastrados, que sera SERVICO 1
realizado por
funcionéario(a)
responsavel pelo
departamento de
Pessoal.

A guantidade atual de
funcionarios do
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CMSAT/PA é de 17
(dezessete) com
previsdo de aumento
durante os préximos
02 (dois) anos.

Execucao dos
Servigos no exercicio
de 2024 obedecendo a
Lei Orcamentaria
Anual

2. JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

CONSIDERANDO que, de acordo com o art. 71, IX, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, compete, ao Tribunal de Contas, estabelecer prazo para que o 6rgao ou entidade
adote as providéncias necessarias ao exato cumprimento da Lei;

CONSIDERANDO o dever que a administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios de obedecer aos
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse
publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficacia, da segregacgédo de fungfes, da motivacdo, da vinculacdo ao edital, do julgamento
objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade,
da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel instituidos pelo
“caput” do art. 37, CF/88 e art. 5° da Lei 14.133/2021;

Para tanto, o software integrado de gestdo publica para uso do setor do RH melhora a
comunicagdo com os servidores. E o local onde o povo procurara informagdes sobre os
servigos e aumenta a transparéncia. E também um local que os servidores irdo acessar seus
dados.

Por tanto, devido a relevancia do servigo e obrigatoriedade diante aos 6rgdos de controles e
mistério publico, o Poder Publico Legislativo contratara o servico.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 O objeto da contratacdo nédo esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual de 2024,
conforme consta das informacdes basicas deste termo de referéncia.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO

4.1 REQUISITOS TECNOLOGICOS OU NAO FUNCIONAIS DA CAMARA MUNICIPAL:
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4.1.2 Sistema poderd executar a parte servidora em ambiente externo, este de
responsabilidade do CONTRATADO, ou podera ser executada nos sistemas operacionais
presentes no ambiente do CONTRATANTE, a saber:

4.1.3 Operacional Microsoft Windows 10 (x64) ou superior, SUSE Linux Enterprise Server 12.0
ou superior;

4.1.3.1 O Sistema deverd executar a parte cliente nos sistemas operacionais presentes
no ambiente do CONTRATANTE, a saber:

4.1.3.2 Sistemas Operacionais Windows 10 ou superior;

4.1.3.3 O Sistema devera, nativamente, possibilitar a execu¢éo da parte servidora de
forma compativel com os sistemas operacionais disponibilizados pelo CONTRATANTE. O
fornecimento de demais softwares necessarios para operacdo do Sistema, se houver, devera
ser disponibilizado pelo CONTRATADO.

4.1.4 REQUISITOS DE INFRAESTRUTURA DE REDE

4.1.4.1 Utilizar o TCP/IP como protocolo basico de comunicacdes entre as suas
diversas camadas;

4.1.4.2 Ser compativel com o protocolo TCP (transporte).
4.1.5 REQUISITOS DE BANCO DE DADOS

4.1.5.1 Deverd utilizar um SGBD (Sistema Gerenciador de Banco de Dados) livre de
licenca paga, porém no caso de necessidade de utilizacdo de SGBD com licenca paga o custo
devera ser custeado pelo CONTRATADO,;

4.1.5.2 E de responsabilidade do CONTRATADO, com auxilio das equipes técnicas
do CONTRATANTE, a definicdo de quais dados serdo migrados dos atuais sistemas em uso
pelo CONTRATANTE para a solugédo adquirida e suas respectivas migracoes;

4.1.5.3 Se for adotada a metodologia de geracéo de arquivo sequencial para servir de
transicdo nos servicos de migracao, € do CONTRATADO a responsabilidade de definicao dos
detalhes técnicos bem como o desenvolvimento de programas e rotinas para geragdo dos
arquivos;

4.1.5.4 Permitir acesso a leitura direta da Base de Dados, bem como ao conhecimento
da estrutura e modelo de dados, para eventual consulta que 0 CONTRATANTE necessite
implementar;

4.1.5.5 Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

- Executar automaticamente o backup de dados;

- Permitir o backup da base de dados enquanto os usuarios estdo trabalhando nos
Sistemas;

- Possibilitar o backup incremental (somente das alteracbes executadas);

- Permitir a compactacdo/descompactacdo do backup para fins de armazenamento,
inclusive quando disparado pelo agendamento.

Rua Gaspar de Lira, N° 730 — Centro — CEP: 68.786-000 Santo Ant6nio do Taua-PA
E-mail: camaracmsat@hotmail.com



Y ’J\ .
-’;A,ﬁ’:,;,\,":
ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO TAUA
CNPJ: 01.684.184/0001-19

- Possibilitar a seguranca total dos dados, mantendo a integridade do Banco de Dados
e conter mecanismos de protecdo que impecam a perda de transacdes ja efetivadas.

4.1.5.6 Ao final do contrato o CONTRATADO devera disponibilizar todas as
informacdes do banco de dados e apoiar a migragcao/transferéncia de tecnologia para o novo
sistema a ser contratado pela Camara Municipal de Santo Antdnio do Taua - CMSAT.

4.1.6 REQUISITOS TECNOLOGICOS DE SOFTWARE

4.1.6.1 Permitir que as licengas fornecidas do software possam ser instaladas em
qualquer servidor, independentemente do niumero de processadores, sem varia¢ao de custos.

4.1.6.2 Suportar Multiprocessamento;

4.1.6.3 O Sistema ndo pode depender da utilizagdo de qualquer mecanismo de
emulacao de terminal para permitir a execucao da aplicacdo a partir de um servidor remoto;

4.1.6.4 O Sistema devera estar baseado no conceito de transacdes, mantendo a
integridade dos dados em caso de queda de energia e/ou falha de software/hardware;

4.1.6.5 O Sistema devera permitir acesso simultaneo de usuérios por médulo;

4.1.6.6 Possibilitar a geragdo de eventuais arquivos de intercambio de dados para
alimentar automaticamente os sistemas de adotados pela Camara Municipal de Santo Antbnio
do Taua - CMSAT;

4.1.6.7 Os relatérios apresentados deverdao estar no formato grafico, para serem
impressos em impressoras laser ou jato de tinta, permitindo a visualizacdo dos relatérios em
tela; salvd-los ou exporta-los em arquivos para posterior impressao nos formatos: PDF,
DOC/DOCX(Word) e XLS/XLSX (Excel);

4.1.6.8 Permitir selecionar no momento da impressao do relatério qualquer impressora
disponivel na rede, possibilitando escolher tamanho de papel, configurar margens, selecionar
intervalos de paginas, indicar o nimero de cépias a serem impressas e demais opcoes
disponiveis na impressora;

4.1.7 REQUISITOS DE USABILIDADE

4.1.7.1 O Sistema deve possuir interface com o usuario no idioma portugués do Brasil
(incluida ajuda online).

4.1.7.2 Possuir ajuda, permitindo consultar todas as op¢des existentes no sistema ou
ajuda especifica para o campo onde se estd no momento.

4.1.7.3 As operacdes copiar, recortar e colar devem estar ativadas em todas as
interfaces onde seu uso néo seja proibitivo.

4.1.7.4 O Sistema deve possibilitar pesquisa, com flexibilidade de o argumento ser
parcial.

4.1.7.5 Permitir operagbes simultdneas sobre multiplos objetos, como inclusdes,
alteracdes e exclusodes.

4.1.7.6 Apresentar alertas claros para as consequéncias de determinada confirmacao.

4.1.8.7 Em relacdo a campos de entrada de dados, por meio de funcdes de
parametrizacdo, o Sistema deve:

- Indicar quais campos € de preenchimento obrigatorio pelo usuéario nas interfaces que
possuem campos opcionais;

- Exibir valor padrao (default) para campos de dados, quando aplicavel;
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4.1.8 REQUISITOS DE COMPATIBILIDADE

4.1.8.1 O Sistema deve ter compatibilidade em termos de comunicac¢do de dados via
Internet, deve ser compativel com a arquitetura e infraestrutura da CONTRATANTE.

4.1.9 REQUISITOS DE ACESSO AO SISTEMA

4.1.9.1 O Sistema deverd possuir pelo menos 01 (um) acesso simultaneo,
independentemente do nimero de usuarios cadastrados.

4.1.9.2 O Sistema deverd possuir médulo de gestdo de usuérios e funcdes de
autenticacdo de usuérios e de controle de acesso as funcionalidades disponiveis no sistema,
implementando o conceito de perfil e niveis de acesso e grupos de usuarios;

4.1.9.3 O acesso ao Sistema devera ser autorizado mediante senha Unica e individual
com rastreabilidade e controle de erros e de tentativas de invasao do sistema;

4.1.9.4 Utilizar criptografia para armazenamento de senha;

4.1.9.5 Devera ser permitido bloquear e desbloguear acesso de usuarios, de modo
imediato

4.1.10 REQUISITOS DE AUDITORIA

4.1.10.1 Deve permitir consultas e relatérios dos registros de log e trilhas para usuario
com perfil de auditoria, com informagdes suficientes para identificagdo de ac¢des realizadas no
sistema.

4.1.11 REQUISITOS DE SUPORTE

4.1.11.1 Permitir atualizacdo com a legislacdo vigente relacionada, absorvendo as
continuas alteragdes;

4.1.11.2 Permitir atualizacao de versdes, principais e secundarias, as quais incorporam
corregBes de erros ou problemas registrados e melhorias implementadas pela empresa
CONTRATADA, num empacotamento estavel do Sistema,;

4.1.11.3 Permitir atualizacdo do Sistema e da estrutura do banco de dados de forma
padronizada, possibilitando:

- Atualizacédo através da rede local;

- Garantir que a atualizacdo de banco seja executada sem nenhum usuario conectado
ao sistema, e nao permitir que durante a atualiza¢do 0s usuarios acessem o sistema,

4.1.11.4 Caso a CONTRATADA nio seja sediada na Cidade de SANTO ANTONIO DO
TAUA/PA, a mesma devera realizar suporte técnico remoto, mediante atendimento telefénico
e/ou registro de chamados em pégina de website, para esclarecimento de duvidas e resolugéo
de problemas relacionados a configuracdo e uso dos componentes do Sistema contratado,
cujo atendimento se dara de Segunda a Sexta-Feira em horario comercial;
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4.1.11.5 A CONTRATADA devera prestar assisténcia técnica pos-implantacao,
através de técnicos habilitados com o objetivo de: esclarecer dlvidas que possam surgir
durante a operacéo e utilizacdo dos Sistemas; auxilio na recuperagéo da base de dados por
problemas originados em erros de operacao, atualizacdo, queda de energia ou falha de
eguipamentos.

4.1.12 TREINAMENTO POS-IMPLANTACAO

4.1.12.1 O treinamento pos-implantacdo do sistema devera ser realizado por
profissional da CONTRATADA devidamente capacitado e apto a operacionalizacdo do
sistema;

4.1.12.2 O treinamento deve possuir carga horaria minima de 04 (quatro) horas,
podendo estas serem divididas conforme necessidade da CMSAT/PA

4.1.12.3 O prazo para utilizagdo das horas referentes ao treinamento, poderdo ser
utilizadas dentro do periodo de 90 dias, apos a implantacéo do sistema.

4.1.13 REQUISITOS FUNCIONAIS — FOLHA DE PAGAMENTO

4.1.13.1 Possuir cadastro Unico de pessoas para todas as rotinas;

4.1.13.2 Possuir validacao do digito verificador de inscricdes do PIS/IPASEP e CPF no
cadastro de pessoas;

4.1.13.3 Ter controle para dependentes, com datas de vencimento para salario-familia
e para IRRF;

4.1.13.4 Ter controle de idade para pensionistas temporarios;

4.1.13.5 Controlar a lotacao e localizacéo fisica dos servidores;

4.1.13.6 Ter cadastro ilimitado de servidores, mantendo a evolug&o histérica com todos
0s campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

4.1.13.7 Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a admisséo,
demiss@o ou exoneracao, rescisdo, alteracdes salariais e de cargo, férias, aposentadoria,
afastamento, funcdes gratificadas exercidas, através da informacao do ato;

4 1.13.8 Permitir a configurag@o e programacao de todas as férmulas de calculo em
conformidade com Deliberagfes e Plano de Cargos e Salarios da CMSAT/PA;

4.1.13.9 Possibilitar a configuragdo de alteracdo salarial conforme necessidade do
CMSAT/PA,;

4.1.13.10 Permitir a configuragdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas
rescisorias, com cddigos a serem gerados para RAIS, CAGED, MANAD e E-SOCIAL;

4.1.13.11 Permitir a configuragdo dos proventos referentes as médias e vantagens
percebidas pelos servidores;

4.1.13.12 Possibilitar a configurac&o de afastamentos;

4.1.13.13 Permitir a configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados;

4.1.13.14 Permitir deixar gravado a selecao/filtragem de relatérios rotineiros;

4.1.13.15 Permitir calculo automatico de rescisdo com prazo determinado;

4.1.13.16 Permitir calculos de férias individuais e de férias coletivas;

4.1.13.17 Permitir o pagamento do 13° salario juntamente das férias ou antecipagéo
de 50% de adiantamento;

Rua Gaspar de Lira, N° 730 — Centro — CEP: 68.786-000 Santo Ant6nio do Taua-PA
E-mail: camaracmsat@hotmail.com



Y ’J\ .
-’;A,ﬁ’:,;,\,":
ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO TAUA
CNPJ: 01.684.184/0001-19

4.1.13.18 Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente;

4.1.13.19 Permitir calculos de rescisfes individuais, coletivas e complementares;

4.1.13.20 Permitir a reintegracdo ou reversao de rescisdes ou aposentadorias
utilizando a mesma matricula do funcionario;

4.1.13.21 Permitir simula¢des, parcial ou total, da folha de pagamento, do 13° salario
integral, de férias e rescisorias, para a competéncia atual ou futura, sem gerar 0s encargos
sociais para o calculo simulado;

4.1.13.22 Registrar o historico salarial do servidor;

4.1.13.23 Calcular alteracdes salariais de modo coletivo, ou para niveis salariais do
plano de cargos.

4.1.13.24 Calcular automaticamente os vencimentos e descontos, e todos os valores
relativos ao servidor e a contribuicdo patronal, como IRRF, FGTS, salario familia e
previdéncia, observando-se que podera haver percentuais diferenciados;

4.1.13.25 Gerar em arquivo as informacdes referentes a GRRF, e arquivos
retificadores (RDE, RDT, RRD);

4.1.13.26 Gerar informagdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta
no banco de interesse da entidade;

4.1.13.27 Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e
demitidos no més (CAGED);

4.1.13.28 Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminacdo destes.
Possibilitar a emissdo para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emisséo
de formulario para preenchimento, caso ndo haja informagfes de todas as competéncias
necessarias;

4.1.13.29 Todos os layouts do e-SOCIAL (EFD-Social ou SPED Folha), devem estar
disponiveis;

4.1.13.30 Permitir a emissdo de relatérios para fins de Informe de rendimentos, de
beneficios de forma individual ou coletivo, com a possibilidade de selecionar um beneficio ou
Varios;

4.1.13.31 Permitir a configuracdo nas rubricas de beneficios de incidéncia de INSS,
IRRF de acordo com a legislacao vigente;

4.1.13.32 Permitir a configuracdo de beneficios como langamento fixo determinando
fim em determinado més e ano;

4.2 Subcontratacéo
4.2.1 Na&o é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
4.3 Garantia da contratacdo

4.3.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

4.4 Vistoria

4.5.1 Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacao prévia do local de execucdo dos
Servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

5.1 A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
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5.1.1 A CONTRATADA devera disponibilizar durante toda a vigéncia do CONTRATO, com 0s
perfis e conhecimentos necessarios, para a execu¢ao dos servigos contratados.

5.2 Resultados esperados;

5.2.1 Organizar e registrar valores referentes a remuneragdes dos servidores, com 0S
devidos descontos e acréscimos e consequente aumento da satisfacdo com os
servi¢cos disponibilizados (transparéncia) pela Camara Municipal de Santo Anténio do
Taud;

5.2.2 Reducéao de riscos de interrupcao de servicos e sistemas devido problemas técnicos;
5.2.3 Eficécia, eficiéncia, economicidade, isonomia, padronizacao;

5.2.4 Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes, de ambito federal,
estadual e municipal, bem como assegurar os direitos e o cumprimento de todas as
obrigacfes estabelecidas no Termo de Referencial, inclusive quanto aos precos contratados;

5.2.5 Executar fielmente o servigo contratado, de acordo com as normas legais, verificando
sempre seu bom desempenho, realizando os servicos em conformidade com a proposta
apresentada e orientacdes da Camara Municipal de Santo Antbnio do Taua, observando
sempre 0s critérios supracitados;

5.2.6 Manter todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo
administrativo, durante todo o periodo do Contrato, conforme art. 62 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021;

5.2.7 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacédo
vigente;

5.2.8 Entregar nos prazos estabelecidos, documentos e informag¢fes definidos ou que vierem
a ser solicitados;

5.2.9 Facilitar a plena fiscalizacdo da CAMARA MUNICIPAL, sob qualquer aspecto
administrativo, operacional ou técnico relacionado com 0s servi¢os contratados;

5.2.10 Nao transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato,
nem subcontratar quaisquer das presta¢gfes a que esta obrigada, sem prévio consentimento
por escrito da Camara Municipal de Santo Anténio do Taua, com aderéncia a Lei Geral de
Protecéo de Dados — LGPD (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018);

5.2.11 A CONTRATADA é proibido prestar informacdes a terceiros sobre a natureza ou
andamento dos servi¢os, objeto do contrato, ou divulgé-los através da imprensa escrita,
falada, televisada e/ou outro meio qualquer de divulgacao publica, salvo autorizacédo expressa
da CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO TAUA.

Rua Gaspar de Lira, N° 730 — Centro — CEP: 68.786-000 Santo Ant6nio do Taua-PA
E-mail: camaracmsat@hotmail.com



Y ’J\ .
-’;A,ﬁ’:,;,\,":
ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO TAUA
CNPJ: 01.684.184/0001-19

5.2.11.1 S&o considerados como informagfes confidenciais todos os documentos,
informacfes, conhecimentos e dados, sejam eles operacionais, técnicos ou de
qualquer natureza, tangiveis ou em formato eletrdnico, que, no curso da execu¢ao das
atividades da CONTRATADA venham a ser revelados pela CAMARA MUNICIPAL
DE SANTO ANTONIO DO TAUA, com o fim de fornecer elementos para o pleno
cumprimento do Contrato.

5.2.12 Responder pelos danos causados diretamente 8 CAMARA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DO TAUA ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucéo

dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pela CAMARA MUNICIPAL;

5.2.13 Comunicar a Contratante, por escrito, quaisquer anormalidades, que ponham em risco
0 éxito e o cumprimento dos prazos de execuc¢ao dos servicos, propondo as agdes corretivas
necessarias;

5.2.14 Prestar, de imediato, as informacdes e esclarecimentos relativos ao objeto desta
contratacdo que venham a ser solicitados pelos agentes designados pela CAMARA
MUNICIPAL;

5.2.15 Manter-se protegido nos termos de segurancga, conforme a legislacdo vigente do
Ministério do Trabalho;

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.1 Cabera & CONTRATANTE o cumprimento das seguintes obrigacfes, além de outras
exigidas pela lei ou normas de seguranca aplicaveis a especificidade deste servico:

- Exercer a fiscalizagéo dos servi¢os prestados pela CONTRATADA;
- Inspecionar os materiais utilizados pela CONTRATADA para execugao dos servigos;
- Cumprir e fazer cumprir o disposto neste documento;

- Assegurar 0 acesso da CONTRATADA, quando devidamente identificados, aos locais onde
irdo executar 0s servigos;

- Prestar as informagfes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitado pela
CONTRATADA,

- Efetuar o pagamento mensal devido pela execucéo dos servicos, desde que cumpridas todas
as formalidades e exigéncias do contrato;

- Comunicar oficialmente a contratada qualquer falha verificada no cumprimento do contrato;
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- Orientar a CONTRATADA gquanto a melhor forma de execuc¢ao dos servicos;

- N&o permitir o ingresso de terceiros ndo autorizados em locais préprios dos equipamentos,
mediante controle de acesso;

- Notificar por escrito e com antecedéncia, quaisquer débitos porventura existentes (multas,
danos causados e outros);

- Atestar os servicos bem como o0s materiais fornecidos pela CONTRATADA, para execucao
dos servicos;

- Receber, controlar e manter arquivado os documentos entregues pela CONTRATADA,;

- Proporcionar ao Contratado todos 0s meios necessarios para a fiel execug¢éo do objeto da
presente contratagdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste;

- Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacdo, o que ndo exime o
Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais;

6.2 O CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer, quando Ihe convier, fiscalizagdo sobre
0S servicos contratados e, ainda, aplicar penalidades ou rescindir o Contrato, caso a
CONTRATADA descumpra o Contrato; e,

- Ap6s a assinatura do contrato, o CONTRATANTE designara, formalmente, servidor
responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, devendo este anotar e registrar todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos
observados para o fiel cumprimento do Contrato. Tal fiscalizagdo ndo exclui nem reduz as
responsabilidades do contratado em relagdo ao acordado. S&o competéncias do fiscal do
Contrato.

7. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 Os servicos seréo executados, conforme a demanda da CAMARA MUNICIPAL SANTO
ANTONIO DO TAUA, situada a Rua Gaspar de Lira, N° 730 — Bairro Centro — CEP: 68.786-
000 — Santo Antbnio do Taua-PA.

8. FATURAMENTO E PAGAMENTO:

8.1 O pagamento ser& efetuado em sua totalidade no prazo ndo superior a 30 (trinta) dias,
mediante a apresentacao da nota fiscal devidamente certificada pelo servidor competente;

8.2 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrendo de penalidade imposta ou inadimpléncia,
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0 pagamento ficar4 sobrestado até que a(o) CONTRATADA(O) providencie as medidas
saneadoras;

8.3 Todos os custos com imposto, taxas, pedagios, fretes e demais despesas que porventura
ocorrem serdo de responsabilidade da(o) CONTRATADA(O);

8.4 A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo
com o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apds o recebimento provisorio, constatar-se
que os servicos executados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, os
responsaveis da CONTRATANTE notificardo, por escrito, & CONTRATADA, interrompendo-
se os prazos de recebimento, e ficando suspenso o pagamento até que seja sanada a situacéo
Os valores da(s) NFe(s) / Fatura(s) deverdao ser os mesmos consignados na Nota de
Empenho, sem o que nédo sera liberado o respectivo pagamento. Em caso de divergéncia, a
CONTRATADA terd 5 (cinco) dias Uteis ap0s a notificacdo para realizar a substituicdo desta(s)
NFe(s) / Fatura(s).

8.5 Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal ou fatura devera estar acompanhada das
guias (CERTIDOES) de comprovacgdo de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal,
Tributaria Estadual, Municipal, CNDT e FGTS;

9. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

9.1 A disciplina das infrac6es e san¢des administrativas aplicaveis no curso do processo e da
contratacdo € aquela prevista na Lei 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

10. ESTIMATIVA DE PRECOS:

10.1 Os precos contidos na proposta devem incluir todos os custos e despesas, tais como:
custos diretos e indiretos, tributos incidentes, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro,
assisténcia técnica e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Termo de
Referéncia, ndo podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou qualquer titulo, devendo
0 objeto ser fornecido sem 6nus adicionais.

11. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

11.1 O objeto deste Termo de Referéncia estd definido de acordo com padrbes de
desempenho e qualidade objetivos, com base em especificagdes usuais de mercado.

11.2 Serao habilitados apenas os fornecedores que apresentem documentagao

comprobatéria de representacdo oficial, bem como Atestado de Capacidade Técnica que
comprove que o fornecedor ja prestou servigos compativeis com o objeto.

12. VIGENCIA DO CONTRATO:
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12.1 O prazo contratual serd até 31 de dezembro de 2024, contado da data da assinatura do
contrato, podendo ser alterado de acordo com o que estabelece a Lei n°® 14.133/2021 e suas
alteragOes posteriores.

12.2 Podendo ser prorrogado por sucessivamente, com base na 14.133/2021 e suas
alteragOes posteriores.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS:

13.1 Informagbes e esclarecimentos adicionais sobre o presente Termo de Referéncia
poder&o ser obtidos na sede da CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO TAUA,
situada a Rua Gaspar de Lira, N° 730 — Bairro Centro — CEP: 68.786-000 — Santo Anténio do
Taua-PA, em dias Uteis, das 08:00h as 13:00h.

SANTO ANTONIO DO TAUA/PA, 02 de janeiro de 2024.

ANATAN BARATA DE Assinado de forma digital por
ANATAN BARATA DE

CARVALHO:62777793204 cARVALHO:62777793204

ANATAN BARATA DE CARVALHO
Presidente da Camara Municipal
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