‘g HOSPITAL
BESAO JOSE
ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO JOSE-ABST
AV.PRESIDENTE VARGAS, 3506, SALA-ABSJ
) CNPJ 26.494.265/0001-87

(91) 3721-3901 Castanhal — Para
www.hospitalsaojose.com.br

FICHA CADASTRAL

DISPENSA N° 018/2017-PMC-SMS
PMC-FMS-SESMA

DADOS DA EMPRESA:

Razdo Social: Associagdo Beneficente Sdo José — ABSJ

Nome de Fantasia: ABSJ

Endereco: Av. Presidente Vargas, 3506 Sala - ABSJ

Bairro: lanetama _ Cidade: Castanhal

Estado: Para

Telefone: (91) 3721-1660 Email:
contabilidadeassociacaoabsj@gmail.com

Estado: Pard Pais: Brasil CEP: 68745-000

CNPJ: 26.494.265/0001-87 Inscricao Estadual: Isento

Inscricido Municipal: 4784-0
Dados Bancario: Agencia: 002 C/C 0471622- Banpara

DO CONTRATO SOCIAL:

Data de sua Constituicio: 01/11/2016

Data da Ultima Alteracdo: 23/11/2016

Do Objeto Social: Atividade Principal: de Atendimento em Pronto Socorro e
Unidade Hospitalares e para Atendimento Urgéncias, Atividades Segundarias:
Atividades de atendimento Hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para
atendimento a urgéncias, Atividade médica ambulatorial com recursos para
realizagfo de procedimentos cirrgicos, Atividade, médica ambulatorial com
recursos para realizagdo de exames complementares, Atividade médica ambulatorial
restrita a consultas, Laboratérios Clinicos, Servigos de tomografia, Servicos de
Diagnéstico por imagem com uso de radiagio ionizante, exceto tomografia,
Servigos de diagnéstico por métodos Opticos endoscopia e outros exames anilogos,
Atividades de enfermagem, Atividades de profissionais da nutri¢do, Atividades de
psicologia € psicanalise Atividades de fisioterapia Atividades

de terapia ocupacional,




JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
TABELIONATO FREIRE DA SILVA

2° OFICIO DE REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
Rua Senador Lemos, 266 — Centro — Fone: (91) 3721-1989/7321 Fax: (91) 3721-3441
Castanhal - Para

Certifico que no dia dois (02) do més de maio do ano de

dois mil e dezesseis (2016), averbei sob o nUmero de ordem trés mil
quatrocentos e noventa e oito (3498), as folhas duzentos e quarenta e sete
(247), do Livro A nimero quinze (A-15) de Registro de Pessoas Juridicas deste
Cartorio, o Instrumento Particular de 15° Alteracdo Contratual do HOSPITAL
SAO JOSE LTDA, retirando-se da sociedade os sécios JOSE EDUARDO
PEREIRA DA COSTA e MYLENE COSTA DA SILVEIRA, e ingressando no
quadro social o Sr. BRENO HENRY OLIVEIRA DOS SANTOS, tendo sido feita
a remiss&o ao Registro Principal Lavrado no Livro A-04, as folhas 260, sob o n°
1.164.
O referido € verdade e dou fé.
Castanhal — PA, 02 de maio de 20186.
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F’m&d&me dtgiribum aos presentes, ¢

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGAO E mﬂsﬂw,
ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO JOSE, ELEICAO E POSS
DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL.

Aos dois dias fzk:z més de Maio de 2018, &s 14:00 horas, na Avenida ?mg;dmm
Vargas n® 3505, Bairro Centro, CEP n® 68.745.000, na cidade de Castanhal—
Pard , reuniram-se as pessoas que assinaram a lista de presenca, com o
ﬂb}ﬁ*ﬁﬁm de constituir uma &am:mg%@ de direito privado sem fins econdmicos,
beneficerte de assisténcia social na érea da salide que terd enire suas
fﬁ@%ﬁades que serfo axpmsamema previstas no estatuto o de prestar e
oferecer servigos de satide aos usudrios SUS (Sistema Unico de Satde) dentro
dos limites legais, podendo realizar atos de gestfio na 4rea da salde como
Mantenedora através de convénios coritratos ou ouirs instrumento juridico
pertinente com 6 do %im pliblico e Privado que atuem em greas afins,
visando o cumpr ; jetivos insfitucionais, tendo por miss8o cuidar da
vida de ;;«essm rﬁﬁ forma humanizada através de assisténcia social na drea da
salde, bem como desenvolver programas, continuados e planejados, a quem
deles mﬁman %m qua%quer émmnagmﬁ, na m@da%@ada ci:a amnmman%o

fmﬂgss & individuos co ado vilnerabilic
pessoas ;}tmm escolheram 2 Sm, My%ama Q‘asﬁa da &Ne;ra bram%mra
casada, médica CRM e 4%? insciito no RG n® 5453651-88P/ P ¢ CPF ®
267.571.762-20 residente domiciliado na Rodovia Castanhal inhagapi S/N,
Zona Rural, Castanhal — Pa, para presidir a reunifio e a mim Sr. Jorge Alves da
Silveira, Brasileiro. casado, médico CRM n° 2251, RG n°1001233-8SP-BA
LCOPF N° 045.333.992-15,residente & domiciliado Zona Rural, Castanhai-Pars,
CEP-68745-000 para secretariar os trabalhos. Declarado aberta Assembiéia
Geral de Fundagéio, a Presidente fez a leftura da pauta da reunifio, contendo os
seguintes assunios: a) fundaco da associacsio, b) aprovagio do Estatuto
Associativo; ¢) eléiclo da Diretoria d) Conselho Fiscal; e) a&sunfm garazs
Apbs a leitura da pauta, a Presidente formulou a proposta de constituics

da Associacdo Beneficente Sdo Jose, tratada pela sigia ABSJ, ﬁmxﬁaﬁi@ sem
fins scondmicos, com ender 5¢0, Avenida Presidente Vargas n°35805, sala
ABSJ, Bairro Centro, CEP ﬁ&J% 000, na cidade de Castanhal- Para, que
mereceu iotal aprovacdo dos presentes. Ainda com a palavra, a senhora
: . do estatuto associativo ABJS a ser
i fido & debatido artigo por artigo,
m&&au-sa aprovads, por ;xzamm&cia&e Afo continuo com a aprovagio ©
contetdo estatutdrio associative, que devera ser levado a registro em cartério
competente, a serhora Presidente deu inicio ao processo eletivo, visando
compor os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal da Entidade ABSJ. Indicados

08 nomes, para comporem os 4rgaos mencionados, procedeu-se a eleigdo e




conforme firmado no estatuto associativo. A Dirstoria Executiva Ele
(a): Sra. Camila da Costa Santos, brasileira, casada, Odontbloga, GR&.n"
3508, inscrita no CPF n° 704.637.942-49 e RG n° 3769507-8SP-Pa, Oy

Expedidor PC, residente e domiciliada na Rodovia Castanhal-Inhagapi S/N®,
Baimo Zona Rural CEP 68745-000, Castanhal-Para; Vice-Diretor {a): Dra
Sonaly Fernanda Vieira da Costa brasileira, casada, Advogada, OAB/ Pa n°
21.417, RG n°3787594 PC/Pa, e CPF 661.925.362-87, residente & domiciliada
na Tv. 1° de Maio n°® 2677, Bairro Nova Olinda CEP 68.743-175, Castanhal
P&. Diretor Financeiro: Sr. Breno Henry Oliveira dos Santos, brasileiro,
casado, Odontélogo, CRO n® 3347 inscrita no RG n°3079953 SEGUP / PA e
CPF n°® 626.920.622-72 residente e domiciliada A Rodovia Castanha Inhagapi,
n® Zona Rural CEP 68745-000,Castanhal/Pa: Secretirio {a) ; Dra. Darlene
Pereira da Costa. Brasileira, casada, médica, CRM n° 5746, inscrita no RG
n°136304 — SSP/PA, e CPF n° 301.425.472-04, residente e domiciliada na Tv.
Presidente Vargas n°3506, Bairro Ce

gira, bras

inhagapi SN, Zona Rural, Castanhal — Pa: Sra. Isabelle Cristina Lopes
Pereira da Costa, brasileira, solteira, Estudante, inscrita no RG n°® 7892336
PC/Pa e CPF n° 041.268.882-41 residente e domiciliada na Rua Femando
Guithon , APT 1901 , n® 1350, bairro Batista Campos, CEP 66033-447 Belém-
P4, Sra. Josiane Ramos de Morass, brasileira, solteira, Médica CRM n°
8707, inscrito no RG n®4608133 SSP/Pa e CPF n° 836.612.712-53, residente ¢
domiciliade na Rua Hernani Lameira, n® 556, , Ceniro, CEP 68.745.000,
Castanhal-Pa; e Suplentes Sr. Bruno Britto da Silveira, Brasileiro, casado,

sioterapeuta, inscrita no RG n° 4304225 SSP-Pa e CPF n° 767.422.102-

Fisioterapeu
48 residente e domiciliada Av. Governador Jose Maicher, n® 876, Apto 801 B,
bairo Nazaré, CEP. 66035445 Belém-Pa: Dr. Jorge Alves da Siiveira,
Brasileiro, casado, médico CRM n® 2251,RG n°1001233-S8P-BA CPE N°
045.333.992-15 residente ¢ domiciliade Zona Rural, Castanhal-Para, CEP-
68745-000; Raphael Fernando Vieira Rosa, brasileiro, casado. Tecnico
Seguranca do Trabalho, Inscrito RG n® 4719132 e CPF n°780.573.372-49
residente e domiciliada Av .Baro de Capanema n° 370, Centro, CEP 68705- -
870, Capanema-Para. Todos foram eleitos por unanimidade, sem objectes
pelos presentes, sendo conduzidos de imediato aos cargos e empossados
desde j8, sem impedimentos para cumprirem o mandato acima mencionado de
acordo modelo do Estatuio social aprovado. Apds a eleigdo, os dirigentes
eleitos tomaram posse e a presidente da mesa declarou definitivamente
constituida a nova Enfidade que também observara a legislagio pertinente ao
Terceiro Setor; As normas Ferramentas de Gestdo em Sustentabilidade:
atenclio a Lei 12.101/2009 e os principios constitucionais da Administracio
publica - confo a vigente Consfituigdo Brasileira de 1988. Nada mais
havendo a tratar, a Presidente agradeceu a participagiio de todos 0s presentes
& deu por encerrados os trabalhos da Assembléia, da qual eu Jorge Alves da
Silveira, secretario, lavrei e assinel a presente ata, que foi lida, as?s?ﬁ'a
conforme e firmada pelo Presidente dos trabalhos. : H R

| /




Presidente da Assembleia: :

Secretario (a) da Assembleia:




CONSELHO DE ASSUNTOS FISCAIS ELEITO

1. Conselheiro 3r.{a}

2. Conselheiro Sr. (a): Skl

CPE N msssz 45

s

CPF e 780.573.372-49
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE SA0 JoSE - ABs \\Dra, Neicy
STATUTO ASSOCIATIVO - A, \G, O

'#;m:ma’sgg, DAS FILIAIS
| __ CAPiTULO|
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Artigo 1°- ASSOCIACAC BENEFICENTE sio JOSE, entidade sem fing
- econdmicos, beneficente de assisténcia social na area da satde, doravante
tratada pela sigla ABSJ, ¢ pessoa juridica de direito privado, fundada aos 02
dias do més de Maio de 2016, com sede na Avenida Pr idente Vargas

Paragrafo Przmafm A ABSJ insﬁhéiéa, com natureza perene de duracso,
inexistinds prazo para funcionamento.

ABSJ passard a ser regido pelo presente Estatuty Associativo consolidado,
pela legislagio brasileira vigente, & demais regulamentos e constituicses
internas de regulago de suas atividades. ,

CAPITULON
DA MISSAO E DAS FINALIDADES

Artigo 2°- ABSJ tem por missso wxﬁar da vida de pessoas de forma

gratuidade do atendimento, ndependente de contraprestagio e/ou coniribuicso

Paradgrafo Segundo: Promovers agdes de transparéncia comprovadas na
apresentacio dos plancs de trabalho, relatérios, balango social e estatisticas
de atendimentos com aplicacéo de seus recursos integralmente no territério
nacional e na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos insfitucionais.
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nomeando um Administrator ,para supervisiona-las, que deverdo r
integralidade do presente Estatuto, bem como todas as normas iNers
deliberagdes dos drgdos diretivos da ABSJ que delegario os fim
poderes para a sua gestdo. ’

TiTuLO i
DOS ASSOCIADOS

ﬂmwfw i
DA CLASSIFICACAO DOS ASSOCIADOS

Arngn 4° - O quadro associativo da ABSJ sdo todos aqueies gue sem
impedimentos legais, forem admitidos como tais, sendo aprovados pela
Direforia Executiva da Associagdo pertencendo todos a uma (nica
categoria.fArt. 54, ll e art. 55 da Lei n°® 10.406/02]

Paragrafo Gnico Os associados possuem livre exercicio de seus direitos &
deveres, porém, a qualidade de associado é infransmissivel.

_ CAPITULO Iv -
Artigo 5°-850 deveres dos Associados da ABSJ:

a) Observar fielmente as disposicbes deste Estatuto, normas internas e
das deliberacées regularmente tomadas pelos érggos competentes:

b) Colaborar, com o seu labor e a sua atuacdo, na realizagdo dos fing
especificos da Entidade;

¢} Cumprir com suas obrigagdes sociais;

d) Manter o sigilo e a ética em todos os assuntos relacionados com a
ABSJ;,

&) Manter conduta compativel com os objetivos sociais do mesmo;

f) Zelar para que os bens sociais e materiais que estejam sempre a
servico dos objetivos da ABSJ;
g) Exercer as funcBes que lhe forem confiadas, principalmente na
Diretoria, salvo nos casos de im pedimentos plenamente justificados;

h) Portar-se de modo ético em todas as atividades, respeitando os
valores culturais, religiosos e ideoldgicos de seus pares e de todas as
pessoas que recorrerem a seus préstimos: : _

i) Manter seus respectivos enderecos atualizados na secretaria da
ABSJ, sob pena de, ndo o fazendo, decairem do direito de arguir vicios
relativos & convocagdio da Assembléia Geral.

CAPiTULOV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Sao direiios dos Associados da ABSJ:




a) Comparecer as reunides da Assembléia Geral podendo
requerer, votar e ser votado para os cargos eletivos, desde qué

obrigacdes assumidas perante ABSJ estejam em dia;
b) Convocar reunies, discutir e apresentar propostas, deliberando com
0 quérum minimo de 1/3 (um tergo) dos associados; |

¢) Exercer os cargos ou comissdes para que forem eleitos.

Mti'gn 7° - Os associados nao mqaﬁm, por nenhum ii’mi@. direito algum sobre
os bens da ABSJ, nada podendo exigir quando dela se retirarem.

Artigo 8° - Os associados ndo n apmd&m sequer, subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagbes do ABSJ.

cAPiTULOVI
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS |

- Artigo 9°. A admissfo dos Associados se dara independentemente de sexo,
raga e cor, desde que cumpra os requisitos dispostos no Art. 4°, e para seu

(ingresso o interessado devera preencher ficha de inscricdo e submeté-la &

-aprovagéo pela Diretoria Executiva da ABSJ, em conformidade com o Cédigo

- Civil, com este Estatuto, demais normas préprias que observario os seguintes
critérios:

a. Apresentar a cédula de identidade e cadastro de pessoa fisica:

b. Concordar com o presente Estatuto, e expressar em sua
- atuag@o na Entidade e fora dela os principios nele definidos;

¢. Teridoneidade moral e reputacio ilibada:

Artigo 10° - A formalizacio da admissio serd procedida mediante a sua
inscricgio no Livro de Associados ou Ficha de Associados, mediante 2
assinatura ao termo de ades&io ao trabalho voluntério, nos estreitos limites da
Lei n® 9.808, de 18/02/1998. '

Pardgrafo Unico - O confrole interno de associados seré realizado mediante
ficha de inscricdo e lista do quadro de associados.

Artigo 11° - A qualidade de associado é infransmissivel, ante seu carater
perscenalissimo. .

Artigo 12° - Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e
direitos da ABSJ, a qualquer titulo ou sob qualquer pretexio.

CAPITULO VI
DA SUSPENSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS




Artigo 13° - Os associados que né@o cumprirem as determinagdes do M
Estatuto estarao sujeitos as seguintes penalidades, de acordo com a ar &%g
da infracgo cometida: .

a} Adverténcia.
b) Suspensio.
¢) Excluséo.

bt - T0

 Artigo 14° -Constituem motivos de suspensdo do exercicio de todos os direitos

e de fungdio ou de exclusgo do associado, a:

a) Infragdo ao Estatuto e as decises dos orgdos deliberativos da ABSJ;
b} Condenacso em crime doloso por sentenca transitada em julgado;

i?%g Condenacédo em processo falimentar por sentenca transitada em
julgado;

d) Utilizacéo do nome da ABSJ tais como: avais, promoggio pessoal ou
institucional, endosso, e outros, excelo nas situagBes apresentadas
previamente e aprovadas pela Diretoria;

) Prética de atos contrarios aos interesses da ABSJ, que o prejudiguem
por qualquer forma, e de comportamento incompativel com a morai & os
bons costumes; -

f) Auséncia injustificada do associado em irés Assembléias Gerais
consecutivas ou 3 (trés) reunides de trabalho convocadas pela Diretoria;

g) Sem motivo justificado, abandonar cargo ou fungio que fora nomeado
pela Assembléia Geral ou Diretoria;

Pardgrafo Primeiro - O pedido de ﬂamgssém voluntéria do associado sers
realizado mediante oficio dirigido ao Diretor, e seu desligamento ocorrera
quando houver o deferimento do pedido. ;

Paragrafe Segundo - Compete & ﬁifi‘&i&ﬁa Executiva efetuar a exclusdo do
associado, & s6 € admissivel havendo justa causa, obedecido ao disposto
neste estatuto, e mediante a existéncia de motivos graves.

Paréagrafo Terceiro - Da decisdo da Diretoria Executiva gue decretar &
exclusdo do associado, cabera recurso, garantindo-lhe amplo direito de defesa,
0 qual deverd ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias da ciéncia da
decis@io a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, quando
decidiro sobre a exclusdc ou nio do associado, cuja deliberagio serd
fundamentada pela maioria absoluta dos presentes na Assembléia Geral.

Pardgrafo Quarto - As penas de aﬁvﬁﬁéﬁﬁa € suspensé@o também seréo
impostas pela Diretoria Executiva, salvo as cometidas pelos ﬁsretm‘es ou pelo
Coordenador Geral, quando serdo de atribuicdo da Assembléia Geral.

Paragrafo Quinto - Para a pena de suspensdo de associados imposta pela
Diretoria, cabera recurso volt ﬁi@msem efeito suspensivo & Assembiléia Geral.

Artigo 15° - O associado excluido da ABSJ, por qualquer gue seja o motivo ou //f; -
refirando-se do rol de associados, néo terd dirsito a qualquer indenizago, W




compensagdo ou remuneragdo pelos servigos prestados, ante g ‘Agjureza ,

voluntaria e altruista. L\ e

Artigo  16° -Os associados ndo respondem pessoal, soliddria “hem.a
subsidiariamente pelas obrigacdes da ABSJ, exceto quando praticarem
qualquer afo com desvio de finalidade ou quando extrapolarem os poderes a

eles conferidos. ‘

CAPITULO Vill
ORGANIZAGAO E GOVERNO

Artigo 17° - S50 6rgios deliberativos da ABS\J, hierarquicamente:

- Assembléia Geral;
H—  Diretoria Executiva _
- Conselho de Assuntos Fiscais

Parédgrafo 1° A Direforia Executiva além de ser um orgéo deliberativo é
‘também érgdo de gestio. '

Parédgrafo 2° Os membros dos orgdos dirigentes da ABSJ exercerdo suas
funcBes gratuitamente, ficando vedada a percepgao de vantagens a qualquer
titulo. De outro lado, néo responderio pelas obrigacbes assumidas pela ABSJ,
salvo nos casos de excesso de ma dato, hipétese em que responderdo civil e
criminaimente pelos desmandos cometidos.

Artigo 18° « O Conselho de Assuntos Fiscais serd o orgao de fiscalizagéo da

CAPITULO IX
DAS ELEICOES

Artigo 19°- A Eleigio para Diretoria Executiva e Gonselho de Assuntos Fiscais
da ABSJ realizar-se-a de (4) quatro em {4)(quatro , com 30 {trinta) dias antes
do término do mandato de acorde com previs&o estatutaria.

Artigo 20°- O mandato serd de 4 (quatra)ancs com direito & reeleicso,
concorrendo igualmente com os outros. :

Artige 21°-86 poderé se candidatar o associado inscrito regulamente até 30
{trinfa) dias antes da Eleigdo e estando quites com suas obrigacBes
institucionais.

Artigo 22°-Cabera a Diretorie Executiva encaminhar e garantir o processo
eleitoral assumindo todas as despesas. '

Paragrafo Unico- A Assembleia Geral podera aprovar regimento eleitoral. A
Direforia Executiva e Conselho de Assuntos Fiscais apés eleita sera
empossada pela Assembleia Geral.




. Nelcy M. Campos ‘,

CAPITULO X
SSEMBLEIA GERAL

Artigo 23° - A Assembleia Geral & m@é& maximo e soberano de governo , }
ABSJ ¢ constituida pela unigo dos associados, cabendo-he deliberar
livremente, sobre os interesses sociais da entidade, nos limites deste Estatuto.

Artigo 24° - A Assembléia Geral é constituida pela Diretoria Executiva e pelos
associados, convocada e presidida pelo Diretor(a) Executivo(a) ou por seu
(Sua}f&;}f%s&ﬂi%ie legal. ‘

- Artigo 25° - A Assembléia Geral retine-se:

a) Ordinariamente 01 (uma) vez ao ano:

b) thmqmmﬁamente§ sﬁfmm que for convocada pelo Diretor
Executivo, em caso de impedimento deste, por seu substituto
legal ou por um quinto (1/5) dos associados, na forma prevista no

paragrafo 2° do artigo 29 do presente Estatuto Social.

Paragrafo 1° A Assembléiz Geral Ordindria Eletiva é consfituida pelos
-associados e retine-se a cada quatro (4) anos.

Paragrafo 2°0s 2 iados s8o convocados para as Assembiéias, de acordo
com o assunfo especifico e as devidas competéncias, com antecedéncia
minima de dez (10) dias, através dos meios convencionais de comunicaco,

como por exemplo, e-mail, carta registrada, sedex.

Artigo 26°- A Assembléia Geral se instala e delibera validamente em primeira
convoecacd@o, com o minimo de dois fergos (2/3) dos Associados e com
qualquer numero de membros em segunda convocagdo, meia hora apés o
horério fixado para a primeira convocagso. .

Paragrafo 1° Em caso de urgéncia € relevancia, o Diretor (a) Executivo (a)
poderé convocar a Assembiéia Geral em prazo inferior ao estabelecido neste
Estatuto. '

Paragrafo 2° A Assembléia Geral, urgente e relevante, podera ser convocada
por um quinto (1/5) dos Associados que estejam em dia com as obrigacOes
sociais, se o Diretor(a} Executivo (a)ndo a convocar em prazo de guinze (15)
dias. :

Paragrafo 3° Caso a Assembiéia delibere sobre destituicio de membro da
Diretoria Executiva, deverd haver concordéncia de, pelo menos, dois tercos
(2/3) dos presentes.




 Artigo 27° - Fica assegurado a0 Dirstor ,
ou impedimento, ao seu substituto legal o voto de dese Sucsdpernriy ko
Gerais, também designado por voto de qualidade. pean : )

Artigo 28°- C&mpeia privativamente & Assembléia Geral:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;
b) Eleger, aprovar, empossar e destituir a Diretoria Executiva, membros
do Consetho de Assuntos Fiscais, o Coordenador Geral da Entidade,
associados e administradores;
¢} Reformar total ou parcialmente o Estatuto Social:
d) Aprovar o orgamento apresentado pela Diretoria Executiva, o
Regulamento, o planejamento das atividades e outras normas interna;
e) Aprovar as contas, o Relatério de Alividades, o Balango Patrimonial
e o exercicio findo através das demonstracBes contabeis e seus
anexos; :
f} Deliberar sobre a dissolugio ou extinggo da ABSJ:
g) Deliberar sobre assuntos de interesse social;
h) Julgar os recursos a ela interpostos pelos associados ou demais
usudrios da ABSJ;
i} Criar e extinguir filiais; ]

- |) Suspender o exercicio dos direitos dos associados.

Pardgrafo 1° Nos casos de destituigio da Diretoria Executiva por
irregularidade cometida, a Assembléia Geral ters que solicitar obrigatoriamente
uma auditoria nas contas da ABSJ por empresa de reconhecida idoneidade e
capacidade profissional, para apurar as irregularidades ocorridas.

Paragrafo 2° Havendo dissolucio da Diretoria Executiva, a Assembléia Geral
Extraordindria fixara no prazo maximo de 30 (trinta) dias a data para nova
eleicdo e ainda, nomeara 3 (frés) membros para responder interinamente pela
Entidade durante o periodo entre a destituicio e a nova eleicdo.

Parégrafo 3° E necesséria a presenca de dois tergos (2/3) dos associados

para instalar e deliberar, em Assembiéia Geral convocada especiaimente para |

dissolugdio ou extingéo da ABSJ quando ndo mais puder levar a efeito as
finalidades expressas neste Estatuto Social.

Paragrafo 4° As atas das Assembigias Gerais serdo digitalizadas e assinadas
pelo Secretdrio e pelo Diretor (a) Executivo (a) e registradas nos orgéos
competentes. Caso se trate de Atas de alteracio do Estatuto esta sers
assinada pelo Diretor {a) e por advogado (a).

Paragrafo 5° O presente estatuto associativo podera ser reformado no tocante
a administracgio, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da
Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados em dia com suas obrigaces sociais, ndo podendo
ela deliberar sem votc concorde de 1/5 (um quinto) dos presentes, sendo em
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primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em)

- chamada, uma hora apés a primeira, com qualquer nimero de associag

CAPITULO Xi
DA DIRETORIA

Artigo 29° - ABSJ ¢ dirigido e a@m&zi&ﬂa@a por uma Diretoria Executiva, sem
‘cargos vitalicios, sendo o Diretor (a) aﬁsaci'ad& eleito pela Assemblgia Geral.

reeleicdio, por quantas vezes que se fizer necesséria.

Paragrafo Segjun&aﬁ.ﬁ A Diretoria Exemuhva € assim composta:

a) Diretor (a) Executivo (a);
b) Vice-Diretor (a);

c) Diretor {a) Financeiro (2)
d) Secretario (a).

Paragrafo Terceiro. Na primeira reuniao subsequente & eleicdo da Diretoria
‘executiva, a mesma elegerd dentre os seus associados o Direfor {a), tendo
preferéncia os associados com maior fempo de permanéncia na entidade, bem
como os relevantes servigos que efetivamente tiver prestado a ABSJ.

Parégrafo Quarto. A critério do (a) Diretor (a) Executivo (a) poders haver
actmulo de funcBes ou criaggio de outros cargos de Diretoria, sendo que neste
caso caberé ao Diretor (a) disciplinar as fungdes e competéncias.

Artigo 30° - A Direloria Executiva a&mf:a o mandato até a posse de seu
sSucessor, '

Artigo 31° - Compete 3 Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto associativo e as decisdes da
Assembiléia Geral; ‘

b} Propor criagéio efou alteragdo do Estatuto associativo, Regimentos
Internos, observando as normas estatudrias e a lei civil brasileira em
vigor;
c) Propor a dissolugio ou extingéo da ABSJ para a Assembléia Geral;
d) Admitir e demifir associados, em conformidade com as prescrices
estatutarias;
e) Dirigir e administrar a ABSJ, primando pelos principios gerais de
contabilidade e de finangas;
f) Elaborar e emitir parecer sobre o Balango Orgamentdrio e a
Programacéio das Afividades, bem como as demais contas da ABSJ,
apresentadas pelo Diretor (a); :
g) Deliberar sobre assuntos administrativos de interesse da ABSJ;
h) Eleger dentre os seus membros o Diretor (a);

i} Prestar contas @o0s érgdos publicos.




B thidar do ;}airiﬁ}éma e zelar pela sua manutencéo e m‘nmm ic3o;
k) Firmar convénios com entidades congéneres para a cons
fins sociais.

Artigo 32° - Os membros serdo convocados para as reunides da Dire

Executiva mediante circulares emitidas com antecedéncia minima de 5 {cinco) h

dias, especificando as matérias da ordem do dia.

‘Paragrafo Primeiro. A Diretoria ﬁx&:@ﬁﬁv&; podera se reunir quinzenalmente a
cada semestre, e exiraordinariamente, sempre que necessario, mediante a
- convocagao do Diretor (a).

Paragrafo - Segundo. A Diretoria Executiva serad instalada sempre gque
devidamente convocados todos seus membros, independentemente do nimero
de presentes & reunido. '

Paragrafo Terceiro. Para as delibsragses da Diretoria Executiva seré adotado
o critério de maioria simples, & excegio das matérias expressamente previstas
neste Estatuto que exigem quérum especial.

Paragrafo Quarto. A Diretoria ipaéiaré criar: sistemas de reunido por
teleconferéncia, ‘internet ou qualquer outro processo tecnoldgico seguro que

estiver a disposicio da ABSJ

Paragrafo Quinto. O {a) Diretor (a) :}ée sem motivo justificado faltar a 3 (irés)
reuniGes consecutivas, perdera automaticamente o mandato, sendo substituido
por um suplente, pela ordem de votacgao.

Artigo 33° - A demissdo voluntaria de membro da Diretoria Executiva sera
realizada mediante oficio dirigido ac/a Diretor(a).

Artigo 34°- Os cargos de Direforia Executiva s3o exercidos gratuifamente, sem
gualquer tipo de remuneragdo, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou
titulo, em razdo das competéncias, fungbes ou atividades que lhes sdo
atribuidas neste Estaiuto Social.

Artigo 35° - Compete ao Diretor (a):

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Associativo e Regimentos se
houver; - ;

b) Convocar e presidir as Assembléias Gerais e reunides da Diretoria
Executiva; , ,

¢} Representar a ABSJ ativa e passivamente, em juizo ¢ fora dele,
perante érgdos ptiblicos e em face de terceiros em geral;

d) Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias em conjunio ou
separadamente do Tesoureiro; )
&) Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a -seguir &
aprovagédo da Diretoria Executiva;
f) Admitir e demitir empregados;
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g} Constituir procuradores, conferindo-lhes os poderes qﬁéz

s hinar ;
necessarios, inclusive especiais, de transigir, confessar, ées;st%gf%?? i, Campos 4¢
compromissos, receber, dar quitacdes e substabelecer; WG, Oficial o /
h) Manter assiduo contato com o Vice-Dirstor (a) ou encarregados g
servicos da ABSJ, transmitindo & apreciagdo da Diretoria Executiva.

conforme o caso, as solicifagdes efou sugestbes que fhe forem

apresentadas;

i} Contratar e fixar remuneracéo dos servigos de terceiros, apos estudo e
proposta elaborada pela Diretoria Executiva:

i} Apresentar anualmente 4 Assembléia Geral, o Balanco Financeiro ¢ o
relatério Administrativo do exercicio findo e o Plano de Trabalho do ano
em curso; .

1} Exercer o voto de qualidade; ; :
m) Exarar Portaria para a instauraggio do Inquérito Administrativo.

m) Fiscalizar a qualidade dos servico que a ABSJ esta prestando 2
populacdo usudria; ,
n) Coordenar as atividades gerais e especificas realizadas pela
Entidade; !

0) Elaborar os planos, projetos e programas de atividades para a
Entidade;
p) Submeter a uma empresa de auditora especialmente contratada para
tal fim, as contas da Entidade para realizagso de uma auditoria contabil;
q) Aceitar, independentemente de autorizacio da Diretoria executiva,
contribuicGes de terceiros, desde que seja a titulo nac oneroso, tanto
provenientes de pessoas fisicas ou juridicas, organizaces ‘hacionais,
como infernacionais; :
r) Decidir sobre a aplicagiio de recursos excedentes visando obter
recursos extraordinarios para a Entidade. :

Artigo 36° - Compete 2o Vice-Dirstor (a):

a) Substituir o Diretor (a) em suas auséncias ou impedimentos:
b} Auxiliar o Diretor (a) no desempe ho de suas fungdes; :
¢} Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Associativo e o Regimentos se
houver ABSJ. !

Parégrafo Unico. Havendo morte, rentincia ou impedimento definitivo do
Diretor (), o Vice-Diretor (a) deve convocar Assembléia Geral Eletiva no prazo
maximo de 30 (trinta) dias da data da declaragio do fato, podendo a
Assembléia Geral manter o Vice-Direfor (a)em exercicio, para que se complete

o perfodo do renunciante, impedido ou falecido.

Artigo 37° - Compete ao Diretor (a) Financeiro (a), entre outras fungdes:

a) Gerir todas as finangas sociais e cuidar da administracéo ordinaria
dos bens tempordrios da ABSJ sob & coordenagio e orientacdo do
Diretor (a); : : - “
b) Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias em conjunio ou f:?;;]
separadamente do Diretor (a); ' ;




c) Representar a ABSJ por delegagio do Diretor (a), noo
assinatura de Escrituras, Contratos e Convénios; ’ W T
d) Contribuir e acompanhar com seu trabalho e dedicagio \Junio A8
Contabilista/ Contador responsdvel pela contabilidade da ABSS

e) Representar a ABSJ em juizo e fora dele, perante drgéos publicos,
administrativos e particulares, sempre que autorizado pelo Diretor (a);

f) Zelar pela renda patrimonial da ABSJ; ‘

) Superintender a arrecadagéo da sua receita ordinaria;

h) Efetuar o recolhimento do FGTS, bem como de outras obrigactes
legais de natureza fiscal efou tributsria;

i} Supervisionar a abertura de licitagbes e concorréncias publicas para
efetivago de compras, pesquisas e estimativas de valores, inclusive
locaticios, visando, sempre, melhores resultados para a ABSJ;

2 Azglﬁaf o-Diretor (a) na elaboracéio do Relatdrio Anual de Atividades
da ABSJ. :

Artigo 38° - Compete ao Secretario (a), entre outras fungdes:
a) Organizar e dirigir os servigos de Secretaria da Assembléia Geral e da
b) Fazer o expediente da correspondéncia, avisos, circulares e lavrar as
atas das Assembléias Gerais ¢ das reunides da Diretoria executiva;
¢} Cuidar do Livro ou Fichas de Registro de Associados;
d) Preparar o expediente de comunicagdo das deliberagdes da Diretoria
executiva; :
¢} Auxiliar o Diretor {a) no preparo do Relatério Anual de Atividades do
ABSJ;
f) Dirigir os servigos da Secretaria e do Arquivo, bem como zelar pelo
preenchimento das formalidades legais a que estd sujeita a ABSJ,
principalmente, sob pena de responsabilidade, as relativas a pedidos
e/ou manutencdo de incentivos fiscais e tributarios;
g) Manter em ordem todos os servigos proprios e peculiares da
secretaria. :
h} Organizar as Atas Ordindrias ¢ Extraordindrias que poderdo ser
confeccionadas por meio de digitacio informatizada para posterior
encadernacao.
Paragrafo Unico. A Direforia Executiva é obrigada a prestar contas da
sua administrac@o com Parecer do Conselho de Assuntos Fiscais e
Aprovacdo da Assembléia Geral.

CAPITULO XHI
DO CONSELHO DE ASSUNTOS FISCAIS

Artigo 39° - O Conselho de Assuntos Fiscais & composto por 03 (trés)
conselheiros e 3 (rés) suplentes, eleitos pela Assembiéia Geral.




Paragrafo Primeiro. O mandato do Conselho de Assuntos Fiscais
ao da Diretoria

Paragrafo Segundo. No caso de impedimento ou auséncia dos co

titulares, os suplentes os substituirdo na ordem de sua eleicas:

Assembieia.

Pardgrafo Terceiro. No podem ser eleitos para o cargo de Conselheiro de

Assuntos Fiscais os membros da Diretoria.

Paragrafo Quarto. Os Membros titulares e suplentes do Conselho de Assuntos
Fiscais permanecem do exercicio de deus cargos até a posse do novo

Conselho.

Artigo 40° -Caberé ao Conselho de Assuntos Fiscais:

verificar irregularidac
independente de constar da ordem do dia.

a) Fiscalizar e dar pareceres anuais sobre as contas da Direloria
Executiva, cujos relatérios, devidamente analisados, deverfio ser
apresentados as Assembléias Gerais Ordindrias, para referendo;

b) Reunir-se, sempre que convocado, para analisar, opinar e deliberar
sobre sifuaces emergenciais, por solicitacdo dos Orgéos Deliberativos
da ABSJ ou por nc minimo de 10 (dez) Associados, quites, em
documento dirigido ao Conselho de Assuntos Fiscais, a quem caberd
convocar seus membros para reunido no prazo maximo de 05 {cinco)
dias contados do recebimento da solicitaggo;

¢) Sugerir contratagdo de auditores independentes para auditar as
contas da entidade, periodicamente;

d) Examinar os balancetes mensais e o balanco anual, emitindo
pareceres por escrito; ' '

e) Verificar a regularidade e o cumprimenio da legislagdio da
escrituracéo da ABSJ;
f) Manter a Assembléia Geral e a Diretoria Executiva informada de falhas
e irregularidades que porventura venha encontrar no trabalho de
fiscalizagao.

‘Paragrafo Primeiro. Poderd qualquer Conselheiro de Assuntos Fiscais

referentes aos Otgdos da Assembléia Geral,

Ny Oares

Paragrafo Segundo. Todos os mmpmanies ‘da Diretoria Executiva e do
Conselho de Assuntos Fiscais serdo obrigatoriamente associados da entidade
‘em regulares condicdes, conforme o Estatuto Associativo.

CAPITULO Xill
DAS FILIAIS

_Artigo 41°-A ABSJ para consecug@o de suas finalidades sociais, caﬁfarrﬁe
previsdo contida no artigo 3° acima, mediante deliberagdo da Assembléia
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~ se baseara nas legislaces supra, guardadas as seguintes diretrizes

1.
.

VL.

Vill.  Promover ativid
IX.  Promover atividades em laboratérios  clinicos:
Xl
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Parégrafo Terceiro: A finalidade de atuagdo e direfrizes reguladoras diaal
legais:

Prestar e oferecer os seus servicos de salde aos usudgrios do SUS -
Sistema Unico de Saude, dentro dos limites legais em especial a Lei
12.101/2009; * g
Prestar assisténcia médica, ambulatorial, internagsio hospitalar e outros
~Servicos aos usudrios dos planos de sadde privados, particulares ef/ou
afraveés de entidades congéneres;
A atividade de atendimento a urgéncia e Emergéncia;

Colaborar com a prestacdo de servicos de salide plblica, por meio de
convénios efou parcerias com as pessoas juridicas de direito publico;
Dentro de suas possibilidades, na medida em que as circunstancias o
permitirem, a ABSJ poderé criar & desenvolver obras que se enquadrem em
suas finalidades sociais tais como: ambulatério,  pronto-socorro, outras
extensdes efc; E :

Realizar servigos de tomografia; .

Realizar servicos de diagnésticos em geral por imagem com uso de
radiagio ionizante e por métodos dpticos ~ endoscopia e outros exames
andlogos;

il

des de enfermagem e de profissionais de nutrigio;

Promover atividades de psicologia e psicanalise;

Realizar atividades de gestio na 4rea da satde como Mantenedora através
de convénios, confratos ou oufro instrumento juridico pertinente com
Orgaos do setor publico e Privado que atuem em &reas afins visando os

objetivos institucionais da ABSJ :

XiI.  Promover outras afividades de atengfio 4 saiide humana ndo especificada

anteriormente.

Pargrafo Quarto: Dada & necessidade de assisténcia a saide da
comunidade em que a ABSJ esta radicado, para consecucso de seus objetivos

terdo como prioridade a protecdo e amparo & familia, a crianga, ao adolescente

@ a0 idoso em estado de vulnerabilidade social.

Paragrafo Quinto: Considerando que a ABSJ possui natureza privada, seus
programas serfio desenvolvidos sempre em sintonia com o orgamento
econdmico, privilegiando o acesso graluito aos seus programas pela
comunidade, guardados os seus limites financeiros, em especial aqueles
conferidos pela lei. :

Paragrafo Sexto: Visando pmmev&? o enfrentamento das desigualdades
sociais, a ABSJ poderd ainda executar ou supervisionar programas e

“atividades para a 4drea da Satde, mmgnanies ou planejadas.

Artigo 3.° — Para a consecugio de seus objetivos e para difundir sua misso,
podera criar e institir fiiais para implementar efou gerenciar o
desenvolvimenio de seus programas de salde, conforme disposicéo
estatutaria, em qualquer municipio da Republica Federativa




Geral, podera instituir unidades em qualquer localidade do pafs,
funcionardo como suas filiais para fins kegasa

Paragrafo Primeiro: Por filial entemggsa a unidade administrada formadé :
um{a} Administrador {a) Local, sob a supervisio da Diretoria matriz.

Paragrafo Segum Partindo do ;:ms’sup%m que a filial apenas representa a
exiensdo da missdo da ABSJ, e que ndo ha qualquer tipo de dicotomia social,
econdmica e tampouco diretiva, o presente Estafuto se fora unissono para
toda e qualquer unidade da ABSJ, nﬁm prescindindo de instituir regramento
praprio individual.

Parégrafo Terceiro: Competird a &:remﬁa Executiva promover 2 nomeacéo e
fixag@o de limites e competéncias do representante legal da filial, a qual serd
f@rmaizzaéa gsar meio de ata de d;feiwm

Art. 42°- As Filisis poderdo ser eximias quando seus resultados ndo forem
satisfatérios ou ndo atenderem aos x}i};ﬁzm da ABSJ mediante deliberagio da
Assembiéia Geral,

s muom |
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO SOCIAL

CAPITULO XIV |
DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Artigo 43°- Os recursos econdmicos f%namams da ABSJ sdo provaniemwéa:

a) Recursos de Rendimentos:

I. Produtos de operacdo de créditos, internos ou externos, para financiamento
de suas atividades;
il. Rendimentos decorrentes de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;
11, Juros bancérios e outras receitas de capital;

V. Rendimentos derivados de tocat;mes elou arrendamentos de imobveis
proprios ou de terceiros;
V.Cutros de similares naturezas.

b} Recursos Privados:

i Doagdes ndo onerosas de qualquer ordem sejam elas de pessoas
fisicas ou juridicas;
. Rendas em seu favor wnsﬁtuiéas por tameims

fil.  Usufruto, legados e testamentos que the forem conmﬁéas
V. . Recursos de patrocinios;
V. ContribuicBes pagas pelos associados;
V. Outros de similares naturezas.




¢} Recursos Piiblicos:

L Auxilios, parcerias, subvengdes e outros contraidos por meio d3
Estado, Municipio ou autarquias, através de instrumentos, tais 5
convénios, contratos de repasse, termos de cooperacdo e outros de

: similares naturezas; '

il.  Incentivos fiscais e usufruto de isengdes/imunidades tributarias.

- d} Programas de Geragéio de Renda relacionados com suas finalidades,
- tais como:

- | Receitas derivadas das vendas de servicos de saiide para parficulares em
- geral, convénios médicos e hospitalares £

Il- Receitas provenientes do Sistema Unico de Satide - Sus;

{ll. Congressos, Simpdésios, Semindrios, Cursos e outros eventos em geral,
' S, guardado o cumprimentto das obrigacdes acessdrias:

| , CAPITULO XV ,
DA APLICACAO DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Artigo 44°-A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no artigo
-anterior 'serd integralmente aplicada na consecucio das finalidades
institucionais da ABSJ, deniro do Territério Nacional.

Paragrafo uﬂm, ABSJ aplica o aveni:uai resultado operacional constatado em
seus registros contébeis, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

_ CAPITULO Xv1
Do @Ammg‘}nm SOCIAL

Artigo 45°- O patriménio social da. ABSJ ¢ constituido por todos os bens
méveis e iméveis de sua propriedade, e por todos aqueles que vier a adquirir,
assim como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e
todos bens e valores consignados em contabilidade patrimonial, existente e
futuramente incorporados, a titulo de compra, superavit e doacbes.

Paragrafo Primai?a — As doacBes e legados com finalidades especificas serdo
aceitas desde que a execugdo do legado seja exequivel & compativel com as
finalidades Institucionais. -

Paragrafo Segundo - O patriménio social da ABSJ, sob nenhuma hipdtese,

caracterizarg patrimbnio de individuo.




E DAS DEMAIS DEMONSTRACBES
CONTABEIS

Artigo 46° - O Exercicio Fiscal da ABSJ iniciard em 1° de janeiro e se
encerrara em 31 de dezembro de cada ano, sendo que até 30 de abril do ano
subsequente sera levantado e encerrado o Balango Patrimonial, acompanhado
das respectivas Demonstragdes Co tabeis, derivadas do exercicio anterior.

Artigo 47° - ABSJ manters a %cmmagéﬁ de suas receitas, despesas,

ingressos, desembolsos e mutagses patrimoniais, em livros revestidos de todas
- as formalidades legais que asseguram a sua exatiddo, dentro dos principios
- gerais de contabilidade, em plena observancia da Lei 11.638/2007 e demais
fiormas e pronunciamentos contabeis.

Paragrafo ﬁni_cm ABSJ mantém amrrmm;;ém contabil segregada por 4rea, de
- modo a evidenciar o patriménio, as sceitas, os custos e as despesas de cada
~ atividade desempenhada, nos tﬁﬂms do artigo 33, da Lei n°® 12.101/ 2009.

CAPITULO YVl
ISPOSICOES GERAIS

Artigo 48° -ABSJ, nao distribui m@e os associados e Diretores Executivos
resultados, dividendos, bonificagées, participacbes ou parcela do seu
patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

- Paragrafo Unico - A Entidade nio remunera, e ndo percebem seus diretores,
associados, insfituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragdes,
‘vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,
em razbes das competéncias, fungdes ou atividades que the sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 49°-Os recursos financeiros da ABSJ, sejam eles gerados no Brasil ou
oriundos de doagBes de entidades . internacionais governamentais e ndo
govemnamentais, serdo utilizados Unica e exclusivamente em atividades no
Brasil, aplicados na manutencéo dos seus objetivos institucionais.

Artigo 50°-No caso de dissolucio ou extingo da ABSJ, o seu patriménio
liquido sera destinado 2 outra Instituigsio sem finalidade econdmica, congénere
ou afim, dotada de personalidade juridica com sede ¢ atividade preponderante
no Estado do Paré, devidamente registrada no Ministério da satide, poriadora
do Cebas/Satide e na sua falta por uma instituicdo publica certificada, por
decisfo da Assembléia Geral extraordinaria convocada especialmente para
este fim.




,ﬁmga 51° 95 €asos omissos ou
- Associativo sdo resolvidos pela [
- dissidentes a Asa&mfs%aza Geral.

duvidosos na interpretacdo é&st : o
iretoria Executiva, cabendo recurdd ¢ 0%

Artigo 52° O presente Estatuto Associativo revoga as dismgms contrérias e

anteriores e entra em vigor na data

de seu registro no Cariério competente.

Artigo 53° Fica eleifo o Foro da Comarca de Castanhal, estado do Para, para
dirimir e%nﬁmm dividas ou litigios sobre ‘quaisquer assuntos relacionados com
a ABSJ.
Castanhal-Pa, 02 de Maio de 2016.
Diretor (a) ABSJ: f‘ BaILNs, o Lm %"ﬁmf?
v &amn&a da Costa Santos
CPF n°® 704.637.942-49

A LS H

Vice-Diretor (a) ABSJ: Ser

Col3

” ’:arsm Hem‘yf Dliveira dok ¢

'Smmiy Femméa“’\f;e:{;a da Costa
©  CPF 661.925.362-87

CPF n° 626.920.622-72

Secretéria {a) ABSJ:

A *I F’ere%m da costd

CPF1 3@@ 425.472-04-

CONSELHO DE ASSUNTOS F¥$CAI$ ELEITO

iF
;’

1. Conselheiro Sr.(a):

. 'ﬁ? 5;@ 76220




2. Conselheiro Sr. (a):  Meelhode (aioring, xpee Bree do Cos:
%sahaﬂe Gaséma i,sges Pamm z:%a Costa
CPF n® 041.268.882-41

- 3. Conselheiro Sr. (a) iane F ; :
' CPFn® 33& 8?2 ?12‘-53

SUPLENTES DO CONSELHO DE ASSUNTOS FISCAIS:

- 1-Conselheiro Suplente: Prmo Prifto do Gl
: Bruno m da Silveira i
SPF n® ?ﬁ? 422 102-49,

- 2-Conselheiro Suplente: -__ jﬂﬁn W

| Fernando Vieira Rosa
CPF i® 780.573.372-49

Cristina do Socerra Freitas Morinaka
Escreverne Autoritada




RESUMO DO ESTATUTO ASSOCIATIVO - ABSJ ; o

Artigo “1°- ASSOCIACAO BENEFIGENTE SAO JOSE, entiéa:é%fsﬁ@%
econdmicos, beneficente de assisténgia social na area da saldedi
’{{ata{ia pela sigla ABSJ, é pessoa jurfidica de direito privado, fundadaa
dias do més de Maio de 2018, com sede na Avenida Presidente Vargas n°3505~
sala ABJS, Bairro Centro, CEP 68.74 .000, na cidade de Castanhal- Para. A
ABSJ instfituida com natureza perefe de duragdo, inexistindo prazo para
funcionamento” :
Artigo 2°- ABSJ tem por missac tuidar da vida de pessoas de forma
humanizada através de assisténcia sodial na area da saude.
Artigo 8° - Os associados nao resppndem sequer, subsidiariamente, pelos
encargos e obrigactes do ABSJ. e
Artigo 17° - S3o ¢rgdos deliberatijos da ABSJ, hierarquicamente: | —
Assembléia Geral: Il - Diretoria Executiva 1li- Conselho de
Assuntos Fiscais. (01) Diretor (a) (01) ABSJ: Vice-Diretor {a) ABSJ: (01) Diretor
{a) Financeiro (a) ABSJ; 01) Secretdria (a) ABSJ;(03) Conselheiros e (03)
Suplentes. Paragrafo 1° A Diretoria Exdoutiva além de ser um orgéo deliberativo
€ também ¢rgéo de gestdo. O manddto do Conselho de Assuntos Fiscais &
idéntico ao da Diretoria,
Artigo 23° - A Assembleia Geral é drg30 méaximo e soberano de governo da
ABSJ ¢& constituida pela unido dds associados, cabendo-lhe deliberar
livremente, sobre os interesses sociais fla entidade, nos limites deste Estatuto.
Artigo 25° - A Assembléia Geral reting-se: a) ordinariamente 01 {uma) vez ao
ano; b). Extraordinariamente, sempre qgyie for convocada pelo Diretor Executivo.
Artigo 28°- Compete privativamente 3 zssembiéig Geral: “c”) Reformar total ou
parcialmente o Estatuto Social;
Paragrafo 5° O presente estatuto assogiativo podera ser reformado no tocante
& administrag8o, no todo ou em parte,|a qualquer tempo, por deliberacdo da
Assembléia Geral Exiraordindria, espgcialmente convocada para este fim,
composta de associados em dia com syas obrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 1/5 {um quinto) dos presentes, sendo em
primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda
chamada, uma hora apés a primeira, com qualquer nimero de associados
Artigo 28° - ABSJ é dirigido e adminisirado por uma Diretoria Executiva, sem
cargos vitalicios, sendo o Diretor {(a) agsociado eleito pela Assembléia Geral
Paragrafo Primeiro. O mandato da Dirptoria é de 4 (quatro) anos, permitida a
reeleicdo, por quantas vezes que se fizer necessaria.
Artigo 43° Os recursos econdmicos fingnceiros da ABSJ séo provenientes de:
a) Recursos de Rendimentos; b) Recursos Privados; ¢} Recursos Pablicos;
d} Programas de Geragéo de Renda rg¢lacionados com suas finalidades.
Artigo 50°-“ No caso de dissolugdio oy extinggo da ABSJ, o seu patriménio
liquido sera destinado a outra Instituicag sem finalidade econdmica, congénere
ou afim. _
Artigo 53° Fica eleito o Foro da Comarga de Castanhal, estade do Para, para
dirimir eventuais davidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com

SJ.

Castanhal-Pa, 02 de Maio de 2018.
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ATA 02 DE _ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA ASSOGIAG
BENEFICENTE SAO JOSE, PARA APROVACAO DAS CLAUSHLAS™

2 'Saens

CONTRATUAIS DO TERMO DE CESSAO DE USO E ADMINISTRAGEO:

HOSPITALAR COM ENTIDADE PRIVADA HOSPITAL SAO JOSE LTDA. ™™~

Aos sete dias do més de Novembro de 2016, as 14:00 horas, na Avenida
Presidente Vargas, n°® 3506., Sala ABSJ, bairro Centro, Castanhal — Pa,
reuniram-se a diretoria ABSJ e Hospital Sdo José Ltda., pessoa juridica de
direito privado, regularmente inscrita no CNPJ sob o n° 05.390737.0001-81
neste ato representado por seu administrador , José Eduardo Pereira da Costa
brasileiro, casado, médico, inscrito no CPF n° 267.571.842-49, residente e
domiciliado na Tv.1° Maio n°® 2677, bairro Nova Olinda, Castanhal- Para com ¢
objetivo de tratar de assuntos de Gestdo de Administragido Hospitalar Sao
José e construir clausulas contratuais entre as partes. Com a palavra a Diretora
Camila da Costa Santos discorreu brevemente sobre as finalidades da ABSJ
dentre elas as expressamente previstas no estatuto como o de prestar e
oferecer servicos de salide aos usuarios SUS (Sistema Unico de Salde) dentro
dos limites legais, realizar atos de gestao na area da satde como Mantenedora
através de convénios, contratos efou instrumento juridico pertinente com
Orgaos do setor publico e Privado na area de saude. Ato continuo o
representante legal da Empresa Hospital Sao José Ltda., discorreu sobre o
historico da Entidade desde sua criacdo até o momento atual, destacando
relevancia dos servigos de saude prestados a regido. Fez uma breve colocacao
sobre 0 momento sécio econdmico da entidade privada e o desejo de firmar
contrato com a ABSJ por acreditar nos seus fins institucionais e por desejar
que a missdo do Hospital Sao Jose seja acrescida de mais especialidade em
termos de Gestdo, reconhecendo o preparo da atual Diretora e técnicos que
trabalham no interesse especificos de concepgao SUS, considerando
atendimentos de salde de natureza privada e gerenciamento junto aos planos
de saude. Dando prosseguimento aos trabalhos, foi feita a leitura da minuta
contratual artigo por artigo pela Sra. Samara Camila do Nascimento Raiol,
Advogada, inscrita na OAB n° 15464, a qual o termo foi aprovado, por
unanimidade sem objecdes pelos presentes. A seguir, ap6s concordancia dos
artigos ajustados entre as partes, a referida minuta contratual foi encaminhada
para impressdo e coleta posterior das assinaturas dos representantes das
Entidades contratantes. Nada mais havendo, a Presidente agradeceu a
participagdo de todos os presentes e deu por encerrados os trabalhos da
Assembleia, da qual eu Darlene Pereira da Costa, secretaria, neste ato
representado por sua procuradora Dra. Mylene Costa da Silveira lavrei e
assinei a presente ata, que foi lida, achada conforme e firmada pelo Presidente

dos trabalhos.

Castanhal, 07 de Novembro de 2016.
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28/03/12017 Comprovarite de inscrigao e de Situacio Cadasira!

Comprovante de Inscrigdo e de Situacio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, ‘pro'videncie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAC COMPROVANTE DE INSCR'GAO E DE DATA DE ABERTURA
26.494.265/0001-87 = 01/11/2016
Prpe SITUACAO CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAC BENEFICENTE SAO JOSE ABSJ

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) .
ABS.J

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-02 - Atividades de atendimentc em pronto-socorre e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS :
 86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
"7 | 86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de procedimentos cirargicos

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizag@o de exames complementares

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.40-2-04 - Servicos de tomografia

86.40-2-05 - Servigos de diagnéstico por imagem com uso de radiacio ionizante, exceto tomografia

86.40-2-09 - Servigos de diagndstico por métodos 6pticos - endoscopia e outros exames analogos

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocu pacional

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saiide .

86.90-9-99 - Outras atividades de atencgao a sailde humana n3o especificadas anteriormente

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimides e convalescentes

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagic Privada

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

AV PRESIDENTE GETULIO VARGAS - 3558 SALA ABSJ

CEP BAIRRO/DISTRITO 1 | MUNICIPIO UF
68.745-000 IANETAMA | | CASTANHAL z : PA

| TELEFONE

ENDERECO ELETRONICO :
] f (91) 3721-1660 / (91) 3721-1348
i )

1

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fedededode

SITUAGAO CADASTRAL i DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 01/11/201€

MOTIVO DE SITUAGCAC CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Sededkdokke Fkscdkiekdkke

SRUT
Aprovado pela !nstrucdoe Normativa RFB n° 1.534, da 06 de miaio de 2016./-\’00 A E/V)/

Emitide no dia 28/03/2817 as 10:14:05 (daia e hora de Brasilia). Fin _QQJQS_L’;'/ 5 Pagina: 1/1
. : =z : T
10 i
I;O

 Consulta GSA / Capital Social |

N Licitagac,s
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https://www.receita.fazenda.gov.br/pessoaj uridica/cnpj/cnp reva/C npj‘revé_C om prcvante.ésp » » : 12
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09/11/2018

" MINISTERIO DA FAZENDA
. Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEFICIENTE SAO JOSE ABSJ
CNPJ: 26.494.265/0001-87

A aceitacdo desta certidio ests condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www. receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n@ 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 10:17:02 do dia 09/11/2016 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 08/05/2017.

Cadigo de controle da certidso: 7227.4F1C.7D8D.18EC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Secretaria de
Suprimentos &
Licitacdc

m”n



09/11/2016

hitps://app.sefa.pa.gov.br/emissao- certidao/emitirCertidao.action

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

[ CERTIDAO NEGATIVA DE NATUREZA TRIBUTARIA |

Nome: N;O CONSTA

Inscricdo Estadual: NAO CONSTA

CNPJ: 26.494.265/0001-87

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é
certificado que NAO CONSTAM, até a presente data, pendéncias em seu nome,
relativamente aos débitos administrados pela Secretaria Executiva de Estado da F azenda, de
natureza tributéria, incritos ou nfo na Divida Ativa.

A presente Certiddo, emitida nos termos do Decreto n.° 2.473, de 29 de setembro de 2006 , €
da Instru¢do Normativa n.° 0019, de 5 de Outubro de 2006, somente produzira efeitos apés a
confirmacdo de sua autenticidade, pela Internet, no Portal de Servico da Secretaria Executiva
de Estado da Fazenda no endereco eletronico www.sefa.pa.gov.br.

Emitida as: 09:56:21 do dia 09/11/2016

Vilida até: 08/05/2017

Nimero da Certidao: 702016080632203-7

Codigo de Controle de Autenticidade: AE9C5D33.B2334903.9593F 296.19748FB8§

Observacio:

- Nos termos da legislagfo pertinente a presente Certidsio poderd, independente de notificagsio
prévia, ser cassada quando, dentro do periodo de validade forem verificadas as hipéteses
previstas no art. 6° da Instrugdo Normativa n.° 0019, de 5 de Outubro de 2006, como também

em decorréncia da suspensdo de medida liminar.

- A cassag@o da certiddo serd efetuada de oficio, devendo ser dada a publicidade do fato por
meio de consulta publica no endereco eletronico www.sefa.pa.gov.br.

Vilida em todo territério paraense.
SERVICO GRATUITO

Secretariade
Suprimentos €

Licitagao

https://app.sefa.pa.gov.br/emissao-certidao/emitirCerti dao.action

12



09/11/2016

https://app.sefa.pa.gov.br/emissao-certidao/emitirC ertidao.action

SERVICO GRATUITO

o

A
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

| CERTIDAO NEGATIVA DE NATUREZA NAO TRIBUTARIA ]

Nome: N;O CONSTA

Inscri¢do Estadual: NAO CONSTA

CNPJ: 26.494.265/0001-87

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, &
certificado que NAO CON STAM, até a presente data, pendéncias em seu nome,
relativamente aos débitos administrados pela Secretaria Executiva de Estado da F azenda, de

natureza no tributéria, incritos na Divida Ativa.

A presente Certiddo, emitida nos termos do Decreto n.° 2.473, de 29 de setembro de 2006 , €
da Instrugdo Normativa n.° 0019, de 5 de Outubro de 2006, somente produziré efeitos apds a
confirmagdo de sua autenticidade, pela Internet, no Portal de Servico da Secretaria Executiva
de Estado da Fazenda no endereco eletrénico www.sefa.pa.gov.br.

Emitida as: 09:56:21 do dia 09/11/2016

Vilida até: 08/05/2017

Numero da Certidao: 702016080632204-5

Cédigo de Controle de Autenticidade: COD4BA4B.CE11248E.F 43E317E.EAB73CEA

Observacio:

- Nos termos da legislagfo pertinente a presente Certidsio poders, independente de notificagfio
prévia, ser cassada quando, dentro do periodo de validade forem verificadas as hipoteses
previstas no art. 9° da Instru¢io Normativa n.° 0019, de 5 de Outubro de 2006, como também

em decorréncia da suspensio de medida liminar.

- A cassagdo da certiddo serd efetuada de oficio, devendo ser dada a publicidade do fato por
meio de consulta publica no endereco eletronico www.sefa.pa.gov.br.

Vélida em todo territério paraense.
SERVICO GRATUITO

Secretariade |
Suprimentos €

icitacgo

https://app.sefa.pa.gov.brlemissao-certidac/em itirCertidao.action
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PREFEITURA MUNICIPAL DE C, ASTANHAL
ESTADO DO PARA.
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - COORDENADORIA DE TRIBUTOS

CERTIDAO POSITIVA
COM EFEITO DE NEGATIVA

DADOS DO CONTRIBUINTE:

187220
:AV PRESIDENTE GETULIO yARGASﬁfF-t, 3506 PIRAPORA

CADASTRO
ENDERECO. . .
COMPLEMENTO . :
CNPJ/CPF

néo: registrados ou que venham a ex &, haped! ;caﬁ%s que, verificando os
reglstros da Secretaria Mun1c1pal 1 Fazenda, constatamos existir pendéncias
cadastradas em nome do requerente nesta data, \as qudis; estao com a exigibilidade
s;spensa por: (termo de acordo de parcelaméntowadlmplente)

Ano Divida : Total
2017 . Imposto Predial 6739,49
2017 Imposto Predial 6739,49
2017 - Imposto Predial 6739,49
2017 Imposto Predial 6739,49
2017 Imposto Predial 6739,49
2017 Imposto Predial 6739,49
2017 Imposto Predial 6739,49
2017 Imposto Predial 6739,49
2017 Imposto Predial 6739,49

6739,49

2017 Imposto Predial

b

A presente certidio nio exclul o reito” da fazenda mu 1c1pal exigir a qualquer
tempo, os debitos que Venham a ser’apuradosﬂ £ B 4
s Por-.ser verdade, emltlmos a Certldao impressa vaiiassinada pelo Coordenador

de tributos e Secretario dé’Flnancas
2012 A 2016**************»f{e******

Tl i

Castanhal, em 30/01/2017

%
L3

| JACKSON WANDSON DE~SSEBi)LUCAS ~ .-
COORDEN DE RECETTAS .-

i ) 7
ARL, ACCKRI CALDEIRA
SECRETARYU DE FINANCAS

Emissor:Elice Marting Ferreira ;Deus seja louvado!




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 26.494.265/0001-87

Certiddo n°: 120132930/2016

Expedicdo: 09/11/2016, as 11:43:34

Validade: 07/05/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que o CNPJ sob o n° 26.494.265/0001-87, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sido de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

Certidédo expedida sem indicacdo do nome/razéo social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado ndo figura na tltima versdo da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situacdo desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verii?;ﬁﬁﬁp{@ sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior @éS@rab§@%?\na

Internet (http://www.tst.jus.br). 0 [0S B ﬁ%\
m

Certiddo emitida gratuitamente. _‘—__;fj___,,

INFORMACAO IMPORTANTE \ "~ Secretaria de /
mentos € £

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas cohﬁ%@ﬂ!?ségados
necessarios & identificacdo das pessoas naturaisxekﬁﬁﬁiﬂlcas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.

o

CONR

(o




2017-5-2  https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Erapresa/Cri/Cri/F geCF SimprimirPapel.asp?VAR PessoaMatriz=43522401&VVARPess0a=43522401&VARU=PA&V

- IPRIBUR

¥ vorian

CAl

CADLA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 26494265/0001-87
Razdo Social: ASSOCIACAO BENEFICIENTE SAO JOSE ABSJ
Endereco: AV PRESIDENTE GETULIO VARGAS 3505 SALA ABJS / IANETAMA /

CASTANHAL / PA / 68745-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante ¢
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdoes com o FGTS.

Validade: 24/04/2017 a 23/05/2017

Certificagcao Nimero: 2017042404594600862831
Informacg3o obtida em 02/05/2017, as 17:30:42.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

WWW.caixa.gov.br

supnment_os €
Licitacac -

hitps:/Mww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/CriiCriiF geCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=43522401&VARPess0a=43522401&VARUf=PA&VARInscr ...
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UNIMED Belém - Cooperativa de Trabalho Médico

“o melhor plano de satde é viver. O segundo melhor éUnimed

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que HOSPITAL SAO JOSE LTDA, inscrito no CNPJ n2 05. 390.737/0001-81,é
prestador credenciado junto a Unimed Belém Cooperativa de Trabalho Médico desde
janeiro de 2004 e desempenhando prestacdo de dos servigos na area hospitalar,
- sempre cumprido com é&xito todas as cldusulas contratuais.

Belém, 20 de Margo 2017.
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& BraAna Maria Pérrelra@ﬁ&lva
Setor Atendlmgnto ao Prestador da Unimend Belém

)

Sede administrativa

Travessa Curuzzu,2212-Bairro: Marco

Belém-Para — CEP: 66.085-823 —CNPJ: 04.201.372/0001-37
Telefone :0800 729 6000 Site: www. unimedbelem.com.br
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TEC. ENFERMAGEM 009.110.522-67 nO_u,mZ\mH.P 906.512
ADRIENE GOMES LIMA TEC. ENFERIMAGEM 700.592.092-91 COREN/PA 775.019
ALICE MARTINS DA SILVA TEC. ENFERMAGEM 009.963.402-38 COREN/PA 795.715
ALINE DUARTE LAVOR NUTRICIONISTA 014.493.522-86 CRN/PA 4991
ANTONIA CRISTINA SANTANA BIZERRA TEC. ENFERMAGEM 528.310.862-72 COREN/PA 641.037
ANTONIA LEUDES NUNES DA SILVA TEC. ENFERMAGEM 623.188102-49 COREN/PA 389.431
CATIA CRISTINA DOS SANTOS SILVA TEC. ENFERMAGEM 924.304.732-91 COREN/PA 744.593
CRISTIANE DO ROSARIO OLIVEIRA TEC. ENFERMAGEM 683.453.562-49 COREN/PA 501.553
DAIANE SILVA SERRA ENFERMEIRO 966.843.562-15 COREN/PA . 481.557
DAMIANA OLIVEIRA DE SA AUX. DE ENFERMAGEM 400.138.712-34 COREN/PA 400.694
DANIELA PONTES DA SILVA TEC. ENFERMAGEM 947.250.982-72 COREN/PA 714.036
DENISE BATISTA DA SILVA TEC. ENFERMAGEM 868.723.462-72 COREN/PA 724422
DIANA MARIA MODESTO DOS SANTOS TEC. ENFERMAGEM 010.936.622-04 COREN/PA 683.953
EDILSA DA SILVA COIMBRA TEC. ENFERMAGEM 006.158.312-06 COREN/PA 924.334
EDNELSA BARBOSA DE ARAUJO TEC. ENFERMAGEM 375.048.782-00 COREN/PA 237035
ELIADE COSTA ANDRADE TEC. ENFERMAGEM 779.701.282-20 COREN/PA 4.909.204
ELIZABETE DO SOCORRO SOUZA TERAN TEC. ENFERMAGEM 235.759.052-15 COREN/PA 301.029
ELLEN DO SOCORRO FORTE ROLIM FONOAUDIOLOGO 773.739.282-34 CREFONO 10010
ENIELMA DOURADO BRAGA TEC. ENFERMAGEM 773.739.282-34 COREN/PA 350.637
ERLLEM DAYANE DE AQUINO MENDES TECNICO ENFERMAGEM 013.051.492-62 COREN/PA 986673
FRANCINETE DE ALMEIDA CIRILO TEC. ENFERMAGEM 798.142.712-68 COREN/PA 659.241
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Ay HOSPITAL
BE2SAO JOSE

ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO JOSE-ABSJ
AV.PRESIDENTE VARGAS, 3506, SALA-ABSJ
CNPJ 26.494.265/0001-87
(91) 3721-3901 Castanhal — Para
www.hospitalsaojose.com.br

RESPONSABILIDADE TECNICA

Relagdo dos responsaveis Técnicos pela Organizacio de sadde da Empresa
Associaciao Beneficente-ABSJ.

MEJER P. FERREIRA CRM 7547 CIRURGIA GERAL
ARISMARZCS R. ALVES S. JUNIOR CRM 12909 UTI ADULTO
PEDRO PAULO LOBATO ISRAEL CRM 6456 OBSTETRICIA/GINECOLOGIA
KATIA CILENE PEREIRA DAC
MARQUES CRM 2251 PEDIATRIA
Castanhal 02/05/2017.

Govwin_ do_Codla 4o’
Camila da Costa Santos
Associag¢do Beneficente S&o Jose

CPF n°-704.637.942-49




(9‘5" HOSPITAL

P SAO IOSE
ASSOCIACAO BENEFICENTE SA0 JOSE-ABSJ

AV.PRESIDENTE VARGAS, 3506, SALA-ABSJ
CNPJ 26.494.265/0001-87
(91) 3721-3901 Castanhal — Para
www.hospitalsaojose.com.br

Associacio Beneficente Sao José ABSJ., estabelecida na Av. Presidente Vargas,
3506 Sala-ABSJ, Ianetama, Castanhal-Para, inscrita no CNPJ n°® 26.494265/0001-
87, € Municipal n°® 4787-0, por seu representante legal Dra. Camila da Costa Santos
portadora da CRO n°® 3505 e do CPF n° 267.571.762-20 , Declara sob as penas da
lei, que por ocasido da contratagdo, dispord das instalagdes, dos equipamento e do
pessoal adequado para a realizagdo do objeto da licitacdo.

Castanhal, 02 de Maio de 2017.

Dyl oo VeI Aoniley
Camila da Costa Santos
Associagdo Beneficente S&o Jose

CPF n°-704.637.942-49
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BEZSAO JOSE

&@%ﬁﬁ%@&@ BENEFICENTE SAO JOSE-ABSJ
AV.PRESIDENTE VARGAS, 3506, SALA-ABSJ
CNPJ 26.494.265/0001-87
(91) 3721-3901 Castanhal — Para
www.hospitalsaojose.com.br

TERMO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Declaro para os devidos fins de direito e sob as penas de lei que eu Mylene Costa da
Silveira, RG 5453651, devidamente cadastrada no conselho regional de Medicina do
Estado do Para CRM/PA 4857 ser a responsavel Técnica pela Organizacéo de satde
da Empresa Associacéo Beneficente-ABSJ.

Castanhal 02/05/2017.

/{./’/\/\/ N

Mylene Costa/Silveira
Diretora Clinica




/95 HOSPITAL
SAO JIOSE
ASSOCTACAO BENEFICENTE SAO JOSE-ABSJ

AV.PRESIDENTE VARGAS, 3506, SALA-ABSJ
CNPJ 26.494.265/0001-87
(91) 3721-3901 Castanhal — Para
www.hospitalsacjose.com.br

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Associaciio Beneficente Sdo José ABSJ., inscrita no CNPJ n.° 26.494265/0001-87, por
intermédio se seu representante legal o(a) Sr.(a) Camila da Costa Santos, portador(a) da Carteira
de Identidade n.° 3769507 e do CPF n.° 704.637.942-72, DECLARA, para fins do disposto no
inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27
de outubro de 1999, constante do Decreto n° 4.358/02, que nfio emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de catorze anos, na condi¢do de aprendiz ( x ). (Observagéio: em
caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Castanhal, 02 de Maio de 2017.

Cvrondn, (Lo Caila, 50T
Camila da Costa Santos
Associagdo Beneficente So Jose

CPF n°-704.637.942-49
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