SEMSA
RESCISAO CONTRATUAL

Chamada publica N°002/2020
CONTRATO N°105/2020

OBJETO: GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO
DAS ACOES E SERVICOS DO
HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM,
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
UPA 24 HORAS, SAMU, UNIDADES 24H

DE ALTER DO CHAO, SANTARENZINHO
E NOVA REPUBLICA

VIGENCIA: 36 Meses.

ASSINATURA DO CONTRATO:
01/09/2020.

ASSINATURA DA RESCISAO A TERMO:
28 DE JUNHO DE 2022.

CONTRATADO: INSTITUTO SOCIAL
MAIS SAUDE - CNPJ N.°
18.963.002/0001-41
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gSh  PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
0 f SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AV. Mendonga Furtado, n° 2440, Bairro: Aldeia, CEP 68040050, FONE: (93) 2101-0100

MEMORANDO INTERNO N° 440/2022-SEMSA

De: COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 105/2020
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA

Assunto: Solicitagdo de rescisdo consensual

Data: 06/06/2022

Para:

Prezada Senhora,

Cumprimentando-a, servimo-nos do presente para informar que o
INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE - CNPJ N.° 18.963.002/0001-41, através de
notificagdo com data 03 de junho de 2022, solicitou o altercagcdo do contrato
administrativo n° 105/2020-SEMSA/FMS, referente a Chamada Publica n° 002/2020
em razdo de um alegado desequilibrio financeiro ou a rescisdo consensual do
mesmo pelas razbes especificados no expediente encaminhado, para que seja

realizado o Termo de Rescisdo consensual.

Diante dos fatos solicitamos a devida autorizagdo para prosseguimento no
feito.

Atenciosamente,

Karolina de Sousa neves
Presidente da Comissao de Acompanhamento de Fiscalizagao
Portaria N.° 163/2021
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Sao Paulo, 03 de junho de 2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDE
limo. Dra. Vania Portela

Secretaria Municipal de Saude de Santarém/PA.

limo. Dra. Karolina de Sousa Neves
limo. Dra. Thaisa Yana Siqueira de Souza

Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacao

Ref.: NOTIFICACAO AO CONTRATO DE GESTAO N9105/2020 - SEMSA/FMS
REITERACAO PEDIDO DE REEQUILIBRIO CONTRATUAL OU ALTERNATIVAMENTE
RESCISAO CONSENSUAL DO CONTRATO DE GESTAO.

INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
sediada na Avenida Mendonga Furtado, n9 1.738, Aldeia, CEP: 68.040-050, Santarém -
PA, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n9 18.963.002/0008-18, neste ato
representado por sua Diretora Presidente, Sra. Carla Soares Alves, brasileira, solteira,
gestora em seguranca, portadora da cédula de identidade RG n930.171.370-4 e inscrita
no CPF/MF sob n9 269.127.118-80, com endereco comercial a Rua Casa do Ator, n9
1.117, 169 Andar, Conjunto 163, Vila Olimpia, CEP: 04.546-004, S3o Paulo - SP, vem,
respeitosamente, perante Vossa Senhoria, consubstanciado nos artigos 124 a 126 da Lei
n9 14.133/2021, NOTIFICAR V.Sas., nos termos a seguir expostos:

Preliminarmente, a fim de se tracar um panorama sobre o objeto da presente
NOTIFICAGCAO, faz-se necessario trazer a luz o inicio e desenvolvimento da rela¢do
contratual que se estabeleceu com a Secretaria Municipal de Saude desde o
Chamamento Publico n902/2020 e posterior instrumentalizagdo do Contrato de Gestdo

n9 105/2020.
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> DA REGULAMENTAGAO E QUALIFICAGAO DO INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE

De inicio, informamos que o Instituto Social Mais Saude é uma Organizacdo Sociai,
regularmente habilitada no Municipio de Santarém e Estado do Pard, para participar de
processos de selecdo no ambito do Chamamento Publico e gerir servigos publicos por
meio de contrato de gestdo, observado os principios da impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, por critérios objetivos, nos termos do artigo 37 da

Constituicdo Federal c/c Lei n29.637/98,13.019/2014 e 8.666/1993.

A Lei n? 9.637/98 regulamenta a atuacdo das Organizacdes Sociais, entidade privada
sem fins lucrativos, identificada como terceiro setor, justamente por atuar em
complementacdo ao Estado nas atividades socialmente relevantes, atuacao legitimada
pelo principio constitucional da subsidiariedade, que autoriza a reparticio das
atribuicdes estatais com a coletividade, em prol do Estado Social de Direito, recebendo,

recursos publicos.

Dentre as atividades socialmente relevantes esta a salde, cuja gestdo pode ser
executada pela Organizacdo Social, nos termos da Lei n2 13.019/2014 c/c os artigos 197
e 198 da CF. Para tal, a OSS deve se qualificar como Organiza¢dao Social em consonancia

com os requisitos previstos na legislacdo prdpria do ente federativo contratante.

Assim, uma vez qualificada como Organiza¢do Social, como é o caso da Notificante, a
entidade estd habilitada a participar de processos de selecdo, apresentando proposta
técnica no ambito do Chamamento Publico para gerir servicos publicos por meio de
contrato de gestdo, observado os principios da impessoalidade, moralidade, publicidade

e eficiéncia e, por critérios objetivos, nos termos do artigo 37 da CF.
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Nessa seara, é licito aos Estados e Municipios transferir a gestdo de hospitais e/ou
unidades basicas de salde para as Organizacdes Sociais que passam a executar
diretamente tais servicos, sob a supervisdo do Poder Publico, o que é precedido de

legalidade plena.

A esse respeito, cabe destacar que a atuacdo do Estado nesse modelo de gestdo, passa
a ser de coordenacdo e fiscalizacdo das Organizacdes Sociais por meio de regras
entabuladas no contrato de gestdo que versa sobre indicadores de desempenho,
cumprimento de metas, padrdoes de qualidade, prazos, precos etc., o que permite
acompanhar em tempo real as necessidades para execucdo correta do contrato, bem

como os resultados, qualidade dos servicos e aplicacao dos recursos publicos.

Dito isso, ndo resta duvida sobre a legalidade da relacdo entabulada entre a Notificante
e a Notificada, tudo observado os preceitos constitucionais e legislacdio que
regulamento o terceiro setor, sendo legitima a atuagdo da Notificante na gestdo do

Hospital de Santarém e UPA.
> DO CONTRATO DE GESTAO NS 105/2020 - SEMSA/FMS

O Contrato de Gestdo se deu em decorréncia do Aviso de Chamamento Publico n*
02/2020-SEMSA/FMS, cujo objeto foi a Selecdo de organizacdo social para a celebracdo
do Contrato para um periodo de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser renovado por
iguais periodos em caso de interesse das partes. E o tipo eleito, para mencionado
Chamamento Publico, foi da melhor proposta técnica, com sessdo de abertura tendo
sido realizada em 29/06/2020, momento esse em que a Pandemia de Covid 19 ainda

ndo era uma realidade.
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Imperioso destacar que toda a proposta financeira apresentada pelo Instituto Social

Mais Saude, decorreu das informagdes constantes do citado Chamamento Publico.

O Instituto Social Mais Saude se habilitou ao Chamamento, tendo elaborado toda a
proposta e valores, baseados exclusivamente no quanto informado por esta

Municipalidade, seguindo o que estabelecia o Edital.

Nessa seara, afirmamos que desde o inicio da vigéncia do Contrato de Gestao n2
105/2020, a Notificante ao identificar o cenario real, diligentemente passou a levar os
fatos ao conhecimento da Secretdria de Saude, requerendo providencias para regular

gestdao do contrato.

Nesse passo, fazemos menc¢do as principais ocorréncias que justificaram o
posicionamento dessa Notificante e que gerou o envio de inumeros oficios para a
Municipalidade, requerendo a readequacdo do contrato de gestdo para que fosse
possivel o cumprimento da ateng¢do primaria necessdria a populagdo local e
cumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato de gestdo, assumidas pelo

Instituto Social Mais Saude.

A titulo exemplificativo, citamos o (i) Desequilibrio do contrato n* 105/2020 em relacdo
ao proposto iniciaimente no edital de chamamento publico; (i) Aumento abrupto de
precos de medicamentos e materiais médico-hospitalares devido decretacdo da
pandemia; (iii) ACP's em andamento com determinacgGes proferidas pelo Ministério
Publico em face da Secretdria de Saide em conjunto com a Notificante; (iv) Necessidade
de dimensionamento de pessoal e equipe médica; (v) glosas indevidas; (vi) aumento de

despesas das contas de consumo em geral.
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Com isso, trazemos o cendrio que se formou em desfavor da Notificante, que deveria
executar a gestdao do contrato do Hospital de Santarém e UPA, o que o fez, porém com
recursos escassos, situacao cadtica frente as obrigagées assumidas com os prestadores
de servicos e fornecedores, tudo sem o devido apoio e suficiente repasse pela

Notificada.

Reiteramos que desde o inicio do contrato, a Notificante sinalizou junto a Notificada
todas as ocorréncias que extrapolavam ao previsto em contrato, o que gerou cendrio
desfavoravel em face da Notificante, especialmente no tocante a inexequibilidade do
contrato de gestdo ne 105/2020 que apresentava custo superior ao mencionado no

contrato.

Tanto é verdade, que ao identificarmos a insuficiéncia do recurso publico,
imediatamente e diligentemente, essa Notificante expds o assunto junto a Secretaria de
Saude, o que se deu inicialmente em 27/11/2020, por meio do oficio 111/2021-
SANTAREM/PA, seguido por diversos outros oficios com mesmo teor, portanto,
reiterando os fatos considerados de grande importancia, porém até o momento segue

sem resposta.

Além da falta de retorno da parte da Notificada, esse Instituto Social passou a receber
inUmeras exigéncias por parte da Notificada, determinando o pagamento de
prestadores de servigos em prazo exiguo, sob pena de processo administrativo e sancao
com aplicacao de penalidade e, ainda, exigéncia para cumprimento das determinacdes

emanadas das ACP's em andamento em face da Municipalidade.

Ora, veja que ja havia sido identificada pela Notificante e regularmente informado para
a Notificada o desequilibrio financeiro do Contrato de Gestdo ns 105/2020, desde

novembro/2020, o que n3o foi atendido, ficando a Notificante em situacdo de extrema

dificuldade frente as obriga¢des ja assumidas e servigos ja realizados.
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Dentre a a¢Oes entabuladas pela Notificante para sinalizar a Secretdria de Saude sobre
as ocorréncias aqui descritas, foi providenciado o envio de oficio, também, ao Ministério

Publico, tudo com pleno conhecimento da Notificada.

Os fatos acima denotam a lisura dos atos e condutas da Notificante, legalidade da
relacdo entabulada junto a Notificada e absoluta transparéncia em todas as etapas aqui

descritas, o que apenas reforca a licitude da conduta da Notificante.

> DO OBJETO CONTRATUAL E CENARIO ADVERSO

Em relacdo ao objeto contratual, mister ressaltar mais uma vez, que a proposta
financeira apresentada decorreu das informagdes constantes do citado Chamamento
Publico, e ateve-se estritamente as informacgdes fornecidas por V.Sas., seguindo o que
estabelece o Edital. Ocorre que, apds assunc¢ao, a realidade evidenciada se apresentou

integralmente diversa daquela apresentada no certame.

Podemos afirmar sem margem de erro que identificamos no Contrato de Gestdo em
curso, fortes requisitos caracterizadores da teoria da imprevisdo, em decorréncia dos
fatos imprevisiveis ou ainda previsiveis, mas com consequéncias incalculdveis tornando

invidvel a execucdo do contrato de gestdo seguindo o que foi originalmente pactuado.

Um fato previsivel em sua esséncia, mas que se tornou imprevisivel no seu desenrolar
foram as onerosas consequéncias do combate as Pandemia do Covid-19.

O Edital convocatdrio ndo provisionou execucdo e/ou verbas relativas ao combate a
Covid-19. Apesar de todo o processo convocatério ter sido realizado no ano de 2020,
com os efeitos pandémicos ja decretados através de legislacdo federal, estadual e
municipal, tal situagdo pandémica ndo foi prevista no Certame e consequentemente ndo

prevista em cldusulas e condi¢des do Contrato de Gestdao em curso.
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Talvez, se possa alegar que a época existia uma unidade no Municipio, Hospital de
Campanha que era utilizado para o enfrentamento, razdo pelo qual ndo se entendeu
necessario que fosse feita a inclusdo de previsdo de custos decorrentes do
enfrentamento ao Covid no Edital e no Contrato de Gestdo, uma vez que as unidades

ndo teriam fluxo de pacientes acometidos pela Covid-19.

Ocorre que, surpreendendo a NOTIFICANTE, o Hospital de Campanha foi fechado
abruptamente em 28 de setembro de 2020, ou seja, 27 (vinte e sete) dias apds o inicio
das atividades da NOTIFICANTE a frente da Gestao do Hospital Municipal. Relembrando
gue ndo existia tanto no Edital, quanto no Contrato em nem Aditivos previsdao de

capacidade operacional e técnica e financeira para o atendimento Covid-19.

E, com o fechamento abrupto do Hospital de Campanha foi imposto ao NOTIFICANTE o
atendimento aos pacientes acometidos por Covid-19 e sindrome respiratdria dele
decorrentes. E mais surpreendentemente foi orientacdo desta Secretaria de Saude e
Municipalidade no sentido de que a NOTIFICANTE passasse a atender os casos de Covid-
19, sem a minima estrutura para tal, e detalhe sem previsdao Editalicia e contratual, e

sem aporte de recursos para tal empreitada.

Flagrante a caracterizacdo do "fato do principe", ou seja, o ato emanando do ente
publico, revestido de autoridade, em meio a uma situagcdo de calamidade publica,
repercutiu diretamente no Contrato de Gestéio em curso com a Notificante, dando causa

a danos, prejudicando e comprometendo o curso normal de sua execugdo e efeitos.

Na sequéncia e com o fechamento do Hospital de Campanha em 28 de setembro de
2020, por ordem da Secretaria de Saude e Municipalidade foi imposto a NOTIFICANTE
gue a Unidade de Pronto Atendimento de Santarém fosse transformada sem qualquer
preparo ou estruturacdo em Hospital de Campanha. E a partir de 10 de janeiro de 2021
com o esgotamento da capacidade da UPA o Hospital Municipal também passou a

atender pacientes acometidos pela Covid-19. Repetindo, tudo sem preparo ou previsa
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estrutural, financeira, e principalmente contratual. Uma imposicdo da Secretaria de
Saude e Municipalidade junto a NOTIFICANTE. O caos passou a ser a realidade dentro
das Unidades de Saude sob gestdo da NOTIFICANTE, por culpa exclusiva do ente

contratante.

Conforme avanco da execucdao do contrato foi necessaria a contratacdo de mais
profissionais do que o previsto pelo plano de trabalho para atender a demanda da UPA,
dado desvio dos pacientes, que ali deveriam ser acolhidos, para o Hospital Municipal de

Santarém.

Além disso, tdo logo o Instituto Mais Saude assumiu o aludido Contrato de Gestao, foi
obrigado afirmar acordo coletivo que vinha sendo descumprido pela Organizacdo Social
gue a precedeu, a fim de respeitar os direitos dos profissionais alocados no Hospital
Municipal de Santarém e UPA, principalmente, no que tange ao teto salarial de técnicos

e enfermeiros.

Ainda, ndo menos importante ressaltar, que o Municipio de Santarém e Secretaria de
Saude de Santarém sempre foram conhecedores da cadtica situacdo instalada ha
tempos na salde publica do Municipio de Santarém, tanto que existem em curso
algumas Acgbes Civis Publicas - ACP's ( 0812959-15.2021.8.14.0051, 0801932-
35.2021.8.14.0051 e 008627-62.2011.8.14.0051) promovidas pelo Ministério Publico,
sendo que 02 delas sdao decorrentes de fatos anteriores a assuncdao do NOTIFICANTE na
gestdo das Unidades de Saude e a ultima, que versa sobre o mesmo tema das anteriores

ja tem o NOTIFICANTE como parte e é datada do final do ano de 2021.

Acrescente-se que os resultados das Acdes Civis Publicas trazem ao Contrato de Gestao
em curso ainda mais desequilibrio econdmico-financeiro uma vez que o NOTIFICANTE
foi obrigado a contratar nimero de funciondrios maior do que o previsto e planejado

guanto da apresentagao do orgamento com base no chamamento. Mais uma vez a
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teoria da imprevisdo aliado ao Fato do Principe onerando o contrato ao que

originalmente foi proposto.

Como se ndo bastasse, findo o 12 quadrimestre da vigéncia do contrato de gestdo ne
105/2020, de setembro a dezembro de 2020, o valor do realizado se demonstrou
totalmente fora do quanto anteriormente previsto pela prépria SEMSA com base nas

informacdes Editalicias que basearam a nossa proposta financeira para 0 projeto.

Mas ndo é so, além de tudo o quanto narrado acima, essa Notificante foi surpreendida
pela instauragdo de dois processos administrativos oficio ns 517/gabinete/SEMSA,
processo administrativo n2 2022/001 e oficio ns 518/gabinete/SEMSA, processo
administrativo n8 2022/002, sob alegacdo de desabastecimento de medicamentos no

Hospital Municipal de Santarém.

Tais processos foram precedidos dos oficios 037/2022; 036/2022; 035/2022, os quais
decoram de visitas in loco realizadas pela Comissdao de Fiscalizagdo da Secretaria de

Saude ao Hospital Municipal de Santarém e UPA.

Os fatos acima, demonstram 0 conhecimento prévio da Municipalidade acerca do baixo
estoque de medicamentos e dificuldades da Notificante para manter 0 estoque minimo

ndo tendo provido qualquer condicdo de compra a Notificante.

Diante do exposto, resta evidenciado que 0 impacto da pandemia, com a elevacdo dos
custos, aliado a desconfiguracao do perfil do Hospital Municipal de Santarém em razao
da pandemia e 0 atendimento aos pacientes que nao foi projetado e dimensionado
acabou por influenciar negativamente no desempenho das atividades contratadas e

consequentemente, na gestéo do contrato em todos os seus aspectos.
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Visando equalizar suas contas, a Secretaria Municipal de Saude e até mesmo este Douto
Org3o foram oficiados acerca da necessidade de promover o reequilibrio contratual, ja
que o déficit pode ser apurado com a andlise das prestacdes de contas, termo de
reconhecimento de divida, termo de acordo na Ac¢do Civil Publica e balancete, todos os
documentos devidamente publicados no portal da transparéncia no sito eletronico,

https://www.institutomaissaude.org.br/santarem-transparencia/

Os temas trazidos acima, resumidamente, foram discutidos desde o inicio da vigéncia
do contrato com representantes da Secretaria de Saude, bem como os valores a pagar
e em aberto junto a fornecedores e prestadores de servigcos, que também ndo eram

desconhecidos da Municipalidade.

Sempre houve grande empenho por parte da Notificante na solu¢do das pendéncias
financeiras, tendo demonstrado exaustivamente o déficit verificado no Contrato de
Gestdo 105/2020, de forma que ndo pode causar nenhuma surpresa o pedido em

questdo, vez que amplamente debatida entre as partes envolvidas.
> DO PEDIDO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO

Por todo o acima exposto, serve a presente para reiterar o pedido de reequilibrio
contratual protocolizado em 13 de maio de 2022, vide print do protocolo que segue

abaixo:
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Sio Paulo, 13 de maio de 1022.

k
SECRETARIA MUNIUPAL Ut SAUDE S d'(&_’tf»
UuitriMIma Dra. Vania Portela

W r«sK, Munfgipal de Saude dc 3auutém/FA.

¢/c lima. Dra. Thata Yana Siuuelra de Sm»*

iCfaHffo9*

ComlisSo de Acompanhamento e Fiscalizagao i

Chefe da Divisdo Espeoatizada de Média Complexidade

¢/c: limo. Dr. Francisco Nélio Aguiar da Silva PREF6ITURAOE SANTAREM

Prefeito Municipal dc Santarém/PA

C/c lime. Dra. RotoaruRebelo Merabet
Bw-SuXI

Controladora Geral do Municipio de Santarém

¢/¢ Bmo. Dr. Romitson Lucio Azevedo Moura

Contabilidade fiscal do Municipio de Santarém/PA

e/c: lima. Dra. Dra. Paula Danielle Teixeira Uma Piazza

Procuradora Geral do Municipio de Santarém/PA

KUBAVLEIEIVA K

¢/c: Ume. Dr. Promotor de Justica da 15* Promotorla de Justica

Ministério Publico do Estado do Paré/PA.

Ref.. NOTIHCACAO AO CONTRATO DE GESTIO N»105/2020- SEMSA/FMS
PEDIDO DE REEQUIUBRIO FINANCEIRO CONTRATO GESTAO

E cedico em nossa doutrina, no tocante a espécie de contratos administrativos a
previsdao para o reequilibrio econémico-financeiro do Contrato de gestao, trazido pela
Nova Lei das LicitagBes, ns 14.133/2021, que foi intitulado no texto legal como "Da

alteracdo dos contratos e dos precos", como colado a seguir:

Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as
devidas justificativas, nos seguintes casos:

| - unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificagdo do projeto ou das especificacGes, para

melhor adequacdo técnica a seus objetivos;
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b) quando for necessdria a modificacdo do valor contratual em
decorréncia de acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos
limites permitidos por esta Lei;

Il epor acordo entre as partes: (grifo nosso)

a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execucdo;

b) quando necessaria a modificacdo do regime de execug¢do da obra ou
do servico, bem como do modo de fornecimento, em face de verificacao
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais origindrios;

c) quando necessaria a modificacdgo da forma de pagamento por
imposicdo de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial
atualizado e vedada a antecipacdo do pagamento em relacdo ao
cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execucdo de obra ou servico;

d) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execu¢ao do contrato tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdao objetiva de risco
estabelecida no contrato, (grifo nosso)

§ 12 Se forem decorrentes de falhas de projeto, as altera¢des de contratos
de obras e servicos de engenharia ensejardo apuracdo de
responsabilidade do responsavel técnico e adogdo das providéncias
necessarias para o ressarcimento dos danos causados a Administracao.

§ 29 Sera aplicado o disposto na alinea "d" do inciso Il do caput deste
artigo as contratacdes de obras e servicos de engenharia, quando a
execucao for obstada pelo atraso na conclusdo de procedimentos de
desapropriacdo, desocupacao, serviddo administrativa ou licenciamento
ambiental, por circunstancias alheias ao contratado.

Art. 125. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do

art. 124 desta Lei, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesma
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condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas
obras, nos servicos ou nas compras, €, no caso de reforma de edificio ou
de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por
cento).

Art. 126. As alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do

art. 124 desta Lei ndo poderdo transfigurar o objeto da contratagao.

No caso em tela, ndo sdo necessarios esforcos complementares para a comprovacgédo do
enquadramento nas hipoteses legais, autorizadoras do ajuste de precos ao inicialmente

contratado.

Tivemos o descompasso das informacdes constantes no Edital, diferentes da realidade
instalada no Hospital, as consequéncias juridicas e legais das A¢des Civis Publicas
movidas pelo Ministério Publico dando conta no caos instalado na Saude Publica de
Santarém muito antes da assun¢ao do NOTIFICANTE como gestor das Unidades de
Saude, fato que nado traz possibilidade de contra argumentacdo ou desconstrucao, vez
que tal situacdo caodtica perdura até hoje e foi irresponsavelmente transferida a
NOTIFICANTE , que de boa fé vem desde o inicio tentando viabilizar o atendimento na
area da Saude em Santarém, praticamente sozinha, sem contar com as contrapartidas

de responsabilidade desta Municipalidade.

E o minimo que se espera é o restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro
inicial do contrato, de acordo com as hipdteses previstas na letra d), item Il do artigo
124 da Lei das Licitagbes, vez que demonstrada a ocorréncia do fato do principe, em
consonancia com fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que

tornaram o contrato de gestdo inviavel.
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'"Ado pairem duvidas sobre a boa fé da NOTIFICANTE que so se vale desta medida pré
Judicial para tentar, por derradeiro que a Secretaria Municipal de Saude e Prefeitura
Municipal de Santarém cumpram o que lhes é devido por responsabilidade legal, fato
qgue até hoje, desde a assuncdo do NOTIFICANTE como gestor das Unidades de Saude,
ndo foi levando a frente em nenhuma das vdrias tratativas empreendidas pelo
NOTIFICANTE ao longo destes exaustivos meses tentando buscar uma solugdo amigdvel

para o deslinde da grave situacdo que se encontra a execucdo do Contrato de Gestdo.

E também ndo imputem a NOTIFICANTE a falta de aviso anterior desta grave situacao,
vez que como ja citado, o caos na Saude Publica de Santarém vem de longa data,
conforme demonstrado pelo Ministério Publico nas A¢des Civis Publicas em andamento.
Também, administrativamente, foram inimeros oficios enviados a Secretaria Municipal
de Saude e Prefeitura Municipal de Santarém, desde o inicio da gestao, levantando a
bandeira amarela, pedindo ajuda, sem nenhuma ac¢do concreta, efetiva pelo Ente

contratante.
> DO PEDIDO

E a presente para NOTIFICAR V.Sas., para que, nos termos dos artigos 124 a 126 da Lei
n2 14.133/2021 procedam a alteracdo do contrato no tocante ao preco, trazendo ao
mesmo o equilibrio financeiro nunca experimentado, OU alternativamente, na hipdtese
de impossibilidade orcamentaria para a imediata alteracdo do preco, que seja o
Contrato de Gestdo em curso, RESCINDIDO, em comum acordo entre as partes nos
termos da Cldusula Décima Oitava, paragrafo sexto, do Contrato n® 105/2020-SEMSA-

FMS.
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Certos de sua costumeira compreensdo e acatamento do solicitado, permanecemos a

disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

CARLA SOARES
ALVES:269127Nvis:!»i27imo

1680

Instituto Social Mais Saude
Carla Soares Alves

Diretora Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AV. Mendonga Furtado, n° 2440, Bairro: Aldeia, CEP 68040050, FONE: (93) 2101-0100

MANIFESTACAO PRELIMINAR

ORIGEM: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SEMSA
OBJETO: AUTORIZACAO DE RESCISAO CONSENSUAL

CONSIDERANDO a notificagdo encaminhada pelo instituto mais salde, que solicita
alteracdo contratual por desequilibrio financeiro ou rescisdao consensual do Contrato Administrativo
N.° 105/2020 SEMSA/FMS;

CONSIDERANDO a impossibilidade de se proceder a verificaggo de uma
possivel/eventual necessidade de repactuacdo dos valores, conforme requerido no expediente em
comento;

CONSIDERANDO que o objeto contratual atualmente refere-se a gestdo,
operacionalizacdo e execucdo de a¢Ges de salude no hospital Municipal de Santarém e Unidade de
Pronto Atendimento - UPA;

CONSIDERANDO As dificuldades enfrentadas pela contratada em prosseguir com a
execucdo contratual nos moldes impostos;

CONSIDERANDO a impossibilidade de deferimento de uma rescisdo imediata dos
servicos contratados, por tratar-se de um servigo essencial;

CONSIDERANDO que a ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO MAIS SAUDE ndo tem

mais interesse em manter o contrato administrativo firmado;

DETERMINO:

1 - que seja formalizado os tramites administrativos necessarios para Rescisdo Contratual;

2 - que seja estabelecido como termo final ao presente contrato o dia 31 de dezembro de
2022;

3 - que seja estabelecido no Termo de Rescisdo cldusulas que garantam o cumprimento

das obrigagdes trabalhistas, administrativas e contratuais previstas no Contrato celebrado;

CUMPRA-SE.
Santarém, 10 de junho de 2022.
Portela

Secretaria Municipal de Saude
Dec. N° 744/2021 - GAP/PMS



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AV. Mendonga Furtado, n° 2440, Bairro: Aldeia, CEP 68040050, FONE: (93) 2101-0100

MEMO. N° 1982/2022 -GAB/SEMSA Santarém-PA, 10 de Junho de 2022.

Ilustrissima Senhora,

CELINA DA SILVA LIBERAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Nesta

REF.: SOLICITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO N.s 105/2020-SEMSA/FMS

Ilustrissima senhora,

Cumprimentando-a, servimo-nos do presente para informar que a
ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO MAIS SA(JDE, CNPJ 188.963.002/0001-41,
através da Notificagdo datada de 03/06/2022, solicitou a rescisdo do Contrato de Gestao

n°® 105/2020-SEMSA /FMS, referente a Chamada Puablica n°® 002/2020.

Diante destes fatos, sirvo-me do presente para solicitar a realizacdo dos
tramites administrativos necessdrios para formalizacdo da rescisdo, cujo termo final

devera ser no dia 31/12/2022.

Atenciosamente,

Secretdaria Municipal de Satde
Dec. NQ744 /2021 - GAP/PMS
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CHAMADA PUBLICA N°. 002/2020-SEMSA/FMS

CONTRATO N° 105/2020-SEMSA/FMS

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.
CONTRATADO: INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE, INSC. CNPJ:
18.963.002/001-41

JUSTIFICATIVA

Trata-se da Justificativa visando fundamentar a realizacdo de Termo
de Rescisdo do Contrato Administrativo n° 105/2020-SEMSA/FMS, que tinha
como objeto inicial o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUGCAO DAS AGCOES E SERVICOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE
SANTAREM, UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA, SERVIGO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU e UNIDADES 24 HORAS.

Considera-se que o motivo que leva a Administracdo Publica efetuar
essa rescisdo a termo é essencialidade do servigo publico prestado no Hospital
Municipal de San'irém - HMS e na Unidade de Pronto Atendimento - UPA,
buscando evitar a interrupcdo abrupta do servico publico prestado, o que
acarretaria em prejuizos irreparaveis aos usuarios do SUS.

Considera-se que a essencialidade combinada com a necessidade
da Continuidade do Servigo Publico exige que o Poder Publico Municipal, no
intuito de desfazer uma relagéo contratual com a Organizac&o Social - Instituto
Mais Saude, planeje suas agdes estabelecendo um prazo razoavel para que a
contrato seja finalizado.

O Instii to Mais Saude encaminhou expediente alegando haver um
desequilibrio no contrato de gestdo ocasionado pelo aumento abrupto dos
precos dos medicamentos, ag¢des judiciais que implicaram em aumento de
servigo e profissionais, necessidade de redimensionamento de pessoal e
equipe medica, insuficiéncia de recursos publicos, fato do principe, Termo de
Ajuste de Conduta firmado com o MPE e MPT, atendimentos elevados de
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pacientes com sindromes gripais, principalmente relacionados ao COVID-19,
bem como, eventual descompasso nas informagdes contidas no edital.

Por outro lado, esta comissdo de fiscalizagdo nunca deixou de
acompanhar o contrato e entende que mesmo diante do cenario pandémico
iniciado em marco de 2020, tal fato, por si s6 ndo seria motivo para que a
Instituigdo n&o assumisse o contrato de gestdo em setembro do mesmo ano,
levando-se em consideragao que os servigos na area da saude nao poderiam
paralisar.

De certo que a contratada encaminhou alguns pedidos de
reequilibrio financeiro informando o aumento abrupto de pregos de
medicamentos e materiais hospitalares, porém nunca apresentou
comprovagdoes que ratificassem tais solicitagbes, somado ao fato que a
Secretaria Municipal de Saude ndo mediu esforgcos a fim de que os servigos
nao fossem paralisados e continuou ativamente realizando entrega de
equipamentos, reformas e principalmente buscando recursos a fim de melhorar
os servigos do HMS e UPA.

Nota-se que no decorrer da execugdo contratual foi formalizado
Termo Aditivo suprimindo o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS das Unidades 24 horas
(Santarenzinho, Nova republica e Alter do Chao) e o Servigo de Atendimento
Movel as Urgéncias - SAMU, fato este que buscou equacionar a n&o assungao
destes servigos pela contratada.

Dito isto, momentaneamente todas estas questdes ndo serdo objeto
de analise, isto porque o principal interesse da municipalidade € estabelecer
uma transi¢cdo de gestdo preservando e garantindo a continuidade do servigo
prestado.

Todas as questdes relacionadas ao contrato de gestdo podem e
certamente serdo objeto de procedimento préprio buscando elucidar todas as
guestdes acima mencionadas.

Por fim, é justificavel firmar o presente Termo de Rescisdo, por ser
conveniente para esta Administracdo no intuito de garantir a execugdo do

servigo publico ofertado, proporcionando um prazo razoavel para realizagcao
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dos procedimentos administrativos necessarios no sentido de que no dia 01 de
janeiro de 2023 a nova gestdo esteja apta a dar continuidade a execug¢do dos
servigos de saude no HMS e na UPA.

Considerando que legalmente, todo e qualquer contrato pode sim,
ser distratado. E o contrato com a Administragdo Publica ndo é diferente. No
entanto, o que deve ser observado sdo algumas formalidades que sao tipicas
dos contratos em geral e outras que sao especificas aos contratos
administrativos, ou seja, aqueles mantidos com a administragao publica.

A lei que regulamenta os contratos administrativos, Lei n° 8.666/93,
enfoca no artigo 79 a possibilidade juridica para a rescisdo dos contratos
administrativos, vejamos:

Art..79.- A rescisao do contrato podera ser:

I- determinada por ato unilateral e escrito da Administragao,
nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo
anterior;

ll- amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a
Administragao;

[l - judicial, nos termos da legislagao;

§1° A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

(...)

A rescisao contratual podera ocorrer em uma das trés hipéteses: por
ato unilateral da Administragéo, por acordo entre as partes, por decisao judicial.

Assim, a forma de rescisdo sera avaliada juridicamente pelo Nucleo
de Licitagbes e Contratos, visando uma melhor forma de que n&o haja a
descontinuidade nos servicos ambulatoriais e hospitalares naqueles
nosocdmios, ao mesmo tempo que nao impede eventual abertura de

procedimento para apurar falhas na execugcdo do contrato de gestao
n°105/2020.
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Assim, sendo a rescisdo contratual € possivel, eis que o artigo 79
inciso Il da Lei n° 8.666/93 da o devido respaldo legal.

Diante, justifica-se a confec¢gao do Termo de Rescisdo do Contrato
Administrativo n° 105/2020 - SEMSA/FMS.

Santarém, 15 de junho de 2022.

Karotftfja dle Sousa Neves
Enfermeira

Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagao
Portaria n°163/2021

Jeane Neves Linhares
Enfermeira
Membro da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacao
Portaria n°163/2021

Thaisa Yana Siqumrsrde Souza
Enfermeira
Membro da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagcao
Portaria n° 163/2021
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OFICIO N° 1005/2022-GAB/SEMSA Santarém, 21 de junho de 2022.

De: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA

Para: ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO MAIS SAUDE
CARLA SOARES ALVES

Referente; Contrato n° 105/2020 Chamada Publica 002/2020

Prezada senhora,

Cumprimentando-lhe, vimos pela presente encaminhar minuta do termo
de Rescisdo Consensual do Contrato Administrativo N.° 105/2020-SEMSA/FMS,
solicitando que Vossa Senhoria, Diretora Presidente do Instituto Mais Saude, nos
informe com a maior brevidade no aceite das condi¢gdes impostas, estabelecendo
como termo final ao presente contrato o dia 31 de dezembro de 2022.

No aguardo de sua manifestacdo, subscrevemo-nos, desejando votos

de elevada consideragao e estima.

Atenciosamente,

o

/o

Vénia Maria Azevedo Portela
Secretaria Municipal de Saude

Dec. N° 744/2021 - GAP/PMS
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OFICIO N° 1005/2022-GAB/SEMSA Santarém, 21 de junho de 2022.

De: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA

Para: ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO MAIS SAUDE
CARLA SOARES ALVES

Referente: Contrato n° 105/2020 Chamada Publica 002/2020

Prezada senhora,

Cumprimentando-lhe, vimos pela presente encaminhar minuta do termo
de Rescisdo Consensual do Contrato Administrativo N.° 105/2020-SEMSA/FMS,
solicitando que Vossa Senhoria, Diretora Presidente do Instituto Mais Saude, nos
informe com a maior brevidade no aceite das condigdes impostas, estabelecendo
como termo final ao presente contrato o dia 31 de dezembro de 2022.

No aguardo de sua manifestacdo, subscrevemo-nos, desejando votos
de elevada consideracgao e estima.

Atenciosamente,

Vénia Maria Azevedo Portela
Secretaria Municipal de Saude
Dec. N° 744/2021 - GAP/PMS
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Mais Saude

Sao Paulo, 21 de junho de 2022.
A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
llustrissima Dra. Vania Portela

Secretaria Municipal de Saude de Santarém/PA.

c/c: lima. Dra. Thaisa Yana Siqueira de Souza

Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacao
Ref. CONTRATO DE GESTAO N9 105/2020 - SEMSA/FMS

INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
sediada na Avenida Mendong¢a Furtado, n9 1.738, Aldeia, CEP: 68.040-050, Santarém -
PA, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n9 18.963.002/0008-18, neste ato
representado por sua Diretora Presidente, Sra. Carla Soares Alves, brasileira, solteira,
gestora em seguranca, portadora da cédula de identidade RG n930.171.370-4 e inscrita
no CPF/MF sob n9 269.127.118-80, com endereco comercial a Rua Casa do Ator, n9
1.117, 169 Andar, Conjunto 163, Vila Olimpia, CEP: 04.546-004, Sdo Paulo - SP, vem,
respeitosamente, perante Vossa Senhoria, informar que tomou conhecimento ao Termo
de Rescisdao Consensual, do qual ndo tem nada a opor.

Sendo o que se apresentava ao momento, permanecemos a disposicdo para os

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,
CARLA SOARES assinact deforma digital

i por CARLA SOARES

ALVESZ69127 ALVES:2S91 27115€0

11Han Dados: 2022.0621
100U 08:53:59-0300"

Instituto Social Mais Saude
Carla Soares Alves

Diretora Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAI\JTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AV. Mendonga Furtado, n° 2440, Bairro: Aldeia, CEP 68040050, FONE: (93) 2101-0100

AUTORIZAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando:

* A Legislagéo vigente (Lei n° 8.666/93 e demais alteracdes posteriores);

* Interesse da Administracdo e do Contratado em estabelecer regras para
rescisdo consensual a termo do contrato administrativo 105/2020-
SEMSA/FMS;

» Justificativa.

AUTORIZO o presente Termo de Rescisdo Contratual n° 001/20202-
SEMSA/FMS, vinculado ao Contrato Administrativo n.® 105/2020-SEMSA/FMS,
correspondente a Chamada Publica n° 002/2020 cujo Objeto € a gestao,
operacionalizagcao e execucao de acdes de saude no hospital Municipal
de Santarém e Unidade de Pronto Atendimento - UPA, SAMU e Unidades
24h de Alter do chao, Santarenzinho e Nova Republica.

Cumpra-se.

Santarém, 22 de junho de 2020.

Vénia Maria Azevedo Portela
Secretaria Municipal de Saude
Dec. N° 744/2021 - GAP/PMS
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MEMO. N° 683 /SEMSA Santarém-PA, 10 de Junho de 2022.

Ilustrissimo Senhor,
JEFFERSON LIMA BRITO
Nesta

REF.: SOLICITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO N.s 105/2020-SEMSA/FMS

Ilustrissimo senhor,

Cumprimentando-o, servimo-nos do presente para solicitar analise e
emissdo de Parecer Juridico relacionado ao Termo de Rescisdao Contratual n.Q001/2022-

SEMSA/FMS,, referente ao Contrato de Gestdo n° 105/2020-SEMSA /FMS, uma vez que

as partes ndo tem mais interesse em manter a contratacgao.

Atenciosamente,

CELINA DA SILVA LIBERAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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MINUTA

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL N°. 001/2022-SEMSA/FMS

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 105/2020-
SEMSA/FMS

TERMO DE RESCISAO CONSENSUAL DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 105/2020-
SEMSA/FMS, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE SANTAREM, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E A ORGANIZAGAO SOCIAL
INSTITUTO MAIS SAUDE.

O Municipio de Santarém através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, pessoa juridica de direito publico, sediada na Avenida
Mendonga Furtado, 2440, Aldeia, CEP:68.040-050, CNPJ: n° 17.556.659/0001-21, neste ato
representada por sua titular a Sra.VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA, brasileira, residente
e domiciliada na Rua da Mocidade, n° 54, Casa04, L: 02B-4, Bairro Diamantino, titular do
CPF n° 625.067.902-25 e cédula de identidade RG n°. 211296691 SSP/CE, segundo o
Decreto n° 744/2021 - GAP/PMS de 22 de Marco de 2021, doravante denominado
CONTRATANTE de outro lado o INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE, insc. CNPJ:
18.963.002/001-41, com endereco na Rua Casa do autor, N °1117, conjunto 163, 16° andar,
Villa Olimpia, CEP 04.549-004, Sao Paulo -SP, neste ato representado por sua Diretora
Presidente Sra. CARLA SOARES ALVES, brasileira, solteira, gestora em seguranga,
portadora da cédula de identidade RG n° 30.171.370-

4 e inscrita no CPF/MF sob n° 269.127.118-80, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente TERMO DE RESCISAO CONSENSUAL AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 105/2020-SEMSA/FMS, oriundo do Processo Licitatério, na
modalidade Chamada Publica n°. 002/2020-SEMSA/FMS, doravante denominado
CONTRATO ORIGINAL, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a
RESCISAO CONSENSUAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°  105/2020-
SEMSA/FMS, oriundo do

Processo Licitatério, na modalidade Chamada Publica n°. 002/2020-SEMSA/FMS, que
previa 0 GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E
SERVICOS DO

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM, com sede na Avenida Presidente Vargas, 1539 -
Santa Clara, Santarém-PA, CEP: 68.005-110, UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
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UPA
24 HORAS, TIPO Ill, com sede na Avenida Curua-Una, s/n°. - Sao José Operario,

Santarém-PA,CEP: 68.020-650, SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA -
SAMU, com sede

na Avenida Marechal Rondon, 1410-1480 - Aparecida, Santarém-PA, CEP: 68.040-070,
UNIDADES 24 HORAS (1) ALTER DO CHAO, com sede na Rua Lauro Sodré, s/n°. - Alter
do Chao, Santaréem-PA CEP: 68.060-030, (2) SANTAREMZINHO, com sede na Avenida
Tomé de Souza, 897 - Santarenzinho, Santarém-PA, CEP: 68.035-345, (3) NOVA
REPUBLICA, com

sede na Avenida Tancredo Neves, s/n° - Nova Republica, Santarém-PA, CEP: 68.025-760,
todospertencentes a Secretaria Municipal de Saude de Santarém-PA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente Instrumento de
Rescisao Contratual possui fundamento no art. 79, I, da Lei Federal n°. 8.666/93 e previsao
no Paragrafo Sexto da Clausula Décima do Contrato Administrativo n°. 105/2020-
SEMSA/FMS.

CLAUSULA TERCERIA - DA RESCISAO: Por forca do presente Termo, as partes
convencionam a RESCISAO CONSENSUAL, com fundamento previsto na clausula anterior,
estabelecendo a data de 31/12/2022 para término da vigéncia contratual.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE: Até o termino da
vigéncia contratual, permanecem mantidas as obrigacdes do CONTRATANTE previstas no
‘CAPITULO 4
- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE’, do Contrato Administrativo n°. 105/2020-
SEMSA/FMS.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA: Até o término da vigéncia
contratual, permanecem mantidas as obrigagbes da CONTRATADA previstas no
‘CAPITULO 3 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADQ’, do Contrato Administrativo n°.
105/2020- SEMSA/FMS,sendo obrigada, ainda, a observancia e quitacdo das seguintes
obrigacgdes:

1. OBRIGAGOES TRABALHISTAS:

a. Manter-se adimplente as obrigacdes e deébitos com
trabalhadores/colaboradores (obrigagdes salariais de qualquer natureza,
incluindo-se rescisdes contratuais, indenizagcdes e outros decorrentes de
relacdes empregaticias), ocorridos durante o prazo de vigéncia contratual, ou,
a qualquer tempo, em virtude das obrigacdes assumidas originariamente,
devendo, ao final da vigéncia do Contrato Administrativo n°. 105/2020-
SEMSA/FMS apresentar os respectivos comprovantes de quitacao;

b. Comprovar a quitagdo da(s) Guia(s) de Informagdes a Previdéncia Social
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(GFIP) e FGTS através do e-Social e/ou outro documento, exigiveis durante a
vigéncia do contrato, com a relagédo de todos os empregados;

Comprovar a quitacdo da(s) Guia(s) da Previdéncia Social (GPS), exigiveis
durantea vigéncia do contrato;

. Comprovar a retificacdo das CTPS, a partir do dia 01/09/2020, data em que
iniciou a prestacao dos servigos com os funcionarios que exercem suas
funcdes nohlospital e UPA,

. Comprovagéao da regularidade dos funcionarios para com a Seguridade Social,
conforme dispde o art. 195, § 3oda Constituicdo Federal, referente o periodo
de 01/09/2020 a 31/12/2022 através das GPS;

Comprovar o recolhimento do FGTS de todos os empregados referente o
periodo contratual de 01/09/2020 a 31/12/2022;

. Comprovar o recolhimento da multa do FGTS de todos os empregados
rescindidos referente o periodo contratual de 01/09/2020 a 31/12/2022;

. Comprovar o pagamento das verbas rescisorias através do TRCT de todos os
empregados rescindidos referente o periodo contratual de 01/09/2020 a
31/12/2022;

Apresentar o aviso prévio indenizado e/ou trabalhado, bem como o pedido de
desligamento de todos os empregados rescindidos no periodo contratual de
01/09/2020 a 31/12/2022;

Apresentar todos os recibos de pagamento de férias e comprovante de gozo
de todos os funcionarios abrangidos referente o periodo e 2020/2021 e
2021/2022;

. Apresentar os recibos de pagamento de 13° salario dos anos de 2020, 2021 e
2022 de todos os funcionarios;

Apresentar os controles de jornada de trabalho de todos os funcionarios
referente operiodo contratual de 01/09/2020 a 31/12/2022;

. Apresentar todos os Programas (PPRA e PCMSO) do Hospital e UPAs, bem
como suas implementagdes, de acordo com as Normas de Seguranga e
Medicina do Trabalho;

. Apresentar todos os documentos referentes as medidas de protecdo a Saude
e Seguranga dos trabalhadores, inclusive do ponto de vista da saude mental
(combate a assédio e discriminagdo sob qualquer de suas formas)
englobando, porexemplo, a comprovacgao da entrega individual dos EPIs de
todos os funcionarios do Hospital e UPAs.

. Apresentar os ASOs admissionais, peridodicos e demissionais de todos os
empregados contratados no Hospital e UPAs durante o pacto laborai;

. Apresentar os comprovantes de auséncia dos empregados, seja por atestados
médicos, licengas médicas, ou outro documento para esse fim;
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g. Apresentar documentos que ensejou mudanca de funcdo de empregados
duranteo pacto laborai;

r. Apresentar a relagao de todos os empregados do Hospital e UPAs, admitidos
e demitidos durante a vigéncia do pacto laborai, com nome, fungdo, admissao,
salario;

s. Apresentar Convencado Coletiva e ou acordo coletivo ajustado com o Sindicato
da Categoria dos empregados durante o pacto laborai.

Il. OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS:

a. Manter-se adimplente quanto as obrigagbes e débitos administrativos
ocorridos durante o prazo de vigéncia contratual, ou, a qualquer tempo, em
virtude das obrigagbes assumidas originariamente, devendo, ao final da
vigéncia do Contrato Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS apresentar os
respectivos comprovantes de quitacao;

I. OBRIGAGCOES CONTRATUAIS:

a. Manter-se adimplente quanto as obrigagcdes e deébitos contratuais, sejam
oriundas do presente instrumento, sejam oriundas de contratos celebrados
com fornecedores, ocorridos durante o prazo de vigéncia contratual,
incluindo-se débitos das contas de consumo (Energia Elétrica, Consumo de
Agua, Internet ou outras despesas consideradas de consumo) ou, a qualquer
tempo, em virtude das obrigagbes assumidas originariamente, devendo, ao
final da vigéncia do Contrato Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS
apresentar os respectivos comprovantes de quitagio;

V. OBRIGACOES TRIBUTARIAS:

a. Manter-se adimplente quanto as obrigacbes e débitos tributarios, de
competéncia Municipal, Estadual ou Federal, ocorridos durante o prazo de
vigéncia contratual, ou, a qualquer tempo, em virtude das obriga¢cdes
assumidas originariamente, devendo, ao final da vigéncia do Contrato
Administrativo n°. 105/2020- SEMSA/FMS apresentar o0s respectivos
comprovantes de quitacao

Paragrafo Unico: O pagamento da parcela final devida pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, decorrente do Contrato Administrativo n°. 105/2022-SEMSA/FMS, ficara
condicionada ao adimplemento/quitacao dos débitos constantes da presente clausula, em
especial os de natureza trabalhista, contratual e de consumo, prometendo-se a
CONTRATANTE na realizagdo da analise das solicitagdes pretéritas, na forma do Paragrafo
Segundo da Clausula Sexta.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS: O presente contrato
administrativo podera ser alterado, na forma constante da legislagdo vigente, incluindo-se
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solicitagcdes de revisdo dos valores inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente
justificado, precedido, ainda, do Parecer Juridico e do Controle Interno, devendo, nestes
casos, serem formalizados através de Termo Aditivo.

Paragrafo Primeiro.O presente podera, ainda, ser alterado para assegurar a manutencao
do equilibrio econémico e financeiro do Contrato Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS,
na hipétese de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, todavia, de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execug¢do do ajustado ou, ainda, em caso de for¢ga maior,
caso fortuito ou fato do principe.

Paragrafo Segundo. As partes estipulam o prazo de 30 dias para analise de solicitagbes
que tenham como objeto o reequilibrio financeiro, bem como, o ressarcimento de eventuais
débitos edespesas realizados em valores superiores ao inicialmente pactuado no Contrato
Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS, desde que: (a) comprovada prestagédo de servigo
ou fornecimento deproduto a Administragdo Publica; (b) comprovagédo de que o servigo ou
produto entregue fora executado além da cobertura contratual inicialmente pactuada, no
entanto, sua realizagcdo mostrou-se indispensavel para a consecug¢ao do objeto do contrato
celebrado; (c) boa-fé do CONTRATADO, representada pela sua nado concorréncia a
nulidade contratual, e; (d) auséncia de pagamento, pelo produto ou servigo, fornecido além
da cobertura contratual.

Paragrafo Terceiro: Analise do procedimento descriminado no paragrafo anterior fica
condicionada a manifestacdo da comissao fiscalizadora quanto ao cumprimento dos itens
anterior, manifestacdo da ordenadora de despesa e o prévio parecer da Controladoria Geral
do Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSIGAO: As partes, em comum acordo, estabelecem a
criacdo de uma Comissdo de Transicdo, nomeada através de Portaria, com atribuicbes
de colaborarcom o fiel cumprimento das Clausulas estipuladas neste instrumento, bem
como, a coleta de informacbes relacionadas a prestacdo do servico contratado,
assegurando que o novo modelo de gestdo possa receber as informagbes e dados
necessarios a fim de dar continuidade da prestacao do servigo.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO: O presente Termo de Rescisdo Consensual
sera publicado, na forma de extrato, no Diario Oficial da Unido - DOU, Diario Oficial do
Estado do Para - DOE e pelo Municipio de Santarém, no sitio eletrbnico da Prefeitura de
Santarém, correndo as despesas por conta da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA.

CLAUSULA NONA - DO FORO: As partes, de comum acordo, elegem o foro da Comarca
de Santarém-PA para dirimir as duvidas originarias do presente Termo de Rescisao
Contratual Consensual, renunciando a qualquer outro.

E por estarem de comum acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de
Rescisdo Consensual do Contrato Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS foi lavrado e
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assinado pelas partes.

Santarém-PA, de junho de 2022

FRANCISCO NELIO AGUIAR DA SILVA
Prefeito Municipal de Santarém

VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA
Secretaria Municipal de
Saude Decreto n° 744/2021
- GAP/PMS

INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE
CNPJ: 18.963.002/001-41



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NUCLEO TECNICO DE LICITACOES E CONTRATOS

ORIGEM: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO:  Andlise da Rescisdao amigavel do contrato ns 105/2020-SEMSA, que versa sobre o
gerenciamento, operacionalizagdo e execugcdo das agdes e servicos do Hospital Municipal de
Santarém e Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas. Razées de interesse publico pautado
na conveniéncia e oportunidade. Opinidao pela legalidade de rescisao.

PARECER N°:  019-06/2022- NTLC, de 24/06/2022

I- DA CONSULTA

Para exame e parecer desta assessoria juridica, a presidente da comissao
permanente de licitacdo da Secretaria Municipal de Saude, remeteu o expediente em
epigrafe, solicitando parecer juridico em relagdo a possibilidade de rescisdo de contrato
administrativo da gestdo do Hospital Municipal e UPA- 24 horas.

Segundo justifica a comissdo de acompanhamento e fiscalizagdo do
referido contrato de gestdo, a contratada informou a existéncia de um desequilibrio no
contrato ocasionado pelo aumento abrupto dos pregos dos medicamentos, por agdes judiciais
que geraram aumento de servigos, profissionais e equipe meédica, insuficiéncia de recursos,
fato do principe entre outros, incluindo eventual descompasso das informagdes contidas no
edital que resultou na contratacdo da organizagdo social. Por fim a comissdo de
acompanhamento e fiscalizagdo pugna pela rescisdo a ser realizada em um prazo razoavel
como meio mais conveniente para a administragdo garantir a execugéo do servigo publico de
saude no HVIS e UPA - 24 horas. Por esses motivos, ambas as partes decidiram rescindir o
contrato de maneira amigavel.

Il- DO MERITO

A Consulente, baseado na justificativa da comissdo, informa que a
Administragdo tem interesse na rescisdo a termo do contrato administrativo ns 105/2020
SEMSA, com prazo da prestacdo do servico até 31/12/2022, momento em que seria



viabilizado uma transicdo em que se leva em consideracdo o fato de que os servigos na area
de saude néo pode parar.

Verifica-se que o contrato administrativo de gestdo teve sua origem no
Processo de chamada publica n. 002/2020 e foi celebrado em 13.08.2020, com vigéncia de
trinta e seis meses, terminando sua vigéncia em 13.08.2023.

Passados aproximadamente vinte e dois meses do inicio de sua vigéncia,
as partes almejam rescindir o contrato devido a inumeros motivos, incluindo a reclamagéo do
contratado de existir um desequilibrio financeiro desde o inicio da execugao dos servigos. A
disciplina legal sobre a rescisdo de contratos administrativos encontra-se no art. 58, caput e
inc. Il, e arts. 77 a 80, da Lei N®8.666/93, assim dispondo:

"Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos instituido por
esta Lei confere a Administrag&o, em relagéo a eles, a prerrogativa de: (...)
Il - rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados no inciso | do
art. 79 desta Lej;

Gs casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. XMl - descumprimento do
disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis .

Art. 79. A rescisdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
éhumeéradas rios incisos | a Xli é XVl d6 artigo anterior;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a Administragao;

Il - judicial, nos termos da legislacao;
IV -(Vetado).

§ 1 o A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

A andlise dos dispositivos iegais retro e, ainda, ievando-se em conta os
fatos narrados pela Consulente, a primeira hipotese de rescisdo possivel de se ventilar € a
amigavel, ou seja, o distrato.

Com efeito, oart. 79, inc. I, da Lei ns 8.666/93, prevé arescisdo amigavel,
aquela acordada entre as partes, desde que conveniente para a Administracao e reduzida a
termo o distrato.

Sinale-se que na rescisdo amigavel impdem-se como requisitos prévios a
aquiescéncia da contratada e a conveniéncia para a Administragéo. Ou seja, os contratantes
manifestam o seu interesse no desfazimento do ajuste, mas o interesse publico ndo pode ser
tisnado. Nesse sentido, é insuficiente a Administragéo e a contratada ndo mais desejarem a
manutengao do contrato. O ordenamento juridico reclama que o distrato seja proveitoso para



a Administragéo, ou seja, 0 desprendimento contratual trata-se de medida oportuna e ndo
vai causar nenhum dano ao erario.

Neste sentido, presentes os pressupostos de regularidade juridica dos
autos, ressalvado o juizo de mérito da Administragéo e os aspectos técnicos, econdmicos e
financeiros, que escapam a andlise dessa Assessoria Juridica, e pelos fundamentos
apresentados, conclui-se e opina-se que a Administracdo Municipal pode fazer a rescisdo
amigavel com base no art. 79 Inc. Il da Lei 8666/93. Ressalte-se, ainda, que foram
resguardados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, do julgamento objetivo, da finalidade, portanto, respeitadas as normas que
regem a modalidade em comento. Por fim, reafirma-se que o presente parecer tem carater
opinativo, ndo vinculando a atuacdo do Poder Publico, como anteriormente explicitado.

Eo parecer, Salvo Melhor Juizo.

Santarém-Para, 24 de junho de 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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CNPJ: 17.556.659/0001-21 Santarém- Para

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL N°. 001/2022-SEMSA/FMS
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 105/2020-SEMSA/FMS

TERMO DE RESCISAO CONSENSUAL DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 105/2020-
SEMSA/FMS, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DE SANTAREM, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
ORGANIZAGAO SOCIAL INSTITUTO MAIS SAUDE.

O Municipio de Santarém através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO
A MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, pessoa juridica de direito publico, sediada na Avenida
Mendonca Furtado, 2440, Aldeia, CEP:68.040-050, CNPJ: n° 17.556.659/0001-21, neste ato
representada por sua titular a Sra.VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA, brasileira, residente e
domiciliada na Rua da Mocidade, n° 54, Casa04, L. 02B-4, Bairro Diamantino, titular do CPF n°
625.067.902-25 e cédula de identidade RG n°. 211296691 SSP/CE, segundo o Decreto n°
744/2021 - GAP/PMS de 22 de Margo de 2021, doravante denominado CONTRATANTE de
outro lado o INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE, insc. CNPJ: 18.963.002/001-41, com endereco
na Rua Casa do autor, N °1117, conjunto 163, 16° andar, Villa Olimpia, CEP 04.549-004, Sao
Paulo -SP, neste ato representado por sua Diretora Presidente Sra. CARLA SOARES ALVES,
brasileira, solteira, gestora em seguranga, portadora da cédula de identidade RG n° 30.171.370-
4 e inscrita no CPF/MF sob n° 269.127.118-80, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente TERMO DE RESCISAO CONSENSUAL AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 105/2020-SEMSA/FMS, oriundo do Processo Licitatério, na modalidade
Chamada Publica n°. 002/2020-SEMSA/FMS, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL,
A mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a RESCISAO
CONSENSUAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 105/2020-SEMSA/FMS, oriundo do
Processo Licitatorio, na modalidade Chamada Publica n°. 002/2020-SEMSA/FMS, que previa o
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DO
HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM, com sede na Avenida Presidente Vargas, 1539 -
Santa Clara, Santarém-PA, CEP: 68.005-110, UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
24 HORAS, TIPO Illl, com sede na Avenida Curua-Una, s/n°. - Sado José Operario, Santarém-PA,
CEP: 68.020-650, SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU, com sede
na Avenida Marechal Rondon, 1410-1480 - Aparecida, Santarém-PA, CEP: 68.040-070,
UNIDADES 24 HORAS (1) ALTER DO CHAO, com sede na Rua Lauro Sodré, s/n°. - Alter do
Chéo, Santarem-PA CEP: 68.060-030, (2) SANTAREMZINHO, com sede na Avenida Tomé de
Souza, 897 - Santarenzinho, Santarém-PA, CEP: 68.035-345, (3) NOVA REPUBLICA, com
sede na Avenida Tancredo Neves, s/n° - Nova Republica, Santarém-PA, CEP: 68.025-760, todos
pertencentes a Secretaria Municipal de Saude de Santarém-PA.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente Instrumento de Rescisdo
Contratual possui fundamento no art. 79, I, da Lei Federal n°. 8.666/93 e previsdo no Paragrafo
Sexto da Clausula Décima do Contrato Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS.

CLAUSULA TERCERIA - DA RESCISAO: Por forca do presente Termo, as partes
convencionam a RESCISAO CONSENSUAL, com fundamento previsto na clausula anterior,
estabelecendo a data de 31/12/2022 para término da vigéncia contratual.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE: Até o termino da vigéncia
contratual, permanecem mantidas as obrigacdes do CONTRATANTE previstas no ‘CAPITULO 4
- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE’, do Contrato Administrativo n°. 105/2020-
SEMSA/FMS.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA: Até o término da vigéncia
contratual, permanecem mantidas as obrigacdes da CONTRATADA previstas no ‘CAPITULO 3 -
DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO’, do Contrato Administrativo n°. 105/2020-
SEMSA/FMS,sendo obrigada, ainda, a observancia e quitagdo das seguintes obrigagdes:

l. OBRIGAGOES TRABALHISTAS:

a. Manter-se adimplente as obriga¢cdes e débitos com trabalhadores/colaboradores
(obrigagbes salariais de qualquer natureza, incluindo-se rescisbes contratuais,
indenizagdes e outros decorrentes de relagdes empregaticias), ocorridos durante o
prazo de vigéncia contratual, ou, a qualquer tempo, em virtude das obriga¢des
assumidas originariamente, devendo, ao final da vigéncia do Contrato
Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS apresentar os respectivos comprovantes
de quitacao:

A b. Comprovar a quitagdo da(s) Guia(s) de Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) e
FGTS através do e-Social e/ou outro documento, exigiveis durante a vigéncia do
contrato, com a relagéo de todos os empregados:

c. Comprovar a quitagdo da(s) Guia(s) da Previdéncia Social (GPS), exigiveis durante
a vigéncia do contrato;

d. Comprovar a retificagdo das CTPS, a partir do dia 01/09/2020, data em que iniciou
a prestagdo dos servigos com os funcionarios que exercem suas fungdes no
Hospital e UPA,;

e. Comprovagao da regularidade dos funcionarios para com a Seguridade Social,
conforme dispde o art. 195, § 3o da Constituicdo Federal, referente o periodo de
01/09/2020 a 31/12/2022 através das GPS;

f.  Comprovar o recolhimento do FGTS de todos os empregados referente o periodo
contratual de 01/09/2020 a 31/12/2022;

9. Comprovar o recolhimento da multa do FGTS de todos os empregados rescindidos
referente o periodo contratual de 01/09/2020 a 31/12/2022,;
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Comprovar o pagamento das verbas rescisorias atravées do TRCT de todos os
empregados rescindidos referente o periodo contratual de 01/09/2020 a
31/12/2022;

Apresentar o aviso prévio indenizado e/ou trabalhado, bem como o pedido de
desligamento de todos os empregados rescindidos no periodo contratual de
01/09/2020 a 31/12/2022;

Apresentar todos os recibos de pagamento de férias e comprovante de gozo de
todos os funcionarios abrangidos referente o periodo e 2020/2021 e 2021/2022;
Apresentar os recibos de pagamento de 13° salario dos anos de 2020, 2021 e
2022 de todos os funcionarios;

Apresentar os controles de jornada de trabalho de todos os funcionarios referente
operiodo contratual de 01/09/2020 a 31/12/2022;

. Apresentar todos os Programas (PPRA e PCMSO) do Hospital e UPAs, bem como

suas implementagdes, de acordo com as Normas de Seguranga e Medicina do
Trabalho;

Apresentar todos os documentos referentes as medidas de protegdo a Saude e
Seguranga dos trabalhadores, inclusive do ponto de vista da saude mental
(combate a assédio e discriminagdo sob qualquer de suas formas) englobando, por
exemplo, a comprovagao da entrega individual dos EPIs de todos os funcionarios
do Hospital e UPAs.

Apresentar os ASOs admissionais, periddicos e demissionais de todos os
empregados contratados no Hospital e UPAs durante o pacto laborai;

Apresentar os comprovantes de auséncia dos empregados, seja por atestados
médicos, licencas médicas, ou outro documento para esse fim;

Apresentar documentos que ensejou mudanga de fungdo de empregados durante
o pacto laborai;

Apresentar a relacdo de todos os empregados do Hospital e UPAs, admitidos e
demitidos durante a vigéncia do pacto laborai, com nome, fung¢do, admisséo,
salario;

Apresentar Convengéo Coletiva e ou acordo coletivo ajustado com o Sindicato da
Categoria dos empregados durante o pacto laborai.

OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS:

a.

Manter-se adimplente quanto as obriga¢cdes e débitos administrativos ocorridos
durante o prazo de vigéncia contratual, ou, a qualquer tempo, em virtude das
obriga¢des assumidas originariamente, devendo, ao final da vigéncia do Contrato
Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS apresentar os respectivos comprovantes
de quitacao;

OBRIGACOES CONTRATUAIS:

—O0s
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a. Manter-se adimplente quanto as obrigagdes e débitos contratuais, sejam oriundas
do presente instrumento, sejam oriundas de contratos celebrados com
fornecedores, ocorridos durante o prazo de vigéncia contratual, incluindo-se
débitos das contas de consumo (Energia Elétrica, Consumo de Agua, Internet ou
outras despesas consideradas de consumo) ou, a qualquer tempo, em virtude das
obrigacdes assumidas originariamente, devendo, ao final da vigéncia do Contrato
Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS apresentar os respectivos comprovantes
de quitacao;

IV. OBRIGAGOES TRIBUTARIAS:

a. Manter-se adimplente quanto as obrigacdes e débitos tributarios, de competéncia
Municipal, Estadual ou Federal, ocorridos durante o prazo de vigéncia contratual,
ou, a qualquer tempo, em virtude das obrigacbes assumidas originariamente,
devendo, ao final da vigéncia do Contrato Administrativo n°. 105/2020-
SEMSA/FMS apresentar os respectivos comprovantes de quitagéo

Paragrafo Unico: O pagamento da parcela final devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA,
decorrente do Contrato Administrativo n°. 105/2022-SEMSA/FMS, ficara condicionada ao
adimplemento/quitacdo dos débitos constantes da presente clausula, em especial os de
natureza trabalhista, contratual e de consumo, prometendo-se a CONTRATANTE na realizagao
da analise das solicitacdes pretéritas, na forma do Paragrafo Segundo da Clausula Sexta.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS: O presente contrato administrativo
podera ser alterado, na forma constante da legislacdo vigente, incluindo-se solicitagdes de
revisdo dos valores inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificado,
precedido, ainda, do Parecer Juridico e do Controle Interno, devendo, nestes casos, serem
formalizados através de Termo Aditivo.

Paragrafo Primeiro.O presente podera, ainda, ser alterado para assegurar a manutencdo do
equilibrio econémico e financeiro do Contrato Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS, na
hipétese de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, todavia, de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado ou, ainda, em caso de forga maior, caso
fortuito ou fato do principe.

Paragrafo Segundo. As partes estipulam o prazo de 30 dias para analise de solicitagbes que
tenham como objeto o reequilibrio financeiro, bem como, o ressarcimento de eventuais débitos e
despesas realizados em valores superiores ao inicialmente pactuado no Contrato Administrativo
n°. 105/2020-SEMSA/FMS, desde que: (a) comprovada prestagéo de servigo ou fornecimento de
produto a Administragdo Publica; (b) comprovagéo de que o servigo ou produto entregue fora
executado além da cobertura contratual inicialmente pactuada, no entanto, sua realizagao
mostrou-se indispensavel para a consecu¢dao do objeto do contrato celebrado; (c) boa-fé do
CONTRATADO, representada pela sua ndo concorréncia a nulidade contratual, e; (d) auséncia
de pagamento, pelo produto ou servigo, fornecido além da cobertura contratual.
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Paragrafo Terceiro: Andlise do procedimento descriminado no paragrafo anterior fica
condicionada a manifestagdo da comissdo fiscalizadora quanto ao cumprimento dos itens
anterior, manifestagdo da ordenadora de despesa e o prévio parecer da Controladoria Geral do
Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSICAO: As partes, em comum acordo, estabelecem a criacio
de uma Comissdo de Transicdo, nomeada através de Portaria, com atribuicdes de colaborar
com o fiel cumprimento das Clausulas estipuladas neste instrumento, bem como, a coleta de
informacgdes relacionadas a prestagdo do servico contratado, assegurando que o novo modelo
de gestdo possa receber as informacbes e dados necessarios a fim de dar continuidade da
prestacao do servico.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO: O presente Termo de Rescisdo Consensual sera
publicado, na forma de extrato, no Diario Oficial da Unido - DOU, Diario Oficial do Estado do
Para - DOE e pelo Municipio de Santarém, no sitio eletrdnico da Prefeitura de Santarém,
correndo as despesas por conta da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA.

CLAUSULA NONA - DO FORO: As partes, de comum acordo, elegem o foro da Comarca de
Santarém-PA para dirimir as duvidas originarias do presente Termo de Rescisdo Contratual
Consensual, renunciando a qualquer outro.

E por estarem de comum acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de
Rescisdo Consensual do Contrato Administrativo n°. 105/2020-SEMSA/FMS foi lavrado e
assinado pelas partes.

Santarém-PA, 28 de junho de 2022

FRANCISCO NELIO | Assinado de forma digital por

FRANCISCO NELIO AGUIAR DA SILVA
Prefeito Municipal de Santarém

PORTELA:62506790225 rorTELA:62506790225
Dados: 2022.06.29 15:47:57 -03W

VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 744/2021 - GAP/PMS
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