GOVERNO MUNICIPAL
IPMP - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Municipais de Paragominas
CNPJ 00.978.716/0001-68

CONTRATO N° 06/2022.

Contrato Administrativo de “PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORAMENTO E
CONSULTORIA CONTABIL”, que entre si celebram de um lado o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
PARAGOMINAS, ¢ do outro a empresa: CAP CONSULTORIA EM ADMINISTRACAO
PUBLICA ~ SOCIEDADE SIMPLES, como abaixo se declara.

Pelo Presente Contrato Administrativo, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS, inscrito no CNPJ sob o n°
00978716/0001-68, com sede no Municipio de Paragominas, Estado do Par4, na Rua 31 de
Marco, n° 221, Centro, representado neste ato por sua Presidente, a Sr.2. Cristiane Rodrigues
da Silva, brasileira, solteira, residente domiciliada na Rua do Contorno, 866 — Centro,
Paragominas-PA, portadora do CPF n° 682.772.702-59 ¢ RG n° 52.297.756-X /SSP-SP, neste
ato denominada CONTRATANTE, e do outro a empresa: CAP CONSULTORIA EM
ADMINISTRACAOQ PUBLICA — SOCIEDADE SIMPLES LTDA- EPP, pessoa juridica de
direito privado, Inscrito no CNPJ: 19.473.976/0001-00, localizada na Rodovia Augusto
Montenegro, n° 4.300, Sala 1216, Torre Sul, Edificio Parque Office, Baijrro: Parque Verde,
Belém/PA, Cep: 66.635-1 10, representada pelo SR. ANTONIO MOTA DE OLIVEIRA
JUNIOR, pessoa fisica, brasileiro, casado, portador do CPF n° 597.248.542-72 e RG n°® 2420881
SSP/PA, CRC/PA n°010996/0-3, residente e domiciliado na Avenida Augusto Montenegro, n°
4030, Residencial, Chdcara Jatoba, Apartamento 201, Bloco B, Cep: 66.635-110, Bairro: Parque

CLAUSULA I - DA ORIGEM:

1.1 Este Contrato administrativo tem por fundamento a INEXIGIBILIDADE DE LICITA. AQ
N° 6/2022-00001 de 16 de marg¢o de 2022, devidamente despachada em 31 de margo de 2022,
pela St Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Paragominas.

CLAUSULA I - DA FUNDAMENTACAO JURIDICA:
2.1 As cldusulas e condigbes deste Contrato moldam se as disposicdes do Art. 25, Inciso II da
Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores as quais Contratantes e Contratadas estfio sujeitos.

CLAUSULA III - DO OBJETO:

3.1 Este Contrato tem por objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA E AUDITORIA
CONTABIL, NO CAMPO DA CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO,
A FIM DE ATENDER OS SERVICOS ESSENCIAIS PROMOVIDOS PELO IPMP -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS”,
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CLAUSULA IV - DO VALOR:

4.1 O valor global deste CONTRATO ser4 de RS 50.000,00 (Cinquenta mil reais). Conforme
or¢amento, que passa a fazer parte integrante deste independente da transcri¢dio e/ou traslado.

CLAUSULA V - DO REAJU STE/REPACTUACAOQ:
5.1 Os contratos somente serfio reajustados para fins de atualizagdo monetéria a pedido do
Contratado, apds 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratagdo. O indice inflaciondrio

utilizado deve ser oficial ou que reflitam a variac3o dos custos, e deve ser diretamente relacionado
ao objeto do contrato (Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001);

5.2 A repactuagéio de pregos, quando solicitada pelo Contratado, devers acompanhar Planilha de
Custo e formagdo de Precos, bem como documentos comprobatérios do aumento dos custos do
contrato ¢ sera analisada pelo Presidente do [IPMP para posterior decisdo de deferimento ou ndo;
5.3 A repactuagdio devera ser precedida de célculo e demonstragfo analitica do aumento ou da
reducdo dos custos, de acordo com a vigente planilha de composigéo de custos e formagédo de
pregos, devendo ser observada a adequago dos precos de mercado.

CLAUSULA VI - DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento sera efetuado mensalmente pelo Departamento F inanceiro, havendo a
condicionante dos servigos contdbeis encontrarem-se em dia, especialmente perante os prazos
estipulados em Lei pelo Tribunal de Contas dos Municipios e mediante a apresentagdio de Notas
Fiscais, emitida conforme os servigos realizados, assinada por servidor do Instituto que
acompanhou e atestou o servigo.

6.2 A contratada devera possuir conta bancéria corrente junto a qualquer instituicdo de crédito
dentro do pais. N3o se permitird, portanto, outra forma de pagamento que ndo seja a de crédito
ém conta, 0 que vem cumprir as normativas do decreto da presidéncia da reptiblica 6.170 de 25
julho de 2007.

CLAUSULA VII - DA VIGENCIA:

7.1 O prazo de vigéncia do referido contrato sers de 31 de margo de 2022 a 31 de dezembro de
2022, podendo ser prorrogado nos casos previstos nos paragrafos 1° e/ou 2° do Art. 57 da Lei n°
8.666/93 ¢ suas alteracdes.

CLAUSULA VIII - DOS RECURSOS FINANCEIROS:
s su 2 - O RECLURSOS FINANCEIROS:

8.1 O valor acordado serd pago pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, através da

seguinte dotagdo orcamentaria:

8.1.1 Exercicio: 2022

8.1.2  Valor global: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

8.1.3 Classificagio Funcional Programatica — 1201.09.122.0005.2.124 - Manuten¢do das
Atividades do IPMP;

8.1.4 Elemento de Despesa: 3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria;

8.1.5 Subelemento de Despesa: 3.3.90.35.99 — Outros Servigos de Consultoria;

8.1.6 Fonte de Recurso: Proéprio.
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CLAUSULA IX - DA GARANTIA:
9.1 Em virtude da natureza dos servigos, a Contratada ficars dispensado da prestagio de garantia.

CLAUSULA X - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA:

10.1 DA CONTRATADA:

10.1.1 Prestar assessoria e consultoria cont4bil na elaboragdo da prestacio de contas deste
Instituto;

10.1.2 Assinaturas de relatério, prestagdo de contas e outros documentos com o Contador
Responsavel.

10.1.3 Orientar os servidores sobre os procedimentos a serem adotados & perfeita execucdo da
receita e despesas.

10.1.4 Elaboraggo do Balango do exercicio;

10.1.5 Manter em dia o pagamento de seus encargos fiscais, previdencidrios e trabalhistas, no
decorrer da vigéncia do contrato;

10.1.6 Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou
culpa, no cumprimento do contrato, venham, direta ou indiretamente, provocar ou causar ao
IPMP - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Paragominas ou a terceiros,
correndo as suas expensas, sem quaisquer 6nus para a Administragfio, o ressarcimento ou
indenizag&o pelos danos ou prejuizos causados.

10.1.7 Aceitar as mesmas condi¢es contratuais os acréscimos e supressdes até o limite fixado
no § 1°, do Art. 65, da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteracdes posteriores.

10.2 DA CONTRATANTE:

10.2.1 Oferecer todo o suporte necessério para a perfeita execugo dos servigos;

10.2.2 Solicitar o afastamento/substituicio do colaborador que considerar inapto para o
desempenho dos servigos;

10.2.3 Notificar a contratada pelas faltas dos funciondrios, caso estes ndo sejam substituidos e o
servigo seja paralisado/prejudicado;

10.2.4 Aplicar penalidades pela ndo execugdo dos Servigos;

10.2.5 Efetuar os pagamentos mensais do servico prestado conforme condicionantes deste
contrato, mediante a apresentagéo de Nota Fiscal;

10.2.6 Atestar a execugdo dos servigos;

10.2.7 Rescindir o contrato, com as consequéncias contratuais previstas em Lei, em caso de nio
cumprimento regular das clausulas contratuais, conforme previsto no Art. 78 ¢ 79 da Lei
8.666/1993 e aplicar as sangSes administrativas previstas em Lei;

10.2.8 Exercer a fiscalizagdio do (s) contrato (s) por servidor designado por meio de portaria;

CLAUSULA XI - FISCALIZACAO:

11.1 Durante a vigéncia do contrato, a execugéo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por
servidor especialmente designado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS visando o atendimento das
normas, especificagdes, instrugdes estabelecidas e o cumprimento de todas condicionantes
constantes deste contrato, bem como as determinages contidas nas Leis, Portarias e Resolugdes

{\ 3 )

a ele vinculadas. @&\

Rua 31 de margo, 221, Centro - Fone: (091) 3729-3685 CEP: 68.625-170 - Paragominas-PA
e-mail: ipmpgn@gmail.com



GOVERNO MUNICIPAL
IPMP - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paragominas
CNPJ 00.978.716/0001-68

11.2 Com relagéio & qualidade seréd aprovada por servidor instituido pelo Instituto, caso nfo esteja
nos padrdes exigidos, a contratada estara sujeita as penalidades legais.

11.3 Néo obstante seja a tnica e exclusiva responsével pela contratag@o dos servigos objeto deste
Contrato, a Contratante através de funcionario especialmente designado, acompanhara e
fiscalizard sua execugfio sem de qualquer forma restringir a plenitude dessa responsabilidade,
competindo & mesma:

11.3.1 Solucionar as davidas de natureza executiva;

11.3.2 Dar ciéncia ao Instituto, de ocorréncias que possam levar a aplicagéio de penalidades ou
rescisdo do Contrato.

11.4 A fiscalizago do (s) Contrato sera realizada por servidor designado através da Portaria- J

CLAUSULA XII — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

12.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condigfio de participante ou de contratante, as
licitantes, conforme a infragfio estardo sujeitas as seguintes penalidades:

12.1.1 Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragfio pelo prazo de até 5 (cinco) anos ¢ multa de 20% sobre o
valor do ultimo lance ofertado;

12.1.2 Executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execugdo e sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

12.1.3 Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, ap6s os quais
sera considerada inexecugdo contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos produtos/servigos
ndo entregues/executados;

12.1.4 Resciséo contratual por inadimplemento da contratada: suspensfo do direito de licitar e
contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre o valor
correspondente ao montante néo adimplido do contrato;

12.1.5 Causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaragdo de
inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar € contratar com a Administragdo
Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos € multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.
12.2 As penalidades serfo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;

12.3 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas & disposi¢do do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS, no prazo de 48 horas, contados da ciéncia do contratado;
12.4 As sangdes de adverténcia, suspensdo e declaragdo de inidoneidade poderfo ser aplicadas
juntamente com a de multa didria, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

CLAUSULA XIII - DA RESCISAQ:

13.1 Este contrato podera ser rescindido, nos seguintes casos:

13.1.1 Unilateralmente, pela contratante, nos casos enumerados no inciso I, do art. 79, da Lei n°
8.666/93;

13.1.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia a
Administracéo;

13.1.3 Judicialmente, nos termos da Legislacdo Processual.

CLAUSULA XIV - DO FORO:
14.1 Para a solucdo de quaisquer davidas, litigios ou condi¢Ges decorrentes deste Contrato
Administrativo, fica eleito, pelos contratantes, o Foro da Comarca de Paragominas, com rentincia

de qualquer outro, por mais especial e privilegiado que seja, ou que venham a ser. .
N
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CLAUSULA XV - REGISTRO E PUBLICACAO:

15.1 Este contrato sera publicado e encaminhado para registro no Tribunal de Contas dos
Municipios.

13.2 E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos.

Paragominas, 31 de margo de 2022.

Assinado de forma
CRISTIANE digital por CRISTIANE

RODRIGUES DA RroDRIGUES DA

. SILVA:68277270259
SILVA:68277) Dados: 2022.04.25

(/1/(/ 0259 15:15:13-03'00"

INSTITUTO DE PREVIDENCIA V. PUBLICOS MUN. DE
P
CRISTIANE RODRIGUES DA SILVA
CONTRATANTE

Assinado de forma digital
ANTONIO MOTA por ANTONIO MOTA DE

DE OLIVEIRA OLIVEIRA

. JUNIOR:59724854272
JUNIOR:597248542 Dados: 2022.03.31 17:55:02

72 -03'00'
CAP — CONSULTORIA EM ADMINISTRACAO PUBLICA — SOCIEDADE SIMPLES
LTDA-EPP.
SR. ANTONIO MOTA DE OLIVEIRA JUNIOR,
CONTRATADA

,g@ R, A
TESTEMUNHAS: 1 - \2 = .
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GOVERNO MUNICIPAL
IPMP - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paragominas
CNPJ 00.978.716/0001-68

INEXIGIBILIDADE N° 6/2022-00001
CONTRATO N° 06/2022
ANEXO I

OBJETO:

“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL, NO CAMPO
DA CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO, A FIM DE ATENDER OS
SERVICOS ESSENCIAIS PROMOVIDOS PELO IPMP - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
PARAGOMINAS”.

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

ITEM | DISCRIMINACAO | UNIDADE QUANTIDADE | CUSTO CUSTO
MENSAL | TOTAL

Assessoria e
Consultoria Cont4bil -
inclusive com a
geracdo das
informagdes necessaria
1 para alimentar o MES 10
sistema do Ministério
da Previdéncia Social,
bem como, elaboraggo
da prestac@io de contas
junto ao TCM-PA.

RS RS
5.000,00 50.000,00

YALOR GLOBAL RS 50.000,00

Paragominas, 31 de margo de 2022.

CRISTIANE
RODRIGUES DA
SILVA:6827727 &

q ( 0259

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL\DOS.§ BLICOS MUN. DE PARAGOMINAS
CRISTIANE RODRIGUES DA SILVA

Assinado de forma digital por

ANTONIO MOTA DE  aNTONIO MOTA DE OLIVEIRA
OLIVEIRA JUNIOR:59724854272

JUNIOR:59724854272 D2d05: 20220331 11:1050
CAP - CONSULTORIA EM ADMINISTRACAO PUBLICA - SOCIEDADE SIMPLES
LTDA-EPP.
SR. ANTONIO MOTA DE OLIVEIRA JUNIOR,

CONTRATADA

TESTEMUNHAS: 1 - 2-

Rua 31 de margo, 221, Centro - Fone: (091) 3729-3685 CEP: 68.625-170 - Paragominas-PA
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