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ILMO SENHOR DOUTOR PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO GERAL DE

PLANEJAMENTO E GESTAO - SEGEP
Q ot dbrm
a oL
Ref.: CONCORRENCIA N° 05/2015. 3Yog/lis

Marg%artim

Chefe de Gabinet:
SEGEP

M S VASCONCELLOS CONSTRUGOES LTDA., empresa inscrita no
CNPJ sob o n°® 11.162.439/0001-37, j& devidamente identificada nos autos
do procedimento licitatério acima mencionado, vem mui respeitosamente
a Vossa Senhoria apresentar suas CONTRA-RAZOES d&s infundadas
alegagdes proferidas em RECURSO ADMINISTRATIVO apresentado pela
empresa URBS CONSTRUTORA LTDA, j@ devidamenie identificada no
procedimento licitatério em epigrafe, pelos fatos que expde e por fim
requer:

1 - SOBRE O RECURSO DA EMPRESA URBS CONSTRUTORA LTDA

Insatisfeita com a decis@o da ComissGo Permanenie de
Licitagdo que a Desclassificou sua proposta no aludido certame licitatorio,
a empresa URBS CONSTRUTORA LTDA vem interpor RECURSO
ADMINISTRATIVO buscando a reforma do decisum.

O recurso apresentado pela empresa URBS CONSTRUTORA
LTDA aponta auséncia de fundamentacdo e motivacdo para
desclassificagdo de sua proposta, alegando ainda desconhecer o real
motivo de sua desclassificacdo.

Ocomre que, durante o procedimento de continvidade do
certame, ocorrido em 06/08/2015, onde foram abertos os envelopes das
propostas comerciais das empresas habilifadas M S VASCONCELLOS
CONSTRUCOES LTDA e URBS CONSTRUTORA LTDA, o representante de
nossa empresa observou diversos erros na proposta  comercial
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apresentada pela URBS CONSTRUTORA LTDA. Chamou-nos atencdo
inicialmente, o erro cometido na composicé@o de encargos sociais, onde a
referida empresa apresenta o cdlculo para Depésito por Rescisbes sem
justa causa (item 20 Grupo C) de maneira totalmente equivocada.

O percentual apresentado em sua composicGo (4,99% para
horistas) enconfra-se abaixe do percentual correto para o referido
encargo, pois 0 mesmo irata-se de encargo cujo valor é encontrado de
maneira objetiva, através de cdlculo que tem como base o percentual do
FGTS, bem como recebe influéncia do percentual total do grupo B,
conforme faciimente podemos observar através de demonstrafivos e
planilhas utilizadas pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano
e Obras Publicas do Pard - SEDOP (DOC ANEXO ). TCPO/2013 (DOC
ANEXO 1l). Secretaria de Estado de Seguranca PUblica - SEGUP (DOC
ANEXO [ll}, bem como diversos estudos e comprovagdes de vdrios outros
drgdos de estudo sobre o assunto.

Somos sabedores que as taxas de encargos sociais variam de
acordo com o estudo de cada empresa, pois vdrios itens sao subjetivos,
sujeitos a variacdo de tempo, regido dentre outros fatores. No entanto,
existem também os itens que possuem percentuais fixos, que por lei ndo
podem sofrer variagdes, que & o caso do item Depdsito por Rescisdes sem
justa causa.

Sendo assim, o percentual de encargos correto para o item
Depgsito por rescisbes sem justa causa deve ser encontrado através da
seguinte formula:

Depdsito por rescisdes sem justa causa = 50% sobre FGTS + (FGTS x
Percentual Total Encargos Grupo B)

De acordo com os percentuais apresentados pela URBS
CONSTRUTORA LTDA na sua composigdo Encargos Sociais, o valor correto
do cdilculo para depdésito rescisdo sem justa causa seria:

(Depdsito por Rescisdes sem justa causa)
= 50% [ FGTS + (FGTS x TOTAL GRUPQO B)]
=30% [ 8% + (8% x 44,90%)]
= 0,50 x [0,08 + (0,08 x 0,4490) x 100
= 0,50 x (0,08 + 0,03592) x 100
=0,50x0,11592x 100

=579%

Travessa Lomas Valentinaa, Conjunto Flamengo n° 9<%
Bairro do Marco - Belém — Paxra
CNPJ:11.162.439/0001-37 - INSC. EST.:15.292.053-6
Fone: (P1) 3276-6002 / 8S26-1207 / S148-9700




Projetos, Instalncdem
Obrasde Engenharioem Gerals

Como ficou amplamente demonstrado, o percentual
informado para Depdsito por Rescisdes sem justa causa na planilha de
composi¢d@o de encargos sociais da empresa URBS CONSTRUTORA LTDA,
esta abaixo do valor correto para o referido item, pois a empresa
apresenta o perceniual de 4,99%. enquanto que o percentual cortreto é
de 5,79%. Tal erro cometido pela empresa € considerado grave, pois essa
situagdo compromete toda sua proposta comercial, ja que o percentual
dos encargos sociais incide diretamente sobre toda mao-de-obra, e uma
vez 0 mesmo apresentando emo em seu percentual total, a proposta
comercial apresentada fica fotalmente comprometida.

A dlegagdo da empresa URBS CONSTRUTORA LTDA de
desconhecimento do real motivo de sua desclassificacdo nos causou
surpresa, pois seu representanie credenciado presente durante a abertura
das propostas comerciais teve pleno conhecimento do assunto, uma vez
gue, apos a constatagdo do erro cometido na composicGo de encargos
sociais por parte de nosso representante, o mesmo informou a todos os
presentes e foi informado pela Comissdo de Licitacdo que as propostas
seriam analisadas pelo setor técnico competente, e que tal situacdo seria
repassada para o responsavel pela andlise.

Além da confimac@o do ERRO GRAVE cometido pela
empresa URBS CONSTRUTORA LTDA em sua composicdo de encargos
sociais, afraves do Parecer Técnico datado de 11/08/2015 (DOC ANEXO
IV), observamos ainda varios outros erros cometidos pela referida empresa,
que assim como o cometido no demonstrativo da taxa dos encargos
sociais, comprometem totalmente a viabilidade de sua proposta
comercial, conforme a seguir:

¢ Na composicdo de preco unitdrio do item 2.26 (Retirada de entulho
manualmente, incluindo caixa coletora] a empresa URBS
CONSTRUTORA LTDA deixou de cotar o principal insumo do servi¢co
que é a Caixa Coletora, a mesma apresenta em sua composicao
de pre¢o apenas o insumo Servente.

e Na composicdo de pregco unitdrio do item 7.2.2 (Concreto
desempenado) a empresa URBS CONSTRUTORA LTDA deixou de
cotar um dos principais insumos para fabricagdo do concreto que é
o Seixo, a mesma apresenta em sua composicdo de preco apenas
os insumos: Pedreiro, Servente, Areia e Cimenio.
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» Alterou a planilha orgamentdria fornecida pelo érgdo, pois
houve alteragdo no item 13.4.7, onde na planilha fornecida pela
Prefeitura de Belém, o referido item consta como: Interruptor simples
de embutir 10A-250V, 2 tecla ¢/ pl. de baquelite 4"x2". Ja na
planilha apresentada pela referida empresa o servico ndo foi
cotado, a empresa apresenta no item 13.4.7 a repeticdo do servico
do item 13.4.6 {Interruptor simples de embutir 10A-250V, 1 tecla ¢/ pl.
de baquelite 4"x2", apresentando inclusive o mesmo preco unitdrio
para os dois itens. Sendo assim, a empresa deixa aqinda de
apresentar a composigdo de preco unitdrio do item 13.4.7, ferindo
assim os itens 7.5 e 7.2 d) do edital.

e A composicdo de preco unitdrio do item 14.1.21 ndo demonstra
corretamente o referido servico, pois o servico refere-se a
“Eletrocalha perfurada “U" larqura 100 e aba de 50mm......"
enquanfo que na composigdo de preco apresentada, a empresa
considera o insumo “Eletrocalha perfurada “U" largura 150 e aba de
50mm......" . Podemos ainda observar que possivelmente a empresa
equivocou-se no item 14.1.21, pois o preco unitdrio, assim como os
insumos de sua composicdo de prego sdo os mesmos apresentados
no item 14.1.22, o que da entender que houve repeticdo do item
14.1.22 no item 14.,1.21,

* Apresentou pregos unitdrios diferentes para o mesmo insumo ARAME
RECOZIDO N. 18 pois apresenta o valor de R$- 8,70/Kg nas
composicoes de pregos dos itens 4.3, 7.2.5, 13.1.1, 13.1.22, 13.4.12
enguanto que na composicdo de preco do item 5.2.1 o mesmo
insumo foi cotado a R$- 4,83/kg.

e Apresentou insumo de mdo-de-obra totalmenie incompativel com o
praticado no mercado, assim como o estabelecido na tabela
salarial do sindicato da construgcdo civil, pois indica como méao-de-
obra para os itens: 16.3.1 & 16.3.6, 16.3.9, 16.3.12, 16.3.13, 15.2.4.13 &
15.2.4.19, 15.2.4.22 4 15.2.4.29, 15.3.1.1.1 G 15.3.1.1.3 e 16.2.1 Auxiliar
de Encanador ou Bombeiro Hidraulico no valor unitdrio de R$-
3,92/H. N&Go é possivel numa composicdo de preco unitdrio, onde
devemos demonstrar detalhadamente os insumos a serem utilizados,
deixar em aberto a possibilidade de mdao-de-obra: Auxiliar de
Encanador ou Bombeiro Hidrdulico, mesmo porque séo profissionais
que pertencem a faixas salariais diferentes. No caso especifico a
empresa considera ainda o valor de R§- 3,92/H, valor que ndo
pertence a nenhuma das faixas salaricis, pois o Auxiliar de
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Encanador pertence a 5° faixa (R$- 3.77/H) enquanio que o
Bombeiro Hidrdulico pertence a 3¢ faixa (R$- 5,21/H) DOC ANEXO V.

e Apresentou pregos unitdrios diferentes para o mesmo insumo
AJUDANTE, pois apresenta o valor de R$- 3,77/H na grande maioria
de suas composi¢cdes que contém o referido insumo, enquanto que
na composicdo de prego dos itens 15.2.3.25 e 15.2.4.11 apresenia,
indevidamente, o insumo AJUDANTE DE ENCANADOR com valor
unitdrio de R$- 4,15/H, apesar de ambos pertencerem a mesma
faixa salarial (5° Faixa).

¢ Osinsumos utilizados na composicdo de preco do item 15.2.4.32 ndo
condizem com o referido servigo, pois em sua composicdo constam
varios insumos desnecessdrios ao servico, e o insumo mais
importante que € “Caixa de gordura de PVC c/ cesto de
limpeza....", nGo foi cotado na referida composicdo.

Buscando atender a celeridade e eficiéncia na Administracéo
Publica, o Presidente da ComissGo Permanente de Llicitacdo, amparado
nas Leis e em principios basilares da licitacdo, deve sustentar a
desclassificagdo da proposta da empresa recorrente, por ndo atender as
especificagdes descritas no Edital e & legislagdo vigente.

2- REQUERIMENTOS:

Diante do exposto requer & Vossa Senhoria que pelas
consideracdes aqui tecidas e, de tudo mais que consta nos presente autos
processuais, negar provimento ao presente recurso da empresa URBS
CONSTRUTORA LTDA, sendo mantida sva desclassificagdo, e mantendo-se
a empresa M § VASCONCELLOS CONSTRUCOES LTDA como a Unica
empresa classificada e consequentemente  vencedora da
CONCORRENCIA N° 05/2015-SESMA e nos demais tramites de lei.

Termos em que,
Espera deferimento.

Belém (PA), 31 de agosto de 2015

SOCH - HRETOR
CREAIPA 10448.D
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DOC ANEXO |
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS - SEDOP
DIRETORIA TECNICA - DITEC
COORDENADORIA DE ORGAMENTOS E CUSTOS - COOC

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (HORISTAS) - COM DESONERAGAQ

A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

ITEM DESCRICAO % |
Al INSS 0,00%
A2  Fundo de Garantia 8,00%
(‘A*.\_ A3  Saldrio Educacdo 2,50%
ol A4  Servigo Social da Industria - Sesi 1,50%
AS  Servigo Nacional de Aprendizagem - Senai 1,00%
A6  Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa - Sebrae 0,60%
A7  Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agrdria - Incra 0,20%
AB  Seguro contra acidentes de trabalho (INSS) 3,00%
TOTAL DO GRUPO A 16,80%
B - ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
ITEM DESCRIGCAO %
Bl . Repouso semanal e feriados 22,90%
B2  Auxilio - enfermidade 0,79%
B3 Licenca -~ paternidade 0,34%
B4 Déctmo terceiro Saldrio 10,57%
g5 Dias de chuva/faltas justificadas na ob@(outras 'diﬁculdadeslacidentes de 1.18%
trabalho/Greves/Falta ou Atraso na entrega de materiais ou servigo !
TOTAL DO GRUPO B 37,78%
C - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS GLOBAIS DE “A"
ITEM DESCRICAO %
x g C1  Deposito por despedida injusta 50% sobre [A2+(A2xB)] 5,51% {°
' C2  Férias (indenizadas) 14,06%
C3  Aviso Prévio (Indenizado) 13,12%
C4  Seguranca do Trabalho 3,00%
TOTAL DO GRUPO C 35,69%
D - TAXA DAS REINCIDENCIAS
ITEM DESCRICAO %
D1 Reincidéncia do grupo A sobre B 6,35%
D2 Reincidéncia de (Al a AB) sobre C3 2,20%
TOTAL DO GRUPO D 8,55%
E - ENCARGOS SOCIAIS COMPLEMENTARES 0,00%
TAXA DE ENCARGOS SOCIAIS TOTAL 98,82%
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Sacretaria de Estado do
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A VPARA

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS - SEDOP

DIRETORIA TECNICA - DITEC

COORDENADORIA DE ORGAMENTOS E CUSTOS - COOC

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (MENSALISTA) - COM DESONERAGT\O

A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

ITEM DESCRIGAO %
Al INSS 0,00%
A2  Fundo de Garantia 8,00%
A3  Salario Educagéo 2,50%
A4  Servico Social da Indlstria - Sesi 1,50%
AS  Servico Nactonal de Aprendizagem - Senai 1,00%
A6 Servico de Apoio a Pequena e Média Empresa - Sebrae 0,60%
A7  Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria - Incra 0,20%
AB  Seguro contra acidentes de trabalho (INSS) 3,00% | |

TOTAL DO GRUPO A 16,80%

B - ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A"

ITEM DESCRIGCAO %
Bl  Repouso semanal e feriados 0,00%
B2  Auxilio - enfermidade 0,00%
B3 Licenga - paternidade 0,00%
B4  Décimo terceiro Salanio B,22%
B85 Dias de chuvaffaltas justificadas na obuja(outras dificuldades/acidentes de 0.00%

trabalho/Greves/Falta ou Atraso na entrega de materiais ou servico .
TOTAL DO GRUPO B 8,22%

C - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS GLOBAIS DE "A"

ITEM DESCRIGCAO %
Cl  Depdsito por despedida injusta 50% sobre [A2+(A2xB)] 4,33%
€2  Férias (indenizadas) 10,93%
C3  Aviso Prévio (Indenizado) 10,20%
C4 Seguranga do Trabalho 1,50%

TOTAL DO GRUPO C 26,96%

D - TAXA DAS REINCIDENCIAS

ITEM DESCRICAO %
D1  Reincidéncia do grupo A sobre B 1,38%
D2 Reincidéncia de (Al a A8) sobre C3 1,71% | *

TOTAL DO GRUPO D 3,09%
E - ENCARGOS SOCIAIS COMPLEMENTARES 0,00%
TAXA DE ENCARGOS SOCIAIS TOTAL 55,07%

vﬁ/m_



M S YVasconcellos Construcies Ltda.

Projeton, Instalacies e
Obras deEBEngenharis

DOC ANEXO ||

O

Travessa Lomas Valentinas, Conjunto Flamengo n® 94
Bajirro do Marco — Belém — Para
CNPJ:11.162.43P9/0001-37—-INSC. EST.: 15.292.053-6
Fone: (Pl) 3276-6002 / 8S826- 1207 / 8148S-D700



Nolas:

1-Servico é o resuitado da conjugacio de materials, m3o-de-obra e equipamentos,
de acordo com 2 Composicio de Oustos UnitArios de cada um desses servigos;

2 - Naa conlundir Compasicio de Custos Unitarios com Composig3o de Prages
Unitdrios. Os Custos Unitdrios 56 se transformam em Pregos Unitdrios depois
de oblido 0 BDI & adicicnado aos Custos.

insumos que compdem o custo direto unitirio

Mdo-de-ohra — Representada peio consumo de horas ou frago de horas de tra-
balhadores qualificados e/ou nfo qualificados para a execugdo de uma determi-
nada unidade de servigo mustiplicado pelo custo horério de cada trabalhador.

0 rusto hordrio é o saldrio/hora do trabalhador mais 05 encargos socidis e
complementares.

Materiais — S3o representados pele consumo de materiais a serem wlilizados
para a execugdo de uma determinada unidade de servigo, multiplicado pelo
preco unitdrio de mercado,

Enuipamentos - Representados pelo ndmero de horas ou frago de horas ne-
cessdtias para a execuclio de uma unidade de servigo, multiplicado pelo custo
horério do equipamento.

0RS.: Os consumos dos insumos sdo oblidos pela exparidncia de cadauma das
empresas do ramo da consirugdo ou pelas Tabelas de Compasigies de Pregos

C1 {Depdsite por despedidd injusta 50% sobre 557 433
[A2+{A2+B)]

C2 | Férias {indenizadas) 14,06 10,93

3 | Aviso prévio {indenizado) (*) 13,12 §{*}10,20

C |Total de Encargos Sociais que nio 32,74 2546
Recebem incidéncias globais de A

D1 [Reincidéacia de A sobre B 1481 311

02 _IReinciddncia de A2 sobre C3 195 jogm

D {Total das taxas das reincidéncias 1586 13,92
Subtotal 125,58 175,40

ENCARGOS BASICOS E COMPLEMENTARES

No caso dos Custos de Mio-de-Obra de produg3o, além das Leis Sociais Basicas!
Inciddncias e Reincidéncias, normalmente calculadas para compor o Custo de
Mio-de-Obra de praducdo, a eles devem ser acrescentados os chamados Encar-
gos Complementares, diretamente relacionados  Max-de-Obra 2 ser utilizada,
compostos de custos com o transporte dos trabalhadcres segundo determina a
Lei 7.418/85, fornecimento de EPI (Equipamento de Prolego Individuai) requ-
lamentado pela NR-6, fornecimento de alimentacdo e outras regalias aprovadas
nos dissidios coletivos da categoria nas Sreas de atuzcdo da empresa.

¢ Orgamentos, mais conhecida como TCPO, da Editora PINL | TOTAL DE LEIS SOCIAIS |12558 |75,90
7.2.2 - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO-DE-OBRA Os Encarges Complementares sdo:
S50 encargos cbrigatlrios exigidas peles Leis Trabathistas e Previdencidriasou ¢y Vole-trarsporte’ — Aplicar 2 lérmala 104 1034
resultanies de Acordos Sindicais adicionados aos saldrios dos trabalhadores. o) Reteicko Minima? — Aplicar a Termula 82 842
Os Encargos Sociais dividenr-se em Lrds niveis: € |Refeiclo~ Almogo’ — Apficar a rmula__13175 13175
u Encargos Basicos e Obrlgaldnos; E4 Relem‘- Jantar = Aplicar a féﬂ'l'l.llil — =
» Encargos Incidentes e Reincidentes; E5 EP[ t@qunamentn de Protegde Individual) 15,00 5,00
n Encargos Complementares. = Aplicar a férmula
1] Ferramentas manuais ~ Aplicar 3 férmula |20 2,00
DESCRIGAO HORISTA | MENSAL E Total das taxas complementares 157,51 57,51
Al ) Previdéncia Sodlal 20,00 20,00
A2 | FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de Servico) 8,00 §,00 Total de Encargos Sociais 183,09 {13291
} 2 2
:43 %m 2 lndustria) lﬁ lﬁ doe cgg?aud:: taxas de E1 a E6 foi feito baseado em custos vigentes na cidade
AS |Senal {Servico Nacional de Aprendizagem [ndustral} | 1,00 1.0 .
Ao | Sebrae (Servigo e Apolo & Pequens ¢ Meda Empress) 1060 10,50 CALCULO DOS ENCARGOS COMPLEMENTARES - FORVULAS BASICAS
A7 |Incra (Institulo Nacional de Colonzacdo e Reforma  {0,20 020 0s encargas complementares n3p 550 fixos e dependen dos custos vigenles em
Agririo) execucio dos serviges e devem ser calculados sequndo a {Grmula:
AB_| INSS— Seguro Contra Acdentes ge Trabolho 300|300 Eaa locs te exeaxsy
A9 |Secondi (Servico Social da Indistria ¢a Construcio  {1,00 1,00 VALE-TRANSPORTE:
¢ Moblisrio) |
A_|Total dos Encargos Sociais Basices 37,80 |37,80 yr=[22GxN 'S(s X 0'06)] x 100 = @
0s Encargos Sociais Incidentes & Reincidentes sdo: VALE-CATE DA MANMA:
BL_|Repouso Semanal e Ferlados 2,9 _fc,xN-(0033xSx22) x0,01
B2 | Awdlio-enfermidade (%079 ve=| S 20 &
B3 |Licenca-paternidade {°}034
B84 |13 Salfrio 10,57 8,22 VALE-ALMOGO ou JANTAR:
BS | Dias de chuva / falta ustificada / acidente de trabalbo | {*) 4,57 "C.x N X095
8 |Total de Encargos Saciais que recebem 39,17 (8,22 VR= ..L.__...L.] x100= e
Incidéncias de A | S )
Sendo:

"

Cy = tarifa de transporte urbano;

C; = custo do calé da manhis;

C3 = vale-refeigio — definido em Acordo Sindical;
N = ndmero de dias trabalhados no més;

S = saldrio médio mensal dos trabalhadores.

TCPO
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Seguranga Publica
FUNDO.DE INVESTIMENTO DE SEGURANCA PUBLICA

ANEXO VI
TOMADA DE PREGOS N° 03/2014-FISP
VIil.1 HORISTAS

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS HORISTAS - (COM DESONERAGAQ)

A,

Encargos Sociais Basicos

%

Al

INSS

A2

Fundo de Garantia por tempo de servigo

A3

Salario Educagéo

A4

Servigo Social da Industria (SES!)

A5

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI)

Ab

Servigco de Apoio a Pequena e Média Empresa (SEBRAE)

AT

Instituto Nacional de Colonizag&o e Reforma Agraria (INCRA)

A8

Seguro Contra os Acidentes de Trabalho (INSS)

TOTAL DO GRUPO A

Encargos Sociais que recebem as incidéncias de “A".

B

Repouso Semanal e Feriados

B.2

Auxilio-enfermidade

B.3

Licenga-patemidade

B.4

13° Salario

B.5

Dias de chuva / faltas justificadas na obra / acidentes de trabalho / greves / falta
'ou atraso na entrega de materiais ou servigos na obra / outras dificuldades

TOTAL DO GRUPO B

C.

Encargos Sociais que nao recebem as incidéncias globais de "A”.

cC.1

Deposito por despedida injusta: 50% sobre [A.2 +(A.2 x B)]

c2

Férias (indenizadas)

c.3

Aviso Prévio indenizado

s N C4

Segurancga do Trabalho

TOTAL DO GRUPO C

D,

Taxas das Reincidéncias

DA

Reincidéncia de A sobre B

b.2

Reincidéncia de (A1 a A8) sobre C.3

“TOTAL DO GRUPO D

Encargos Sociais Complementares

%

%

|~ TAXA DE ENCARGOS SOCIAIS TOTAIS

%

*0 Grupo “E” devera ser apropriado como item de custo direto.

Fundo de Investimento de Seguranga Pablica - FISP
Rua Arcipreste Manoel Teodoro, n® 305 ~ CEP; 66.023-700 - Belém ~ PA,
Fone: (91) 3184-2529 Fax (91) 3225-1012 — ¢-mail: cplfisp@yahoo.com.br
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FUNDO DE INVESTIMENTO.DE SEGURANCA RUBLICA

ANEXO VIl (continuagio)
Vil.2 MENSALISTAS

I I ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS MENSALISTAS — COM DESONERAGAO I |

A.

Encargos Sociais Basicos % | %

A

INSS

A2

Fundo de Garantia por

tempo de servigo

A3

Salario Educagso

A4

Servigo Social da Industria (SESI)

A5

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI)

A6

Servigo de Apoio a Pequena e Média_ﬁﬁpresa (SEBRAE)

AT

Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA)

A8

Seguro Contra os Acidentes de Trabatho {(INSS)

TOTAL DO GRUPO A

Encargos Sociais que recebem as incidéncias de “A"

B.1

Repouso Semanal e feriados

B.2

Auxilio - enfermidade

B.3

Licenga - paternidade

B.4

Décimo terceiro salario

B.5

bias de chuva / faltas justificadas na obra / acidentes de trabalho / greves / falta
ou atraso na entrega de materiais ou servigos na obra / outras dificuldades.

TOTAL DO GRUPO B

C.

Encargos Sociais que ndao recebem as incidéncias globais de “A”

CA

Depdsito por despedida injusta: 50% sobre [A.2 +{A.2 x B)]

C.z2

Férias (indenizadas)

C3

Aviso Prévio indenizado

C4

Seguranga do Trabalho

TOTAL DO GRUPO C

D.

Taxas das Reincidéncias

D.1

Reincidéncia de A sobre B

D2

Reincidéncia de (A1 A a8) sobre C.3

E.

Encargos Sociais Complementares %

[TAXA DE ENCARGOS SOCIAIS TOTAIS %

*0 Grupo “E” devera ser apropriado como item de custo direto.
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Fundo de Investimento de Seguranga Pablica - FISP

Rua Arcipreste Manoel Teodaro, n° 305 = CEP: 66.023-700 - Belém - PA,
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M § YVasconcellos Construcgdes Ltda.

Projetos, Instalacdes &
Obras de-Engenharin

DOC ANEXO IV

Trawvessa Lomas Yalentinas, Conjunto Flamengo n°® 94
Bairro do Marco — Belém — Para
CNPJ:11.1862.439/0001-37 - INSC. EST.: 15.292.0653-6
Fone: (P1) 3276-6002 / 8S8S26-1207 / 8S148-9700
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NEA ~ NUCLEO de ENGENHARIA E ARQUITETURA

PARECER TECNICO
Parecer Técnico sobre a TP n° 05/2015 - REFORMA E ADEQUACAO DO CENTRO DE
REFERENCIA EM ATENGAO A MULHER I,

A proposta da participante URBS — ENGENHARIA E SERVICOS Esta desclassificada por
apresentar os indices na sua composicdo analitica das taxas de encargos sociais horistas fora
dos indices praticados que referenciam e subs;idiam 0s precos propostos pela administrag@o
infringindo a condigdes subsidiadas na lei, aqui foram adotados os indices praticados pela
SEDOQOP e SINAPI, fazendo com que o preco global apresentade em sua proposta Onerado ndo

representando assim a realidade dos custos para execugiio desta obra.

Participante Habilitados: .
-As propostas dos participantes estdo de acordo com o Edital e com a legislagdo aplicdvel, ndo
apresentando vicios.capazes de desclassificagdo. Opinamos pela classificagdio da proposta do
licitante, tendo as propostas os seguintes pregos:
PARTICIPANTES VALOR da PROPOSTA
MS Vasconcellos Construgdes Lida. RS 1.778.954,04
Teste de Exequibilidade:
Serd considerada inexequivel se: Valor da Proposta (VP) < 70% de a ou b (o que for menor)
a) 50% do Org estimado pela Adm.: R$ 1.030.072,93 => A proposta € maior

o

b) Orcamento estimado (SESMA). RS 2.060,145,86
 Média Aritmética (M.A) das propostas classificadas — R$ 1.778.954,04
Media Aritmética das propostas € superior a 50% do Or¢amento Estimado pela Administragao
M.A - ndo se aplica (“a”).
Toma-se "b" o Or¢amento Estimado como parimetro
Preco (P) =70% de b = 0,70 x R$ 1.245.267,83

P = R$ 1.778.954,04
P < que a proposta (R$ 2.060,145,86), e devido a isso:

PREFEIFURA DE Travessa . Do Chaco, n° 20862 - CEP 66.060-230

Fone {91) 32363194
BE E-mail; nea, & hotmajl com

_ ' /s'/ 6
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SESMA et

NEA — NUCLEO de ENGENHARIA E ARQUITETURA

- A PROPOSTA E EXEQUIVEL.

Paragrafo 2° - Garantia Adicional
VP < 80% de b = 0,80 x R$ 1.778.954,04 = R$ 1.423.163,23

OBS: A proposta do licitante colocado, no valor de R$ 1.778.954,04 ¢ superior a R$ -
1.423.163,23; portanto, por este motivo, pela Lei, ndo e necessirio ser exigida Garantia
Adicional.

Como os participante ndo descumpriu o edital em nenhum item, e apresentou sua composi¢io

de pregos unitdrio solicitado no edital, estd apta a realizar o contrato.

Assim, o licitante MS Vasconcellos Construgdés Ltda. Que apresentou a proposta no valor
R$ 1.778.954,04 pode ser declarado vencedor, s.m.j.

Em: 11/08/2015.

Eng. Amaldo A. K. Serrruya
NEA - MAT 0384453-015

PHEFEITURA DE Travessa T Da Chaco, n° 20862 ~ CEP 66.060-230

Fone {91) 3236-4194
BELEM E-mail: nea,sesma 6 hormail com br

i sua ®

s



		2015-09-11T16:49:37-0300
	MONIQUE SOARES LEITE MELO




