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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO BELEM

ATA DE JULGAMENTO DE RECURSO RELATIVO AO CONVITE 04/14

Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de dois mil e quatorze, as 08h00min, na Sala
da CPL da SEMEC (térreo), reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdo designada conforme
Portaria n® 1804, de 12/08/2014, publicada no DOM n° 12.635, de 22/08/2014, para realizar os
procedimentos relativos aos Processos n°. 1503 e 1467/2014-SEMEC, Licitagao na Modalidade
Convite n° 004/2014/SEMEC, tendo como objeto a contrata¢io de empresas especializadas
para: ITEM 01 - Servigos diversos na Unidade de Educagéo Infantil Bengui (calhas, drenagem e
instalagdes sanitarias) e ITEM 02 - Reforma da cobertura e banheiros da Escola Municipal
Benvinda de Franga Messias. Em aten¢do ao RECURSO ADMINISTRATIVO interposto pela
empresa A3 ENGENHARIA LTDA EPP, tempestivamente, recebido em 19 de novembro de
2014, as 16hs:14min, o teor do recurso remete ao outrora lavrado em Ata de abertura e resumo de
licitagdo, assinada em 23 de outubro de 2014, folhas 715 a 718 dos autos, quando as

consideragdes formuladas em relag@o a Proposta de Pregos foram:
5 Consideragdes formuladas em relagio a empresa CASA NOVA, folhas 718:

“I — A pessoa quie assina a composi¢do bem como a planilha, tem responsabilidade técnica pra

isso?”

A documentagdo apresentada € declaratoria, portanto ndo ¢ exigida capacidade técnica para tal
ato, inclusive ndo ha previsdo editalicia, o representante credenciado da empresa proponente ou

socio pode assinar a documentagdo referente a Proposta de Pregos.

“II — Cobra os itens do grupo B (vale-transporte e refei¢do), estando em desacordo com a

N

medida provisoria 612/2013, que trata da desoneragdo da folha de pagamento?”
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Em atencao aos itens citados, vale-transporte e refeicdo, os mesmos estéo integrando o grupo “E”
Encargos Complementares da Composi¢do Analitica das Taxas de Encargos Sociais, grupo que
pode ser preenchido de acordo com os percentuais definidos pela empresa em relagdo aos custos
associados a mdo de obra, tais como: alimentag@o, transporte, equipamento individual e outros,
cuja obrigagdo de pagamento seja decorrente de Convengo Coletiva, resta previsdo editalicia
para quaisquer detalhamentos que a empresa ponderar necessarios, ANEXO V “NOTA: Poderdo

ser acrescidos outros itens, a critério das licitantes”, folhas 75. Ainda, a medida provisoria
612/13 trata de desonerag@o, observada sua matéria no céalculo da composi¢cdo do BDI da
proposta, folhas 568. Considerando que a recorrente questiona a proposta em comento, a

Comissdo entende que ndo procede a alegag@o.
Consideracdes formuladas em relagio a empresa 2MKL, folhas 718:

“II — Cobra na sua composi¢do de custos de encargos sociais, os itens do grupo E (refei¢do e
vale-transporte) em desacordo com a medida provisoria 612/2013, que trata da desoneragdc da

desoneragdo da folha de pagamento?”

O grupo, “E” Encargos Complementares, da Composigdo Analitica das Taxas de Encargos
Sociais, pode ser preenchido de acordo com os percentuais definidos pela empresa em relagdo
aos custos associados a méo de obra, tais como: alimentagdo, transporte, equipamento individual
e outros, cuja obrigacdo de pagamento seja decorrente de Convengdo Coletiva, resta previsdo
editalicia para quaisquer detalhamentos que a empresa ponderar necesséarios, ANEXO V “NOTA:
Poderdo ser acrescidos outros itens, a critério das licitantes”, folhas 75. Ainda, a medida
provisoria 612/13 trata de desoneragao, ob§ervada sua matéria no célculo da composigédo do BDI
da proposta, folhas 615. Considerando qLie a recorrente questiona a proposta em comento, a

Comissdo entende que ndo procede a alegacéo.
Consideracoes formuladas em relagao a empresa BR DA COSTA, folhas 718:

“l — Ndo leva em consideragdo na sua composi¢do de BDI, o percentual de 2% em relag¢do ao
INSS, conforme medida proviséria 612/2013, que trata da desonerag¢do da desonera¢do da folha

de pagamento?”

“[I — Ndo leva em considerag¢do o percentual de varios itens do grupo A das leis sociais que sdo
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Procede a alegacdo da recorrente, conforme pode ser constatado as folhas 625, no célculo da

composigdo do BDI néo foi considerado, tampouco demonstrado, o percentual de 2% referente ao

INSS, ressaltamos que a situagdo ja havia sido constatada na analise técnica realizada pelo

Departamento de Manutengdo da SEMEC, folhas 760 e 761, e a Comisséo ja havia declarado a

empresa DESCLASSIFICADA, em relagdo aos dois itens do edital, conforme publica¢do
realizada no Diario Oficial do Municipio N° 12.693, de 17 de novembro 2014, folha 12.

Considerag¢des formuladas em relagiio a empresa MARQUISE, folhas 718 verso:

“I — Apresenta o indice de 0,56, mas deveria ser de 3,36, nas suas leis sociais horistas no item

02."

De acordo com o Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgdo Civil -
SINAPI, os Encargos Sociais sdo apresentados de forma detalhada e apresentam custos que

variam conforme os salarios recebidos.

De acordo com a tabela SINAPI, o grupo, “D”, da Composi¢do Analitica das Taxas de Encargos
Sociais, os percentuais de mdo de obra de mensalista desonerada € 3,46% e horista desonerada
8,83%, portanto nio procede o questionamento referente & Empresa Marquise, pois a mesma
apresentou o percentual total de taxas incidéncias e reincidéncias para Horista de 8,64%, dentro
do limite previsto na tabela SINAPI. Considerando que a recorrente questiona a proposta em

comento, a Comissdo entende que ndo procede a alegagéo.
Consideragoes formuladas em rela¢io a empresa FACIL, folhas 718 verso:

“] — Apresenta sua proposta, bem como ‘todos os documentos, que a formdo, sem nenhuma

assinatura, do representante legal da empresa e nem do responsavel técnico.

Procede a alegagdo da recorrente em relagdo a auséncia de assinatura, podendo ser constatada as
folhas 573 a 591 dos autos, no entanto corh arcabougo no item 23.28 do Edital: “Ndo serdo
considerados motivos de desclassificagdo simples omissoes [...] ndo prejudiquem o entendimento
da proposta”, portanto, a Comissio RESOLVE manter a Empresa CLASSIFICADA, pois a
mesma conforme analise técnica foi considerada em conformidade, folhas 755 a 756, em relagdo
a0 item 01, ressaltamos que em relagdo ao item 02, a empresa ja foi DESCLASSIFICADA, onde
0s motivos estdo expostos em Ata as fls. 777 e conforme publicagdo realizada no Diario Oficial

do Municipié{,l)lo 12.693, de 17 de novembro 2014, folhas 783. #
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Destarte, considerando o exposto, a Comissio RESOLVE INDEFERIR o recurso interposto,
RATIFICANDO o resultado publicado no Diario Oficial do Municipio N° 12.693, de 17 de
novembro 2014, fls. 783.

E, por nada mais haver a ser tratado, assinam a presente Ata:

Comissdo Permanente de Licitagéo:

Presidente: Claudine Sarmanho Ferreira Matricula 03851662‘4@%\*2 S ,e)oeﬁ,l/ Yo
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