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CONVENIO N° 001/2011

TERMO DE CONVENIO N° 001/2011, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELEM
POR MEIO DA COODENADORIA DE COMUNICAGAO
SOCIAL - COMUS, E O CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIFE.

O MUNICIPIO DE BELEM, através da COORDENADORIA DE COMUNICAGCAO
SOCIAL - COMUS, sediada na Praca D. Pedro II s/n - Paléacio
Antdénio Lemos - Cidade Velha, CNPJ N° 14.068.357/0001-16, por
intermédio de seu Coordenador HELIO RUI OLIVEIRA DORIA, RG n°
1778940, CPF n° 085.907.222-49; doravante denominada apenas
CONCEDENTE & o CENTRO DE- INTEGRACﬁO EMPRESA ESCOLA - CIEE,
associacao filantrépica de direito privado, sem fins lucrativos,
beneficente de assistencial social e reconhecida de utilidade
publica, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 61.600.839/0001-55, com
sede a Rua Tabapud, n.° 540, Itaim, CEP 04.533-001, Cidade Sao
Paulo, Estado de Sdo Paulo, e com Unidade de cperacao em Belém,
inscrita no CNPJ/MF n.° 61.600.839/0019-84, doravante denominada
CONVENENTE, neste ato representada pelo seu Gerente Regional
Norte, Sr. SERGIO ALENCAR, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador do RG n.° 788.856-SSP/AM e inscrito no CPF/MF
n.° 291.065.592-04 residente domiciliado na Cidade de Manaus,
Estado do Amazonas, e tendo em vista o disposto na Lei Federal
n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e observando, no que
couber, a Lei Federal n.° 8.666/93, celebram entre si este

Convénio, de acordo com o estabelecido nas clausulas e condicdes
seguintes:

FUNDAMENTO LEGAL DO CONVENIO

O presente Convénio decorre de Processo de Inexigibilidade de
Licitacdo que recebeu o N.° 001/2011, o qual foi objeto do
Parecer Juridico N.° 159/2011/AJUR/GAB/PMB, sob a égide da Lei
Federal n°®. 8.666/93, além de outras legislacdes complementares,
as' quals amparam o presente convénio para todos os efeitos
legais, independentemente de transcricéo.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Este Convénio estabelece Cooperacdo Réciproca entre as
partes, visando o desenvolvimento de atividades para promocdo da

integracdo da operacionalizacdo de programas de Estagio de
Estudantes.

1.2 - 0 presente Convénio decorre de Processo de Inexigibilidade
de Licitacado que recebeu o N.° 001/2011, o gqual foi objeto do
Parecer Juridico n.°® 159/2011/AJUR/GAB/PMB, sob a égide da Lei
Federal n.° 8.666/93, além de outras legislacdes complementares,
as quais amparam o presente contrato para todos os efeitos
legais, independentemente de transcriciao.

Paragrafo tUnico - O Estagio~de Estudantes, obrigatdério ou néao,
sera desenvolvido conforme das diretrizes curriculares da etapa,
modalidade e &rea de ensino e do projeto pedagégico do curso,
informadas pelas Instituicdes de Ensino, nos termos da Lei
Federal n.° 11.788/2008, tendo como finalidade a preparacdo para
0 trabalho produtivo de educandos.

CLAUSULA SEGUNDA - COMPETENCIAS

2.1 - Caberd ao CIEE:
I - Manter convénios especificos com as Instituicdes de Ensino,

contendo as condicdes exigidas para a caracterizacio e definicao
do estagio de seus alunos;

II - Obter da Concedente a identificacdo e caracterizacdo dos
programas e das oportunidades de estéagio;

ITI - Encaminhar & concedente os estudantes cadastrados e
interessados nas oportunidades de estagio;

IV - Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizacéao
de atividades aprovadas pelas Instituicdes de Ensino, em -

conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do curso
de formacdo do estudante. -

V - Preparar todas as documentacdes legais referentes ao estagio,
incluindo:
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a) Termo de Compromisso de Estdgio - TCE entre a Concedente, o
estudante e a instituicdo de ensino;

b) Encaminhar a contratacdoc do Seguro Contra Acidentes Pessocais
em favor dos estagiarios.

VI - Disponibilizar mecanismos de controle semestral oS
relatérios de atividades preenchidos pelo Supervisor de estagio
da Concedente; -

VII - Informar a Instituicdoc de Ensino a emissdc do relatdrio de
atividades, devidamente preenchidos pela Concedente;

VIII - Controlar a informacdc e disponibilizar para a Concedente

e para a Instituicdo de Ensino a conclusdo da formalizacd3o do
Termo de Compromisso de Estédio;

IX - Controlar e acompanhar a atualizacdo do plano de atividades
que ocorrera por meio de Termos Aditivos;

X - Controlar e acompanhar a elaboracdoc do relatdério final de
estagio, de responsabilidade da Concedente;

XI - Disponibilizar, na modalidade presencial ou & distéancia,
oficinas de capacitacdo para os estagiarios;

XII - Incluir na cobertura do Fundo de Assisténcia ao Estudante
- FAE, em casos de acidentes ©pessoais, os estudantes

encaminhados pelo CIEE gue estiverem em estdgio nas dependéncias
da CONCEDENTE;

XIITI - Avaliar o local de estagio/instalacdes da CONCEDENTE,
subsidiando as Instituicdes de Ensino conforme determinacdo da

o =
Lel;

XIV - Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo de

pagamento das bolsas-auxilio e do auxilio-transporte aos-~
estagiarios da CONCEDENTE contratados aoc abrigo deste Convénio,

mediante a transferéncia prévia dos recursos mencionados no item

2.2 alinea “VI”, da Clé&usula 2°;

XV - Efetuar, de acordo com a legislacdo vigente, o recolhimento
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a Receita Federal do valor do Imposto de Renda retido sobre as
Bolsas-Auxilio pagas aos estagiarios.

XVI - Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe
sobre Bolsas-Auxilio CONCEDENTE, para fins de declaracao do
Imposto de Renda.

2.2 - Cabera a CONCEDENTE: )

I - Formalizar as oportunidades de estdgio, em conjunto com o
CIEE, atendendc as condicdes definidas pelas instituicdes de
Ensino para a realizacdo dos estégios;

IT - Ofertar as Instalacdes que tenham condicdes de proporcionar
ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural; ‘

III - Receber o0s estudantes interessados e informar ao CIEE o
nome dos aprovados para o estéagio;

IV - Indicar funcionarios de seu quadro de pessoal, com formacao
ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagidrios simultaneamente;

V - Assinar o termo de Compromisso de Estédgio e os respectivos
Aditivos dos planos de atividades dos estagiarios;

VI - Transferir ao CIEE, mensalmente, os recursos destinados ao
pagamento das Bolsas-Auxilio e auxilio-transporte aos
estagiarios, indicando os respectivos valores;

VII - Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os
relatérios de atividades circunstanciados, dando vista
obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

VIII - Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério
individual de atividades assinado pelo Supervisor e pelo
Estagiario;

IX - Entregar termo de realizacdo de estdgio com indi
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resumida das atividades desenvolvidas, dos periodecs e da

avaliacdo de desempenho por ©ocasido do .desligamento do
estagiario;

X - Informar ao CIEE a rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estdgio - TCE, para as necessarias providéncias

de interrupcdo dos procedimentos administrativos a cargo do
CIEE/;

XI - Confirmar a formalizacdo do processoc de contratacdo do
estagiario através da baixa eletrdnica ou registro na central
telefdnica, responsabilizando-se pela informacdo do recebimento
das vias de Termo de Compromisso de Estagio devidamente
assinadas, ndo permitindo o dinicio do estdgio sem o recebimento
do mencionado Termo devidamente assinado pelas 03 (trés) partes;

XITI - Manter em arquivo e a disposicdo da fiscalizacédo
documentos que comprovem a relacdo de estagio;

XIII - Manter apdlice de seguro em favor do estagiario, conforme
estabelecido na clausula 8° do Termo de Compromisso de Estagio;

XIV - Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos
termos da Lei Federal n.° 11.788/2008;

XV - Reduzir a jornada de estdgio nos periodos de avaliacao,
previamente informada pelo estagiario;

XVI - Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente,

indicadas nos Termos de Compromisso de Estagio, zelando por seu
cumprimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DURACAO DO ESTAGIO
3.1 - A definicdo do periodo de estadgio leva em conta o
curriculo do curso, o calendidrio escolar e a programacdo da
unidade organizacional que recebe o estagiario, observando o
periodo de 01 (um) semestre e, quando do interesse das partes,
prorrogavel por até 03 (trés) vezes, por igual periodo, desde
que ainda mantida a condicdo de estudante.
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CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS
4.1- A CONCEDENTE efetuara, mensalmente, ao CIEE, uma
contribuicdo de R$ 37,00 (trinta e sete reals) por estudante

contratado ao abrigo deste Convénio e ativo no banco de dados do
CIEE.

§1° A CONCEDENTE sera considerada devedora da contribuicdo mensal
relativa a cada rescisdo de TCE nio informada, até -« més da

comunicacdo formal ao CIEE, nos termos do inciso X, da clausula
2.2,

§2° Esse valor sera atualizado no més de MARCO de cada ano, em
regime de competéncia, pela variacdo do IGP-M (FGV) verificada
nos 12 meses imediatamente anteriocres;

§3° 0O valor de contribuicdoy; previsto nesta Cléausula 4° e nos
seus paragrafos 1° e 2°, e ser pago, por estagiarios, sera sempre
integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos
periodos de recesso.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1 - As despesas totais decorrentes deste Convénio para o
primeiro ano de vigéncia (Bolsa-auxilic e manutencido do
Programa) s&do estimadas em R$ 152.880,00 (cento e cingiilenta e
dois mil oitocentos e oitenta reais), sendo que para o exercicio
de 2011 o valor estimado é de R$ 50.960,00 (cingiienta mil
novecentos e sessenta reais)

§1.° Do wvalor total, o recurso destinadec aoc CIEE para a
manutencdo do Programa serd no valor de R$ 8.800,00 (oito mil e
oitocentos reais), sendo que em 2011 o valor serd de R$ 2.220,00
(dois mil e duzentos e vinte reais) e em 2012 sera no importe de
RS 6.660,00 (seis mil seiscentos e sessenta reais)

§2.° As despesas decorrentes da execucdo do presente instrumento
para o exercicio subseqiiente correrdo & conta de suas dotacdes
orcamentéarias.

§3.° Os estagiarios perceberdo a titulo de bolsa estagio o valor _
dele 600,00 (seiscentos reais).

5.2 - A titulo de gratificacdo, é facultado & COMUS, no més de
dezembro de cada ano, além do pagamento da bolsa estagio
prevista no item §3° desta cléausula, o pagamento de valor que
correspondera ao valor da respectiva bolsa.
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CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
6.1 - Para consecucdo deste Convénio, a CONVENENTE utilizara
recursos constantes da Lei Orcamentaria Municipal, livres e nao

comprometidos sob a seguinte classificacao orcamentaria:
04.122.0002.2110.339039.00

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1 - O presente Convénio terad vigéncia pelo prazo de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, mediante formalizacio de Termo Aditivo, apéds
assentimento prévio das partes, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do término da wvigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA / RECISAO

8.1 - E facultado a qualquer dos participes deste Convénio
proceder a sua denuncia, ou rescindi-lo a qualquer tempo, sendo-
lhes imputadas, nesses casos, as responsabilidades das

obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e lhes
concedendo os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

8.2 - Ocorrendo o descumprimento de qualquer das clausulas
previstas neste instrumento, seréa o) mesmo considerado
rescindindo. A rescisdo seréd ratificada mediante comunicacéao
escrita feita com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias,
ficando os participes responsaveis pelas obrigacdes e
beneficiando-se das vantagens somente em relacdo ao periodo em
que participaram do acordo.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1 - O presente Convénio poderd ser alterado nos casos
previstos no Art. 65, da LlLei n.° 8.666/93, por acordo entre as
partes, desde que ndo implique em mudanca do seu ocbjeto.

CLAUSULA DECIMA- DA PUBLICACAO
10.1 - Apdés a assinatura deste Convénio, o Municipio deveréa
providenciar a sua publicacido no Diario Oficial do Municipio de

Belém, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data da
assinatura do mesmo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca da
Cidade de Belém/PA, renunciando, desde logo, a gqualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir qualguer questdo gque
se originar deste Convénio, e gque ndo possa ser resolvida
amigavelmente. ®

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um sé efeito, na
presencga das testemunhas abaixo.

Belém, Pa em g3 de O*J“"w de 2011.
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SER ALENCAR DA SILVA
CENTRO DE INTEGRAQAO EMPRESA-ESCOLA
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/
v A

A e OLarKA
RG: D52 B4

Nome:

2-?f</(;c,(,q-_(% (e NP Han
Nome: ¢ <7 ¢ v ¢ < e <ok

Pr — -
RG: 70 /25 -



		2015-11-30T16:00:55-0200
	CONVÊNIO


		2015-12-02T09:12:22-0300
	COMUS COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL:14068357000116




