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PARECER DO CONTROLE INTERNO DE N° 016/2022-
APOSTILAMENTO DE DOTACAO

PARECER DO CONTROLE INTERNO N°: 016/2022
PROCESSO Ne°: INEXIGIBILIDADE 016/2021
OBJETO: Incluséo de Dotacao Orcamentaria.

> RELATORIO
A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo n° 74, estabelece as finalidades do

sistema de Controle Interno, bem como a Lei Municipal n® 253/2005 PMP/PA, atribuindo
ao Controle Interno, dentre outras competéncias:

- Realizar acompanhamento, levantamento, inspecdo e auditoria nos sistemas
administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e operacional relativos as atividades
administrativas da Prefeitura Municipal de Pacaja, com vistas a verificar a legalidade e
a legitimidade de atos de gestdo dos responsaveis pela execu¢do or¢camentaria-
financeira e patrimonial e a avaliar seus resultados quanto a economicidade, eficiéncia
e eficacia.

Veio a conhecimento do Controle Interno, a manifestacdo sobre a inclusdo de
dotacdo orcamentaria 0801. 04 122 0037 2.088 — Manutencédo da Secretaria Municipal de
Administracéo — apostilamento do contrato n° 20210081, empresa MAIA PRODUCAO
DE SOFTWARES LTDA ME - INEXIGIBILIDADE n° 016/2021, cujo objeto é
Contratacdo de empresa para locacao de software, atendo assim a demanda do

Departamento de Tributos e Arrecadacéo da Prefeitura Municipal de Pacaja.

DA MODALIDADE ADOTADA

O apostilamento pode ser utilizado nos seguintes casos: Variacdo do valor
contratual decorrente de reajuste previsto no contrato; Compensacdes ou
penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento; Empenho
de dotacbes orcamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido.
Conforme Lei n° 8.666/93
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Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas

justificativas, nos seguintes casos: (...)

§ 82 A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no proprio
contrato, as atualizagbes, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das
condic¢des de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dota¢des orgcamentarias
suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteragdo do mesmo,
podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebra¢do de aditamento
(-
» DOS FATOS
O Controle Interno, em suas consideracdes, faz saber que, apdés exames dos atos
procedimentais realizados pela comisséo e sua Equipe de Apoio, atesta, até a presente
data, que nenhuma irregularidade foi identificada, a partir do exame realizado, e pelos
documentos tidos como habeis, resguardando-se, para novos exames do presente
processo, caso ache necessario.
Com isso, entende-se que 0 procedimento realizado estd de acordo com a
legislacdo vigente, apto para que seja dado prosseguimento as demais etapas
subsequentes. Vale ressaltar que o parecer do controle interno é de carater meramente

opinativo, ndo vinculando, regra geral, na deciséo dos atos e processos administrativos.

» CONCLUSAO

Face ao exposto, este Controle Interno conclui que o referido processo se encontra
revestido de todas as formalidades legais, conforme Lei n° 8.666/93, pugna pela
admissibilidade de incluséo de dotacéo, estando apto para gerar despesas a Municipalidade.

A comissdo de licitacdo, para conhecimento, manifestacdo e adocdo das

providéncias subsequentes.
E o parecer, salvo melhor juizo.

Pacaja, Para, 17 de janeiro, de 2022.
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