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Memorando n"; 001 /2021 - NUPP/SEMED
Benevides (PA), 25 de janeiro de 2021.
Deo: NUPP
Para: Gabinete da Secretaria
Ref.: Sistemas Educacionais
Senhora Secretiria

Como € de vosso conhecimento, a PMB/SEMED tendo como objetive o Servico de Manutengiio
Mensal, Hospedagem ¢ Suporte Téenico aos Usudirios do Sistems i-Educar,

£)s servigos em questdo se destinam o controlar todo o cadastro de alunos com os seus dados pessoais
samiliares ¢ pedagogicos. O sistema tera que oferecer funcionalidade tais como: matriculas, transferéncias,
emissdo de certificados e diplomas, suspensdes, quadro de horarios e relatdrios gerenciais sdo realizados de
forma integrada.

Atualmente, a rede escolar da Secretania Mumicipal de Educagiio de Benevides — SEMED atua em
sua estrutura com 35 unidade escolares e 03 anexos, atendendo cerca de 9.625 alunos do Ensino
Fundamental I e 67 alunos do EJA, que t€m se beneficiado com a implantagdo do Sistema i-Educar,
considerando que padromza processos ¢ cadastros e, por meio do cadastro (mico do aluno, beneficia tods a
rede de ensino com a emissio de relatérios e documentos que contém sempre informagdes atualizados, ¢ em
seus modelos padrdes defimdos pela secretaria.

A SEMED nio tem poupado esforgos para o cumprimento dos Programas com suas principais metas,
tamo o ¢, que a educagio municipal dos ultimos 04 anos, alcangou o 1* lugar no IDEB/20117 ¢ IREB/2019
em Lingua Portuguesas e Matematica, entretanto, precisamos garantir a continuidade do Sistema i-Educar de
forma a dar consisténcia no trabalho quem vem sendo desenvolvido e ter premiado a educagiio do Municipio

Assim sendo, fica evidenciado ser, o Sistema 1-Educar — Gestdo Escolar, um servico necessdrio ¢ a
fim de que ndo haja solugiio de continmdade que no venha prejudicar o andamento das atividades da
SEMED e Escolar.

Diante do exposto, solicito a autorizaciio a Vossa Exceléncia para que sejam adotadas as providéncias

NECessarias.
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Gnntmlar;ﬂndnmmamﬂﬂb&d&mwm;hdemwammﬂaﬁodammdngm
escolar, incluindo: implsntagdo do software publice i-Educar, implantag@io de ferramentas integradas
a0 |-Educar coma portal do professor, implantacdo de femementas de avaliagio disgndstica para
apoio pedagdgico, conforme especificages do edital, Inclul ainda sarvigos de migracio de dados,
Implantagao, paramelrizacdas e configuracdes, treinamento de usuarios. suporta téenico, manutencio
cwmﬁva.lagﬂeumhﬂhs.bmnmmnhmpedagemdasﬂuﬁnmdahmnmda
preparacao de documenios & apoio a educacdo e lodas as demais condicbes consiantes deste edital

2. FINALIDADES DOS SISTEMAS

2.1 A soluglo visa, fundamentalmente, prover a Secralaria Municipal de Educagio de uma gama de
informacdes consideradas relevantes, sobre a rede municipal de ensino e administracao escolar, tais
como: as Escolas, os Professores, os Funciondrios, os Alunos & os demais Depariamentos da
Secretaria, para uma gestdo eficaz. Alender sinda os requisitos legais exigidos pelos drgdos publicos
Estaduais, Federais, de Conlrole por qualquer cidadao que venha a solicitar informagdes, conforme
alein® 12.527/2011 de scesso a | :

2.2 Oferecer lotal transparéncia para todos os poblicos snvolvidos, ofertando umea basa de dados
estruturada, com informagBes Integras e devidaments seguras;

23 Prover ao municipio de uma solug3o lecnologicamente atual e versatil, integrando ss
Informagoes;

24&&%mhmmamﬂ@ud&aﬂvﬂaﬂmﬂagﬁmm&aﬂm.wma
economia de recursos plblicos & 3 redugo de retrabalho, contribuindo para © aumsnio da
produtividade dos servidores.

3. ABRANGENCIA DA SOLUGAO

A solugio de gestdo escolar devera contemplar os seguintes madulosiareas da Secretaria Municipal
de Educagio;

3.1 Caontrole Pedagdgico (Secretaria de Educacio e Escolas);
-3.2 Porial do Professor com Aplicativa maval:
3.3 Solugdo de Andiise da Qualidade do Ensino (Avallagio Diagndstica),

4. SERVIGOS A SEREM PRESTADOS

A Coniratads devera apresentar cronograma detalhado das etapas do projeto, conslando as
atividades qua ser3o realizadas, racursos de pessoal, prazos de desenvolvimento dos servigos de
migragSo, implantacdo, treinamento & acompanhamento pos-implantacdo, contemplando todos os
médulos e processos da solugSo em lodas as unidades escolares & administrativas ds Secretaria de
Educagdo envolvidas naste projeto.

4.1 Implantago dos sistemas licitados

4.1.1 Entsnda-se como implantz¢So todos os servigos necessdrios ao normal funcionamento da
solugdo em todas as dreas abrangidas, dentre os quais: implantagBo, configuracdo, treinamento,
cusiomizagdo, migragdo & conversdo de Informagdes existentes e necessarlas & operacdo dos
sisiamas;

4.1.2 Para cada um dos modulos ou processos, quando coubsr, deverdo ser cumpridas as atividades
a seguir, de forma qua ssiajam adequadas a legislagdo municipal:
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4.1.2.1 Entrega, instalagac, implantagdo e configuragdes dos modulos; %G
4.1.2.2 Customizagdes iniciais dos modulos (leiautes, brasdes e relatérios);  Op
4.1.2.3 Parametrizag8o Inicial de tabelas e cadastros:

4.1.2.4 Estruturac3o dos nivels de acesso e habiiitacBes dos usuarios;

4.1.2.5 Adequacdo das formulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pela
municipalidade.

4.1.3 O trabalho operacional de levantamento dos dados cadastrais e informagBes necessérias &
impiantacio efetiva da solugio & de responsabilidade da Secretaria de Educacdo, com o suporte da
empresa Coniratada.

4.2 Migragio dos dados existentses

4.2.1 Ests elapa compreende 3 importagdo, reorganizacdo e reestrituracio dos dados exislentes nos
ﬂﬁmmmmﬁmﬂﬁummﬂﬁamiﬂn@,vﬂndnmmﬁ:adﬂhaﬂomdm
informagies,

4.2.2 A migragdo & o aproveltamento de dados histéricos e cadastrals Infarmatizados do municipio,
até s dals de execucdo desta fase, s3o de responsabilidade da empresa fornecadora dos sistemas. A
empress Contratada devera providenciar a conversie dos dados existentes para os formatos e
padrdes exigidos pelos novos sistamas licitados, mantendo s Integridade e seguranca dos dados.

42.3 O municipio ndo dispde de diagrama ou dicionarios de dados para fomecer & empresa
m%d%am@mﬁnamammdam#ﬂmdﬁdm&amm
a ser disponiblizado.

4.2.4 Ne auséncis da possibilidade de migrago dos dados do banco atusl, a Contratads devers
providenciar, sem Gnus para ¢ municipio, a digitagio de lodos os itens corrigidos, sujeiio a verificacio
postarior por parte do municipio.

42.5Efeﬁa&anmlgmpﬁnamnﬂsi&ndadmdadminmuﬁdm.aﬁlmmmw
homologadas peic municipio, através dos responsavels pelos dados atuais dos sislemas em cada
area.

4.3 Treinamento e capacitagdo dos usudrios

4.3.1 A empresa vencedora devers apreseniar plano de treinamento destinado a capacitacdo dos
usuarios e lécnicos cperacionais para a plena utilizacdo das diversas funcionalidedes de cada um
dos sistemas Hcitados, abrangendo os niveis funcionala e gerenciais, o qual deverd conter os
saguintes reguisitos minimos:

4.3.1.1 Conte(ido programatico do trefnamento;

4.3.1.2 Publico alvo;

4.3.1.3 Registro de listas de presenca com dala, nome e assinatura dos participantes:
4.3.1.4 Processo de avaliag8o da aprendizagem e conhecimentos adquiridos;

4.3.1.5 Processo de avaliagio qualitativa do conteddo & dos instrutores do treinameanto;
4.3.1.6 Fomnacimento do material didstico & certificados de parficipacio.

4.3.2 A Contratada devera treinar os usudrios de cada modula/drea licitado & os lécnicos
mspmﬁvﬂspehsuh;ﬁnmﬁmhﬁade%n&;ﬁmdﬂﬂndnp&ﬂududﬂkmm
:urgahummnﬂnhnadezu{ﬁnmhms:auh,mnnsnﬁmmma-ﬂduuaﬁmmm
médulo/processo,

4.3.3#.:mmagdmmmfmamﬂmﬁmw&wﬁaaﬂhwﬁaauﬁoquemdamnﬁnmd&m
ter mais de 35 (lrinta & cinco) pariicipantes.

4M0mmﬁﬁuupamuhhﬂmﬂndamdammaﬂwﬂrﬂwdmﬂmWh
Caontratants, obedecendo 0 critério de um compulador para cada participante, disponibilizando
conexao com a Intemet em todos os computadores & um video projetor por sala.
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435 Os custos relatives ao treinamentoc tals como material didatico, é@a%

conlempiados no item anterior, Instrulores 8 despesas envolvidas, iais
transporte, dianas, etc. serdo de responsabilidsde da Contratada.

akt

4.3.6 Devera ser fomecido cerfificado de perlicipacio para os participantes que fiverem comparecido
a 85% ou mals das atividades de cada curso,

4.3.7 O numero de servidores/usuarios a serem treinados obedecera a labsla abaixo:

—_EQUIPES _PREVISAD DO NR. DE PARTICIPANTES
Emapﬁdq@mf&mtlﬂadaEmeEmhﬂ 115
Equipe téchics | Multiplicadores (Depattamenic de ar
Tecnologia)
Total de usuarios 152

43.8 Em relagio sos modulos/dreas e/ou portaisffuncionalidades abrangidos na solugBo que
envolvam os professores de tods & rede de ensino & a comunidade escolar (pais & slunce), a
Contratada deverd capacitar uma equipe lécnica de mulliplicadores, que ficar8o responsaveis de
estender as devidas capacitagies a orienlagdes s estes publicos, quando aplicaval,

4.3.9 Devera ser prestado treinamento de nivel iécnico sobre as dreas avangadas do sistema, para
profissional ou equipe técnica designada como administradores do sistema, possibiiitando andlise
preliminar de problemas ou dividas ocomidos anies daz abertura de chamsdo para suporle da
Contratada.

4.3.10 A Conlratante resguardar-se-a o direlto de scompanhar, adequar = avaliar o treinamento
contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o trelnamente for julgado Insuficients, cabera &
Contratada, sem dnus para a Cantratante, ministrar o devido reforco.

4.4 Supone técnico operacional

4.4.1 O atendimento as solicitagies de suporie devem ser providas presencialmenle, na sede da
Secretaria de EducagSo ou remotaments via telefone, e-mail ou ferramenta de registro de chamados,
por tacnico apto & prover o devido suporie ao sistema, com o objetive de!

4.4.1.1 Esclaracer dividas que possam surgir dursnie a operacio e utilizagdo dos sistemas;
4.4.1.2 Sugerir & apoiar mélodos e praticas visandoc & correta e sdequads uiilizagio dos
modules, possibilitando obter o maxmo de aproveitamento de ssus recursos;

4.4.1.3 Apoiar & documentar requisitos de mudangas nos sistemas oriundos de alleragbes na
Wﬂmﬁdﬂl estadual e federal, visando 8 adequada implementagdo destas nos

Hijﬂpmrnamﬁwummd:hh!mwﬁamm&amudﬂnﬂam
methoriss nas melodologias de Irabalho, visando a climizada implemeniagio desies nos
o

4.4.2 O servigo de suporte t&cnico operacional deve ser provido de segunda & ssxis-feira, das 08:00h
(oita) &8s 12:00h (doze) e das 13:30h (traze e trinta) 8s 18:00h [dazpito).

4.4.3 Durants tods a vigéncis contratual, uma equipe técnica ou profissional da Secretana de
Educacado ou Prefsitura ficard responsdvel por ser o facilitador & articulador da comunicagio entre os
usydrios finaia € a Contratada, apoiando em dividas operacionais de primsiro nivel, planejamento
definigo de prioridades dos atendimentas e solicitagdes de alteragdes, bam como o monitoramento e
acompanhamento dos trabathos no dia a dia.

4.4.4 Para as areas/modulos dos sistemnas que contemplem os publicos como professores de toda a
rede de ensino & 8 comunidade escolar (pais & sluncs), 0 suporia de primeiro nivel serd prestado
pela equipe téconica da Secretaria da Educagdo ou Prefeitura, que contard com o apoio avengado da
Contratada na resolugdo dos problamas & dlvidas,

4.4.5 A Confratada deverg fomecer portal de atendimento on-line; onde seja possivel regisirar as
solictagtes de supore, permitindo 2 consulta e 2companhamenio posieror da situag3o destas

BENEVIDES mm_‘@

b‘ﬂ

0%



FSYBENEVIDES .. cob )
SJ PREFEITURA 3 g

4.4.6 A Contrsiada deverd permitir & abertura de. solicitaghes de stendimento lanto pelo portal de
atendimento quanto intemamente na solugac, evitando que o usuério tenha que sair do sistema para
g8 comunicar com a Contratads. No caso de solicitaghes de atendimento, deve permitir enviar
anexos de documentos e imagens da tela atual do usudrio dirstamente pela solugdo,

lA?AWMmmﬁﬁWMEﬁum@mmmﬂmmm
acompanhamento do suporte l8cnico operacionsl, deve ser capaz de registrar seus comentsrios e
Mc&bmmmdasnﬁdﬂﬂnde%%,bwmamwsﬂhhrpﬂmﬁadﬁd&
determinados atendimentos, registrados pelos usuarios finais.

4.4.8 Os prazos de atendimanto pars circunstancias que impegam o bom andamento das atividades
daSmﬂaGaEMmgﬁanMdadaEsmhmsmﬁudﬂmhaﬂmmﬂmﬁndunﬂdde
severidade da ccoméncia. O tempo de atendimento comegs a-contar a partir da aberura do chamado
e devera ser atendido de acordo com & tabela abaixo:

_SEVERIDADE DESCRIGAC
1 Sislemas inoperantes (sam acessa) Alg 0§ horas
2 Fafhas que impedem 3 operagao dos sistemas Al 72 horas
3 Fathas que prejudiguem & operacdc dos sistemas Até 56 horas

M.Honpraznsﬁemrﬂinmmdumtmmitanmwnmgmﬁrasdmmmatémhmu
p;ei‘umanuﬁdnltam1Emraﬂnmmm.-nummmmWamﬁmﬂnm
Makﬂtﬂhﬂaﬁwﬂmmmmmm_

4.4.10 A Coniraiada devers estar apla a acessar remofamente os sistemas contratados, de forme a
poder verificar condigbes de efros que nac possam ser reproduzidas em seu ambiente interno.

4.L‘I1ﬂm;nde&upoﬁepresendnimqunlm&armﬂmmaauﬁaapmunmﬁnﬁmhnhbmna
Secretaria de Educacfo, poderdo ser desenvolvidos & pagos por hora tecnica, mediante valores
mmmm,dmumamammmwamﬁum
no municipio.

4.5 Manutengdo e hospedagem

4.5.1 A Contratada devera executar a manutencio cometiva, legal & evolufiva dos sistemas
contratados, disponibiizando novas versdes dos sistemas sempre que necessaro e durante a toda a
vigéncia contratual, ds acordo com as exigéncias a sequir;

4.5.1.1 Manutengo corretiva sem Snus: & aqusls decorrents de problemas de funcionalidads
detectades pelo usudrio, ou seja, funcionamento em desacordo com o que fol especificado
mﬂhnahﬁa,muﬁmﬁmmalnw,mmﬂﬁemndmﬁdndu
acordo com o nivel de severidade de qua trata o itam 4.4.8;

4.5.1.2 Manutengao legal com dnus: em caso de mudanca na legislacdo municipal, estadual ou
federal, a qual devera ser elaborada pels Contratads uma programac@o para atendimento as
mudancas ocofridas, com prazos e volume de horas a serem Investidas;

4.5.1.3 Manutengao evolutiva com dnus: em caso de adaptagBes ou melhoriss nos sistemas,
daWMﬁmﬁCmﬁﬁnﬂq.mmmdumnCmmﬂuwmm
em inclusdes ou alteragGes das funcdes originais dos sistemas como lelas, processos,
mhﬁm,ﬂlﬂmwmmdMﬁWMWmmm
atendimento com prazos & volume de horas a serem i ;

inTmma&nmﬁmphsmmusmmmmMyummmda

hora técnica indicada pela Contratada, desde que exigido e autorizado pelo responsével pela gestdo
do conlrala no municipio.

4.53 A Contratada davera garantir alta disponibliidade dos sistemas que fazem parte da solugdo,
zm{m‘ntummwm*mmw.ml.smmmm,mmm
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gerenciamanto de riscos 8 continuidade dos servicos com redundancia de se
aumento de capacidsde de processamento e oulros procedimentos gue re
interrupgio dos servigos.

4.5.4 A Contratada devera garantir seguranga e Integridade das informagdes de todos os sistemas e
seus bancos de dados, mantendo rotinas sutomatizadas de backups (copias de seguranga), que
permitam recuperar tolalmente as informagdes, no caso de alguma anomalia no seu funclonamento
ou falha de seguranca por algum outro melo. Os backups deverSio ser fomecidos sempre gue
solicitado pela contratante.

5. PRAZO E FORMA DE IMPLANTAGAO

5.1 Requisitos gerais da implantagdio

511 hhnpiantaﬁadﬁmﬁwwcﬁdamaiﬂﬂ&{dnm]dkasapﬁsaanﬂisﬁndaﬁrdmdaswgu
mmﬁmmmmmaummmm
etapas de implantacio, migracdo de dados e treinamento de lodos os modulos licitados sera de no
maximo 60 {sessenta) dias.

51.2 A implantacio devera garantir pleno funcionamento, de forma ondine & am servidores
(datacenter) de responsabllidade ds empresa vencedors, de acordo com as exipéncias e
especificagoes minimas dos anexos, todos os médulos e sistemas contratados, sem limitar o numers
de usuarics, pars acesso ou uso simultdneo.

5.1.3 A prefeilura disponibilizard um servidor da Secretara de Educagdo para dinmir dividas,
ammhme%ﬂamﬁu@mﬂmﬂmdﬁﬁmmmmmm
mmrmcmmmdmmghhmduamMDmdnﬂdﬁndmmmmmmwm
& empress conlraiada para Imediala correcio das ireguiaridades apontadas,

514 A empresa contratads deverd responsabllizar-se integralmente por sua eéquipe fécnica,
primando pela qualidade, desempenho, eficiéncia e produlividads, visando a consecucBo dos
nbﬂhmdwmmhdnaexawﬁadﬂwmdmmmmmpmﬁam
considerado infrag3o passivel de aplicago das penalidades previstas neste edital.

5.1.5 O recebimanic e aceile dos sistemas licitados deverdo sar obrigatoriaments antscedidos de
procedimentos de validag8o pelo responsavel pelo contrato, sendo que estes deverio ser formais &
Iinstrumentslizados,

5.1.6 Todas as decisdes & entendimenios havidos enire @s partes duranle o andamanto dos
trabalhos & que impliguem em modificagies ou Implementacdes nos plancs, Cronogramas ou
atividades pacluados, deverdo ser prévia & formalmente acordados e documentados entra as paries,

5.1.7 A empresa contratada responderd pelas perdas, reproducdes Indevidas elou adultsragdes que
por venlura venham a ocorrer nas informagdes do municiplo, quando estas estiversm sob sua
responcabllidada.

5.1.8 A emprasa contratads e 0s membros da equipe guardarfio sigilo absolutc sobre os dados e
wmmhmﬂawﬂmmmﬂmwammw
mnmmmdmﬁwm-mmmmmm.m
contratust e legalments pela inobserviincia desta alinea, Indusive apds o término do contrato.

5.2 Prova de conceito

5.2.1 A prova de conceilo lem como objelivo 0 municipio cerfificar-se de que 8 solugio apressniada
peia licitante satisfaz as exigéncias constantes do termo de referéncia no que tange &s caracleristicas
técnicas, funcionalidades desejadas & desempenho.

sunrmumuemmummmmaammHﬁmmmm
am primeiro lugar na fase de propostas de pregos. Apenas se convocars as licitantes remsanescentes,
na ordem de classificacio, caso a licitante detentora da melhor proposta sefa Inabilitada pelo ndo
atendimento aos requisitos aferidos pele ComissSo de Avaliagao.

BENEVIDES o noo 2
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5.2.3 A prova de conceito serd realizads em data e local smmdmwnww
sess3o plblica de abertura das propestas ou em ata encaminhada s licitantes. Vg

5.24 Para a realizacdo da prova, a licitante poderd eleger no méximo dois representantes, a fim de
gue se mantanha a ordam na sessio.

5.2.5 A demonstracio devera ocorrer de forma dinAmica e respeitados os horarios estipulados pela
Comissdo de Avaliagdo para o Inicio e término, podendo estender-se por mais de um dia, hipotese
&

gue o Pregosiro divuigara g dats de continuidade dos trabalhos, podendo s&r o dia Imadiataments
posterior.

5.2.6 A prova de conceito ocorrars consocante o seguinte rilo;

5.2.6.1 Lelturs, de forma seguencial, pela licitante, em voz alta, da funcionalidade a ser
demonsirada;
5.2.6.2 Demonstragio da funcionalidade em questao.

5.2.7 Além dos requisitos técnicos constantes do termo de referéncla, a Comissdo poderd solicitar
outras demonstragies que considerar necessarias 3 afericBo ao atendimentic ao edital, desde que
nao gerem A licitants esforgo superior ao razoavel,

5.28 A Comissdo ulilizar-se-4 de critérios objetivos pars o julgamento dss funcionafidades
demonsiradas, podendo, a qualquer momenlo da sessic de avaliagio, efetuar questionamantos
acerca do objeto demonstrado.

§.2.89 O ndo atendimento a qualquer funcionalidade constants do lermo de referdncia do edital
ensejara a inabiltagio da licktante, situagdo que serd manilestada no Relatdrio de conclusdo da
avaliagio técnica.

5.2.10 A licitantz devers disponibllizar todos os equipamentos que Julgar necessérios para 3
demonstracie, sendo recomendada & ullizas3o de projetor multimidia, a fim de que se proporcions
uma methor visuaiizacdo & todos 05 presentes na sessio,

5.2.11 Sera permitids s participagio das demais licitantes (imitado & um (1) representante por
empresa) nas sessfes de demonsiragio, porém estas ndo poderdo manifesiar-se no decursy das
mesmas.

5.2.12 Cabera & Comiss&o de Avaliacio garantir a plena execugdo de todas as atividades relativas &
prova de conceito, e ainda:

5.2.12.1 Avaliar cada funcionalidade demonstrada, preenchendo questiondrio espscifico de
atendimento/ndo atendimento, pontuando as chservagbes necessarias:
5.2,12.2 Emitir 0 "Relatorio de conclusao da avaliagio técnica™

5.2.12.3 Emillir o Termo ds acsite definitivo ou de recuss da solugdo, a fim de que se possibilite
e conlinuidade do procssse licitatdrio.

5.2.13 Na hipdtese de recusa da solugio psls Comissdo de Avaliacdo, 2 licitanle sera declarada
inabilitada, situagio em gue seré convoocada a proxima licitants para realizar a prova de concsito, na
ordem de classificagdo das propostas.

5.3 Termo de aceite dos servigos

5.3.1 Quando da conclusdo da implantagio de cads mddulo lickado, & Contratada deverd emitir
Termo de Aceile pare aprovagao pela Secrelaria de Educagao do municiplo, iniclando-se, entdo. e
contagam do periodo de garantia de 60 (sessenta) dias.

5.3.2 Enquanto ndo emitido o Termo de Aceite para cada mddulo licitado, os mesmos ndo serdo
considerades como Implantados.

5.3.3 Os senvigos de manutengdo e suporte técnico serfo recebidos e liquidados psios chefes efou
dirglores dos seforss compstentes para o uso dos sistemas = requisico de sarvigos da suporte
respectivos.
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6. JUSTIFICATIVA &3. Para

O software educacional que se pretsnds adquirir com o presente Edital possibilitard vme gesiso
integrads de todo o sislema educacional da Secretariz Municipal de Educacio, permitindo um
mmhdalnfmmaﬁaahdimw&uﬂsmhﬁaﬁmdnﬂaﬁeuﬁﬂaqumﬁmmm
planos de agbes capazes de garantir uma qualldade na prestag3o dos servigos de Educagao a todos
os municipes.

Um sistema que possibilite a integragic de informagdes de todas as unidades educacionais
administradas pela Secretaria Municipal de EducagSo, permitindo a0 gestor minimizar as diferencas
entre as unicades possibilitando uma qualldade de ensino igualitrio = todos os municipes, garantindo
805 pais & mesma qualidade de ensino em loda a rede plblica de educacsa.

O sistema proporcionard uma malor aproximago entre pais e responsaveis com os administradores
da rede publica educacional, através de portas de acesso, garanlindo aos pais & 305 responsdveis o
acesso a informagdes sobre 3 vida académica de seus filhos, tais como notas, falias & ocoréncias.

Para o conltrols pedagdgico, que envolve, principalmente, as operacies da Secretaria de Educagéo e
Escolas, & exigida a ufilizacdo do software pdbfico I-Educar, visando o principio da economicidade,
mmMMamﬁmmmamamm_m;mMummMm
livre e outras vantagens ja reconhecidas am outras esferas govemamentais,

O sistema de gestdo escolar solicitado & um software piblico e sua escoiha justifica-se:

* O Ministério do Planejamento, Orgamento & Gastdo (MP), por inlermédio da Secretaria de Logistica e
Tecnolegia da Informagdo (SLTI), mantém o Portal do Software Poblico (Partal do SPRB). Em setembro
de 2013, ele contava com mais de 60 solugbes disponibilizadas por drgos plblicos, Instituices de
ensino, cidaddcs e emprasas, com mais de 130.000 usuérios cadsstrados, que pariicipam ativamente
dos foruns de discussao e arupos de interesse. O ambiente 4CMBr - Colaboragio, Comunidade,
Conhecimento & Compartilhamento dos Municipios Brasileiros — com mais de 4.000 membros,
representando cerca de 800 municipios brasilsiros, lam sido fundamental na divulgacio de casos da
sucesso de adocio de aplicativos/softwares piblicos do Portal SPB para a gestao municipal;

® A inicistiva dests Municipalidade vai ao encontro da Polltica Nacional de Desenvolvimenlo dos
Municiples, que visa solugbes para & melhoria da gestdo municipsl na forma de aplicativos/softwares
publicos, que possam contribuir, também, parz a criagdo de amanjos produtives locais, com geragac de
emprego s renda;

lhspmhﬁumm&pahpM&nmramnmapumﬁmFEdumrmmﬁ&Spmiﬂmwm
Ennmmﬁhumﬂradhkam.ummmndemnmpmmmmmmma
que possa realizar a implantacSc & paramslrizacdo do software para Uso, como & o caso dssie
Municipio;

® Ainda, & fundamental a transferéncia de conhecimentos & o suporta técnico especializado, com a
infuito de capacitar os-lécnicos da Prefeflura a administrar & informalizac3o da area s tomarem-se
independentes para adsplar @ melhorar o software as suas riecessidades, saja por melo da empresa
prastadora de sarvigo ou por melo de sua prépria equipe;

® Nao cbstante, a jurisprudéncia é consclidada no sentido da preferfncia por ferramentas fivres, Esse

caminho, dadas es vanisgens amplamente conhecidas e comprovadas dessas solugdes, advém

também de orientacdes emanadas pelos proprics drgdos de controle, come o TCU.
7. ESPECIFICACOES TECNICAS OBRIGATORIAS
S&riﬂdnﬁdnw'ﬁnadas'mmmﬂdninmmdaalmﬂeraqtmlqmrumdnerqquhﬂmmhuhnaﬁm
nes subitens das ESPECIFICACOES TECNICAS OBRIGATORIAS, as quals serdo objeto de avaliagdo
de conformidade,

7.1 Caracleristicas gerals

7.1,1nmmmmmwmmam.mmma
utilizacio de nenhum recurso lecnoldgico, tais como: untimes, plugins, virualizagio ou acesso
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remolo 2 @rea de trabalho para o uso da aplicagdo, axceto onda houver a ‘Uasaigvarsg,
Intermedidrios para acesso a oulros dispositivos como leltor biométrico, | , cerificados

digitais ou por motivos de seguranga da aplicagdo web. —

7.1.2 A solugdo deve ser composta por modulos e sistemas que garantam a integracio ¢ unificagio
das Informagfes, ndo sendo necessario, par examplo, cadastrar escolas. alunos e professores mals
que uma vez no sislema para sua ulilizagdo nos diversos recursos & processos das soluco.

T.1.3GMH&W&5&W:WW§mmm.mmwﬁn&mfﬁm
(navegadores) disponiveis no marcado, tais como Intemel Explorer, Firefox, Chrome, Safar, sic.

7.1.4 O software devera rodar em ambientes Windows, Linux, MAC OS, Android & los.
7.1.5 O software devera permilir & abertura de solicitagies de atendimento com a Contratada danire

do sistema, confarme especificacoes do itemn 4.4; gue frata do suporie tecnico opsracional, visando
facilitar a comunicagdo do usudrio com a fomecedora da solugso.

7.1.6 thﬂarmuméﬁm'ﬂasmﬁaﬁdemawmm&n relacionar o usuaro
@ um grupe de acessa e gerenciar regras como, por exemplo, & desativagio de um usudrio.

7.1.7 Controlar as permissbes de acesso por grupo de usudrios, com definiples para cadastio e
edicdo, visualizacao e exclusdo, bem como operagtes especificss como, por exemplo, permissao
para desativar uma matricula.

7.1.8 Garantir a integridade referencial dos cadasiros, nSo permitindo & exclusio de regisiros que
tanham vinculos com outros registros no banco de dados.

7.1.2 Possuir recursos de auditoria para todos 0s recursos do sistema, permilindo Identificar as
operacoes raalizadas (insercdo, alteragao), dats, hora e minuto da afteracdo, usuério gue alterou e os
valores inseridos ou alterados,

7.1.10 Garantir ‘@ comunicago entre o cliente e servidor ulifizando conexdo criplografada
(SSLHTTPS) com SHA-256 bits validada por autoridade cerlificadora.

7.1.11 Os relatdrios gerados pelo sistema deverSo permilir exportac3o para o farmato PDF.
7.2 Caracteristicas funcionals dos médulos/processos

= Ed B

""" CO & Administrativo car (Secrstaria : Escolas)

jCacan
—&

(o uimem dﬂ possibilitar trole unificado e centralizado de alunos, professores, escolas, anos
gscolares a lurmas.

Deve possuir recursos de controle de acesso ao sistema com restrigoes, por meio de cadastro de |
usuarios & senhas, bem como mecanismos de recuperagio automética de senhas par e-mail.

Deve possuir recursos de acesso répido as funcionalidades através de icones de acesso ou localizador
rapido de recursos do sistema, facililando acessar as cpcdes do sistema.

Deuipmbiﬁtarainmﬁndemﬁmmﬂmmammﬁdam.wsmam
nome social, data de nascimenlo, sexo, estado civil, RG, CPF, cedidaa de nascimento, naturalidada,
peso, altura, enderaco, dentro outros; ainda, Inclusso de fote, documentos e taudo médico, para alunos
portadores de alguma necessidade especial, As informagdes de peso & altura deverdio permilir a
cansulta do histdrico de alieracdas.

Deve possulr recursos para gesiSo do ano letiva escolar ¢ matriculas, ieis como calendario escolar,
horarios de aula, matriculas & enturmagdes, transferéncias, ocoménclas disciplinares, boletins: &
historico escolar, reserva de vagas, dispensa de disciplinas, eic.

Fnﬂbﬂﬂwumﬂaﬂmﬂnmmmmmm.m&wndﬁﬂmnmﬂmea
diseiplina gue serd cursada no horarle e dia ds semans.

O processo de transferéncia de alunos entre as escolas da rede municipal deve ser aulomatizado,
avitanda & duplicidade de cadastres e/ou & redigitacdo de informacies.

O sistema deve possibilitar que seja efstuado mulliplas matriculas e/ou anlurmagdes para um mesmo
cadasiro de aluno. '

mmumu_ammmﬁmmquummuum“m
escols estiver encarrado,

10

Possibilitar a gestdo de cadastros de cursos, sénes, disciplinas, periodos de avaliacao & metodologias:

7

Y350

10
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de avallagdo diferenciadas por séne/ano escolar, possibilitando configurar mm

numericas, conceituais ou descritivas e langar esias informactes para os alunos |
lurma

Pnsadﬁﬂﬁmﬂauﬂa;ﬂud&ahm, tanto por nolas numericas guanto conceituais nas difersmes
disciplinas, na mesma série/ano escolar.

Possibilitar que os alunos sejam avallados por componentes curriculares diferenciades em cada eiapa
avaliativa (bimestre, timestre, stc),

Permitir definir disciplinas diferenciadas em etapas especificas.

Permitir recuperacio paralela das notas por etapa.

Permitir recuperacio paralela das notas de uma detsrminada etapa, podendo ser especificada.

Possibilitar ao usuario alterag3o na situacao final do aluno para Aprovado pelo conseiho.

Permitir aprovar alunos apenas por nota, sem & necessidade de exigéndia da frequéncia escolar,

N&o exibir campo pars inserg5o de recuperacSo na Ultima etapa para aluncs reprovados.

Possibilitar efetuar avaliagdo diferenciades em uma turma, spenas para alunos com necessidades
gspeciais.

Possibilitar o controle de turmas, podendo identificar nomenciaturas proprias, Wwmo, horarnos de inlcio &
fim de sulas e intervalos e professaor ragents.

Possibilitar inserc3o da pereceras descritives nas turmas,

Paossibilitar a ordenagao allabeticamente dos alunos na turma.

Passibilitar também a ordenscdo manual dos slunos na lurma.

Permitir ginda o controle do ndmero de vagas, impadindo novas matriculas quando ¢ nimerc de vagas
exceder ou impedindo cadastrar novas lurmas alé que todas as vagas das turmas de uma série ou ano
escolar néo tiverem sido preenchidas.

Garantir o conirole do saido de vagas da Escola, tanio para matriculas feitas de forma presencial
quanta on-fine pelos proprios pais e responséaveis, impedindo novas matrfculas quando ndo existirem
mais vagas.

2

Possibilitar o processamento manual ou automatizado do histérico escolar a qualquer tempo, gerando
cs cadasiros do histdrico escolar, mediants notas e faltas lancadas no ano letivo, ou Informadas
manuaimenta pelo usudric (histdrico avulso),

Parmitir insefir & quantidade de disciplinas que o aluno pode ficar em dependéncia.

Permitir definir 8 quantidade de matriculas de dependénciss que o aluno pode cursar.

Possibilitar o controle de slunos em dependéncia em deferminadas disciplinags, apresentando de
maneira diferenciada estes alunos nos relatdrios.

Possibilitar a rematricula sutomatica dos aluncs de um ano letivo para outro.

Possibilitar enturmacdes em lote de alunos.

BRS8N

Possibilitar o controle de servidores, professores, = demais profissionais da educagio, possibilitando
registrar dados funcionais como matricula, regime ds contratagaoivinculo, dats de admissao, cargs
horéria, licangas e afastamentos, faltas e atrasos, cursos, formagao e regisiros para fins de avalisgdo de
desempanho.

Pemmitir o cadastro das movimeniagles do servidor, mantends o histdrico de suas Blocaches na reds
municipal,

Pemmitir o cadastro das faltas & afastamenios do servidor e eventuals subslituictes.

Puossibilitar a alocagdo do servidor nas unidades em que atua, facilitando identificar a carga horans total
& o saldo de horas disponivel de cads profissional.

a G 8

Possibilitar o registro das informagbes obrigatorias do Educacenso/INEP/MEC refersnle aos dados da
infraestrutura escolar, turmas, dados pessoals e educacionais de alunos e docentes e sus exportacio

-aulomatizada de arquivos para o Educacenso, obedecendo o layout de arquives alualizado definido

4

DM&&W oferecer um validador que apresente aos usudrios todas as Inconsisléncias nos dadas
necessérios para o Educacenso, de modo que o usuério possa identificar o que deve ser comigido &

8ssim gerar os dados com integridade.

&

O sistema deve obrigar o usuario a preencher as Informacdes obrigatdrias conforme layout do
Educacenso.

Possibilitar a importacio aulomatizada dos dados de escolas, alunos e lurmas onundos do
Educacensa/INEP/MEC.

Possibilitar 2 emissac da ficha cadastral do aluno com dados pessoals, endarego, matricula e foto, com
preenchimento automalico pelo sistema ou impresséo para preenchimento manusl.

#

Possibilitar a emiss&o dos principais relaldrios g documentos dos processos das escolas, lais como:
Atestado de vaga, Atestado de Wransferéncia, Atestado de matricula, Alestado de frequéncia, Atestado
de abandono, Bolelim escoler Numérico, Conceitual @ Descritivo, Bolstim de transferéncia. Histérico
Escolar, sic.
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Possibilitar a missao do boletim conceitual e descritivo do Ensing Infantll, exibindo as inRlgnaches
conceitos de cada critério avaliativo, oblidos pelo alunc em cada periodo. Permilir 3 emissio opgional
mmmmmmﬂmwmmmmmmhnpﬂmmdﬂ
professor de cads drea,
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Possibiiitar a8 emissdo do bolstim escolar do Ensinc Fundamental com informaghes da matricula do
aluno, situagdo no ano letivo, notss, frequéncia e Op¢Eo para exibir demonstrative gréfico do rendimento
do aluno em relagio s sua iurma am cada disciplina.

anﬁ:lltﬁaanhﬁodﬁmrﬁﬂr&ﬁadamﬂﬂmmmmmﬁ, dados pessoais, foto & cédigo de barras &
verso para assinstura do estudanie e da escola.

Possibilitar s emissao de relatorio qua demonstre quantidade de vagas disponiveis na rede de ensino,
por escola @ curso, possibilitando verificar 3 quantidade de alunos enturmados e o saldo de vagas, bem
wmuvdumadepmidmﬁemﬁndnduhmdmﬁnfmmam—&nepammemsmmsﬁ

Possibiliter 8 emissao de relatdrios gerenciais sobre alunos gue demonstrem:

Relacao de alunos matriculados com nome, sexo, data de nascimento & serle;

Relagdo de alunos enturmados e nao enturmados por escola & curso;

Relagio de alunos que estao cursando, transfaridos ou em abandono:

Reiacdo das ocoméncias disciplinares dos aluncs com data, hora e tipo dz ocoméncia;
Demonstrative dos alunos por turma com a frequéncia e nota obtids em cada disciplina;
Damnnsﬁaﬂmﬂasrmtaﬁ-s!aﬂmuhﬂdmmmdﬂpeﬁudummm. sarnie, iumo e disciplina;
Demonstrativo de ranking com os alunos com methor desempenho da escola = turma.

47

Fnﬁhﬂmamimmmmdum.mmmnMﬂMMMMEM
pun'ndn.bmnmmnmlasdan‘mmamﬂmﬂﬂumﬂﬂmm.mmmﬂnﬂdn'mm.

Possibilitar a emissdo do mapa do consalho de classe, demonsirando as notas = fallas obtidas pelos
ahnmmmﬂapeﬁndu'avﬂﬂimaﬂaﬂluaﬁuﬁnﬂmusnnuma ;

Pmibﬂﬂmnemissa‘udﬂmmmmmhsmnqum&dmwsﬁmnmuMdmumMs
matriculados. transferidos, remanejados, abandono, aprovados e reprovados com percentuais e o
volume de matriculas iniciais e finais para o periodo.

Possibilitar a emissao do didric de classe em branco (manual) com a relagia dos alunos da tuma e
areas para registro da frequéncia, notas de avallacies, registro de anotagbes de conlelidos, avaliagdes,
Wawmammmpmsdmﬂm.

51

Pussibilitar s emissao de relatérios gerencials sobre servidores/professores que demanstram;
L] Rmmmmmmwm'mwumﬁm
L] Rmaﬁumim!dashmdmmmyahmﬁam.dlnmmem
= Rdagﬁnnmlnﬂdamﬁmsmuuﬁpﬁmqmiﬂdmmmdﬂhm
® Relacdo de fallas s strasos dos servidores.

52

Possibilitar a emissdo de relatérios gerenclais diversas que demonstrem;
Relacdo geral de escolas com descrigo, endereco e telefone de contato;
Refagao geral da siluacdo dos anos ietivas das escoias;

Relagdo geral das notas e faltas lancadas com demenstrativo de percenlusis do langamento,
Relagdo de alunos que recebem uniformes escolares por ano lstive:
Relagdo de alunos que recebem beneficios:

Relacdio de slunos portadores de necessidades especiais,

Quantidade de alunos matriculados por escols:

Quantidade de aluncs matriculados por bairro;

Quantidade de alunos malriculados por cursa:

Quantidade de matriculas por escola, série e tumo;

Quanlidade de matriculas por escola, cursa, sérle, lumo a intalizadores;
Etiquetas de mala direts com enderecamento dos alunos;

Certificado de conclesdo do snsino fundamental.

Pmulimammnmmmmmmmmum gue demonstram;
Gréfico comparativa da média dos alunos por escola e periodo avaliativo;
Gﬁﬂcqmnmumdamédmaa:mlaupurdimﬁm;
Grﬁﬁwwmwaﬁudanﬁdadmhmmmrd#s‘dpﬁmam;
&mmmmﬂmmwm:

Grafico de representacao do Indicador de distorcio |dadefsérie:

s
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& Grafico comparalive da guanlidade de alunos acima e abaixo da média por na. :gﬁs

Pnssibilitar cadastro de documentos & formulérios diversos ndo pertencentes a
sistema, de modo que seja possivel fazer o download por dentro do sistema d
Termos da compromisso, modelos de oficio, fichas, eic.

Oferecer recursos de unificacao de dsdos de alunos e pessoas duplicadas.

Possibilitar a exportacio de ususnos (secretérios, diretores, coordenadores, suxiliares) cadastrados no
sistema em formsalo CSV.

Pessibilltar exportagio dos dados para 0 SEB (Sisltema Educacional Brasileiro) para fins de cartalra de
estudante digital,

Possibilitar o preenchimenlo automatico dos dados de endereco de acordo com o CEP informado.

Possibilitar 2 exportagio dos dados em CSV dos alunos, pai, m3e, responsavel, escols e enderego do
aluna.

Possibilitar 5 exportacdo dos dados em CSV dos professores hem comn endereco, contatn telefdnico e
a escola gue esta vinculado,

Possibilitar a consulta de slunes que estdo dispensados de cursar detarminadas disclplinas.

Nalificar a escola, de forma automdtics, quando um aluno estiver disponivel para a matricula
proveniente de uma transferéncia de uma outra unidade da mesma rede de ensino.

Portal do Professor

“Possibilitar vincular prafessares com suas turmas em cads perfodo letive e mediante seu vfnculu-

funcional, permitir operagdes pertinentes & sua fungdo, lais como registro de frequéncia, avaliagies &
contelidos plansjados & ministrades, sm mddulo especifico, que opere integrado ou rativamente ao |-
Educar.

Pmmmrnmﬂmmnﬂmmwmwmmmmu metodologia ou
estralegia, recurscs e anexas, avaliaco e raferéncias 8 sua emissao para conferéncia.

Possibilitar registrar anotagfes de stividades lstivas & ndo lellvas no calendario escolar & controlar para
que os-professores operem o diano de freguéncia de acordo com estas informages, exibindo-as pasra o
professor no retatdrio de confaréncia.

Paossibilitar o cadastro & configuragiio de nolas das avalisgbes @ recuperagio, ndo havendo fimite de
quantidade de nolas, sendo possivel cada professor definir seus instrumenias individualmenis, para
constiuicda da nota final do aluno,

67

Possibilitar o ggendamento de avaliacies da sua discipling para uma ou vérias turmas e o lancamento
das nolas obtidas por cada aluno da {urma & 3 emiss3o do didrio de avaliaches para conferéncia.

Pessibilitar o cadastro das faltas dos slunocs, em suds respeciivas disciplinas ¢ datas e a emissio do
digrio de frequéncia pera conferéncia,

| Possibilitar o cadsstro de jusiificativa de falias para cada falta do aluno por dia e a emissao de relatdrio

pars conferéncia.

70

Possibilitar o cadastro de observagies sobre os alunos para scompanhamento pedagégico & a emissao

de relatorio para conferéncia.

T

Permitir ao professor informar os conteddos ministrados em sala de aula para as turmas que lecions, ds
acordo com ¢ gue foi plansiado, e possibllitar sua emissBo pars conferéncia,

72

Possibilitar a consulta ou emiss3o de relatorio com notas parcials de resuliados de avaliagio dos

alunos.

73

Possibilitar o registro das fallas digrias dos alunos pelos professores usando a mesma conta de scesso,
tartc pelo portal gquanto por aplicative movel especifico & instalado para esta finslidsde, sm
smariphones ou lablets, visando o astendimento acs docentes nas salas de aula ohda néo existam
equipamentos adequados cu suficentes pare © usc do portal. O apiicative deverd funcionar

nomalmente quando ndo houver conex@o com & inlemat, permitindo efetuar os registros off-line e

sincronizar ¢om o portal assim gue houver conexSo disponivel.

74

Possibilitar consultar os planejamentos & registrar conteddos lecionados diaraments pelo aplicativo,
ianio em modo on-line guanto off-lina.

75

Possibilitar a0 professor visualizar no portal as suas pendéncias, tais como as svaliaches futurss que
ale iam plangjads e os dados pendentes para langamento.

76

Puossibilltar consultar os percentuais de frequéncis escolar, podendo analisar filtrando por toda a reds de
ensino, por escols ou turma. Ao fillrar por twrma, permitir analisar também o percentual de cada
professor nests urma.

Possibilitar consultsr os perceniuals de regisiro de contetdo realizado pelos professores, podendo
anslisar filirando por toda a rede de ensino, por escola ou turma. Ao filtrar por turma, permilir analisar
tambem o percentual d& cada professor nesta turma.

Possibilitar também filtrar os valores dos percentusis de frequéncia de conteldo, podendo analisar
quais s&o maleres, menores ou igual ao valor opcionalmente Informado pelo usuario para a consulta,
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78 | Permitir que o professor possa consultar informacoes de anos letives |& encerrados,
A

80 | Ter opg3o para o professor escolher receber avisos par e-mall dahmmwmoadaﬁ-a%n que*.
efetuou no porial. a

81 | Permitir a consulla e cadastro de Objetivos de aprendizagem & Habilidades de acordo com & BNGC.
Possibilitar personalizar as nomenciaturas dos campos dos Instrumentos de planefamento do professor
82 | (Planc de Ensino, Plano de Aula e Contelidos) relacionados & BNCC, visando adequar a realidade da
Secrelana de Educacdo.

83 | Possibiitar ¢ acompanhamento de alunos infrequentes, amitindo avisos para Interessados da
quantidade de faltas e o professor que registrou & falta. Permifir também corfigurar 0 nGmero da dias
consecutives ou alternados que a notificacdo deve ocorret.

84 | Possibilitar a0 administrador do sisterma exporiar todos os dados langados e existentes neste porial em
formato tabulado, tais como TXT, CSV ou outros, possibilitando & utilizacSo desfes dados em outras
plalalormas.
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8. INFORMAGOES COMPLEMENTARES
A implantagéo da solugio deverd ser realizads de forma integrada & contempiar o stendimento de toda &
rede de ansino, conforme relacio espacificada nesie edital, @ poders ser solicilado & Implantscio em
outras unidades na@o especificadas, a fim de promaver s integragio de unidades gue venham & operar
durante a vigéncia contratual.
8.1 Quantitativos e locais de execucgdo

8.1.1 A implantagio deverd disponibilizar a solug&o para escolas de Ensing Fundamental, Centros de
Educagéo Infantll e EJA {Educacio de Jovens e Adullos), da rede de ensino do municiplo & cutros
locais administrativos da Secretaria de Educacdo, conforme quantidades & espediiicagies a saguir.

DESCRICAO = a7,

Quantidade de locals {escoias, departamentos, eic) que uliizarao o sistema 8
Quantidads de usudrios que ulllizaro o sistems nas sscolas 115
Quantidade ds ususrios que utllizario o sistema na Secretana ds Educacho & areas sdministralivas 05
Quantidade de professores que ulllizatio & sistema 550
Quantidade aproximada de alunos (Ensino Fundamantal, Infantil e EJA) 9.625

N
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o4 CMEI IZAURA QUEIROZ DA SILVA

- i

i} EMEF j

o7 E M E F | PIRILAMPD

i1} EHEFE%LE@WDEBHEM

[ EMEF SALOMAD SOLON

10 - EME F RAFAEL FERNANDES GOMES

11 EMEF SANTA LUZIA

12 E M E { F 30 DE MARCO

13 E M E | F ABELARDO CRUZ DA SILVA

14 __EME[FALACIDNUNES

15 EME | F ANGELICA DE & SALES

1B E M E | F DEFUITADD GERSON PERES

17 E M E | F JOSE DO PATROCINID

] EME | F MADRE TEREZA DE CALCUTA

10 EMEIF WA
_ 20 E ME | F MARIA AMELIA

H _EME | F MARIA FLORA CUIMARAES DA SILVA

22 E ME | F MARIA ROMUALDA SOARES DA COSTA

3] E ME | F NSRA DO CARMO s

24 E ME| F PROF. RAIMUNDO GILSON DA 5. SOUZA

25 E M E1F PROF® PALLINA RAMOS

F ___EME |F PROFESEORA DIDI

7 EMEIFBMFRAHC’IECGE#SSIS

28 EMEF ENGENHEIRO RONALDO ROSS|

23 _EMEF MARTINHO DOMIENSE PINTO BRAGA

30 EMEIF PR MANCEL TRAJAND DE FIGUEIREDD

31 EMEIF A JANETE DA SiLVA LOPES

EF] EMEIF PROFESSORA MARA BEGOT

e UMETMELQUIADES COSTA DF LIMA

E7 UMETF PARAISG DO MURININ
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9. PLANILHA ORGAMENTARIA D Ferenge o
8.1 Servios Inicials — a?
Servigo de migracio dos dados & existentss para os Sistemas contratados, implaniagao,
1 cuslomizacho e ativacin dos sislemas contratados » treinamento de iécnicos & usvérios RS 0.00
para operacionafizag3o dos sistemas contratados '
TOTAL RS 0,00
9.2 Servicos mensals
mEM DESCRICAQ o] e | vaorTora
5 | Servigo de manutencio mensal, hospadagem s suports écnica aos 12 | RS0,00 RS 0,00
usuSnios dos sistemas oonlratatos
TOTAL 12 [ RS0,00 RS 0,00
Hmammpammnandedacnnﬁmmm 100 .80 RS 0,00
4 customizagGes, desenvolvimento de rolinas ndo previstss no horas
conirato e suporte presencial apos o acompanhamenio inicial
{Todas as dospesas inclusas)
Hora lecnica para atendimento na seds da Contratada pars 100 0,00 RS 0,060
4 cuslomizacies & desehvolmento de rolines ndo previstas no horas
contrato
5 wmmmhmnmmm& 73 0.00 ~ RSU.00
ducacdo
TOTAL RS 0.00
l TOTAL GERAL (GLOBAL] [ ®mso0o |

Obs.: O pagamento dos servicos somente se dara apés emissSo do termo de aceite pslo érgSo compstente.
Caso etapas parciais sejsm concluidas antes do prazo total de Implantacio, o pagamento podera ser
proporcional ao numero de madulos & locals de implantagio completados.
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Maria do Socorro Fernandes de Oliveira

Secretaria Municipal dﬂ Educacdo
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Benevides, 0F de maigo de 2021,
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