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I TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Q @ O presente Termo de Referéncia tem como objetivo a Contratagdo de
: empresa especializada para a locagdo e manutengéo de sistema de folha de
pagamento para a Prefeitura Municipal de Soure, incluindo suporte técnico
continuo, treinamento de servidores e adequagdo as normativas vigentes,

especialmente o E-Social.

2. JUSTIFICATIVA

@ A contratagdo visa a modernizagdo do sistema de folha de pagamento da
Prefeitura Municipal de Soure, com o objetivo de atender as exigéncias dos
orgéos fiscalizadores, como o Tribunal de Contas dos Municipios (TCM), a
Receita Federal e o Tribunal de Contas da Unido (TCU). A atual estrutura
tecnoldgica necessita de atualizagdo para garantir eficiéncia no célculo de
salarios, controle de férias, emiss&o de relatérios gerenciais e integragdo com
” 0 E-Social, conforme as normas vigentes.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

@ Os servigos a serem contratados compreendem:

» Locagdo e manutengéo do sistema de folha de pagamento, com as seguintes
funcionalidades:
o Geragdo automética de arquivos para o Econtas (TCM) e SIAP (Sistema
Integrado de Atos de Pessoal-TCM-PA);
o Célculo de folha de pagamento mensal, quinzenal, 13° salério e folhas
complementares;
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Controle de programacgao e calculo de férias;

Elaboragéo da GFIP integrada com cadastro de prestadores de servigos;
Geracgdao de folhas de pagamento para toda a rede bancaria;

Emisséo de relatérios gerenciais comparativos mensais, adaptaveis as
necessidades da Prefeitura;

Acompanhamento do Plano de Cargos e Carreiras, controle da
Previdéncia Municipal e historico funcional dos servidores;
Disponibilizagdo de contracheques via web e portal da transparéncia;
Adequacéo do sistema a obrigatoriedade do E-Social;

Importagéo de banco de dados de servidores de outros sistemas.

4. CONDIGOES DE EXECUGCAO

& [ Instalagao e Treinamento: A instalagdo do sistema e o treinamento dos
servidores municipais deverdo ser concluidos em até 30 (trinta) dias apés a
assinatura do contrato.

[J Duragéao do Contrato: O contrato tera vigéncia de 04 (quatro) meses, com
renovagéo condicionada a avaliagdo do desempenho do servigo.

5. PRAZO DE EXECUGAO

@ O prazo total para conclusédo é 04 (quatro) meses .

Q 6. VALOR GLOBAL e FORMA DE PAGAMENTO

& O valor total do contrato sera de R$ 10.000,00 (dez mil reais), divididos em
quatro parcelas mensais de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

O pagamento seré realizado em 04 (quatro) parcelas mensais de R$ 2.500,00,
conforme cronograma estabelecido no contrato, mediante a apresentagédo de
notas fiscais e relatério de acompanhamento dos servigos prestados.
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7. FISCALIZAGAO

& [ A fiscalizagdo do contrato sera realizada por um fiscal designado pela
Prefeitura Municipal de Soure, que acompanhara a execugado dos servigos,
verificando o cumprimento do cronograma, a qualidade dos servigos
prestados e a adequacgao as normas estabelecidas. O fiscal emitira pareceres
e atestara as notas fiscais para pagamento.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

& A empresa contratada se compromete a:

e Fornecer e instalar o sistema de folha de pagamento dentro do prazo
estipulado,

o Oferecer suporte técnico continuo para garantir o funcionamento do
sistema;

« Treinar os servidores municipais para a operagao do sistema;
o Adaptar o sistema as normativas vigentes, especialmente o E-Social;

o Garantir a integridade dos dados e a seguranga das informagdes
processadas no sistema.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

& A Prefeitura Municipal de Soure se compromete a:

o Disponibilizar as informagbes necessarias para a configuragdo e
instalagéo do sistema;

e Indicar os servidores que receberéo o treinamento;

e Realizar os pagamentos conforme o cronograma estabelecido no
contrato;

» Designar um fiscal para acompanhar a execugédo do contrato.
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10. CONDIGOES GERAIS

& O contrato poderé ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante
notificagdo formal, caso ocorra descumprimento de clausulas contratuais ou
em caso de problemas nado solucionados relacionados a qualidade dos

servigos prestados.

‘ Soure-PA, 21 de Agosto de 2024.

fmw{

oéo Henrique da Silva
SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Decreto:001/2021
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