Contrato n°® 423/2020 Prafeitura de
GOMINAS

‘CONTRATO N° 423/2020

Contrato Administrativo de “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO
DE SERVICO CONTINUADO DE LIMPEZA E CONSERVACAO, BEM COMO DE
PREPARO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR, PARA ATENDER
AS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE ENSINO DAS ZONAS: URBANA,
RURAL E INDIGENA, A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E SEUS
ANEXOS”. Que entre si celebram de um lado PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS e do outro a proponente: GRAND OBRAS COMERCIO E SERVICOS
LTDA-EPP, como abaixo se declara.

Pelo Presente Contrato Administrativo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS, devidamente inscrita no CNPJ/MF n°. 05.193.057/0001-78. com sede na
Rua do Contorno, n°. 1212, Bairro: Centro, neste ato representado pelo Excelentissimo
Prefeito, o Sr. PAULO POMBO TOCANTINS, brasileiro, casado, portador do CIC/MF n°.
247.065.312-68 e Carteira de Identidade n°. 3162133 — SSP/PA, residente e domiciliado na
Rua Ilhéus, n°. 198, Centro, Paragominas/PA, neste ato denominado CONTRATANTE e do
outro, a empresa: GRAND OBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA-EPP, inscrita no
CNPJ n® 02.662.026/0001-20, Inscrigdo Municipal n° 24468, situada a Rua Bernardo Sayio.,
n° 150, Lote. Modulo 1, Bairro: Centro, Paragominas/PA, CEP: 68625-150, representada pelo
Sr. ANTONIO MARCOS LOPES DA SILVA JUNIOR, brasileiro, solteiro. comerciante,
portador do CPF n° 022.958.692-93 e RG n°. 70422626 PCDI/PA, residente e domiciliado a
Rod. Augusto Montenegro, n® 3975 - Apto. 103. Tenone, Belém/PA, CEP: 68620-000.
denominado para este ato CONTRATADO tém justos e acordados o que melhor se declara.
nas clausulas e condigoes:

CLAUSULA I - DA ORIGEM:

11 Este Contrato tem por fundamento, Dispensa de Licitagdo N° 7/2020-00011, de 04 de
Margo de 2020, devidamente despachado em de 04 de Margo de 2020, pelo Exm® Sr°. Prefeito
Paulo Pombo Tocantins.

)
CLAUSULA II - DA FUNDAMENTACAO JURIDICA: Kﬂ/
2.1 As Clausulas e condigdes deste Contrato moldam se as disposigdes do Art. 24, Inciso
IV, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores a qual contratante e contratado estdo
sujeitos.

CLAUSULA III - DO OBJETO:

3.1 O objeto do presente contrato refere-se 8 “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
A PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO DE LIMPEZA E CONSERVACAO,
BEM COMO DE PREPARO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR,
PARA ATENDER AS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE ENSINO DAS
ZONAS: URBANA, RURAL E lNDiGEN/A‘/A/SECRETARlA MUNICIPAL DE

EDUCACAO E SEUS ANEXOS.” t } //’
/ ax 3729-8004
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'CLASULA 1V - DO VALOR:

4.1 O Valor global deste contrato sera de RS 610.691,40 (seiscentos e dez mil seiscentos e
noventa e um reais e quarenta centavos), conforme orgamento, que faz parte integrante
deste, independente da transcri¢do e/ou traslado

CLAUSULA V - DO REAJUSTE / REPACTUACAO:

5.1 Com vistas a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro do contrato podera ser
promovida revisdo do preco contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de conseqiiéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragdo
analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do disposto no artigo 65, inciso II,
alinea “d”, da Lei n° 8.666/93, nas condig¢des a seguir:

5.2 A repactuagdo de pregos, quando solicitada pelo Contratado, devera acompanhar Planilha
de Custo e Formagdo de Precos, bem como documentos comprobatérios do aumento dos
custos do contrato e sera analisada pela Secretaria Municipal de Administragdo e pelo Prefeito
Municipal para posterior decisdo de deferimento ou ndo.

5.3 A repactuagio devera ser precedida de calculo e demonstragdo analitica do aumento ou
da reducdo dos custos, de acordo com a vigente planilha de composi¢do de custos e formagédo
de precos, devendo ser observada a adequagdo dos pregos de mercado.

CLAUSULA VI - DO PAGAMENTO: T\/
6.1 PAGAMENTO: I
6.1.1 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria, mediante deposito em conta-
corrente no nome do contratado, na agéncia e estabelecimento bancario indicados por ele.
6.1.2 O pagamento sera realizado mensalmente, conforme a disponibilidade dos recursos,
através de ordem de crédito em conta corrente do fornecedor mediante apresentagdo de
documento fiscal correspondente ao fornecimento efetuado.

6.1.3 As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitagdo que devera ser
realizada através de ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICOS expedida pela Secretaria
Municipal de Educagdo com autorizag@o do Prefeito Municipal.

6.1.4 Ficara reservado a contratante de suspender o pagamento, até a regularizacdo da
situagdo, caso os servigos forem interrompidos.

6.1.5 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres pablicos as taxas, impostos
e contribui¢gdes previstas na legislagdo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos
deverdo estar discriminados em local proprio do documento fiscal de cobranga.

6.1.6 O fornecedor devera identificar na nota fiscal as retengdes ou dispensas, citando a
fundamentagdo legal com o(s) respectivo(s) artigos.

6.1.7 Quando do pagamento, se for o caso, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na
legislagdo aplicavel.

6.1.8 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorregte de penalidade imposta ou inadimpléncia, o

pagamento ficara sobrestado até que o ¢ ado providencie as medidas saneadoras. Nesta
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hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizagdo da
situag@o, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

6.1.9 Sera considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

6.1.10 O contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que porventura ndo tenha
sido acordada no contrato que venha a ser efetuada pelo contratado.

6.1.11 A administra¢do deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas
e ou indenizagdes devidas pelo contratado.

6.1.12 O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado, por motivo de
descumprimento de obrigagdes, sera precedido de processo administrativo em que sera
garantido ao contratado o contraditorio e a ampla defesa, com os recursos e meios que lhes
sdo inerentes.

6.1.13 As notas fiscais deverdo ser entregues para atesto da contratante.

6.2 DA GARANTIA:
6.2.1 Em virtude da natureza dos servigos, a Contratada ficara dispensada da prestagdo de
garantia.

CLAUSULA VII - VIGENCIA CONTRATUAL:
7.1 A vigéncia do referido contrato sera de 04 DE MARCO DE 2020 A 30 DE AGOSTO

DE 2020, vedada a prorrogagdo conforme art. 24 da lei 8.666/93. Q)
N
CLAUSULA VIII - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

8.1 O valor acordado sera pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA, através da
seguinte dotagdo orgamentaria:

8.1.1 EXERCICIO: 2020

8.1.2 VALOR GLOBAL DO CONTRATO RS 610.691,40 (seiscentos ¢ dez mil seiscentos e
noventa e um reais e quarenta centavos) '

8.1.3 Atividade 0902.123611201.2.091 Aanutenqéo das Atividades da Secretaria de
Educagdo

8.1.4 Classifica¢do econdmica 3.3.91.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

8.1.5 Subelemento 3.3.91.39.78

8.1.6 no valor de RS 55.517,40 .~

8.1.7 Atividade 0904.123611201.2.100Desenvolvimento do Ensino Fundamental FUNDEB
8.1.8 Classifica¢dio econdomica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

8.1.9 Subelemento 3.3.90.39.78

8.1.10 no valor de RS 388.621,80

8.1.11 Subelemento 3.3.90.39.99

8.1.12 no valor de RS 88.827,84

8.1.13 Atividade 0904.123611201.2.104 Desenvolvimento do Ensino Infantil FUNDEB
8.1.14 Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

8.1.15 Subelemento 3.3.90.39.78

8.1.16 no valor de RS 55.517,40 +

8.1.17 Subelemento 3.3.90.39.99

8.1.18 no valor de RS 22.206,96

8.1.19 RECURSO: FUNDEB/FME
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CLAUSULA IX — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA:

9.1 DO CONTRATANTE:

9.1.1 A Contratante obriga-se a permitir o livre acesso dos empregados da Contratada aos
locais de prestagdo dos servigos.

9.1.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos colaboradores da contratada.

9.1.3 Efetuar o pagamento mensal devido pela execug@o dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

9.1.4 Exercer a fiscalizagao dos servigos prestados, por servidores designados por meio de

Portaria.

9.1.5 Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas verificadas que venham a

infringir qualquer clausula contratual.

9.1.6 Reter, por ocasido de cada pagamento, os valores das penalidades/san¢oes

administrativas.

9.1.7 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificag¢do profissional dos colaboradores

da contratada, solicitando a contratada as substituigdes e os treinamentos que se verificarem

necessarios;

9.1.8 Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas de relatério

assinado pelo responsavel, designado por meio de portaria para acompanhar os servigos

contratados e pelo representante da empresa contratada, pelo qual fiquem comprovados que a

empresa prestou o servigo em sua totalidade e em conformidade com as orientagdes previstas

em dispositivos legais e, ainda, sob a orientagio da Coordenacdo Administrativa da

contratante;

9.1.9 Atestar o servigo realizado, em conformidade com o que preceituam os Art. 62 a 63 da

Lei N°. 4.320/64;

9.1.10 Fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos; (@
\

\

9.2 DA CONTRATADA: \—

9.2.1 Implantar, no prazo previsto na Ordem de Servigo, emitida pela Administragdo, a mao
de obra nos respectivos locais e horarios previstos. Informar, em tempo habil, qualquer
motivo que a impossibilite de assumir a prestagdo de servigos, conforme estabelecido;

9.2.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagado
vigente;

9.2.3 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s Servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

9.2.4 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando imediatamente, ap6és comunicagdo
por escrito emitida pela Contratante, podendo esta se dar através de qualquer meio eletronico
(e-mail ou similar), funcionario que ndo satisfaga as condigdes minimas requeridas para a
natureza dos servigos contratados ou que demonstre comportamento inadequado,
inconveniente e incompativel com o ambiente de trabalho ou contrario ao interesse do Servigo
Publico. Nesse caso, devera ser apresentado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, novo
funcionario para ocupar o respectivo posto. Fica vedado o retorno daquele as dependéncias da
Contratante, mesmo fue para cobertura de licengas, dispensas, subptitui¢de-ou férias;
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'9.2.5 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIS por sua conta;

9.2.6 Implantar, de forma adequada, a planificag@o, execugdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operag@o correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servigos:

9.2.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragado;

9.2.8 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, através de seus representantes;

9.2.9 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Administragao;

9.2.10 Instruir os seus empregados, quanto a preven¢do de incéndios nas areas da
Administragdo;

9.2.11 Registrar e controlar, juntamente com o fiscal da Administragdo, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

9.2.12 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos.

9.2.13 Apresentar, em até 20 (vinte) dias tteis, a contar do inicio da execugdo dos servigos,
os seguintes documentos:

9.2.13.1 Relagdo dos empregados, com identificagdo completa e enderego atualizado;
9.2.13.2 Atestados de antecedentes civil e criminal;

9.2.13.3 Copia do contrato de trabalho; QD
9.2.13.4 Copia do regulamento interno da empresa, se houver; r
9.2.13.5 Comprovante de experiéncia relacionada ao servigo;

9.2.14 Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado pela contratante, relagdo dos
trabalhadores alocados na execugdo do presente objeto.

9.2.15 Indicar quando da assinatura do contrato o enderego, telefone fixo, e-mail e celular de
contato da sede da empresa ou do escritorio que a representara.

9.2.16 Atender, prontamente, a todas as reclamagdes, e prestar todos os esclarecimentos
solicitados pela Contratante, disponibilizando as informagdes dentro do prazo maximo de 48h
(quarenta e oito horas).

9.2.17 Instruir a mio de obra quanto a necessidade de acatar as orientagdes do fiscal da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais e
Disciplinares e de Seguranga e Medicina do trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter
qualquer vinculo empregaticio com a Contratante.

9.2.18 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impega ou retarde a
execugdo do contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos os dados e circunstancias

julgados necessarios a seu esclarecimento.

9.2.19 Zelar pela ordem, disciplina, moralidade e boa conduta dos seus empregados em
servigo, substituindo aqueles cuja permanéncia seja considerada (inconveniente) incompativel
com os critérios ora estabelecidos, assumindo, em conseqiiéncia, todas as obrigagdes
decorrentes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS-
Rua do Contorno {1212 — Centro — CEP: 68628-970 — Tel.: (091) 3729-8037 — 37298038 — 37298003 — Fax 3729-8004
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
WWW paragominas.pa.gov.br
Pagina 5 de 14



Contrato n°® 423/2020 Drafeitira da
. PARAGOMINAS

9.2.20 Atender, de imediato, as solicitagdes da Contratante quanto as substitui¢des de
empregados ndo qualificados ou inadequados para a prestagio do servigo, nos termos
descritos no presente termo.

9.2.21 Substituir o(s) empregado(s) faltoso(s), bem como o(s) que ndo se apresentarem
devidamente uniformizados e com crachd, observando a qualificagdo necessaria e o horario a
ser cumprido.

9.2.22 Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais, emolumentos, além de seguros e indenizagdes, taxas e
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do
contrato.

9.2.23 Fica ressalvado que a inadimpléncia da contratada para com esses encargos ndo
transfere a contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato; e ensejara a rescisdo do mesmo, caso a contratada, uma vez notificada, para
regularizar as pendéncias permanega inadimplente. Néo se estabelece por for¢a da prestagio
dos servigos objeto do contrato, qualquer relagdo de emprego entre a contratante e os
empregados.

9.2.24 Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho disponibilizando todo o
material necessario a boa e regular execugdo dos servigos, incluindo EPIS, aprovados pelo
INMETRO e com o devido certificado de aprovagdo (CA) atualizado, conforme a exigéncia
da fung¢do, mantendo ficha de controle de fornecimento de EPI. \‘))
9.2.25 Pagar rigorosamente até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente ao do efetivo |
servigo prestado, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como -
recolher no prazo legal os respectivos encargos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagoes.

9.2.26 Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados,
sem o consentimento, prévio e por escrito, da Contratante.

9.2.27 Nao utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de Contratada, em quaisquer
atividades de divulga¢do empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, antincios e
impressos sob pena de rescisdo do presente contrato.

9.2.28 Nio oferecer este contrato em garantia de operagdes de crédito bancario.

9.2.29 Credenciar, junto ao setor competente da Contratante, empregados do seu quadro
Administrativo para, em dias e locais definidos e em hordrios que ndo comprometam a
execugdo dos servigos, entregar aos empregados beneficios, documentos e outros itens de
responsabilidade da Contratada.

9.2.30 Os empregados da Contratada ndo terdo, em hipétese alguma, qualquer relagio de
emprego com a Prefeitura Municipal de Paragominas, sendo de exclusiva responsabilidade da
empresa, as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

9.2.31 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante.

9.2.32 Cumprir as normas e regulamentos internos do Contratante.

9.2.33 Disponibilizgr, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as informagdes
solicitadas pela C
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9.2.34 Manter os funciondrios sujeitos as normas disciplinares da Contratante, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com a Instituigdo.

9.2.35 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou indiretamente 2
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos
servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o
acompanhamento pela Contratante.

9.2.36 Arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada
por seus empregados no recinto da Contratante.

9.2.37 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
ora assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no procedimento
licitatorio.

9.2.38 Submeter a fiscalizagdo a relagdo de empregados, inclusive substitutos eventuais,
acompanhada da respectiva identificagéo.

9.2.39 Respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentaria).

9.2.40 Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patriménio da
Contratante ou de terceiros, por agdo ou omissdo de seus empregados ou preposto, na drea de
prestacdo dos servigos.

9.2.41 Indicar a Contratante 0 nome de seu preposto com poderes para representar a empresa
a fim de se manter a perfeita execugdo dos servigos. o
9.2.41.1 Entre as atribui¢des do Preposto estdo as seguintes: \) '
9.2.41.1.1 Entregar e receber as folhas de ponto dos funcionérios alocados na prestagdo dos .~
Servigos;

9.2.41.1.2 Receber orientagdo do fiscal do contrato designado pela Administragio ou aquele

que o estiver substituindo;

9.2.41.1.3 Transmitir aos seus funciondrios as orientagdes relacionadas a execugio do servigo;
9.2.41.1.4 Ser responsavel pela entrega dos uniformes aos funcionérios alocados na prestagio

do servigo, bem como encaminhar a Contratante os comprovantes de entrega desses
uniformes;

9.2.41.1.5 Ser responsavel pela entrega dos contracheques ou equivalente aos funcionarios
alocados na prestac¢do do servigo;

9.2.41.1.6 A Contratada devera comprovar junto a Contratante a situagdo funcional do
Preposto indicado para acompanhar a execugéo do servigo;

9.2.41.1.7 Os custos relacionados direta ou indiretamente ao Preposto, deverdio ser previstos

pela Contratada, em sua Planilha de Custos e Formagédo de Pregos como custos indiretos.

9.2.42 Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execug¢do dos servigos e, no menor espago de tempo possivel,
transcrever a comunicagao verbal, acrescentando todos os dados e circunstincias necessarios

ao esclarecimento dos fatos.

9.2.43 Cumprir as instru¢des complementares da fiscalizagdo do contrato, quanto a execugido

e horario de realizagdo dos servigos, bem como da permanéncia e circulagdo de seus
empregados nos prédios da Contratante.

9.2.44 Enviar, previamente a Contratante, o periodo (escala) de gozo de férias dos
empregados. A entreg aviso de concessdo de férias observara o previ aCLT;
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9.2.45 Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, os seguintes documentos:

9.2.45.1 Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.2.45.2 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

9.2.45.3 Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.2.45.4 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.2.45.5 Relagdo nominal de seus funcionarios contendo identificagdo completa (RG, CPF)
acompanhado da respectiva folha de pagamento referente ao contrato firmado com esta
municipalidade

9.2.45.6 Outras certiddes/documentos que a contratante julgar necessarias;

9.2.46 O prazo para o pagamento da nota fiscal ou fatura, ficard suspenso enquanto a
Contratada ndo apresentar toda a documentagdo prevista.

9.2.47 O atraso no pagamento pela contratante, ndo exime a Contratada de promover o
pagamento dos empregados nas datas regulamentares, nem das obrigagdes sociais e
trabalhistas.

9.2.48 A Empresa devera contar com funciondrios para suprir faltas e caso ocorra,
responsabiliza-se pela eventual interrupgdo na prestagdo dos servigos, sob pena de aplicagdo
de penalidades;

9.2.49 Entregar a Administragdo da Unidade o quadro de hordrio de trabalho dos
colaboradores, para fixar em local visivel a Dire¢@o da Institui¢do, como forma de dar ampla
visibilidade qual o profissional e em que horério iniciara sua jornada de trabalho;

9.2.50 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que ndo podera ausentar-se de
seu posto de servigo sem prévia e expressa autorizag@o da Contratante.

9.2.51 Promover treinamento dos empregados que prestam os servigos de acordo com a
necessidade do servigo e sempre que o fiscalizador do contrato entender conveniente a
adequada execugdo dos servigos contratados;

9.2.52 Nio fazer cessdo de direitos do contrato, no todo ou em parte.

CLAUSULA X - DA DESCRICAO GERAL E DOS REQUISITOS PARA A
REALIZACAO DOS SERVICOS E DO LOCAL DE TRABALHO:

10.1 Descrigdo geral dos servigos: Limpeza de conservagdo de todos os ambientes em seus
minimos detalhes (cozinhas, banheiros, areas de servigos, drea administrativa, vestiarios,
patios, assoalhos, moveis e tapetes, bebedouros, atuar com a limpeza de area externa e interna,
lavagem de vidros, janelas, vidragas, persianas, bem como realizar a reposi¢do de material de
higiene e limpeza, retirada de lixo, ou seja, manter rotinas de higiene e limpeza em geral, em
prol da higienizagdo e organizagdo dos ambientes das Institui¢gdes, preparo e distribuig¢do de
alimentagdo escolar (desjejum, lanche, refei¢do e outros).

10.1.1 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, poderio ser executados por
profissionais de ambos os sexos, com a execugdo dos servigos 08 horas por dia, de segunda a
sexta-feira, incluidos feriados e pontos facultativos (se necessario), dotados dos seguintes
requisitos:

10.1.1.1 Possuir no minimf ensino Fundamental Completo;

10.1.1.2 Boa capacidade fiica e disposigao;
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10.1.1.3 Capacidade de cumprir ordens e determinagdes;
10.1.1.4 Saber ouvir criticas e sugestoes;

10.1.1.5 Possuir gosto por servir e ajudar;

10.1.1.6 Ter iniciativa e paciéncia; @
10.1.1.7 Ser organizado e responsavel; \70\
10.1.1.8 Néo se incomodar em executar tarefas pesadas ou cansativas. g

10.1.2 SERVICOS DE PREPARO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTACAO
ESCOLAR, poderdo ser executados por profissionais de ambos os sexos, com
disponibilidade de empregados 08 horas por dia, de segunda a sexta-feira, incluidos feriados e
pontos facultativos (se necessario) dotados dos seguintes requisitos:

10.1.2.1 Possuir ensino fundamental completo para a realizagdo de controles e contas
matematicas basicas que se fazem necessarias dentro das cozinhas;

10.1.2.2 Possuir cursos comprovados nas areas de culinaria e manipulagdo de alimentos;
10.1.2.3 Possuir dominio fisico-motor para a realizagdo de tarefas de cardater manual,
executada na maior parte do tempo em pé, e que requerem locomogdo em pequeno espago
fisico. A coordenagdo motora € necessaria para evitar acidentes pessoais (cortes e
queimaduras) e para favorecer o dominio de habilidades manuais especificamente na area de
culinaria;

10.1.2.4 Ter boa percepgdo visual e olfativa para a verificagdo das condi¢des do estado de
conservagdo dos géneros alimenticios, como percep¢do de cor, composi¢do e cheiro,
percepgdo gustativa para verificar o sabor dos alimentos preparados e percepg¢do auditiva e
tatil utilizadas no controle do funcionamento dos eletrodomésticos;

10.1.2.5 Sera obrigatorio a apresentagdo da carteira de manipulador de alimentos e de saude
atualizada.

10.1.2.6 Ter nogdes de técnicas culinarias (selegdo, higienizagdo, sanitizagdo, cortes para
evitar desperdicio, bem como preparo de alimentos para consumo), além de higiene e
manipulagdo de alimentos.

10.1.2.7 Possuir boa apresentagdo e higiene pessoal.

10.1.3 Para composi¢do do quadro de empregados destinados a execug¢do dos abaixo
demonstrados, estimou-se com base na demanda prevista, a quantidade mensal de
profissionais necessaria para executa-la.

DISTRIBUICAO DENTRE AS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL,
INDIGENA E FME

Descrig¢iao Quantidade | Quantidade | Quantidade | SEMEC e
zona urbana | zona rural area ANEXOS
indigena
Prestadores de Servigos de Limpeza e
Conservagao 15 05 20 05
Prestadores de Servigos de preparo e 03 0 05 0

distribuig¢@o de alimentagio escolar.

DISTRIBUICAO DENTRE AS DOTACOES

Descrigio | Fundamenta Infantil l FME Total
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1 2.104 2.091
2.100

Prestad de Servigos de Li
restadores de ervncos. e Limpeza e 35 05 05 45

Conservagao
Prestad de Servigos d
r.es? o.re_s e en:wg:os ?preparoe 08 02 0 10
distribui¢do de alimentagao escolar.

Paragrafo dnico: Para que o profissional tenha um bom desempenho, ¢ necessario que o
mesmo possua boa disposi¢do fisica, capacidade de cumprir ordens e determinagdo,
capacidade de organizag@o, saber ouvir sugestdes e criticas, possuir gosto por servir, ter
iniciativa.

10.1.4 OS SERVICOS SERAO REALIZADOS NOS SEGUINTES LOCAIS:
10.1.4.1 ESCOLAS DE GRANDE PORTE: Aproximadamente 32 a 57 dependéncias.
10.1.4.2 ESCOLAS DE MEDIO PORTE: Aproximadamente 25 a 35 dependéncias.
10.1.4.3 ESCOLAS DE PEQUENO PORTE: Aproximadamente 20 a 22 dependéncias.
10.1.4.4 Estimativa da SEMEC: Aproximadamente de 15 a 25 dependéncias.

Q.\
CLAUSULA XI - DAS DESCRICOES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES ¥
11.1__SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO:
11.1.1 Descrigdo Sintética: Executar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
sanitarios, pias, vidragas, jardins); Utilizagdo de produtos de limpeza; Transporte de moveis e
objetos em geral; Servigos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar
utensilios de cozinha, etc.)
11.1.2 Descrigdo Analitica: Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas
dependéncias internas e externas das Unidades Escolares e Secretaria Municipal de Educagéo:
11.1.2.1 Efetuar a limpeza e conservagdo de utensilios, moveis e equipamentos em geral, para
manté-los em condigdes de uso.
11.1.2.2 Limpar e arrumar todos os locais em seus minimos detalhes: janelas, vidragas,
banheiros, cozinhas, dreas de servigo e patios, assoalhos, méveis e tapetes, atuar com limpeza
de 4rea externa e interna, lavagem de vidros.
11.1.2.3 Abastecer os ambientes com materiais (sacos de lixo), retirar lixo, limpeza na area
administrativa, vestidrios, persianas, varrer, lavar as dependéncias das Institui¢gdes de ensino e
SEMEC.
11.1.2.4 Realizar a reposi¢do de material de higiene, bebedouro, manter rotinas de higiene e
limpeza.
11.1.2.5 Zelar pela organizagio e higienizagdo dos ambientes das escolas e SEMEC.
11.1.2.6 Efetuar a limpeza e conservagdo de utensilios, moveis e equipamentos em geral, para
manté-los em condigdes de uso.
11.1.2.7 Executar atividades de copa.
11.1.2.8 Auxiliar na remogdo de moveis e equipamentos.
11.1.2.9 Separar os materiais reciclaveis para descarte.
11.1.2.10 Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranga
e/ou seguranga do trabalho.
11.1.2.11 Utilizar os equipamentos de proteg¢do individual ou coletiva (EPI's) e uniforme.
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11.1.2.12 Zelar pela guarda, conserva¢do, manutengdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

11.1.2.13 Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local
de trabalho.

11.1.2.14 Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior

11.2 _SERVICOS DE_PREPARO E_DISTRIBUICAO DE ALlMENTACZf%—/
ESCOLAR:

11.2.1 Descrig@o Sintética: Realizar pré-preparo preparo e servir as refeigdes para alunos da
Rede Municipal de Ensino, lavagem de utensilios pertinentes a cozinha e refeitério das
escolas, recebimento e controle de estoque dos géneros alimenticios da merenda escolar.
11.2.2 Descri¢do Analitica: Preparar adequadamente refei¢gdes e lanches, seguindo as
instrugdes contidas no cardapio elaborado pelo Nutricionista da Secretaria Municipal de
Educagdo, garantindo qualidade sensorial, nutricional e microbiolégica, em horarios
prefixados pelo Nutricionista Responsavel Técnico da Secretaria Municipal de Educagdo. Os
Servigos constituem ainda em:

11.2.2.1 Organizar o local das refei¢des, antes do alimento ser servido, bem como todos os
utensilios e equipamentos necessarios ao atendimento dos alunos durante a alimentagdo
escolar;

11.2.2.2 Zelar pela organizagdo da cozinha e depdsito, pelo controle de qualidade dos
alimentos desde o recebimento, acondicionamento, controle na estocagem, pré — preparo,
preparo e distribuigdo;

11.2.2.3 Manter a higiene pessoal, do local de trabalho, dos equipamentos, dos utensilios e
dos alimentos antes, durante e apds o preparo da alimentagdo escolar e da sua distribuigdo,
observando as orientagdes e exigéncias da legislagdo pertinentes a manipuladores de
alimentos;

11.2.2.4 Receber e/ou auxiliar no recebimento dos alimentos, observando data de validade e
qualidade, armazenando de forma adequada, zelando pela sua conservagdo, garantindo
estocagem racional, ordenada e evitando perdas;

11.2.2.5 Exercer o autocontrole em cada operagdo/tarefa, observando os parametros de
qualidade e seguranga estabelecidos e/ou orientagdes gerais a respeito das atividades a serem
desenvolvidas;

11.2.2.6 Preparar a merenda de acordo com o cardapio elaborado pelos nutricionistas da
Secretaria Municipal de Educagdo:

11.2.2.7 Adequar o cardapio na falta de géneros alimenticios, notificando a dire¢do e ao Setor
de Alimentagdo Escolar do Municipio;

11.2.2.8 Servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e seguranga,
proporcionando aos alunos a formagdo de habitos saudaveis e boas maneiras ao servir as
refeigdes;

11.2.2.9 Zelar pela organizagdo da cozinha e depoésito, pelo controle de qualidade dos
alimentos desde o recebimento, acondicionamento, controle na estocagem, preparo e
distribuigdo;
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11.2.2.10 Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de cozinha e refeitério, mantendo a
higiene, conservagdo e seguranga da drea fisica da cozinha, refeitério e despensa, dos
utensilios e equipamentos;

11.2.2.11 Efetuar, junto as diretoras, a solicitagdo, com antecedéncia, de gas, alimentos,
utensilios, e/ou outro material;

11.2.2.12 Registrar, diariamente, o numero de refei¢des servidas e a aceitagdo por parte dos
alunos;

11.2.2.13 Realizar, junto as diretoras, prestagdo de contas de materiais e utensilios utilizados
no preparo da merenda;

11.2.2.14 Utilizar os equipamentos de prote¢do individual ou coletiva (EPI's) e uniforme,
sendo calga branca, camisa ou jaleco branco, avental de napa, touca branca, cal¢ado
antiderrapante branco, de acordo com as normas de EPI'S e CA correspondentes, solicitando
sua reposi¢do ou manutengdo, visando manter a seguranga alimentar e nutricional;

11.2.2.15 Observar a aceitagdo, a apresentagdo e o monitoramento das temperaturas das
refei¢des servidas, para possiveis alteragdes ou adaptagdes, visando atendimento adequado.
11.2.2.16 O preparo dos alimentos, em todas as suas fases, devera ser executado por pessoal
treinado, observando-se as técnicas recomendadas;

11.2.2.17 Os alimentos ndo consumidos imediatamente apds o preparo deverdio ser mantidos a
uma temperatura superior a 65°C ou inferior a 10°C (saladas e sobremesas), at¢é o momento
final da distribuigdo; 5
11.2.2.18 Os vegetais consumidos crus deverdo obrigatoriamente ser sanitizados e@
conservados em refrigeragdo até o momento da distribuigio; -
11.2.2.19 Todos os alimentos prontos para consumo deverdo ser mantidos em recipientes
tampados e mantidos em temperaturas adequadas;

11.2.2.20 Todas as refei¢gdes deverdo ser submetidas a0 CONTRATANTE para degustagio,
quando esta opera¢do for possivel, ou quando a equipe técnica do CONTRATANTE
encontrar-se na unidade escolar.

11.2.2.21 A (distribui¢do das refeigdes nas escolas sera de responsabilidade da
CONTRATADA, observado os horéarios estabelecidos.

11.2.2.22 No posicionamento das refei¢des, devera ser observada a uniformidade através do
per capita preestabelecido pela CONTRATANTE, temperatura e apresentagdo das porgdes.
11.2.2.23 Devera ser realizada diariamente a contagem de refei¢des servidas para todos os
tipos de refeigdes e preenchido relatorio mensal, especifico do CONTRATANTE.

11.2.2.24 Do controle bacteriologico dos alimentos: para controle de qualidade da
alimentagdo a ser servida, a CONTRATADA devera coletar diariamente amostras das
preparagdes, bem como das dietas especiais, se houver, e manté-las sob refrigeragdo por 72
(setenta e duas) horas, para eventuais analises microbioldgicas.

11.2.2.25 Manter os locais de armazenagem de alimentos (despensa, refrigerador e freezer)
em condi¢des adequadas de uso.

11.2.2.26 Proceder ao controle quantitativo e qualitativo dos alimentos, verificando seu estado
de conservagdo e higiene, acondicionamento na embalagem, prazo de validade e, ainda, as
exigéncias legais vigentey de registro nos 6rgdos competentes.

v

o
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CLAUSULA XII - DAS RESPONSABILIDADES SOCIOAMBIENTALIS.

12.1 Observar e cumprir todas as normas vigentes no que concerne ao recolhimento do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo e retengdes da Previdéncia Social, assim como obrigagdes
decorrentes de Convengdes ou Acordos Coletivos da categoria profissional que presta o
servigo terceirizado contratado e normas de saude e seguranga do trabalho.

12.2 Considerando a importancia cada vez maior que assume, no mundo moderno, o cuidado
com 0 meio ambiente, a Administragdo também desempenha uma fungdo capital no papel de
consumidor. A pratica de valores éticos e socioambientais, como a adog¢do de agdes que visem
a utilizagdo racional dos recursos, diminui¢do do desperdicio e a redugdo da poluigdo, sdo
agodes que devem ser observadas, tanto pela Contratante, como pela Contratada.

12.3 Adotar boas praticas, otimizando os recursos disponiveis eliminando o desperdicio ¢
reduzindo a poluigao.

12.4 Utilizag@o racional de energia (sobretudo elétrica) tendo em vista a maior economia
possivel, uma vez que tal postura, além de estar em total acordo com as boas praticas de
gestdo ambiental proporciona redugdo de custos ao erario.

12.5 Prevenir a poluigdo e o desperdicio dos recursos naturais, que sdo de fundamental
importdncia @ manuteng@o da vida terrestre e ao desenvolvimento das atividades produtivas,
que sinalizam limitagdes futuras da economia mundial e do bem estar humano.

CLAUSULA XIII - DA FISCALIZACAO:

13.1 contratante fiscalizard a execug¢do do contratado a fim de verificar se no seu
desenvolvimento estdo sendo observadas as clausulas do contrato.

13.2 O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do contrato no que se refere a servigos
comuns, sera realizado pela servidora Jodao Paulo de Jesus Silva, matricula n® 1121016
nomeado através da PORTARIA N° 09/2019 datada de 01 de Outubro de 2019 e Publicado
em 02 de Outubro de 2019, devendo, portanto o setor competente promover anotagdes em
registro proprio, contendo as ocorréncias relacionadas a execugdo dos contratos, sempre
buscando a regularizag¢do das falhas detectadas, exigindo assim o fiel cumprimento do objeto

contratual. «%

CLAUSULA XIV — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: S——
14.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condi¢gdo de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme a infragdo estardo sujeitas as seguintes penalidades:

14.1.2 Manter comportamento inadequado: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 2 anos:

14.1.3 Recusa injustificada em assinar o contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administragdo pelo prazo de até 2 (dois) anos e multa de 20% sobre o valor da
proposta;

14.1.4 Executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execugdo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

14.1.5 Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apos os
quais sera considerada inexecugdo contratual: multa diaria de 1% sobre o valor dos servigos

nao executados; 4_
NG
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14.1.6 Rescisdo contratual por inadimpléncia da contratada: suspensio do direito de licitar e
contratar com a Administragdo pelo prazo de até 2 (dois) anos e multa de 20% sobre o valor
correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

14.1.7 Causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaragéo de
inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo
Publica pelo prazo de até 2 (dois) anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.
14.1.8 As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

14.1.9 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposigao da
Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, no prazo
de 48 horas, contados da ciéncia da contratada.

14.1.10 As sangdes de adverténcia, suspensdo e declaragdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

CLAUSULA XV - DA RESCISAO:

‘ 15.1 Este contrato podera ser rescindido, nos seguintes casos:

15.2 Unilateralmente, pela contratante, nos casos enumerados no inciso | do art. 79 da Lei n°
8.666/93;

15.3 Nos casos que a administragdo entender que ndo ha mais a necessidade dos Servigos;
15.4 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia a
Administragdo:

15.5 Judicialmente, nos termos da Legislagdo Processual.

CLAUSULA XVI - DO FORO:

16.1 Para a solugdio de quaisquer davidas, litigios ou condigdes decorrentes deste contrato
Administrativo, fica eleito, pelos contratantes, o foro da comarca de Paragominas, com a
rentincia de qualquer outro, especial, privilegiado ou de elei¢do, que tenham ou venham a ter.

(
CLAUSULA XVII - REGISTRO E PUBLICACAO: g ; :
. 17.1 Este contrato serd publicado e encaminhado para registro no Tribunal de Contas dos
Municipios.

17.2 E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, na presenca de 02
(duas) testemunhas, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos.

\

ijas, 04 de Margo de 2D20.

] 4
PREFEITU ML PARAGOMINAS FUNDO MUNIC

£ EDUCACAO
PAULO POMBO TOCANTINS WALMIR NQGYEIRA MORAES
GRAND OBRAS  Assinado de forma CONTRATANTE co / TANTE
digital por
gI?R,\\A/:E(I?C()]SO DE OlgRtASpCOI\?IEQgII(D) DE
SERVI
R 0y DRz GRAND OBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA-EPP
000120 o e ANTONIO MARCOS LOPES DA SILVA JUNIOR
CONTRATADA
—
TESTEMUNHAS: 1: 2: ,
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