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JUSTIFICATIVA DE REVOGACAO DO PROCESSO DE LICITACAO
Processo Administrativo n°® 2847/2022
PREGAO ELETRONICO SRP N° 002/2023

|- DO OBJETO

Trata-se de revogacdo do procedimento licitatério na modalidade Pregédo
Eletronico SRP, que tem como objeto: eventual aquisicdo de medicamentos e
material técnico que serdo necessarios para atender aos pacientes do Hospital
Municipal de Santa Izabel do Para, SAMU 192 (servico de atendimento movel de
urgéncia), Centro de Atencéo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD, Centro
de Atencéo Psicossocial — CAPS I, Centro de Saude de Santa Izabel do Para,
Programa Melhor em Casa e Atencao Basica do Municipio de Santa Izabel do
Para — PA.

Il — DA SINTESE DOS FATOS

Conforme relatado pela Senhor Pregoeiro as propostas vencedoras
apresentarem valores substancialmente inferiores ao preco de referéncia e ao
preco praticado no mercado (conforme a analise em anexo), que levaram varias
empresas a pedir declinio de suas propostas, pois supostamente deram lances
erroneamente, através de e-mail constante nos autos do processo administrativo
n° 2847/2022. Sendo assim considerados precos inexequiveis, em desacordo
as regras previstas no edital da licitagao, itens 10.2.2 e 10.3.1 e art. 48, § 1°, da
Lei n° 8.666/93.

Sob esta evidéncia, que a licitacao corre alto risco de ndo chagar a finalidade de
assegurar a maior vantajosidade para Administracdo Publica, ndo dando
concrecdo ao principio da eficiéncia, entendo cabivel a revogacdo do

procedimento, permitida pelo art. 49 da Lei n° 8666/93.
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Desta forma, em observancia aos Principio o interesse da Administracao,
conveniéncia administrativa e da autotutela, o processo sera submetido a
deciséo da autoridade competente, em conformidade com o que dispde o artigo
49 da lei 8.666/93.

Il - DA FUNDAMENTACAO

E fato que a situacdo apontada acima exige portanto, a reanalise do certame.
Em face do exposto, torna-se inviavel o prosseguimento do presente processo
licitatério, cabendo, SMJ, a revogacdo do mesmo, devendo em observancia aos

principios basilares da Constituicédo e da Lei 8.666//93, que preceitua:

Art. 49. A autoridade competente para a aprovagédo do
procedimento somente podera revogar a licitacdo por
razbes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

Desta forma, a Prefeitura Municipal de Santa Izabel deve observar os principios
gue regem a sua atuacao, principalmente no campo das contratacdes publicas,
onde se deve buscar sempre a satisfacdo do interesse coletivo, obedecendo ao
que prevé o art. 37 da Constituicdo Federal e no art. 3° da Lei 8.666/93.

N&o sendo conveniente e oportuno para esta Pessoa Juridica de Direito Publico,
este tem a possibilidade de revogar o procedimento licitatorio, acarretando
inclusive, o desfazimento dos efeitos da licitagdo, e assim pensa o ilustre Marcal

Justen Filho (comentérios a Lei de Licitagdes. 9 ed., 2015):

A revogacdo consiste no desfazimento do ato porque
reputado inconveniente e inadequado a satisfacdo do
interesse publico. A revogacdo se funda em juizo que
apura a conveniéncia do ato relativamente ao interesse
publico. (...) Apds, praticado o ato, a administracéo verifica
que i interesse publico poderia ser melhor satisfeito por
outra via.

Assim, tem inclusive simula do STF:
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SUMULA 473- A administrac&o pode anular seus proprios
atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles ndo se originam direitos; ou revoga-los, por
motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os
direitos adquiridos, e ressalvada em todos os casos, a
apreciacao judicial.

No mesmo rumo € a Sumula 346 também da Suprema Corte, sendo vejamos:

Sumula 346
“A Administragdo Publica pode declarar a nulidade dos
seus proprios atos.”

Portanto, de oficio ou por motivacao de terceiros, a Administracdo Publica pode
de plano, revogar o ato por motivo de conveniéncia ou oportunidade, para que
nao haja prejuizos a Administracao e aos licitantes, uma vez que a Administracao
exerce 0 controle sobre seus proprios atos, nos termos do que pressupde o

principio da Autotutela Administrativa.

Deste modo, a Revogacao € o ato apto a viabilizar o desfazimento da licitacéo e
a suspensao da celebracdo de um futuro contrato com base em critérios de

conveniéncia e oportunidade.

No presente caso, de acordo com as informacg6es e documentos constantes nos
autos, observa-se que houve um desagio muito grande quanto da fase de lances,
chegando-se em alguns casos em mais de 95% (noventa e cinco por cento),

apurando-se um valor muito inferior aquele praticado no mercado.

Sabe-se que a Administragdo publica ndo pode realizar uma contratacdo
nitidamente desvantajosa, simplesmente para cumprir o edital. O que deve ser
observado € o interesse publico, hasteado no principio da economicidade,

impessoalidade e isonomia.

Por fim, no caso em tela, ndo ha o que se falar em direito ao contraditorio e ampla

defesa por parte dos licitantes de que dispde o § 3° do art. 49, da Lei n® 8.666/93,
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posto que ndo houve a conclusdo do certame licitatério, tampouco sua
homologacdo pela autoridade superior, possuindo este mera expectativa de
direito de contratar com a Administracdo Publica e, assim, desnecessaria a
concessao de prazo para que os licitantes interpusessem recurso na esfera

administrativa.

Neste sentido, é o entendimento jurisprudencial, vejamos:

“ADMINISTRATIVO. LICITACAO. INTERPRETACAO DO
ART. 49, § 3], DA LEI 8.666/93. 1 — A autoridade
administrativa pode revogar licitagdo em andamento, em
fase de abertura das propostas, por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado. (...) 3 — Revogacdo de licitacdo em
andamento com base em interesse publico devidamente
justificado ndo exige o cumprimento do § 3°. Do art. 49, da
Lein] 8.666/93. 4 — Ato administrativo com a caracteristica
supramencionada é de natureza discricionaria quanto ao
momento da abertura de procedimento licitatério. (...)”

Portanto, ndo havendo direito adquirido aos licitantes, uma vez que, repita-se,
nao houve a homologacao do presente certame pela autoridade superior capaz
de ensejar o contraditério e ampla defesa, conclui-se ndo haver empecilho

juridico que obste a revogacao do pregao.

Nesse mesmo sentido, entende o TCU que a revogacédo da licitacdo em
andamento, com base em interesse publico devidamente justificado, ndo exige
o estabelecimento do contraditorio e da ampla defesa, visto que nédo se
concretizou o direito adquirido nem o ato juridico perfeito, decorrente da
adjudicacao do objeto licitado (TCU — Acordao 111/2007 — Plenario).

No mais, ndo tendo havido a homologacéo do certame, ndo ha falar em dever
de indenizar aos particulares, portanto, despicienda a apuragdo de eventual
responsabilidade pelo cancelamento do certame, salvo se comprovado prejuizo

a Administragao.

IV - DA DECISAO
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Diante do exposto, a luz dos entendimentos doutrindarios e jurisprudenciais
colhidos este pregoeiro, decide pela REVOGACAO do Pregéo Eletrénico SRP
n°®002/2023-PMSIP, nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93, a fim de salvaguardar
a Administracdo, observando-se os principios da economicidade, tratamento
isondmico, ampla competitividade, impessoalidade, selecdo da proposta mais

vantajosa.

Encaminhamos a presente revogacao, a Assessoria juridica para parecer

juridico.

Santa lzabel do Para, 13 de marco de 2023.
MARIA JOSE DOS  Assinado de forma

digital por MARIA JOSE
SANTOS ) DOS SANTOS
ASSUNCAO:480089 xssunca0:480089312
31272 72

MARIA JOSE DOS SANTOS ASSUNCAO
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO

ANALISE DOS VALORES PROPOSTOS COM BASE NO VALOR DE
REFERENCIA

Abaixo os intervalos para analise dos valores unitarios propostos pelas licitantes
com base no valor de referéncia unitario.

Intervalo -59% a -33% -69% a -60% -99% a -70%
Itens 31 76 230
% 9% 23% 68%

Em sintese: 68% dos itens (230) ficaram com o valor unitario da proposta entre
-99% a -70% abaixo do valor de referéncia unitario; 23% dos itens (76 itens)
entre -69% a -60% abaixo do valor de referéncia unitario e 9% dos itens (31 itens)
entre -59% a -33% abaixo do valor de referéncia unitario, conforme o gréafico
abaixo:

Analise dos Itens PE SRP 002/2023

250 230 80%
70%
200
60%
150 50%
40%
100 30%
20%
50 31 °
10%
0 0%
-59% a -33% -69% a -60% -99% a -70%
B [tens =%
PLANILHA DE DEMONSTRACAO ITEM A ITEM
ITEM VALOR DE REFERENCIA UNITARIO VALOR DA PROPOSTA %

1 RS$ 10,60 RS 3,00 -72,00

2 R$ 0,11 RS 0,03 -73,00

3 R$ 10,17 R$ 0,99 -90,00

4 R$ 0,18 R$ 0,03 -83,00

5 RS 14,25 RS 3,00 -79,00

6 RS$ 0,72 RS$ 0,27 -63,00

7 RS 2,81 RS 0,44 -84,00

8 RS 11,24 RS 2,00 -82,00

9 RS 30,23 RS 5,00 -83,00

10 RS 2,88 R$ 0,95 -67,00

11 RS 1,03 RS$ 0,42 -59,00
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12 RS 2,95 RS 0,99 -66,00
13 RS 16,46 RS 1,00 -94,00
14 RS 18,44 RS 2,00 -89,00
15 RS 13,86 RS 5,00 -64,00
16 RS 1,39 RS$ 0,39 -72,00
17 RS 8,85 RS 0,98 -89,00
18 R$ 0,18 RS$ 0,05 -72,00
19 R$ 17,91 RS 3,00 -83,00
20 RS 1,35 RS$ 0,20 -85,00
21 RS$ 0,27 RS 0,05 -81,00
22 R$ 0,15 RS 0,03 -80,00
23 RS 0,24 RS 0,07 -71,00
24 RS 6,96 RS$ 0,80 -89,00
25 RS 2,08 R$ 0,67 -68,00
26 RS 22,80 RS 4,00 -82,00
27 R$ 21,97 RS 5,00 -77,00
28 RS 2,62 R$ 0,70 -73,00
29 RS$ 0,66 RS$ 0,20 -70,00
30 RS 3,48 RS 1,00 -71,00
31 RS 3,43 RS 1,00 -71,00
32 RS 5,23 RS 1,00 -81,00
33 R$ 21,01 RS 5,00 -76,00
34 R$ 0,11 RS$ 0,02 -82,00
35 RS 25,13 RS 5,00 -80,00
36 R$ 0,52 R$ 0,19 -63,00
37 RS$ 0,55 R$ 0,18 -67,00
38 RS$ 0,39 R$ 0,12 -69,00
39 RS$ 0,32 R$ 0,10 -69,00
40 RS 29,49 RS 3,00 -90,00
41 RS 1,44 R$ 0,13 -91,00
42 RS 16,13 RS 3,00 -81,00
43 RS 11,45 RS 2,00 -83,00
44 RS 65,86 RS 8,00 -88,00
45 RS 7,45 RS 1,00 -87,00
46 R$ 12,50 RS 3,00 -76,00
47 RS 6,52 RS 0,99 -85,00
48 RS 1,20 RS 0,58 -52,00
49 RS 1,09 R$ 0,23 -79,00
50 RS 29,18 RS 1,00 -97,00
51 RS 7,15 RS 2,00 -72,00
52 RS$ 0,22 RS 0,05 -77,00
53 RS 2,05 R$ 0,53 -74,00
54 R$ 13,73 RS 3,00 -78,00
55 RS 1,08 RS$ 0,39 -64,00
56 RS 1,11 RS 0,44 -60,00
57 RS 10,26 RS 2,00 -81,00
58 R$ 11,73 RS 2,00 -83,00
59 RS 32,85 RS 2,00 -94,00
60 RS 7,46 R$ 0,97 -87,00
61 RS 5,13 RS 1,00 -81,00
62 RS 5,14 RS 1,00 -81,00
63 RS 4,65 RS 1,00 -78,00
64 RS 6,22 RS$ 0,03 -99,00
65 R$ 0,18 RS$ 0,05 -72,00
66 RS 0,28 RS 0,07 -75,00
67 RS 2,36 R$ 0,87 -63,00
68 RS 0,25 RS 0,09 -64,00
69 RS 5,25 R$ 0,11 -98,00
70 R$ 0,16 RS$ 0,07 -56,00
71 RS 0,43 R$ 0,19 -56,00
72 RS 7,46 RS 1,00 -87,00
73 RS 0,47 R$ 0,13 -72,00
74 RS 4,07 RS 1,00 -75,00
75 RS 4,31 RS 2,00 -54,00
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76 RS 39,60 RS 4,99 -87,00
77 RS 4,63 RS 1,00 -78,00
78 R$ 0,13 R$ 0,05 -62,00
79 R$ 58,78 RS 15,00 -74,00
80 R$ 5,31 RS 2,00 -62,00
81 R$ 0,56 R$ 0,15 -73,00
82 RS$ 0,80 R$ 0,35 -56,00
83 RS 7,25 RS 2,00 -72,00
84 RS 0,45 R$ 0,16 -64,00
85 R$ 11,50 RS 3,00 -74,00
86 RS 5,86 RS 1,00 -83,00
87 RS 6,00 RS 1,00 -83,00
88 RS$ 1,55 RS$ 0,43 -72,00
89 R$ 0,25 RS$ 0,08 -68,00
90 RS 3,94 R$ 0,73 -81,00
91 RS 15,65 RS 4,99 -68,00
92 R$ 0,19 RS 0,06 -68,00
93 RS 3,70 RS$ 0,99 -73,00
94 RS 4,23 RS 1,00 -76,00
95 RS 3,91 RS 1,35 -65,00
96 R$ 0,11 RS$ 0,0270 -75,00
97 RS 0,41 R$ 0,15 -63,00
98 R$ 0,67 R$ 0,19 -72,00
99 RS 32,49 RS 2,40 -93,00
100 R$ 9,32 RS 3,70 -60,00
101 RS 32,49 RS 6,89 -79,00
102 R$ 55,87 RS 7,98 -86,00
103 RS 15,02 RS 5,05 -66,00
104 R$ 0,13 RS$ 0,02 -85,00
105 RS 8,80 RS 2,00 -77,00
106 RS 14,42 RS 5,00 -65,00
107 RS 7,24 RS 2,08 -71,00
108 RS 0,46 R$ 0,21 -54,00
109 RS 4,39 RS 1,40 -68,00
110 RS 53,76 RS 19,90 -63,00
111 RS 1,05 RS$ 0,38 -64,00
112 R$ 0,93 RS$ 0,62 -33,00
113 RS 3,25 R$ 0,31 -90,00
114 RS 3,03 RS$ 0,70 -77,00
115 RS 1,80 R$ 0,58 -68,00
116 RS 1,09 RS 0,42 -61,00
117 RS 16,16 RS 3,67 -77,00
118 RS 5,90 RS 3,00 -49,00
119 RS 8,42 RS 3,38 -60,00
120 R$ 0,24 RS$ 0,05 -79,00
121 R$ 0,32 R$ 0,105 -67,00
122 R$ 0,32 RS$ 0,105 -67,00
123 RS 1,68 R$ 0,52 -69,00
124 RS 2,17 R$ 0,65 -70,00
125 RS 7,27 RS 2,00 -72,00
126 R$ 18,06 RS 5,00 -72,00
127 RS 30,59 RS 3,00 -90,00
128 RS 1,00 R$ 0,17 -83,00
129 RS 6,22 RS 1,00 -84,00
130 RS 23,84 RS 3,00 -87,00
131 R$ 22,52 RS 2,00 -91,00
132 RS 4,87 RS 1,00 -79,00
133 R$ 0,33 RS$ 0,09 -73,00
134 RS 0,46 RS$ 0,09 -80,00
135 RS 0,68 R$ 0,08 -88,00
136 RS 5,02 R$ 0,99 -80,00
137 R$ 11,16 RS 1,00 -91,00
138 R$ 12,72 RS 3,00 -76,00
139 R$ 13,99 RS 2,00 -86,00
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140 RS 9,94 RS 1,00 -90,00
141 RS$ 0,25 RS 0,06 -76,00
142 RS 32,61 RS 8,00 -75,00
143 RS 7,77 RS 2,00 -74,00
144 RS 3,86 RS 1,00 -74,00
145 RS$ 0,39 RS 0,08 -79,00
146 RS 2,73 R$ 0,87 -68,00
147 R$ 0,71 R$ 0,19 -73,00
148 RS 1,12 R$ 0,15 -87,00
149 RS 8,78 RS 1,00 -89,00
150 R$ 0,12 RS 0,04 -67,00
151 RS$ 0,30 RS$ 0,09 -70,00
152 RS 30,26 RS 8,00 -74,00
153 R$ 0,36 R$ 0,10 -72,00
154 R$ 0,58 R$ 0,159 -73,00
155 RS 3,21 RS 2,00 -38,00
156 RS 28,76 RS 15,00 -48,00
157 R$ 0,42 R$ 0,12 -71,00
158 R$ 0,57 R$ 0,12 -79,00
159 RS 6,31 RS$ 0,99 -84,00
160 RS 0,42 RS 0,08 -81,00
161 RS 12,39 RS 3,00 -76,00
162 R$ 19,90 RS 3,00 -85,00
163 R$ 0,50 RS$ 0,20 -60,00
164 RS 24,27 RS 4,00 -84,00
165 RS 18,34 RS 1,00 -95,00
166 R$ 11,81 RS 2,00 -83,00
167 R$ 0,52 RS 0,06 -88,00
168 RS 3,14 R$ 0,79 -75,00
169 R$ 0,14 RS 0,03 -79,00
170 RS 20,78 RS 0,99 -95,00
171 RS 0,49 R$ 0,23 -53,00
172 R$ 14,00 RS 4,00 -71,00
173 RS 25,00 RS 3,00 -88,00
174 RS 35,00 RS 8,00 -77,00
175 RS 14,90 RS 4,00 -73,00
176 RS 8,55 RS 2,00 -77,00
177 RS 26,00 RS$ 0,99 -96,00
178 RS 25,00 RS 0,99 -96,00
179 R$ 25,00 RS 3,00 -88,00
180 R$ 25,00 RS 3,00 -88,00
181 R$ 25,00 RS 5,00 -80,00
182 RS 25,00 RS 6,00 -76,00
183 RS 14,00 RS 4,00 -71,00
184 RS 25,20 RS 5,00 -80,00
185 R$ 18,00 RS 4,00 -78,00
186 RS 33,60 RS 10,00 -70,00
187 RS 99,00 RS 20,00 -80,00
188 RS 215,00 RS 55,00 -74,00
189 R$ 30,00 RS 4,00 -87,00
190 R$ 32,00 RS 2,00 -94,00
191 RS 36,00 RS 2,00 -94,00
192 RS 5,10 RS 1,00 -80,00
193 R$ 7,28 RS 2,00 -73,00
194 R$ 12,10 RS 3,00 -75,00
195 RS 28,00 RS 4,00 -86,00
196 RS 25,00 RS 5,00 -80,00
197 RS 26,10 RS 7,00 -73,00
198 RS 3,50 RS 1,00 -71,00
199 RS 38,00 RS 6,00 -84,00
200 RS 190,40 RS 35,00 -82,00
201 RS 1,90 RS 0,70 -63,00
202 RS 1,90 RS 0,64 -66,00
203 R$ 1,90 RS 0,64 -66,00
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204 RS 1,90 RS 0,64 -66,00
205 RS 2,00 RS$ 0,70 -65,00
206 RS 2,00 RS$ 0,86 -57,00
207 RS 3,50 RS$ 0,95 -73,00
208 RS 1,12 RS 0,40 -64,00
209 RS 19,32 RS 4,00 -79,00
210 RS 12,50 RS 3,00 -76,00
211 RS 85,00 RS 23,99 -72,00
212 RS 120,00 RS 1,24 -99,00
213 RS 28,00 RS 15,00 -46,00
214 RS 16,80 RS 3,00 -82,00
215 RS 19,20 RS 4,00 -79,00
216 RS 5,20 RS 1,00 -81,00
217 RS 30,80 RS 12,00 -61,00
218 RS 3,80 RS 1,00 -74,00
219 RS 2,50 RS 0,93 -63,00
220 RS 3,50 RS 1,00 -71,00
221 RS 28,00 RS 7,00 -75,00
222 RS 14,00 RS 4,00 -71,00
223 RS 4,00 RS 1,00 -75,00
224 RS 3,50 RS 1,00 -71,00
225 RS 3,00 RS 1,00 -67,00
226 RS$ 515,00 RS 135,00 -74,00
227 RS 1.090,00 RS 294,00 -73,00
228 RS 250,00 RS 104,00 -58,00
229 RS 250,00 R$ 100,00 -60,00
230 RS$ 250,00 RS 100,00 -60,00
231 R$ 250,00 RS$ 100,00 -60,00
232 RS 250,00 R$ 100,00 -60,00
233 RS 90,00 RS 37,00 -59,00
234 R$ 90,00 RS 32,00 -64,00
235 R$ 90,00 RS 34,00 -62,00
236 R$ 90,00 RS 34,00 -62,00
237 RS 90,00 RS 38,00 -58,00
238 RS 90,00 RS 38,00 -58,00
239 RS 89,00 RS 37,00 -58,00
240 RS 249,00 RS 83,00 -67,00
241 RS 249,00 RS 100,00 -60,00
242 RS 249,00 RS 100,00 -60,00
243 RS 249,00 RS 100,00 -60,00
244 RS 11,00 RS 3,00 -73,00
245 RS 14,00 RS 2,00 -86,00
246 R$ 12,00 RS 3,00 -75,00
247 RS 498,00 RS 234,00 -53,00
248 RS 4,00 RS 1,00 -75,00
249 RS 1,80 R$ 0,75 -58,00
250 RS 4,05 RS 1,00 -75,00
251 RS 3,90 RS 1,00 -74,00
252 RS 3,70 RS 1,00 -73,00
253 RS 1,80 R$ 0,75 -58,00
254 RS 1,80 RS$ 0,95 -47,00
255 RS 2,10 R$ 0,95 -55,00
256 RS 58,00 RS 4,00 -93,00
257 RS 55,00 RS 4,00 -93,00
258 RS 84,00 RS 34,00 -60,00
259 RS 84,00 RS 35,00 -58,00
260 RS 53,20 RS 20,00 -62,00
261 RS 28,00 RS 14,00 -50,00
262 RS 70,00 RS 10,00 -86,00
263 RS 3,50 RS 1,00 -71,00
264 RS 3,50 RS 1,00 -71,00
265 RS 85,00 RS$ 9,00 -89,00
266 RS 25,00 RS 0,25 -99,00
267 RS 118,00 RS 38,00 -68,00
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268 R$ 400,00 RS$ 115,00 -71,00
269 RS 435,00 RS 165,00 -62,00
270 R$ 18,50 RS 5,00 -73,00
271 R$ 560,00 RS$ 50,00 -91,00
272 R$ 560,00 RS 45,00 -92,00
273 RS$ 560,00 R$ 350,00 -38,00
274 R$ 560,00 R$ 350,00 -38,00
275 R$ 560,00 R$ 350,00 -38,00
276 R$ 560,00 R$ 350,00 -38,00
277 RS 998,00 RS 378,00 -62,00
278 RS$ 0,60 R$ 0,19 -68,00
279 RS$ 0,60 R$ 0,19 -68,00
280 RS$ 0,60 R$ 0,19 -68,00
281 R$ 0,60 R$ 0,19 -68,00
282 RS$ 0,60 R$ 0,19 -68,00
283 RS 0,44 R$ 0,15 -66,00
284 RS 0,45 R$ 0,17 -62,00
285 R$ 0,80 RS$ 0,26 -68,00
286 R$ 0,58 R$ 0,16 -72,00
287 R$ 1,26 RS 0,44 -65,00
288 RS 3,50 R$ 0,52 -85,00
289 RS 7,10 RS 2,00 -72,00
290 RS 7,10 RS 1,00 -86,00
291 RS 7,10 RS 2,00 -72,00
292 RS 7,10 RS 2,00 -72,00
293 RS 7,15 RS 1,00 -86,00
294 RS 7,15 RS 2,00 -72,00
295 RS 7,15 RS 2,00 -72,00
296 RS 7,15 RS 2,00 -72,00
297 RS 1,95 RS$ 0,50 -74,00
298 RS 2,00 RS$ 0,58 -71,00
299 RS 2,00 R$ 0,52 -74,00
300 RS 2,05 R$ 0,59 -71,00
301 RS 2,05 R$ 0,53 -74,00
302 RS 2,10 RS 0,60 -71,00
303 RS 2,10 RS 0,54 -74,00
304 RS 2,15 RS 0,65 -70,00
305 RS 2,15 R$ 0,55 -74,00
306 RS 2,25 RS 0,64 -72,00
307 RS 2,25 R$ 0,76 -66,00
308 RS 2,35 R$ 0,79 -66,00
309 RS 2,35 R$ 0,78 -67,00
310 RS 2,40 R$ 0,79 -67,00
311 RS 2,45 RS 0,86 -65,00
312 RS 2,40 R$ 0,70 -71,00
313 RS 2,50 R$ 0,80 -68,00
314 RS 2,30 R$ 0,52 -77,00
315 RS 2,30 R$ 0,55 -76,00
316 RS 2,30 RS$ 0,55 -76,00
317 RS 2,35 R$ 0,55 -77,00
318 RS 2,40 RS$ 0,55 -77,00
319 RS 2,45 R$ 0,56 -77,00
320 RS 2,50 R$ 0,57 -77,00
321 RS 13,45 RS 1,00 -93,00
322 RS 26,30 RS 3,00 -89,00
323 RS 28,10 RS 5,00 -82,00
324 RS 12,90 RS 3,00 -77,00
325 R$ 14,30 RS 3,00 -79,00
326 RS 28,80 RS 1,00 -97,00
327 RS 28,00 RS 4,00 -86,00
328 RS 60,00 RS 17,00 -72,00
329 RS 1,60 RS$ 0,68 -58,00
330 RS 1,35 RS$ 0,30 -78,00
331 R$ 12,00 RS 3,00 -75,00
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332 RS 12,00 RS 3,00 -75,00
333 RS 12,00 RS 3,00 -75,00
334 RS 12,00 RS 3,00 -75,00
335 RS 12,50 RS 3,00 -76,00
336 RS 12,50 RS 3,00 -76,00
337 RS 12,50 RS 2,00 -84,00

Os valores das propostas das empresas licitantes estdo disponiveis no Portal de
Compras do Governo Federal / Consulta / Cidaddo e podera ser acessado
através do link abaixo:

http://comprasnet.gov.br/livre/pregaollista_itens.asp?opc=3&rdtppregao=e&lstsrp=&lsticms=&uf=&numprp=22023&co_u
asg=455288&dt_entrega=&dt_abertura=&Istsituacao=99&Isttiposuspensao=0&prgcod=1112236&numprpxsl=22023&pa

gina=1

MARIA JOSE  Assinado de forma

DOS SANTOS digital por MARIA
JOSE DOS SANTOS

ASSUNCAO:4 assuNcao:480089

8008931272 31272

EVANDRO Assinado de forma

BARROS digital por
EVANDRO BARROS

WATANABE:3 wATANABE:30441

0441056253 056253
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