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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO s

Setor de Planejamento de Contratagdes Publicas

TERMO DE REFERENCIA
DEMANDANTE(S): SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

a) Formagio de registro de pregos para contratagdo de empresa especializada em LOCACAO DE
SOFTWARE, COM SERVICOS DE IMPLANTACAO E SUPORTE EM
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO
EDUCACIONAL, aplicado exclusivamente ao setor publico, para fornecimento de licenga de
uso de software por prazo determinado (locagdo), com atualizagdes que garantam as alteragdes
legais, corretivas e evolutivas, incluindo servigos de implantagdo, capacitagdo, suporte e

ﬂ atendimento técnico de todos os sistemas/médulos fornecidos, em atendimento as necessidades
da secretaria municipal de educagdo da prefeitura de Breves/PA.

b) Objeto destina-se ao atendimento da Rede Municipal de Ensino, perante as modalidades
(Educagdo Fundamental) existentes no municipio de Breves/PA, em atendimento as Diretrizes
e Bases da Educagdo Curricular (Lei Federal n°® 9.394/1996), cujos quantitativos estimam o
atendimento do numero de alunos matriculados conforme Censo Escolar 2023
(Deed/Inep/MEC) com 34.978 (trinta e quatro mil, novecentos e setenta e oito) alunos,
distribuidos nas 214 (duzentos e quatorze) escolas do Meio Rural e 29 (vinte e nove) escolas
do meio Urbano.

atan VALOR
ITEM SISTEMAS / MODULOS CATSERV | UND. | QUANT. | MENSAL/
TOTAL/ANO
12 MESES
e Gestdo Académica (web-online/desktop-offline);
) e Matriculas online—Portal de Matriculas (web—
’\,' online);
1 e Diario de Classe (web—online/desktop —offline); 27502 Més 12 R$ 27.668,07 R$ 332.016,84
e Portal do Aluno/Responsavel (web—
online/desktop—offline);
e Lotagio de Recursos Humanos (web-online).
c) Em caso de divergéncia entre a descrigdo dos itens e o descrito no CATMAT, deve prevalecer
a descrigdo detalhada dos itens no presente Termo de Referéncia.
d) O(s) itens(s)/produto(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns),
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar;
e) O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°

10.818, de 27 de setembro de 2021 e Decreto Municipal n® 047, de 29 de dezembro de 2023;

f) O prazo de vigéncia da contratagio é de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
instrumento contratual, observando-se o artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, prorrogéavel na
forma dos artigos 106 e 107 do referido diploma legal;
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2) A minuta do contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratagdo.
2. Especificacdes e Requisitos Técnicos:

a) O objeto consiste em 01 (uma) licenga de uso de software de gestdo escolar, composto pelos
seguintes moddulos:  Académico (web-online/desktop-offline),  Didrio de Classe (web-
online/mobile-offline),  Censo Escolar (web-online),  Portal do Aluno (web-online), e
Portal de Matriculas On-Line (web-online), abrangendo, licenca de uso, treinamento e
implantacdo, conforme detalhamento abaixo em trés etapas:

e PRIMEIRA ETAPA — Apresentagdo para o corpo administrativo e técnico da Secretaria
de Educag¢do. Essa etapa ¢ de fundamental importancia para que o corpo administrativo e
técnico da SEMED tenha uma visdo geral do funcionamento do sistema tomando ciéncia
de todas as facilidades que o mesmo trara para o seu dia-a-dia, e é também através dessa
apresenta¢do que cada um fica conhecendo o seu papel no gerenciamento do sistema.

e SEGUNDA ETAPA - Treinamento do corpo administrativo e técnico da Secretaria de
Educagdo. O treinamento do corpo administrativo garante o funcionamento sincronizado

entre as escolas e a Secretaria de Educagdo e o treinamento do corpo técnico garante o
funcionamento do sistema. Nosso objetivo é deixar a secretaria com total autonomia para
gerir o sistema.
¢ TERCEIRA ETAPA - Treinamento do corpo administrativo das escolas. O treinamento
do corpo administrativo das escolas tem a finalidade de ensina-los a operar o sistema de
modo a obter 0 maximo de resultado possivel para suprir suas necessidades.
b) O software deve garantir a integridade referencial dos cadastros, ndo permitindo a exclusdo de
registros que tenham vinculos com outros registros no banco de dados.
¢) O software deve possuir recursos de auditoria para todos os recursos do sistema, permitindo
identificar as operagdes realizadas (insergdo, alteracdo), data, hora e minuto da alteragdo,
usudrio que alterou e os valores inseridos ou alterados;

2.1.A licitante devera dispor de profissional formado em alguma das areas de Tecnologia visando
coordenar os processos de implantagdo e treinamento dos softwares, assim como a plena execugdo
dos servigos a serem prestados.

2.2.0(s) itens(s)/produto(s) objeto desta contratagdo s@o caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar;

2.3.0 objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021 e Decreto Municipal n°® 047, de 29 de Dezembro de 2023;

2.4.0 prazo de vigéncia da contratacio é de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do instrumento
contratual, observando-se o artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, prorrogavel na forma dos artigos
106 e 107 do referido diploma legal;

2.5.A minuta do contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratagdo.
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3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAQO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQO

3.1.A fundamentagdo da contratagdo, de seus quantitativos e a descrigdo da necessidade/justificativa,
encontram-se pormenorizadas em topicos especificos do(s) Estudos(s) Técnico(s) Preliminar(es),
apéndice deste Termo de Referéncia;

3.2.0 objeto da contratagdo esta ausente do plano de contratagdes anual, pois ¢ oriunda de programagdo
ndo previsto, conforme consta das informagdes basicas deste Termo de Referéncia;

3.3.As condigdes, requisitos e regras que regem a presente contratagdo subordinam-se a Lei Federal
n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 047, de 29 de Dezembro de 2023 e demais legislagdes
correlatas.

4. DESCRICAO DA SOLUCAQO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA

7,
¢

DO OBJETO

4.1.A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do(s)
Estudo(s) Técnico(s) Preliminar(es), apéndice deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAQ
5.1.Sustentabilidade

a) Os servigos devem ser de constituigdo e composi¢éo oriunda do uso de materiais de preferéncia,
tecnolégicas e mao-de-obra de boa procedéncia, sob registro e funcionamento de acordo com
as legislagdes correlatas, atender as normas de qualidade, saude/sanitdrias, seguranga e
sustentabilidade do INMETRO, ABNT, ANVISA, SEMMA e demais 6rgios e agéncias
reguladoras competentes.

b) Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes

Sustentaveis:

L Uso de inovagdes que reduzam a press@o sobre recursos naturais;

II. Criando um ecossistema confidvel de pessoas, metodologias, ferramentas e boas
praticas para construir software sustentavel;

I11. Construir software sustentavel, e fazer isso de maneira escalavel, exige a criagdo de um
ecossistema confiavel de pessoas, padrdes, ferramentas e boas praticas;

IV.  Foco na redugdo dos impactos negativos do software em nosso clima por meio da

redugdo da emissdo de carbono pela qual o software € responsavel;

c) Agdo para reduzir a emissdo de carbono pelo software: mitigar esse risco e incentivar
investimentos voltados a redugéo, precisamos desenvolver um ecossistema de pessoas, padrdes,
ferramentas e boas préaticas para a redugdo das emissdes de carbono por software;

L. Usando menos recursos fisicos;
II1. Usando menos energia;
III.  Usando energia de forma mais inteligente.
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6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1.0s fornecimentos serdo realizados mediante a emissdo de ordem de servigo feita pela fiscalizagdo
do Contrato através da area técnica responsavel da Unidade Requisitante.

6.2.0 prazo para a disponibiliza¢do dos sistemas/modulos contratados e pleno funcionamento dos
mesmos serd de até 20 (vinte) dias uteis a partir da entrega de todos os dados solicitados pela
licitante vencedora para parametrizagdo do sistema, que deverdo ser solicitados formalmente em
até dois dias tteis apds a assinatura do contrato de prestagdo de servigo.

6.3.Caso ndo seja possivel a entrega no prazo assinalado, a empresa deverd comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e for¢a maior;

6.4.A licitante contratada devera realizar treinamento para todos os servidores/usudrios de equipes dos
Departamentos diretamente ligados a Gestdo Educacional da CONTRATANTE, que operem ou
que venham a operar o sistema, custeado as suas expensas. As turmas e a relag@o de participantes
e serdo definidas pela CONTRATANTE, bem como cronograma com datas, locais e horarios.

6.5.0 treinamento devera ser composto pela capacitagdo dos servidores para o manuseio dos
sistemas/modulos de suas competéncias, além de diagnosticar e prestar suporte na otimizagdo dos
procedimentos e acdes.

6.6.Caso os servigos estejam sendo executados em desconformidade, a fiscalizagdo do contrato
notificara o fornecedor para que no prazo de até 04 (Quatro horas) horas, seja efetivado o
saneamento/refazimento das desconformidades apontadas em no maximo 48 (quarenta e oito)
horas, sob pena de multa.

6.7.0s servigos/treinamento e equipe técnica empregada na execugdo do curso devem ser de boa
qualidade e procedéncia comprovada.

- 6.8.Todos os custos com transporte, materiais, equipamentos e mao-de-obra sdo de responsabilidade

da empresa contratada.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo
total ou parcial;

7.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila;

7.3.As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim;

7.4.0 o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

7.5.Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de
fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizag@o, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
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contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicéveis, dentre
outros;

7.6.Sem prejuizo das disposigdes contidas neste Termo de Referéncia, as regras relativas as obrigagdes
entre Contratante e Contratado estardo detalhadas na Minuta do Instrumento Contratual
correspondente, componente dos anexos do Edital da Licitagdo.

7.7 Fiscalizagao

a) A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou

pelos respectivos substitutos.
7.7.1. Fiscalizagdo Técnica
a) O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
) todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
‘ a Administragdo;

b) O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

¢) Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

d) O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

e) No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

f) O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

M 7.7.2. Fiscalizagio Administrativa

a) O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, €aso necessario.

b) Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.7.3. Gestor do Contrato

7.7.4. O gestor do contrato coordenara a atualizag¢@o do processo de acompanhamento e fiscalizagao
do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

7.7.5. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
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O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacédo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrag@o.

O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizag@o e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1.Recebimento:

a)

b)

Os itens/servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

Os itens/servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (Dez) dias Uteis, a contar da notifica¢do
da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (Dez) dias uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administra¢do, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do
atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugio
do objeto, para efeito de liquidaggo e pagamento.

O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
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Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os
fins do recebimento definitivo.

g) O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do
contrato.

8.2.Liquidagdo:

a) Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta se¢@o, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

ﬁ b) Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:

I. O prazo de validade;
[I. A data da emissio;
III.  Os dados do contrato e do érgdo contratante;
IV. O periodo respectivo de execugdo do contrato;
V. O valor a pagar; e
VI.  Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

¢) Havendo erro na apresenta¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apoés a comprovagdo da
regularizagdo da situagdo, sem Onus ao contratante;

d) A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-/ine
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

e) A Administragio deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condi¢des de habilitagio exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

f) Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

g) Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
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que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

h) Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

i) Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que

se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

8.3. Prazo e Forma de Pagamento
a) O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucio Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.
b) O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

c) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

d) Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

e) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

f) O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n’ 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E _CRITERIOS DE_SELECAO DO FORNECEDOR E _FORMA DE
FORNECIMENTO

9.1.Forma de Selegdo e Critério de Julgamento da Proposta

9.1.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizaciio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO POR LOTE - LOTE UNICO, considerando o fornecimento parcelado
e de acordo com as demandas da(s) Unidade(s) Requisitante(s).

9.1.2. A utilizagdo do critério de julgamento menor prego por lote — lote tnico, de que trata a
contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia da-se em razio da melhor gestdo dos
contratos, uma vez que ¢ formado pela locagdo de software, implantagdo e suporte e diante da
particularidade do objeto devem os servigos serem executados por um tnico fornecedor tendo
em vista a complexidade de realizar a divisibilidade do objeto da licitagdo, tampouco sendo
vantajoso e eficaz para o objetivo da contratagdo deste servigo

9.2. Forma de Fornecimento
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9.2.1. A execugdo do objeto sera na forma da prestagdo de servigos em regime mensal;

9.2.2. Exigéncias de Habilitagdo

a) Habilitagdo Juridica, Fiscal, Social e Trabalhista e Qualificagdo Economico-financeira: estardo
previstos no edital, em estrita observancia aos artigos 68 e 69 da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2.3. Qualificagdo Técnica:

a) Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional, em plena validade;

b) Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

¢) O fornecedor disponibilizarda todas as informag¢des necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

d) Outros requisitos técnicos adequados ao objeto.

10. DOS_REQUISITOS PARA ACEITACAO DA PROPOSTA E EXIGENCIAS DE

QUALIFICACAO TECNICA

10.1. Considerando a natureza do objeto da licita¢do, solicitamos para previsdo do futuro Instrumento
Convocatorio, a inclusdo de requisitos minimos para a qualificagdo técnica das licitantes:

a) Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento em caracteristicas, quantidades e prazos,
mediante a apresentag@o de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove(m) que a empresa fornece ou forneceu, satisfatoriamente, objetos
compativeis com aqueles constantes desta licitagdo;

b) Apresentar Declaragdo Propria do Licitante, que possui estrutura/condigdes e profissionais
qualificados para fornecer os servigos objeto desse certame, em conformidade com os prazos e
exigéncias do edital e seus anexos;

c) Comprovagdo de que a empresa ¢ a criadora e detentora dos direitos de utilizagdo e
comercializagdo do software, e/ou tem contrato firmado (registrado em cartério) com empresa
devidamente criadora e detentora de direitos de utilizacdo do software, ressaltamos que esta
administragdo fara através de consulta simples efetuada diretamente no sistema do INPI,
devendo possuir 0 nome do software ou marca registrada, bem como o programa de computador
vinculado ao nome ou marca. A Secretaria de Educagdo efetuard essa consulta no sistema on-
line do INPI para verificar a veracidade das informagdes fornecidas.

10.2. A licitante devera apresentar documentagdo comprovando que no seu objeto social consta a
atividade de: Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

e/ou sob encomenda; Suporte técnico e manutencio em programas de computador;
Consultoria em tecnologia da informacio, Treinamento em Informatica; Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial e Atividades de apoio a educa¢do, com data
compativel com os demais documentos de qualificagdo técnica.
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10.3. Para a qualificagdo técnica a licitante devera apresentar em um numero minimo de 1 (um)
Atestados de Capacidade Técnica expedido por pessoa juridica de direito pliblico ou privado, em
papel que identifique o(s) mesmo(s), assinado(s), datado(s) e o(s) signatario(s) devidamente
identificado(s) com o nome completo, cargo, telefone de contato e deverd sua assinatura ser
reconhecida em cartério, que comprove que a empresa licitante forneceu/prestou ou presta os
servicos, em quantidades e caracteristicas similares ao objeto desta licitagdo;

10.3.1. Por similar entenda-se que nas declaragdes apresentadas a licitante deve comprovar que o(s)

Sistema(s)/Moédulo(s), atendem o objeto deste Termo de Referéncia.

10.4. Declarar que dispde dos sistemas/mddulos objeto deste Termo de Referéncia, de acordo com
as especificagdes técnicas do Requisitos Técnicos dos Sistemas/Modulos;

10.5. Apresentar comprovagdo fornecida pelo departamento de informatica da Secretaria de
Educacdo, afirmando que a licitante efetuo visita técnica e tomou conhecimento de todas as
informagdes e condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo. A
necessaria visita técnica para obtengdo desse documento podera ocorrer até 02(dois) dias uteis
anterior a abertura dos envelopes, na secretaria supracitada, situada na Av. Rio Branco, N° 245 —
Bairro Centro, CEP: 68.800-000 —- BREVES —PA, devendo ali o interessado contatar o responsavel
pelo setor de Tecnologia da Informagéo, ou pessoa por ela designada.

11. DO ACORDO DE NiVEL DE SUPORTE TECNICO

11.1. O suporte técnico devera ser prestado exclusivamente aos técnicos indicados pela
CONTRATANTE como Técnicos de Referéncia e deve ter por objetivo a corregdo de falhas ou
inconsisténcias detectadas de forma a garantir o pleno, correto e seguro funcionamento dos
sistemas/moédulos;

11.2. O suporte técnico remoto e/ou in loco devera ser prestado pela licitante contratada de segunda
a sexta-feira em dias tteis das 08:00 as 17:00 horas, mediante requisi¢@o (chamado), devidamente
registrado em sistema de gerenciamento de chamados que devera ser disponibilizado pela licitante

contratada através da rede mundial de computadores (internet), o qual deve permitir o
acompanhamento da situa¢@o do chamado através do niimero de protocolo;

11.3. Entenda-se por dia ndo til, sabados, domingos, feriados nacionais, feriados estaduais da
unidade federativa da CONTRATANTE, bem como, os feriados municipais do municipio da
CONTRATANTE.

11.4. As solicitagdes poderdo envolver qualquer atividade relacionada aos servigos contratados, tais
como:

a. Correc¢do de funcionalidades que ndo estejam funcionando conforme proposto;

b. Sugestdo de melhoria das funcionalidades existentes;

c. Sugestdo de funcionalidades em futuras versdes do sistema;

d. Realizagdo de outras atividades, ndo especificadas acima, inerentes aos servigos contratados.

11.5. O sistema para registro das solicitagdes deverd identificar, no minimo, as seguintes
informagdes: o autor da solicitagdo, a descri¢do da solicitagdo, a data de registro da solicitagdo, a
prioridade da solicitagio (ALTA, MEDIA OU BAIXA), um indicador de reincidéncia (para
informar quando se tratar de um problema reincidente), o tempo estimado para sua execugdo, o
tempo efetivamente consumido na sua execugdo, a aceitagdo ou ndo da sua execugao;

10
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11.6. Para defini¢do da prioridade, o autor da solicitagdo ira considera a tabela abaixo:
Tabela de defini¢io de Nivel de Prioridade
Nivel Descri¢ao Tom po~de
Solucio
Problemas de alta relevancia ou emergenciais na utilizagdo dos Em até 24

Alto | sistemas/moddulos, que cause a indisponibilidade total de um sistema ou o
horas uteis.

modulo.
Problemas de média relevancia relacionados a utilizagdo dos .
- . , o i . Em até 48
Médio | sistemas/modulos, que causem indisponibilidade de uma ou mais .
. . horas uteis.
funcionalidade dos mesmos.
Problemas de baixa relevancia, relacionados a utilizagdo dos
Bai sistemas/modulos, que ndo causem indisponibilidade dos sistemas/ Em até 72
aixa , , . .. -
modulos, sendo contorndvel por procedimento paliativo sem grandes horas uteis.

esforgos ou retrabalho, bem como, esclarecimento de duvidas ou similar.

11.7. Todos os prazos para atendimento do suporte técnico comegardo a ser contados a partir da
abertura do chamado no sistema de registro de chamados da licitante contratada;

11.8. Para defini¢do dos indicadores de resolugdo de chamados de suporte técnico mensal sera
utilizada a tabela abaixo:

Indicadores Forma de Calculo Meta
Indice de Solicitagdes Atendidas no (Quantidade de chamados atendidas no prazo / 90%
Prazo Quantidade de chamados registrados) x 100 ’

Indice de Solicitagdes Relacionadas a | (Quantidade de chamados relacionadas a
Problemas Reincidentes Registradas no | problemas reincidentes registradas / Quantidade | 10%
Periodo de chamados registrados) x 100

11.9. A licitante vencedora devera prover relatérios sobre o registro, a execugdo e a situagdo das
solicitagdes feitas ao seu suporte técnico, dando subsidios 8 CONTRATANTE calcular os indices
de atendimento das solicitagdes definidos na tabela 8.8, do presente Termo de Referéncia

11.10. Pela inexecugdo total ou parcial deste acordo de nivel de suporte técnico mensal, garantida a
ampla defesa, a licitante contratada ficara sujeita a multa de 2% (dois por cento) no valor da parcela
do més em que a referida inexecugdo for identificada;
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11.11. N&o se encaixam, nos prazos e nos indicadores acima descritos neste Termo de Referéncia,
problemas cuja resolugdo dependa da infraestrutura de hardware, software ou licenga de uso de
responsabilidade da CONTRATANTE;

11.12. Para solicitagdes diferente das descritas no item 8.4, e que, forem consideradas pela licitante
contratada como, adaptativas e/ou evolutivas e implicarem em modificagdes e/ou novos produtos,
novas fung¢des ou rotinas e/ou ainda alteragdes na estrutura dos sistemas/moédulos, devidamente
comprovada pela mesma, a licitante contratada obriga-se a apresentar orgamento prévio e somente
podera executar os servigos com autorizagdo expressa e formal da CONTRATANTE.

11.13. A CONTRATANTE devera comunicar a licitante contratada as alteragdes nas legislagdes
federal, estadual e municipal que exer¢am influéncia direta ou indireta nos resultados produzidos
pelos sistemas/madulos contratados, encaminhando o diploma legal anterior e o novo, informando
a data de sua publicagido e o inicio de sua vigéncia, se for o caso. A CONTRATANTE compromete-
se, ainda, a atuar como interlocutora da CONTRATADA, quando necessario, junto aos 6rgaos
reguladores/fiscalizadores, para dirimir davidas técnicas e/ou pedidos de esclarecimentos.

12. PROVA DE CONCEITO DOS SISTEMAS/MODULOS:

12.1. Apos o resultado da fase de habilitagdo, devera realizar “Prova de Conceito” para verificar se
as funcionalidades dos sistemas/médulos ofertados estdo em consondncia com o a funcionalidades
requeridas e descritas deste Termo de Referéncia.

12.2. Apos o resultado da fase de habilitagdo o pregoeiro comunicara a SEMED a empresa declarada
habilitada, para qual sera aplicada a “Prova de Conceito”.

12.3. A informagdo de que trata o item acima serd formalizada pelo pregoeiro a SEMED em até 03
(Trés) dias tteis, dada a declaragdo de habilitagdo.

12.4. A SEMED fara a convocacdo da empresa habilitada em até 05 (Cinco) dias tteis.

12.5. A realizagdo da “Prova de Conceito” dar-se-4 conforme cronograma interno da SEMED até que
se tenha todos os resultados necessarios a aferi¢do da aprovag@o ou ndo do software testado.

12.6. A referida Prova de Conceito sera realizada, nesta cidade de Breves/PA, nas dependéncias da
SEMED, situada na Avenida Rio Branco, N° 245, Bairro Centro, Breves/PA, com o
acompanhamento presencial de técnicos designados pela CONTRATANTE, em horario comercial
de 8:00h as 14:00h.

12.7. Todo e qualquer custo de equipamento, software e equipe técnica disponibilizada para a
realizacdo da prova de conceito € de responsabilidade da proponente.

12.8. Se a equipe técnica da proponente ndo conseguir ativar alguma funcionalidade exigida neste
Termo de Referéncia e solicitada durante a prova de conceito, o software serd considerado
reprovado.

12.9. A metodologia da Prova de Conceito sera baseada nos requisitos funcionais e nio funcionais
estabelecidos no neste Termo de Referéncia, através do preenchimento de um “check-list” por
uma comissdo técnica indicada pela SEMED/PMB, com uma unica resposta para cada requisito,
sendo essa resposta de acordo com a legenda a seguir:

a) Nio Atende = 0 pontos (Para os itens que o sistema ndo atende);
b) Atende Parcialmente = |1 ponto (Para os itens que o sistema ndo atende na sua totalidade);
c) Atende =3 pontos (Para os itens que o sistema atende na sua totalidade).
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12.10. A empresa considerada apta sera aquela que alcangar no minimo 85% do total de pontos de
cada sistema do quadro de pontuagdo a seguir.

REQUISITOS NAO FUNCIONAIS / FUNCIONAIS TOTAL PONTUACAO
SISTEMAS / MODULOS ITENS MAXIMA
1. REQUISITOS NAO FUNCIONAIS 16 8
2. SISTEMA ACADEMICO: 89 267
2.1. MODULO: GESTAO DE ESCOLAS; 02 06
2.2. MODULO: GESTAO DE FUNCIONARIOS; 03 09
2.3. MODULO: GESTAO DE ALUNOS; 05 5
2.4. MODULO: GESTAO DE ACOMPANHAMENTOS EXTRACURRICULARES; 0 06
2.5. MODULO: GESTAO DE CARGOS E FUNCOES; o4 12
2.6. MODULO: GESTAO DE COMPONENTES CURRICULARES; 0 06
2.7. MODULO: GESTAO DE ETAPAS DE ENSINO; 02 06
2.8. MODULO: GESTAO DE HABILIDADES/OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM; 02 06
2.9. MODULO: GESTAO DE DESCRITORES; 02 06
2.10. MODULO: GESTAO DE CONTEUDOS DE APRENDIZAGEM; 0 06
2.11. MODULO: GESTAO DE SISTEMA DE AVALIACAO; 02 06
2.12. MODULO: GESTAO DE MATRIZES CURRICULARES; 0 06
2.13. MODULO: GESTAO DE CALENDARIOS ESCOLARES; 02 06
2.14. MODULO: GESTAO DE MATRICULAS; 0 06
2.15. MODULO: GESTAO DE TURMAS; 03 09
2.16. MODULO: GESTAO DE HORARIO DE AULAS; , 02 06
2.17. MODULO: GESTAO DE FREQUENCIA DE FUNCIONARIOS; 05 06
2.18. MODULO: FERRAMENTAS ADMINISTRATIVAS; | o4 D
2.19. MODULO: GESTAO DE RELATORIOS E FORMULARIOS; 0 06
2.20. MODULO: GESTAO DE HISTORICOS ESCOLARES; 36 108
2.21. MODULO: GESTAO DE CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE CURSO. 03 09
3. SISTEMA DE MATRICULA ONLINE 05 15
4. SISTEMA DE DIARIO DE CLASSE WEB/DESKTOP 36 108
4.1. MODULO: GESTAO DE PLANOS DE ENSINO; 06 18
4.2. MODULO: REGSITRO DE FREQUENCIA DE ALUNOS; 04 12
4.3. MODULO: REGISTRO DE CONTEUDOS; 04 12
4.4. MODULO: REGISTRO DE OCORRENCIAS; 04 12
4.5. MODULO: REGISTRO DE AVALIACOES POR NOTA; 04 12
4.6. MODULO: REGISTRO DE AVALIACOES POR CONCEITO/RENDIMENTO; [ 04 12
4.7. MODULO: REGISTRO DE AVALIACOES POR PARECER/RELATORIO; 04 12
4.8. MODULO: REGISTRO DE ACOMPANHAMENTOS EXTRAS CURRICULARES; 01 03
4.9. MODULO: GESTAO DE FORMULARIOS E RELATORIOS. 05 15
5. SISTEMA DlARlO/P_ORTAL DO ALUNO/RESPONSAVEL - WEB 07 21
5.1. MODULO: FREQUENCIA: | o1 03
5.2. MODULO: OCORRENCIAS; o1 03
5.3. MODULO: CONTEUDOS; e e
| 5.4. MODULO: AVALIACOES POR NOTAS OU CONCEITOS/RENDIMENTOS; |
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' 3.3: MQDULO: INDICADORES DE RENDIMENTOS; { 01 03
| 5.6. MODULO: DADOS CADASTRAIS DO ALUNO; i 01 03
} 5.7. MODULO: RESPONSAVEIS. ‘; 01 03
‘ j 01 03
| |

12.11. Caso ndo seja considerada apta a solug@o apresentada nesta prova de conceito, a proponente
sera desclassificada e a comissdo permanente de licitagdo farda o chamamento do proximo
classificado na ordem de classificagdo das licitantes, para realizacdo de nova prova de conceito, e
assim sucessivamente até que seja encontrada a solugdo que atenda no minimo 85% dos requisitos
funcionais e ndo funcionais.

12.12. REQUESITOS TECNICOS DOS SISTEMAS/MODULOS

12.12.1. Tabela com as especificacdes dos requisitos funcionais e ndo funcionais que deverdo ser
atendidos pelos sistemas/médulos fornecidos pela licitante contratada para atendimento das
necessidades desta municipalidade:

REQUISITOS NAO FUNCIONAIS
NIVEL DE
ITEM DESCRICAO ATENDIMENTO/TOTAL
DE PONTOS
Os Sistemas/Modulos devem ser do tipo multiusudrios com quantidade ilimitada de | ¢ ) VA0 Atende
1 2 i3 ) () Parcialmente
usuarios e terminais de acesso;
() Atende
Os Sistemas/Moddulos em versdes desktop e web devem funcionar com tecnologia { JNfo {\tende
2 . : ( ) Parcialmente
Cliente-Servidor.
() Atende
Os Sistemas/Médulos devem possuir registro no Instituto Nacional de Propriedade { JN&o :Atende
3 ) ( ) Parcialmente
Intelectual — INPI;
() Atende
ﬂ Os Sistemas/Modulos em versdes desktop devem funcionar em rede com servidores (') Nao fAtende
4 pik » ( ) Parcialmente
utilizando plataforma Windows.
() Atende
Os Sistemas/Mddulos em versdes mobile devem funcionar nas plataformas Android e ( YiNka :Atende
5 . . N . ) ( ) Parcialmente
i0S a partir da versdes 7.0 e 14.0 consecutivamente;
() Atende
( ) Nao Atende
6 Os Sistemas/Modulos devem ser desenvolvidos com interface grafica padronizada. ( ) Parcialmente
() Atende
Os Sistemas/Maddulos devem prover efetivo controle de acesso aos sistemas/modulos (1) Nao f\tende
7 . . ; ( ) Parcialmente
através do uso de senhas criptografadas;
() Atende
Os Sistemas/Modulos em telas de entrada de dados, devem permitir atribuir por ( ) Nio Atende
8 usuario ou grupo de usudrios e permissdo exclusiva para agdes de Inclusio, () Parcialmente
Alteragdo, Gravagdo e/ou Exclusdo de dados. () Atende
Nio permitir a exclusdo de nenhum registro quando o mesmo ja tenha sido utilizado R S :Atende
2 em alguma movimentagao; {, J¥anciahuents
i () Atende
10 Os Sistemas/Modulos devem registrar em arquivo de auditoria todas as tentativas ) lljﬁo {\:endet
bem-sucedidas de logon, registrando data, hora e o usuario. E )) Aa:;cll(;lemen ¢
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Os Sistemas/Mddulos devem manter histérico dos acessos por usuario e por fungdo, { YNAo {\tende
11 : . " ) ( ) Parcialmente
registrando a data, hora e nome do usudrio do sistema;
() Atende
Os Sistemas/Modulos devem manter log de auditoria das altera¢des efetuadas sobre (') Nao {&tende
12 .. oo .- () Parcialmente
todos os cadastros principais ou auxiliares.
() Atende
Os Sistemas/Modulos devem permitir a visualizagdo de todos os relatorios em tela, ( ) Nio Atende
13 bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior reimpressdo, { ) Parcislmeate
inclusive permitindo selecionar a impressdo, o intervalo de paginas e o numero de ¢ )Aiende
copias a serem impressas;
Os Sistemas/Modulos devem permitir que os relatérios possam ser salvos em formato () Nao :Atende
14 . ( ) Parcialmente
de arquivos, como PDF, CVS e/ou MS Excel.
() Atende
A consisténcia dos dados deve ser verificada/validada no momento da gravac@o, ndo { )Nia {xtende
> rmitindo a gravagdo de dados inconsistentes; {- Jluncialugeute
pe gravaga > () Atende
Todas as atualizagdes dos sistemas/modulos devem ser realizadas de forma ¢ JDiko f\tende
16 . 2 N . ( ) Parcialmente
automatica, sem a intervengdo do usuario;
() Atende
REQUISITOS FUNCIONAIS
NIVEL DE
ITEM DESCRICAO ATENDIMENTO/TOTAL
DE PONTOS
1 SISTEMA: ACADEMICO — WEB/DESKTOP TOT. PONTOS:
2 MODULQO: GESTAO DE ESCOLAS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de escolas por ano letivo,
com todos os dados necessarios a migracdo do censo escolar coletado uma vez por
ano letivo pelo Governo Federal através do Ministério da Educagdo MEC e gerido ( ) Nio Atende
21 pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisa Educacionais Aniso Teixeira INEP, { ) Prcisiments
o além dos dados do corpo administrativo da escola com nome; telefone e e-mail, ano ( ) Atende
de fundag@o, indicagdo de nucleagdo da escola, gerenciamento de autorizag@o de
ensino por nivel de ensino, caracteristica especificas das escolas para o municipio,
permitir a anexacdo de pdf’s; imagens e observagdes.
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatdrios por ano letivo das ( ) Nio Atende
escolas, ativas ou ndo, com a possibilidade de fazer filtro por qualquer uma das .

2:2. ; ~ ) ; " o ; ( ) Parcialmente
informagdes referentes as escolas, além de permitir a exportago dos referido ( )Atende
relatérios em formato PDF ou CVS.

3: MODULO: GESTAO DE FUNCIONARIOS PONTOS:
DADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de funciondrios, com todos os dados
rios a migrag@o do censo escolar coletado uma vez por ano letivo pelo Governo Federal
do Ministério da Educagdo MEC e gerido pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisa
ionais Aniso Teixeira INEP, além da data do registro cadastral, a indica¢do do local ) Néo Atend
mde os documentos dos servidores foram guardados, permitir a indicagdo do nome ( 4o Atende

3.1. : = g soe e Py . ( ) Parcialmente

prientagdo sexual e estado civil; permitir a indicagdo do CID — Cédigo Internacional de ( ) Atend
quando o funcionarios possuir algum tipo de doenga cronica ou necessidade especial; ende

r a indicag@o dos documentos de titulo de eleitor, CNH e NIS, além de permitir o registro

jos de contato e observagdes.
FUNCIONALIDADE: Gerenciar o(s) contrato(s) dos funciondrios com indicagdo de
dados basicos do mesmo, tais como, niimero da matricula, niimero do contrato, ( ) Nao Atende

3.2. namero do concurso ou processo seletivo, vinculo funcional, situagdo funcional, () Parcialmente
controle de estagio probatdrio, controle de situagdo funcional, cargo de admissdo, ( ) Atende
carga horaria de admisséo, data de admissdo e data de demissdo/destrato.

FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatorios, com a ) Néio Atend

33 possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes aos ( ) Pao : len et

o funcionarios, além de permitir a exportagdo dos referido relatérios em formato PDF 2 ) Az::lc‘::lcmen o

ou CVS.
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4. MODULO: GESTAO DE ALUNOS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de alunos, com todos os
dados necessarios a migragdo do censo escolar solicitado uma vez por ano letivo pelo
Governo Federal através do Ministério da Educagdo MEC e gerido pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisa Educacionais Aniso Teixeira INEP, além da datado | ( ) Ndo Atende
4.1. registro cadastral, registrar o local fisico onde os documentos dos alunos sdo () Parcialmente
guardados, permitir a indicagdo do nome social; orientagdo sexual e estado civil, ( ) Atende
permitir a indicag¢@o do CID 10 — Cédigo Internacional de Doengas quando o aluno
possuir alguma doenga cronica ou necessidade especial, nimero do cartéio do SUS,
permitir o registro de ocorréncias e observagdes sobre o aluno.
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e a vinculagdo de responsaveis pelo =
= ] ) . < = : ( ) Nao Atende
aluno, contendo no minimo: nome; sexo; nome social, orientagdo sexual; estado .
4.2. i 5 : . i () Parcialmente
civel; documentos basicos, escolaridade; grau de parentesco, enderego completo;
. ( ) Atende
telefone e e-mail de contato.
. ; . . ~ ( ) Nio Atende
FUNCIONALIDADE: Gerenciar as matriculas dos alunos, permitindo a inclusao, N
4.3. 2 ( ) Parcialmente
manutencdo e exclusdo das mesmas.
() Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a emissdo dos documentos escolares por aluno/
matricula, tais como, Ficha de Matricula, Boletim, Ficha Individual, Declaracio de ( ) Nio Atende
44. Frequéncia, Ressalva, Solicitagdo de Transferéncia, Atestado de Concluséo de Curso | () Parcialmente
e Certificado além de encaminhamentos aos responsaveis e/ou aos 6rgios de controle | () Atende
das varas da crianga e do adolescente.
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragéo de relatdrios, com a ( ) Nio Atende
4.5. possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes aos alunos, | () Parcialmente
além de permitir a exportagdo dos referido relatérios em formato PDF ou CVS. () Atende
5 MODULO: GESTAO DE ACOMPANHAMENTOS EXTRACURRICULARES | PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengéo de acompanhamentos
extracurriculares com até 5 niveis de analise, parametrizagdo dos valores a serem ( ) Nao Atende
5.1. utilizados, definir uma descrigdo para cada nivel de acompanhamento além de ( ) Parcialmente
permitir a consulta e a geragdo de relatorios com defini¢des de cada acompanhamento | () Atende
e permitir a exportagdo dos referido relatorios em formato PDF ou CVS.
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragio de relatério com as definigdes | () Ndo Atende
5.2. de cada acompanhamento extracurricular, além de permitir a exportagdo dos referido | ( ) Parcialmente
relatorios em formato PDF ou CVS. () Atende
6. MODULO: GESTAO DE CARGOS E FUNCOES PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de cargos e fungdes com ( ) Nio Atende
6.1. defini¢dio de docéncia ou ndo docéncia conforme definido pelo MEC/INEP, defini¢do | () Parcialmente
de grupos de cargos, defini¢do de tipos de cargos; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir de acordo com o plano de carreira e remuneragio ~
N .. L ialis ( ) Nao Atende
6.2 dos profissionais em educagdio do municipio, a parametrizagio para utilizagfo de ( ) Parcialmente
- fungdes por cargo, podendo uma mesma fungdo pertencer a mais de um cargo da ( ) Atende
mesma natureza;
FUNCIONALIDADE: Permitir de acordo com o plano de carreira e remuneragido ( ) Nio Atende
6.3. dos profissionais em educag¢@o do municipio, a parametrizagdo das classes e niveis ( ) Parcialmente
por cargo e fungdo, podendo um mesmo nivel pertencer a mais de uma classe; ( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatdrios, com a
o s : () Nao Atende
possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes aos cargos :
6.4. ~ : 53 . . o () Parcialmente
e fungdes, além de permitir a exportagdo dos referido relatorios em formato PDF ou
( ) Atende
CVS;
7. MODULO: GESTAO DE COMPONENTES CURRICULARES PONTOS:
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FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de componentes
curriculares compativeis ou equivalentes aos tipos permitidos pelo MEC/INEP,
permitir a indicagdo da base curricular, permitir a vinculagdo dos componentes

() Nao Atende

k. curriculares do municipio com o seu equivalente no MEC, permitir a indicagdo da ) iarcu(‘;xlmente
area de conhecimento, permitir a indicagdo de uma sigla para o componente { )otenn
curricular;

FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragio de relatdrios, com a ( ) Nio Atende

75 possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes aos ( )Parcialments

- componentes curriculares, além de permitir a exportagdo dos referido relatorios em ( YAtends
formato PDF ou CVS;

8. MODULO: GESTAO DE ETAPAS DE ENSINO PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de etapas de ensino ( ) Nio Atende

8.1 compativeis ou equivalentes com as etapas de ensino do MEC/INEP, além de uma ( )Parcialmente

o descrigdo curta para as mesmas, uma modalidade, a indicagdo de utilizagdo da etapa ( )Ateade
de ensino em multesérie ou multetapa de ensino;
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatdrios, com a ( ) Niio Atende
8.2 possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes as etapas { ) Prcinlments
o de ensino, além de permitir a exportagdo dos referido relatérios em formato PDF ou
CVS: ( ) Atende
9 MODULO: GESTAO DE HABILIDADES/OBJETIVOS DE PONTOS:
: APRENDIZAGEM >
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengio de habilidades/objetivos de ( ) Niio Atende
91 aprendizagem por componente curricular, com uma descrigdo detalhada, indicagio de { )Pardslmente
o eixo/campo de experiéncia, unidade tematica, objeto de aprendizagem, além de ( )Asende
permitir indicar uma ou mais etapas de ensino para cada habilidade;
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatorios, com a ( ) Niio Atende
9.2 possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes as/os ( )Parcislmente
o habilidades/objetivos de aprendizagem, além de permitir a exportagdo dos referido ( ) Atende
relatérios em formato PDF ou CVS;

10. MODULO: GESTAO DE DESCRITORES PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de descritores por ( ) Niio Atende

10.1 componente curricular, com uma descri¢do detalhada, vinculagio opcional a uma ¢ ) Parcidlmente

o habilidade, além de permitir indicar uma ou mais etapas de ensino para cada { YAtende
habilidade;
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatdrios, com a ( ) Nio Atende

10.2 possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes aos { §Enrciiinsente

’ descritores, além de permitir a exportagdo dos referido relatorios em formato PDF ou
CVS: ( ) Atende

11. MODULO: GESTAO DE CONTEUDOS DE APRENDIZAGEM PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengio de contetdos de ( ) Nio Atende

11:1. aprendizagem por componente curricular e etapa de ensino com uma descrigdo () Parcialmente
detalhada, opcionalmente vinculando-a a uma habilidade e/ou a um descritor. () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatorios, com a ( ) Nio Atende

112 possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes aos ( ) Parciaimenie

o conteudos de aprendizagem, além de permitir a exportagdo dos referido relatérios em ( ) Atende
formato PDF ou CVS;

12. MODULO: GESTAO DE SISTEMA DE AVALIACAO PONTOS:
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FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e a manutengdo de sistemas de avaliagdo
para atender as necessidades do sistema de ensino municipal, com uma descrigéo
curta, parametrizagio para a quantidade méaxima de avaliagdes, modo de avaliagdo,
uso de subavalia¢des, formula para o célculo da média normal, média recuperada e
média por avaliagdo, possibilidade de utilizagdo de média aritmética simples ou

. ponderada, defini¢do de nomenclatura para cada avaliagdo e/ou parecer, permitir g ; g::c;:::‘::te
definigdo de obrigatoriedade para as avaliagdes, defini¢do de critério para ( ) Atende
obrigatoriedade de recuperac@o, defini¢do de limite de componentes curriculares para
permissdo de recuperagdo, defini¢do de substitui¢do de menor notas, definigdo da
avaliag@o para o processamento de resultado final, parametrizagdo de conceitos e
pareceres com conversdo/equivaléncia de pareceres e conceito em rendimento,
rendimento em nota e rendimento em parecer:

FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatérios, com a
) : = ( ) Ndo Atende
122 ppsmbnhdade de'fazer filtros por qua_lquer uma das 1nformag>oe's referen'te:s aos ( ) Parcialmente
’ sistemas de avaliagdo, além de permitir a exportagdo dos referido relatorios em ( ) Atende
formato PDF ou CVS;

137 MODULO: GESTAO DE MATRIZES CURRICULARES PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir o cadastramento de matrizes curriculares por etapa e
ensino e ano letivo, com definigéo do sistema de avaliagdo; idade regular; quantidade
minima e maxima de alunos; componentes curriculares; quantidade de aulas; carga ( ) Niio Atende

13.1. horaria de regéncia de classe, hora atividade e lotagdo; unidade de langamento de ( ) Parcialmente
rendimentos (componente, curricular, habilidade ou descritor); tipo de langamento ( ) Atende
(nota, conceito ou parecer); tipo de frequéncia; tipo de aprovagdo; dependéncia de
estudos, langamento de célculo de frequéncia; acompanhamento extra curricular.

FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatérios, com a ( ) Nio Atende
possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes as matrizes .

13.2. . . Py - . Fe . ( ) Parcialmente
curriculares, além de permitir a exportagdo dos referido relatérios em formato PDF ( )Atende
ou CVS;

14. MODULO: GESTAO DE CALENDARIOS ESCOLARES PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir o cadastramento de multiplos calendarios escolares
por escola e ano letivo, com a definigdo de inicio e fim dos calendérios escolares e -

pe R . o e ( ) Nao Atende
14.1 calendarios letivos; fixas que c.orre.spondem a semana lgtlv'a, periodos avalla‘tlvos,. ( ) Parcistmente
’ eventos padrdes, feriados nacionais, estaduais e municipais; legenda para dias letivos ( )Atende
e ndo letivos com definigdo de cor; eventos, compromissos/agendas ilimitadas por dia
letivo e impressdo em formato paisagem ou retrato;
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e gerago de relatorios, com a
piyods i - . ( ) Nio Atende
142 possxblllglade de fazer filtros por qua.l(.]uer uma das mformacoc?s reterentf:s aos ( )Parcialments
' calendarios escolares, além de permitir a exportagd@o dos referido relatérios em ( )Atende
formato PDF ou CVS;
15. MODULO: GESTAO DE MATRICULAS PONTOS:
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FUNCIONALIDADE: Permitir a abertura e o encerramento de matriculas iniciais
por ano letivo, escola, grupo de escolas ou rede de ensino com defini¢@o de periodo
inicial e final para rematriculas e matriculas novas, quantidade de vagas por etapa de
ensino; importar pré-matriculas baseado nos alunos aprovados e reprovados do ano
letivo anterior, permitir a inclusdo e manutengdo de matriculas, com todos os dados

necessarios a migragdo do censo escolar mais as defini¢des especificas do municipio, | ( ) Niao Atende
1541, tais como, tipos de matriculas; tipos de curso; programas sociais; defini¢do darotado | () Parcialmente
transporte escolar quando o aluno for usuario do mesmo; observagdes, emissdo de ( ) Atende
termo de responsabilidade pelo transporte escolar; emissido de comprovante de
matricula, emissdo de declaragdo de residéncia; emissdo de requerimento de
transferéncia; emissdo de termo de compromisso para a entrega de documentos pelo
responsavel pela matricula, emissdo de lista de matriculas por etapa de ensino;
FUNCIONALIDADE: Permitir a entrumacdo das matriculas efetivas de forma -
s . ( ) Nao Atende
152, mdmduz_il ou coletl'va com a pombnhdz'ide de filtrar as mesmas baseadas em critérios () Parcialmente
pedagogicos, definigdo da etapa de ensino quando tratar-se de turmas de multisérie ( ) Atende
ou multietapa;
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geracgdo de relatorios, com a
iyt . o ( ) Néo Atende
15.3 possibilidade de fazer ﬁltqu por qualquer uma das 'mformaco?s referentes as { ) Prcialseate
' matriculas, além de permitir a exportagdo dos referido relatérios em formato PDF ou
( ) Atende
CVS;
16. MODULO: GESTAO DE TURMAS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengéo de turmas, com todos os
dados necessarios a migragdo do censo escolar, registro da data de criag@o da turma e
a defini¢do do calendario escolar; tempo de aula e tempo de intervalo de aula;
defini¢do de envio para o censo escolar, participagdo em programas do governo;
definigdo de até seis atividades complementares em se tratando de turma de atividade
complementar e até seis atendimentos educacionais especializados em se tratando de
turmas de atendimento educacional especializado, ambos em conformidade com os ( ) Nio Atende
16.1. permitidos pelo MEC:; indicagdo/vinculagdo de docentes titular e substituto para cada | () Parcialmente
turma; assistente educacional e auxiliar/cuidador, inclusdo e manutengdo de ( ) Atende
matriculas conforme item xx; ordena¢do manual e automatica de matriculas;
remanejamento de matriculas; registro de ata final; registro de atividades: registro de
demanda reprimida; gestdo de dispensa de componentes curriculares por matricula
e/ou resultado; defini¢do de sistema de avaliagdo por matricula/aluno; gestdo de
resultado final por componente curricular; gestido de coordenadores pedagogicos e
responsaveis por turma e componente curricular;.
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragio de relatorio, com a listagem
geral de turmas, componentes curriculares, carga horaria relogio semanal, mensal e ( ) Nao Atende
16.2. anual, docentes titulares e substitutos, quantidade de aulas semanais, mensais ¢ ( ) Parcialmente
anuais, listagem de alunos/matriculas, além de permitir a exportagdo dos referido ( ) Atende
relatdrios em formato PDF ou CVS;
17. MODULO: GESTAO DE HORARIO DE AULAS PONTOS:

17.1.

FUNCIONALIDADE: Permitir fazer a distribui¢do dos componentes curriculares
até o limite de aulas conforme matriz curricular e etapa de ensino, com restrigao de
vinculagdo do docente titular ou substituto que ja esteja vinculado em dia e horario
coincidente.

( ) Nio Atende
() Parcialmente
( ) Atende
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FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragio de relatérios, com a

172 possibilidade de fazer filtros por qualquer uma das informagdes referentes aos () Ndo {xtende
- horarios de aulas, além de permitir a exportag@o dos referido relatorios em format { }Parciaimente
; pe portagdo relato o Alénde
PDF ou CVS; )
18. MODULO: GESTAO DE FREQUENCIA DE FUNCIONARIOS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir o langamento € a manutengdo e o encerramento de
frequéncia de funciondrios docentes e ndo docentes por escola e competéncia/ més, ( ) Nao Atende
18.1. com registro apenas das faltas e das faltas justificadas por hora rel6gio; langamento ( ) Parcialmente
de carga horaria suplementar para docentes e registro de hora-extra para ndo ( ) Atende
docentes; fazer o registro de observagdes e anexos por funcionarios;
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatorios de frequéncia dos
docentes, devendo trazer por padrio as informagdes de matricula, nome, vinculo ( ) Niao Atende
18.2. funcional, cargo de lotagdo, carga horaria relogio de lotagdo, carga horaria relégio ( ) Parcialmente
suplementar, faltas, carga horaria relogio realizada e uma observagio, podendo ser ( ) Atende
personalizado conforme modelo do municipio;
FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta e geragdo de relatdrios de frequéncia dos
funcionarios ndo docentes deve trazer por padrdo as informagdes de matricula, o ( ) Nio Atende
18.3. nome, vinculo funcional, cargo de lotagio, carga horaria relégio de lotagdo, hora ( ) Parcialmente
extra 50%, hora extra 100%, faltas, carga horaria relogio realizada e uma observagio, | ( ) Atende
podendo ser personalizado conforme modelo do municipio;
FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo de consultas e relatérios apenas dos ( ) Nio Atende
18.4. funcionarios docentes e nio docentes que tiveram sofrido algum tipo de alteragdona | () Parcialmente
carga horiria relogio lotada, tais como, suplementagdo, hora extra ¢ faltas; () Atende
19. MODULQO: FERRAMENTAS ADMINISTRATIVAS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a abertura e o encerramento de anos letivos por; -
e A ; S .. o ( ) Nao Atende
19.1. permitir a parametrizagao de matncu_la.ls inicias; permitir a parflm,et.nzag:ao de ( ) Parcialmente
permissdes no portal do aluno; permitir a parametrizagdo de histdricos escolares por
, ; L. . ( ) Atende
nivel de ensino; permitir a corre¢@o de alunos duplicados
FUNCIONALIDADE: Permitir a sincronizagdo de dados entre as plataformas webe | () Nao Atende
19.2. desktop, tais como, ano letivo, matriz curricular, turmas, matriculas, diario de classe, | ( ) Parcialmente
histdricos escolares e certificados; ( ) Atende
20. MODULO: GESTAO DE RELATORIOS E FORMULARIOS PONTOS:
FORMULARIOS: Permitir a gerago e impressdo de formulario conforme modelo
do municipio para o cadastro de funcionarios e alunos; capa de diario de classe por
nivel de ensino; relagdo de alunos por turma; controle de frequéncia de alunos por ( ) Nio Atende
20.1. turma; controle de contetido por turma; registro de avaliagdes por nota; registro de ( ) Parcialmente
avaliagdes por conceito; registro de avaliagdes por parecer; registro de rendimento ( ) Atende
tipo canhoto; didrio de classe completo por bimestre e/ou por ano letivo; declaragdo
de residéncia; requerimento de transferéncia entre escolas de rede de ensino;
RELATORIO: Permitir a geragiio e impressdo de listagem geral de escolas com
filtragem individual ou composta por qualquer informagio cadastral da escola, tais
como, situagiio de funcionamento, distrito, bairro, logradouro, dependéncia
administrativa, autorizagfio de ensino, anexa/nucleada, local de funcionamento, forma
de ocupagdo do prédio escolar; compartilhamento do prédio, agua consumida pelos ( ) Nio Atende
20.2. alunos, energia elétrica, esgoto sanitdrio, alimentagdo dos alunos, dependéncias ( ) Parcialmente
fisicas, acesso a internet, equipamentos eletronicos e de escritorios, caracteristicas ( ) Atende
especiais da escola, atendimento educacional especializado, atividades
complementares, modalidades de ensino, localizagdo diferenciada da escola,
materiais didatico para diversidade da escola, tipo de ensino, educagio indigena,
turnos de funcionamento da escola,
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressdo de listagem geral de funcionarios ( ) Nio Atend
203 com filtragem individual ou composta por qualquer informagdo cadastral, tais como, () Parcialme:te
- sexo, cor/raga/etnia, estado civil, estado e municipio de nascimento, necessidade { )Ateade

especial, localizago/zona, logradouro, bairro, escolaridade, vinculo funcional,
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concurso, situagdo funcional, readaptagdo, cargo/fungdo, carga horaria, classe e nivel
de carreira, departamento e fonte pagadora;

RELATORIO: Permitir a geragdo e impressdo de listagem geral de funcionarios () Nio Atende
20.4. vinculados as turmas como docentes, docente auxiliar, auxiliar/assistente ( ) Parcialmente
educacional, auxiliar/cuidador; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de listagem geral de alunos com ~
filtragem individual ou composta por qualquer informagdo cadastral, tais como, sex { IR Ateade
20.5. & : comp por qua’qu 2 ShE o 2 SEX0, ( ) Parcialmente
cor/raga/etnia, estado civil, estado e municipio de nascimento, certiddo civel,
: s Ages el . .| () Atende
necessidade especial, localizagdo/zona de residéncia, logradouro, bairro, entre outros;
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressio de listagem geral de matriculas com
filtragem individual ou composta por qualquer informagao da matricula, tais como, ( ) Niio Atende
20.6. ano letivo, localizagdo/zona, modalidade de ensino, etapa de ensino anterior e atual, ( ) Parcialmente
turno, resultado anterior do aluno, tipo de matricula, tipo de curso, situagdo da ( ) Atende
matricula, programa social, transporte escolar, necessidade especial entre outras;
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de listagem geral de frequéncia de () Niao Atende
20.7. alunos que participam do programa bolsa familia e bolsa jovem por ano letivo, ( ) Parcialmente
escola, turma e periodo, conforme modelo do Sistema Presenca; ( ) Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de capa de diario de classe por nivel | () Ndo Atende
20.8 de ensino, turma e componente curricular podendo ser personalizado conforme ( ) Parcialmente
modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressio de mapa de registro de frequéncia de | ( ) Ndo Atende
20.9 alunos por nivel de ensino, turma, componente curricular e periodo, podendo ser ( ) Parcialmente
personalizado conforme modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de mapa de registro dos contetidos ( ) Nio Atende
20.10. | ministrados por nivel de ensino, turma, componente curricular ¢ periodo podendo ser | ( ) Parcialmente
personalizado conforme modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressio de mapa de registro das avaliagdes de | () Ndo Atende
20.11. | notas por nivel de ensino, turma e componente curricular podendo ser personalizado | () Parcialmente
conforme modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragio ¢ impressdo de mapa de registro das avaliagdes de | ( ) Ndo Atende
20.12. conceitos por nivel de ensino, turma e componente curricular podendo ser () Parcialmente
personalizado conforme modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressio de mapa de registro de atividades das | ( ) Ndo Atende
20.13 turmas por nivel de ensino e turma podendo ser personalizado conforme modelo do ( ) Parcialmente
municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressdo de boletins de notas e conceitos por () Nao Atende
20.14. escola, turma, aluno e tipo de resultado podendo ser personalizado conforme modelo | () Parcialmente
do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressio de ficha individual de notas, ( ) Nio Atende
20.15. conceitos detalhado, conceitos consolidado e pareceres, por escola, turma, aluno e () Parcialmente
tipo de resultado podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de mapa de notas e conceitos por ( ) Nio Atende
20.16. componente curricular, escola e turma podendo ser personalizado conforme modelo ( ) Parcialmente
do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragiio e impressdo de mapa de notas e conceitos por { ) Nio {xtende
20.17. i o < . .. . | ( )Parcialmente
avaliagdo, escola e turma podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; { JAlende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de mapa de acompanhamento (ficha | () Ndo Atende
20.18 individual resumida) de notas e conceitos por escola, turma e tipo de resultado () Parcialmente
podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a gerago e impressdo de mapa de resultado final (ata final) | ( ) Ndo Atende
20.19. de notas, conceitos e parecer por escola e turma podendo ser personalizado conforme | () Parcialmente
modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressdo de mapa de resultado final de ( ) Nio Atende
20.20. dependéncia de estudos (ata final) de notas, conceitos e parecer por escola e turma ( ) Parcialmente
(

podendo ser personalizado conforme modelo do municipio;

) Atende
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RELATORIO: Permitir a geragdio e impressdo de calendarios escolares em formato | () Ndo Atende
20.21. retrato e formato paisagem por escola podendo ser personalizado conforme modelo () Parcialmente
do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de declaragdo de matricula por (') Nio f&tende
20.22 . Fe g ( ) Parcialmente
escola, turma e aluno podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; ( ) Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressio de declaragdo de frequéncia por { ) Nko f\tende
20.23. z o a ( ) Parcialmente
escola, turma e aluno podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; ( )Atenile
RELATORIO: Permitir a geragiio e impressio de listagem geral de alunos ( ) Nao Atende
20.24. aprovados por escola, etapa de ensino e turma podendo ser personalizado conforme ( ) Parcialmente
modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragio e impressio de listagem geral de alunos ~
reprovados, em dependéncia de estudos e em recuperagdo de estudos por escola, ( ) Ne :Atende
20.25. : 2 : ( ) Parcialmente
etapa de ensino, turma e componente curricular podendo ser personalizado conforme ( ) Atende
modelo do municipio;
RELATORIO: Permitir a geragiio e impressio de ranking geral de rendimentos dos | () Ndo Atende
20.26. alunos por escola, etapa de ensino, turma e componente curricular podendo ser () Parcialmente
personalizado conforme modelo do municipio; () Atende
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressio de estatistica de matriculas iniciais ( ) Nio Atende
com e sem graficos por escola, grupo de escola, ano letivo, nivel de ensino, etapa de F
20.27. & : s ( ) Parcialmente
ensino e turno, devendo ser consolidada por turma ou etapa de ensino podendo ser ¢ §.Atende
personalizado conforme modelo do municipio;
RELATORIO: Permitir a geragiio e impressdo de estatistica de matriculas com e
sem graficos por escola, grupo de escolas, ano letivo, grupo de etapa de ensino, etapa | () Ndo Atende
20.28 de ensino, turno e periodo avaliativo, devendo ser consolidada por turma, etapa de ( ) Parcialmente
ensino e periodo avaliativo podendo ser personalizado conforme modelo do ( ) Atende
municipio;
RELATORIO: Permitir a geragio e impressio de estatistica de distorgdo idade série
com e sem graficos por escola, grupo de escolas, ano letivo, grupo de etapa de () Nao Atende
20.29. ensino, etapa de ensino e turno devendo ser consolidada por turma ou etapa de ensino | () Parcialmente
e considerando a quantidade de anos em distor¢do podendo ser personalizado ( ) Atende
conforme modelo do municipio;
RELATORIO: Permitir a geragio e impressdo de estatistica de rendimento por
componente curricular inferior 2 média e igual e superior 2 média com e sem graficos | () Ndo Atende
20.30. por escola, grupo de escolas, ano letivo, grupo de etapa de ensino, etapa de ensino, ( ) Parcialmente
turno e periodo avaliativo, devendo ser consolidada por turma ou etapa de ensino ( ) Atende
podendo ser personalizado conforme modelo do municipio;
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressdo de estatistica de rendimento por item
avaliativo inferior 4 média e igual e superior 8 média com e sem graficos por escola, | () Nio Atende
20.31. grupo de escolas, ano letivo, grupo de etapa de ensino, etapa de ensino, periodo ( ) Parcialmente
avaliativo, podendo ser consolidada por turma ou etapa de ensino podendo ser ( ) Atende
personalizado conforme modelo do municipio;
RELATORIO: Permitir a geragio e impressio de estatistica de rendimento por ( ) Niio Atende
20.32 avaliagdo com e sem graficos por escola, grupo de escolas, ano letivo, grupo de etapa ;
o de ensino, etapa de ensino, periodo avaliativo, devendo ser consolidada por turm { Jlarcithuente
2 P >nsino, p 2 p P ( ) Atende
etapa e periodo avaliativo podendo ser personalizado conforme modelo do municipio;
RELATORIO: Permitir a geracfio e impressdo de estatistica de rendimento final ( ) Nio Atende
2033 para o ensino fundamental e EJA com e sem graficos por escola, grupo de escolas, { }Parcialimente
o ano letivo, grupo de etapa de ensino e etapa de ensino, devendo ser consolidada por Atend
turma ou etapa de ensino podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; { )Atende
RELATORIO: Permitir a geragdo e impressdo de estatistica de rendimento de ( ) Nio Atende
2034 acompanhamentos extracurriculares com e sem graficos por escola, grupo de escolas, ( )Parcinbniente
’ ano letivo, etapa de ensino e tipo/periodo avaliativo, devendo ser consolidada por Atend
turma ou etapa de ensino podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; , Joeeie
2035 RELAT()RIO: Permitir a geracdo e imp’resséo de estatistica de quantidade de () Nio Atende
alunos/matriculas por sexo com e sem graficos por escola, grupo de escolas, ano () Parcialmente

22




= e
/&
PREFEITURA DE "»;‘\]7/5 g
Brévés e
De voita ao trabalho N B,
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREVES N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
Setor de Planejamento de Contratagées Publicas
letivo, grupo de etapa de ensino e etapa de ensino, devendo ser consolidada por turma | () Atende
ou etapa de ensino e personalizado conforme modelo do municipio;
RELATORIO: Permitir a geragio ¢ impressdo de estatistica de quantidade de turma | () Ndio Atende
20.36 com e sem graficos por escola, grupo de escolas, ano letivo, grupo de etapa de ensino | () Parcialmente
e etapa de ensino, podendo ser personalizado conforme modelo do municipio; () Atende
21. MODULO: GESTAO DE HISTORICOS ESCOLARES PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusio e manutengdo de histéricos escolares por
nivel de ensino ou multiplos niveis de ensino com utilizagdo de modelos padrdes;
geragdo automatica de histérico por turma; transcri¢do de dados académicos 5
A . .. e . ( ) Nio Atende
211 anten(')res ao ingresso do alun_o na institui¢do; utlllzag:ﬁc? de notas, percentuais, ) { YParcialmente
’ conceitos ou siglas alfanuméricas para expressar o rendimento dos alunos; defini¢do
de carga horaria; média de aprovagéo; percentual de frequéncia; resultado final; { )itende
ga hordria; i provagido; pe q : ;
dependéncia de estudos; anos letivos, institui¢@o de ensino, unidade federativa e
cidade da instituigdo, observacdes;
FUNCIONALIDADE: Permitir a utilizagdo de histdrico escolar eletrénica com ( ) Nio Atende
20.2 assinatura digital e chave de verificagdo/validagdo do referido histdrico em portal () Parcialmente
publico proprio; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a impressdo do historico escolar e/ou a geragdo de ( ) Nao Atende
20.3. arquivo em formato PDF com enderego/link de localizagdo e codigo de validagdo ( ) Parcialmente
eletronica do mesmo; () Atende
22 MODULO: GESTAO DE CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE CURSO PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a inclusdo e manutengdo de certificado de conclusdo | ( ) Ndo Atende
22:1. de curso por nivel de ensino com utilizagdo de modelo padrdo; gerenciamento de () Parcialmente
namero do certificado com livro e folha de registro do mesmo; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a utiliza¢@o de certificado de conclusdo de curso ( ) Nio Atende
22.3. eletronica com assinatura digital e chave de verificagdo/validacgo do referido ( ) Parcialmente
certificado em portal publico préprio; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a impressdo do certificado de conclusdo de curso ( ) Ndo Atende
e/ou a geragdo de arquivo em formato PDF com enderego/link de localizagdo e () Parcialmente
cddigo de validagdo eletronica do mesmo; () Atende
REQUISITOS FUNCIONAIS
NIVEL DE
n ITEM DESCRICAO ATENDIMENTO/TOTAL DE
PONTOS
1 SISTEMA DE MATRICULA ON-LINE TOT. PONTOS:
1L MODULO: PORTAL DE MATRICULAS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Disponibilizar em ambiente ptblico um portal de
matriculas online com infraestrutura de pesquisa de escolas com disponibilidade
de vaga por etapa de ensino e localizagdo; calendério de matriculas; orientagdes
gerais; ambiente de renovagdo de matriculas para alunos da rede municipal de () Nao Atende
L.1.1. ensino com pesquisa basica por CPF, INEP ou nome do aluno, data de nascimento | ( ) Parcialmente
e nome da mde e ambiente de matriculas de alunos novos com cadastramento dos | () Atende
dados do aluno em conformidade com os dados do Educacenso, dados dos
responsaveis ¢ inser¢do de documentos de comprovagdo de enderego, escolaridade
e documentos pessoais em formato PDF e/ou JPG ou PNG;
FUNCIONALIDADE: Obrigar o responsavel pela matricula do aluno a () Nio Atende
1.1.2. responsabilizar-se pelo transporte escolar do mesmo, quando existirem vagas para | () Parcialmente
a etapa de ensino em escolas do bairro de residéncia do aluno; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a indicagdo de até trés escolas para matriculado | () Ndo Atende
1.1.3. aluno e inserir o aluno no cadastro de reserva de vaga quando ndo existir vagaem | ( ) Parcialmente
uma das trés escolas indicadas além de avisar ao responsavel pela matricula; () Atende
FUNCIONALIDADE: Gerar e disponibilizar comprovante de matricula, além de | () Ndo Atende
1.1.4. enviar confirmagio e o comprovante de matricula para o e-mail do responsavel () Parcialmente
pela matricula; () Atende
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FUNCIONALIDADE: Permitir a consulta de situacdo da matricula e/ou o { JNis {Mende
1.1.5; : : : 2t ( ) Parcialmente
cancelamento da mesma através de login com e-mail e senha do responsavel;
() Atende
REQUISITOS FUNCIONAIS :
NIVEL DE
ITEM DESCRICAO ATENDIMENTO/TOTAL
DE PONTOS
1 SISTEMA DE DIARIO DE CLASSE —- WEB/DESKTOP TOT. PONTOS:
L1 MODULO: REGSITRO DE FREQUENCIA DE ALUNOS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir o registro de frequéncia de alunos somente em dias
letivos, com o registo apenas das auséncias devendo as presengas serem feitos
. A .. ol ( ) Nio Atende
automaticamente pelo sistema, permitir a parametrizagdo da legenda de langamento .
[:1:2: . . i & < () Parcialmente
das frequéncias e os dias e horérios da semana que poderdo ser langadas as referidas Ateid
n frequéncias, permitir também a inser¢@o de observagdes para as faltas justificadas e ( )ateade
ndo justificadas.
s : : . s ( ) Nao Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir exportar/sincronizar na plataforma web o registro da .
1.1.3. . - ) () Parcialmente
frequéncia langada no diario de classe desktop;
( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a disponibilizagdo dos registros de frequéncia no ( ) Nio Atende
1.1.4. portal d(’) al_ur.lo para acompanhamento da frequéncia pelos proprios aluno e por seus ( ) Parcialmente
responsaveis; ( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e a impressdo do mapa de frequéncia por
més conforme registrado no sistema, totalizando as presengas, auséncias e auséncias Ni d
LS justificadas, com possibilidade de exportar o mapa em formato PDF e CSV para { )INa ‘_Aten ¢
ks utilizagio do mesmo fora da plataforma; () Parcialmente
( ) Atende
2 MODULO: REGISTRO DE CONTEUDOS
PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir validar ou registrar os contetidos ministrados em ( ) Nio Atend
sala de aula apenas em dias letivos, com a data, aula ou aulas, carga horaria relogio, e
2.1 . : : . . ( ) Parcialmente
f\ docente responsavel pelo registro e opcionalmente uma observagio sobre o contetdo ViAtend
ou algo que merega anotagdo durante o desenvolvimento do mesmo; ( e
FUNCIONALIDADE: Permitir exportar/sincronizar na plataforma web os registros { YKo {&tende
2.2 , vioe . ( ) Parcialmente
dos contetidos langados no didrio de classe desktop:
( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a disponibilizagdo dos registros dos contetdos no =
. . 5 % ( ) Nio Atende
23, portal do aluno p’ara.af:ompanhamento dos referidos contetidos pelos proprios alunos e ( ) Parcialmente
por seus responsaveis; ( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e a impressdo do mapa de contetidos por
més conforme registrado no sistema, com possibilidade de exportar 0 mapa em ( ) Nao Atende
2.4. formato PDF e CSV para utilizagdo do mesmo fora da plataforma: () Parcialmente
( ) Atende
3. MODULO: REGISTRO DE OCORRENCIAS
PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir o registro de ocorréncia (atividades e/ou
comportamentos considerados relevantes dos alunos) apenas em dias letivos para ( ) Nao Atende
3.1. acompanhamento futuro, acompanhada da data e responsavel pelo referido registro; () Parcialmente
() Atende
24
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FUNCIONALIDADE: Permitir exportar/sincronizar na plataforma web os registros ( )N&o f\tende
3.2. d A _—_ . () Parcialmente
e ocorréncias lan¢ados no diario de classe desktop;
( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a disponibilizagdo dos registros de ocorréncias dos ( ) Niio Atende
33 alu’no_s no portal do aluno para acor'npa_mhamento das referidas ocorréncias pelos ( ) Parcialmente
proprios alunos e por seus responsaveis; ( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e a impressdo do mapa de registro de
ocorréncias por aluno conforme registrado no sistema, com possibilidade de exportar | (' ) Nao Atende
34 o0 mapa em formato PDF e CSV para utilizagdo do mesmo fora da plataforma; ( ) Parcialmente
( ) Atende
4. MODULO: REGISTRO DE AVALIACOES POR NOTA
< ¢ PONTOS:
FUNCIONALIDADES: Permitir o registro e a manuteng@o de rendimentos dos
alunos ativos com notas de 0 a 10 ou de 0 a 100, com variagdo de meio em meio ou de
cinco em cinco pontos e com até duas casas decimais apds a virgula, com a () Nao Atende
4.1. possibilidade de langamento de varios componentes curriculares simultaneamente, ( ) Parcialmente
permitir o registro de subavaliagdes, validagdo e/ou langamento do total de faltas por | () Atende
avaliagdo/componente curricular e o langamento de rendimentos de recuperagdes de
estudos;
FUNCIONALIDADE: Permitir exportar/sincronizar na plataforma web os registros { J%o f\tende
4.2. d g A . ( ) Parcialmente
e avaliagdes por nota langados no didrio de classe desktop;
( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a disponibilizagdo dos registros de avaliagdes por () Nio Atende
43. notas no portal do aluno para acompanhamento do rendimento pelos proprios alunos e ( ) Parcialmente
por seus responsaveis; ( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e impressdo de boletins ¢ ficha individual ~
) / a/ata d di final ( ) Nao Atende
44 por aluno e/ou turma, mapa/ata de rendimento final por turma e componente ¢ jParcimease
o curricular com possibilidade de exportar em formato PDF e CSV para utilizagio do ( ) Atend
mesmo fora da plataforma; oRee
5. MODULO: REGISTRO DE AVALIACOES POR CONCEITO/RENDIMENTO PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir o registro e a manutengdo de rendimentos dos alunos
ativos com conceitos/rendimento percentual por, componente curricular, habilidade () Nao Atende
51 ou objetivos de aprendizagem e desenvolvimento ou qualquer outro tipo de objeto ( ) Parcialmente
avaliativo, de um ou varios componentes curriculares simultaneamente, com ( ) Atende
validagdo/registro do total de faltas por periodo avaliativos,
FUNCIONALIDADE: Permitir exportar/sincronizar na platatorma web os registros () Niio Atende
50 de avaliagdes com conceitos/rendimentos langados no diario de classe desktop; ( ) Parcialmente
( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a disponibilizagdo dos registros de avaliagdes com =
; . . ( ) Nio Atende
53, conceitos/rendimentos no portal do aluno para acompanhamento do rendimento pelos ( ) Parcialmente
) préprios alunos e por seus responsaveis; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a geracdo e impressdo de boletins e ficha individual Niio Atend
5.4 por aluno e/ou turma, de mapa/ata de rendimento final por turma e componente E ) P = Ien et
i curricular com possibilidade de exportar em formato PDF e CSV para utilizagéo do ) Ai:rcn: s
mesmo fora da plataforma; £ )Atende
6. MODULO: REGISTRO DE AVALIACOES POR PARECER/RELATORIO TR
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FUNCIONALIDADE: Permitir o registro e a manuten¢@o do desenvolvimento e/ou
dificuldades de estudo em forma de parecer/relatério dos alunos ativos, por avaliagio ( ) Ndo Atende
6.1 e um ou varios componentes curriculares simultaneamente com utilizagio opcional de () Parcialmente
o diagnostico inicial e final, parecer padrdo, modelo unificado ou separado por ( ) Atende
habilidades desenvolvidas e ndo desenvolvidas, permitir a validag@o ou o registro do
total de faltas por periodo avaliativo;
FUNCIONALIDADE: Permitir exportar/sincronizar para plataforma web os ( ) Niio Atende

6.2. registros de desenvolvimento e/ou dificuldades de estudos por avaliagdo langados no ( ) Parcialmente
diario de classe desktop; ( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a disponibilizagdo dos registros de desenvolvimento ( ) Néio Atende

6.3. e/ou dificuldades de estudo no portal do aluno para acompanhamento pelos préprios ( ) Parcialmente
alunos e por seus responsaveis; ( ) Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a geracdo e a impressdo do parecer/relatorio de
rendimento dos alunos com rendimento percentual por periodo de avaliag@o, ( ) Nao Atende

6.4. rendimento final, boletins e ficha individual por aluno e/ou turma, mapa/ata de () Parcialmente
rendimento final por turma e componente curricular com possibilidade de exportar em | ( ) Atende
formato PDF e CSV para utilizagdo do mesmo fora da plataforma;

1. MODULO: REGISTRO DE ACOMPANHAMENTOS EXTRAS :
CURRICULARES P oo
FUNCIONALIDADE: Permitir o registro e a manutengdo de um ou vérios
acompanhamentos para a mesma turma/aluno, exportar/sincronizar para plataforma () Nio Atende

Tls web, disponibilizag&o no portal do aluno e gerar impressdo do mapa/ata de () Parcialmente
acompanhamentos com graficos por turma com possibilidade de exportar em formato | () Atende
PDF e CSV para utilizagdo do mesmo fora da plataforma;

. MODULO: GESTAO DE FORMULARIOS E RELATORIOS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e impressdo de formulario para capa de
didrio de classe, controle de frequéncia de alunos, controle dos contetidos ministrados, | () Ndo Atende

8.1. registro das avaliagdes por notas, conceitos e parecer/relatorio e formulério do tipo () Parcialmente
canhoto para registro das avaliagdes podendo todos os formularios serem () Atende
personalizados conforme modelo do municipio;

FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e impressdo preenchida do diario de classe
por nivel de ensino, turma e componente curricular com capa, registro de frequéncias, | ( ) Ndo Atende

8.2. registro de contetdos, registro de avaliagdes, registro de atividades da turma, mapa de | ( ) Parcialmente
notas/conceitos/pareceres, mapa de resultado final (ata final), podendo serem ( ) Atende
personalizados conforme modelo do municipio;

FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e impressdo de listagem geral de alunos ( ) Nio Atende

8.3. aprovados, reprovados, em dependéncia e em recuperagdo de estudos por escola e ( ) Parcialmente
turma de acordo com modelo do municipio; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a gerag@o e impressdo de ranking geral de () Nio Atende

8.4. rendimentos dos alunos por escola, turma e componente curricular de acordo com ( ) Parcialmente
modelo do municipio; () Atende
FUNCIONALIDADE: Permitir a geragdo e impressdo de estatistica de rendimento
dos acompanhamentos extracurriculares com e sem graficos, por escola, grupo de { JNSoAtende

8.5. P . . . , gE Ry > ERKPS FIC () Parcialmente
escolas, ano letivo, etapa de ensino e tipo/periodo avaliativo, podendo ser consolidada

) 2 5 o ( ) Atende
por turma ou etapa de ensino e ser personalizado conforme modelo do municipio; )
REQUISITOS FUNCIONAIS
NIVEL DE
ITEM DESCRICAO ATENDIMENTO/TOTAL DE
PONTOS
i SISTEMA DIARIO/PORTAL DO ALUNO/RESPONSAVEL - WEB TOT. PONTOS: |

L MODULO: FREQUENCIA PONTOS:
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FUNCIONALIDADE: Permitir ao usuario a visualizag¢do de notifica¢do de ( YNio {\tende
[.1.1. o . it ( ) Parcialmente
auséncia/falta do aluno por componente curricular e competéncia/més; { JAbemie
% MODULO: OCORRENCIAS (Exclusi ari i
e . (Exclusivamente para usudrios do tipo PONTOS:
ponsavel)
21 FUNCIONALIDADE: Permitir ao usudrio do tipo responsavel a visualizagdo de ) l:ao {\tlendet
o notificagdo de ocorréncias por componente curricular e competéncia/més; g ; ATZ:cxl?emen ¢
¥ MODULO: CONTEUDOS
PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir ao usudrio a visualiza¢do de contetidos ( ) Néo Atende
3.1 planejados e efetivamente ministrados por componente curricular e periodo ( ) Parcialmente
avaliativo; () Atende
4. MODULO: AVALIACOES POR NOTAS OU !
CONCEITOS/RENDIMENTOS PO On:
FUNCIONALIDADE: Permitir ao usudrio a visualiza¢@o do registro de () Nao Atende
4.1. rendimentos do aluno por componente curricular e por periodo avaliativo e a () Parcialmente
geracdo e impressdo do boletim referente aos rendimentos da matricula; () Atende
‘ : - IMENTOS
4 MODULO: INDICADORES DE REND ik PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Grafico de média geral por componente curricular de -
. . - ndividual liacdo d () Nao Atende
51 rendimento total, por avalia¢do do aluno individual, por avaliagdo do aluno com a { )Parcisimente
o turma e com a escola nas turmas de mesma etapa de ensino e a infrequéncia por
P ( ) Atende
avaliagdo;
6. MODULO: DADOS CADASTRAIS DO ALUNO PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir ao usudrio a visualizagdo e atualizagdo dos dados | ( ) Niao Atende
6.1. no padrdo do Educacenso e permitir o anexar de documentos e imagens; ( ) Parcialmente
5 ] () Atende
; : RESP AVEIS
7 MODULO SPONS PONTOS:
FUNCIONALIDADE: Permitir a visualizagdo e a atualizag@o dos dados { JNbo {stende
Pals cadastrais do(s) responsaveis pelo aluno; i Jrerciuenie
P P ’ () Atende

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. O custo estimado total da contratagdo € de R$ 332.016,84 (trezentos e trinta e dois mil, dezesseis
reais e oitenta e quatro centavos), conforme custos mensais apostos na tabela acima;

13.2. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo
entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
14.1.As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Municipal, conforme programa abaixo:

a)  Unidade Orgamentaria: Manuten¢do do Fundo Municipal de Educagdo
Projeto/Atividade: 12 122 0042 2.046 — Manutengdo do Programa QSE — Quota Salario
Educacéo;
Elemento: 3.3.90.30.00
Fonte de Recurso:1500000 — Transferéncia de Salario Educag@o.
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15. DO SIGILO DOS DADOS CADASTRAIS E FINANCEIROS
15.1. A CONTRATADA obriga-se a observar e guardar sigilo sobre informagdes relativas a:

b) Dados pessoais e profissionais das pessoas fisicas e juridicas presentes nos cadastros do sistema
de propriedade da CONTRATANTE;

¢) Dados financeiros e contabeis, ndo podendo utilizar ou divulgar tais informagdes para qualquer
fim, sob as penas da lei, salvo para garantia de direito ou apuragdo de pratica de ato ilicito
solicitado formalmente pelo poder judicidrio de qualquer natureza.

16. DAS PENALIDADES
16.1.A empresa que se recusar a executar o fornecimento do objeto contratual, ou realiza-los em
discordancia com as condig¢des e especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
motivara a rescisdo contratual e aplicacdo das penalidades previstas nos artigos 156 ao 163 da
Lei 14.133/21, cabendo defesa prévia, recurso e vistas do processo, nos termos da mesma lei.

17. DA SUBMISSAO DO TERMO E PEDIDO DE PROVIDENCIAS
17.1.Submetemos o Termo de Referéncia e demais documentos constitutivos, a apreciagao superior
e providéncias quanto a autoriza¢@o para a contratagdo do objeto nos termos aqui dispostos e
na forma da Lei de Regéncia referenciada.

18. DOS APENDICES
18.1.0 presente Termo esta composto dos seguintes apéndices, partes integrantes e indivisiveis:

I.  Documento de Formalizagdo de Demanda — DFD;

II. Estudo(s) Técnico(s) Preliminar(es) ETP;

III. Mapa de Riscos;

IV. Pesquisas de Pre¢o, Mapa Comparativo e Relatorio de Pesquisa;
V. Mapa de Estatistica do Censo Escolar 2023;

Breves/PA, 10 de Abril de 2024.

IDALINA LOPES DE OLIVEIRA
Professor(a)
Matricula n® 244226-7
Setor de Planejamento da Secretaria de Educagéo
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