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Comissag de Licitap o]
Fis 2% =

HISTORICO ESCOLAR
Nome: ROBERVAL SILVA ALVES - Curso: MBA EM CONTABILIDADE PUBLICA E RESPONSABILIDADE .
RU: 953958 FISCAL
CPF: 66046076234 I!livel: ESPECIALIZACAO
Polo: PAP ITAITUBA - PA Area: EMPRESARIAL
" Perfodo: 20/03/2013 a 30/04/2014
DISCIPLINA CH. |NOTA |FREQ.(%) DOCENTE TITULAGAO

CONTABILIDADE PUBLICA 10h 100 , 100 MARCIO JOSE ASSUMPCAO MESTRADO

- CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL 30h 100 100 JOAO SILVEIRA DE ANDRADE ESPECIALIZACAO
CONTROLADORIA . 30h 90 100 ADRIANA NUNES DE MELO ESPECIALIZAGCAO
PRESTACAO DE CONTAS (ACCOUNTABILITY) 30h 100 100 CLAUDIO NOGAS DOUTORADO
CONTABILIDADE GERENCIAL 30h 100 100 JULIANA LORAINE FALAT ESPECIALIZAGCAO
CONTROLE INTERNO GOVERNAMENTAL 30h 7% 100 ADILSON LOMBARDO MESTRADO
GESTAO E EQUILIBRIO FISCAL 30h 100 100 ELY CELIA CORBARI MESTRADO
RESPONSABILIDADE FISCAL 30h 80 100 THIAGO LIMA BREUS MESTRADO
AUDITORIA INTERNA DE GESTAO 30h 100 100 JOAO SILVEIRA DE ANDRADE ESPECIALIZACAO
ELABORAGAO DE PROJETOS GOVERNAMENTAIS 30h 90 100 ALCIDES MARIO AMARAL DE OLIVEIRA JUNIOR ~ |MESTRADO
GESTAO DE CUSTOS 30h % 100 EZIO PEDRO XAVIER MESTRADO
SISTEMAS DE GESTAO E CONTROLE DE CUSTOS 30h 90 100 ADILSON LOMBARDO MESTRADO
FINANCAS PUBLICAS 30h 100 100 CLECIO SIEGFRIED STEINTHALER MESTRADO
GESTAO FINANCEIRA PUBLICA 30h 100 100 CLEUCI TEREZINHA ZUBER ESPECIALIZACAO
ORCAMENTO PUBLICO / GESTAO ORCAMENTARIA 30h 100 100 CLEUCI TEREZINHA ZUBER ESPECIALIZACAO
PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 30h 100 100 ALCIDES MARIO AMARAL DE OLIVEIRA JUNIOR | MESTRADO
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 60h 90 100

TOTAL: |340h

Trabalho de Concluséio de Curso: DESPESA PUBLICA REALIZADA ATRAVES DE SUPRIMENTO DE FUNDO: ADIANTAMENTO DE VALOR
NA ADMINISTRACAO PUBLICA. | Nota: 90 |

Curitiba, 31 de Agosto de 2015.

Secretéria Académica djunta

Informacies Complementares:

Certificado registrado sob o n.” 71108 no Livro Eletrénico de Registros do Centro Universitdrio Internacional UNINTER, credenciado pela Portaria n.°
688 de 25/05/2012, publicada no D.O.U. n." 102 de 28/05/2012.

A assinatura do Reitor do Centro Universitario Internacional UNINTER no anverso deste Certificado é mediante chancela mecénica, registrada em
Escritura Publica no 7° Tabelido / Pr - Volpi, no Livro 2044-N 108500, folhas 265 e 266.
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DARH

GOVERNO DO ESTADO DO PARA )
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

MANE!

UNICIPAL DE JACAREACANGA
05 LICITAGAD

CONFERE COM O ORIGINAL

I

4, i /R
Q\m\\ \\.\\Q\Q

comﬁ&ﬁ

C

/\....,‘ 7 . * :
@) \ Diretora do Departamento de Administracao de Recursos Humanos, no uso de suas

atribuicdes legais, confere a Roberval Fibva OWves

certificado de participagdo no curso: EXECUGAO DE CONVENIOS E RECURSOS PROPRIOS,

realizado no periodo de 01 a 09 de outubro de 2003 nesta Universidade, totalizando uma carga
horaria de 30 horas.

Belém, 09 de outubro de 2003

S

Ghstan e Nan NAvetbes

Diretora do DARH Pro-Reitora de Administragao

i
a.grm%/
Instrutora




Diretora do mmey
Registro na Pasta de Cursos RH/SERCA/UEPA U mﬁ
Data : 04/11/2003. 2o f_ A oo
N° 029 Folha: 001 o/ ralDa o
Dicatoré do St FA
Programacao

I.FORMALIZAGAO DE CONVENIOS:

1.1 Tipo Juridico
1.2- Legislagéo Béasica

2.3 - Nogbes Bésicas sobre Processo _._o_sﬁo_._o e
Contrato Administrativo
2.4 - Prestagdo de Contas

1.3- Requisitos para Celebragdo e Validade a) Obrigatoriedade

IILEXECUCAO DE CONVENIOS:

b) Tipos e Composigéo no @&mbito Federal .
¢) Composigéo no Ambito Estadual

2.1- Procedimentos quanto aos Recursos

a) Liberagéo dos Recursos
b) Registro Contabil
c)Aplicagéo Financeira

2.2- Procedimentos quanto aos
a) Fases da Despesa

. EXECUGAO DE RECURSOS PROPRIOS: °
3.1- Fases daReceita Publica
3.2- Documentagéo Comprobatéria da Receita
Gastos 3.3- Controle Interno

b) Documentag&o Comprobatéria da Despesa

c) Retengdes Legais

"AMARA My AL D JACAREACANGA

Co _
MISS _u\mxg.,_,:...,zmc UICITAG

CONFERE no_sw c&?zhw

Instrutora:
Marcia Tereza Assis da Costa
Analista de Controle Interno do TCE - PA
Especialista Contabilidade Publica - PUC/CRC-FPA

RPN

SINTT-Y,)




GOVERNO DO ESTADO DO PARA 1
SECRETARIA ESPECIAL DE ESTADO DE GESTAO _
ESCOLA DE GOVERNO DO ESTADO DO PARA

CERTIFICADO

Certificamos que

ROBERVAL SILVA ALVES .
participou do “CURSO DE FORMACAO DE AGENTE PUBLICO DE CONTROLE INTERNO”, com

carga horéria de 180 horas, no periodo de 22 de setembro a 12 de dezembro de 2003, realizado pela

Escola de Governo do Estado do Para — EGPA, em parceria com a Auditoria Geral do Estado -AGE.

A/

(E DE LICITAGAD
f £RE CUM O Qitiiat 7

Belém, 12 de dezembro de 2003

Heliana ar .‘ﬂ_«u Jatene

Diretora Geral da Escola d¢ Governo do Estado do Para

C: PERMANES
/

L
c

CAMARwlchL DE JACAREACANGA

COoOMiS§




CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo I - Programacdio de Abertura (5h)
Instrutora: Sflvia Pires da Silva

- Credenciamento dos Participantes

- Abertura do treinamento

- Objetivo e estrutura do treinamento

- Palestra motivacional

Moédulo IT - Aspectos Gerais do Controle Interno
(5h)

Instrutor: Sérgio Roberto Bacury de Lira
Aspectos Constitucionais

- Legislagfio Estadual sobre Controle Interno

- Estrutura e Funcionamento do Sistema de
Controle Interno

- Linhas Tematicas de Auditoria

Programa de Auditoria (procedimentos)

Atribuigdes

Papel dentro do Orgfio/Entidade de atuagfio

Interface com o Gestor

Interface com AGE

L} 1 . L

Médulo III — Documentaciio Fiscal (5h)

(parte I)

Instrutora: Edna de Nazaré Cardoso Farage
Normas legais sobre o uso de Documentos
Fiscais

- Tipos de Documentos Fiscais

- Formalidades dos Documentos Fiscais

Médulo III - SIAFEM (15h)

(parte IT)

Instrutor: Ruycarlos Gomes Chagas

- Comando de Navegagfo do Sistema
Termos e Conceitos mais utilizados
Documentos do Sistema
Conformidades

Relatérios e Consultas

COMISL A, 1 tnx;. HEnT m}.ﬂm..“

rzbnho
n(.: & Q\ T ——

e ?-ru l_l

Médulo III - Orgamento e Financas (25h)

(parte III)

Instrutora: Cleomarina de Moura Tavares

Cardoso

Conceitos

Enfoques do PPA, da LDO e da LOA

Enfoques da Lei 4.320/64 ¢ alteragdes

Enfoques da LRF

Enfoques de outras legislagdes e/ou decisdes

pertinentes & matéria

- Assuntos e itens do Programa de Auditoria

Médule III - Licitagiio e Contratos (30h)

(parte IV)

Instrutor: Milton Monteiro Marques

- Licitag#o e Contratos Administrativos

As Modalidades e os Tipos

A Modalidade de Licitagiio denominada Pregéio

Disposigiio do Artigo 38/Lei 8.666/93

Disposigio do Artigo 40/Lei 8.666/93

Aspecto Estrutural da Lei 8.666/93

Valores das Modalidades de Licitagiio

Participagio de Empresas em Regime de

Consércio

- ALei8.666/93 ¢ alLei Ooaﬁ_m:_m:ﬁw_. 101/00
(LRF)

- Consideragdes: Dispensa e Inexibilidade de
Licitago

- Formalizagfio dos Contratos

- Clausulas Contratuais

- Rescisdio, Renovagiio e Prorrogagdo dos
Contratos

- Contratos de Terceirizagdo de Servigos
Revisfo dos Contratos

_S&a_ﬂ_o I1I — Material e Patriménio (25h)

(parte V)

Instrutor: Luis Claudio Lopes Sacramento

Maria do Carmo Gobitsch Paixie

Conceitos

Itens de Auditoria

Programa de Auditoria

Situagdes Encontradas

Legislaciio

L

LI T D A D B )

1 ] 1 ' ]

Médulo ITI - Recursos Humanos (25h)

(parte VI)

Instrutoras: Ana Paula Lima Gouvéa Nogueira
Maria José Ribeiro mln.._e

Legislagéio Basica

Linhas Tematicas

Programa de Auditoria

Didrias

Ajuda de Custo

Vale-Transporte

Cedéncia

Saldrio Familia e Maternidade

Folha de Pagamento: Gratificagdes e Adicionais

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

- Estagiérios ’

Médulo III — Convénios (25h)

(parte VII)

Instrutor: Milton Monteiro Marques

- Convénios na Administragfio Piiblica

Conceito

Convénio x Contrato (diferenca)

Legislag#o aplicavel

Finalidades

Participes

Exigéncias para celebragiio dos Convénios

Clausulas essenciais

Desembolso

Plano de Trabalho x Atendimento

Aplicago dos Recursos

- Prestagio de Contas

Médulo I11 — Levantamento das Contas na

Administragiio Publica (20h)

(parte VIII)

Instrutora: Patricia Regina Aleixo Farias

- Prestagio de Contas

- A Pessoa do Agente Pablico de Controle Interno

- Procedimentos para o Controle Interno da

Unidade Gestora
- Relatério do Controle Interno
- Tomada de Contas

¥ 1 1 ) L 1 L} 1 L 1
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5 ; GOVERNO DO ESTADO DO PARA
- B! UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
mlv DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS
arr 2 .
%
e )
.m T
® (] e
X Certificado  WEPA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GOVERNO DO PARA
O Diretor do Departamento de Administragdo de Recursos Humanos. no uso de suas
atribuicbes legais, confere a ROBERVAL SILVA ALVES, certificado de participagdo no curso

PRESTAGAO DE CONTAS, realizado no periodo de 04/11 a 14/11/2003 nesta c=_<¢_.m_amam

ITa g:ﬁo

IPAL DE JA CAREA CANGA
3 MANENT DE Lic
Cun W

totalizando uma carga horéaria de 30h.
Belém, 02 de Abril de 2004

CAMARA M
COMISYAT per

Pré-Reitora de Administragdo
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