PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUD

AV. MENDONCA FURTADO, N° 2440 - BAIRRO: ALDEIA - CEP: 68040-050
FONE: 2101- 0100 - SANTAREM/PA.

MEMO. N° 3006/2022-GAB/SEMSA Santarém, 30 de dezembro de 2022.

DE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Sr.* Irlaine Maria Figueira da Silva

po \RIA\NE MARIA FIGUE\RA
DASILVA69824886249 D <\ v 604886240

PARA: LICITACAO
Sr.? Celina Liberal

Prezada Senhora,

Cumprimentos de estilo, encaminho ao setor de licitagdo para providéncias,
abertura de processo administrativo (licitagdo), indispensaveis a retomada (gestdo) do
Hospital Municipal, UPA 24 horas ¢ Ambulatorio.

Para tanto segue para providéncias, pedido do Nucleo de Média e Alta
Complexidade- Memo. N° 863/2022 — MAC/SEMSA, para contratagdo terceirizada de:

Empresa Especializada servigos Médicos em Cardiologia para o Hospital
Municipal de Santarém.

Desde ja, agradego e antecipo sinceros votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,
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Decreto N° 759/2022-GAP/PMS
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MEMO N°863/2022 MAC/SEMSA

A Secretaria Municipal de Saude,

Irlaine Maria Figueira da Silva
Secretaria Municipal

Assunto: CONTRATAGAO DIRETA DE SERVICOS MEDICOS EM CARDIOLOGIA
PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM

Senhora Secretaria,

Este Nucleo de [.1édia e Alta Complexidade, responsavel pela oferta dos servigos
em salde do Hospital Municipal de Santarém e Unidade de Pronto Atendimento 24
horas, em face dos efeitos do Termo de Rescisdo do Contrato n° 105/2020, e, com a
eminente saida do INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE (CNPJ —18.963.002/0001-41), a0
dia 31 de dezembro de 2022, da gestdo e operagao deste equipamento de salde,
solicita a este Gabinete que inicie o CONTRATAGCAO DIRETA DE SERVICOS
MEDICOS EM CARDIOLOGIA PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM,
procedimento administrativo necessario a para que os servigos ofertados em saude nao
sofram descontinuidade ou eventuais prejuizos assistenciais a populagdo usudria até
que os tramites licitatorios sejam finalizados.

Saliento que a escolha da modalidade de licitacdo deve levar em consideragao o
prazo de 31 de dezembro de 2022 para o inicio da gestdo direta dos servicos
ofertados pelo Hospital Municipal de Santarém e Unidade de Pronto Atendimento 24
horas.

Atenciosamente, Karoffya de S. Neves

Che Nucleo de Média
3 Complexidade

a«te:Sousa Neves
Chefe do Nucleo de Média e Alta Complexidade
Decreto n° 665/2022 — GAP/PMS

Av. Mendonga Furtado, 2440, Aldeia, CEP: 68.040-050
E-mail: macsemsa@hotmail.com

AV. MENDONCA FURTADO, N° 2440 — BAIRRO: ALDEIA — CEP: 68040- 055\\%_ o
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TERMO DE REFERENCIA

1. DADOS DA UNIDADE ORCAMENTARIA COMPRADORA

Orgdo: Secretaria Municipal de Saude - SEMSA
CNPJ: 17.556.659/0001-21

Endereco: AV. Mendonga Furtado n° 2440 — Aldeia
CEP: 68.040-050

Cidade: Santarém-PA

2. OBJETO

2.1 O presente procedimento tem por objeto de contratar empresa especializada em Cardiologia a fim
de prover solugéo em gestdo € oferta de servigos médicos na modalidade de visitagdo no Hospital
Municipal de Santarém, com fincas a elevagio dos indicadores quantitativos e qualitativos do
municipio de SANTAREM/PA no atendimento a sua populagdo no Hospital Municipal de
Santarém.

2.2 Para fins de melhor gerir a qualidade na oferta dos servigos em saude para a populagdo usudria
do Sistema Unico de Satde, o Poder Publico Estatal, langando mé@o de seu do poder discricionario,
organizou o presente TERMO DE REFERENCIA de maneira a definir o escopo de servigos €
obrigagdes.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 Durante a tultima década, muito se falou e investiu nos processos de aprimoramento dos
mecanismos voltados & gestdo publica nos municipios e secretarias de estado, bem como nos
6rgos a estes ligados. O aprimoramento dos processos € atividades envolvendo os recursos
publicos perpassa obrigatoriamente por uma reestruturagio de todas as ferramentas e
procedimentos envolvidos na gestdio publica. E preciso que se modernize as agdes atualmente
executadas, buscando implantar metodologias e processos com agoes mais eficientes e assertivas
em seu planejamento. Neste caminho, o movimento de modernizagao da “maquina publica”
demonstra-se como um movimento necessério e que segue por um caminho linear, ampliando o
espectro de agdes em prol de melhorias voltadas ao atendimento do cidaddo.

3.2 Precisa-se mudar a concepgao organizacional em toda a cadeia de produgdo de servigos em saude
publica. Medeiros ¢ Guimardes (2003, p. 3) descrevem que "a busca pelo modelo
contemporineo (moderno) na gestdo organizacional esta baseada num cenario de mudangas
e inovacdes resultantes do uso de novas tecnologias, do aprendizado organizacional, da
disciplina dos agentes publicos e da responsabilidade no uso dos recursos publicos, entre
outros''.

3.3 A dificuldade inerente a alta burocratizagio que permeia a concepgio do estado brasileiro,
dificulta a satisfagfio plena necessaria ao atendimento de qualidade em satde, pela falta de uma
politica especifica pautada em resultados, sem se afastar do foco no atendimento humanizado e
com praticas de respeito ao usuario da rede.

3.4 A atengdo a saide deve centrar suas diretrizes e esforgos sempre na oferta de servigos de qualidade
a20s usuérios da rede, de maneira hierarquizada, acolhedora, resolutiva e humana. A cadeia qual
compde a assisténcia plena em satde vai desde a atengfio primaria em satde até 0s procedimentos
mais complexos, qual possui garantia de acesso por meio do Sistema Unico de Satde (SUS).
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3.5 A Secretaria Municipal de Satide vem buscando efetivar agdes e projetos necessarios a dinamizar
e elevar a qualidade na oferta de servigos em saide aos cidaddos, sempre com foco a fortalecer e
potencializar seu protagonismo de agente de transformag@o social.

3.6 A presente proposta de operacionalizagdo dos servigos permitird a Secretaria Municipal de Saude
a reduzir os diversos obices e dificuldades, que influenciam na capacidade de entrega de
resultados por parte dos entes piiblicos. O modelo de oferta de servigos descentralizados permitira
a Secretaria Municipal de Satde por exemplo, suprir a caréncia por especialidades médicas,
qualificar e oxigenar o quadro de profissionais tdo caros a efetivagdo da protegéo a vida.

4. DETALHAMENTO DO OBJETO

4.1 Os servigos médicos na modalidade de visita em cardiologia e clinica médica para o atendimento
da populago usuéria no Hospital Municipal de Santarém;

4.2 A empresa deveré identificar qual o profissional médico de sua equipe serd designado como
Responsavel Técnico da Unidade.

4.3 A equipe médica devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o atendimento dos
servigos e composta por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do titulo ou
certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Medicina, conforme Resolugiio CFM n°. 1634/2002 e alteragdes posteriores, ensejando que a
Unidade realize a atividade assistencial quantificada no Contrato;

4.4 Abaixo, o detalhamento dos servigos:

SERVICO  |ESCALA | METODO DE |VALOR
| PAGAMENTO | UNITARIO

Visita em | Diaria Valor Por Visita RS500,00

Enfermaria de

Clinica Médica

Visita de | Diéria Valor Por Visita R$700,00

Cardiologia

5. FUNDAMENTO LEGAL

51  Lein® 8.666/93, atualizada;

6. VIGENCIA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

6.1 O prazo de vigéncia da presente dispensa serd de 60 (sessenta) dias contados a partir da data
de publicago de seu resultado.

6.2  As ordens de servigos assinadas em fungo deste credenciamento terdo prazo contratual para
cobrir o periodo de 60 (sessenta) dias de oferta de servi¢o a populagdo santarena.

7. DA COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA

8.1 Os interessados deverdo apresentar obrigatoriamente os seguintes Documentos de Habilitagdo
para participar do presente Processo:
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a) Apresentar atestado(s) de capacidade técnica ou contrato de prestagdo de servigos
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome do representante
da empresa ou em nome do representante legal, que comprove(m) sua aptiddo para o
desempenho das ATIVIDADES DE SERVICOS MEDICOS NA AREA DE
CARDIOLOGIA DE NO MINIMO DE 06 MESES;

b) Cartdo de CNPJ;

¢) Alvara de Funcionamento;

d) Registro ou inscri¢do da empresa na entidade profissional competente junto ao CRM
Conselho Regional de Medicina;

e) Registro do Representante Médico da Empresa junto a0 CRM - Conselho Regional de
Medicina;

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas para aquisigdo do objeto desta Licitagdo correrdio & conta da dotagdo orgamentaria
da Secretaria Municipal de Satde, na (s) rubrica (s) indicada (s) no respectivo Demonstrativo de
reserva Or¢amentaria emitido pelo NAF.

9. GESTAO E FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo dos Contratos seré realizada pelos Fiscais dos
contratos, designada pelos érgdos solicitantes, observando-se as disposigdes contidas no artigo
67 e paragrafos da Lei 8.666/93:

10. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.2Serdo aplicadas 8 CONTRATADA, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, as penalidades
conforme a seguir:

a) A empresa que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar a documentagdio exigida para o certame ou apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar a execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica
do Estado do Para e serd descredenciada no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (Sicaf), pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
em edital e no contrato e das demais cominagdes legais;

b) Subsidiariamente, nos termos do art. 87 da Lei n°. 8.666/93, pela inexecugdo total ou
parcial das condigdes estabelecidas neste instrumento, a SEMSA podera, garantida a prévia
defesa da empresa, que deverd ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da
sua notificag@o, aplicar, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil, as seguintes
sangdes:

1. Adverténcia, por escrito, quando a empresa deixar de atender quaisquer indicagdes
aqui constantes;

2. Multa compensatéria/indenizatoria no percentual de 5% (cinco por cento) calculado
sobre o valor contratado;

3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdio e impedimento de contratar com
a SEMSA, pelo prazo de até 2 (dois) anos; €

4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que necessario.

11. PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera realizado no prazo em até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado - Banco: XXX Agéncia: n°. XXXXXX Conta Corrente: n°
XXXXXX

11.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar
a execugdo do objeto do contrato.

11.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal (mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993), a comprovagdo das
condi¢des de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante
a vigéncia do contrato ou da ata de registro de prego e devera ser entregue ao Nucleo de Média e
Alta Complexidade da Secretaria Municipal de Satde até o 5° dia util de cada més.

11.4 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstdncia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para
pagamento iniciar-se-a apos a comprovagéo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
1. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE toda vez que ocorrer afastamento ou
qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer profissional da equipe que esteja
prestando servigos.
7. Nos casos de desligamento ou recolhimento de colaborador, a CONTRATADA se compromete
no prazo de 15 (quinze) dias a repor 0 quadro com efetivo, porém sua cobertura neste periodo sera
realizada pela reserva técnica da CONTRATADA.
3. Caberda 8 CONTRATADA manter quadro de pessoal suficiente e qualificado para atendimento
dos servigos, conforme previsto no Contrato, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licengas, falta ao servigo e demissdo de empregados, que no teréo qualquer relagdo com a
CONTRATANTE.
4. Durante a execugdo do contrato a CONTRATADA obriga-se a adotar todas as preocupagdes e
cuidados tendentes a evitar danos materiais € pessoais a seus funcionarios, seus prepostos € a
terceiros, pelos quais serd integralmente responsavel.
5. Zelar pelas boas praticas sanitarias e demais normas instituidas por érgdos regulatorios.
6. O Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) devera obrigatoriamente ser recolhido
no Municipio de Santarém, local da prestagdo dos servigos objeto deste contrato.
7. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
da Unidade Hospitalar, conduzindo os trabalhos em harmonia com as atividades do
CONTRATANTE, de modo a néo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos.
8. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transfere responsabilidade ao CONTRATANTE.
9. Comprovar a0 CONTRATANTE o cumprimento de todas as obrigagdes descritas no termo de
referéncia, através de copias das guias de recolhimento que serdo entregues junto com a nota fiscal.
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10. Caso a CONTRATADA julgue necessario fazer alteragdes ou complementagdes nas rotinas de
execucio de servigos, devera submeter O Assunto ao CONTRATANTE.

11. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ou dificuldade
que impossibilite a execugdo dos servigos contratados.

12. Atender a qualquer solicitagéo de fiscalizagdo interna e/ou externa, tais como: Fiscais do
Trabalho, Fisco Municipal, Estadual e Federal; TCE, TCU e demais orgéos de fiscalizagdo e
apresentar, sempre que solicitado, a documentagio relativa a regularidade fiscal da Empresa,
correspondente as Certiddes de Regularidade Fiscal Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista, FGTS
e demais documentos de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei e no curso do procedimento de
contratagdo.

13. Executar os servigos através de funcionarios devidamente qualificados.

14. Prestar os servigos constantes do objeto do presente termo de referéncia, sempre em observancia
das disposigdes da legislagdo vigente.

15. A CONTRATADA seré obrigada a manter durante toda a execucdo do contrato as condi¢des de
habilitagio e qualificagdo exigidas no presente Termo de Referéncia, sem prejuizo das demais
obrigagdes previstas.

16. Atender aos chamados emergenciais, noturnos, durante finais de semana e em feriados, com
tempo de resposta maximo de 01 (uma) hora, visando uma maior cobertura a CONTRATADA.

17. Propiciar a0 CONTRATANTE todos os meios e facilidades necessérias a fiscalizagdo dos
Servigos.

18. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para maiores de catorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

19. A CONTRATADA devera manter preposto aprovado pela CONTRANTE, durante o periodo de
vigéncia do Contrato, para representd-la administrativamente, sempre que for necessério, o qual
devera ser indicado mediante declaragdo em que deveré constar o nome completo, n® do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

20. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as notas fiscais, bem como
dos servigos prestados.

21. Prestar os servigos com pessoal proprio, devidamente treinado e qualificado para ao desempenho
das fungdes, uniformizados e portando craché de identificagio com fotografia recente, em quantidade
necessaria a atender o Pronto Socorro Municipal.

77. A CONTRADA é obrigada a respeitar as normas € procedimentos estabelecidos pelo Ministério
da Satide e Secretaria Municipal de Saude relativo ao Sistema Unico de Saude — SUS.

23. A CONTRADA ¢ obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, 0 objeto do termo de referéncia em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados, e responderd por danos causados
diretamente a terceiros ou ao Municipio de Santarém, independentemente da comprovagéo de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato.

74. E de inteira responsabilidade da empresa contratada a efetivagdo do contrato de trabalho,
recolhimento de impostos e demais responsabilidades trabalhistas.

25. A Contratada que porventura ndo estiver estabelecida no Municipio de Santarém € obrigada a
abrir filial em até 90 (noventa) dias da assinatura do Contrato.

26. E de responsabilidade conjunta da diretoria técnica/clinica Hospital Municipal e da empresa
CONTRATADA, através de seu coordenador responsével, a organizagao da escala de plant@io dos
profissionais médicos da unidade.

27. E de responsabilidade da CONTRATADA a disponibilizagéo de médico com a respectiva
qualificagéo profissional/ especialidade para substituir eventual falta de médico previsto na escala.
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28. No caso de eventual falta de profissional médico e necessidade de alocagdo de profissional da
CONTRATADA para cobrir plantdo nos termos do item retro, a CONTRATADA devera comunicar
a CONTRATANTE, por escrito, para fins de apuragdo de eventual responsabilidade do servidor e
para que seja adotado o processo para ressarcimento do custo com a substitui¢do do médico.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
a) Efetuaro pagamento ajustado;
b) Dara CONTRATADA as condigdes necessarias para a execugdo do Contrato;

14. DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO:
As empresas credenciadas prestardo servigo no Hospital Municipal de Santarém, situado no seguinte
enderego: Avenida Presidente Vargas, 1539, Santa Clara — Santarém-PA

15. Declaracio do Solicitante
Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n° 8.666/93, Decreto n° 10.024/19

e legislagdio em vigor.

¢ . Neves Santarém-PA, 30 de Dezembro de 2022.
Kﬂl'oh ' \eo'd wedia .
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Karolina de Sousa Neves Thaisa Y&fg@a%fﬁueira de Souza
Chefe do Nucleo de Média e Alta Chefe da Divisio Especializada Hospitalar

Complexidade

Autorizado por:
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