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ESTADO DO PARA 
PODER LEGISLAGITIVO 

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAV_BAS 
DIRETORIA ADMINISTRATIVA 

RECEBIDO 

EM: 	 
As:.12H 9 / 

   

Assina Lk 

CAMARA MUNICIPAL DOS VERDE PARAUAPEBAS 
Parauapebos/PA, 26 de Marco de 2015. 

  

MEMO no. 093/2015 

A 

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcA0 	CAMARA MUNICIPAL DE 

PARAUAPEBAS — PA. 

Att: Sra Ogleony de Sous Santos 

Senhora Coordenadora, 

Com os nossos cordiais cumprimentos, vimos por inter medio deste, encaminhar os 

documentos abaixo relajonados para analise e providt:ncias quanto a abertura de 

Processo Licitatorio, para contratagao de SERVOS DE CONSULTORIA, 

AUDITORIA E ASSESS )RIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS, INCLUINDO 

TREINAMENTO DE PE,SOAL COM OBJETIVO DE PPERFEIcOAR AS ROTINAS 

E FUNOES INERENTES AO SETOR PESSOAL Di, CAMARA MUNICIPAL DE 

PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA. 

VALOR ESTIMADO: R$ 308.800,00 (Trezentos e Oito ^ilil e Oitocentos Reais). 

PRAZO DE VIGENCIA CO CONTRATO: 270 (Duzento; • e Setenta) digs, contados a 

partir da assinatura do c:mtrato, onde esse prazo se to; tla necessario por motivo da 

necessidade de agOes z--. serem tomadas anteriormeni: ao inicio da execucao dos 

servicos, bem como aros o seu termino, lais corm; assinaturas, definicao de 

responsavel para acon hpanhamento dos servicos, :nedicao, e/ou outros ato L 
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Atenciosamente, 
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administrativos, fazendo -se necessario que o prazo tE) vigencia do contrato seja 

superior ao da execucao dos servicos. 

PRAZO DE EXECUCAO; 240 (Duzentos e Quarenta) 

JUSTIFICATIVA: A contratacao de empress para execucao desse tipo de servico 

justifica-se pela necessidade de se orientar de uma forma mais especifica e tecnica 

os funcionarios responsiveis e os tecnicos do Departamento de Recursos Humanos 

e do Departamento de Pessoal da Camara Municipal cP Parauapebas, corn o intuit() 

de se aterern as novas r ormativas da legislacao vigentc , bem como tambem, corn o 

objetivo de se fazer uma analise minuciosa dos servicos realizados nos Oltimos anos 

nos setores em questao. 

Assim, esse tipo de seivico se torna necessario, uma vez que para o objeto em 

questao inexiste no q:radro funcional de servidorEs tecnicos corn a devida 

qualificacao e aperfeipamento nesse tipo de especialidade, sendo que a 

contratacao da presente consultoria proporcionara o necessario suporte tecnico para 

o desenvolvimento das atividades administrativas de gt;stao de pessoal na Camara 

Municipal de ParauapeLas, bem como proporcionar;; uma atualizacao no corpo 

tecnico da casa. 
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