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ANEXO I.a 
TERMO DE REFERENCIA 
PREGAO 9/2015-00002CMP 

1. NECESSIDADES E OBJETIVOS 

1.1 OBJETO: Contratacao de empresa de engenharia para prestacao de servicos de 
manutencao predial em carater preventivo e corretivo, bem como servicos eventuais, nos 
equipamentos e sistemas instalados no predio da Camara Municipal dos Vereadores de 
Parauapebas,Estado do Para. 

1.1.2 A Camara Municipal de Parauapebas necessita contratar pessoa a juridica, 
devidamente inscrita no CREA/PA, para prestacao de SERVICOS TECNICOS DE 
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA nas instalacOes e dependencias do Predio da 
Camara Municipal dos Vereadores de Parauapebas. 

1.2 - VALOR ESTIMADO 

1.2.1 Foi estimado o valor de R$ 619.889,00 (seiscentos e dezenove mil e 
oitocentos e oitenta e nove reais) para a contratacao do presente objeto, conforme constam nos 
autos. 

ITEM I ESPECIFICAOES 

VALOR UNITARIO 	VALOR TOTAL 

00001 I Servigos de manutengao predial em carater preventivo e corretivo 

I Servicos de manutengao predial em carater preventivo e corretivo, 

I bem como servigos eventuais, nos equipamentos e sistemas 

instalados no predio da Camara Municipal dos Vereadores de 

Parauapebas, Estado do Para. 

10.00 SERVIc0 	 61.988,900 	619.889,00 

VALOR TOTAL R$ I 	619.889,00 

1.3 - SUPERVISAO DOS SERVICOS 

1.3.1 Sera indicado pela Camara Municipal dos Vereadores de Parauapebas - PA, 
um supervisor para acompanhamento e fiscalizacao dos servicos (pessoa esta que tell a funcao de 
avaliar os servicos, sugerir melhorias, reclamar e comunicar-se diretamente corn a 
CONTRATADA, bem como encaminhar providencias referentes a concepcao de servicos, caso os 
mesmos nao estejam seguindo as diretrizes da CMP). 
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1.4 - FUNDAMENTAC 'AO LEGAL 

1.4.1 Execucao dos servicos durante a vigencia do contrato - objeto deste Termo de 
Referencia - se fundamenta legalmente na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°. 3.555/2000 
de 08/08/2000 e Decreto Federal n° 5.504 de 05 de agosto de 2005, utilizando-se subsidiariamente as 
normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteracifies posteriores. 

1.5 - MEMORIAL DESCRITIVO 

1.5.1 ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DOS SERVICOS: esses elementos 
estao descritos no ANEXO I, quantidades serao de acordo com as necessidades que se apresentarem 
durante a vigencia do contrato. 

1.6 - VIGENCIA DO CONTRATO 

1.6.1 0 prazo de vigencia do contrato sera de 330 (trezentos e trinta) dias, podendo ser 
prorrogado deste que ocorra um dos motivos previstos no art. 57 da Lei 8.666/93, atraves de Termo 
Aditivo, se conveniente e/ou oportuno a Administracao PUblica, de acordo corn os prazos e condiciies 
previstos na legislacao que rege a materia. 

1.7 - RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS 

1.7.1 As despesas oriunda do presente contrato correrao por conta da dotacao 
orcamentaria A despesa corn a execucao dos servicos de que trata o objeto deste Pregao, esta a cargo da 
dotacao orcamentaria Exercicio 2015 Atividade 0101.01.031.0001.2002 Manutencao do Predio do Poder 
Legislativo, Classificacao economica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica, Subelemento: 
3.3.90.39.99 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica. 

2. CONCEITUACOES 

Para fins da contratacao do objeto que trata este instrumento e seus anexos, compreende-se: 

a) Manutencao predial é o conjunto de servicos que tern por objetivo a prestacao dos servicos de 
(lista exemplificativa): 

Manutencao preventiva e corretiva das instalaciies eletricas, inclusive subestacties 
transformadoras, redes lOgicas e telefonicas, instalacoes hidro-sanitarias e pluviais, 
instalacCies e equipamentos de combate a incendio, portas e porgies, divisorias, etc; 

- Operacao de subestaciies transformadoras; 
- Manutencao, conservacao e reparo das instalaciies civis; 

Manutencao e reparacao de elevadores, no Breaks, entre outros. 

b) Plano de trabalho é o documento aprovado pela autoridade competente, que consigna a 
necessidade de contratacao dos servicos, orientando a caracterizacao do objeto, evidenciando as 
vantagens para a Administracao e sua economicidade, no que couber; 

c) Normas de execucao é a descricao detalhada do objeto a ser contratado, dos servicos a serem 
executados, sua freqiiencia e periodicidade, caracteristicas do pessoal, materiais e 
equipamentos a serem fornecidos e utilizados, procedimentos a serem seguidos, cuidados, 
deveres, disciplina, gestao da qualidade, informaciies a serem prestadas e controles a serem 
adotados; 

d) Termo de referencia é documento que devera conter elementos capazes de propiciar avaliacao 
do custo pela administracao diante de orcamento detalhado, definicao dos 
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metodos, estrategia de suprimento, valor estimado em planilhas de acordo corn o preeo de 
mercado, cronograma fisico-financeiro, se for o caso, criterio de aceitaedo do objeto, 
deveres do contratado e do contratante, procedimentos de fiscalizaeao e gerenciamento do 
contrato, prazo de execuedo e saneCies, de forma clara, concisa e objetiva; 

e) Planilha de custos e formaeao de precos e o documento a ser apresentado pelas 
proponentes, contendo o detalhamento dos custos que compOem os precos de sua 
proposta; 

f) Salario normativo é o salario estabelecido para determinadas categorias profissionais, 
pertinentes a execueao do contrato, por acordo, convened° ou dissidio coletivo de 
trabalho; 

g) Insumos sac) os custos decorrentes de materiais e equipamentos efetivamente utilizados na 
prestaedo dos servicos, bem como de beneficios oferecidos aos empregados (tais como 
vale-transporte, alimentaedo, seguros de vida e saade, etc.). Somente sera admitida a 
inclusao destes beneficios na composieao dos custos, quando efetivamente oferecidos aos 
empregados; 

h) Equipe tecnica e é aquela formada pelos profissionais pertencentes ao quadro permanente 
da Contratada, alocados de forma permanente na sede da CONTRATANTE, cumprindo 
jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais; 

i) Administraedo é a Unidade Gestora responsavel pela contrataedo dos servicos, 
compreendendo a Camara Municipal de Parauapebas; 

j) Preposto é o representante da CONTRATADA, aceito pela CONTRATANTE, no local 
dos servicos, para represents-la na execuedo do contrato, nao se admitindo que seja 
designado para tal urn dos integrantes da Equipe Tecnica; 

k) Quadro permanente é a equipe constituida por profissionais que mantem vinculo formal 
corn a CONTRATADA na condieao de socio, diretor, empregado ou responsavel tecnico; 

1) Horario de expediente Normal é o horario normal de funcionamento da Camara Municipal 
de Parauapebas, compreendendo: Das 8h0Om as 12h0Om e das 14h0Om as 18h00m. 

3. ESPECIFICACAO DO OBJETO 

Trata-se de contrataedo de Pessoa Juridica especializada, devidamente inscrita no CREA/PA, para 
prestaeao de servicos de manuteneao preventiva e corretiva do predio da Camara Municipal de 
Parauapebas, corn disponibilizaedo de mdo de obra exclusiva e de acordo com as especificaeOes 
deste Termo de Referencia e Anexos do Edital. 

a) A prestaeao de servicos se dara por meio de no minimo uma Equipe tecnica sugerida, a 
disposicao da Camara Municipal de Parauapebas, composta por: ENCARREGADO 
GERAL DE OBRAS; ELETRICISTA; ELETROTECNICO; ENCANADOR OU 
BOMBEIRO HIDRAULICO; PEDREIRO; PINTOR; AJUDANTE DE 
CARPINTEIRO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e JARDINEIRO. 

Integrardo o escopo do contrato toda verificaeao que vise manter as instalacties prediais em perfeito 
estado de conservaedo e funcionamento, bem como necessidades das readequaeoes necessarias que 
nao configurem reforma geral das instalaeoes e que possam ser executadas corn a competencia 
inerente a equipe tecnica, mesmo que nao constem na relacao das rotinas basicas de manuteneao e 
de execucdo de servicos (Anexo HI),  que é uma sintese dos servicos a serem realizados. 

Ndo fardo parte do escopo do objeto supra: 
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• Sistema de Vigilancia CFTV,  alarmes e avisos de incendio, no entanto, as redes que os 
alimentam, como tambem os locais onde os mesmos estdo instalados devem ser 
considerados como parte integrante dos servicos de manutencdo; 

• Aparelhos de Ar Condicionado,  no entanto, as redes que os alimentam, os locais onde os 
mesmos estao instalados, como tambem novas instalacoes, reposicionamentos e 
redistribuicao dos aparelhos devem ser considerados como park integrante dos servicos 
de manutencao predial objeto deste Termo de Referencia; 

• Servidores de informatica,  roteadores, modens, no entanto, as redes que os alimentam, 
como tambem os locais onde os mesmos estdo instalados sao pante integrante dos servicos 
de manutencao. 

As pecas e materiais necessarios a execucao do OBJETO LICITADO deste pregao, referente as 
manutencoes preventivas e corretivas a serem aplicados nos equipamentos e instalacOes serao 
fornecidos pela CONTRATANTE. 

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DOS SERVICOS 

A contratacao do presente objeto se baseia nos seguintes pressupostos: 

• Os servicos a serem contratados podem ser classificados como de carater auxiliar, acessOrio 
ou complementar das atividades finalisticas da Camara Municipal dos Vereadores de 
Parauapebas; 

• A manutencao preventiva e corretiva predial a necessaria a fim de resguardar, zelar e 
manter a conservacao dos bens imoveis e moveis da Camara, utilizando-se de equipe 
tecnica composta de profissionais qualificados nas areas de eletrica, hidraulica e servicos 
gerais, tendo em vista que a ausencia de manutencao sistematica e periodica afeta 
negativamente o funcionamento e a durabilidade dos bens publicos, alem de comprometer a 
seguranca, o bem-estar, higiene e principalmente a sande dos servidores e dos demais 
cidadaos usuarios que freqiientam o predio; 

• A manutencao regular tem o condao de evitar ou minimizar o desgaste prematuro, o 
sucateamento dos bens pnblicos, alem de proporcionar, por meio de pianos de manutencao 
prioritariamente preventivos, economia decorrente da diminuicao da incidencia de 
intervenciies corretivas, cujo custo a indubitavelmente superior, bem como proporcionar 
reducao do consumo mensal de energia eletrica, de agua encanada e outros insumos; 

• A categoria funcional para o objeto em questa° inexiste no quadro funcional de servidores 
da Camara Municipal de Parauapebas, assim a Camara nao conta corn mao de obra tecnica 
qualificada para os servicos de manutencao predial hora solicitado. 

A terceirizacab pretendida proporcionara o necessario suporte para o desenvolvimento das 
atividades da Camara, propiciando a ampliacilo da produtividade e qualidade dos servicos 
prestados no desempenho de sua atividade-fim, minimizando o surgimento de demandas urgentes 
de intervencao em itens inerentes a manutencao predial que podem interferir no fluxo operacional 
do orgao, comprometendo a qualidade de atendimento aos cidadles, sobrecarregando os 
responsaveis pelo setor de apoio e logistica. 

5. VANTAGENS PARA A CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS 

As vantagens para a Administracao com a contratacao desses servicos sao evidentes, 
especificamente no que tange a seguranca e finalidade da construca'o, evitando o sucateamento e 
depreciaca'o prematura do predio e equipamentos manutenidos. 
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6. DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS. 

a) A contratacao de servicos de manuteneao predial preventiva e corretiva a serem prestados 
no predio da Camara Municipal de Parauapebas, proporciona a competicao entre empresas 
especializadas permitindo que a Administracao selecione proposta mais vantajosa 
economicamente. 

b) A terceirizacao dos servicos de categorias funcionais nao pertencentes ao plan de cargos 
da CMP gera economia de custos corn pessoal, material e equipamentos. 

c) Espera-se reducao no consumo de energia eletrica e de agua encanada na ordem de 5% 
nos primeiros meses do contrato, tendo como referencia os meses anteriores; 

d) Os responsaveis pela administracao poderao se dedicar prioritariamente as atividades de 
planejamento e gestao dos recursos e os demais servidores poderao atuar na atividade fim 
da instituicao; 

e) Havers real e efetiva mensuraeao e controle dos gastos corn manuteneao predial, 
contribuindo positivamente para planejamento financeiro e orcamento do &go, definindo 
objetivamente quais areas devem receber tratamento prioritario nas awes de investimento 
e custeio; 

0 0 contrato de manutencao predial contribuird para conservacao e durabilidade dos bens 
pertencentes a Administracao publica, evitando sucateamento e deterioracao o que, por si 
so, representa ganho de economicidade, eficiencia e eficacia e melhor aproveitamento dos 
recursos humanos, materiais e financeiros. 

7. DA PRESTAcA0 DE SERVICOS E LOCALIZACAO 

Os servicos serao prestados em horario normal de funcionamento da Camara Municipal de 
Parauapebas, por funcionarios da empresa contratada, sem qualquer vinculo empregaticio com a 
Administracao, em regime de terceirizacao de servicos, amparado pela legislacao correlata e afim. 

A manutenclio preventiva ocorrerd diariamente, e os chamados para a manutencdo corretiva, 
que nao puderem ser efetivados pela equipe residente, devertio ser atendidos no prazo maxim° de 
02 horas apos a solicitacdo. Localizacdo da prestactio dos servicos: 

a) Predio da Camara Municipal de Parauapebas (areas internas e externas): Avenida F s/n, 
Quadra Especial, Bairro Beira Rio II - Parauapebas/PA, Telefone: (94) 3346-3913 ou 
3346-3914. 

8. SINTESE DAS TAREFAS 

Sera° desenvolvidos servicos de manuteneao predial nas dependencias da Camara Municipal de 
Parauapebas nas areas de: 

- InstalacOes civis (alvenarias, janelas, grades, portal e porteies, pisos elevados, etc.); 
- Instalaeoes hidraulicas (agua, esgoto e drenagem); 
- Bombas d'agua em geral (recalque); 
- InstalacOes eletricas (inclusive subestaceies e quadros); 
— Redes internas de telefonia; 
- Passagens de cabos da rede logica; 
- Subestacries de energia eletrica; 
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Hidrantes e extintores de incendio (inclusive carga e recarga corn fornecimento de 
materiais); 
Para-rai os; 
Comunicacao visual; 
Reparos, montagem e desmontagem de mesas, armarios, cadeiras, fechaduras e Aortas; 
Confeccao de prateleiras em madeira; 
Servicos de manutencao dos jardins; 
Ajustes em pisos elevados e carpetes. 

As tarefas serao realizadas com base na descricao das rotinas basicas de manutencao e nas 
periodicidades previstas neste instrumento, e/ou sempre que ocorram fatos que determinem as 
intervencOes. 

Cabera a CONTRATADA executar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, servicos de 
remanejamento e instalacao de novos pontos de rede logica, eletrica, telefonia, hidraulica, bem 
assim todos os itens manutenidos. Fica esclarecido que os servicos relacionados neste item nao 
poderao ter caracteristicas de reforma geral do imOvel, caso em que a CMP devera promover a 
contratacao por meio de procedimento licitatorio especifico. 

Ficardo fora do rol de servicos em equipamentos de informdtica, bebedouros para use com galdo, 
e instalacoes especiais, tais como: equipamentos de comunicacdo, aparelhos receptores de TV e 
de som, computadores, perifericos, servidores de informdtica, etc. No entanto, as redes que os 
alimentam, antenas, como tambem os locais onde os mesmos estao instalados devem ser 
considerados como parte integrante dos servicos de manutencao. 

Essas interwnceies terao o carater preventivo ou corretivo, e serao executadas pela empresa 
contratada por meio de servicos caracterizados como verificacties, inspecOes, exames, medicaes, 
limpezas, lubrificaceies, testes, regulagens, re-apertos, fixacOes, recolocaciies, substituicao, pintura, 
re-pintura, etc. 

Integral-do tambem o escopo do contrato servicos de desmontagens, montagens e re-adequaceSes e 
alterac5es de layout de divisorias em paineis do tipo naval com acabamento e corn vidros; 
confeccdo, montagem e desmontagem de prateleiras em madeira. 

Ndo estdo incluidos no valor dos servicos a serem contratados os custos com recarga dos 
extintores de incendio nas epocas devidas, materials de limpeza, lubrificacdo, dkool, lixas, 
graxas, vaselina, dgua destilada, glicerina, materials contra corrosdo e para protectio 
antiferruginosa, neutrol, undersea!, estopa, panos de limpeza, escovas de ay& e nylon, massa de 
vedacdo e congeneres, material de soldagem, espuma de vedacdo, parafusos, porcas, arruelas, 
buchas, pregos, arrebites, fitas isolantes, fitas adesivas e congeneres, etc. 

Toda verificacao que vise manter as instalaciies prediais em perfeito estado de conservacao devera 
ser desenvolvida, sem onus adicional, sempre que necessario, mesmo que nao conste na relacao das 
rotinas basicas de manutencao, que é uma sintese dos servicos a serem realizados. 

Os servicos de manutencao preventiva e corretiva serao executados preferencialmente em horario 
comercial, compreendido entre 8h0Om e 18h00m, de segunda a sexta-feira. No entanto, 
atendimentos emergenciais devem estar previstos para qualquer hora do dia ou da noite mesmo em 
finais de semanas e feriados, visando resolver problemas tecnicos esporadicos. 
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Servicos de pequenas instalacOes e re-adequacOes de pontos de rede, telefonia e energia, bem como 
mudancas de divisOrias, concerto de pisos, forros e calcamentos serao executados preferencialmente 
dentro do horario comercial. 

A finalidade precipua da contratacao dos servicos sera a de manter as instalacOes prediais em 
perfeito estado de conservacao, propiciando urn ininterrupto funcionamento e deteccao de desgastes 
ou defeitos para sua imediata correcao. 

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE 

Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, atraves de servidor(es) especialmente 
designado(s), que anotard(ao) em registro proprio todas as ocorrencias que julgar(em) relevantes; 

a) Proporcionar a CONTRATADA e seus funcionarios as facilidades necessarias a fim de 
que possam desempenhar normalmente os servicos; 

b) Disponibilizar instalacOes fisicas que se fizerem necessarias para os funcionarios 
des i gnados; 

c) Prestar a CONTRATADA e a seus funcionarios todas as informacOes e esclarecimentos 
solicitados; 

d) Tratar os funcionarios da CONTRATADA corn respeito e dignidade; 
e) Nao promover e nao aceitar desvio de funcOes dos trabalhadores da CONTRATADA, 

mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas preestabelecidas no 
instrumento convocatorio ou Codigo Brasileiro de OcupacOes em relacao a funcao 
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; 

f) Nao considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do 
pr6prio orgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de 
concessao de diarias e passagens; 

g) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do contrato; 
h) Efetuar os pagamentos na forma convencionada no instrumento contratual, dentro do 

prazo previsto, desde que atendidas as formalidades pactuadas; 
i) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do contrato, em especial, 

aplicacao de sancOes, alterac'Oes e faltas e defeitos; 
j) Mao indicar ou direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada; 
k) Aplicar as sancOes administrativas, quando necessario; 
I) Nao exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo 

reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o 
objeto da contratacao prever o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao e 
apoio ao usuario. 

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA 

10.1 Gerais: 

a) Prestar os servicos por meio de mao de obra especializada e devidamente qualificada, de 
acordo corn a legislacao em vigor, necessaria e indispensavel a execucao dos servicos 
contratados, de acordo corn o e Codigo Brasileiro de Ocupac'Oes; 

b) Promover, as suas expensas, sempre que necessario, o treinamento e/ou reciclagem dos 
empregados disponibilizados a CONTRATANTE (Equipe Residente), visando manter o 
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nivel dos servicos contratados, em especial quando sejam implementadas atualizacCies 
tecnologicas e/ou alteracOes de processos de trabalho da CMP; 

c) Fornecer aos empregados alocados no servico, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos 
contados da assinatura do contrato ou 15 (quinze) dias em novas contrataceies, 1 (um) 
conjunto de uniforme compativel corn as atividades a serem desenvolvidas (em especial, 
par de botinas em couro e borracha) confeccionados em materiais de boa qualidade, 
procedendo a substituiedo sempre que necessario, ou imediatamente quando for verificado 
desgaste prematuro, ficando vedada a transferencia dos custos aos empregados; 

d) Designar formalmente, logo apps a assinatura do contrato, preposto para agir em seu 
nome, corn plenos poderes de atuacao para tratar sobre os assuntos relativos a prestacao do 
objeto contratado, em tempo integral, corn funeOes de supervisao e controle do pessoal 
alocado no contrato, nao podendo recair tal atribuiedo em qualquer profissional alocado 
diretamente no contrato, sendo este preposto o contato formal entre CONTRATADA e 
CONTRATANTE; 

e) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao 
vigente, e efetua-los de acordo corn as especificacties constantes do contrato, arcando corn 
todos os custos necessarios a completa execucao; 

f) Responder, civil e penalmente, por todos e quaisquer danos pessoais ou materiais 
causados por seus profissionais ou prepostos a Administracao ou a terceiros envolvidos, a 
titulo de culpa ou dolo devidamente comprovados; 

g) Zelar para que seus funcionarios cumpram os horarios e periodicidade para a execucao dos 
servicos fixados pela CONTRATANTE, segundo suas conveniencias e em consonancia 
corn a fiscalizacao do contrato; 

h) Implantar, de forma adequada, a planificaedo, execucao e supervisao permanente dos 
servicos, de forma a obter uma operaedo correta e eficaz, realizando os servicos de forma 
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependencias objeto 
dos servicos; 

i) Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade corn as obrigacties 
assumidas, todas as condicOes de habilitacao e qualificaean exigidas na licitaea'o, 
incluindo a atualizaedo de documentos de controle e arrecadacao de tributos e 
contribuiceies municipais, estaduais e federais; 

j) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irao prestar os servicos, 
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta, emitidos por pessoas 
fisicas ou juridicas nas quais tenha prestado servicos, e demais referencias, tendo funeOes 
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho; 

k) Nao aceitar e denunciar ao Diretor Administrativo da Camara Municipal de Parauapebas 
qualquer indicaca'o de pessoas para trabalhar na empresa contratada provinda de 
servidores da CONTRATANTE, e, sob hipotese alguma, contratar e disponibilizar na 
execucao contratual empregados que tenham parentesco em ate 3° grau de servidores 
estatutarios em exercicio na CMP. Caso a CONTRATADA tomar conhecimento da 
relacao de parentesco apos a contrataedo, o empregado em questa() devera ser 
imediatamente afastado dos servicos objeto da contrataeao; 

I) Mao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucao do presente contrato, sem previa 
e expressa anuencia da contratante; 

m) Aceitar nas mesmas condicOes contratuais os acrescimos ou supressOes que se fizerem no 
objeto do contrato, ate 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado; 
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n) Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, por meio da fiscalizacao do 
contrato, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam 
adotadas as providencias de regularizacao necessaria; 

o) Permitir ao Fiscal do Contrato acompanhar e fiscalizar os servicos, objeto do contrato, que 
estiverem sendo executados sob sua responsabilidade, o qual podera sustar, recusar, 
mandar fazer, refazer ou desfazer qualquer tipo de servico ou fornecimento de material 
que nao estejam de acordo corn as normas, especificacOes e tecnicas usuais, ou que 
atentem contra a seguranca dos usuarios ou de terceiros; 

p) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte do servidor indicado pela 
CONTRATANTE para acompanhamento da execucao do contrato, prestando todos os 
esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo as reclamaciies formuladas, por 
intermedio do preposto indicado; 

q) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas 
disciplinares determinadas pela Administracao; 

r) Em tudo agir, segundo as diretrizes da Administracao; 
10.2 Trabalhistas: 

a) Efetuar o pagamento dos salarios e demais remuneraceies devidas aos empregados 
envolvidos na execucao do contrato, integrantes da equipe tecnica residente, pontualmente 
nas epocas devidas, preferencialmente via deposit° bancario na conta do trabalhador; 

b) Providenciar, em tempo habil, os competentes: 
— Programa de Controle Medico e Sande Ocupacional - PCMSO e Programa 

de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA, devidamente aprovado por 
medico do trabalho ou conforme normas vigentes. 

c) Apresentar a Fiscalizacao do Contrato, em 30 dias apos inicio do contrato, cOpia 
autenticada dos documentos solicitados; 

d) Providenciar a entrega, ao tempo certo, de quaisquer outros direitos trabalhistas (a 
exemplo: vales-transporte, refeicOes, uniformes, EPI, etc.) no predio da CMP; 

e) Apresentar a CONTRATANTE mensalmente, o comprovante de quitacao das obrigaceies 
trabalhistas; 

0 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas 
aos servicos, originalmente ou vinculada por prevencao, conexao ou contingencia; 

g) Manter vinculo empregaticio formal e expresso corn os seus empregados e 
responsabilizar-se pelo regular pagamento de salarios e todas as demais vantagens, bem 
como o recolhimento dos encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de seus 
empregados, alem de seguros e indenizacOes, taxas e tributos pertinentes, conforme a 
natureza juridica da CONTRATADA, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de 
que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a express -do d considerada na 
legislacao trabalhista, ficando ressalvado que a inadimplencia da CONTRATADA para 
corn estes encargos nao transfere a CONTRATANTE as responsabilidades de ordem civil, 
penal ou de pagar, nem podera onerar o objeto do Contrato; 

h) Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho emitidas pelo 
Ministerio do Trabalho e Emprego, e outros orgaos competentes, em especial, estabelecer, 
implementar e assegurar o cumprimento da Norma Regulamentadora n°. 9, NR - 9, 
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA, aprovada pela Portaria MT n°. 
3.214, de 8 de junho de 1978, e alteracOes posteriores, que regulamenta o art. 163 da 
Consolidacao das Leis do Trabalho, e garantir, custear e indicar medico do trabalho, de 
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acordo a Norma Regulamentadora n°. 7 - NR 7 - Programa de Controle Medico e Saude 
Ocupacional - PCMSO; 

i) Exigir o use de Equipamento de Protecao Individual - EPI, conforme constatada a sua 
necessidade no PPRA vigente, em poder da CONTRATANTE. Difundir normas e 
procedimentos de seguranca relativos a correta operacao e manutencao de equipamentos 
eletricos, mantendo em seu quadro de pessoal os profissionais de seguranca em numero e 
qualificacao requeridos pelas normas legais; 

j) Informar a CONTRATANTE a escala de ferias dos funcionarios alocados na equipe 
tecnica residente; 

k) Providenciar o pagamento aos empregados alocados dos valores referentes aos eventuais 
deslocamentos e/ou horas extras trabalhadas por ordem da CONTRATANTE, as suas 
expensas (isto é, as expensas da CONTRATADA); 

I) Comprovar o cumprimento, dentre outras, das seguintes obrigacOes trabalhistas e sociais: 
✓ Regularidade para coin a Seguridade Social, conforme dispOe o artigo 195, § 3° da 

Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual, por meio dos seguintes 
documentos: 

— Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social 
(GFIP); 

- Copia do Comprovante de Declaracao a Previdencia; 
- C6pia da Guia da Previdencia Social (GPS), corn a autenticacao mecanica ou 

acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante 
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet; 

✓ Recolhimento do FGTS, referente ao mes anterior, conforme estabelecido no 
instrumento convocatorio, por meio dos seguintes documentos: 

- COpia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social 
(GFIP); 

- COpia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) corn a autenticacao 
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do 
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet; 

✓ Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao mes anterior; 
✓ Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacao quando cabivel; 
✓ Pagamento do 13° salario; 
✓ Concessao de ferias e correspondente pagamento do adicional de ferias, na forma 

da lei; 
✓ Realizacao de exames admissionais e demissionais e periOdicos, quando for o caso; 
✓ Eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei; 
✓ Encaminhamento ao Ministerio do Trabalho e Emprego das informacOes 

trabalhistas exigidas pela legislacao, tais como: a RAIS (Relacao Anual de 
Informacaes Sociais) e a CAGED (Cadastro Geral de Empregados e 
Desempregados); 

✓ Cumprimento das obrigacoes contidas em acordo coletivo, convencao coletiva ou 
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; 

✓ Cumprimento das demais obrigacOes dispostas na CLT (Consolidacao das Leis do 
Trabalho) em relacao aos empregados vinculados ao contrato; 

✓ Realizacao de todas as devidas anotacOes nas Carteiras de Trabalho e Previdencia 
Social - CTPS - conforme a solicitacao da fiscalizacao do contrato; 
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✓ Utilizacao de folhas de ponto dos empregados envolvidos no contrato, por ponto 
eletronico ou por meio que nao seja padronizado, em consonancia com a Siimula 
n°. 338/TST; 

✓ Respeito as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro, gestante, 
estabilidade acidentaria); e, 

✓ Comprovar, quando da rescisao contratual, o pagamento das verbas rescisorias ou 
que os empregados serao re-alocados em outra atividade de prestacao de servicos, 
sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho. Ate que a contratada faca tal 
comprovacao, a contratante retera a garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para 
o pagamento direto aos trabalhadores no caso da empresa nao efetuar os 
pagamentos em ate 2 (dois) meses do encerramento da vigencia contratual, 
conforme previsto no § unico do art. 35 da IN SLTUMPOG n°. 2/08. 

m) Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e Municipal, as 
normas de seguranca da Administracao, inclusive quanto a prevencao de incendios e as de 
seguranca e medicina do trabalho; 

n) Instruir os seus empregados, quanto a prevencao e combate a incendios nos imoveis da 
PMC; 

o) Manter seu pessoal uniformizado e identificado por crachas nas dependencias da 
contratante e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI's - quando 
aplicavel - e nao repassar os custos destes itens aos seus empregados; 

p) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem 
como as ocorrencias havidas, efetuando a reposicao imediata da mao de obra em caso de 
ausencia ou greve da categoria, atraves de esquema de emergencia. A partir do 
recebimento da notificacao do nao comparecimento do empregado, a contratada tera prazo 
de 48h (quarenta e oito horas) horas para providenciar a substituicao do empregado 
ausente; 

q) Ocorrendo faltas por periodo superior a 4h (quatro horas), independentemente da 
justificativa apresentada pelo empregado, devera ser efetuado o desconto proporcional na 
fatura do respectivo mes, ou, no maxim, do mes seguinte, sem prejuizo das sancOes 
cabiveis; 

r) Afastar imediatamente e substituir em ate 48h (quarenta e oito horas), sempre que exigido 
pela Fiscalizacao do Contrato e independentemente de qualquer justificativa por parte 
deste, qualquer empregado cuj a atuacao, permanencia e/ou comportamento sejam julgados 
inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da 
CONTRATANTE ou ao interesse do Servico Pablico; 

s) Atender as normas e portarias sobre seguranca e safide no trabalho e providenciar os 
seguros exigidos em lei, na condicao de Unica e responsavel por acidentes e danos que 
eventualmente causar a pessoas fisicas e juridicas direta ou indiretamente envolvidas nos 
servicos objeto do contrato; 

11. EXECUCAO DOS SERVICOS 

Iniciar a prestacao dos servicos imediatamente apOs recebida a ordem de servico (OS) da 
Administracao, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo do inicio da sua 
execucao; 
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11.1 	Manter a Equipe tecnica sediada no predio da CMP, em conformidade corn este 
instrumento, corn jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, cuja 
composiedo devera ser constantemente informada a CONTRATANTE; 

	

11.2 	Apresentar para aprovacao da fiscalizacao do contrato e nos primeiros trinta dias de 
sua vigencia, o cronograma de manuteneOes preventivas, especificando os diversos 
tipos de equipamentos, periodicidade das manuteneOes semestrais e anuais e os meses 
previstos para a sua execueao; 

	

11.3 	Executar os servicos de manutenedo sob a responsabilidade tecnica dos profissionais 
indicados pela CONTRATADA na fase de habilitacao da licitaedo; 

	

11.4 	Os responsaveis tecnicos somente poderdo ser mediante previa aprovacao da 
fiscalizacao do contrato; 

11.5 Apresentar a CONTRATANTE, em ate dez dias fiteis apos a data de inicio dos 
servicos, o recolhimento junto ao CREA/PA das AnotaeOes de Responsabilidade 
Tecnica (ART's), relativas a todos os servicos constantes do objeto do contrato na 
respectiva vigencia (documentos estes que (lever& ser apresentado somente na 
execuctio dos servico caso sejam necessario); 

	

11.6 	Apresentar, para aprovaedo previa da fiscalizacao do contrato, documentaedo 
comprobatoria de qualificaeao dos profissionais integrantes da Equipe Tecnica, 
compreendendo curso tecnico de nivel medio ou tecnico de 2° grau, corn formacao 
conforme o Decreto n°. 90.922, de 6.2.1985, das areas que necessitam de 
comprovaedo de escolaridade; 

	

11.7 	Observar a rotina abaixo quando da aplicaedo dos materiais e peeas adquiridos pela 
CONTRATADA: 

a) Cumprir horarios e periodicidade para a execuedo dos servicos fixados pela 
Administraedo, segundo suas conveniencias e em consonancia corn a 
Fiscalizaedo do Contrato; 

b) Executar os servicos que impliquem em desligamentos de energia, de agua e 
outros que possam comprometer o normal funcionamento da unidade 
administrativa, nos dias em que nao houver expediente na unidade; 

c) Apresentar a CONTRATANTE as peps, materiais e acessorios que forem 
substituidos, por ocasiao dos reparos realizados; 

d) Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem previa e expressa 
anuencia da CONTRATANTE; 

e) Seguir as orientaeoes e especificaeOes descritas neste Termo de Referencia; 
0 Relatar a Fiscalizaedo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nas 

instalaeOes onde houver prestaedo dos servicos, inclusive de ordem funcional, 
constatada durante a execueao dos servicos, cujo saneamento dependa de 
autorizacao para execuedo ou de providencias por parte da CONTRATANTE, 
especialmente se representar risco para o patrim6nio publico; 

g) Executar, por meio da equipe tecnica, ou mesmo por eventuais sub-contrataeoes, 
as manuteneOes preventivas e corretivas nas subestaeoes transformadoras, bern 
como toda e qualquer tarefa prevista no escopo do contrato; 

h) Executar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, servieos de 
remanejamento e instalaeao de novos pontos de rede logica, eletrica, telefonia, 
hidraulica, bem como montagem e desmontagem de divisorias, portas, confeceao 
de prateleiras. Fica esclarecido que os servicos relacionados neste item nao 
poderao ter caracteristicas de reforma geral do predio, caso em que a CMP 
devera promover a contrataedo por meio de procedimento licitatorio especifico; 
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i) Atender as situacOes de emergencia, no prazo de ate 2 (duas) horas, contadas do 
momento do chamado, assim configuradas aquelas que possam ocasionar 
prejuizos ou comprometer a seguranca de pessoas, servicos, equipamentos e 
outros bens, e que possa ser solucionada por profissionais corn a qualificacao 
propria dos integrantes da equipe; 

j) Acompanhar, nos dias de expediente normal da reparticao, o consumo de Agua e 
energia eletrica do predio onde estiver localizada a Equipe Tecnica; 

k) Efetuar, nos dias de expediente Tecnica, a operacao das instalacOes eletricas, 
instalacOes hidraulicas; 

1) Manter atualizados os registros cadastrais das instalacOes e equipamentos 
abrangidos pelo presente contrato, realizar o controle dos materiais em estoque, 
gerar as ordens de servicos das rotinas de manutencao previstas, instruir e gerar 
o relatOrio tecnico mensal. Ao final do contrato, os registros cadastrais 
atualizados deverao ser entregues, em meio magnetic°, a fiscalizacao do 
contrato; 

m) Manter em condicOes de limpeza e organizacao os ambientes de acesso restrito 
ao pessoal de manutencao, tais como subestacOes transformadoras, casas de 
maquinas, casas de bombas, sala da manutencao, etc; 

n) Providenciar, as suas expensas, o transporte, destinacdo e descarte dos residuos 
(solidos, liquidos e gasosos), detritos e entulhos resultantes da prestacao de 
servico, tais como pilhas, baterias, lampadas fluorescentes compactas e 
tubulares, recipientes de solventes quimicos, tintas, combustiveis, etc, 
observando a legislacao ambiental vigente no que se refere ao descarte de 
residuos que possam ser prejudiciais ao meio ambiente; 

o) Elaborar o Relatorio Tecnico Mensal - RTM que devera conter: 
- Discriminacao dos servicos executados, corn data e local dos mesmos; 
- Valores medidos ao termino dos servicos preventivos; 
- Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no period°, incluindo falta 

de energia, performance dos equipamentos, etc; 
- Resumo dos servicos preventivos e corretivos executados, corn indicacAo 

das pendencias, as raz6es de sua existencia e os que dependam de solucao 
por parte da fiscalizacao do contrato; 
Pecas, componentes e materiais substituidos por defeito ou desgaste; 
Copias das fichas de historic° de equipamentos que sofreram manutencao 
corretiva no periodo; 
SugestOes sobre reparos preventivos ou modernizacOes cuja necessidade 
tenha sido constatada; 

- Parecer sobre o estado dos sistemas e equipamentos que os compOem. 
11.8 	Adotar boas praticas de otimizacao de recursos/reducao de desperdicios/menor 

poluica'o, tais como: 
a) Racionalizacao do use de substancias potencialmente toxicas/poluentes; 
b) Substituicao de substancias t6xicas por outras atoxicas ou de menor 

toxicidade; 
c) Racionalizacao/economia no consumo de energia (especialmente eletrica) 

e Agua; 
d) Treinamento/capacitacao periodicos dos empregados sobre boas praticas 

de reducao de desperdicios/poluicao; 
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e) Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais 
potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para 
descarte que contenham em suas composicOes chumbo, cadmio, mercurio 
e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede 
de assistencia tecnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse 
aos fabricantes ou importadores; 

f) Tratamento identico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e 
frascos de aerossois em geral. 

Estes produtos, quando descartados, deverao ser separados e acondicionados em recipientes 
adequados para destinacao especifica por parte da contratante. 

12 - ATRIBUICOES DA CMP 

Sao atribuicoes da CMP: 

1. Atestar a NOTA FISCAL correspondente ao me's de execucao dos servicos prestados, por 
intermedio do setor competente; 

2. Efetuar o pagamento do objeto dos servicos prestados, nos termos do contrato, mediante 
NOTA FISCAL devidamente atestada; 

3. Fornecer a CONTRATADA todas as informacOes necessarias para viabilizar a execucao 
dos servicos; 

4. Ao CONTRATANTE cabers disponibilizar todos os meios necessarios para a realizacao 
dos servicos; 

5. Permitir o acesso da CONTRATADA ao local determinado para prestacdo dos servicos 
objeto deste contrato, devendo tomar todas as providencias administrativas que garantam o 
livre desempenho de suas atividades; 

6. Fiscalizar e acompanhar toda a execucao dos servicos, por meio de um funcionario 
especialmente designado para isso, anotando em registro proprio todas as ocorrencias 
relacionadas ao mesmo; 

7. Aprovar, quando necessario, a modificacao dos materiais e equipamentos a serem utilizados 
para a execucao deste contrato; 

8. 0 pagamento nos prazos e na forma estipulada no presente contrato; 

9. Fazer cumprir o disposto neste termo de referencia; 

10. 0 CONTRATANTE exime-se de qualquer responsabilidade por danos causados pela 
CONTRATADA na execucao dos servicos objeto do presente contrato, respondendo a 
CONTRATADA por quaisquer danos eventualmente causados; 

11. Informar a CONTRATADA sempre que notar falhas no sistema de execucao dos servicos 
contratados. 

13 DISPOSIOES FINAIS E GERAIS 
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0 contratado flea obrigado aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, todas as 
solicitacOes de fornecimento realizadas dentro do prazo de validade do contrato. 

Para efeito de eficacia, tanto o termo de contrato, como a nota de empenho substitutiva 
devera ser publicada, em resumo, no Diario Oficial do Estado, no prazo de 10 (dez) dias 
consecutivos, contado de sua assinatura, a pa missao da Ordem de Execucdo de 
Servicos. 

IVANALDO BRAZ SILVA SIMPLICIO 
Presidente da Mesa Diretora 

Autoridade Competente 
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