Roundcube Webmail :: Pedido de esclarecimento http://www.parauapebas.pa.leg.br:2095/cpsess3438128698/ 3rdparty..

1del

assunte  Pedido de esclarecimento

De Eco Gestao Ambiental Ltda Epp <eco.osm@gmail.com>
rara - <licitacao@paravapebas.pa.leg.br>

Data 2017-07-24 11:04

Prezados

ECO GESTAD AMBIENTAL, CNPJ: 04.831.871/0001-08, empresa interessada em participar do p Sty Do
PREGAO PRESENCIAL N° 09/2017-00012CMP vem pedir o seguinte esclarecimento: yeesso o

Observando a planilha de composigao de pregos indicadas por esta comissdo verifica-se o valor dos saldrios para
ENCARREGADO no valor de R$ 1.793,42 e SERVENTE R$ 1.026,76. Enguanto gue o correto seria R$ 1.525,82 e RS
1.026,80, respectivamente. :

Na planilha de INSUMOS observa -se que o valor do VALE ALIMENTACAO foi considerado o valor de R$ 363,00 x 23 =
R$ B.349,00, sendo que n3o considerou-se o desconto de 10% de acordo com CGH"JEH;:AG

Parégrafo Segundo: Serd descontado da remuneragdo do trabalhador, a litulo de ressarcimento pelo beneficio
concedido, o valor cormespondente a 10% (dez por cento) do valor total do ticket ou cartdo refeigdo fomecidos, em
atendimento a Lei 6.321 que trata o PAT — Programa de Alimentag&o do Trabalhador.

N&o observamos na composicio da planilha, o valor de R$ 6,00 referente ao SEGURO DE VIDA EM GRUPO:

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO COM ASSISTENCIA FUNERAL E FAMILIAR

Parégrafo Primeiro — Serd repassado mensalmente & seguradora contratada o valor de R$10,00 (dez reais) por
empragado. Desse valor, ficar a expensas da empresa R$6,00 (seis reais) @ R$ 4,00 (quatro reais) sera pago pelo
empragado mediante desconto mensal em folha de pagamento. As empresas ficam também obrigadas a conceder
a todos os empregados um seguro cunira acidentes do trabalho, sem qualquer dnus para o empregado, na forma
do art. 7° inciso XX(VIlI, da Constituigao Federal de 1988.

Tamb:ém, ndo observamos na planilha de custo o valor de RS 6,00 Referente a0
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAD PROFISSIONAL E MARKETING - PQPM

As entidades sindicais FACE A DECISAO JUDICIAL proferida , processo TRT-PR-06421-2009-678-08-00-2, A
partir de 1° de janeiro de 2017, exclusivamente em se tratando de novos contratos comerciais com os tomadores de
Servicos em que o envio da proposta de precos tenha ocorrido a partir do dia (1/01/2014, as empresas recolherdo,
mensalmente, ao Sindicato Profissional/economico a importancia equivalente 3 R$ 6,00 (seis reais) por empregado,
importancia esta que devera fazer parte da composigio de planilha de custos apresentadas pelas empresas em
processo licitatdrio ou em contratagio direta, @ serd destinada a manuteng3o o Programa de Qualificacdo
Profissional e Marketing (PQPM), adm'nistrado pelo SINELPA e SEAC/PA, tuco em conformidade com o
entendimento de nossos Tribunais. A émpresa que ndo adicionar em sua planiha de custos o valor acima
referenciado estara descumprindo a norma coletiva de trabalho que é instrumento norteador das relagbes
trabalhista devendo ser excluida do Processo licitatorio.

Ressaltamos que o B.D.I possui alguns ‘tens em desacordo com a IN 02, pois a2 “orma de calculo das DESPESAS
INDIRETAS & o somatorio da REHUNEMCED+IHSUHGS+BENEFI'EIGS X PERCENTUAL DE DESPESAS INDIRETAS.
J4 as DESPESAS DIRETAS s3o o valor da REMUHERACI.D+1H5UMDS+BEHEFiCI:JS+ PERCENTUAL DE DESPESAS
INDIRETAS X o PERCENTUAL DO LUCRO.

Favor acusar recebimento! ' 5

Eco Gestao Ambiental Lida Epp
Contatio: (91)3351-6560
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