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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°010/2015
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, E A EMPRESA UNIDAS
TURISMOS LTDA, NA FORMA ABAIXO.

. PARTES

CONTRATANTE

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA
- ALTAPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n® 01.966.769/0001-
21, sediada na Rua Magalhaes Barata n°. 1461, Bairro Centro, na cidade de Altamira, Estado do Para,
doravante simplesmente denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela CILENE
CRISTINA DE BRITO SILVA, Diretora Presidente.

CONTRATADA

UNIDAS TURISMO LTDA, CNPJ n.° 14.414.552/0001-21 com sede na Rua Otaviano Santos n° 2280 —
Sudam 1, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu sua socia MARIA
RAIMUNDA SALOMAO SOUSA PRADO, brasileira, casada, empreséria, residente e domiciliada na
cidade de Altamira/PA, portador do RG n.° 4482448 e do CPF n.° 526.869.732-34.

11. DISPOSICOES CONTRATUAIS

Pelo presente instrumento, e na melhor forma de direito, as partes anteriormente individuadas e
devidamente qualificadas, resolvem, consoante a autorizacio exarada nos autos do PREGAO
PRESENCIAL n° 001/2015, pactuar o presente instrumento contratual que serd em tudo regido pelas
clausulas que aceitam e mutuamente se outorgam:

1- DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a Contratacdo da prestacdo de servico, por intermédio de
operadora ou agéncia de viagens, para cotacdo, reserva e fornecimento de passagens aéreas
nacionais, por meio de atendimento remoto (e-mail e telefone), em regime de empreitada por preco
unitario.

1.1 - E vedado 8 CONTRATADA a subcontratac&o total ou parcial do objeto desta licitagdo, bem como
sua associacdo com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, fusdo, cisdo ou incorporacéo.
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2-DO PRECO

2.1- O valor total estimado deste contrato é de R$: 43.600,00 (Quarenta e Trés Mil e Seiscentos
Reais).

2.2- Por se tratar de mera estimativa de gastos, o valor acima ndo se constitui, em hipotese alguma,
compromisso futuro para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, razio pela qual nio podera ser exigido nem considerado
como valor para pagamento minimo, podendo sofrer alteracbes de acordo com as necessidades do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREYV, sem que isso justifique qualquer indenizacdo ao CONTRATADO.

2.3- O percentual de 3,00 % de desconto sera aplicado sobre o valor do volume de vendas, inclusive
sobre as tarifas promocionais e reduzidas disponiveis no momento da compra, excluida a taxa de
embarque, da seguinte forma:

3 - DA DISCRIMINACAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas decorrentes para a presente contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo por conta dos
recursos préprios do ALTAPREV, conforme dota¢des orcamentarias a seguir:

- 09 122 0172 2.198 — Manutencdo das Atividades Administrativas do ALTAPREYV;
- 3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com Locomogcéo;

4 — DO FATURAMENTO /PAGAMENTO

4.1- O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, obedecendo aos tramites abaixo:

4.2- O faturamento deverd ser o somatorio dos precos cobrados no momento da emissdo de cada
passagem aérea, deduzidos o desconto contratual citados no item anterior, ou, no caso das tarifas-
acordo, dos pregos finais do bilhete emitido, e depois acrescido do somatdrio dos valores das respectivas
taxas de embarque;

4.3- Promover, mediante solicitacdo e no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da solicitacdo,
reembolso de passagens ndo utilizadas pelo CONTRATANTE. Findo o contrato, se existente crédito em
favor do contratante que nao possa ser abatido de fatura pendente, devera o valor ser recolhido aos
cofres do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV;

4.4- Caso a empresa ndo emita nota de crédito no prazo acima estipulado ou ndo informe o valor dos
trechos ndo utilizados, o valor total do bilhete, pelo seu valor de face, serd glosado em fatura a ser
liquidada;
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4.5- Podera ser deduzida do valor do bilhete a ser reembolsado multa eventualmente cobrada pela
companhia aérea, desde que devidamente comprovada;

4.6- As faturas que apresentarem qualquer tipo de incorrecao serdo devolvidas e sua nova apresentacdo
ocorrera juntamente com a fatura subsequente;

4.7- O CONTRATADO devera apresentar as faturas para pagamento no 1° dia Gtil de cada quinzena do
més civil;

4.8- As faturas deverdo ser tabuladas por centro de custo (plano interno), nacional, por servidores e
autoridades, discriminando, ainda:

a) Nome do passageiro;

b) Companhia aérea;

c) Numero do bilhete;

d) Valor da tarifa;

e) Taxas aeroportuarias;

f) Desconto contratual; e

g) Indicacéo de tarifa-acordo.

5 - DA REVISAO

O presente contrato podera ser revisto, nos termos do Art. 65, da Lei n © 8.666/93.

6 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1- Observar as normas a que esta sujeita a atividade de agenciamento de viagens, especialmente
quanto ao fornecimento de passagens aéreas;

6.2- Pagar as companhias aéreas, nos prazos pactuados em suas avencas especificas, os bilhetes
emitidos, ficando estabelecido que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV ndo responderd, sob qualquer hipdtese, solidaria ou
subsidiariamente, por esse pagamento;

6.3- Propiciar atendimento 24 horas por dia, durante todos os dias da semana, por meio de telefone fixo
e celular, central de telefonia (call center), bem como de outros recursos a serem disponibilizados pelo
CONTRATADO, os quais deverdo permitir ao(s) usuario(s) responsavel(eis) realizar alteracdo ou
emissdo de bilhete, inclusive em dias ndo Uteis;

6.4- Pesquisar tarifas, antes da emissdo do bilhete de passagem, que no momento estiverem sendo
praticadas pelas companhias aéreas, devendo sempre que possivel optar pela de menor valor;

6.5- Fornecer passagens aéreas nacionais, para quaisquer destinos servidos por linhas regulares de
transporte aéreo; emitir ordens de passagens para todas as cidades atendidas por linhas regulares de
transporte aéreo, informando ao gestor do contrato ou ao favorecido o nimero do bilhete, cddigo de
transmissdo, companhia aérea, valor dos trechos e taxas de embarque;
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6.6- Reservar, emitir, marcar, remarcar, desdobrar, confirmar e reconfirmar as passagens aéreas para as
rotas nacionais, inclusive retorno;

6.7- Assegurar o fornecimento do(s) menor(es) preco(s) em vigor, praticado(s) por qualquer das
companhias aéreas do setor, mesmo que em carater promocional, repassando todos os descontos e
vantagens oferecidos que possam resultar em beneficio econémico para o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV;

6.8- Apresentar alternativas vidveis, no caso de ndo haver disponibilidade de vagas nas datas e horarios
requisitados, bem como adotar outras medidas necessérias a confirmacao das reservas solicitadas;

6.9- Efetuar reservas e emissdo de bilhetes em carater de urgéncia, quando solicitado pelo
CONTRATANTE, que podera ocorrer fora do horario de expediente, inclusive sabados, domingos e
feriados, devendo o bilhete estar a disposicdo do viajante em tempo habil para o embarque do
passageiro;

6.10- Entregar os bilhetes de passagens aéreas diretamente ao servidor responsavel pelo servi¢co no
ambito do CONTRATANTE ou a outro designado, por e-mail ou em meio fisico, no prazo de até 02
(duas) horas, contado a partir da autorizagdo de emissdo da passagem, salvo se solicitados fora do
horario de expediente do CONTRATADO.

6.10.1- No caso do ndo cumprimento do prazo estipulado para a emissao da passagem, havendo
majoracdo da tarifa em relacdo ao valor verificado na reserva, tal diferenca serd glosada pelo
CONTRATANTE.

6.11- Adotar as medidas necessarias para o cancelamento de passagens e/ou trechos ndo utilizados, a
partir de solicitagdo do CONTRATANTE;

6.12- Substituir passagens (remarcacdo) quando ocorrer mudangas de itinerario de viagem ou de
desdobramento de percurso, mediante solicitagdo do CONTRATANTE.

6.12.1- Quando houver aumento de custo — emitir ordem de débito pelo valor complementar; e
6.12.2- Quando houver diminuicdo de custo — emitir ordem de crédito a favor do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREYV, a ser utilizada como abatimento no valor da fatura posterior, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da notificacéo.

6.13- Nas passagens aéreas internacionais 0 CONTRATADO devera prestar assessoramento para
definicdo do melhor roteiro, horério, frequéncia de partida e chegada das aeronaves, como também das
tarifas promocionais a época da emissao das passagens;

6.14- Responsabilizar-se por eventuais transtornos ou prejuizos causados aos servi¢os do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV,
decorrentes de ineficiéncia, atrasos ou irregularidades cometidas na execugéo dos servigos contratados;

6.15- Pagar os salarios devidos aos seus empregados e todos 0s encargos previstos na legislacdo
trabalhista, previdenciaria, fiscal e quaisquer outras despesas, incidentes sobre o objeto deste Edital,
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6.16- Observar as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

6.17- Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢fes inadequadas de
execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua execucgao;

6.18- Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servicos, apresentando razoes
justificadoras que serdo objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE;

6.19- Acatar a fiscalizacgdo do CONTRATANTE, comunicando-o de quaisquer irregularidades
detectadas durante a execucao dos servigos;

6.20- Atender, por meio do preposto nomeado, qualquer solicitacdo por parte dos gestores do contrato,
prestando as informacdes referentes a prestacdo dos servicos, bem como as corre¢Bes de eventuais
irregularidades na execuc¢do do objeto contratado;

6.21- Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto e documento de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros, de que tomar conhecimento em
razdo da execucgéo do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados a observar rigorosamente
esta determinacao;

6.22- N&o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio prdprio, ou de terceiros, quaisquer informacdes
de que tenha tomado conhecimento em razdo da execucdo dos servicos objeto deste contrato sem o
consentimento, por escrito, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV;

6.23- Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para a contratagao;

6.24- Apresentar os documentos fiscais de cobranca em conformidade com o estabelecido no contrato;
6.25- Manter atualizados seu endereco, telefones e dados bancérios para a efetivacdo de pagamentos;
6.26- Responsabilizar-se pelo fornecimento de passagens requisitadas por pessoas nao credenciadas pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV para este fim;

6.27- Enviar na data de assinatura do contrato relacdo atualizada de empresas aéreas afiliadas e nome
dos seus contatos com as quais mantenham ajuste, informando, imediatamente, as inclusdes, alteracGes e
as exclusdes que ocorrerem durante a vigéncia do contrato; e

6.28- Adotar os demais procedimentos necessarios a boa execu¢do do contrato.

7 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1 - Na execucdo do objeto do presente contrato, cabera a0 CONTRATANTE:

a) notificar, por escrito, a CONTRATADA quaisquer irregularidades encontradas na execugdo do
fornecimento;
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b) efetuar os pagamentos devidos, nas condicGes estabelecidas;

c) participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade do
fornecimento.

8 - DA RESPONSABILIDADE POR ENCARGOS

8.1 - ACONTRATADA e responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes, direta ou indiretamente, da execucdo do presente contrato e ainda por multas que vierem a
ser aplicadas por infracdo aos dispositivos legais, regulamentares e contratuais, por parte da
CONTRATADA.

8.2- Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos especificados nesta clausula,
ndo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
do contrato ou restringir a apropriagédo do resultado alcancado.

9 - DA EMISSAO DE REQUISICOES E FISCALIZACAO DO FORNECIMENTO:

9.1 - A emissdo de requisicbes e fiscalizacdo do fornecimento sera expressamente acompanhado e
fiscalizado pela CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA Diretora Presidente do ALTAPREV,
GESTORA do contrato, cabendo a ela:

a) emitir as requisi¢des para a emissao do objeto desta licitacao.

b) solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao
bom andamento do fornecimento.

c) documentar as ocorréncias havidas, em registro préprio, firmado juntamente com o preposto da
CONTRATADA.

d) emitir pareceres em todos os atos do CONTRATANTE relativos a execugdo do contrato, em
especial aplicagdo de san¢des ou revisdo do contrato.

e) sustar os pagamentos das faturas, no caso de inobservancia pela CONTRATADA de qualquer
exigéncia sua relativa as obrigacfes contratuais.

9.2 - E vedado ao CONTRATANTE e a seu representante, exercer poder de mando sobre os
empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela
indicados.

9.3 - A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE n&o excluird ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.
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9.4 - A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir ou substituir, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais
empregados.

10 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

10.1 - Executado o objeto contratual, sera ele recebido em conformidade com as disposi¢des contidas no
Art. 73, 1, da Lei n° 8.666/93.

10.2 - O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo
com as condigdes contratuais.

11 - DA RESCISAO

11.1 - Constituem motivo para a rescisdo do presente contrato as hipdteses previstas no Art. 78, da Lei
n° 8.666/93.

12 - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAQO

12.1 - Na hipdtese de rescisdo administrativa do presente contrato, a CONTRATADA reconhece, de
logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as medidas
prevista no Art. 80, da Lei n° 8.666/93.

13 - DAS SANCOES

13.1 - Na hipdtese de descumprimento por parte da CONTRATADA das obrigacBes contratuais
assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, seréo a ela aplicadas, segundo a gravidade
da falta cometida, as seguintes penalidades:

13.1.1- Arts. 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993:
13.1.1.1 adverténcia por escrito;
13.1.1.2 multas:

13.1.1.2.1 multa de mora — nos percentuais abaixo, cobrada por dia de atraso ap6s decorrido 0s prazos
de execucdo fixados no instrumento convocatério/contratual; que seré calculada sobre o valor global do
registro, até o limite maximo de 20 (vinte) horas:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso, da 1.2 (primeira) a 5.2 (quinta) hora;

b) 0,4% (zero virgula quatro por cento) por hora de atraso, da 6.2 (sexta) a 10.2 (décima) hora;

c) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por hora de atraso, da 11.2 (décima-primeira) a 20.2 (vigésima)
hora.

13.1.1.2.2 Inexecucdo parcial — multa no percentual de 10% (dez por cento), que seré calculada sobre o
valor global do registro, cobrada pelo atraso superior a 20 horas, podendo, a critério da Administracao,
ndo mais ser aceito o fornecimento;

Rua Magalhées Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com



A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA ’ -
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Altamira >\
aTariey CNPJ: 01.966.769/0001-21

Instituto de Previdénci
Servidores Publicos

Trabalho e desenvolvimento social

13.1.1.2.3 Inexecucdo total — multa no percentual de 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor
global do registro.

13.1.1.3 suspensdo temporéaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, até o prazo maximo previsto na legislacdo em vigor;

13.1.1.4 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base na
letra “13.1.1.3”;

13.2 As sangdes previstas nas letras “13.1.1.17, 13.1.1.37¢ “13.1.1.4”, poderdo ser aplicadas
juntamente com a da letra “13.1.1.2”, facultada a defesa prévia do interessado.

13.3 Se houver aplicacdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente no
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, em nome da CONTRATADA e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito existente,
a diferenca ser cobrada administrativa ou judicialmente.

13.4 As multas ndo tém carater indenizat6rio e seu pagamento ndo eximird a empresa licitante de ser
acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao
CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

13.5 Né&o sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso no fornecimento decorrer de caso fortuito
ou motivo de for¢a maior.

13.6 Da sancdo aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, a autoridade
superior aguela que aplicou a sancao.

14 - DA LICITACAO

Para a presente contratacéo, foi realizada licitacdo na modalidade Pregdo Presencial registrado sob o n°
001/2015.

15 - DA VIGENCIA / MODIFICACAO

15.1 - O presente contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

15.2 - O contrato sera prorrogado, mediante apostilamento, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e
autorizado formalmente pela autoridade competente:

15.2.1. os servicos foram prestados regularmente;

15.2.2. 0 CONTRATADO néo tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria;
15.2.3. a Administracdo ainda tenha interesse na realizacao do servigo;

15.2.4. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracéao; e
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15.2.5. 0 CONTRATADO concorde com a prorrogagao.

15.3 - Empresa contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢Bes contratuais 0s acréscimos ou
supressOes que se fizerem nas compras decorrentes de modificagdes de quantitativos, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor contratual atualizado, de acordo com o art. 65 da Lei 8.666/93.

16 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO DA CONTRATADA

A CONTRATADA declara, no ato de celebracdo do presente contrato, estar plenamente habilitada a
assuncdo dos encargos contratuais e assume 0 compromisso de manter, durante a execuc¢ao do contrato,
todas as condicOes de qualificacdo, habilitacdo e idoneidade necessérias ao perfeito cumprimento do seu
objeto.

17 - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Altamira/PA, com renuncia a qualquer outro, para dirimir
duvida ou questdes ndo resolvidas administrativamente.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente contrato em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Altamira/PA, 22 de Outubro de 2015.

CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA
Diretora Presidente
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