ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0412/2025 - GP Novo Repartimento/PA, 20 de marco de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO, ESTADO DO PARA,
no uso de suas atribuicBes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de
Novo Repartimento e, nos termos da Lei 14.133/21 e o Decreto Municipal n° 008, de 19 de
marco de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar as funcbes de
Fiscal e Gestor, relativo ao contrato n° 20250086, firmado entre a Prefeitura Municipal de Novo
Repartimento, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, e a
Empresa M R VILELA MARQUES DE OLIVEIRA LTDA, CNPJ n° 83.736.793/0001-39, cujo
objeto é a aquisicdo de géneros alimenticios.

FUNCAO NOME MATRICULA CARGO
Gestor Marly Lopes de Araujo 37909 Coordenadora de
Alves Planejamento
Fiscal Técnico Yago de Sena dos Reis 921211 Auxiliar de servigos gerais
Fiscal Daiany Brito Barbosa 86264 Auxiliar de servigos gerais
Administrativo

Art. 2° O Gestor e o0s Fiscais do contrato estdo cientes e de acordo com suas atribui¢oes,
conforme previsto nos arts. 7° e 8° do Decreto Municipal n° 008, de 19 de marco de 2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito de Novo Repartimento

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e publicada no diario
Oficial dos  Municipios do Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei municipal n® 1379/2015 de 18 de dezembro
de 2015.
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