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CONTRATO

CONTRATO N° 03/2020.
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BELEM DO PARA, REPRESENTADO
PELO FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE
PARA GERAGAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-
SOL E A EMPRESA TOP PRYME SERVICOS
TERCEIRIZADOS EIRELI.

O MUNICIPIO DE BELEM, representado pelo(a) FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE PARA
GERACAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL, com sede a Avenida Cipriano Santos n° 40, Bairro:
Séo Bras, CEP: 66090-340, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 21.700.218/0001-29, nesta cidade, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Coordenadora Geral, Sra. CARMEN
SILVIA MACEDO MENDES, brasileira, casada, portadora do RG n° 2806842 SSP-PA e inscrita no
Ministério da Fazenda sob o CPF n°® 175.587.782-04 residente e domiciliada nesta capital, e de outro
lado a empresa TOP PRYME SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI, empresa com sede estabelecida a
Travessa Bardo do Triunfo n® 2192, sala 205, Bairro: Pedreira, CEP: 66087-270, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 24.363.455/0001-30, doravante denominada CONTRATADA e neste ato representada por seu
sécio-administrador/procurador, Sra. ANA FERREIRA DE SOUSA MENDES, brasileira, casada,
portadora do RG n° 2511689 e inscrita no Ministério da Fazenda sob o CPF n°® 461.095.872-49,
residente e domiciliada nesta capital, resolvem celebrar o presente CONTRATO n° 03/2020, com
fundamento na Lei Federal n°® 8.666/93 e altera¢gBes subsequentes, resultante do Pregéo Eletrénico SRP
n° 37/2019 e da Ata de Registro de Precos n°® 31/2019-SEGEP, consoante o Processo n° 371/2019-
FVOS, mediante as clausulas e condi¢gbes que reciprocamente se outorgam e se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL

1.1. O presente Contrato sera regido pelo disposto nas Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02,
Decretos Federais n° 5.450/05, n°® 7.892/13 e n°® 8.538/15 e suas alteracBes posteriores, Lei Municipal n®
9.209-A/16, Decretos Municipais n°® 47.429/05, n° 48.804A/05, n° 49.191/05, n° 75.004/13, n° 80.456/14,
n® 91.254/18 e n°® 91.255/18 e suas alteracdes posteriores, e demais legislacdes aplicaveis ao assunto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITAL

2.1. O presente Contrato vincula-se as regras dispostas no Edital de Licitacdo n° 37/2019 (Pregao
Eletrénico SRP) e aos termos da proposta vencedora.

CLAUSULA TERCEIRA — DA APROVACAO DA MINUTA

3.1. A minuta deste Contrato foi aprovada pela Assessoria Juridica da SECRETARIA MUNICIPAL DE
COORDENACAO GERAL DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEGEP, conforme parecer juridico n°
084/2018, nos termos do Paragrafo Unico do art. 38, da Lei Federal n° 8.666/93 e inciso X, do art. 10, do
Decreto Municipal n° 47.429/05.

CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO

4.1. O presente contrato tem como objeto a “CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS NA AREA DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO”, de natureza
continua, incluindo a disponibilizacdo de méao de obra qualificada com fornecimento de produtos
saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos e demais insumos de limpeza e
higienizacdo além dos equipamentos necesséarios a execucdo dos servigcos, para atender as
Secretarias, Prédios Administrativos e Entidades que compde a PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM,
conforme os prazos, especificacdes e quantitativos discriminados nos Anexos A, B, C e Il do Edital
desta licitagdo, consoante com o quadro que segue:

LOTE 06 - FUNDO VER-O-SOL

End. Av. Cipriano Santos, 40, S&o Braz, 66090-340, Belém-Para
Telefone: 3236-1747 — Fax: 3236-1996
E-mail: fundoverosol@gmail.com



mailto:fundoverosol@gmail.com
http://ww3.belem.pa.gov.br/www

PREFEITURA DE

BELEM PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE PARA GERAGCAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL

FUNDO

VER-QO-50L

ITEM

ESPECIFICAGAO CLARA E
DETALHADA DO SERVICO
OFERTADO.

FUNCAO

QUANT.
FUNC.

VALOR
UNITARIO
DA FUNCAO
(R9)

VALOR
MENSAL P/
FUNCAO

(R$)

VALOR

ANUAL P/

FUNCAO
(R$)

01

“CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTAGCAO DE SERVICOS
NA AREA DE LIMPEZA,
ASSEIO E CONSERVACAQ”,
DE NATUREZA CONTINUA,
INCLUINDO A
DISPONIBILIZACAO DE MAO
DE OBRA QUALIFICADA
COM FORNECIMENTO DE
PRODUTOS  SANEANTES
DOMISSANITARIOS
MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS E DEMAIS
INSUMOS DE LIMPEZA E
HIGIENIZACAO ALEM DOS
EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS A
EXECUCAO DOS SERVICOS

SERVENTE 1
(INT./JEXT.)

44H SEMANAIS

01

R$ 3.062,22

R$ 3.062,22

R$ 36.746,64

SERVENTE 2

(ESQ. E FAXADA)
44H SEMANAIS

01

R$ 3.062,22

R$ 3.062,22

R$ 36.746,64

VALOR GLOBAL ANUAL (R$)

R$ 73.493,28

Valor por extenso: Setenta e trés mil, quatrocentos e noventa e trés reais e vinte e oito centavos.

4.2.

transcritos, 0os seguintes documentos:

4.2.1.

CLAUSULA QUINTA — DA DESPESA

Termo de Referéncia — Anexo |, Anexos A, B, C e Il, Edital e Proposta de Precos.

Passam a fazer parte integrante deste Contrato, sob a forma de Anexos, como se nele fossem

5.1.

CONTRATANTE estao assegurados na seguinte funcional:

Orgéo: 2.01 Gabinete do Prefeito

Unidade: 30 Coordenadoria do Fundo Ver-o-Sol

Funcéo: 11 Trabalho

Sub Funcéo: 122 Administragcéo Geral
Programa: 0007 Manutenc¢&o da Administracéo
Projeto / Atividade: 2162 Operacionalizacdo das a¢6es administrativas
Sub-Acéo: 002 Contratos firmados para manutencéo do Fundo Ver-o-Sol

Tarefa: 005 Servico de limpeza, conservagao e manutencao

Categoria despesa: 3390390000 Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 1990010300 Out. Dest. Vin. Fundo Ver-o-Sol Trasf. Do TM/Adm. Direta
Fundo Financeiro: 6 Fundo Munic Solid Ger Emprego e Renda Ver-0-Sol

5.2.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

Os recursos orcamentarios necessarios ao adimplemento das obrigacdes por parte da

Os recursos or¢camentéarios ao adimplemento das obrigages das unidades de Belém deverdo ser
disponibilizados antes da assinatura do instrumento contratual correspondente.

6.1.

O prazo de execucédo do objeto deste Contrato inicia-se na data de sua assinatura, encerrando-se

em 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, conforme a necessidade da
Administracdo, havendo concordancia entre as partes. A vigéncia deste documento coincide com o prazo
de execucdo, de acordo com o Art. 57, inc. Il, da Lei Federal n° 8.666/93.
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6.2. O presente contrato fica prorrogado, mediante TERMO ADITIVO a cada 12 (doze) meses, até o
limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam observados os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e desde que autorizado formalmente pela autoridade competente, quais sejam:

a) Os servicos forem prestados regularmente ao longo da vigéncia do contrato;

b) A CONTRATADA néo tenha sofrido qualquer punigdo de natureza pecuniaria;

¢) A Administragdo mantenha interesse na realizagédo do servigo;

d) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;

e) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

CLAUSULA SETIMA - DO INICIO DA PRESTACAO DE SERVICOS

7.1. Os servicos deverdo iniciar de acordo com as solicitages da Administracdo, apds a assinatura
deste contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA MANUTENCAO PELA CONTRATADA DAS CONDICOES DE
HABILITACAO

8.1. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante a vigéncia contratual, todas as condi¢Bes
demonstradas para habilitacdo na licitacdo efetuada, de modo a garantir o cumprimento das obrigacdes
assumidas, e, devera atualizar os documentos cuja validade expire durante a vigéncia contratual, bem
como garantir o cumprimento das obriga¢cfes assumidas.

8.2. Previamente & emissdo de Nota de Empenho, a contratacdo e a cada pagamento, o Orgéo
CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participagdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.3. A CONTRATANTE devera ser informada sempre que houver alteracdo do Contrato Social da
empresa, através do envio de cépia do contrato atualizado.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Séo responsabilidades da CONTRATADA:

. Ao pagamento de todas as despesas decorrentes da execucdo dos servigos, tais como:
salarios, seguros de acidente, taxas e impostos, contribuicdes, encargos sociais e trabalhistas,
indenizacdes, vales-transportes, vales alimentacdo e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pela Administracdo, além de responsabilizar-se pela observancia das leis
trabalhistas, previdenciarias e fiscais, assim como 0s registros, seguros contra risco de
acidentes do trabalho, e outras providéncias e obrigacGes necessarias;

Il. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e da proposta aprovada,
com a alocagdo da méo de obra necessaria ao perfeito cumprimento das condiges contratadas,
além de fornecer os materiais, insumos de limpeza e equipamentos necessarios, na qualidade e
guantidade especificadas no Contrato de Prestacdo de Servigos.

Ill. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da
Administracao;

IV. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela acdo ou omisséo de seus empregados.

V. Fornecer a mdo de obra adequada aos servicos a serem executados, selecionando e
qualificando rigorosamente seus empregados, sé admitindo profissionais com funcao legalmente
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registrada em suas Carteiras de Trabalho e que sejam portadores de atestados de boa conduta
e demais referéncias.

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, relacdo nominal constando nome,
endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administragdo, bem
como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente
preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencgas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo constante do
item anterior;

Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com missdo de garantir o bom andamento
dos mesmaos, fiscalizando e dando as orientagdes necessarias aos executantes dos servicos;

Nas eventuais auséncias do encarregado, manter nas unidades operacionais das entidades e
unidades da PMB, pessoas capazes de tomar decisbes compativeis com 0s compromissos
assumidos;

Executar diretamente o contrato, sem a transferéncia de responsabilidades ou subcontratacdes
nao autorizadas pela CONTRATANTE;

Assegurar a prestacdo dos servigos contratados, mesmo em caso de greve dos transportes
publicos, salvo os motivos de for¢ca maior (calamidades publicas, etc.).

N

Atender de imediato as solicitagBes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execucdo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, alertando-os a ndo executar atividades
ndo abrangidas pelo contrato;

Relatar & Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados para uso
durante a execuc¢do dos servigos, 0os quais deverdo ser trocados a cada 6 (seis) meses,
resguardado a Contratante exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que né&o
atendam as condi¢Bes minimas de apresentagéo;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacao;

Aceitar nas mesmas condigfes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25%(vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementéa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério;

Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a seguranca do trabalho
de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do uso e ao fornecimento dos equipamentos
de protecéo individuais e coletivos;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo fornecimento de alimentacdo e transporte para seus
empregados, visto que nao terdo vinculo empregaticio com a contratante.
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Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, quaisquer irregularidades, falhas ou quaisquer
fatos relevantes encontrados na execucdo dos servicos, para serem analisados, alterados,
suprimidos ou corrigidos, se for o caso.

Responsabilizar-se pelo controle da assiduidade e pontualidade de seus empregados e
apresentar ao fiscal do contrato relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por
ocasido da elaboracado da fatura.

Manter disciplina nos locais de servigos, afastando no prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas,
apos o pedido da contratante, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente pela
administragéo.

Realizar o pagamento da remunera¢do mensal da méo de obra contratada para o cumprimento
do contrato, até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente, mediante depdsito bancaria em
conta especifica de cada trabalhador, independentemente do repasse realizado pela
Administracdo, nos termos do art. 459 e 456 ambos da CLT, ou legislacdo posterior,
obedecendo sempre aos valores estipulados para a categoria profissional correspondente;

Fornecer mensalmente a contratante cépia da folha de pagamento do més anterior ao da
despesa, bem como os comprovantes do recolhimento dos encargos sociais incidentes;

Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo de
um novo empregado na execugdo do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou
atividade exercida, érgao e local de exercicio dos empregados alocados;

Apresentacdo de um cronograma de limpeza (concorrente e terminal) semestral para aprovacéo
da Contratante, tanto na apresentacdo da proposta como no inicio dos servicos, nao
ultrapassando a primeira semana.

Responsabilizar-se pela guarda, vigilancia, seguranca e manutencdo dos materiais e
equipamentos utilizados, ndo cabendo a Contratante arcar com qualquer despesa relativa ao
desaparecimento, roubo ou furto dos mesmos.

E de responsabilidade da contratada na prestacdo dos servicos contratados, cumprir a
legislagdo ambiental, para a gestéo sustentavel dos servi¢os, observando os Acordos de Nivel
de Servicos (ANS), nos termos da Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017. Assim, a
contratada devera observar as recomendacgfes técnicas e legais para o fornecimento dos
saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos quimicos, etc. Adotar
medidas para evitar o desperdicio da agua potavel, com verificacdo da normalizacdo de
equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos),
bem com préticas de racionalizagéo.

A contratada também deve racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacdo de
equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservacéo de Energia
(ENCE), conforme regulamentagdes, para os casos possiveis. Fazer o reuso da agua de
limpeza para ambientes externos. Usar equipamentos mais eficientes para a limpeza e que
consumam menos energia elétrica. E demais ag¢bes de sustentabilidade ambiental prevista no
Caderno de Logistica.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

Proporcionar todas as condi¢cdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagfes do Termo de Referéncia;

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por funcionario especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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IV. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

V. Efetuar o pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias apés a entrega da nota fiscal, devidamente
atestada e sem qualquer incorrecdo, desde que acompanhada de relatério de execucao dos
servicos prestados elaborado pelo fiscal do contrato e os comprovantes de pagamentos das
remuneracdes da méao de obra e dos encargos sociais e trabalhistas;

VI. Disponibilizar local para vestiario e guarda-roupas e para a guarda de saneantes
domissanitarios, e equipamentos necessarios a execug¢édo do contrato;

VII. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo;

VIII. Participar ativamente da execucdo do contrato, supervisionando, acompanhando e controlando
a qualidade e quantidade dos insumos, materiais e equipamentos de limpeza e execuc¢éo dos
servigcos, bem como atestar os documentos fiscais referentes a entrega efetiva desses insumos,
materiais e equipamentos de limpeza.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — GARANTIA PREVIA

11.1. A CONTRATADA devera apresentar GARANTIA PREVIA, para o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas nas contratacdes de servicos continuados com dedicagéo exclusiva de méo de obra, que
sera formalizada por instrumento especifico de Contrato.

11.2. Como condicao prévia para a celebragdo do Contrato, as empresas vencedoras deverao:

a) Firmar termo especifico junto ao Banco do Brasil S.A, que permita a CONTRATANTE ter
acesso aos saldos, extratos e vincule a movimentagédo dos valores depositados a autorizacdo da
CONTRATANTE no que se refere a conta vinculada prevista na IN n° 05/17;

b) Autorizar a retencdo na fatura e o depdésito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da
CONTRATADA, observada a legislacédo especifica;

¢) Autorizar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salérios e demais verbas trabalhistas
aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis.

11.3. A contratacdo de empresa prestadora de servicos de limpeza e higienizacdo ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracéo, vedando-se qualquer relacdo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1. O objeto desta licitagédo sera recebido por servidor designado ou comissédo, na forma do art. 15,
88°, da Lei Federal n° 8.666/93, nos prazos e nos termos estabelecidos no referido Termo de
Referéncia, sendo atestados, mediante termo circunstanciado, e serdo recebidos:

a) Provisoriamente: no ato da entrega, para posterior verificagcdo da conformidade do objeto,
com as especificacdes contidas no Termo de Referéncia, mediante a emissdo do Termo de
Recebimento Provisorio, €;

b) Definitivamente: no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
assinatura do Termo de Recebimento Provisério e apés a verificacdo de sua compatibilidade com
as especificacdes do objeto desta licitacdo, mediante a emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo assinado pelas partes.

12.2. O recebimento definitivo ndo exclui as responsabilidades civil e penal da ADJUDICATARIA.
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12.3. Caberé ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servico que nao esteja de
acordo com as exigéncias, ou aquele que ndo seja comprovadamente de boa qualidade, bem como
determinar prazo para substituicdo dos servicos eventualmente fora de especificacédo.

12.4. Os servigos entregues em desacordo com o especificado neste instrumento convocatério e na
proposta da ADJUDICATARIA serdo rejeitados parcialmente ou totalmente, conforme o caso,
obrigando-se a CONTRATADA a repara-los ou a substitui-los (por completo) no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, sem prejuizo das sancfes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DOS PREGCOS

13.1. Os precos apresentados na proposta comercial deverdo incluir todos os servigos realizados, bem
como todos os custos e despesas diretas e indiretas, tais como: salarios, encargos fiscais, comerciais,
sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transportes, alimentacado, treinamento,
despesas administrativas, lucro, insumos necessarios e demais despesas e encargos de qualquer
natureza necessarios ao cumprimento integral do objeto ora licitado, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. O prego ajustado serd total, fixo e definitivo, expresso em moeda corrente do pais.

14.2. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias subsequentes ao fornecimento, mediante a
apresentacdo da Fatura (Nota Fiscal) devidamente atestada e visada pelo setor competente, apos
conferéncia das quantidades e da qualidade do mesmo, comprovado o cumprimento dos deveres e
obrigacdes da CONTRATADA.

14.3. Para fins de pagamento a CONTRATADA devera ainda apresentar juntamente com a Nota
Fiscal, os seguintes documentos:

a) Comprovante de Pagamento dos salarios dos empregados contratados, junto com as folhas de
frequéncias, Folha de Pagamento, comprovante de pagamento do vale alimentacdo e do vale
transporte;

b) Guias do recolhimento do INSS e FGTS devidamente quitada, protocolo e envio da
conectividade social relativa ao més da ultima competéncia vencida;

c) Relacdo de Empregados - RE atualizada, relativa a m&o de obra utilizada na execucdo dos
Servigos.

d) Certiddo Negativa relativa a Contribuicdes Previdenciarias, expedida pelo Ministério da
Fazenda, devidamente atualizada;

e) Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal,
devidamente atualizado;

f) Destacar na Nota Fiscal o percentual de 11% sobre o valor bruto dos servicos de méao de obra
a titulo de retencdo de INSS cujo valor do recolhimento junto ao INSS serd efetuado pela
Contratante;

g) Relatério de Execucdo dos servicos prestados por unidade operacional detalhando os
materiais e insumos utilizados além dos equipamentos, elaborado pelo fiscal do contrato.

14.4. A NAO apresentacdo dos documentos elencadas nas alineas “a” a “f’ do item anterior, a
CONTRATADA ficara obrigada a apresenta-los em até 30 (trinta) dias, sob pena de rescisdo contratual
e demais penalidades cabiveis.

14.5. O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA, por meio de ordem bancéria junto a
agéncia bancaria indicada na declaragdo fornecida pelo licitante, contados do recebimento definitivo dos
produtos e mediante a apresentacdo dos documentos fiscais legalmente exigiveis e devidamente
atestados pelo servidor/Comissédo de Recebimento.
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14.6. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacdo de
qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de preco;

14.7. Sera procedida consulta “On-Line” junto ao SICAF antes de cada pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA, para verificacdo das condicbes exigidas na contratacdo, cujos resultados serao
impressos e juntados aos autos do processo proprio. Caso fique constatado o vencimento das guias de
recolhimento do FGTS e da Previdéncia Social, a CONTRATADA devera apresentar, no prazo
constado na solicita¢éo feita pela Administra¢éo, a sua regularizago.

14.8. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal de 6% a.a.
(seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

14.9. No caso de eventual atraso de pagamento por culpa comprovada da CONTRATANTE, o valor
devido devera ser acrescido de multa de atualizagdo monetaria financeira, apurados entre a data de
vencimento da Nota Fiscal e a do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo da seguinte
férmula:

| =(TX/100) /365

EM=1xNxVP

Onde:

| = indice de Atualizac&o Financeira

TX = Percentual da Taxa de Juros de Mora Anual — 6% / Ano

VP = Valor da Parcela em atraso

EM = Encargos Moratorios

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento

14.10. Caso haja aplicacdo de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura ou crédito existente
da CONTRATADA, em favor da CONTRATANTE. Caso esse valor seja superior ao crédito
eventualmente existente, a diferenga serd cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario.

14.11. Caso se faca necesséria a reapresentacdo de qualquer nota fiscal/fatura, por culpa da
CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias reiniciar-se-a a contar da respectiva reapresentacao.

14.12. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecfes serdo devolvidas para as devidas
correcdes, abrindo-se, neste caso, nova contagem de prazo.

14.13. A CONTRATANTE né&o sera responsavel pelo pagamento de multas e/ou atualizacdes
monetarias nos casos das ocorréncias descritas no subitem anterior, ficando o pagamento suspenso
até a reapresentacao da nota fiscal/fatura devidamente corrigido.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

15.1. A CONTRATANTE devera exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por
funcionario especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

15.2. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

15.3. A CONTRATANTE exercera fiscalizagdo sobre a execucdo do Contrato, ficando a
CONTRATADA obrigada a facilitar o exercicio deste direito.
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15.4. O gestor do Contrato devera apresentar mensalmente relatério dos servigos executados por
unidade operacional, detalhando os materiais e insumos utilizados além dos equipamentos. O relatério
sera parte integrante do processo de pagamento.

15.5. A presenca da fiscalizacdo ndo atenua a responsabilidade da CONTRATADA.

15.6. O responsavel pela fiscalizacdo devera registrar em relatério todas as ocorréncias e deficiéncias
porventura existentes na prestagdo dos servicos e encaminhar a cépia a Contratada para a imediata
correcao das irregularidades apontadas.

15.7. A fiscalizacdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicfes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade
da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei Federal n°
8.666/93;

15.8. O representante da Administrac@o anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

15.9. A Empresa CONTRATADA sera notificada, por escrito, sobre quaisquer irregularidades
constatadas, solicitando a regulariza¢@o das mesmas no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

15.10. Os servicos somente serdo aceitos, para fins de cumprimento das obrigacbes da
CONTRATADA e consequente pagamento, apds constatacdo da execucdo dos servicos;

15.11. A ac¢do ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo da CONTRATANTE, nao fara cessar nem
diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigac6es estabelecidas
neste Termo, nem por quaisquer danos ou irregularidades constatadas a posterior.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

16.1. Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/93,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA RESCISAO

17.1. Arescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo primeiro - No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos
prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

Paragrafo segundo - No procedimento que visa a rescisao do contrato, sera assegurado o contraditério
e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA ter& o prazo de
5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

Paragrafo terceiro - Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com aplicacdo das penalidades
cabiveis, na hipotese de nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e pelo NAO
recolhimento das contribui¢c8es sociais, previdenciarias e para com o FGTS.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DAS PENALIDADES

18.1. A CONTRATADA que, apresentar documentacdo falsa, ndo assinar o contrato ou instrumento
equivalente, falhar ou frustrar a execu¢édo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo
falsa ou cometer fraude fiscal, ficar4 sujeito as seguintes penalidades, segundo a extensdo da falta
cometida, em observancia ao direito a prévia defesa:
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Ocorréncia

Penalidades que poderéo ser aplicadas

N&o assinar a Ata ou Contrato, ou ndo
retirar a Nota de Empenho, quando
convocada dentro do prazo de validade
de sua proposta.

1. Impedimento de licitar com o Municipio de Belém pelo
periodo de 2 (dois) anos, e/ou,

2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor registrado
na Ata/Contrato, a juizo da Administragao.

Executar os servicos fora do prazo
estabelecido.

3. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, aplicada
sobre o valor do servigo ndo realizado, limitada a 20 (vinte)
dias. Apds o vigésimo dia e a critério da Administracéo,
podera ser considerada inexecucdo total ou parcial do
objeto.

N&o corrigir o servigo executado,
quando notificado.

4. Impedimento de licitar com o Municipio de Belém pelo
periodo de 1 (um) ano, e/ou,

5. Multa de 10% (dez por cento) do valor do Contrato/Nota
de Empenho.

Corrigir o servico fora do

estabelecido.

prazo

6. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, aplicada
sobre o valor do servigo néo corrigido em conformidade com
os Anexos |, lll e IV, limitada a 20 (vinte) dias. Ap6s o
vigésimo dia e a critério da Administracdo, podera ser
considerada inexecucéo total ou parcial do objeto.

Comportar-se de modo iniddéneo.

7. Impedimento de licitar com o Municipio de Belém pelo
periodo de 2 (dois) anos, e/ou,

8. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da
contratacéo, a juizo da Administracéo.

Fizer declaracéo falsa.

9. Impedimento de licitar com o Municipio de Belém pelo
periodo de 2 (dois) anos, e/ou,

10. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da
contratacao, a juizo da Administracéo

Apresentar documentacao falsa.

11. Impedimento de licitar com a Administra¢éo Publica pelo
periodo de 5 (cinco) anos, e/ou,

12. Multa de 30% (trinta por cento) do valor do contrato/nota
de empenho.

13. Comunicar ao Ministério Publico Estadual.

Cometer fraude fiscal.

14. Impedimento de licitar com a Administracdo Publica pelo
periodo de 5 (cinco) anos, e/ou,

15. Multa de 30% (trinta por cento) do valor do contrato/nota
de empenho.

16. Comunicar ao Ministério Publico Estadual.

Deixar de executar qualquer obrigagéo
pactuada ou prevista em lei e no Edital
e seus Anexos do presente pregéo
eletrbnico, em que ndo se comine outra
penalidade.

17. Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso,
aplicada sobre o valor do instrumento contratual, limitada a
20 (vinte) dias. Ap6s o vigésimo dia e a critério da
Administracdo, podera ser considerada inexecucao total ou
parcial do objeto.

Inexecucao total.

18. Impedimento de licitar com o Municipio de Belém pelo
periodo de 2 (dois) anos, e/ou,
19. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Ata.

Inexecucao parcial do objeto.

20. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Belém pelo periodo de 1 (um) ano, e/ou,
21. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
correspondente a parte ndo executada.

End. Av. Cipriano Santos, 40, S&o Braz, 66090-340, Belém-Para
Telefone: 3236-1747 — Fax: 3236-1996
E-mail: fundoverosol@gmail.com



mailto:fundoverosol@gmail.com
http://ww3.belem.pa.gov.br/www

PREFEITURA DE

BELEM VER-O-SOL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE PARA GERAGCAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL

Paragrafo primeiro - Na hip6tese da multa atingir o percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor do
servico, a CONTRATANTE podera proceder a rescisdo unilateral deste Contrato ou instrumento
equivalente, hipétese em que a empresa prestadora dos servicos também se sujeitara as sancdes

administrativas previstas neste Contrato.

Paragrafo segundo - As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE ou cobradas diretamente da empresa penalizada, amigavel ou judicialmente, e
poderao ser aplicadas cumulativamente as demais sancdes previstas nesta clausula.

Paragrafo terceiro - Na ocorréncia de falha maior podera também ser aplicada a penalidade de
Declaracéo de Idoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

Paragrafo quarto - A defesa a que alude o caput desta clausula devera ser exercida pelo interessado
no respectivo processo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da sua notificacdo, podendo ocorrer a
juntada de documentos e serem arroladas até 03 (trés) testemunhas.

Paragrafo quinto - Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente e
indevidamente fundamentados, e a aceitacdo da justificativa ficara a critério da CONTRATANTE que
devera examinar a legalidade da conduta da CONTRATADA.

Paragrafo sexto - Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e
aceito pela SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO GERAL DO PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEGEP, conforme procedimento esbocado no paragrafo anterior, a licitante vencedora
ficara isenta das penalidades mencionadas no caput desta clausula.

Paradgrafo sétimo - As penalidades estabelecidas nesta clausula poderdo ser aplicadas
concomitantemente aquelas estabelecidas nas Especificagbes Técnicas (Anexos |, lll e IV).

Paréagrafo oitavo - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, e no caso de impedimento de licitar e de contratar com a
Administracdo Publica, a licitante sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital, seus Anexos, e nas demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA-NONA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

19.1. Da penalidade aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, ficando
sobrestada a mesma até o julgamento do pleito, nos termos do art. 109, Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA — DO PESSOAL

20.1. O funcionario que a empresa PRESTADORA DOS SERVICOS empregar para a execugdo do
servigo ora avencado nao terd vinculo de qualquer natureza com a CONTRATANTE e desta ndo podera
demandar quaisquer pagamentos, tudo da exclusiva responsabilidade da empresa PRESTADORA DOS
SERVICOS, vedando-se qualquer relagdo entre entes que caracterize pessoalidade e subordinacdo
direta. Na eventual hipétese de vir a CONTRATANTE a ser demandada judicialmente, a empresa
PRESTADORA DOS SERVICOS a ressarcird de qualquer despesa que em decorréncia vier a pagatr,
inclusive aquelas oriundas de deslocamento efetuados.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO DOS CUSTOS DA MAOS DE OBRA
(FOLHA DE SALARIOS)

21.1. A REPACTUACAO DE PRECOS, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na
presente contratagdo de servigos continuados com dedicacéo exclusiva de méo de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de 01 (um) ano da data do acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, quando a variacdo dos custos for decorrente da mé&o de obra
(folha de salarios) e estiver vinculada as datas-base desses Instrumentos;

21.1.1. A REPACTUACAO para fazer face a elevacdo dos custos da contratagio,
respeitada a anualidade disposta no subitem acima, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
contrato é direito da CONTRATADA e nado podera alterar o equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, conforme estabelece o art. 37, inc. XXl da Constituicdo da Republica Federatva do
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Brasil, sendo assegurado a CONTRATADA receber o pagamento se mantidas as condi¢oes
efetivas da proposta;

21.1.2. A REPACTUACAO podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias
em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultantes em datas diferenciadas;

21.1.3. A REPACTUACAO para reajuste do contrato em razio de novo acordo, convencao
coletiva ou sentenca normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de
obra decorrente desses instrumentos.

21.2. Ointerregno minimo de 01 (um)ano para a primeira repactuacédo sera contado a partir da data do
acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacéo da
proposta, quando a variagcdo dos custos for decorrente da médo de obra (folha de salarios) e estiver
vinculada as datas-base desses instrumentos;

21.3. Nas REPACTUACOES SUBSEQUENTES a primeira, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao;

21.4. As REPACTUACOES envovendo a m#o de obra (folha de salarios) serdo precedidas,
obrigatoriamente, de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstra¢do analitca da
alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS ou do NOVO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO que fundamenta a
repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagéo;

21.4.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencédo coletiva;

21.4.2. A variacdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a
comprovacao pelo CONTRATADO do aumento dos custos, considerando-se:

21.4.2.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administrac&o;
21.4.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia,;
21.4.2.3. A nova planilha com variacdo dos custos apresentada;

21.4.2.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;e

21.4.2.5. A disponibilidade orcamentria do érgao ou entidade CONTRATANTE.

21.4.3. A decisdo sobre o PEDIDO DE REPACTUACAO deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacdo dos custos;

21.4.4. As REPACTUACOES, como espécie de reajuste, serdo formalzadas por meio de
apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econbmico-financeiro dos contratos, exceto
quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalzadas por
aditamento;

21.4.5. O prazo referido no subitem 21.4.3. Ficard suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo CONTRATANTE para a
comprovacao da variacao dos custos;

21.4.6. O CONTRATANTE podera realizar dilgéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA,;

21.4.7. As repactuacbes a que a CONTRATADA fizer jus, mas ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacgao
contratual ou com o encerramento do contrato;

21.4.7.1. A CONTRATADA devera exercer o direito a repactuacdo, pleiteando o
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reconhecimento deste perante o CONTRATANTE a partir do 3° (terceiro) dia da data do
depédsito, e desde que devidamente registrado, no 0Orgdo regional do Ministério do
Trabalho e Emprego, o acordo ou a convencao coletiva de trabalho que fixar o novo salario
normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do
instrumento de aditamento de prorrogacdo contratual subsequente, conforme determinado
nos Acdrdaos TCU nos 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, conforme o art. 57 da IN
n® 05/2017 - MPOG, no caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde
a data estabelecida no acordo ou convengdo coletiva de trabalho ou sentenga normativa
gue alterou o salario da categoria profissional, observada a periodicidade anual;

21.4.72. Se a CONTRATADA ndo exercer de FORMA TEMPESTIVA seu direito a
REPACTUACAO no prazo estabelecido neste item e, por consequéncia, firmar o
instrumento de aditamento de prorrogacdo do contrato sem pleitear a respectiva
repactuacdo, ocorrera a preclusao do seu direito a repactuar em relacdo ao Ultimo acordo
ou convencgéo coletiva de trabalho ou sentenga normativa;

21.4.7.3. Nas situa¢gdes abaixo relacionadas, o contrato poderd ser prorrogado e o
instrumento de aditamento da prorrogagdo poderd conter clausula - por solicitagdo da
CONTRATADA, acompanhada das devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa
para o descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitacdo de
repactuacdo, ou por interesse da Administracdo, devidament justificado - prevendo a
possibilidade de repactuacéo pretérita com efeitos financeros desde a data estabelecida
no acordo ou convencgao colketiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o salario
da categoria profissional:

a) O acordo ou convencdo coletiva de trabalho ndo tiver sido depositado até a data
da prorrogacéo contratual;

b) O acordo ou convencdo coletiva de trabalho for depositado, ou procedida a

solicitacao de repactuacdo, em data proxima a da prorrogac¢do contratual, no caso em
gue o processamento da repactuagdo poderd, justificadamente, prejudicar a prorrogacgéo;

c) Qualquer outra situacdo em que a CONTRATADA, comprovadamente, nao tiver
dado causa para que a solicitacdo de repactuacdo ndo tenha sido feita no prazo
estabelecido neste item, ou que haja interesse do CONTRATANTE.

21.4.8. Os NOVOS VALORES CONTRATUAIS decorrentes das REPACTUACOES terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.4.8.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causad REPACTUACAO;

21.4.8.2. Em data futura, desde que acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concesséo das proximas repactuacgdes futuras; ou

21.4.8.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusvamente quando a
REPACTUACAO envolver revisdo do custo de m&o de obra em que o proprio fato
gerador, na forma do acordo, convencdo ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacfes
futuras.

21.4.9. Os efeitos financeiros da REPACTUACAO deverdo ocorrer exclusivamente para 0s
itens que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente;

21.4.10. As REPACTUACOES nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto
no art. 65 da Lei Federal n°8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA — DO REGISTRO NO TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO
DO CONTRATO
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22.1. O presente Contrato devera ser registrado no TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO, na data
da publicacao do seu extrato, conforme prescreve o art. 6°, inciso VIl da Resolucéo n° 11.535/2014-TCM.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — DA PUBLICACAO

23.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste Contrato, por extrato, no DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO, em observéancia aos prazos legais.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - DO FORO

24.1. As questBes decorrentes da utilizacdo do presente Contrato que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, cidade de Belém, Estado do
Para, afastado qualquer outro, por privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, lavrou-se o presente
Contrato em 03 (trés) vias, para todos os fins de direito, sem rasuras ou emendas, na presenca de 02
(duas) testemunhas.

Belém /PA, 16 de janeiro de 2020.

CARMEN SILVIA Assinado de forma digital por
CARMEN SILVIA MACEDO
MACEDO MENDES:17558778204

MENDES:17558778204 Dados: 2020.01.16 11:28:10 -03'00'

FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE PARA GERAGCAO
DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL

CONTRATANTE
Assinado de forma digital por ANA FERREIRA DE pssinado e forma digital por TOP PRYME SERVICOS

ANAFERREIRADE  osumomsss pancss  TOP PRYME SERVICOS Rttt

SOUSA Gk oo 5, e CPE A1 on-iM TERCEIRIZADOS

MENDES:46109587249 fere ot soush veroesasossrass EIRELI:24363455000130 :ﬁiﬁi;g;gig{z;g;;gg'j:;jj;

TOP PRYME SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1. 2.
NOME: NOME:
RG: RG:
CPF: CPF:
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