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Art. 1° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE AMOR E VIDA, com nome fantasia “Instituto Amor e
Vida", também denominada neste Estatuto como Associagdo, fundada em 09 de
dezembro de 2018, devidamente registrada no Cartério de 2° Oficio de Registro de Titulos
e Documentos e Pessoas Juridicas de Castanhal/PA, sob n® 4010, do livro n® A-19, folha 111,
em 13 de dezembro de 2018, devidamente registrada no CNPJ sob n® 32.416.589/0001-08,
& uma entidade civil de direito privado, cristd, sem fins lucrativos, de carater beneficente,

com autonomia administrativa e financeira, sediada na Rua Doutor Adailson da Silva

Rodrigues, no. 316 - Jaderlandia, Castanhal/PA - CEP 68746-025, regendo-se pelo presente
~Estatuto e legislagdo que Ihe for aplicavel.

Art. 2° - A Associacéo Beneficente Amor e Vida tem por finalidade prestar assisténcia social
a comunidade e todos quantos buscarem seus servicos, além de apoiar e promover a
cultura em suas formas artisticas; desenvolver atividades educacionais; prestar assisténcia
gratuita na drea da sadde aos pacientes reconhecidamente carentes, de acordo com
suas possibilidades e o estabelecido na legislagGo em vigor; promog¢do dos direitos
humanos, e outros.

Art. 3° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizard em unidades de
prestaca@o de servicos, denominadas departamentos, quantos se fizerem necessarios, os
quais se regerdo por Regimentos Internos especificos.

Art. 4° - A Associacd@o, na consecucdo dos seus objetivos, poderd firmar convénios ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com 6rgdos ou entidades, publicas ou
~ privados.

Art. 5° - O prazo de duracdo da Associagdo é por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 6° - O Patrimdnio da Associagdo constitui-se de:
| - iméveis, moveis, instalacdes e equipamentos que possua ou venha a possuir;
Il-  edificios da Associacdo, seus terrenos e dependéncias;

- donativos e legados que Ihe forem destinados;

V- ftitulos de créditos diversos, obtidos por qualquer meio de direito;

V-  outros bens e direitos que a ela venham a ser incorporados.
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| - rendas provenientes dos servigos que vier a preéiqr uridicas
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Art. 7° - Constituem receitas da Associagao: ," "'ym A ' B5S0aS %
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II-  subvencoes dos poderes publicos municipal, estodudl‘éf

- recursos oriundos de convénios, confratos e outros compromissos C
pUblicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV- contribuigcdes dos associados;

V- explorac@o de suas propriedades imobilidrias e aluguéis e outras c‘nwdcdes que
venha a exercer;

VI- outras doagdes de qualquer natureza.

§ 1°. A contratag@o de empreéstimos financeiros, seja em bancos, seja por intermédio de
particulares, bem como a gravagdo de onus sobre imoveis, dependerd de prévia
aprovaga@o da Assembleia Geral;

§ 2°. A alienagdo ou permuta de bens, para aquisicdo de outros mais rentaveis ou mais
adequados, dependerd de prévia aprovacdo da Assembleia Geral.

Art. 8° - Constituem as despesas 0s encargos previstos na proposta orcamentaria aprovada
pelo Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico. A Associagdo aplicard integralmente seus recursos em territério nacional,
objetivando o cumprimento de suas finalidades estatutdrias. O eventual “superavit" de
cada exercicio serd utilizado na expansdo e na melhoria de suas atividades sociais, NGo
sendo permitida a distribuic@o de lucros a quem quer que seja. sob qualquer forma ou
pretexto.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS, FUNCIONAMENTO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 9° - SGo 6rgdos administrativos da Associagdo:
| - Assembleia Geral;

Il-  Diretoria;

-  Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico. Os integrantes da Diretoria @ Conselho Fiscal poderdo ser remunerados
desde que atuem efetivamente na gestdo executiva da associaggo. O valor a ser pago
aos integrantes da gestdo executiva deve corresponder ao gque é praticado pelo
mercado na regido ou drea onde a enfidade atua. Ou seja, nGo deve servir de par@metro
o valor pago a um gestor de uma organizag@o de grande porte, e nem para estipular a
remunerac@o de um dirigente em uma modesta. O valor dessa remuneragdo precisa ser

decisao ser registrada em ata.
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Pardgrafo Unico. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Assocmc_;oo, que
terd o voto de qualidade em caso de empate nas votagoes.

Art. 11° - Anualmente, nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio financeiro,
deverd haver uma Assembleia Geral Ordindria, convocada pelo Presidente, para
examinar e aprovar:

| - as denominacdes contdbeis e a prestacdo de contas da Diretoria, apds parecer do
Conselho Fiscal, e os relatérios anuais e circunstanciados das atividades e da situagdo
econdmico-financeira da Associagdo;

Il- orcamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, € ©
programa de trabalho elaborado pela Diretoria.

Art. 12°. Além das atribuicdes previstas no artigo anterior, cabe & Assembleia Geral:

| - eleger e dar posse aos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal;

-  aprovar o Regimento Intero e outros atos normativos propostos pela Diretoria;

l-  sugerir & Diretoria as providéncias que julgar necessarias ao interesse da Associagcao;

IV-  deliberar sobre a conveniéncia da aquisicdo, aliena¢do ou oneragdo de bens
pertencentes & Associagdo;

V- autorizar a realizagcdo de acordos, contratos e convénios que constituam onus,
obrigagdes e compromissos para a Associagdo;

VI- deliberar sobre proposta de absor¢c@o ou incorporagdo de outras entidades &
Associacdo;

Vil - decidir sobre reforma do presente estatuto;

Vil - deliberar sobre a exting@o da Associagdo;

IX - destituir os administradores, cujo quérum serd@ estabelecido.

X-  decidir os casos omissos neste estatuto.

Art. 13° - A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada:
- pelo Presidente da Associacdo;

II-  por1/5 (um quinto) dos associados;

- pela Diretoriq;

V- pelo Conselho Fiscal.

Art. 14° - A convocacd@o das reunides ordindrias ou extraordindrias serd feita com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante edital de convocagdo,
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local de circulagGo € visivel na sede da assoCiagdoO. dirigida oo};; in
Assembleia Geral, contendo pauta dos assuntos a serem tratados. ,; S
1t

Paragrafo Unico. O qudérum minimo para d abertura das reunioes 5\
convocacdo, de metade mais um dos componentes da Assembleia Ger
convocacdo, trinta minutos apos, com pelo menos 1/3 (um tergo) dos Assbq

Art.15° - O quérum de deliberacdo serd de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, em

reunido extraordindria, para as seguintes hipoteses: f,.«-_"‘)_\_\_ ,,t;\
I- alteracdo do estatuto; . ‘1—.1\\
fay it
I- alienacdio de bens imoveis € gravagao de 6nus redis sobre os Meshios; £
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ll- destituir administradores. xj\ oy /

V- extingdo da Associagdo.

Secdo ll
DA DIRETORIA

Art. 16° - A diretoria compor-se-a de 04 (quatro) membros, sendo:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente:
c) Secretario;
d) Tesoureiro.
§ 1°- O mandato dos membros da Diretoria serd de 3 (irés) anos, permitindo-se reeleicdo.

§ 2° - No caso de ocorrer vacancia ou impedimento de algum dos membros da Diretoria,
o Presidente ou, na vacéancia deste, © Vice-Presidente deverd convocar, imediatamente,
a Assembleia Geral Extraordindria para fins de eleigdo de novo ocupante do cargo vago.

§ 3° A Assembleia Geral se reunird no prazo maximo de 90 (noventa) dias apés a vacancia,
para eleger 0 NOVO integrante, com excecdo do presidente em que O prazo para eleger
o novo integrante sera no maximo de 30 (trinta) dias.
Art. 17° - Cabe & Diretoria:
I- elaborar e deliberar sobre O Regimento Interno da Associagdo;
Il- deliberar sobre regulamentos € normas internas de dreas e sefores da Associagdo;
IIl- elaborar e executar o programad anual de atividades;
IV- administrar o Patimonio da Associagao;

V- deliberar sobre a prestagdo de contas e previsao orcamentaria de cada exercicio
da Associagao;

VI- elaborar o orgamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte;
vll-contratar e demitir fu nciondrios;

Vlll-deliberar sobre a estrutura de cargos e salarios do qua
Associagao;
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IX- submeter & aprovagdo da Assembleia Geral, de maneira fundcmeﬂfﬁn G/ C
S

ou aquisic@o de bens iméveis; e
X deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto e no Regimento lri\‘é:r\noh
4 4 '\ Dra. Np
X|- aprovar a obtencdo de empréstimos bancarios. \‘\\S;.
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Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria ’
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Art. 18° - S&o atribuigdes do Presidente: .“‘?" . /
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| - representar a Associagao atfiva e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il-  cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0s Regimentos Internos;

Il- convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e as da Diretoria;

IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagdo.

V-  assinar, em conjunto com O Tesoureiro, todas os cheqgues emitidos pela Associagao.

Art. 19° - SGo atribuigdes do Vice-Presidente:
|- substituir o Presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;
il- exercer funcdes e atibuicoes supletivas que Ihe forem confiadas pelo Presidente.

Paragrafo Unico - Em caso de renuncia, destituicdo. impossibilidade ou morte do
Presidente, o Vice-Presidente assumird as atribuigdes daquele, devendo convocar a
Assembleia Geral imediatamente para os fins previstos no artigo 16, 8§ 2°

Art. 20° - S&o atribuigdes do Secretario:

I secretariar as Assembleias Gerais € as reunides da Diretforia, redigindo as respectivas
atas;
Il- colaborar com o Presidente na direcdo e execugdo de todas as atividades da
Associacdo;
lll- substituir o Vice-Presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;
Art. 21° - SGo atribuigdes do Tesoureiro:

I arrecadar e contabilizar as contribuigoes. rendas, auxilios e donativos destinados &
Associacdo, mantendo em dia a escrituragdo;

I- efetuar o pagamento de todas as obrigacgdes;

Il- acompanhar e supervisionar oS trabalhos de contabilidade, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo haébil;

IV- apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

V- apresentar o relatorio financeiro a ser submetido & Assembleia Geral;

VI- apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;
Vil-publicar anualmente a demonstracdo das receitas e despesgs’ 1 alizadas no

exercicio;
'y S
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VIll- elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio em/ /GO (0 PRIRe fah\
orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida G Diref{dplgg, o] gﬁggtenog//
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apreciagdo da Assembileia Geral; \\ Dra. Nelby M, Campos
IX- conservar sob sua guarda e responsabilidade, fodos os docu A Et?hw?%
tesouraria; ~ y

X- gssinar, em conjunto com o Presidente, todas os cheques emitidos pela Associacao;

. " T T
X|- desempenhar outras funcdes que Ines forem confiadas pelo Premdent‘g;'.}a__ uL:j‘\
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Secdo IV
DO CONSELHO FISCAL \-3:\

Art. 22° - O Conselho Fiscal, 6rgdo de conftrole interno, & composto de 3 (irés) integrantes
efetivos.

§1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (irés) anos. permitindo-se d
reeleigdo;

§2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses €
extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pela Assembleia
Geral ou pela Diretoria;

Art. 23° - Sao atribuicdes do Conselho Fiscal:

I examinar, sem restigdes, a todo tempo, os livros contdbeis e quaisquer outros
documentos da Associagao;

I- fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais,
estatutarios e regimentais;

- comunicar & Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo
providéncias Uteis a regularizagdo da AssociagQo;

IV- opinar sobre:

a) as demonstragoes contdbeis da Associagdo e demais dados concernentes a
prestagdo de conftas;

b) o balancete semestral;

c) aquisicdo, alienacdo e oneragdo de bens pertencentes & Associagao;

d) o relatério anual circunstanciado pertinente as atividades da Associag@o e sua
situac@o econdmica, financeira e contdbil, fazendo constar do seu parecer as
informacdes complementares que julgar necessarias OuU Oteis & deliberagdo da
Assembleia Geral;

e) o orgamento anual ou plurianual, programas € projetos relativos s atividades da
Associacao, sob o aspecto da viabilidade econémico-financeira.

CAPITULO IV
DOS SOCIOS

Art. 24° - A Associagdo tem as seguintes categorias de SOCIOS:
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l- socios fundadores: as pessoas que assinaram a Ata da Assegéig?‘f ¢
constituigdo da Associagcao; CFe
o,

II- socios efetivos: as pessoas que forem admitidas pela Diretoria, dé”[?acg Q";\(;%pm

condicdes fixadas pela Assembleia Geral; Du,nm

ll- sbcios beneméritos: aquelas pessoas que tenham prestado serwc;os %ie
para a enfidade, segundo avaliagdo da Assembleia Geral. ’

Pardgrafo Unico. Os sécios efetivos serdo admitidos mediante proposta com assrrm;:'rtm de

y'.. vl &
dois sécios em pleno gozo dos seus direitos. A o

Art. 25° - S&o direitos dos socios: g V y - B

- participar das Assembleias Gerais, sejam Ordindrias ou Ex’rrqordlnonoéx »

Il- propor candidatos & eleic@o de membros da Diretoria e do Conselho FISCGi:—’ﬁ

ll- apresentar, & Mesa Administrativa, ideias e sugestoes, temas para discussdo, teses e
assuntos de interesse comum;

IV- requerer o proprio desligamento do quadro social, mediante sohcn’roc;oo dirigida &
Diretoriq, que submeterd o requerimento & Assembleia na primeira reunido
subsequente & data que fora apresentado o requerimento;

V- votar e serem votados para os cargos eletivos.

Paragrafo Unico. Os sécios somente poderdio efetuar negoécios de qualquer natureza,
direta ou indiretamente, com a Associacdo, devidamente autorizada pela Assembleia
Geral.

Art. 24° - SGo deveres dos sOCios:

l- cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da Associacdo;

Il- zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutarias e demais resolucdes da
Assembleia Geral e da Diretoria;

- comparecer &s Assembleias Gerais para as quais forem convocados, discutir e votar
os assuntos constantes da ordem do dia;

IV- convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 13, inciso |i;

Art. 27° - Os sécios que descumprirem as determinagdes do Estatuto estardo sujeitos as
seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) suspensdo;
c) exclusdo.

§1° As penalidades de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas aos associados pela
Diretoria.

§2° Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, as penalidades de
adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

§3° Considera-se falta grave, sujeita & penalidade de exclusdo, prov
prejuizo moral ou material & Associagao.

ar ou causar

e



CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 28° - A Associac@o ndo distribui dividendos nem qualquer porc‘glbdaaeb patriménio
ou de suas rendas a titulo de lucro ou participacd@o no resuitado, aplicando inteiramente
no Pais os seus recursos financeiros, inclusive eventual superdvit, de acordo com 0s
objetivos estatutdrios.

Parégrafo Unico. A Associagdo poderd distribuir recursos oriundos de programas
destinados a assisténcia entre os seus associados que serdo definidos através dos critérios
especificados no programa.

Art. 29° - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 30° - A Associacdo manterd a sua escrita contdbil/fiscal em livros revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar sua exatiddo.

Art. 31° - Os Funciondrios que forem admitidos para prestar servigos profissionais &
Associacdo serdo regidos pela Consolidagd@o das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 32° - A extincdo da Associacao dar-se-G mediante o voto favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos associados presentes a Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente
para tal fim, conforme previsto no estatuto.

8 Art. 33° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, ad
referendum da Assembleia Geral.

’ S Castanhal/Pqra, 23 de agosto de 2023.
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