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Solicitamos a Vossa. Senhoria autorizar a abertura de processo licitatorio, na
modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor preco, visando a contratacao de empresa
especializada na prestagdo de servicos médicos hospitalares para a UNIDADE DE
CUIDADOS INTERMEDIARIO NEONATAL (UCI NEO) do Hospital Municipal de
Paragominas — HMP, com profissional habilitado para prestacdo dos servigos medicos
neonatologista, para prestar assisténcia integral aos neonatos internados, as intercorréncias
dos mesmos, assim como na admissdo de novos neonatos, assisténcia na Sala de Parto na

Gravidez de Risco (Pré-maturo, Mecénio dentre outros).

O pregéo sera embasado na Lei Federal n.° 8.666/93, pela Lei Federal n°. 10.520, de
17 de julho de 2002, pela Lei Federal n°. 147/2014, de 07 de agosto de 2014, pela Lei
Municipal n°. 769/2011, de 18 de agosto de 2011, Lei Federal n° 123/2006, de 14 de
Dezembro de 2006 e suas alteragdes, e demais normas pertinentes e pelas condicdes

estabelecidas no Termo de Referéncia N° 01, Edital e demais legislacdes aplicaveis.
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TERMO DE REFERENCIA N° 01 CONTRATACAOQ DE SERVICOS CONTINUADOS COM
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

01- DO OBJETO:

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagéo de empresa especializada na
prestacdo deé servicos médicos hospitalares para a UNIDADE DE CUIDADOS
INTERMEDIARIO NEONATAL (UCI NEO) do Hospital Municipal de Paragominas — HMP,
com profissional habilitado para prestagdo dos servicos médicos neonatologista, para
prestar assisténcia integral aos neonatos internados, as intercorréncias dos mesmos, assim
como, na admissdo de novos neonatos, assisténcia na Sala de Parto na Gravidez de Risco

(Pré-maturo, Mecdnio dentre outros).

02 - EMBASAMENTO LEGAL:

O presente Termo de Referéncia esta embasado no artigo 199, § 1° da Constituicdo Federal
de 1988, nos artigos 24 e 25 da Lei Federal n.° 8.080/90, Lei Federal n.° 8.666/93, Portaria
n.° 1606/2001, de 11 de setembro de 2001, Portaria n.° 358/2008, de 22 de fevereiro de
2006 — Ministério da Saude (D.O.U 23/02/2006), Portaria n.° 1.034/2010, de 05 de Maio de
2010, do MS - Ministério da Saude (D.O.U 19/05/2010),Portaria n® 1.459, de 24 de junho de
2011, Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013, Portaria n°® 371, de 7 de maio de 2014,

Portaria n® 159, de 12 de fevereiro de 2015 e demais legislacdes aplicaveis a matéria.

03 — DA QUANTIDADE:

Fornecer 01 (um) responsavel técnico com certificado de habilitagdo em neonatologia

fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) ou titulo de especialista em pediatria
fornecido pela SBP ou residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica em
pediatria, reconhecidas pelo Ministério da Educagdo para prestacdo de servicos 01 (uma)
vez ao més para fiscalizagdo e reunides técnicas. Manter 01 (um) médico plantonista com
habilitagcdo em neonatologia ou titulo de especialista em pediatria (TEP) fornecido pela SBP
ou residéncia meédica em neonatologia ou residéncia médica em pediatria, reconhecidas
pelo Ministério da Educacgao, para prestagao de servigos pelo periodo estimado de 01 (um)
ano totalizando 8.640 horas de servigos (1 x 24 x 30 x 12), que atuardo em todos os

procedimento que |lhe couber, previstos no codigo de ética médica do Conselho Federal de

TR - SERVICOS MEDICOS UCI NEO 24 HORAS
Pagina?2

: avilacstia
“secretdno Municipal de Saude
" Drefeitur Municipal de Parago




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SEMS HOSPITAL MUNICIPA_L DE PARAGOMINAS —_—y
www.paragominas.pa.gov.br PT‘-\WGBMINAS

Medicina, para garantir o funcionamento normal da UCI NEO e Sala de P4r8°d Géstantes

de Alto Risco do Hospital Municipal.

04 — DA VIGENCIA E DAS REPACTUACOES:

04.1-O contrato tera vigéncia de até 31 de dezembro de 2016, podendo, entretanto, ser

prorrogado nos casos previstos nos paragrafos 1° e ou 2° do Art. 57 da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes.

04.2 — A repactuacéo devera ser precedida de calculo e demonstragao analitica do aumento
ou da reducado dos custos, de acordo com a vigente planilha de composi¢cao de custos e

formagao de pregos, devendo ser observada a adequagdo dos pregos de mercado.

05 - DAS PROPOSTAS:

05.1 — As empresas interessadas em participar do certame deverdo apresentar suas

propostas em envelopes lacrados, onde o conteudo devera conter a especificacao
discriminada dos servicos a serem oferecidos, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
discriminando os valores unitarios e globais.

05.2 — As propostas deverao ser precedidas de calculo e demonstracdo analitica do valor
ofertado, contemplando planilha de composicao de custos e formacgédo de Precos, devendo
ser observada a adequacgéao dos precos ao Mercado. Os custos deverao referir-se a salarios
apurados a partir de convengéo ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo Sindicato a que
pertencerem os colaboradores da empresa. Se nao houver sindicato ou conselho de classe
instituida, cabe a pretensa contratada comprovar que os custos para a execug¢ao dos
servicos a serem contratados sdo compativeis com os valores apresentados nas propostas.
05.3 — As empresas interessadas em participar do certame deverao ter seus
estabelecimentos cadastrados e atualizados junto ao CNES - Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude, para realizacido dos procedimentos, Objeto deste Termo de
Referéncia, conforme prevé o | do Art. 12 da Portaria GM/MS n°. 358/2006.

06 — DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO:

6.1 — Poderao participar do certame as empresas interessadas e, que atuem no ramo de

atividade do objeto e, que preencham as condigdes exigidas neste Termo de Referéncia, no
edital e nos demais dispositivos legais.
6.2 — Estardao impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se

engquadrem em uma ou mais das situacdes a seguir:
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6.2.1 — Licitante declarado inidéneo para licitar junto a qualquer 6rgad’ vl ‘éhtiddde da

Administracdo Direta ou Indireta no @mbito Federal, Estadual e Municipal, sob pena de
incidir no previsto no paragrafo Unico do art. 97 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes;

6.2.2 — Estejam em processo de faléncia, dissolugéo ou liquidagéo;

6.2.3 — Empresas que tenham como socio(s), servidor(es) ou dirigente(s) de qualquer esfera
governamental da Administragdo Federal, Estadual ou Municipal;

6.2.4 — Estefam em situago irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual, Municipal,
INSS, FGTS e Trabalhista;

6.3 — Nao poderao participar do certame os profissionais da salde: na forma de pessoa
fisicae servidores publicos vinculados a Prefeitura Municipal de Paragominas— empregados
publicos, nos termos do art. 9°, |ll, da Lei 8.666/93.

07 — DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

07.1 — Motivo da contracado: Viabilizar o atendimento médico ao neonato internado na UCI

NEO e seu acompanhamento diario, como também as intercorréncias de complexidade
intermediaria, assisténcia ao neonato grave na Sala de Parto e todos os demais
procedimentos médicos, NO QUE COUBER A ATIVIDADE MEDICA, previstos na
legislagéo vigente, em especial aos elencados no Codigo de Etica Médica do Conselho
Federal de Medicina.

07.2 - Beneficios que resultardo da contratagdo: Desencargo do gerenciamento dos
colaboradores e possivel economia na folha de pagamento. Reduzir custos anuais, quando
se computa 13°, férias, gastos com uniformes, horas-extras e outras verbas. Eliminar riscos
de reclamagdes trabalhistas. A empresa contratada devera contar com plantonistas para
suprir faltas.

07.3 — Natureza do Servigo: trata-se de contratagdo de servigo continuado, com dedicacéo
exclusiva de mao de obra, para atender o Hospital Municipal de Paragominas.

07.4 — Considerando a implantagdo da UCI NEONATAL neste municipio, € uma estratégia
do Ministério da Saude que visa implementar uma rede de cuidados para assegurar as
mulheres o direito ao planejamento reprodutivo e a atengdo humanizada a gravidez, ao
parto e ao puerpério, bem como assegurar as criangas o direito ao nascimento seguro e ao
crescimento e desenvolvimento saudaveis através de Politica Publica de Saude no qual vem
sendo expandido pelo Brasil com o Programa da Rede Cegonha do Ministério da
Salde.Entretanto se faz necessdria a manutencdo permanente de servigos

medicos/neonatologia no Hospital Municipal, visando executar os servicos em consonancia

com as portarias do Ministério da Saude.
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08 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1 — Honrar o contrato e efetuar os pagamentos do servico solicitado, mediante a

apresentacdo de Notas Fiscais, que deverdo vir acompanhadas do pedido de servigos
prestados contendo no minimo 02 assinaturas: Prefeito/Vice-Prefeito e Secretario Municipal
de Saude.

8.2 - A Contratante fica autorizada a reter o pagamento referente aos servicos prestados
até que a Contratada apresente os comprovantes de pagamento do FGTS e INSS referente
aos empregados e empregador, incidente sobre o més anterior;

8.3 — A recusa da Contratada em recolher os encargos acima citados autoriza a rescisao
unilateral do presente contrato, bem como, retencdo dos valores devidos a titulo de
encargos e impostos, e a Contratada néo tera direito a qualquer tipo de indenizacgéo, ficando
ainda sujeita as penalidades prevista na Lei 8.666/93.

8.4 — Permitir acesso dos colaboradores da contratada as Dependéncias do Hospital
Municipal.

8.5 — Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos colaboradores da contratada.

8.6 — Garantir qualidade e seguranga assistencial aos colaboradores da contratada, em
observancia as legislagbes vigentes.

8.7 — Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servicos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

8.8 — Exercer a fiscalizagdo dos servicos prestados, por servidores designados por meio de
Portaria, conforme previsto no item 10 deste Termo de Referéncia.

8.9 — Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas verificadas que venham a
infringir qualquer clausula contratual, especialmente no que se refere as obrigagbes da
contratada previstas no item 9 deste Termo de Referéncia.

8.10 — Reter, por ocasido de cada pagamento, os valores de cada penalidade, caso venham
a ser aplicadas de acordo com o previsto no item 13 deste Termo de Referéncia.

8.11 — Fazer cumprir os requisitos de qualificacdo brofissional dos colaboradores da
contratada exigidos e relacionados no edital, solicitando & contratada as substituicdes e os
treinamentos que se verificarem necessarios.

8.12 — Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas de relatério
assinado pelo representante do Hospital Municipal de Paragominas, designado por meio de
portaria, para acompanhar os servicos contratados e pelo representante da empresa
contratada, pelo qual figuem comprovados que a empresa prestou o servico e sua
TR - SERVICOS MEDICOS UCI NEO 24 HORAS :
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totalidade e em conformidade com as orientagdes previstas em dispositivd§'léddis € ainda,
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sob a orientagdo da Superintendéncia do Hospital Municipal de Paragominas.
8.13 — Atestar o servigo realizado, em conformidade com o que preceituam os Art. 62 a 63
da Lei N°. 4,320/64.

09 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1 — Recrutar, selecionar e encaminhar & Superintendéncia do Hospital Municipal de

Paragominas os colaboradores necessérios a realizagdo dos servigos sendo: 01 (um)
responsavel técnico com certificado de habilitagdo em neonatologia fornecido pela
Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) ou titulo de especialista em pediatria fornecido pela
8BP ou residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica em pediatria, bem como,
manter o plantao 24 horas com 01 (um) profissional Médico Neonatologista/Pediatra, para a
realizacao dos servicos demandados pelos usuarios do SUS no Hospital Municipal de
acordo com a qualificagdo minima exigida para as respectivas fungdes, realizando
atendimento de forma humanizada e continua como também atuando nas intercorréncia,
realizagédo do teste do olhinho, teste do corag&dozinho, prescrigdo, implantar protocolos
clinicos/terapéuticos médicos na unidade e todos os demais procedimentos médicos, NO
QUE COUBER A ATIVIDADE MEDICA, previstos na legislagio vigente, em especial
aos elencados no Codigo de ética Médica do Conselho Federal de Medicina.

9.2 — Responsabilizar-se pela equipe de colaboradores no que se refere a prestacédo do
servico por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas diariamente, incluindo os sabados,
domingos e feriados, SENDO EXPRESSAMENTE PROIBIDA A SITUAGAO DE
“SOBREAVISO”.

9.3 — Fornecer ao Hospital Municipal de Paragominas a relacdo nominal dos
colaboradores/plantonistas que atuardo na execugdo dos servigos, indicando a funcao,
endereco residencial, identificagdo completa.

9.4 — Fornecer documento que comprove o vinculo de seus colaboradores atualizado no
CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude;

9.5 — Providenciar a imediata substituicdo de qualquer colaborador que seja considerado
inadequado para a execugao do servigo contratado, de acordo com os critérios de avaliagao
do Hospital Municipal.

9.6 — Responder por quaisquer danos causados diretamente aos usuarios e a Administracao
da contratante, quando tenham sido causados por seus colaboradores durante 6 processo

de execugdo dos servicos.
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9.7 — Manter os colaboradores devidamente identificados por meio de cf4¢H4 & UHiforme,

guando no exercicio da profissdo.

9.8 — Orientar os seus colaboradores a seguir os protocolos assistenciais da unidade,
guardar e preservar sigilo médico dos casos atendidos, em conformidade com a regulagéo
Médica;

9.9 — Responsabilizar-se pela eventual interrupgdo na prestacdo dos servicos médicos
durante as 24 (vinte e quatro) horas. A empresa contratada devera contar com funcionarios
para suprir faltas e caso ocorra, responsabiliza-se pela eventual interrupgdo na prestacao
dos servicos, sob pena de aplicagdo da penalidade prevista no constante do item 13.5 deste
Termo de Referéncia.

9.10 — Adotar mecanismo de ponto proprio em que os seus colaboradores deverao registrar
cada entrada e saida de plantdo, o que sera atestado pela Administracdo do Hospital
Municipal de Paragominas.

9.11 — Entregar a Administragdo do HMP o quadro de hordrio de trabalho dos
colaboradores, para fixa em local visivel a Administracdo do Hospital Municipal de
Paragominas, como forma de dar ampla visibilidade qual o profissional e em que horario
iniciara sua jornada de trabalho.

9.12 - Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que ndo podera ausentar-se
de seu posto de servico sem prévia e expressa autorizagdo da Administracdo do Hospital,
especialmente para realizar alimentacdo ou repouso fora das dependéncias do mesmo.

9.13 — Solucionar qualquer intercorréncia que venha a acontecer por ocasido da execugao
dos servigos, caso fique caracterizado que tenha sido por culpa e responsabilidade da
contratada.

9.14 — Indicar pelo menos 01 (um) preposto para gerenciar os colaboradores envolvidos na
execugdo dos servigos, cuidando para que esse preposto mantenha permanente contato
com a Geréncia do Hospital Municipal de Paragominas e com a Unidade responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos
servicos prestados pelos seus colaboradores.

9.15 — Zelar pelo material de consumo e permanente da unidade, disponibilizados para a
execugao dos servigos, observando o critério de distribuicdo e controle estabelecido pela
Superintendéncia do HMP.

9.16 — Desenvolver atividades de educacdo continuada e aprimoramento profissional de
seus colaboradores e demais profissionais da UCI NEO, de acordo com o determinado pela
Coordenagéo, buscando a exceléncia do servigo a ser prestado;
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9.17 — Pagar os salarios de seus colaboradores, bem como recolher, Hé"prazo 'l€gal, os

encargos sociais devidos, exibindo as comprovacées respectivas, por ocasido da entrega
das Notas Fiscais a Superintendéncia do Hospital Municipal de Paragominas.

9.18 — Observar o horario de trabalho de seus colaboradores, em conformidade com as Leis
trabalhistas.

9.19 — Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato a compatibilidade com as
obrigagdes trabalhistas, todas as condigées e qualificagao exigidas por ocasido da licitagao.
9.20 - Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdenciarios e
obrigagbes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-los na época propria, uma vez que os seus colaboradores ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com o Hospital Municipal de Paragominas.

9.21 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem
vitimas os seus colaboradores durante a execugio do contrato, ainda que acontecido nas
Dependéncias do Hospital Municipal de Paragominas.

9.22 - Responsabilizar-se por todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civil
ou penal, relacionada a execucao do contrato, originalmente ou vinculada por prevencio,
conexao ou contingéncia.

9.23 - Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes do contrato a ser
originado deste processo licitatorio.

9.24 — Apresentar plano de contingéncias para manter a normalidade dos servigos,
ininterruptamente mesmo em caso de eventos fortuitos (greve, epidemias, entre outros).
9.25 - Apresentar, mensalmente, as certidées que comprove a regularidade das obrigagbes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, por ocasido da entrega das Notas Fiscais.

9.26 — Em caso de atraso na troca de plantdes, o mesmo sera levado em conta quando do
pagamento pela CONTRATANTE no valor mensal dos servicos, computando a hora
efetivamente prestada, subtraindo deste valor os atrasos computados. Na troca de plantées,
a empresa tera tolerancia maxima de 60 (sessenta) minutos e os descontos serdo gerados
sempre que completar 61 (sessenta e um) minutos de atraso. O arredondamento sera
realizado sempre para cima, ndo havendo calculo inferior a uma hora, ou seja, por exemplo,
na hipétese de atraso de 61 (sessenta e um) minutos na troca de plantées, serdo
considerados 2 (duas) horas de atraso e assim por diante.

9.27 — Ressaltando que somente sera paga pela CONTRATANTE a hora de servico

efetivamente prestada.
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9.28 — A Contratada fica ciente de que deverdo apresentar a Contratatiteé’ ém t6dos os
meses, comprovante de pagamento do FGTS E INSS, incidentes sobre a folha de
pagamento de seus funcionarios, antes de receber o valor pelos servigcos prestados.

9.29 — A contratada fica ciente que no momento da contratagdo sera exigido qualificacdo
minima de seus colaboradores tais como: Carteira do Conselho Regional de Medicina,
devidamente regularizada pela seccional do Estado do Para, Diploma de Nivel Superior (a
partir de Graduacdo), Titulo de Especialista/Residéncia, Carteira de Trabalho, C.P.F,
Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Comprovante de Residéncia. De
se ressaltar que copias desses documentos deverdo ser extraidas e arquivadas na
Secretaria Administrativa do Hospital Municipal de Paragominas, para futuras fiscalizacées
dos orgéos competentes (ANVISA, OUVIDORIA e ETC). Caso os requisitos de qualificacdo
profissional ndo sejam atendidos, ou seja, considerados insuficientes, a contratada devera
providenciar a imediata substituicdo do colaborador indicado.

9.30 - A contratada deverad obedecer rigorosamente todas as Atribuigées da Regulagio
Médica previstas no Cédigo de Etica Médica.

9.31 — Toda documentagéo exigida para efeito de contratagdo constante nessa clausula
devera ser entregue a Coordenagao/Administragdo do Hospital Municipal de Paragominas.
9.32 - Fornecer 01 (um) responsavel técnico com certificado de habilitagdo em neonatologia
fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) ou titulo de especialista em pediatria
fornecido pela SBP ou residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica em
» pediatria, reconhecidas pelo Ministério da Educagédo para prestagdo de servigos 01 (uma)

vez ao mes para fiscalizacéo e reunides técnicas.

10 -DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO SERVICO:

Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada

por técnicos especialmente designados pelo Administrador do Hospital Municipal de
Paragominas, visando o atendimento das normas, especificacbes, instrucbes estabelecidas
e o cumprimento de todas condicionantes constantes deste Termo de Referéncia, bem

como as determinagdes contidas nas Leis, Portarias e Resolugdes a ele vinculadas.

11 — QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA:

11.1 - A qualificagdo minima exigida para contratagdo de seus colaboradores sera a

seguinte: Carteira do Conselho Regional de Medicina, devidamente regularizada pela

seccional do Estado do Para, Diploma de Nivel Superior (a partir de Graduacgao), Titulo de

Especialista/Residéncia, Carteira de Trabalho, C.P.F, Comprovante de Inscricdo( no /
TR - SERVICOS MEDICOS UCI NEO 24 HORAS
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PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Comprovante de Residéncia. De se res&5Itar qué ‘copias
desses documentos deverdo ser extraidas e arquivadas na Secretaria Administrativa do
Hospital Municipal de Paragominas, para futuras fiscalizagbes dos 6rgdos competentes
(ANVISA, OUVIDORIA e ETC). Caso os requisitos de qualificagdo profissional ndo sejam
atendidos, ou seja, considerados insuficientes, a contratada devera providenciar a imediata
substituicdo do colaborador indicado.

11.2 — Para habilitacdo das empresas no processo licitatério, devera ser requerido atestado
de Capacidade Técnica, em nome da licitante, expedido por pessoa juridica de direito

publico ou privado. A empresa devera ainda apresentar o cadastro no CNES.

12— OUTRAS CONDICOES CONTRATUAIS:

12.1 — E vedada a su bcontratagéo de outra empresa para a execucao dos servicos previstos

neste Termo de Referéncia.

13 — DAS SANCOES E PENALIDADES:
13.1 — Além das penalidades previstas nos Art 77 e 78 da Lei 8.666/93, pela inexecucao

total ou parcial dos servicos previstos no contrato, pela execucdo dos servicos em
desacordo com o estabelecido no contrato, ou pelo descumprimento das obrigagdes
contratuais, o Hospital Municipal de Paragominas, garantida a prévia defesa, e observada a
gravidade da ocorréncia, aplicara a contratada as seguintes sangoes:

13.1.1 — Adverténcia;

13.1.2 — Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

13.1.3 — Suspenséao temporaria de participacdo em licitagbes e impedimento de contratar
com a Administracéo Publica, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos;

13.1.4 — Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacéo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a contratada ressarci ao Hospital Municipal de Paragominas, pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no subitem anterior.

13.2 — Nos casos de inexecugio total do contrato, por culpa exclusiva da contratada, cabe a
declaragdo da penalidade de suspensdo temporaria do direito de contratar com a
Administracdo Publica.

13.3 — Nos casos de fraude na execucdo do contrato cabe a declaragéo de inidoneidade

para licitar ou contratar com a Administracao Publica.
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13.4 — As sangbes de adverténcia, de suspensdo temporaria do direito d& 'tdHtratar com a

Administragao e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica poderao ser aplicadas a contratada juntamente com a de multa.

13.5 — Especificamente para efeito de aplicagdo de multas, relacionadas as infracdes abaixo
serao atribuidos graus, conforme as tabelas 1 e 2 a seguir e para estas serdo aplicadas
multas de até 3,2%:

¥

GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
02 0,4% POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
03 0,8% POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
04 1.6% POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
05 3,2% POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
INFRAGCAO
ITEM DESCRICAO GRAU
' i1 | Nao atender as obrigagées, relacionadas no (Item 9.1, 9.29), por situacéo i
e por dia.

- Suspender ou interromper os sérvigos contratuais, (itens 9.2 e §.9), por i
colaborador e por dia.

Manter colaborador sem o vinculo atualizado no CNES, bem como deixar
03 de substituir colaborador considerado inapto, (itens 9.4 e 9.5), por 03

colaborador e por dia.

- Deixar de responder pelos danos causados a Unidade e Usuarios (item ”
9.6), por valor de cada ocorréncia.

- Descumprir os protocolos assisténcias previstos no (ltem 9.8), por o8
colaborador e por dia.

Deixar de zelar pelo material e equipamento utilizades por seus
06 colaboradores para a execugdo do servigo contratado (Item 9.15), por 03

item e por dia.

Deixar de adotar mecanismo de ponto (Item 9.10) e ndo entregar a
07 Administragdo o quadro de horario de trabalho (ltem 9.11), por 02

ocorréncia.

5 Colaborador ausentar-se do seu posto de servigos sem autorizagao (Item a1
9.12), por colaborador e por dia.

09 Deixar de solucionar as intercorréncias que porventura venham ocorrer 03

TR - SERVICOS MEDICOS UCI NEO 24 HORA
Paginall Mﬂ;’jcondes Mateus Befbosa

SupETtEndente
it

Haspital fiun. de Paragomings

efeitura Municipal de Poragominas



T

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOM[NAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE :
SEMS HOSPITAL MUNICIPAL DE PARAGOMINAS . i |
N www.paragominas.pa.gov.br B’Kﬂ‘g‘bmns

Fowm prafse vieer

na execucac do servigo, (Item 9.13), por ocorréncia e por dia.

. Deixar de desenvolver as atividades previstas no item 9.16, por o
colaborador e por ocorréncia.

Deixar de efetuar o pagamento de salarios, encargos fiscais e sociais,
bem como deixar de arcar com quaisquer despesas diretas efou indiretas _
relacionadas & execugdo do contrato, (tem 9.17), por dia e por

ocorréncia.

13 Deixar de indicar e manter durante a execugao do contrato o preposto de 4
que trata o item 9.14, por ocorréncia.

- Deixar de fornecer a relagédo nominas de seus colaboradores (item 9.3), i
por ocorréncia e por colaborador.

ik Deixar de cumprir o que esta previsto nos itens 9.18 e 9.15, 9.30 deste 35
Termo de Referéncia.

ik Deixar de recolher os encargos e obrigagées de que tratam os Itens: 5
9.20, 9.21, 9.22 e 9.23, 9.28, por atraso e por dia.

78 Deixar de apresentar mensalmente as certidées de que trata o ltem 9.25, 03
por ocorréncia.

17 Deixar de apresentar o plano de contingéncia, ltem 9.24, por ocorréncia. 03

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nao
| previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente
notificada pelo Administrador do Hospital Municipal de Paragominas, por

item e por ocorréncia.

13.6 — A CONTRATADA respondera, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e
prejuizos que, por dolo ou culpa, no cumprimento do contrato, venham, direta ou
indiretamente, provocar ou causar ao Hospital Municipal de Paragominas ou a terceiros,
correndo as suas expensas, sem quaisquer dnus para a Administracao, o ressarcimento ou

indenizacgéo pelos danos ou prejuizos causados.

14— CESSAO DE DIREITOS:
O presente contrato ndo podera ser cedido, no todo ou em parte, pela CONTRATADA.

15 — DO FORO:

As partes signatarias do Contrato elegerdo, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, o Foro de Paragominas, para qualquer agdo ou medida judicial ou
extrajudicial, originada ou referente ao contrato e documentos que o integram. f,,_?/‘
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16 — DO ORCAMENTO:
Dotacao orgémentéria 2016

2.082 — Hospital Municipal de Paragominas
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoas Juridicas.
Fonte de Recurso: FMS

17 — DOS ANEXOS:
Constituem anexos do presente Termo de Referéncia, dele fazendo parte integrante:
Solicitagdo de Despesa n°. 20160126008;

Portaria n°. 1.606/MS, de 11 de Setembro de 2001;
Portaria n°. 2.048/MS, de 05 de Novembro de 2002;
Portaria n°. 358/GM, de 22 de Fevereiro de 2008;
Portaria n°. 1.034/MS, de 05 de Maio de 2010;
Portaria n® 1.459, de 24 de junho de 2011:

Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013;

Portaria n® 371, de 7 de maio de 2014

Portaria n® 159, de 12 de fevereiro de 2015

Y ¥V ¥V V¥V VvV
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Paragominas (PA), 06 de Janeiro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Marcondes Mateus Beybosa '
Superintendente S ,
Hospitel Mun. de Paragomings Sco Antdnio da Silva
/ CRETARIO
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SOLICITAGAO DE DESPESA N° 20160126008

Estado do Para

Governo Municipal de Paragominas
Fundo Municipal de Sadde

ORGAO: 08 Secretaria Municipal de Satide
UNIDADE ORGAMENTARIA : 02 Fundo Municipal de Saude
PROJETO/ ATIVIDADE : 2.082 Manut. do Hospital Municipal - Hmp
CLASSIFICACAO ECONOMICA : 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
SUBELEMENTO: 3.3.90.39.99 Outros Serv.de Terceiros-Pessoa Jurica

Submetemos & apreciacéo de Vossa Senhoria a relagéo do(s) item(ns) abaixo discriminado(s) necessario
(s) a Contratagéo de uma empresa especializada na prestagdo de senicos hospitalares para a UNIDADE
DE CUIDADOS INTERMEDIARIO NEONATAL (UCI NEO) do Hospital Municipal de Paragominas - HMP,
com profissional habilitado para prestacio dos senigos medicos neonatologista, sendo um plantonista e
um responsavel tecnico, para prestar assisténcia integral aos neonatos intemados, as intercorréncias dos
mesmos, assim como, na admissdo de nows neonatos, assisténcia na Sala de Parto na Gravidez de
Risco (Pré-maturo, Mecénio dentre outros. Recurso FMS, para qual solicitamos as providéncias

necessarias.
Cédigo Descri¢ido Quant Unidade
099753  Prestagdo de servigos médicos hospitalares para a UCI(NEQ) - PLANTONIST A 8640,0000 HORA

Especificagdo: Com profissional habilitado para prestagdo dos servicos médicos neonatologista,
para prestar assisténcia integral aos neonatos internados, as intercorréncias dos
mesmos, assim como, na admissdo de novos neonatos, assisténcia na Sala de
Parto na Gravidez de Risco (Pré-maturo, Mecénio dentre outros)

099754 Prestaglio de servigos médicos hospitalares para (UCI NEO) - RESPONSAVEL TECNICO 1,0000 UNIDADE
Especificagdo: Com profissional habilitado para prestagdo dos servigos médicos neonatologista,
para prestar assisténcia integral acs neonatos internados, as intercorréncias dos
mesmos, assim como, na admissdo de novos neonatos, assisténcia na Sala de
Parto na Gravidez de Risco ( Pré-maturo, Mecénio dentre outros).

Paragominas, 26 de Janeiro de 2016

: Secretdfio Municipal de Saude
arcondes Mateus Bofbosa Prefaitisra Municipal de Poragominas

Superintendente
Hospital Mun, de Paragomings

w01




		2016-03-23T15:42:32-0300
	PAULO POMBO TOCANTINS:24706531268




