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CONTRATO N° 738/2024

Contrato Administrativo para “Contratacio de
empresa especializada na prestagiio de servigos
continuo em manipulagdo de alimentos, preparo e
distribui¢do de alimentagcdo escolar, bem como
servicos de cozinheira”. Que entre si celebram de
um lado o municipio de Paragominas, através da ..
Secretaria Municipal de Educagfio, ¢ do outro a
firma N. PRIME CONSTRUTORA LTDA, como
abaixo se declara.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE PARAGOMINAS-PA,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, gestora do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, devidamente inscrito no CNPJ n® 29.628.903/0001-01,
com sede na Rua Guimaries Rosa, N° 448, PROMISSAQ II, Paragominas-Pa, CEP: 68.628-
220, neste ato representado pela sua Secretiria a Sr* JANAINA CARMINATI SILVA,
brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua Luis Pimentel, n°. 325, Promisséo III, CEP:
68.628.487, nesta cidade, , doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado a N.
PRIME CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CGC/CNPJ MF com o n. 06.178.121/0001-
04, Inscri¢do Estadual 15.237.098-6 e Inscricdo Municipal 27186, situada & Rua do Equador,
n° 73, Bairro: Promissio — Paragominas/PA,CEP: 68.625-600, representada pelo Sr. IRLEI
LEANDRO OLIVEIRA HORAS, residente e domiciliado & Rua Uruguai, n°® 252, Bairro:
Promissdo — Paragominas/PA, CEP: 68.625-590, denominado para este ato CONTRATADA,
resolvem nos termos do resultado do processo licitatério na modalidade Pregéo Eletrdnico n°.
9/2022-00098, ajustar a celebragdo do presente Contrato Administrativo, sobre as condi¢des
declaradas e reciprocamente aceita abaixo transcrita:

CLAUSULA I - DA ORIGEM:

1.1  Este Contrato Administrativo é origindrio do Pregéo Eletrdnico n°. 9/2022-00098,
devidamente homologado em 13 de Maio de 2024, pela Secretaria Municipal de Educagédo de
Paragominas.

CLAUSULA II - DA FUNDAMENTACAQO JURIDICA:

2.1 As clausulas e condigdes deste Contrato Administrativo moldam-se as disposigdes da
Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores as quais Contratantes e Contratadas estdo sujeitos
e Decreto Federal n® 10.024/2019 que regulamenta o Pregéo Eletronico.
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CLAUSULA III - DO OBJETO:
3.1 O presente contrato tem por objeto “Contratagdo de empresa especializ
prestagdo de servicos continuo em manipulagdo de alimentos, preparo € distribuicgio de
alimentacdo escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana,
Rural ¢ Areas Indigenas, bem como servicos de cozinheira, para atender os eventos festivos
da Secretaria Municipal de Educacio/Anexos”.

CLAUSULA IV - DO VALOR:

41 O valor global deste Contrato Administrativo é de RS 2.559.470,52 (dois milhdes
quinhentos € cinquenta ¢ nove mil quatrocentos e sctenta reais e cinquenta e dois centavos),
conforme or¢camento, que passa 2 fazer parte integrante deste independente da transcri¢éo e/ou
traslado

42  Os pregos dos servigos estdo registrados nos termos da proposta vencedora dos itens
do Preggo Eletronico N° 9/2022-00098, conforme Anexo L

CLAUSULA V - DA VIGENCIA CONTRATUAL:

5.1 O contrato administrativo ter4 sua vigéncia de 01 de Julho de 2024 & 01 de Julho de
2025, podendo ser prorrogado, conforme previstos no Art. 57 da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes.

CLAUSULA VI - PAGAMENTO:
6.1 O pagamento serd realizado mediante disponibilidade dos recursos em depdsito em
conta-corrente no nome da contratada, na agéncia e estabelecimento bancério indicado por
gle.
6.2 A nota fiscal devera referir-se a produtos de uma {mica Nota de Empenho; no caso
fornecimento abranger produtos de mais de uma Nota de Empenho, deverfio ser emitidas
tantas notas fiscais quantas forem necessarias.
6.3 As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitacio que deverd ser
realizada através de ORDEM DE SERVICO expedida pela Secretaria solicitante com
autorizacdo do Prefeito Municipal.
6.4  Ficara reservada a contratante de suspender o pagamento, até a regularizagdo da
situagdo se, durante a execugdo do contrato forem identificadas nao conformidades
relacionadas as obrigagdes da contratada.
6.5  Serdo retidas na fonte € recolhidas previamente aos cofres ptiblicos as taxas, impostos
contribuicBes previstas na legislagdo pertinente, cujos valores € percentuais respectivos
deverdo estar discriminados em local préprio do documento fiscal de cobranga.
6.6 Quando do pagamento, se for o caso, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislag@o aplicavel.
6.7 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes
contratacdo ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidaggio da despesa, como, por exemplo,
obrigacio financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, 0
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pagamento ficara sobrestado até que © contratado providencie as medidas saneadoras.

hipétese, © prazo para pagamento iniciar-se-& apos a comprovagao da regularizagdo da
situag@o, nao acarretando qualquer dnus para O contratante. _

68 A contratada deverad apresentar as certiddes que comprove 2 regulandade das
obrigac0es Fiscais € Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos @ Tributos Federais
e 4 Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa de Débito Junto a0 FGTS, Certid@o Negativa de
Débitos Trabalhistas, Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual
¢ Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por ocasifio da entregd das notas. A
administragéo podera ainda solicitar outras certiddes que S€ fizerem necessarias.

69 A contratada deverd possuir conta bancéria corrente junto 2 qualquer instituicdo de
crédito dentro do pais. N&o se permitira, portanto outra forma de pagamento que néo sejaade
crédito em conta, O que vem cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia da Republica
6.170 de 25 de julho de 2007.

CLAUSULA VI - DO REAJUSTE/REPACTUACAO g REEQUILIBRIO
ECONOMICO _ FINANCEIRO:

71  Com vistas 3 manuteng@o do equilibrio — financeiro do contrato, podera ser promovida
revisio do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes 1Nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovagao da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado,
configurando 4lea econdmica extraordindria € extracontratual, bem como de demonstragao
analitica de s€u impacto nos custos do contrato, 1S termos do disposto 1o artigo 65, inciso 11,
alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condicdes a Seguir:

7.1.1 Os contratos somente serao reajustados para fins de atualizagdo monetéria, a pedido da
contratada, apos 365 (trezentos € sessenta € ¢inco) dias da contratagao. O indice inflacionario
utilizado deve ser oficial, setorial ou que reflitam a variagdo dos custos, € deve SeT
diretamente relacionado ao objeto do contrato (Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001).

712 A repactuagao de pre¢os, quando solicitada pelo contratado, devera acompanhar
Planilha de Custo € Formagdo de Precos, berm como documentos comprobatérios do aumento
dos custos do contrato € ser4 analisada pela Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Finangas
¢ pelo Prefeito Municipal para posterior decisio de deferimento ou n&o.

713 A repactuagdo devera ser precedida de célculo € demonstragdo analitica do aumento
ou da redugdo dos custos, de acordo com 2 vigente planilha de composigao de custos €
formagcao de pregos, devendo ser observada a adequagio dos Pregos de mercado.

71.4 As solicitagdes descritas acima deverdio ser encaminhadas a0 departamento de
Contratos/Licitac;ﬁo, devidamente protocolado no enderego: Rua do Contorno, 1212, Célio
Miranda, CEP: 68.625-245.

CLAUSULA VIII - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1 A Contratante obriga-se a permitir 0 livre acesso dos empregados da Contratada aos
locais de prestagdo dos Servigos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP; 68625-245 — Tel.. (091) 3729-80378038
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8.2  Prestar as informacdes € 0S esclarecimentos pertinentes qué venham 2 ser solivitades?

pelos colaboradores da contratada.

83  Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servicos, mediante Ordem de
Servicos, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

8.4  Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados.

8.5  Reter, por ocasido de cada pagamento, OS valores das penalidades/sang:c“)es, caso
venham a ser aplicadas.

8.6  Observar o cumprimento dos requisitos de qualificac@o profissional dos colaboradores
da contratada, solicitando & contratada as substitui¢des ¢ 0s treinamentos que s€ verificarem
necessarios. ,

87  Acompanhar mensalmente, relatorio assinado pelo responsavel, designado por meio de
portaria para acompanhar 0s Servigos contratados e pelo representante da empresa contratada,
pelo qual fiquem comprovados que a empresa prestou 0 Servigo em sua totalidade e em
conformidade com as orientagdes previstas em dispositivos legais €, ainda, sob a orientagdo
da Coordenacio Administrativa da contratante.

8.8  Atestar 0 servigo realizado, em conformidade com 0 que preceituam os Art. 62 e 63 da
Lei N°. 4.320/64.

8.9  Rescindir o (s) contrato (s), com as consequéncias contratuais previstas em Lil, em
caso de ndio cumprimento regular das clausulas contratuais, conforme previsto no Art.77, 78,
79 e 80 da Lei 8.666/1993 e aplicar as sancdes administrativas previstas em Lei.

CLAUSULA IX - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1 Implantar, no prazo previsto na Ordem de Servigo, emitida pela Administragéo, 2 mio

de obra nos respectivos locais e horarios previstos. Informar, em tempo habil, qualquer
motivo que a impossibilite de assumir a prestagdo de servigos, conforme estabelecido.

92  Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislag@o
vigente.

9.3  Selecionar e preparar rigorosamente 0S empregados que irdo prestar os Servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta € demais referéncias, tendo
funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

9.4  Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando imediatamente, apds comunicacao
por escrito emitida pela Contratante podendo esta, s¢ dar através de qualquer meio eletrénico
(e-mail ou similar), funcionario que n3o satisfaca as condigdes minimas requeridas para a
natureza dos SErvigos contratados ou que demonstre comportamento inadequado,
inconveniente e incompativel com 0 ambiente de trabalho ou contrario ao interesse do Servigo
Publico. Nesse caso, devera ser apresentado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, novo
funciondrio para ocupar O respectivo posto. Fica vedado o retorno daquele as dependéncias da
Contratante, mesmo que pard cobertura de licencas, dispensas, substituicio ou férias.

9.5  Manter seu pessoal uniformizado, identificando-0s através de crachas, com fotografia

recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecio Individual — EPIS por sua conta.
9.6 Implantar, de forma adequada, a planificagao, execugio e supervisao permanente dos
servicos, de forma a obter uma operac@o correta © eficaz, realizando 0s servicos de forma
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéndf&sjebjész-

dos servigos.

9.7  Responsabilizar-se pelo cumprimento, Por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragao.

9.8  Assumir todas as responsabilidades € tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal stbito, através de seus representantes.

99  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito Federal, Estadual ou
Municipal, as normas de seguranga da Administragao.

9.10 Instruir os seus empregados, quanto a4 prevengdo de incéndios nas 4reas da
Administraco.

9.11 Registrar e controlar, juntamente com O fiscal da Administrag@o, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como eventuais ocorréncias.

9.12 Prestar os servigos dentro dos pardmetros € rotinas estabelecidos.

9.13 Apresentar, em até 20 (vinte) dias uteis, a contar do inicio da execugio dos Servigos,
os seguintes documentos:

9.13.1 Relagéio dos empregados, com identificagdo completa € endereco atualizado;

9.13.2 Atestados de antecedentes civil e criminal;

9.13.3 Copia do contrato de trabalho;

9.13.4 Copia do regulamento interno da empresa, se houver;

9.14 Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado pela contratante, relago dos
trabalhadores alocados na execucao do presente objeto.

9.15 Indicar quando da assinatura do contrato o enderego, telefone fixo, e-mail e celular de
contato da sede da empresa ou do escrit6rio que a representara.

9.16 Atender, prontamente, a todas as reclamagdes, e prestar todos os esclarecimentos
solicitados pela Contratante, disponibilizando as informagdes dentro do prazo méximo de 48h
(quarenta e oito horas).

9.17 Instruir a méo de obra quanto 3 necessidade de acatar as orientaces do fiscal da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais ¢
Disciplinares e de Seguranga € Medicina do trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter
qualquer vinculo empregaticio com a Contratante.

9.18 Relatar 4 Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impega ou retarde a
execucdo do contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos os dados € circunstancias
julgados necessarios a seu esclarecimento.

9.19 Zelar pela ordem, disciplina, moralidade e boa conduta dos seus empregados em
servico, substituindo aqueles cuja permanéncia seja considerada (inconveniente) incompativel
com os critérios ora estabelecidos, assumindo, em consequéncia, todas as obrigagdes
decorrentes.

9020 Atender, de imediato, as solicitacdes da Contratante quanto as substitui¢des de
empregados n&o qualificados ou inadequados para a prestagdo do servico, nos termos
descritos no presente termo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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921 Substituir o(s) empregado(s) faltoso(s), bem como o(s) que ndo se apresentéi'e'm

devidamente uniformizados e com cracha, observando a qualificagdo necessaria e 0 horério a
ser cumprido.

922 Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais, emolumentos, além de seguros € indenizacdes, taxas €
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do
contrato.

923 Fica ressalvado que a inadimpléncia da contratada para com ess€s €ncargos néo
transfere & contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem poderé onerar o objeto do
contrato; e ensejard a rescisio do mesmo, caso a contratada, uma vez notificada, para
regularizar as pendéncias permaneca inadimplente. N&o se estabelece por for¢a da prestagdo
dos servigos objeto do contrato, qualquer relagio de emprego entre a contratante € 0S
empregados.

9724 Observar as Normas de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho disponibilizando todo 0
material necessario a boa e regular execugdo dos servigos, incluindo EPIS, aprovados pelo
INMETRO e com o devido Certificado de Aprovagao (CA) atualizado, conforme a exigéncia
da fungfio, mantendo ficha de controle de fornecimento de EPL

9.25 Pagar rigorosamente até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a0 do efetivo
servico prestado, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como
recolher no prazo legal os respectivos encargos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovacdes.

926 Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer

informacdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados,

sem o consentimento, prévio e por escrito, da Contratante.
927 Nao utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de Contratada, em quaisquer
atividades de divulgacio empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios e
impressos sob pena de rescisdo do presente contrato.
928 Nio oferecer este contrato em garantia de operagdes de crédito bancario.
9.29 Credenciar, junto ao setor competente da Contratante, empregados do seu quadro
Administrativo para, em dias e locais definidos ¢ em hordrios que nio comprometam a
execucdo dos servigos, entregar aos empregados beneficios, documentos ¢ outros itens de
responsabilidade da Contratada.
930 Os empregados da Contratada néo terdo, em hipétese alguma, qualquer relagéo de
emprego com a Prefeitura Municipal de Paragominas, sendo de exclusiva responsabilidade da
empresa, as despesas com todos os encargos ¢ obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais.
9.31 Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do contrato, sem prévia €
expressa anuéncia da Contratante.
9.32 Disponibilizar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as informac¢des
solicitadas pela Contratante.
9.33 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou indiretamente a
Administracio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038

CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: contratos@paragominas.pa,gov.br



PREFEITURA DE Péagina 7 de 15

SEMAFI
Secrateria Municipal de QAMGOMINAS P '\,., af
Admim'stragéo e Fina ngas ! NCGSA MISSA0 E CUIDAR DAS PESS0AS ;_/,‘-;"—“r;-.‘)ﬁ:- o d@
i o857
ESTADO DO PARA FEr=Cil
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS it
DEPARTAMENTO DE LICITACOES o, &
SETOR DE CONTRATOS Ny €

servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou ©
acompanhamento pela Contratante.
9.34 Submeter a fiscalizagdo a relagdo de empregados, inclusive substitutos eventuais,
acompanhada da respectiva identificagéo.
9.35 Respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro,gestante,
estabilidade acidentaria).
9.36 Assumir inteira responsabilidade por infracdes, danosou desvios causados ao
patriménio da Contratante ou de terceiros, por acdo ou omissio de seus empregados ou
preposto, na area de prestacéo dos servigos.
9.37 Indicar 4 Contratante 0 nome de seu preposto com poderes para representar a empresa
a fim de se manter a perfeita execugéio dos servigos, comprovando junto & Contratante a
situacdo funcional do mesmo.
9.38 Entre as atribui¢des do Preposto estfio as seguintes:
9.38.1 Entregar e receber as folhas de ponto dos funciondrios alocados na prestacdo dos
Servigos;
9.38.2 Receber orientagdo do fiscal do contrato designado pela Administragéio ou aquele que
0 estiver substituindo;
9.38.3 Transmitir aos seus funciondrios as orientacdes relacionadas a execugéo do servico;
9.38.4 Ser responsavel pela entrega dos uniformes aos funciondrios alocados na prestagéo do
servigo, bem como encaminhar 4 Contratante os comprovantes de entrega desses uniformes;
9.38.5 Ser responsavel pela entrega dos contracheques ou equivalente aos funcionérios
alocados na prestacio do servigo;
9.38.6 Os custos relacionados direta ou indiretamente ao Preposto, deverfio ser previstos pela
Contratada, em sua Planilha de Custos ¢ Formag#o de Pre¢os como custos indiretos.
9.39 Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execug@o dos servicos e, no menor espaco de tempo possivel,
transcrever a comunicacéo verbal, acrescentando todos os dados e circunsténcias necessérios
ao esclarecimento dos fatos.
9.40 Cumprir as instru¢des complementares da fiscalizac8o do contrato, quanto & execugéo
e horario de realizacdo dos servigos, bem como da permanéncia e circulagdo de seus
empregados nos prédios da Contratante.
9.41 Enviar, previamente & Contratante, o periodo (escala) de gozo de férias dos
empregados. A entrega do aviso de concessdo de férias observard o previsto na CLT;
9.42 Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, ao setor responsavel
pela fiscalizac8o do contrato, a relagdo nominal de seus funcionarios contendo identificacéo
completa (RG, CPF) acompanhado da respectiva folha de pagamento referente ao contrato
firmado com esta municipalidade.
943 O prazo para o pagamento da nota fiscal ou fatura, ficard suspenso enquanto a
Contratada néo apresentar toda a documentag#o prevista.
9.44 O atraso no pagamento pela contratante, ndo exime a Contratada de promover o
pagamento dos empregados nas datas regulamentares, nem das obriga¢cdes sociais e
trabalhistas.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
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945 A Empresa devera contar com funcionarios para suprir faltas e caso ocorra,
responsabiliza-se pela eventual interrupgdo na prestagdo dos servicos, sob pena de aplicagio
de penalidades.

9.46 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que ndo poderé ausentar-se de
seu posto de servigo sem prévia € expressa autorizagdo da Contratante.

9.47 Promover treinamento dos empregados que prestam 0S servicos de acordo com a
necessidade do servigo e sempre que O fiscalizador do contrato entender conveniente a
adequada execugéo dos servigos contratados.

9.48 Deve-se ressaltar de a Contratada aceitar acréscimo € decréscimo, conforme previsto
na Lei 8.666/93.

CLAUSULA X — DOS SERVICOS E DA GARANTIA:

10.1 DOS SERVICOS DA JORNADA DE TRABALHO/LOCAL DE TRABALHO

10.1.1 Cumprir carga horéria com jomada de 44h (quarenta € quatro) horas semanais, de
segunda a sexta feira, incluido feriados e pontos facultativos (se necessério), de acordo com
os horérios das atividades escolares, quando demandado pelas Escolas, bem como as datas
festivas.

10.1.2 O horario de trabalho e o intervalo para o almogo poderdo ser flexibilizados, de acordo
com as necessidades das atividades escolares;

10.1.3 Os servigos de manipuladores de alimentos, devergo ficar suspense durante o periodo

de férias, paralisacBes ou suspensao das atividades, sem Onibus para a Administracéo.

10.1.4 Os servicos de manipuladores de alimentos serfio realizados nos seguintes locais:

a) ESCOLAS DE GRANDE PORTE: Aproximadamente 32 a 57 dependéncias.

b) ESCOLAS DE MEDIO PORTE: Aproximadamente 25 a 35dependéncias.

c) ESCOLAS DE PEQUENO PORTE: Aproximadamente 20 a 22dependéncias.

10.1.5 Segue em anexo 0s quantitativos estimados que serfio solicitados conforme demanda
da Secretaria por segmento de Ensino/horérios previstos.

10.1.6 O quantitativo previsto a ser contratado de colaboradores, serdo solicitados de acordo
com as demandas da Contratante.

10.2 DAS DESCRICOES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES

10.2.1 DESCRICAO SINTETICA:

a) Realizar pré-preparo, preparo € servir as refeigdes para alunos da Rede Municipal de
Ensino, lavagem de utensilios pertinentes a cozinha e refeitério das escolas, recebimento €
controle de estoque dos géneros alimenticios da merenda escolar.

10.2.2 DESCRICAO ANALITICA:

a) Preparar adequadamente refeictes e lanches, seguindo as instrugdes contidas no
cardapio elaborado pelo Nutricionista da Secretaria Municipal de Educacdo, garantindo
qualidade sensorial, nutricional e microbiologica, em horérios prefixados pelo Nutricionista
Responsavel Técnico da Secretaria Municipal de Educacéo;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
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E-mail: contratos@paragominas.pa.gov.br
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b) Organizar o local das refei¢oes, antes do alimento ser servido, bem como todos os

utensilios e equipamentos necessérios ao atendimento dos alunos durante a alimentacdo
escolar;

c) Zelar pela organizacgio da cozinha e depdsito, pelo controle de qualidade dos alimentos
desde o recebimento, acondicionamento, controle na estocagem, pré—preparo, preparo €
distribuicéo;

d) Manter a higiene pessoal, do local de trabalho, dos equipamentos, dos utensilios e dos
alimentos antes, durante e ap6s o preparo da alimentacdo escolar e da sua distribuigéo,
observando as orientagdes e exigéncias da legislagdo pertinentes a manipuladores de
alimentos;

e) Receber e/ou auxiliar no recebimento dos alimentos, observando data de validade e
qualidade, armazenando de forma adequada, zelando pela sua conservagfo, garantindo
estocagem racional, ordenada e evitando perdas;

1) Exercer o autocontrole em cada operago/tarefa, observando os pardmetros de
qualidade e seguranga estabelecidos e/ou orientacGes gerais a respeito das atividades a serem
desenvolvidas;

g) Adequar o cardépio na falta de géneros alimenticios, notificando & direcdo e ao Setor
de Alimentacdo Escolar do Municipio;
h) Servir a merenda escolar, observando os cuidados bésicos de higiene e seguranca,

proporcionando aos alunos a formag&o de habitos saudaveis e boas maneiras ao servir as
refeicdes;

i) Zelar pela organizag#io da cozinha e deposito, pelo controle de qualidade dos alimentos
desde o recebimento, acondicionamento, controle na estocagem, preparo e distribuicéo;
1) Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de cozinha e refeitério, mantendo a higiene,

conservacdo e seguranca da drea fisica da cozinha, refeitério e despensa, dos utensilios e
equipamentos;

k) Efetuar, junto as diretoras, a solicitacdo, com antecedéncia, de gas, alimentos,
utensilios, e/ou outro material;

D) Registrar, diariamente, o nimero de refei¢des servidas e a aceitagfio por parte dos
alunos;

m) Realizar, junto as diretoras, prestagio de contas de materiais e utensilios utilizados no
preparo da merenda;

n) Utilizar os equipamentos de protegéio individual ou coletiva (EPI's) e uniforme, sendo:
(calca branca, camisa ou jaleco branco, avental térmico, touca branca, calcado antiderrapante
branco), de acordo com as normas de EPI’S e CA correspondentes, solicitando sua reposicéo
ou manutencdo, visando manter a seguranca alimentar e nutricional;

0) Observar a aceitacéo, a apresentacéo € o monitoramento das temperaturas das
refei¢des servidas, para possiveis alteragtes ou adaptacdes, visando atendimento adequado.
P) O preparo dos alimentos, em todas as suas fases, devera ser executado por pessoal

treinado, observando-se as técnicas recomendadas;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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q) Os alimentos o consumidos imediatamente apbs 0 Preparo deverdo ser mantidos

urna temperatura superior 2 65°C ou inferior 2 10°C (saladas © sobremesas), até o momento

final da distribuicdo; -
r) Os vegetals consumidos crus deverado obrigatonamente ser sanitizados € conservados

em refrigeragao até 0 momento da distribuicao;

1 3 antidos em reci ientes
s) Todos 08 alimentos prontos para cOnsumo deverdo ser mantt P

tampados © mantidos em temperaturas adequadas; )
t) Todas as refeigdes deverdo ser submetidas a0 CONTRATANTE para degustagao,

quando esta operagdo for possivel, 0U quando & equipe técnica do CONTRATANTE

encontrar-se€ 0a unidade escolar. _— )

u) A distribuicao das refeigOes Nas escolas serd de responsab1hdade da CONTRATADA,
observado 08 horéarios estabelecidos. ‘ . o

V) No porcionamento das refeigdes, devera ser observada @ uniformidade através 4o Per

ela CONTRATANTE, temperatura € apresentacdo das porgoes.

: 40 |
capita preestabelecxd P RIS oo

W) Devera ser realizada diariamente 2 contagem de refeicOes servidas para
de refeigoes € preenchido relatorio mensal; especifico 4o CONTRATAI.\]TE. . )
X) Do controle bacterioldgico dos alimentos: para controle de quahdade da almlmenta(;ao a
ser servida, 2 CONTRATADA devera coletar Jiariamente amostras das preparagoes bem
como das dietas especiais, S houver, € manté-las sob refrigerag@o por 72 (setenta € duas)

horas, para eventuais analises microbiolégicas.

y) Manter os locais de armazenagem de alimentos (despensa, refrigerador € freezer) em
condigdes adequadas de uso.
Z) Proceder ao controle quantitativo ¢ qualitativo dos alimentos, verificando s€u estado

de conservagéo € higiene, acondicionamento na embalagem, prazo de validade ¢, ainda, as
exigéncias legais vigentes de registro nos orgaos competentes.

103 DOS REQUISITOS DA PESSOA A SER RECRUTADA NA PRESTACAO DOS
SERVICOS:

10.3.1 SERVI(EOS DE MANIPULACAO, PREPARO E DISTRIBUICAO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR: Poderao ser executados por profissionais de ambos 0s S€XO0S,
com disponibilidade de empregados 08 horas por dia, de segunda 2 sexta-feira, incluidos
feriados e pontos facultativos (se necessario) dotados dos seguintes requisitos:

a. Possuir Ensino Fundamental completo para a realizag@o de controles e contas
matematicas basicas que 5¢ fazem necessarias dentro das cozinhas;

b. Possuir cursos comprovados nas areas de culindria € manipulagdo de alimentos;

v Possuir dominio fisico-motor para a realizagfio de tarefas de cardter manual, executada

na maior parte do tempo €m pé, € que requerem locomog#o em pequeno espago fisico. A
coordenacio motora ¢ necessaria para evitar acidentes pessoais (cortes € queimaduras) e para
favorecer o dominio de habilidades manuais especificamente na area de culinaria;Ter boa

percepgdo visual € olfativa para a verificacdo das condig0es

? : e do estado de conservagao dos
géneros alimenticios, cOmo percepgao

de cor, composi¢do e cheiro, percepgdo gustativa para
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11.3.2 Acompanhar a execugdo do Contrato/promover a medicfio dos servigos realizados,

com vistas aos pagamentos requeridos e processados pela Contratada;
11.3.3 Dar ciéncia & Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar & aplicagdo de
penalidades ou rescisdo do Contrato.

CLAUSULA XII - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

12.1 Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme a infracfo estardo sujeitas as seguintes penalidades:

12.1.1 Manter comportamento inadequado durante o Pregéo: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragio pelo prazo de 2 anos;

12.1.2 Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspens&o do direito
de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20%
sobre o valor do ultimo lance ofertado;

12.1.3 Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corre¢éo durante a execucédo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

12.1.4 Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os
quais sera considerada inexecugZo contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos
produtos/servigos ndo entregues/executados;

12.1.5 Resciséo contratual por inadimplemento da contratada: suspenséo do direito de licitar
e contratar com a Administragdio pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre 0
valor correspondente ao montante néo adimplido do Contrato;

12.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execugfio contratual: declaragéo de
inidoneidade cumulada com a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragéo
Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do Contrato. |
12.2  As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;

12.3 As multas pecuniérias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposicéo da
Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Financas, no prazo
de 48 horas, contados da ciéncia da contratada;

12.4 As sangdes de adverténcia, suspensfo e declaracdo de inidoneidade poderfio ser
aplicadas juntamente com a de multa didria, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

12.5 As Sanc¢Ges estabelecidas, neste instrumento, ndo excluem outras previstas em Lei,
nem a responsabilidade da licitante/contratada por perdas e danos que der causa pela pratica
de irregularidades.

12.6 As sangOes estabelecidas, neste instrumento, nfo impedem a anulagfo/revogacdo da
licitagdo ou rescis@o do contrato, a critério exclusivo da Administracdo.

CLAUSULA XIII - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

13.1 As despesas decorrentes da contratac@o correrdo a conta dos recursos consignados no
Or¢amento do Exercicio Financeiro de 2024, da Secretaria Municipal de Educagéo, conforme
indicagéo a seguir:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPI: 05.193.057/0001-78 - PARAGOMINAS-PA
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Atividade 0904.123610006.2.120 Desenvolvimento do Ensino Fundamental FUNDEBw
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
Subelemento 3.3.90.39.99, no valor de RS 401.485,57

Recurso: FUNDEB

Valor a empenhar em 2024: R$ 200.742,78

Valor a empenhar em 2025: R$ 200.742,79

Atividade 0904.123610006.2.123 Desenvolvimento do Ensino Infantil FUNDEB
Classificagio econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
Subelemento 3.3.90.39.99, no valor de R$ 1.907.056,47

Recurso: FUNDEB

Valor a empenhar em 2024: RS 953.528,23

Valor a empenhar em 2025: R$ 953.528,24

Atividade 0902.123610006.2.103 ManutencZo das Atividades da Secretaria de Educagéo
Classificag@io econémica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

Subelemento 3.3.90.39.99, no valor de R$ 250.928,48

Recurso: FME

Valor a empenhar em 2024: R$ 125.464,24

Valor a empenhar em 2025: R$ 125.464,24

CLAUSULA XIV - DA RESCISAO:

34.1 Este Contrato podera ser rescindido conforme orienta os art. n° 77, 78, 79 ¢ 80 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e nos seguintes casos:

34.2 Unilateralmente, pela Contratante, nos casos enumerados no inciso I, do art.79, da Lei
n® 8.666/93;

34.3 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia a
Administracgo;

34.4 Judicialmente, nos termos da Legislacdo Processual.

CLAUSULA XV - DA SUBCONTRATACAO:
35.1 Nio serd admitida a subcontratacio do objeto licitatdrio.

CLAUSULA XVI - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

36.1 A CONTRATADA obriga-se a aceitar nas mesmas condi¢gdes confratuais os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, no fornecimento de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, consoante disposi¢des do art. 65, da
Lein® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA XVII - ALTERACAO CONTRATUAL:

37.1 O presente Contrato somente sofrerd alteragSes ante circunstdncias de fatos
supervenientes, consoante disposi¢des do Art. 65, da Lei n.° 8.666, de 1993 e suas alteracdes
posteriores, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA XVIII - REGISTRO E PUBLICACAO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
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38.1 Este Contrato Administrativo serd encaminhado para registro no Tribunal de C”ﬁtas
dos Municipios e publicado nos 6rgéos oficiais de publicidade.

CLAUSULA XIX - DO FORO E DOS CASOS OMISSOS:
39.1 Para a solugdo de quaisquer duvidas, litigios ou condi¢des decorrentes deste Contrato
Administrativo, fica eleito, pelos Contratantes, o foro da Comarca de Paragominas, com a
renuncia de qualquer outro, especial, privilegiado ou de elei¢fo, que tenham ou venham a ter.
39.2 Os casos omissos ou situacdes nfo explicitadas nas cldusulas deste contrato serdo
decididos pela Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 10.520, de 2002, na Lei
n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, na Lei Complementar n° 123, de 2006,
¢ na Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos € normas
administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas
transcri¢cdes.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato, na presenca de
02 (duas) testemunhas, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos.

Paragominas/PA, 01 de Julho de 2024.

JANAINA CARMINAT] fesinado de forma digital por
SILVA:68591403215 SILVA68591403215

Dados: 2024.07.01 16:21:20 -03'00
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ
JANAINA CARMINATI SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

IRLEI gf;iigi‘z:;[‘gma CORLRATANLE N. PRIME Assinado de forma
LEANDRO LEANDRO OLIVEIRA digital por N. PRIME
OLIVEIRA HORAS CONSTRUT  CONSTRUTORA LTDA
Dados: 2024.07.01 Dados: 2024.07.01
HORAS 14:20:13 -03'00' N. PRIME CONSTRUTORA LTDA ORA LTDA  1421:18-0300
IRLEI LEANDRO OLIVEIRA HORAS
CONTRATADO
Testemunhas:
ANTONIA CRISTIANA AAssinado de forma
1 D pizezs CHSTAADASLYA
5 - — -GQOMES:0288042433
0
BEATRIZ Assinado de forma
2) MAGALHAES DE U800 P EC T
——————S6UZAB5655 S5 zATsTSE TSI
4233 3
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Pagina 15 de 15

OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos continuo em
manipula¢do de alimentos, preparo e distribuicio de alimentacfio escolar, para atender as
Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas Indigenas, bem como
servicos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de

[ 29
Educagdo/Anexos”.
ITEM  DESCRIGAC/ESPECIFICAGCOES UNIDADE QUANTIDADE VALCR UNITARIQ VALOR TQTAL
376816 CCNTRAT.DE EMPRESA ESP. EM SERV. DE PREPARO E DIST.  UNIDADE 1,00 401,485,570 401.485,57

DA ALIMENT. ESCOLAR - EMEF

PARA ATENDER AS ESCOLAS PUBLICAS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DA ZONA URBANA, RURAL E AREAS INDIGENAS, SOB A
GERENCIA DA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO NOS SERVIGOS,
TRIS COMO: PREPRRO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTAGAQ
ESCOLAR (DESJEJUM, LANCHE, REFEICAO E QUTROS):; LAVAGEM
DE UTENSILIOS PERTINENTES A COZINHA E REFEITORIO DAS

ESCOLAS, RECEBIMENTO, ACCONDICIONAMENTO, PRE-PREPARQ,
PREPARO E DISTRIBUIGAC DE ALIMENTOS.
376817 CONTRAT. DE EMPRESA ESP. EM SERV. DE PREPARO E DIST. UNIDADE 1,00 1.807.056,470 1.207.056,47

DA ALIMENT. ESCOLRR- EMEI
PARA ATENDER AS ESCOLAS PUBLICAS DA REDE MUNICIPAL DE

ENSINO DA ZONA

URBANA, RURAL E AREAS INDIGENAS, SOB A

GERENCIA DA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAQ NOS SERVIGOS,
TAIS COMO: PREPARO E DISTRIBUIGAO DE ALIMENTAGAO
ESCOLAR (DESJEJUM,LANCHE, REFEIGAC E OUTROS); LAVAGEM
DE UTENSILIOS PERTINENTES A COZINEA E REFEITORIO DRS
ESCOLAS, RECEBIMENTO, RCONDICIOMAMENTO, PRE-PREPAROQ,
PREPARC E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS.

376863 CONTRATAGAO DE

PARA ATENDER A

EMPRESA ESP. EM SERV. DE COZINHEIRA UNIDADE 1,00 250.928, 4860 250.928,48

SECRETARIA  MUN. DE EDUCACAC NA

REALIZACAO DE EVENTOS E CAPACITAGOES, TAIS CCMO: NO
PREPARC DE COFFEE BREAKS, ALMOCO E JANTARES.

VRLOR GLOBAL R$ 2.559.47¢,52

Paragominas/PA, 01 de Julho de 2024.

JANAINA EARMINATI SRR hiad
SILVA68591403215 ioussnctre

Dades28926060:01495285338500'
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
JANAINA CARMINATI SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Assinado de forma
IRLEI LEANDRO digital por IRLE! CONTRATANTE N. PRIME
LEANDRO OLIVEIRA
OLIVEIRA EAND
HORAS Dagos: 20240701 N. PRIME CONSTRUTORA LTDA A LTDA
IRLEI LEANDRO OLIVEIRA HORAS
CONTRATADO
};e“e‘“““ha“ RN DA e,
SILVA CRISTIANA DA SILVA
w330
2) BEATRZ ____ Jesnedode o

MAGALHAES DE
SOUZA:0505515 5ouza050551542

4233

MAGALHAES DE

33

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 - Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: contratos@paragominas.pa.gov.br

Assinado de forma digital
por N. PRIME

CONSTRUTOR CONSTRUTORA LTDA

Dados: 2024.07.01
14:22:41 -03'00



PRLFEITURA DE

PARAGOMINAS

ROIGA HISZAC £ CUIDAR DAS PIISCAS

~ SEMAFI
cipal e

i e
ae Finangas

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N° 738/2024

OBIJETO: “Contratacéo de empresa especializada na prestag3o de servi¢os continuo em manipulagio de alimentos, preparo ¢ distribui¢Zo de alimentagio escolar, para
atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria
Municipal de Educagiio/Anexos™.

DESCRICAO QUANTIDADE | UNIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PREPARO

t E i i 485,57 401.485,
E DISTRIBUICAO DA ALIMENTACAQ ESCOLAR - EMEI L0 Hoidade: [RSE 1 #01485:57 RS P

Especificagdo: Para atender as Escolas Publicas da Rede Municipal de
Ensino da zona Urbana, Rural e Areas Indigenas, sob a ger&ncia da
Secretaria Munciipal de Educagdo nos servigos, tais como: preparo e
distribuicdo de alimentacao escolar (desjejum, lanche, refeicdo e outros);
Lavagem de utensilios pertinentes a cozinha e refeitério das escolas,
recebimento, acondicionamento, pré-preparo, preparo e distribuigiio de
alimentos.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PREPARO

Y a2 : i 907.056,47 1.907.056,47
E DISTRIBUICAO DA ALIMENTACAQ ESCOLAR - EMEF 1 idade RS0 A2 !

EspeciTicagao: Para atender as Escolas Publicas da Rede Municipal de
Ensino da zona Urbana, Rural e Areas Indigenas, sob a geréncia da
Secretaria Munciipal de Educacdo nos servicos, tais como: preparo e
distribuicdo de alimentagdo escolar (desjejum, lanche, refeicio e outros);
Lavagem de utensilios pertinentes a cozinha e refeitério das escolas,
recebimento, acondicionamento, pré-preparo, preparo e distribui¢io de
alimentns

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE

COZINHEIRA - SEMEC 1,00 Unidade | RS 250.928,48 | RS 250.928,48

Especifica¢do: Para atender a Secretaria Municipal de Educaciio na
realizagdo de eventos e capacitagdes, tais como: No preparo de COFFEE
BREAKS, ALMOCO E JANTARES.

Valor Por Extenso: Dois Milh&es, Quinhentos e Cinguenta e Nove mil, Quatrocentos e Setenta Reais e Cinquenta e Dois Centavos;

Testemunhas:
1)

2)

BEATRIZ

Paragominas/PA, 01 de Julho de 2024.

Assinado de forma digital por

JANAINA CARMINATI JaNAINA CARMINAT!
SILVA:68591403215  SILVA68591403215

Dados: 2024.07.01 16:14:18 -03'00'
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

JAE"IAiNA CARMINATI SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ

Assinado de forma CONTRATANTE Assinado de forma
IRLEI LEANDRO digital por IRLEI N. PRIME digital por N. PRIME

OLIVEIRA Nonas _ OLVEIRA CONSTRUTQ CONSTRUTORA LTDA

HORAS Dados: 2024.07.02 N.PRIME CONSTRUTORALTDA — DA | TDA Dad0§1 2024;07'.02
14:24:16 -03'00' TRLEI LEANDRO OLIVEIRA HORAS 14:25:19 -03'00
CONTRATADO
ANTONIA CRISTIANA :isgs‘i:;?of:nz?(r)nr; A

DASILVA
CRISTIANA DA SILVA
EOMES'OZBBOAZMS ‘GOMES:0288042433
0

Assinado de forma

MAGALHAES DE  digital por BEATRIZ
SOUZA:0505515 MAGALHAES DE

4233

SOUZA:05055154233
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OBJETQ: “Contratagéio de empresa especializada na prestagio de servigos continuo em manipulagio de alimentos, preparo e
distribui¢3o de alimentago escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas

PREFCITURA DE

PARAGOMINAS

” Flr'..m:;.;; 'NOULA SIERD £ CUAR DAL PLSKOAS

ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

SETOR DE CONTRATOS

PREGAQ ELETRONICO N° 9/2022-00098

CONTRATO N° 738/2024.

Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de Educagido/Anexos”.

EANIEHADECUSIOSEED

RIACROIDERRECOS

N2 Processo

227/2022

Licitagdo N2

PREGAO ELETRONICO Ne 9/2022-00098 - NOVA ABERTURA (3)

Data de Abertura

10/08/2023 AS 09:00H

SEDISCRIVINACKO DOSSERVIG

A Data de apresentacdo da proposta 07/05/2024

B Municipio/UF PARAGOMINAS/PA
(o] Ano do Acordo, da Convengdo ou Dissidio Coletivo PA000095/2023
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Tipo de Servigo

FENTIFIEACRO DOSSERVICOS

el e e

Unidade de Medida

i

Quantidade total a contratar (em fungdo da
unidade de medida)

1.0 - MERENDEIRO (A)

Posto de Serviges 44h semanais

38

REFERENTES AN AQDECERA

R . A A
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristas distintas) 1.0 - MERENDEIRO (A)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO 513205
3 Saldrio Mormativo da Categoria Profissional 1.399,20
4 Categoria Profissional (vinculada a execug3o contratual) SIN. TERG. TRAB. TEM. LIMP DO ESTADO DT
PARA SEAC
5 Data Base da Categoria (dia/més/ano} 01/01/2023

Salario Base

iotal (ko) SE
RS 1.399,20

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade {grau médio) RN 15 - anexo 3

20% RS 279,84

Gratificagio por Assiudade

Adicional de Hora Nortuna Reduzida

Adicional de hora extra no Feriado Trabalhado

EPercential ()] T

Conforme disposto: Item A - Decreto n® 57,155, de 03 de novembro de 1965, “Art. 1€; item B - conforme Anexo Xl da IN 5/17. Acrdéo
2161/2021 - TCU Plendrio

A 20,00% RS 373,11
B Saldric Educagio 2,50% RS 46,64
c SAT 3,00% RS 55,97
) SESC ou SESI 1,50% R$ 27,98
E SENAI - SENAC 1,00% RS 18,66
F SEBRAE 0,60% R$ 11,19
G INCRA 0,20% RS 3,73
H FGTS

8,00% RS 149,24

Conforme disposto: Item A - Art. 193 ¢ 198 da Instrugdo Normativa RFB ne 971/2009 e Art. 22 da Lei 8.212/91; Item C - Art, 22 da Lei n®
8212, de 24 de julho de 1991; Item H - Art. 15 da Lei n® 8.036, 11 de maic de 1950

Vale Transporte

R$ 119,26

o) Velor do passagem do transporte coletivo no municipic de prestagéo dos
servigos

RS 5,00

b) Quantidode de passagens por dia por empregador

2
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SEMAFE PREFEITURA DE
Szoretaria Municipsl de PARAGOMINAS
Pt ”tfa’:\. aFinangas . NUSEA MISLAG L CUITAR DAS PLII0AS
ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

SETOR DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-00098

CONTRATO N° 738/2024

OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuo em manipulagio de alimentos, preparo e
distribui¢do de alimentagdo escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural ¢ Areas
Indigenas, bem como servi¢os de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de Educacio/Anexos™

13¢ Salano Fenas e Adlmonal de Férias

¢) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens " 22
d) Participagéo do empregado em percentual do saldrio-base 6%
Auxilio-Refeigdo/Alimentagio RS 495,00
a) Valor do Vale Alimentac3o por dia efetivamente trabalhado RS 25,00
B b) Quantidade de dias do més de recebimento 22
c) Participagdo do empregade em percentual ao valor do beneficio 10%
C Seguro de Vida, Invalidez e Funeral RS 6,00
D Plano de Assmencta e Culdado Pessoal R$ 19,90

2.1 RS 186,50
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS 686,52
23 Beneﬂc»os Mensals e D:érlos RS 640,16

F A TNENE
Peccentual (%) 4 1T Valor (R$)
A Awso Prévio Indenlza o 6,45% RS 108,23
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,52% RS 8,66
c Multa do FGTS e contribuig3o social sobre o aviso Prévio Indenizado 3560 R$ 59,70
4 (]
D Aviso Prévio Trabalhado 0,66% RS 11,13
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio
E RS 4,10
Trabalhado 0,24%
F Multa do FGTS e contribuigio sobre o Aviso Prévie Trabalhade RS 59,70

T Valor(RS)

A 5,09% RS$ 152,64
B Auséncias Legais 0,12% R$ 1,97
c Licenga-Paternidade 0,06% RS 1,03
D Auséncia por acidente de trabalho 0,30% R$ 5,01
E Afastamento Maternidade 0,76% RS 12,83

Qutros (Afastarnente Por Doenga) 1,08% RS 18,10

Conforme disposto: Item A - Art. 130 da CLT; item B - Dispositivos da CLT Art, 131; item C - Art. 12 inciso Il da Lei n® 11.770/08; Item [ -
DJSPDSJ'tJUOS da CLT Art. 131; Item E - Art. 12 inciso | da Lei n® 11, 770/08 Item F-Art, 131 da CLT

Auséncias Legais

Intrajornarda
B —

Uniformes

Equipamentos

Relégio de Ponto

Qutros (especificar)

Csto Indireto

il . L54% R$ 57,03
1 Custos Indiretos 1,54%
B Lucro 1,60% RS 60,16
1 Lucro 1,60%
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k, PREFEITURA DE
s A PARAGOMINAS

Adrmini aFinancas " NOUGA MILLAD L CUIDAR DA PEISOAS
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N° 738/2024

OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos continuo em manipulagdo de alimentos, preparo e
distribuigdo de alimentagdio escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural ¢ Areas

Indigenas. bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de Educagdo/Anexos™.
C Tributos 8,65% RS 361,76
1 PIS 0,65% R$ 27,18
2 COFINS 3,00% RS 125,46
3 IMPOSTQ SOBRE SERVICO ISS 5,00% RS 208,11

A Médule 1 - Composigao da Rernunera;ao R$ 1.679,04
B Méddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diario R$ 1.513,18
[ Mddulo 3 - Provis@o para Rescisdo RS$ 251,51
D Médulo 4 - Custos de Reposigao do Profissional Ausente R$ 191,58
E Maédulo 5 - Insumos Diversos R$ 67,88
Subtotal (A+B+C+D+E) ; R$3.703,19
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 478,55

Valor Froposto por Posto Qtde de Postos Valor Total do
(D)= (B)(C) i (3] Servl;o {Fl=(DxE)|

Valor proposto por unid 12
B Valor mensal do servigo RS 158.921,37
W Valor global da proposta (Valor mensal do servigo multiplicado pelo
ndmero de meses do contrato). R$ 1.907.056,47
Paragominas/PA, 01 de Julho de 2024,
JANAINA CARMINATI Assinado de forma digital por JANAINA
CARMINATI SILVA:68591403215
SILVA:68591403215 Dados: 2024.07.01 16:12:55 -03'00'
FUNDOC MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
JANAINA CARMINATI SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Assinado de forma CONTRATANTE N. PRIME Assinado de forma

IRLEI LEANDRO digital por IRLEI ) digital por N. PRIME

OLIVEIRA I|:|EOARNADSRO OLIVEIRA CONSTRUT CONSTRUTORA LTDA

HORAS Dados: 2024.07.02 N. PRIME CONSTRUTORA LTDA ORA LTDA ?:.222620;;.(());.02

14:27:36 -03'00" IRLEI LEANDRO OLIVEIRA HORAS R
CONTRATADO
Testemunhas: ANTONIA
D o
GOMEST ‘GOMES:02880424330
330

2 i

T BERTH.

MAGALHAES DE
SOUZA 0505 s0UzA0505515
5154233
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PREFEITURA DE

PARAGOMINAS

KOSTA MISSA0 I CUTAR BAS PISIOAS

Secretaria Muricipal de
Administragde e Finangas

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAQ ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N° 738/2024

OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada na prestagfo de servigos continuo em manipulagdo de alimentos, preparo e
distribui¢@o de alimentagdo escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas
Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de Educagio/Anexos”,

Ne Processo 227/2022
Licitagio N2 PREGAO ELETRONICO N2 9/2022-00098 - NOVA ABERTURA (3)
Data de Abertura [10/08/2023 AS 09:00H

Data de apresetat;ﬁo da prsta 07/05/2024

A

B Municipio/UF PARAGOMINAS/PA
c Ano do Acorde, da Convengao ou Dissidio Coletivo PA000095/2023
D Numero de meses de execu¢do contratual 12 meses

Fipo de Servico Unidade de Medida Quantidade tu!:al a contrata.r(em fungdo da
unidade de medida)
2.0 - MERENDEIRO (A) Posto de Servicos 44h semanais 8

2.0 - MERENDEIRO (A)

2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO 513205

3 Saldrio Mormativo da Categoria Profissional 1.395,20

4 Categoria Profissional (vinculada 3 execugdo contratual) | e MERTL AR
PARA SEAC

5 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023

o) : unel ; tal (R}
A Salario Base 100% RS 1.399,20
B Adicional de Periculosidade
€ Adicional de Insalubridade (grau médio) RN 15 - anexo 3 20% RS 279,84
D Gratificagio por Assiudade
E Adicional de Hora Nortuna Reduzida
F
G
—

Adicional de hora extra no Feriado Trabalhado

Qutros (especificar)

Conforme disposto: Item A - Decreto n° 57.155, de 03 de novembro de 1965, “Art. 19; ltem B - conforme Anexo Xil da IN 5/17. Acrddo
2161/2021 - TCU Plendrio

Beb g e GRS G A GE

A INSS 20,00% R$ 373,11

B Saldrio Educagio 2,50% RS 46,64

c SAT 3,00% RS 55,97

D SESC ou SESI 1,50% RS 27,98

E SENAI - SENAC 1,00% RS 18,66

F SEBRAE 0,60% R$ 11,19

G INCRA 0,20% RS 3,73

H FGTS RS 149,24
LR 65652

Conforme disposto: Item A - Art. 193 a 198 da Instrugdo Normativa RFB n? 971/2009 e Art. 22 da Lei 8.212/91; Item C - Art. 22 da Lei n?
8212, de 24 de julho de 1991; tem H - Art. 15 da Lei n® 8.036, 11 de maio de 1990

B B SSHbmadila 2 3R neflciosv
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SEMAF' PREFEITURA DE
Secrataria Municipal de PARAGOMINAS
Administracds e Finangas .5 HOSTAMISEAO £ CUIDAR DAT PLACOAL
ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N° 738/2024

OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada na prestacio de servigos continuo em manipula¢do de alimentos, preparo e
distribui¢do de alimentagdo escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas
Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de Educag@o/Anexos”,

Vale Transporte R$ 119,26
a) Vt?'lor da passagem do transporte coletive no municipio de prestagéo dos RS 5,00
servicos
A b) Quantidade de passagens por dia por empregador 2
¢) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
d] Participagdio do empregado em percentual do saldrio-base 6%
Auxilio-Refei¢do/Alimentacio R$ 495,00
s a) Valor do Vale Alimentag3o por dia efetivamente trabalhado RS 25,00
b) Quantidade de dias do més de recebimento 22
¢) Participago do empregado em percentual ao valor do beneficio 10%
c Seguro de Vida, Invalidez e Funeral RS 6,00
D Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal RS 19,90

; dulg 2.3 Bl :
Conforme disposto: Item A - CCT COM NUMERQ DE REGISTRO NO MTE: PA000095/2023

i iclos antals monaa

RSB0,

13¢ Saldrio, Férias e RS 186,50
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdies RS 686,52
23 Beneficios Mensais e Didrios
R & TRl

A Aviso Prévio Indenizado 6,45% RS 108,23
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,52% RS 8,66
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso Prévio Indenizado 3.56% R$ 59,70
i o
D Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R$ 11,13
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio
E R$ 4,10
Trabalhado 0,24%
F Multa do FGTS e contribuigao sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3560 R$ 59,70

('] o 4! Qo R ¥ u, D0 Pro Okid X e
A Férias 9,09% RS 152,64
B Auséncias Legais 0,12% RS 1,97
c Licenga-Paternidade 0,06% RS 1,03
D Auséncia por acidente de trabalho 0,30% RS 5,01
E Afastamento Maternidade 0,76% RS$ 12,83
F

Conforme disposto: Item A - Art. 130 da CLT; item B - Dispositivos da CLT Art. 131; Item C- Art. 12 inciso Il da Lei n® 11.770/08; item D -
Dispositivos da CLT Art. 131; Item E - Art. 12 inciso | da Lei n® 11.770/08; Item F - Art. 131 da CLT

i

Auséncias Legais
Intrajornarda

Vil SR os DIVEres
Insiimos Diversos

A Uniformes R$ 67,88
B Equipamentos
c Reldgio de Ponto
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Administragdc e Finangas

PREFEITURA DE

- PARAGOMINAS

HOSIA MISSAO § CLTDAR DAS PESIOAS.

SEMAF! b

Secretana Municipal de ¢

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N° 738/2024

OBJETOQ: “Contratac@o de empresa especializada na prestagio de servigos continuo em manipulagdo de alimentos, preparo e

distribuigdo de alimentagdo escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas

Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de Educag@o/Anexos”.

i Cstos Indivetos, Trbutos@Lucra i

indlvetosy b

_ Valor(RS)

A Custo Indireta RS 57,03
1 Custos Indiretos !

B Lucro RS 60,16
1 Lucro

c Tributos R$ 361,76
1 PiS RS 27,18
2 COFINS RS 125,46
3 IMPOSTO SOBRE SERVICO - 1SS RS 209,11

fal

RS 1.679,04

B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrio RS 1.513,18
[ Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 251,51
D Modulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 191,58
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 67,88

Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 3.703,19
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 478,95

RS 33.457,13

S DESCRICAOH
Valor proposto por unidade de medida
B Valor mensal do servigo RS 33.457,13
V Valor global da proposta (Valor mensal do servigo multiplicado pelo
nimero de meses do contrato). RS 401.485,57

Paragominas/PA, 01 de Julho de 2024,

Assinado de forma digital por

JANAINA CARMINATI janaiNA CARMINATI
SILVA:68591403215 SlLvA6ssoia0s21s

Dados: 2024.07.01 16:11:33 -03'00"
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
JANAINA CARMINATI SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

IRLEI LEANDRQ Assinado de forma digital CONTRATANTE N. PRIME

por IRLEI LEANDRO

OLIVEIRA OLIVEIRA HORAS
HORAS T 02a.02 N.PRIME CONSTRUTORALTDA  RA | TDA

IRLEI LEANDRO OLIVEIRA HORAS
CONTRATADO
Testemunhas:  avowacusmana G rees,
1) GOMES:0288042433 CRISTIANADASILVA
0

0

BEATRIZ Assinado de
2) MAGALHAES forma digital por
BEATRIZ
DE MAGALHAES DE
SOUZA:05055 50uzA0505515

154233 4233

Pégina3de3

Lec e

Assinado de forma
digital por N. PRIME
CONSTRUTQ CONSTRUTORA LTDA
Dados: 2024.07.02
14:30:09 -03'00"

14 \'.'_alur'l'otal do: Y
| [Servico (F)= (DX EN

el




PREFENURA DE

PARAGOMINAS

NOESA MISSACE CUIDAR DAS PESSOAS

SEMAFI

13 Municipal de
0

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N°® 738/2024

OBIJETO: “Contratac3o de empresa especializada na prestaggo de servigos continuo em manipulagZo de alimentos, preparo e
distribuigdo de alimentagdo escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas
Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de
) Educagdo/Anexos™.

N2 Processo 227/2022
Licitacio N2 PREGAO ELETRONICO N2 9/2022-00098 - NOVA ABERTURA (3)
Data de Abertura |10/08/2023 AS 09:00H

B cRIMINACAGIDOSISERVICOS e
Data de apresentacido da proposta 07/05/2024

A
B Municipio/UF PARAGOMINAS/PA
c Ano do Acordo, da Convengio ou Dissidio Coletivo PA000095/2023
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses
3= : ; ,i.f:g
Ting-de Sariics Uridade de Medida Quantidade to'tal a contrata'r (em fung3o da
unidade de medida)
3.0 - COZINHEIRO (A) - SEMEC Posto de Servigos 44h semanais 5
l_-a‘ PARACONHD) -_clt QSR B x ACH-DE-OTERA
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristas distintas) 3.0 - COZINHEIRO (A) - SEMEC
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO 513505
3 Saldrio Mormativo da Categoria Profissional 1.399,20
4 Categoria Profissional {vinculada & execug¢3o contratual) SINLTERC. TRAE, TEM. LIMPDQ E5TADGDG
PARA SEAC
5 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023

Salarlo Base i 100% RS 1.399,20

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade 20% RS 279,84

Gratificagio por Assiudade
Adicional de Hora Nortuna Reduzida
Adicional de hora extra no Feriado Trabalhado

Qmm|Ooja|m|>

 Percentual (%

Conforme disposto: Item A - Decreto n° 57.155, de 03 de novembro de 1965, “Art. 19 Item B - conforme Anexo X!l da IN 5/17.
Acdrddo 2161/2021 - TCU Plenério

[T

TR

A
B Salario Educacdo 2,50% RS 46,64
C SAT 3,00% RS 55,97
D SESC ou SESI 1,50% RS 27,98
E SENAI - SENAC 1,00% RS 18,66
F SEBRAE 0,60% RS 11,19
G INCRA 0,20% RS 3,73
8,00% RS 149,24

Conforme disposto: Item A - Art. 193 o 198 da Instrugdo Normativa RFB n® 871/2008 e Art. 22 da Lei 8.212/91; item C - Art. 22 da Lel
ne 8212, de 24 de julho de 1991; item H - Art. 15 da Lei n2 8.036, 11 de maio de 1990

i stbmodulo; i
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PREFEITURA DE

PARACOMINAS

NOTSA WISSAD £ CUIDAR DAS PESSOAS

SEMAFI

mmlums.rrwrao c Hn;.n\"u’-' =
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAQ ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N° 738/2024

OBIJETO: “Contratagio de empresa especializada na prestagdo de servigos continuo em manipulagiio de alimentos, preparo e
distribuigdo de alimentago escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas
Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de

Educagdo/Anexos™.
@) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagdo RS 5,00
dos servigas !
A b) Quantidade de passagens por dia por empregador 2
¢) Quantidade de dios do més de recebimento de passagens 22
d) Participagdo do empregado em percentual do saldrio-base 6%
Auxilio-Refei¢do/Alimentacio RS 495,00
8 a) Valer do Vale Alimentag3o por dia efetivamente trabalhado RS 25,00
b) Quantidade de dias do més de recebimento 22
¢) Participag3o do empregado em percentuzl ac valor do beneficio 10%
c Seguro de Vida, Invalidez e Funeral RS 6,00
D Plano de Assistén:ia e Cuidado Pessoal R$ 19,90

2.1 13" Salarln Férias e Adicional de Fenas : $ 186,50
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigées RS 686,52
23 Beneficios Mensals e Dnérlos RS 640,16

A Aviso Prévio Indenizado 6,45% RS 108,23

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,52% RS 8,66

c Multa_do FGTS e contribuicdo social sobre o aviso Prévio 3,56% RS 59,70
Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado 0,66% RS 11,13

i Inc-ld.éncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso 0,24% RS 4,10
Prévio Trabalhado

F Multa do FGTS e contribuigio sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,56% R$ 59,70

A Férias R$ 152, 64
B Auséncias Legais RS 1,97
C Licenca-Paternidade RS 1,03
D Auséncia por acidente de trabalho RS$ 5,01
E Afastamento Maternidade R$ 12,83
F Outros (Afastamento Por Doen;a} RS 18, 10

Conforme disposto: Item A - Art. 130 da CLT; Item B - Dispositivos da CLT Art. 131; Item C - Art. 12 inciso Il da Lei n® 11. 770/08 Item
D - Dispositivos do CLT Art. 131; Item E - Art. 12 inciso | da Lei n® 11.770/08; Jtem F - Art. 131 da CLT

Auséncias Legais
Intrajornarda

Uniformes RS 67,88
Equipamentos
Reldgio de Ponto
Qutros (especificar)

gn|m|p
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i -é PREFEITURA DE

PARAGOMINAS

NOSSA MISSAS £ CLIDAR BAS PESSOAS

SEMAFI
D‘. Finz IHCB‘-

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTOQ DE LICITACOES
SETOR DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-00098
CONTRATO N° 738/2024

OBIETO: “Contratagéo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuo em manipulagdo de alimentos, preparo e
distribui¢do de alimentago escolar, para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino das zonas Urbana, Rural e Areas
Indigenas, bem como servigos de cozinheira, para atender os eventos festivos da Secretaria Municipal de
Educagdo/Anexos™.

istos lndit:étos,'l.‘rthu:uss Eicra 2 gi\};im:-'[Rsl :

Parcentual (‘V )

A Custo Indireto 1,54%
1 Custos Indiretos 1,54% RS 57,08
B Lucro 1,60%

2 60,16
i Lucro 1,60% s
C Tributos 8,65% R$ 361,76
1 PIS 0,65% RS 27,18
2 COFINS 3,00% R$ 125,46
3 IMPOSTO SOBRE SERVIGO 5,00% RS 209,11

{RS478.95,

A Modqu 1- Composngao da Remunera;ao RS 1.679,04
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrio RS 1.513,18
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 251,51
D Médulo 4 - Custos de Reposigio do Profissional Ausente RS 191,58
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 67,88
Subtotal (A+B+C+D+E) R% 3.703,19
Mcdulo 6 - Custos indlretos Tnhutos e Lu:ro RS 478,95

RSB

Valor Total do &

j'\a’alm’ Proposto por Pa;.v;tc_ ;_Qtde de Postos i |
| iServico (Fl= (DX E)

Nalor Proposto por

Empregado(s] i Sl D)= (BXO (E)-

4, € ADRO D t RA O D) ALOR OBAL DA PROPO
ALO 0 LA LUPC
¥, Al alo
A Valor proposto por unidade de medida 12
B Valor mensal do servigo RS 20.910,71
v Valor global da proposta (Valor mensal do servigo multiplicado
pelo nimero de meses do contrato). RS 250.928,48

Paragominas/PA, 01 de Julho de 2024.
JANAINA CARMINAT] fsinado de forma diital por
SILVA:68591403215  Slvasssoraos2is

Dados: 2024.07.01 16:10:17 -03'00"
FUNDOQ MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
JANAINA CARMINATI SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

CONTRATANTE Assinado de forma

digital por N. PRIME

IRLE] LEANDRQ Assinado de forma digital N. PRIME

por IRLEI LEANDRO

OLIVEIRA OLIVEIRA HORAS CONSTRUTOR CONSTRUTORA LTDA
Dados: 2024.07.02 N, PRIME CONSTRUTORA LTDA A LTDA Dados: 2024.07.02
HORAS 14:32:52-03'00 IRLEI LEANDROQ OLIVEIRA HORAS 14:31:34 -03'00
CONTRATADO
Testemunhas: ANTONIA )
CRISTIANA DA Assinado de forma
R ISt
330 GOMES 02880424330
BEATRIZ Assinado de forma

MAGALHAES DE
15 50UZA050551542

2) MAGALHAES DE digital por BEATRIZ
— SOUZAUSUSS!
4233 33
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		2024-07-01T14:20:13-0300
	IRLEI LEANDRO OLIVEIRA HORAS


		2024-07-01T14:21:18-0300
	N. PRIME CONSTRUTORA LTDA


		2024-07-01T14:22:41-0300
	N. PRIME CONSTRUTORA LTDA
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	ANTONIA CRISTIANA DA SILVA GOMES:02880424330
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