BETABEG BO PARA
Brefeitura Municipai de Oriximing
Gabinete do Prefeito
CNPS/MIF N2 05.131.081/00601-82

DECRETO Ne (34/2022.

SNSTITUI O REGULAMENTO PARA A REALIZACAG DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO
MUNICIPIC  DE ORIXIMINA E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL, DE ORIXIMINA, no uso das atribuicBes que lhe sdo
conferidas por lei, especialmente quanto ao disposto no inciso Xl do art. 80 da Lei Orgénica

do Municipio.
DECRETA:

Art. 12 Plea instituide o reguiamento para a realizagdo de Processe Seletivo
simplificado no &mbito da Administra¢do Direta e indireta do Poder Executivo Municipal de
Oriximin3, para selecdo de pessoal para a admiss8o em fungdes publicas temporérias.

Art, 22 Durante as fases do Processo Seletivo Simplificado ser8o observados os
principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da ConstituicEo da Repdblica.

fAre, 3% O Processe Seletive Simplificado sers reallzado em conformidade com
a Constituicdo da Republica e Leis Municipais que dispuserem sobre as matérias relacionadas,
observando-se o seguinte:

i~ ampla publicidade, per meio de editais;

i« recebimento das inserigBes de tedos que preencham os requisitos legais e
as exigéncias do edital;

i = exigéncia do mesme nivel de conhecimentos e igual critério de julgamento.

Art. 42 O Processo Seletivo Simplificado serd organizado e executado per
Corniss3o composta por membros das seguintes secretarias:

#j Seeretaria Municipal de Administraco;
b) Secretaria Municipal de Finangas;

¢} Secretaria Municipal de Planejamento;
@) Procuradoria Geral do Municipio;

ej Secretaria Municipal de Educac3o;

f} Secretariz Municipal de Satde;

g} Secretaria Municipal e Assisténcia Social;
k} Assessoria de Conirole Interno
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Cont. do Decreto n® 034/2022 ~ Processe Seletivo Simplificado s

Paragrafo dnico. A Comissdo serd instituida por meio de ato do Chefe do Poder
Executivo, os quais deverdo planejar/organizar e executar todos os atos inerentes a sua
realizagdo e, quando necessario constituir comissdo de apoio.

Art, 52 O Processe Seletivo Simplificado consistird em:

i~ aplicacdo de prova ebjetiva de cardter eliminatdrio e classificatério;

i — andlise de curriculo; ou
il = poders haver aplicac3o de prova prética.

Pardgrafo Unieo. A andlise de curriculos dos candidatos serd realizada pela
Comissdc designada, conforme critérics definidos no edital de abertura.

Art. 62 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 12 (doze)
meses, prorrogdvel, uma vez, por igual periodo.

Art. 72 O valor da inscricde para a participacio no Processo Seletivo
Simplificado gue trata este Decreto seré fixado no respectivo edital.

Art, 82 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, e sitio oficial do
Municipio no minimo cinco dias antes da abertura das inscricdes.

Art. 92 Constarde do edital de abertura, no minimo, as seguintes informacdes:

i = identificacdo da(s) Secretaria(s) para a quai se estd abrindo a selegdo;

Il = nimero de fungbes temporarias disponibilizadas para a contratacio ou
indicacdo da realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para formagdo de cadastro de
reserva;

fii ~ deneminagio da funcdo temporéria, descricio das atividades a serem
realizadas, carga hordria semanal e o vencimento mensal;

I = nivel de escelaridade e os demais requisitos exigidos para a contratacio;
V = indicaglio das vantagens funcionais a que fard jus o centratade; Vi «

submiss@o ac regime disciplinar dos servidores publicos municipais;
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Cont. do Decreto n2 034/2022 — Processo Seletivo Simplificado

Vi = indicagdo precisa dos locais, hordrios, procedimentos e datas de inicio e
encerramento das inscricdes;

Vil — valer da inscric3o, se for o caso;

Vil - documentacdo a ser apresentada no ato de inscricio;

IX — relac@o das disciplinas das provas ou dos titulos avaliados na andlise de
curriculos;

X« data, hora e local da realizagio das provas e sua duracdo, se for o caso;

Xl - ndmero de etapas do processo, com indicagdo das respectivas fases, seu
carater eliminatdrio ou eliminatério e classificatério;

Al - descricdo da metodologia de avaliagdo para classificacdo no Processo
Seletivo Simplificado e apuracio do resultado final;

Kili ~ fixagdo do prazo de validade e a possibilidade de sua prorrogac3o:;

XIV - disposictes sobre o processo de elaboracio, apresentacdo, julgamento,
decisdo e conhecimento do resuitado de recursos.

frt. 10 O praze para as inserigdes nio sers inferior a cinco dias.

Art, L1 Para ingerever-se ho Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverad
apresentar os documentos exigidos no edital, preencher e assinar ficha de inscricdo
disponibilizada no ato pela Comissio.

Parégrafo Gnico. Somente serso admitidas inscricBes pesscais, a serem
efetivadas diretamente pelos candidatos ou por intermédio de procurador munido de
Instrumento pdblico ou particular de mandato e poderes especiais.

Art. 12 Encerrado o prazo fixado no edital para as inscricBes, a Comiss3o
publicard, no painel de publicaces oficiais da Prefeitura Municipai e em meio eietrénico, se
houver, no prazo de cinco dias, o edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que
tiveram suas inscrigdes homologadas.

Art. 13 Os candidatos que n3o tiveram as suas inscricBes homologadas podergo
interpor recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo

das razSes que ampararem a sua irresignacio.
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§ 12 No praze de cinco dias a Comissdo, apreciando o recurso, poderd
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de

inscricdes homologadas.

§ 22 Sendo mantida a deciso da Comissdo o recurso serad encaminhade a
Procuraderia Geral do Municipio para julgamento, no prazo de cinco dias, cuja decisdo deverd

ser motivada.

§ 3% A lista final de inscrigBes homologadas sera publicada na forma do art. : 3 3
no praze de cinco dias apds a decisdo dos recursos.

§ 42 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estarfo
autcmaticamente convocados para a realizacdo das provas, se for o caso, definidas no edital
de abertura do Processo Seletivo Simplificado.

At 24 Ndo serd admitida inserigdo condicional,

Art. 15 O requerimenio de inscricdo implica na aceitacio pelo candidato das
hormas estabelecidas neste decreto e no adital respectivo.

Art. 16 As provas eseritas serfo elaboradas diretamente pela Comissdo que
podera contar com a colaboraco de servidor especializade ou de terceiros contratados para
este fim e conterdo questSes cbjetivas, em guantitativo condizente com o estipuiado ne
edital, obedecendo rigorosamente aos contelidos e programas nele estabziecidos.

§ 12 Do contelido das questdes e demais peculiaridades da prova serd guardado
sigiio até o dia de sua aplicag3o, sob pena de nulidade do certame.

§ 22 A pontuagio atribuida a cada questdo ou grupo de questBes constars no
edital.

Art. 17 A prova objetiva escrita sera reproduzida em igual nimero ao dos
candidatos que tiverem as inscricbes homologadas definitivamente, o gue se dard em sess3o
sigilosa realizada pela Comiss3o.

g 1= Ultimadas as €opias, juntamente com a via original que conters o gabariio
a ser utilizado na correcio, serio as provas acondicionados em envelopes lacrados e
rubricados pelos integrantes da Comissdo, os quais permanecerio guardados em locai seguro
até o dia da aplicacdo das provas.
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§ 29 As provas conterdo parte destacdvel, numerada seguenciaimente,
iniciando-se em 01 (zero um) e se destinard 2 identificagdo dos candidatos.

Art. 18 No dis, hora e local fixados para a reaiizacio das provas, 0s candidstos
deverio apresentar-se munidos do comprovants de inscricdo, de documento oficial com foto

e do material indicado no edital.

§ 1% © candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes de cada
prova, sera excluido do certame.

§ Z2 Seré considerado documento oficial com foto, carteiras ou céduias de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservists;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei no 9.503/97, artigo 15).

& 3¥ Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, ro dia da realizagdc
das provas, documento de identidade originai, por motivo de perda, roube ou furte, devera
ser apresentado documento gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedide
hd, no maximo, noventa dias, ocasifio em gue sera submetido 3 identificacdo espeeiai,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas em formuldrio préprie.

' £rt, 1§ A Comnissdo garantird gue a reaiizagdo das provas atends a coadigde ss
incomunicabilidade entre os candidatos.

Paragrafe Gnice. As provas serfo aplicadas pela Comiss8c que poderd, se
necessario, ser auxiliada por fiscais previamente designados por ato da autoridade
competente.

Art. 28 Antes de se iniciarem 0s trabalhos, os membros da Comissdo ou os
fiscais, se houver, fardo os esclarecimentos e adverténcias contidas no edital, 2 serem
observadas pelos candidatos durante a realizag3o das provas.

o Art. 21 Seréd retirado do lecal das provas e desclassificado do Processo Seletive
Simplificade, o candidato que:

i - apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as

pessoas encarregadas pela realizac3o do concurso ou com os outros candidatos;
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i - durante a realizacdo de gquaiquer prova, demonsirar compertamento
inconveniente ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas,
por gestos, palavras ou por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou Impressos,

salvo os expressamente permitidos no edital; ‘
il - durante a realizacio das provas estiver fazendo uso de gualquer tipe de

aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda
eletrénica, notebook, paimtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares.

§ 1? Nas hipéteses previstas nes incisos i, |l e 1il deste artigo, serd lavrado “aute
de apreensio de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus
pormencres, o gual serd assinado por, no minimo, dois membres da Comissdo ou fiscais e pelo

candidato eliminado.

§ 22 Em caso de recusa de candidato a assinar o auto de apreensdo de prova
exclusdo de candidato o fato serd certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

A7t 22 Mo horério aprazado para 0 encertamento das provas, serds estas
recolhidas, independeniemente de terem ou n3o sido concluidas integralmente pelos
candidatos.

Art. 23 Durente e realizagdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de
registro em ata.

Art. 24 Os cadernss de prevas ndo eonterfo a identificaglio dos candidatos,
exceto em relacdo ao nimero que corresponder ao mesmo sinal grafico impresso no canhoto
de identificacdo destacado do mesmo.

At 25 Os eannotes de identificac8o, destacados dos cadernos de preva, serde
recolhidos em invdlucros separadamente destes, os quais serfo lacrados, mediante a
assinatura de todos os membros da Comiss3o.

AFL, 26 As provas serlio corrigidas exclusivamente por intermédio dos cadernos
de provas preenchidos pelos candidatos.

_ § 1% Os cadernos de provas deverdc ser preenchidos pelos candidates
mediante a utilizagdo de caneta esferogréfica azul ou preta, assinalando-se apenas uma
alternativa em cada questo.

& 22 N3o serdo consideradas vélidas, atribuinde-se pontuacie zero, as questées
gue foram respondidas a idpis, sem posterior confirmacdo 2 caneta.
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& 32 Também serd anulada a guestdo que apresentar mais de ura aiternativa
assinalada pelo candidato, ou que conter rasuras ou horroes.

& 49 Sera anulada integraimante 2 prova gue contiver assinaturas ou sinais gue
permitam a identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comissdo.

Art. 27 No prazo de einco dias, a Comisséo procederd a corregds dos cadernos
de prova e registrara as notas auferidas, procedendo a abertura dos envelopes contendo 08
canhotos de identificacdo e comparando-0s com aqueles que contiverem igual numeragao,
para identificar a nota atribuida a cada candidato.

Pardgrafe Gniee. Ne mesmo prazo, se for o caso, serdo aplicados os critérios de
desempate nos termos previstos neste Decreto, inciusive, no que se refere a necessidade do
sorteio piblico.

Art, 28 Ultimada 2 identificacdo des candidatos e a totalizagdo das notas serd o
resultado preliminar publicado no painel de publicagBes oficiais da Prefeitura Municipai e em
meio eletrénico, se houver.

Art. 25 A spresentacdo de curriculos para andlise devera observar o madelo
integrante do edital.

§ 19 A escolaridade exigida para o desempenho da fung¢do serd objete de
avaliacdo.

N . & 22 Somente serdo considerados os titulos expedideos por pessoas juridicas, de
direito plblico ou privado, que ztenderem os critérios definidos no edital.

& 5¢ Nenhum titulo receberé dupla veloracdo.

$ 4¢ A ciassificacdo serd efetivada através da pontuacdo dos titules
apresentados peic candidato conforme critérios definidos no edital.

Art. 30 O candidato entregara o curriculo com os respectivos titules ne ate da
inscrigdo.

Avt. 31 Publicada a lista final de inscricdes homolcgadas, a Comissde terd e
prazo de quinze dias para proceder a analise dos curriculos e atribuir suas respectivas
pentuacbes, consoante previsto no edital.
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Art. 32 Ultimada a identificag8o dos candidatos e a totalizacdo das notas seré &
resultado preliminar publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrdnico, se houver.

Art. 33 Ba ciassificacio preliminar dos candidatos e do gabarito oficial é cabivel
recurso enderecado 3 Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

§ 12 © recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razbes
do pedido recursal.

§ 22 Serd possibifitada vista da prova e andlise dos titulos que integram es
curriculos, na presenca da Comissdo, permitindo-se anotagdes.

§ 32 No prazo de cinco dias a Comissdo, apreciandc © recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
selecionacdios.

§ 4¢ Sendo mantida a decisio da Comiss8o, o recurso sera encaminhado 2
Procuradoria Geral do Municipio para julgamento, no prazo de cinco dias, cuja decisdo devers
ser motivada.

§ 52 Alista final de selecionados serd publicada no painel de publicagées oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver.

Are. 342 Verificando-se a ocorréncia de empate em rela¢do as notas recebidas
por dois ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o
candidato que:

i —apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior
a sessenta anos;

D3

B2 o BAmioy rvembrim s
i~ MABIOF pontuag

@ na preva tedrico-cbjetivg;
iti - Maior pentuag8o na prova pratica (se aplicvel ao cargo);
IV - Maior pontuacdo na prova de titulos (se aplicdve! 20 carge);

V - Maior pontuagdo na drea/conteldo de Legislagdo e Conhecimentos
Especificos da prova tedrico-objetiva;

. Vi~ Maior pontuaco na drea/contelido de Lingua Portuguesa da prova tedrice-
objetiva;

Art. 35 A aplicac3o do critério de desempate seré efetivada apés a andlise des
recursos e antes publicagdo da lista final dos selecionados.
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Art. 36 Conclufdas todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, a
Comissdo o encaminhara ao Prefeito Municipal para homologac3o, no prazo de cinco dias.

Art. 37 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, serd
langado edital com a classificaggo gerai dos candidatos aprovados, quando, entio, passara a
fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

Apt. 38 N&o sera fernecido qualquer documento comprobatério de aprovaciio
ou ciassificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

Art. 38 Os candidatos aprovades e classificados deverdo manter atualizados os
seus enderecos.

Art, 40 Respeltads a natureza da funcio tempordria, por razdes de interesse
publico, pedera haver a readequacio das condicBes definidas iniciaimente no edital,
conforme dispuser a legislag3o local.

_ Art. 41 Durente o perfodo de validade de Processo Seletivo Simplificado os
selecionados sero contratados com estrita observancia da necessidade do servigo publico.

Art. 42 Este Decreto entra am vigor na data de sua publicacio.

Registra-se, Publica-ge, Lumpra-se

Gabinete do Prefejto Munieipal, 05 de janeiro de 2022,
ARGEMIRA Io2p Assinada de forma digita)
ARGEMIRO JOSE e Joos bores
BEMYES CDINIZTSEP679121 5
DINIZ:75576791215 Joiona62201.05 093536
R T

ARGEMIRO 0SE BENTES DINIZ

Prefeito de Orbdmingd
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BORTARIA N? 013/2023.

BISPBE SOBRE A INSTITUICAO DA EOMISSAG
ORGANIZADORA DO  PROCESSO  SELETIVO
SIMPUFICADO - PSS DE  PROVIMENTO
TEMPORARIO PARA A CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA
ADMINISTRACRO  PUBLICA, POR  TEMPO
DETERMINADO, NO EXERCICIO DE 2022 E, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

BREFEITO MUNICIPAL DE ORIXIMINA, no uso das atribuicdes que ihe sd@e
conferidas por lei, especiaimente quanto ao disposto no inciso Xl do art. 80 da Lei Orgénica

do Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e 2 Lei
Municipal n°® 6.059, de 26 de marco de 1997, que dispde sobre a admissdo de pesscal por
tempo determinado para atender & necessidade tempordria de excepcional interesse plbiice,
bem como o inciso Xif do art.100, da Lei Orgénica do Municipio;

EONSIDERANDS a necessidade da contratacdo de servidor em desigragdo
tempordria per melo de Processo Seletive Simplificado — PSS para atuarem na administrag8o
plblica em necessidade/excepcional interesse publico;

EORSIDERANDS o Prinelpio da Continuidade Administrative e da Supremacia
do Interesse Piblico que devem nortear todo Gestor Publico, bem como, a efetiva eficiéncia
do funcionamento da maquina administrativa, ou seja, dos servigos publicos ofertados aos
cidaddos do Municipio de Oriximing;

RESOLVE:

Art. 1% Fica instituida 2 ComissSo Organizadora de Precesss Seletivo
Simplificado — PSS de provimento temporério para a contratacdo por tempo determinado, de
profissionais para atender & necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos da Constituicio Federal/88 e do art. 29, 1, I, 111, IV e VI da Lei Municipal n® 6.059, de 26
de margo de 1597.
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Cont. da Portaria n® 013/2022 - Comissdo do Processs Seietive fls.2

§ 12 Sdo atribuicBes da Comissdo Organizadora do Processa Seletiva

Simplificado para Contratacio Temporaria de Servidores:
| - analisar toda a documentagao apresentada pelos candidatos 3 luz das regras

contidas no respective edital;

il - atribuir pentuagdo 20 decumentos apresentados pelos candidatos, de
acordo com a tabela constante em Edital, combinados com 0s requisitos para cada cargo;

iil - cumprir as regras € © cronograma disposto no edital;

IV - praticar todos os atos necessarios a realizagde da classificacdo dos
candidatos;

V - responder, no que couber, aos érgdos de conirole & demais entidades,
guanto a possiveis guestionamentos pertinentes ao processo de selecdo, enquanto vigente 2
comissao.

& 22 A Comissdo Organizadora sera composta pelos seguintes servidores:
a} VALDENICE PRINTES DA SILVA — Assessoria de Economia e Financas;

b) NALVA MARIA DIAS DOS ANIOS - Secretaria Munieipal de
Administracic;

¢} ALCILEY SAVIO DE.OLIVEIRA PINHEIRD ~ Secretério Municipal de
Educacgdo; _

d1 AlDA PICANEO CABRAL- Secretdria Municipal de Satide;

| e} JANA MARA RIBEIRO DOS SANTOS — Secretdria Municipai de
Assisténcia Social;

) NIELSCN FIGUEIREDO MAGALHAES - Secretdrio Municipal de Finangas;
g} ELIAS DA RGCHA ESTUMARNG - Secretdrio Municipal de Planejamienka;
k) CHAIENY DA SILVA GODINHO — Procuradora Geral do Miunicipio;
i} INGRID DE MOURA SERAFIM VASCONCELOS — Assessora Juridica;

i} CLEIZIANE MARIA TAVARES BATISTA — Assessora de Controle Interno,

fug Bardo do Rie Branco, n? 2336~ Eentro - Fone: ($3) 3544-2801
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Cont. da Portaria n2 013/2022 - — Cornissic do Processo Seletivo .
§ 32 A Comissdo Orgamzadora sera presidida e coordenada pele primeiro

representante na ordem constante no pardgrafo anterior e, na sua auséncia, devera designar
um substituto.

fis.2

pardgrafo Unico. Compete a0 Presidente da Comissdo coordenar as agtes
necessarias para a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado — PSS e solicitar das Secretarias
Municipais recursos materiais, humanos e financeiros necessarios a consecugdo do objetivo

desta Portaria.

Art. 22 A cormissio de que trata essa Portaria deliberard pela maioria de seus
membros.

Art. 32 As deliberagBes da cornissdo de que trata essa Portaria tera validade
apenas para este processo seletivo,

Art. 42 A comissio de que trata esta Portaria se reunird sempre que convocada
por seu Presidente, com antecedéncia minima um dia atil.

§ 12 O quérum de reunifio da comissdo de que trata esta Portaria é de maioria
absoluta.

§ 2¢ A deliberacio da Comiss8o serd tomada por maioria simples.

§ 32 Além do voto ordindrio, o Presidente tera o voto de gualidade em easo de
empate.

§ 42 A participagdo na Comissdo serd considerada prestacdo de servico piblico
relevante, ndc remunerada.

‘ ‘ A, 58 O Departamentio de Recursos Humanos prestara apoio administrative
as atividades das comissSes de gue trata esta Portaria.

Art. 62 A Comiss8o de que trata esta Portaria realizard suas atividades peis
prazo de até 30 (noventa) dias, prorrogéveis por igual periodo.

Art. 7¢ Esta Portaria entra em viger na data de sua publicacdo.
Ragisirg-se. Publica-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeite Municipal, 05 de janeiro de 2022,
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1* Reuniio da Comissao do Processo Seletivo Simplificado — PSS de
provimento temporario para a contratacio de profissionais para atuarem nd
Administracio Puablica, por tempo determinado, no exercicio de 2022.

Aos seis dias do més de janeiro de dois mil e vinte dois, na sala de reunido da Prefeitura Municipal
de Oriximina-Pard, as doze horas e trinta minutos, reuniram os membros da Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo - PSS para darem inicio a0s trabalhos da Comissdo instituida
pela Portaria N°. 013/2022, Valdenice Printes da Silva — Presidente, Nalva Maria Dias dos Anjos
_ Secretaria Municipal de Administragdo, Alciley Sévio de Oliveira Pinheiro, Secretario
Municipal de Educacdo, Aida Picango Cabral — Secretdria Municipal de Satide, Jana Mara
Ribeiro dos Santos - Secretdria de Assisténcia Social, representada pela servidora Lucinele da
Silva Costa, Nielson Figueiredo Magalhdes — Secretdrio Municipal de Finangas, Elias da Rocha
Estumano - Secretario Municipal de Planejamento, Chaieny da Silva Godinho — Procuradora
Geral do Municipio, Ingrid de Moura Serafim Vasconcelos: Assessora Juridica do Municipio e
Cleiziane Maria Tavares Batista: Assessora do Controle Interno. A reunio iniciou com as boas-
vindas da Presidente/Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS Valdenice Printes
da Silva e esclareceu que a partir da Portaria que instituiu a Comissdo do PSS, na qual as
Secretarias de Governo fazem parte da Comissio, precisam realizar 0s procedimentos para a
instituicdo do edital com a disponibilidade de vagas, pois ndo haver4 mais contratacdo de
servidor, sem passar pelo Processo Seletivo Simplificado — PSS ou concurso publico,
considerado que se faz necessario os servidores selecionados iniciarem os servigos a partir de 21
de fevereiro. As secretarias que fazem parte da Comissdo deverdo fazer uma equipe técnica para
o levantamento de demandas de acordo com a necessidade de cada secretaria para que sejam
disponibilizadas as vagas, pois ndo serd cobrado taxa de inscri¢do do PSS. A secretaria de
Educagio deve verificar a realidade da area rural de acordo com a necessidade da carga horéria,
pois ¢ uma especificidade diferenciada, no caso da Secretaria de Satde ndo sera disponibilizado
vagas para os servidores de endemias € agente comunitario de satde, pois sdo cargos com
processo diferenciados. E importante as Secretarias distinguirem a necessidade de demanda area

urbana e 4rea rural. Ato continuo, diante da explicagdo a Presidente/Coordenadora da Comiss&o
fez questdo de enfatiza o art. 1°. da Portaria N". 0 13/2022 que a necessidade do Processo Seletivo

Simplificado — PSS tempordria e excepcional por interesse publico, nos termos da Constituigédo
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Federal/88 e do art. 2°, I, 1, 111, IV e V1 da Lei Municipal N° 6.059 de 26 de margo de 1997, os
cargos que nfo estdo amparados na Lei ndo poderdo ser levantados para disponibilizar vagas.
Diante da explicagdo, os secretdrios presentes questionaram O0s cargos que as secretarias tém
necessidade apesar de ndo estd na Lei, casos da Secretaria de Educagdo Cuidadores dos alunos
deficientes ¢ da Secretaria de Assisténcia Social os Visitadores e Educadores Sociais. A
Presidente/Coordenadora Valdenice Printes orientou que 0s secretarios informe desses casos no
jevantamento especificando cada um para ser encaminhado para andlise juridica. Na sequéncia a
Presidente/Coordenadora solicitou para fazer parte da Comissdo de Apoio um servidor técnico
de cada Secretaria para ajudar na efetivagdo do processo: Secretaria Municipal de Finangas:
Erilane Lopes Sousa, Secretaria Municipal de Satde: Caroline da Silva Cavalcante, Secretaria
Municipal de Administragdo: Danuza Mielly Gemaque Pantoja, Secretaria Municipal de
Planejamento:.........cceeene . Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Lucinele da Silva Costa e
Secretaria Municipal de Educag@o: Edvard F ernandes Ribeiro. Ato continuo a
Presidente/Coordenadora enfatizou novamente que a planilha para o levantamento sera:
descrigd@o cargo, carga hordria e quantitativo. A secretaria Municipal de Administragdo ird fazer
o levantamento da folha de pagamento dos efetivos, temporarios do més de dezembro para fazer
a projecdo de pagamento dos cargos que forem selecionados no PSS. A Presidente/Coordenadora
acordou com os presentes que na terga-feira dia onze de janeiro sera entregue o levantamento das
demandas para a publicagdo do edital e que as proximas reunides serdo no horério de doze horas,
na sala de reunido da Prefeitura, ficando na responsabilidade da Secretdria de Administragio
fazer o agendamento. Ndo havendo mais nada a tratar, eu Ingrid de Moura Serafim Vasconcelos
lavrei a ata, a qual foi assinada por mim e pelos presentes. A reunido foi encerrada as treze horas

e cinquenta e seis minutos.

s
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Frequéncia: i
06 de janeiro de 2022. /ﬁ
VALDENICE PRINTES DA SILVA ~

Presidente L M
NALVA MARIA DIAS DOS ANJOS ‘/l/

Secretaria Municipal de Administracéo

ALCILEY SAVIO DE OLIVEIRA PINHEIRO =
Secretario Municipal de Educagéo L_/ l

AIDA PICANCO CABRAL M*O&

Secretaria Municipal de Saiide -/

JANA MARA RIBEIRO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Assisténcia Soci

NIELSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas

ELIAS DA ROCHA ESTUMANO ,AJ‘@"‘?\

Secretario Municipal de Planejamento/ /

CHAIENY DA SILVA GODINHO _&Mg%yunﬁu@
Procuradora Geral do Municipio

INGRID DE MOURA SERAFIM VASCONCELOS £¢»¢/
Assessora Juridica do Municipio

CLEIZIANE MARIA TAVARES BATISTA@MB{( %D C/ﬁc:ﬁ

Assessora de Controle Interno
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