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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 054/2017
PREGAO PRESENCIAL N2 044/2017

Razao social:

Nome Fantasia:

CNPJ N¢: E-MAIL:
CIDADE: ESTADO:
TELEFONE: FAX:
PESSOA PARA CONTATO:

Retiramos copia do instrumento convocatério da licitagdo acima identificada, no site do http://www.tcm.pa.gov.br/ ,
que tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE
SISTEMA DE GESTAO EM RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BREVES.

Local: , de de

ASSINATURA

Senhor(a) Licitante,

Visando comunicagdo futura entre a Prefeitura Municipal de Breves e as empresas licitantes, solicito aos interessados o
preenchimento do recibo de retirada do edital, remetendo-o a Comissdo Permanente de Licitagdo por meio do fone (91)
3783-2885 ou para os e-mails: cplbreves2013@hotmail.com .0 encaminhamento deste recibo, antes da abertura da sessdo,
garante a empresa a comunicagdo futura, em caso de alteragdo de datadas ou no conteudo do Edital.

Informo que a comunicagdo de eventuais retificagGes no instrumento convocatério, bem como informagdes adicionais
sobre a presente licitagdo, serd repassada a todos os licitantes que nos remeteram o presente recibo, ressaltando também
que a ndo remessa exime A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo de qualquer responsabilidade acima
mencionadas.

Breves (PA), ___de de 2017.

GISELE SILVA VALENTE

Pregoeira
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 054/017 — Prefeitura Municipal de Breves-PA

PREGAO PRESENCIAL N2 044/2017- PMB

A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BREVES, localizada na Praga 03 de Outubro, n2 01, Centro, CEP 68.800-00,
torna publico, para conhecimento das empresas interessadas, que esta aberta a licitagdo acima referenciada,
na modalidade PREGAO PRESENCIAL, que objetiva a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE LICENGA DE USO DE SISTEMA DE GESTAO EM RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE
PAGAMENTO PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREVES, para fornecimento por um periodo de doze (12)
meses, conforme especificagdes contidas no Anexo |, deste Edital, inaugurado pelo Processo Administrativo n2
054/017, que fard realizar licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, TIPO MENOR PRECO POR VALOR
GLOBAL, nos termos da Lei N2 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000,
Decreto n2 3.931, de 19 de setembro de 2001, Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2010, Lei
Complementar 147 de 07 de Agosto de 2014, Lei Municipal n°01, de 09 de dezembro de 2010, aplicando-se
subsidiariamente a Lei N2 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, nas condi¢Oes estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

A sessdo publica destinada ao recebimento de propostas relativas ao objeto deste Edital e seus anexos
ocorrerd na Prefeitura Municipal de Breves, data e horario seguintes:

ENDERECO: Pracga 03 de Outubro, N° 01, Bairro Centro.

DATA: 23 de Junho de 2017

HORA: 09:00 hs as 09:15hs (Credenciamento e entrega dos envelopes de proposta e habilitagdo)
HORA: 09:16 hs (Abertura das Propostas e Habilitagdo)

1. DO OBJETO

O objeto da presente licitacio é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE
LICENCA DE USO DE SISTEMA DE GESTAO EM RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREVESS, PREGAO PRESENCIAL, conforme condicdes, quantidades estimadas e
caracteristicas descritas e especificadas no anexo | deste instrumento convocatério, que passa a fazer parte
integrante deste Edital independente de transicao.

2. CONDICOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderdo participar deste Pregao as empresas interessadas do ramo de atividade do objeto desta licitacao
gue comprovem sua qualificacdo, na forma indicada neste Edital.

2.2. Entende-se por Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte aptas a participar do presente certame
aquelas definidas no Artigo 32 da Lei Complementar n® 123/06 e que nio se enquadram em nenhuma das
situagBes previstas no § 42 deste mesmo Artigo 32 da Lei Complementar n2123/06.

2.3. Entende-se por Microempreendedores Individuais aptos a participar do presente certame aqueles
definidos na Lei Complementar n2 128/08.

2.4. Os Microempreendedores Individuais, as Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte doravante serdo
designadas respectivamente por MEI/ME/EPP.
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2.5. O MEI/ME/EPP devera entregar fora dos envelopes e no momento do credenciamento e representacgdo a
declaragdo de enquadramento (Anexo VII).

2.6. A participagdo na licitagdo importa total, irrestrita e irretratdvel submissdo dos proponentes as condigdes
deste edital.

2.7. Ndo poderao concorrer, direta ou indiretamente, nesta licitagdo ou participar do contrato dela decorrente:

2.7.1. Empresas que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugdo, liquidagdo,
estrangeiras que ndo funcionem no pais, nem aquelas que tenham sido declaradas inidéneas pela
Administracdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal e Distrital, bem como as que estejam
punidas com suspensdo do direito de licitar ou contratar com o Municipio de Breves.

2.7.2. Empresas constituidas em consdrcios e pessoas fisicas.

2.7.3. Pela simples participagdo no presente processo licitatéria, a empresa estara aceitando todas as
condi¢Ges estabelecidas no edital.

3. DO PRECO

3.1. O prego devera ser fixo, equivalente ou inferior ao de mercado na data da apresentagao da proposta, para
pagamento em até 90 (noventa) dias, a partir da data de apresenta¢do da Nota Fiscal, desde que o documento
de cobranca esteja em condigdes de liquidagdo e pagamento.

3.2. Deverdo estar incluidas no preco, todas as despesas necessarias a entrega do objeto desta licitagdo,
incluindo a mao-de-obra necessaria a operagdo dos veiculos e maquinas, bem como, as despesas com
manutengao.

3.3. Os precos registrados manter-se-do inalterados pelo periodo de vigéncia do contrato, admitida revisdo
quando houver desequilibrio da equagdo econémico-financeiro inicial da ata, nos termos da legislacdo que rege
a matéria.

3.4. O reajustamento dos pregos registrados somente sera possivel se autorizado por alteragdo das normas
federais pertinentes a politica econémica.

3.5. Os contratantes tém direito ao equilibrio econémico financeiro do contrato, procedendo-se a revisao do
mesmo a qualquer tempo, desde que ocorra variacdo de precos do produto, que seja imprevisivel ou previsivel,
porém com consequéncias incalculaveis, que onere ou desonere excessivamente as obrigacGes pactuadas no
presente instrumento nos termos do Artigo 65, Il, “d”, da Lei 8.666/93.

§ 19 A contratada, quando for o caso, devera formular a Administragdo requerimento para a revisdo do
contrato, comprovando a ocorréncia de aumento de pregos.

3.6. A comprovacdo sera feita por meio de documentos, tais como lista de preco de fabricantes, notas fiscais de
aquisicdo de matérias-primas, de transporte de mercadorias, alusivas a época da elaboracdo da proposta e do
momento do pedido de revisdao do contrato;
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3.7. Junto com o requerimento, a contratada devera apresentar planilhas de custos comparativas entre a data
da formulagdo da proposta e do momento do pedido de revisdo do contrato, evidenciando o quanto o
aumento de pregos ocorrido repercute no valor total pactuado.

3.8. A Administragdo, reconhecendo o desequilibrio econémico-financeiro, procederd a revisdao do contrato.

§ 22 Independentemente de solicitagdo, a Administracdo podera convocar a contratada para negociar a
reducdo dos precos, mantendo o mesmo objeto cotado, na qualidade e nas especificagGes indicadas na
proposta, em virtude da reducdo dos precos do combustivel no mercado.

§ 32 As alteragdes decorrentes da revisdao do contrato serdo publicadas na Imprensa Oficial."
4. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

4.1. Na data, hora e local definidos no predmbulo deste Edital ou no primeiro dia util subseqiiente, na hipotese
de ndo haver expediente nessa data, serdo recebidos os envelopes contendo as propostas de precos e
documentacgdo de habilitagdo.

4.2. As empresas que desejarem participar do Pregdo deverdo entregar a Pregoeira, em envelopes separados e
fechados, n3o transparentes, a "PROPOSTA" e a “DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO”, contendo na parte
externa a data, numero do envelope, 6rgdo licitador, n? do pregdo, nome da empresa e CNPJ.

PROPOSTA DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREVES
EDITAL DO PREGAO N2 ___ /2017
RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

CNPJ N©

ENDERECO COMPLETO DO LICITANTE

DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREVES
EDITAL DO PREGAO N2 ___ /2017

RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

CNPJ N2

ENDERECO COMPLETO DO LICITANTE

4.3. Nao sera permitida a participacdo de empresas por remessa postal.

5. DO CREDENCIAMENTO

6.1. Os proponentes deverdo se apresentar para credenciamento junto a pregoeira por um representante que,
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento licitatério, venha a

responder por sua representada, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a
carteira de identidade ou outro documento equivalente.
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5.2. No caso de Microempreendedor Individual apresentar o documento de identidade com foto e o Certificado
da Condigao de Microempreendedor Individual - CCMELI, disponivel em
http://www.portaldoempreendedor.gov.br.

5.3 - Deverdo apresentar, também, declaragcdo de que ostentam a condicdo de MEI, ME e EPP, que ndo se
enquadram em nenhum dos casos enumerados no § 42 do art. 32 da Lei n2 123/2006 (Anexo VII).

5.4 - Os documentos mencionados nos itens 6.1, 6.2, 6.3 deverdo ser entregues a pregoeira fora do envelope
de “Documentacdo/Habilitagdo”.

5.5. O credenciamento é a condicdo obrigatdria para formulagdo de lances e praticar todos os atos neste
Pregdo (artigo 42, inciso VI, da Lei n.2 10.520/2002).

5.6. O credenciamento far-se-4 por meio de instrumento particular de procuragdo com firma reconhecida em
cartério, que comprove os necessarios poderes para praticar todos os atos inerentes ao certame, em nome do
proponente e acompanhada de documento comprobatério da capacidade do outorgante para constituir
mandatarios.

5.7. Em sendo instrumento publico de procuragdo, fica dispensada a verificagdo dos documentos que
comprovem os poderes do outorgante.

5.8. Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar copia
do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

5.9. Os proponentes deverdo apresentar declaragao de ciéncia nos termos do modelo do Anexo VI, que por
intermédio de seu representante legal DECLARA, que a empresa atende a todos os requisitos de habilitagdo,
bem como apresenta sua proposta com indicacdo do objeto e do prego oferecido os quais atendem
plenamente ao edital.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 A proposta devera ser digitada por computador, no idioma portugués do Brasil, e apresentada sem
alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas. Suas folhas devem estar numeradas e rubricadas e a ultima
assinada pelo representante legal da licitante, devendo constar:

a) nome da proponente, endereco, nimeros do CNPJ e da Inscri¢do Estadual ou do Distrito Federal;

b) conter prego unitério e total de cada item cotado, em moeda nacional, com até duas casas decimais apds a
virgula, sendo que no valor total serd considerado também duas casas decimais;

c) conter a indicagdo de uma uUnica marca e referéncia para cada item, sem prejuizo da indicagdo de todas as

caracteristicas do produto cotado, com especificagdes claras e detalhadas, inclusive tipo, referéncia,
observadas as especificagdes constantes no Anexo | deste Edital;
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d) A Contratada ficara obrigada a realizar a execugao dos servigos, na forma e locais indicados na solicitagao,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da retirada/recebimento da respectiva Nota de
Empenho ou do Pedido de Fornecimento;

e) o prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
entrega;

f) declaracdo expressa preferencialmente nos seguintes termos: “os precos ofertados englobam todos os
tributos, embalagens, encargos sociais, frete, sequro e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto desta licitagdo.”

g) indicar o nome do Banco, Agéncia e Numero da Conta Bancaria, onde serd depositado o pagamento das
obrigagGes compactuadas.

6.2. Se na proposta a especificagao estiver incompleta, esta serd considerada igual a exigida no presente Edital,
obrigando-se o proponente a entrega de produto que atenda em plenitude as condi¢gdes do Anexo I.

6.3. Caso os prazos de que trata o item 7.1, letras “d” e “e” e declaracdo da letra “f”, ndo estejam
expressamente indicados nas propostas, os mesmos serdo considerados como aceitos para efeito de
julgamento.

6.4. Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o conteldo da proposta apresentada, seja com relagdo a prazo
e especificagdes do produto ofertado ou qualquer condi¢cdo que importe modificagdo dos seus termos
originais, ressalvadas apenas aquelas alteragcGes destinadas a sanar evidentes erros formais.

6.5 — Os itens exclusivos estardo identificados na planilha de propostas contendo descricdio com o seguinte
texto: EXCLUSIVO PARA MEI/ME/EPP.

6.6 - Caso Médias e Grandes empresas apresentem propostas nos itens reservados para a participacao
exclusiva do MEI/ME/EPP elas serdo desconsideradas no momento de abertura de propostas.

7. DO JULGAMENTO E DA ADJUDICAGAO

7.1. No julgamento das propostas sera adotado o critério de menor prego por item, atendidas as condig¢des
estabelecidas neste Pregdo.

7.2. A pregoeira podera se necessario, suspender a sessdo para recorrer a setores técnicos internos e externos,
bem como aos drgdos requisitantes da compra do material objeto deste Pregdo, a fim de obter parecer que
possibilite melhor julgamento das especificagcdes dos produtos cotados, definindo nova data para continuidade
da sessdo licitatoria.

7.3. Serd verificada a conformidade das propostas apresentadas com os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatdrio, sendo desclassificadas as que estiverem em desacordo, inclusive quanto aos
guantitativos e precos.

7.4. N3o serdo aceitas propostas que apresentarem precgos globais ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero.
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7.5. A desclassificagdo da proposta da licitante importa na preclusdo do seu direito de participar da fase de
lances verbais.

7.6. Quando todas as propostas forem desclassificadas, a pregoeira poderd fixar as licitantes o prazo de 08
(oito) dias uteis para apresentagdo de novas propostas, escoimadas das causas de desclassificagdo.

7.7. Serao classificados pela pregoeira os proponentes que apresentarem as propostas de menor prego por
item, em conformidade com o Anexo |, e as propostas em valores sucessivos superiores até 10% (dez por

cento), relativamente a de menor preco.

7.8. Ndo havendo pelo menos 03 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 8.7, a pregoeira classificara
as 03 (trés) melhores propostas, quaisquer que sejam os pregos oferecidos.

7.9. Os pregos oferecidos devem estar compativeis com os praticados no mercado e no termo de referéncia.

7.10. Aos licitantes classificados sera dada oportunidade para disputa, por meio de lances verbais e sucessivos,
de valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior preco.

7.10.1. A licitante que se abstiver de apresentar lance verbal, quando convocada pela pregoeira, ficara excluida
dessa etapa e serda mantido o seu ultimo prego apresentado para efeito de ordenagao das propostas.

7.11. Se duas ou mais propostas em absoluta igualdade de condi¢des ficarem empatadas, serd realizado
sorteio, em ato publico.

7.12. Ndo podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as penalidades
constantes do item 9 deste Edital.

7.13. Encerrada a etapa competitiva, serdo ordenadas as ofertas exclusivamente pelo critério de menor prego.

7.14. A pregoeira examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e ao valor, da primeira classificada, decidindo
motivadamente a respeito.

7.15. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condigdes habilitatdrias pelo licitante que a
tiver formulado.

7.16. Constatado o atendimento pleno as exigéncias habilitatdrias, sera declarado o proponente vencedor,
sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.

7.17. A adjudicacgdo sera realizada por item.
7.18. Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, a pregoeira
examinara as ofertas subseqientes, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta aceita, sendo o

respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto deste Edital e seus Anexos.

7.19. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, em que serdo registradas as ocorréncias relevantes que, ao
final, sera assinada pela pregoeira, pela equipe de apoio e pelos representantes presentes.
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7.20. Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos, a proposta serd desclassificada.

7.21. Negociagdo e Participagdo de microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor
individual;

7.21.1. Considerada a oferta de menor preco aceitavel nos lances, se houver participacdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte no certame, serdo observadas as disposi¢es da Lei Complementar 123/06;

7.21.1.1. Se a proposta/lance da microempresa, empresa de pequeno porte e microempreendedor individual
melhor colocada for superior em até 5% (cinco por cento) do valor da licitante de melhor oferta/lance e esta
nao for microempresa ou empresa de pequeno porte, serd concedido oportunidade a microempresa ou
empresa de pequeno porte para cobrir a oferta/lance sem que a empresa que antes tinha a menor oferta
tenha oportunidade de dar novo lance.

7.21.1.2. Na hipdtese da microempresa, empresa de pequeno porte e microempreendedor individual melhor
classificada ndo apresentar nova proposta/lance, serd convocada a segunda microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada, e assim sucessivamente, até se chegar a margem de 5% superior ao valor
da Licitante classificada em primeiro lugar.

7.21.1.3. Ndo havendo nenhuma proposta na faixa de até 5% superior a melhor Oferta, ou ndao havendo nova
proposta/lance de microempresa ou empresa de pequeno porte, a proposta/lance originaria sera considerada
como a melhor classificada.

7.21.1.4. Uma mesma empresa poderd dar lances sucessivos sem que outra empresa tenha dado lances.

8. DA HABILITAGAO

8.1 - As Licitantes cadastradas deverdo incluir no envelope DOCUMENTACAO/HABILITACAO, os seguintes
documentos:

Habilitagao Juridica:

| — Registro Comercial, no caso de empresa individual;

Il — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

IIl — Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim
0 exigir;

IV — Inscricdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridico — CNPJ;

V —Inscricdo Estadual — Ficha de Inscrigdao Cadastral — FIC.
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VI — No caso de Microempreendedor Individual apresentar o documento de identidade com foto e o Certificado
da Condigao de Microempreendedor Individual - CCMELI, disponivel em
http://www.portaldoempreendedor.gov.br

VIl — Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo a habilitagdo (anexo V);

VIIl — Declaragdo de que ndo utiliza m3do-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mao-
de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n.2 8.666/93) (Anexo IV);

Habilitagao Econ6mica e Financeira:

IX — Certiddo Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da empresa, emitida, no
maximo, 06(seis) meses antes da data de abertura do Pregdo, ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na prépria Certiddo;

Habilitagao de Regularidade Fiscal e Trabalhista:

X — Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa EconOmica Federal, devidamente
atualizado, nos termos da Lei n.2 8.036, de 11 de maio de 1990;

Xl — Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de:
a) "Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido", expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional;

"Certiddo de Quitacdo de Tributos e Contribui¢cdes Federais", fornecida pela Delegacia da Receita Federal;

b) A documentagdo exigida no subitem VI letras “a” e “b” podera ser substituida pela certiddo negativa
conjunta de debito com a Receita Federal e INSS (Conforme Portaria RFB/PGFN n2 1.751, de
02/10/2014);

XIl — Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
XIIl — Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;
XIV — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT — emitida no site Tribunal Superior do Trabalho;

Habilitagao Qualificagdao Técnica:

XV — Alvara de licenciamento de funcionamento municipal da empresa licitante. Respeitada individualidade de
cada cidade ou estado sede da licitante.

8.2. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, ou por qualquer processo

de cépia autenticada por cartério ou mediante cotejo das cdpias com os originais pela pregoeira ou por
membro da equipe de apoio ou impresso por meio eletrénico ou publicagdo em érgao de imprensa oficial.

Praca 03 de Outubro, n° 01 - Centro, Breves — Marajo - Pa.


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Breves

PODER EXECUTIVO

8.2.1. Quanto a autenticidade de documentos emitidos por meio eletrénico a pregoeira poderd efetuar
pesquisa através de consulta aos seus respectivos sites oficiais.

8.3. Ndo sera aceito nenhum protocolo de entrega em substituicdo aos documentos relacionados neste Edital.
8.4. Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar todos em nome da matriz ou todos em nome
da filial, exceto aqueles que comprovadamente sé possam ser fornecidos a matriz e referir-se ao local do

domicilio ou sede do interessado.

8.5. Para os efeitos desta licitacdo, considera-se sede a matriz ou o Unico estabelecimento comercial, industrial
e de prestagdo de servigos da empresa.

8.6. Em todas as hipoteses referidas nos 7.1 e 7.2 deste edital, ndo serdo aceitos protocolos, nem documentos
com prazo de validade vencido.

8.7. Quando o documento e/ou certiddes apresentadas ndo informarem a sua validade deverdo estar datados
dos ultimos 90 (noventa) dias, exceto a Certiddo de que trata o inciso V do subitem 7.1. deste Edital.

8.8. As licitantes cadastradas na Prefeitura Municipal de Breves deverdo, também, apresentar toda a
documentacgdo exigida neste edital.

8.8.1- Microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor individual;

8.8.1.1 — As Microempresas e empresas de pequeno porte DEVERAO APRESENTAR TODA A DOCUMENTACAO
arrolada no item 7.1, mesmo que apresentem alguma restricdo, quanto a regularidade fiscal.

9. DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Pelo descumprimento de quaisquer cldusulas ou condi¢des do presente Pregdo, serdo aplicadas as
penalidades previstas no artigo 72 da Lei 10.520/2002, e nos artigos 86 e 87 da Lei n.2 8.666/93, e também
aplicar-se-3do as seguintes san¢des administrativas, garantida sempre a ampla defesa e o contraditério:

9.1.1. Qualquer atraso na execugdo das obrigacGes assumidas devera, obrigatoriamente, constar de justificativa
protocolada no érgdo emitente da Nota de Empenho, dirigida a autoridade competente, até o 22 (segundo) dia

util anterior a data prevista para o fornecimento do material;

9.1.2. N3o acolhida a justificativa de atraso ou ndo tendo sido apresentada, o contratado sujeitar-se-a a multa
nos seguintes termos:

1 — Multa de 10% (dez por cento) pelo atraso injustificado sobre o valor total do Contrato ou da Nota de
Empenho, conforme o caso e corregao didria conforme abaixo:

a) 0,33 % ao dia, até o décimo quinto dia, incidente sobre o valor da etapa;
b) 0,66 % ao dia a partir do décimo sexto dia de atraso na execu¢do do Contrato, sem prejuizo da san¢do

prevista no item anterior, conforme o caso. Ultrapassado o trigésimo dia de atraso, serd o Contrato rescindido
ou a Nota de Empenho cancelada, conforme o caso;
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9.1.3. Pela inexecucgdo total ou parcial do Contrato/Nota de Empenho a Administragdo podera, garantida a
prévia defesa, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimagdo, aplicar a contratada, sem prejuizos das
demais, as seguintes sang¢des:

1 — Adverténcia;
2 — Multa de 30% sobre o valor total do Contrato/Nota de Empenho;

3 — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada, com base no item 3, onde cabera no prazo de 10 (dez)
dias, contados da intimag¢do do ato, pedido de reconsideragao;

4 — Se o valor da multa ndo for recolhido pela contratada, sera automaticamente descontado da primeira
parcela do pagamento a que fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor
devido sera cobrado administrativamente e/ou inscrito como Divida Ativa do Municipio de Breves e cobrado
judicialmente;

5 — a licitante vencedora que se recusar, injustificadamente a assinar o Contrato, receber a Nota de Empenho,
dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo que lhe serd encaminhada, caracterizando o
descumprimento da obrigacdo assumida, sera aplicada a multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do
Contrato/Nota de Empenho, podendo a Administragdo convidar a aceitar o Contrato/Nota de Empenho as
demais licitantes, na sua ordem de classificacdo final, mantendo-se o prazo e as mesmas condi¢Ges da
vencedora.

9.2. O licitante que convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacgao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢do de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios e, sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Breves, pelo
prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previsto neste edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengdo de
recorrer, podendo o interessado no prazo de 3 (trés) dias, apresentar as razoes do recurso. A apresentacdo de
contra - raz8es dos demais licitantes ocorrera no prazo de até 03 (trés) dias apds o prazo do recorrente.

10.2. O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.3. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no setor de compras e
licitagdo da Prefeitura Municipal de Breves;
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10.4. A falta de manifestagdo imediata e motivada da intengdo de interpor recurso, no momento da sessdo
deste Pregdo, implicara decadéncia do direito da licitante, podendo a pregoeira adjudicar os objetos a(s)
vencedora(s);

10.5. Cabera a pregoeira receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra suas decisdes e ao Prefeito
Municipal a decisdo final sobre os recursos contra atos da pregoeira.

10.6. Apods decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Prefeito Municipal,
procedera a homologacdo deste Pregdo.

11. DO CONTRATO
11.1. Sera chamado para assinar o contrato, o (a) Licitante vencedora;

11.2. Fardo parte integrante do Contrato deste Edital, seus anexos e a proposta apresentada pela (s) licitante(s)
vencedora(s).

12. DO PAGAMENTO
12.1. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos abaixo relacionados:

| — Certiddo Negativa de Débitos — CND, emitida pelo INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social,
devidamente atualizada (Lei n.2 8.212/91);

Il — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa
Econbémica Federal, devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

IIl — Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal;

12.2. O pagamento sera efetuado até 90 (noventa) dias, contados a partir da data de apresentagdo da Nota
Fiscal, desde que o documento de cobranga esteja em condi¢des de liquidagao de pagamento.

12.3. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante enquanto pendente de liquidagdo, qualquer obrigacdo que
lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de
reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria (quando for o caso).

12.4. Caso haja multa por inadimplemento contratual, sera adotado o seguinte procedimento:

| — A multa sera descontada do valor total do respectivo contrato; e

Il — Se o valor da multa for superior ao valor devido pelo fornecimento do material, respondera o contratado
pela sua diferenga a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo, ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Para contratacdo do objeto desta licitagdo os recursos previstos correrdo por conta da dotagdo:
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UNIDADE ELEMENTO DE
ORCAMENTARIA PROJETO ATIVIDADE DESPESA FONTE ORCAMETO
1002 04 122 0046 2.010 3.3.90.39.00 010000 RS 77.233,00

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os itens nao cotados e considerados desertos, a critério da Administragdo, poderdo ser dispensados com
base no artigo 24, inciso V, da lei 8.666/93, desde que atendidas as condi¢des estabelecidas no referido artigo e
seu inciso.

14.2. Todo e qualquer pedido de alteragdo do Contrato/Nota de Empenho oriundo deste Edital sera dirigido a
autoridade responsavel pela emissdo do mesmo, a quem cabera o deferimento ou ndo do pedido.

15.3. Quando ocorrer discordancia ou inversdo de numeracgdo de itens, poderd a pregoeira, fazer as corre¢des
que julgar necessarias para o seu aproveitamento, no interesse da Administragao.

14.4. A (s) licitante (s) vencedora (s) ficara (o) obrigada (s) a realizar o objeto descritos na Nota de Empenho,
no local indicado na mesma, sem que isso implique em acréscimo nos pregos constantes das propostas;

14.5. A autoridade competente poderd, em qualquer fase do processo licitatério desclassificar a proposta da
licitante que for declarada inidonea na area da Administragdo Publica.

14.6. Ao Prefeito Municipal fica reservado o direito de revogar a presente licitagdo por razGes de interesse
publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, devendo anula-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocacgdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado (artigo 49 da Lei
n.2 8.666/93).

14.7. E facultado a Administracdo, quando a licitante vencedora n3o firmar o Termo de Contrato no prazo e
condicGes ora estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condi¢Bes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos precos, de
conformidade com ato convocatério.

14.8. O contratado fica obrigado a aceitar nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial (Lei n.2 8.666/93, art.65, §§ 19, 29, I1).

14.9. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data da apresentacdo da proposta, de comprovada repercussao
nos precos contratados, implicardo na revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso (Lei n.2
8.666/93, art. 65, § 59).

14.10. Serdo aceitos pedidos de esclarecimentos, recursos ou impugna¢des somente por escrito junto a
Pregoeira.
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14.11. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente Pregdo, cabendo a pregoeira decidir sobre a
peticdo.

14.12. O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital sera o de Breves-PA, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

14.13. Os casos omissos e demais duvidas suscitadas serdo dirimidas pela pregoeira, no endereco mencionado
no preambulo.

14.14. Havendo divergéncia entre o termo de referéncia e o edital prevalecera a clausulas e condig¢Ges previstas
no presente edital.

14.15. O Presente Edital encontra-se disponivel na Comissao Permanente de Licitagao, nesta Prefeitura.

Breves, 12 de Junho de 2017.

Assinado de forma digital por

GISELE SILVA GISELE SILVA

VALENTE:74435710200 VALENTE74435710200
Dados: 2017.06.12 09:13:35 -02'30

Gisele Silva Valente
Pregoeira
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TABELA GERAL DE ITENS DO TERMO DE REFERENCIA DO ANEXO VIIl - AS PROPOSTAS DEVERAO
ESTA DE ACORDO COM A PRESENTE PLANILHA ABAIXO

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

ITEM OBJETO ESPEC. QUANT/MES VALOR MENSAL VALOR TOTAL
1 UNID 1 RS 8.833,00| RS 8.833,00
Instalagdo, Migracao e Treinamento
2 MES 12 RS 5.700,00 | RS 68.400,00
Licenga de Uso Mensal - PMB - SEAD
TOTAL RS 77.233,00

O software devera atender a todas as especificacdes abaixo:

Configura¢des Necessarias do Sistema

SISTEMA INTEGRADOS DE RECURSO HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

CARACTERISTICASGERAIS

Ser desenvolvido exclusivamente para érgdo publicos;

Aplicativos Multiusuarios e com quantidade ilimitada de licengas de usudrios com acessos simultaneos;

Funcionar no padrao Cliente-Servidor;

Funcionar em rede com servidores Windows Server 2003, Windows Server 2008, Windows Server 2008 R2, ou
superior e estagdes Windows XP SP3, Windows Vista, Windows 7 ou superior.

Ser desenvolvido em interface grafica padronizada;

Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas permitindo bloqueio de acesso depois
de determinado numero de tentativas de acesso invalidas, criptografia e expiracdo de senhas;

Prover controle de restricdo de acesso as fungdes do aplicativo através do uso de senhas, disponibilizando
recurso de dupla custédia utilizando o conceito de usudrio ou grupo autorizador, em qualquer funcdo,
selecionado a critério do usudrio;

Em telas de entrada de dados, permitir atribuir por usudrio ou grupo permissdo exclusiva para Gravar e/ou
Excluir dados;

Manter histérico dos acessos por usuario e por funcdo, registrando a data, hora, o nome do usuario do sistema
e também o usuario que estava logado;

Manter log de auditoria das altera¢Ges efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas;

Permitir a visualizacdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior
reimpressao, inclusive permitindo selecionar a impressdo de intervalos de paginas e o niumero de cépias a
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serem impressas, além de também permitir a selecdo da impressora de rede desejada;

Permitir que os relatdrios possam ser salvos em formato texto, de forma que possam ser importados por outros
aplicativos (p.ex. MS Excel).

Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos;

Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usudrios remotos, utilizando a internet como meio de
acesso;

Possibilitar a inclusdo nos relatérios em que se faga necessario, de campo destinado a assinatura do responsavel
pela exatiddo das informacgdes, de forma parametrizada;

Permitir que os relatérios sejam gerados em formato PDF assinados digitalmente com certificados digitais;

Campos chaves de digitacdo tenha pesquisa de registros previamente gravados com opc¢ées de filtragem e
ordenacgao.

CADASTROS OBRIGATORIOS

Cadastro de Unidades Gestoras e Unidades Orgamentdrias em conformidade com as regras do TCM-PA;

Cadastro de Entidade Financeiras (Bancos, Seguros de Vida e outros);

Cadastro de Estados Funcionais para controle dos servidores que estdo de licenga sem vencimentos, licenca
maternidade, licenca Saude e etc.;

Cadastro de Centros de Custos, o mesmo deve possuir além das informacgGes obrigatdrios pelo TCM-PA,
informagdes do teto para o vencimento base e para a remunera¢do, 0 mesmo objetiva ndo permitir a geragao
de salarios absurdos, ou superiores ao do centro de custo;

Cadastro de Cargos/Funcgdes, além de informacdes sobre adicional de tempo de servigo, décimo terceiro salario,
contribui¢do sindical, nimero do ato/lei e data da criagdo do mesmo e quantidade vagas existentes para o
cargo, deve possuir também, progressao salarial automatica de acordo com o Plano de Carreira dos Servidores
do Municipio;

Cadastro de Eventos (Vencimentos e Descontos) parametrizavel pelo usuario, o mesmo também deve possuir
um campo que limite o teto do evento em relagdo ao vencimento base, para evitar que seja calculado ou
langado um evento com valor acima do permitido;

Cadastro completo de servidor, possuindo além de informagdes pessoais bdsicas, endereco completo, dados
funcionais, dados da CNH, dependentes, histdrico de movimentagdes e permitir informar mais de uma conta
bancario para 0 mesmo;

Cadastro de Prestadores de Servigos para que seja feito o registro dos pagamentos efetuados aos mesmos e
posterior geracdao de GFIP juntamente com todos os servidores;

Cadastro de eventos fixos por servidor.

FUNCOES OBRIGATORIAS

Langamentos de Eventos em bloco por Centro de Custos e Cargo/Funcdo;

Langcamento de carga horaria e faltas do servidor Unico ou discriminado por unidade de lotacgdo;
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Lancamentos de Eventos por Evento (Informar o Vencimento/Desconto e depois quais servidores terdo tal
evento), podendo ser tanto para eventos fixos quanto mensais;

Langamento de pagamento de prestadores de servigos com geragdo automatica do recibo e da GPS;

Layout padrdo para importagdo de desconto referente a convénios, tais como farmacias, supermercados,
associagOes, empréstimos consignados, ASPEB Seguros e outros;

Programacdo de descontos por tempo determinado com descriminacdo de parcelas descontada e da
quantidade total de parcelas (ex.: 12 / 48);

Calculo mensal da folha por servidor ou por unidade gestora e centro de custo;

Lancamento de diarias e emissdo de portarias de viagens ¢/ inclusdo automatica na folha eletrénica do TCM-PA;

Calcular folha do més, décimo terceiro (primeira e segunda parcelas), abono do FUNDEB e abono do PASEP;

Simulacdo de aumento de salarios por cargo/fungdo, obedecendo as regras de isonomia salarial vigente no
plano de cargo, carreira e remuneragdo;

Encerramento e reabertura de més, geral ou por unidade gestora e centro de custo. Possibilidade de alterar o
layout dos relatdrios do sistema;

Registro de atestados médicos;

Gerar movimentacdo de funciondrios (afastamentos, demissdes, férias) em lote;

Calculo e langamento automaticos de diferencas salariais de meses anteriores;

Verificacdo de inconsisténcias antes do fechamento da folha mensal;

Lancamento de eventos mensais programados (com periodo estipulado pelo usuario) em janela Unica,
agilizando o langamento e dando mais confiabilidade no lancamento fiel das informacdes;

Registrar o histdrico de todas as movimentac¢des funcionais, tais como mudancgas de cargo/funcio, lotacdo e
estados funcionais para compor a ficha pessoal de cada servidor.

PORTAL DE TRANSPARENCIA

Publicar em portal de transparéncia informa¢des sobre quantidade de servidores por Orgdo, Cargo,
Departamento, Vinculo, entre outros;

Permitir auto cadastro de usuarios para consulta e impressdo de contracheque e cédula C online;

Disponibilizar as informagdes para consultas, por exercicio e competéncia;

GERACAO DE ARQUIVOS
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Geragdo de arquivo para crédito de salario em conta/corrente para os principais bancos da regido, tais como,
BANPARA, BANCO DO BRASIL, BASA, CAIXA ECONOMICA FEDERAL e BRADESCO;

Geracdo de arquivo para publicagdo no Portal de Transparéncia;

Geragdo de arquivo de Folha Eletronica (TCM-PA);

Geragdo de GFIP (Previdéncia Social);

Geragdo de RAIS (Ministério do Trabalho e Emprego);

Geragdo de DIRF (Receita Federal);

Importacdo de arquivo de desconto em folha;

Geracdo de arquivo de retorno para confirmacgdo de débitos dos convénios;

Geragdo da folha de pagamento no formato MANAD para Receita Federal;

IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

Impressdo de Contracheque;

Impressdo de Guia de Previdéncia Social;

Impressdo de Cédula C;

Impressao de Remessa de pagamento resumida e detalhada por unidade gestora e centro de custo;

Impressao de Resumo geral da folha com encargos;

Impressdo de Resumo geral da folha por eventos por unidade gestora (mensal e anual);

Impressdo de Relagdo de servidores em desvio de funcdo;

Impressdo de Relatdrio de lancamento de carga horaria dos professores por escola.
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PREGAO PRESENCIAL N2 044/2017- PMB

ANEXO 11 DO EDITAL

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
“APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA”

Processo Licitatério: 054/017
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
Numero da Licitagdo: 044/2017

1. OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE
SISTEMA DE GESTAO EM RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO PARA A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BREVESS, descrito e especificado no anexo | deste instrumento convocatério.

ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

ITEM OBIJETO ESPEC. QUANT/MES VALOR MENSAL VALOR TOTAL
1 UNID 1
Instalagdo, Migragao e Treinamento
2 UNID 12
Licenga de Uso Mensal - PMB - SEAD
TOTAL

Obs: A proposta devera vim especificando que atende a todos as Configuracoes exigidas acima.

Empresa:

Endereco:

CNPJ: IE:
Assinatura:

RG n? e CPF n?

Nacionalidade:

Estado Civil:

Fungdo que exerce na empresa
Local e data:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 054/017 — Prefeitura Municipal de Breves-PA

PREGAO PRESENCIAL N2 044/2017- PMB

ANEXO Il

MINUTA DO CONTRATO

O Municipio de «CIDADE», através da «UNID_GEST», neste ato denominado CONTRATANTE, com sede na
«ENDERECO_UNIDADEGESTORAY, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.2 «CGC_PREFEITURA», representado pelo(a)

Sr(a). «NOME_RESP_LICITACAO», e de outro lado a empresa
, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.2

, estabelecida , doravante denominada simplesmente

CONTRATADA, neste ato representada por , portador da Cédula de Identidade
n.e e CPF (MF) n.2 , celebram o presente contrato, do qual serdo partes

integrantes o edital do Pregdo n.2 / e a proposta apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-se o
CONTRATANTE e a CONTRATADA as normas disciplinares das Leis n2s.8.666/1993 e 10.520/2002 e altera¢des
posteriores, mediante as cldusulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente contrato tem como objeto a «OBJETO_LICITADO»

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS E DO VALOR DO CONTRATO

1. Os precgos dos servigos sdao aqueles constantes da Planilha apresentada pela CONTRATADA, sendo que o
valor total do contrato é de RS ( ).

2. As despesas oriunda do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
«DOTACAO_ORCAMENTA»

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS
1. A CONTRATADA ficara obrigada cumprir os prazos apresentados em sua proposta e aceitos pela
administragdo para execugdo dos servigos, contado do recebimento da autorizagdo de servigo expedida pelo(a)

«UNID_GEST».

2. Eventuais retrabalhos deverio ser iniciados em até 48 horas a contar da notificagio da FISCALIZACAO do
CONTRATANTE, sem prejuizo de outros servicos autorizados para execugao

CLAUSULA QUARTA - DO AMPARO LEGAL

1. A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do Pregdo n? / , realizado com
fundamento na Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e na Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO
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1. A execugdo deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas contratuais e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54 da Lei n.2 8.666/93 combinado com o
inciso Xll, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

1. A vigéncia deste contrato serd «<PERIODO_VIGENCIA», contados da data da sua assinatura, tendo inicio e
vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o dltimo.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE
1. Caberd ao CONTRATANTE:

1.1 - permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA as instalagdes do CONTRANTANTE para execugao dos
servigos constantes do objeto;

1.2 - prestar as informacBGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos técnicos da
CONTRATADA;
1.3 - rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as especificagbes

constantes do Anexo | do edital do Pregdo n.® / ;

1.4 - impedir que terceiros executem os servigos objeto deste contrato;

1.5 - solicitar que seja refeito o servico que ndo atenda as especificacdes constantes do Anexo | do edital do
Pregdon.° /

’

1.6 - disponibilizar a CONTRATADA espaco fisico em suas dependéncias para a execugao de trabalhos simples,
quando necessario; e

1.7 - atestar as faturas correspondentes e supervisionar o servico, por intermédio da Secretaria de Servigos
Gerais do CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA
1. Caberd a CONTRATADA:

1.1 - responder, em relagdo aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servicos,
tais como:

a) salarios;

b) seguros de acidente;

c) taxas, impostos e contribuigdes;
d) indenizagGes;

e) vales-refeicdo;

f) vales-transporte; e
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g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

1.2 - manter os seus técnicos sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE quando em trabalho no
orgdo, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o 6rgao;

1.3 - manter os seus técnicos identificados por cracha, quando em trabalho no drgdo, devendo substituir
imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares
do CONTRATANTE;

1.4 - responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente aos moveis, e outros bens de propriedade
do CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus técnicos durante a prestacdo dos servigos
alvo deste contrato;

1.5- arcar com despesa decorrente de qualquer infragao, seja qual for, desde que praticada por seus técnicos
no recinto do CONTRATANTE;

1.6 - reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos

efetuados referentes ao objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢es resultantes da execugao
ou dos materiais usados;

1.7 - refazer os servigos que forem rejeitados no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
comunicagao;

1.8 - reparar ou indenizar qualquer descaracterizacdo de mobilidrio decorrente de servico executado pela
CONTRATADA sem autorizacdo prévia da Secretaria de Servigcos Gerais do CONTRATANTE;

1.9- usar a melhor técnica possivel para a execugdo dos servigos objeto deste contrato;
1.10- ndo remover os bens e acessorios do local onde se encontram sem o consentimento prévio e por escrito
de servidor do Servico de Manutengdo e Reparos ou da Diretoria Técnica de Patrimonio do CONTRATANTE,

guando for o caso;

1.11 -  fornecer todo o material necessario a execu¢do dos servicos objeto deste contrato, empregando
sempre as materiais de primeira qualidade;

1.12 - submeter a fiscalizagdo do CONTRATANTE as amostras de todos os materiais a serem empregados nos
servigos antes da sua execugao;

1.13 - comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade de
cardter urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

1.16 - obter todas e quaisquer informagdes junto a Secretaria de Servigos Gerais do CONTRATANTE
necessarias a boa consecugao dos trabalhos;

1.17 - manter-se em compatibilidade com as obrigacdes a serem assumidas e com todas as condi¢cbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas neste contrato durante toda a execu¢ao do contrato.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS
1. A CONTRATADA caber3, ainda:

1.1 - assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados
ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

1.2 - assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no
decorrer do desempenho dos servicos ou em conexao com eles, ainda que acontecido em dependéncia do
CONTRATANTE;

1.3 - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a este contrato,
originariamente ou vinculados por prevenc¢do, conexdo ou continéncia; e

1.4 - assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execucdo deste
contrato.
2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, ndo

transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracio do CONTRATANTE, nem poderd onerar o
objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES GERAIS

1. Devera a CONTRATADA observar, também, o seguinte:

1.1 - E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao Quadro de Pessoal do
CONTRATANTE durante a prestagdo dos servigos, objeto deste contrato;

1.2 - é expressamente proibida, também, a veiculag¢do de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver
prévia autorizagao da Administragdo do CONTRATANTE;

1.3- évedada a subcontratacdo de outra empresa para a presta¢do dos servigos objeto deste contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

1. A execucdo dos servicos objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, por
servidor designado para esse fim.

2. O servidor do CONTRATANTE anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao dos servigos, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

3. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a
autoridade competente do(a) «UNID_GEST», em tempo habil, para a adog¢édo das medidas convenientes.
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4. A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la durante a execugdo deste contrato, desde que
aceito pela Administracdo do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ATESTAGCAO

1. A atestacdo da execugdo dos servicos caberd a servidor do CONTRATANTE designado para fim
representando o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DESPESA

1. A despesa com a execuc¢do dos servicos de que trata o objeto deste Pregdo, estd a cargo da dotacdo
orcamentaria «DOTACAO_ORCAMENTA_VALOR».

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

1. Executados e aceitos os servicos, a CONTRATADA apresentard a Nota Fiscal/Fatura no Setor Financeiro da
(o) «UNID_GEST», situado na «kENDERECO_UNIDADEGESTORAY, para fins de liquidacdo e pagamento, mediante
ordem bancdria creditada em conta corrente ou cheque nominal ao fornecedor, até o 302 (trigésimo) dia util
contado da entrega dos documentos.

2. O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestagdo, os servigos
executados ndo estiverem de acordo com a especificagdo apresentada e aceita.

3. O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizacGes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

4. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo
financeira e previdenciaria, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos, compensagao financeira ou
aplicagdo de penalidade ao CONTRATANTE.

5. O prazo de pagamento da execugdo dos servicos serd contado a partir da data final do periodo de
adimplemento de cada parcela.

5.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pelo
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd
calculada mediante a aplicagdo da seguinte féormula:

EM=1xNxVP

onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;
I = [ndice de compensacdo financeira, assim apurado:
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I=TX ==> 1=(6/100) ==> |=0,00016438
365 365

TX - Percentual da taxa anual = 6%

5.2 - A compensagao financeira prevista nesta condi¢do serd incluida na fatura do més seguinte ao da
ocorréncia.
53 - O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apds a apresentacdo da nota

fiscal/fatura atestada por servidor designado, conforme disposto no art. 67 da Lei n.2 8.666/93, e verificacdo da
regularidade da licitante vencedora junto a Seguridade Social - CND e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - CRF.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

1. O presente contrato poderd ser alterado, nos casos previstos no artigo 65 da Lei n.2 8.666/93, desde que
haja interesse da Administracdo do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO
1. No interesse da Administragdo do CONTRATANTE, o valor inicial atualizado deste contrato podera ser
aumentado ou suprimido ato o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no artigo 65,

paragrafos 12 e 29, da Lei n.2 8.666/93.

1.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratadas, os acréscimos ou supressées
que se fizerem necessarios; e

1.2 - nenhum acréscimo ou supressdao poderd exceder o limite estabelecido nesta cldusula, exceto as
supressoes resultantes de acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES

1. O atraso injustificado na execu¢do dos servicos ou o descumprimento das obriga¢des estabelecidas no
contrato sujeitard a CONTRATADA a multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia e por ocorréncia, até o
maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias

corridos, uma vez comunicada oficialmente.

2.  Pela inexecucgdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo do CONTRATANTE poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

2.1 - adverténcia;

2.2 - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagao oficial;

2.3 - suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo do
CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois) anos;
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2.4 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo do
CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no subitem
anterior.

3. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estara sujeita as penalidades tratadas nos
itens 1 e 2 desta clausula:

3.1- pelo atraso na execugdo dos servigos, em relagdo ao prazo proposto e aceito;

3.2 - pela recusa em substituir qualquer material defeituoso empregado na execugao dos servigos, que vier a
ser rejeitado, caracterizada se a substituicdo ndo ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da data da
rejeicdo; e

3.3- por recusar refazer qualquer servigo que vier a ser rejeitado caracterizada se a medida ndo se efetivar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de rejeigdo.

4. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficard sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscricdo no
Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE e, no que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV
da Lei n.2 8.666/93.

5. Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ca maior, devidamente justificado e aceito pela
Administracido do CONTRATANTE, em relagdo a um dos eventos arrolados no Item 3 desta clausula, a
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

6. As sangGes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracido do CONTRATANTE, e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

1. Ainexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77 a 80
da Lei n.2 8.666/93.

1.1- Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditdrio e a ampla defesa.

2. Arescisdo deste contrato podera ser:
2.1- determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos

incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei n.2 8.666/93, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias corridos;
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2.2 - amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragdo do
CONTRATANTE; ou

2.3 - judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

3. A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA CONTRATADA

1. Este contrato fica vinculado aos termos do Pregdo n.2 / , € aos termos das propostas da
CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

1. As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da cidade de «CIDADE», com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

2. E, parafirmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das
partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

«CIDADE» - «UF_MUNICIPIO», em ___de de «EXERCICIO_LICITACAO»
CONTRATANTE CONTRATADA)
Testemunhas:
NOME: NOME:
RG: RG:
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ANEXOIV

(DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITAGCAO)

MODELO “A”: EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARACAO

Ref.: (identificagdo da licitagdo)

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de lIdentidade no e do CPF no
, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condig¢do de aprendiz ( ).

(Data)

(Representante)

Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima
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ANEXOV

(DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITAGCAO)

MODELO
MODELO DA DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
DECLARACAO

Ref.: (identificacdo da licitagdo)

A empresa , inscrita no CNPJ n°® , sediada por
intermédio de seu representante legal 0 (a) Sr. (@)..ccceveeevieeriiveenvresreennen. , portador (a) da Carteira de Identidade
N2 e, € do CPF NO .oovvveeeeiiee e, , DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo se encontra em

processo de Faléncia ou Concordata, e que até a presente data ndo existem fatos supervenientes impeditivos
para sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

(Local e data)

(Representante legal)
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ANEXOVI
(FORA DO ENVELOPE DE HABILITAGAO E PROPOSTA - JUNTO COM O CREDENCIAMENTO)

MODELO
DECLARACAO DE CIENCIA

Ref.: PREGAO N.2 044/2017

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, sediada em

por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) ,

portador(a) da Carteira de Identidade N.2 ........ccccvvveveeviieecnens € dO CPFNO wooeeevveeeeeeeeeeeee e , DECLARA,

gue a empresa atende a todos os requisitos de habilitacdo, bem como apresenta sua proposta com indica¢do
do objeto e do preco oferecido os quais atendem plenamente ao edital.

, de de 2017

(Representante legal)
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ANEXO VII

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE Pregéo Presencial n? 044/2017A

(RAZAO SOCIAL) , inscrita no CNPJ/MF (N2) , por intermédio do seu representante legal abaixo
assinado, DECLARA sob as penalidades da Lei, ser microempresa /empresa de pequeno porte nos termos da
legislacdo vigente.

Breves, de de 2017

(Nome/cargo/assinatura)
OBS: DEVERA SER ASSINADO PELO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA OU PROCURADOR CREDENCIADO,

DESDE QUE TENHA PODERES OUTORGADOS PARA TANTO, APRESENTADA NO CREDENCIAMENTO FORA DOS
ENVELOPES
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ANEXO VIII
TERMO DE REFERENCIA N2 036/2017

1-OBIJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada (através de Pregdo Presencial) em fornecimento de Licenga de Uso
de Sistema de Gestdo em Recursos Humanos e Folha de Pagamento, com a prestacdo de servigos de
implantagdo, treinamento, testes, manutencdo e conversdo de dados, com o fim de garantir as alteragdes
legais, corretivas e evolutivas, atendimento e suporte técnico para o software, para atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Breves.

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A presente solicitacdo de contratacdo de empresa especializada em fornecer Licenca de Uso de Sistema de
Gestdo em Recursos Humanos e Folha de Pagamento com o intuito de gerenciar, armazenar e transmitir dados
pela administragdo se tornou imperioso, considerando que o municipio ndo possui meios técnicos e pessoal
qualificado para desenvolver sistemas tdao complexos, fatos que justificam a contratagdo de tal servigo.

Entre as tantas atribuicOes desta ferramenta temos a de manter atualizados e em pleno funcionamento os
servigos administrativos considerando o aumento do nivel de exigéncia e é dever da autoridade competente
municipal realizar procedimentos que viabilizem o cumprimento da legislagdo que rege a matéria.

A descricdo dos servigos presentes neste Termo ndo é exaustiva, assim, a Prefeitura Municipal podera
modificar ou excluir as condi¢Ges previstas, como também incluir novas que venham contribuir para o melhor
atendimento dos servigos. As alteragdes destas atividades serdo pertinentes ao objeto, conforme preconiza a
Lei no 8.666, de 21 de julho de 1993.

3- ESPECIFICA(;AO DOS SERVICOS

Segue discriminagdo das caracteristicas do servico em anexo, assim como as propostas apresentadas.

4 — PRAZO DA LICENGA DE USO — EXECUCAO:

4.1 A licenga de uso se dard pelo prazo de 12 meses, com pagamento mensal, devendo ser garantida a ampla e
irrestrita utilizagdo de forma continua e ininterrupta, a todo tempo, de todos os mddulos do SISTEMA
INFORMATIZADO DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, obedecido o cronograma de implantag&o;

4.2 A locagdo da Licenga de Direito de Uso do Sistema Integrado de Gestdo Publica compreende o uso sem
restricdo das funcionalidades, e de todos os mddulos sem limitagdo do nimero de usudrios.

5 — IMPLANTACAO (CONFIGURACAO E PARAMETRIZACAO)

5.1. Para cada um dos mddulos licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de: instalagao,
configuracdo e parametrizacdo de tabelas e cadastros; adequacdo de relatérios e logotipos; estruturagdo dos
niveis de acesso e habilitacGes dos usuarios; adequacgdo das férmulas de calculo para atendimento aos critérios

adotados por esta municipalidade e ajuste nos calculos, quando mais de uma férmula de célculo é aplicavel
simultaneamente.
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5.2. Acompanhamento dos usuarios no prédio onde funcionard o sistema, em tempo integral na fase de
implantagdo do objeto.

5.3. Na implantagdo do sistema acima discriminado, deverdo ser cumpridas, quando couber, as seguintes
etapas:

e Entrega, instalagdo e configuragdo do sistema licitado;

¢ Customizagdo do sistema;

e Adequacado de relatdrios, telas, layouts e logotipos;

* Parametrizacgdo inicial de tabelas e cadastros;

e Estruturagdo de acesso e habilitagcdes dos usuarios;

* Adequacdo das formulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo Municipio;

» Ajuste de cdlculo, quando mais de uma férmula de célculo é aplicavel simultaneamente.

5.4. O recebimento dos servicos de implantagdo se dard mediante aceite formal e individual dos sistemas
licitados, devendo ser obrigatoriamente antecedido de procedimentos de validagdo pelo secretdrio ou chefe de
setor onde o sistema foi implantado, sendo que estes deverdao ser formais e instrumentalizados em
observancia as exigéncias técnicas do edital.

5.5. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e que
impliquem em modificacdes ou implementa¢Ges nos planos, cronogramas ou atividades pactuados, deverdo
ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.

5.6. A empresa contratada respondera pelas perdas, reprodugdes indevidas e/ou adulteracdes que por ventura
venham a ocorrer nas informagdes da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua responsabilidade.

5.7. A empresa contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre os dados e informagdes do
objeto da prestagdo de servigos ou quaisquer outras informagdes a que venham a ter conhecimento em
decorréncia da execuc¢do das atividades previstas no contrato, respondendo contratual e legalmente pela
inobservancia desta alinea, inclusive apds o término do contrato.

5.8. Migracdo das Informag6es em Uso: Conversdo dos Bancos de Dados.

5.8.1 A empresa declarada vencedora para o fornecimento do software objeto desta Licitacdo ficara
responsavel pela conversdo de todo o banco de dados do sistema atualmente em uso pela Prefeitura Municipal
de Breves.

5.8.2 A conversdo dos dados devera ser feita de forma a manter na integra “todas as informacgdes”, de todos os
exercicios anteriores, contidas no Banco de Dados atualmente em uso pela Prefeitura e em conformidade com
“todas as informagdes” que se encontram armazenadas, referentes as movimentagGes dos meses e exercicios
anteriores.

5.8.3 A conversao dos dados, bem como a liberagdo do software para uso da Prefeitura Municipal de Breves,
deverd se realizada dentro do prazo maximo estipulado neste Edital, evitando assim, atrasos nas transmissdes
e armazenamentos futuros.

5.8.4 Atender toda a legislagdo pertinente as normas de direito publico; as instrucdes, recomendagdes do
Tribunal de Contas do Estado do Para.

5.8.5. Ao final dos servigos de conversdo, comissdo especialmente designada pelo Chefe do Poder Executivo
fard testes visando a validagdo dos dados convertidos como condigdo essencial a liquidagdo e pagamento de
tais servicos, sem prejuizo da aplica¢do de penalidades em caso de identificagdo futura de erros e incorregdes.
5.9. O prazo para conclusdo dos servicos de implantagdo e conversdo sera de 60 (sessenta) dias, contados da
emissdo da Ordem de Servigo.
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6 — TREINAMENTO E CAPACITAGAO

6.1 A contratada devera apresentar o Plano de Treinamento para a Equipe da Contratante, abrangendo o nivel
técnico e usuarios.

6.2 Auxiliar os usuarios, em caso de duvidas, na elaboracdo de quaisquer atividades técnicas relacionada a
utilizagdo dos sistemas, como: gerar/validar arquivos para Orgdo Governamental, entre outros. No caso de
parada do sistema, o atendimento de suporte devera estar garantido nas 24 horas do dia, inclusive sabados,
domingos e feriados.

6.3 O plano do treinamento a ser entregue em até cinco dias contados da assinatura do contrato devera
obedecer as seguintes condi¢Ges:

a) Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

b) Pablico alvo;

c) Conteudo programatico;

d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas, documentacgdo técnica,
etc.;

e) Carga hordria de cada mddulo do treinamento;

f) Processo de avaliagdo de aprendizado;

g) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes, slides, etc.).

6.3.1 As datas para inicio deverdo obedecer ao estipulado no Cronograma a ser acordado entre as partes apds
a assinatura do contrato.

6.3.2 O treinamento e o respectivo material didatico deverdo ser em idioma portugués, sendo o material
impresso, um por participante.

6.3.3 Todo material necessdrio a realizagdo e ao acompanhamento do curso, a saber: material didatico,
impresso e em midia eletrénica, entre outros, deverd ser fornecido pela CONTRATADA na época do
treinamento.

6.3.4 O curso de treinamento sobre a solucdo proposta devera seguir ao padrdo de carga horaria da
contratada. Caso os funciondrios indicados pela Prefeitura constatem insuficiéncia de carga horaria ou
qualidade ruim nesse servico, devera a CONTRATADA repetir o treinamento, até atingir o nivel de satisfacao
desejavel.

6.3.5 A CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento contratado
com instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente, cabera a CONTRATADA, sem
onus para a CONTRATANTE, ministrar o devido reforco.

6.3.6 Treinamento de servidores na operagdo ou utilizagdo do sistema em func¢do de substituicdo de pessoal,
tendo em vista demissdes, licengas, mudancas de cargos, etc.,

6.4 Treinamento para o nivel técnico compreendendo: suporte aos Sistemas ofertados, nos aspectos
relacionados ao gerador de relatdrios e linguagem em que estes foram desenvolvidos, permitindo que a equipe
técnica da Prefeitura possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da abertura de chamado para
suporte do proponente.
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6.5 Devera ser fornecido Certificado de Participacdo aos servidores que tiverem comparecido a mais de 85%
(oitenta e cinco por cento) das atividades de cada curso.
6.6 A Empresa vencedora terd até 20 (vinte) dias para treinamento aos usudrios e responsdveis pelos
servidores do sistema apds estarem em operagdo plena.

6.7 — O numero de servidores a serem treinados nos niveis usudrio, técnico e gerencial é de 20 pessoas.
7 — SUPORTE TECNICO

7.1. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado no prédio onde funcionam os RHs, por técnico
apto a prover o devido suporte ao sistema, com o objetivo de:

a) Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagdo e utilizagdo dos sistemas;

b) Auxilio na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de operagdo, queda de energia
ou falha de equipamentos, desde que ndo exista backup adequado para satisfazer as necessidades de
seguranga;

c) Treinamento dos usudrios da Administracdo Municipal na operac¢do ou utilizagdo do sistema em funcdo de
substituicdo de pessoal, tendo em vista demissdes, mudangas de cargos, etc.,

d) Elaboragdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo dos sistemas apds a implantagdo e
utilizagdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo Governamental, Instituigdo Bancaria, Gréafica,
Tribunal de Contas, auxilio na legislagao, na contabilidade e na area de informatica, entre outros.

e) Serd aceito suporte ao sistema licitado via acesso remoto mediante autorizagdo previa, sendo de
responsabilidade da contratada o sigilo e seguranga das informagdes, devendo ser garantido atendimento para
pedidos de suporte telefénico no horario das 8h00min as 18h00min, de segunda a sexta-feira.

f) Toda e qualquer solicitagdo de manutengdo corretiva deverd ser atendida em um prazo maximo de 72h
(setenta e duas horas). Solicitacdes de manutenc¢do adaptativa/evolutiva deverdo ser respondidas no prazo de
no maximo 24h (vinte e quatro horas.

g) 7.1. SUPORTE PRESENCIAL - O atendimento a solicitagdo de suporte quando necessario a presenga de um
Técnico in loco no prédio onde esteja instalado o sistema, as despesas envolvidas no atendimento: transporte,
alimentagdo, estadia se necessarios deverdo ocorrer por conta da Contratada, durante o periodo de vigéncia do
contrato. A Unica exce¢do serd o treinamento de novos colaboradores apds o periodo de implantagcdo do
sistema.

8 — DA DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS

1.1.1

8.1. A Empresa vencedora do certame devera apresentar num prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis (a ser
acertado com a equipe da CPL) contados a partir do julgamento do certame, a demonstragdo técnica do
sistema ofertado visando aferir a adequabilidade dos mesmos em relagdo as especificagdes técnicas e
descricGes funcionais descritas neste Termo de Referéncia, para avaliacdo do software, pelo fiscal do contrato e
area técnica, que podera ser integralmente acompanhada por todas as demais proponentes no processo que
manifestarem Interesse, como condi¢do para a adjudicacdo e consequente homologacdo do Objeto desta
licitagdo.

8.2. O Ambiente tecnoldégico necessdrio a estruturagdo completa da apresentacdo sera de inteira

responsabilidade da proponente, que em conjunto com a Prefeitura Municipal de Breves, organizard a
metodologia e os requisitos do ambiente, necessarios a apresentacdo do sistema.
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8.3. Durante a realizagdo da demonstragdo técnica os equipamentos e softwares serdo operados por técnicos
da empresa interessada.

8.4. Para facilitar a condugdo dos testes durante a demonstragdo técnica, os requisitos serdo testados na
ordem em que ocorrem em situagdo real.

8.5. Os testes serdo conduzidos e avaliados pelo fiscal do contrato e equipe técnica da Prefeitura, onde os
mesmos informardo através de declaragdo a adequabilidade, se o sistema apresentado pela empresa
vencedora do certame, estiver de acordo com as exigéncias solicitadas no Termo de Referéncia de acordo com
as recomendacgdes do Tribunal de Contas do Estado do Para — TCM-PA.

8.6. Sendo detectadas irregularidades e/ou pontos que n3o atendam os pardmetros solicitados no presente
Termo de Referéncia a empresa terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo de defesa/recurso ou
adequacdo do sistema.

8.7. N3do sendo detectadas inconformidades entre os sistemas apresentados e os parametros estabelecidos no
presente Termo, a proponente presumivelmente vencedora sera declarada vencedora.

8.8. Sendo detectadas inconformidades entre a solugdo de softwares apresentada e as informagdes prestadas
pela proponente em sua proposta a proponente presumivelmente vencedora sera declarada desclassificada, e
a proponente classificada em segundo lugar assumira a condi¢cdo de proponente presumivelmente vencedora.
Esses procedimentos serdo repetidos até que se declare uma das proponentes como vencedora ou até que
todas as proponentes sejam desclassificadas

9 — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada obriga-se a:

9.1.1. Executar os servicos conforme especificagbes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com os
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais.

9.1.2. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdao ou
omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Unido
ou a terceiros.

9.1.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

9.1.4. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o érgao
para a execugdo do servico, os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha.

9.1.5. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administragao.

9.1.6. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagGes da Administracdo, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso.

9.1.7. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagado dos servigos.
9.1.8. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.1.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condic¢Oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagado.
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9.1.10. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacGes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagGes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de
Referéncia ou na minuta de contrato.

10 — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. A Contratante obriga-se a:

10.1.1. Proporcionar todas as condi¢Ges para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de acordo
com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia.

10.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta.

10.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

10.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo.

10.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, na forma do contrato.

10.1.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagGes assumidas pela Contratada, todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

11 - CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

11.1. O 6rgdo deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um representante
especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n2 2.271,
de 1997.

11.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execuc¢do dos servigos e do contrato.

11.1.2. A verificacdo da adequagdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produtividade.

11.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.3. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e
comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do artigo 67 da
Lei n2 8.666, de 1993.

11.4. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, na ocorréncia ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes
e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

12 — CONDICOES DE PAGAMENTO
12.1. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, na forma estabelecida no edital e no contrato;
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12.2. Rejeitar os produtos que ndo satisfazerem aos padrdes exigidos nas especificacdes e recomendagdes da
contratante;

12.3. Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares a execugao das aquisi¢cdes ora licitados;
12.4. Notificar a contratada, por escrito, de quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em funcdo da
prestagdo dos servigos.

12.5. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste Termo de Referéncia.

13 — DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A disciplina das infracGes e san¢Ges administrativas aplicaveis no curso da licitagdo e da contratagdo é
aquela prevista no Edital.

14 - DISPOSI(;OES GERAIS/INFORMA(;C)ES COMPLEMENTARES
14.1 DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
O CONTRATADO devera manter representante aceito pela Administragdo do Municipio, durante o periodo de

vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente, sempre que for necessario. O representante do
contratado devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos prestados.

15 - DO FISCAL DO CONTRATO

15.1 A fiscalizagdo e acompanhamento da execu¢do do presente se dara por meio de funcionario que sera
especialmente designado na forma do artigo 67, da Lei n2 8.666, de 21.06.93.

16 — ESTIMATIVA DO VALOR

16.1 O valor total estimado por esta Secretdria Municipal de Administracdo para a contratacdo desse servico,
esta estipulado em R$ 77.233,00

17 - DEMONSTRATIVO ORGAMENTARIO

17.1. Segue abaixo as informagdes acerca da dotacdo orcamentaria e dos recursos financeiros para cobertura
da despesa a ser realizada por esta Administragao Municipal:

DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO

SEAD
UNIDADE ELEMENTO DE
TABELA ORCAMENTARIA PROJETO ATIVIDADE S FONTE ORCAMETO
I 1002 04 122 0046 2.010 3.3.90.39.00 010000 R$ 77.233,00
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Breves, 02 de Junho de 2017.

Jeruza Lopes Balieiro
Coordenadora — Referenciamento
Prefeitura Municipal de Breves

A Consideragdo Superior.

De Acordo.

Aprovo e encaminho a responsabilidade da Comissdo de Licitacdo, o Termo de Referéncia de N2 036/2017,
contratacdo de Empresa Especializada em Fornecimento de Licenga de Uso de Sistema de Gestdo em Recursos
Humanos e Folha de Pagamento.

Maila Machado Costa
Secretaria Municipal de Administragao
Port.: 001/2017 Breves-Pa

Gisele Silva Valente
Presidente da Comissdo de Licitagdo
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ConfiguragOes Necessarias do Sistema

SISTEMA INTEGRADOS DE RECURSO HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

CARACTERISTICASGERAIS

Ser desenvolvido exclusivamente para érgdo publicos;

Aplicativos Multiusuarios e com quantidade ilimitada de licengas de usudrios com acessos simultaneos;

Funcionar no padrao Cliente-Servidor;

Funcionar em rede com servidores Windows Server 2003, Windows Server 2008, Windows Server 2008 R2, ou
superior e estagdes Windows XP SP3, Windows Vista, Windows 7 ou superior.

Ser desenvolvido em interface grafica padronizada;

Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas permitindo bloqueio de acesso depois
de determinado nimero de tentativas de acesso invalidas, criptografia e expiracdo de senhas;

Prover controle de restricdo de acesso as fungdes do aplicativo através do uso de senhas, disponibilizando
recurso de dupla custédia utilizando o conceito de usudrio ou grupo autorizador, em qualquer fungao,
selecionado a critério do usuario;

Em telas de entrada de dados, permitir atribuir por usudrio ou grupo permissdo exclusiva para Gravar e/ou
Excluir dados;

Manter histérico dos acessos por usuario e por fungdo, registrando a data, hora, o nome do usuario do sistema
e também o usuario que estava logado;

Manter log de auditoria das alteracGes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas;

Permitir a visualizacdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior
reimpressao, inclusive permitindo selecionar a impressdo de intervalos de pdaginas e o niumero de cépias a
serem impressas, além de também permitir a selecdo da impressora de rede desejada;

Permitir que os relatérios possam ser salvos em formato texto, de forma que possam ser importados por outros
aplicativos (p.ex. MS Excel).

Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos;

Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usudrios remotos, utilizando a internet como meio de
acesso;

Possibilitar a inclusdo nos relatérios em que se faca necessario, de campo destinado a assinatura do responsavel
pela exatiddo das informacdes, de forma parametrizada;

Permitir que os relatdrios sejam gerados em formato PDF assinados digitalmente com certificados digitais;
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Campos chaves de digitacdo tenha pesquisa de registros previamente gravados com opgdes de filtragem e
ordenagdo.

CADASTROS OBRIGATORIOS

Cadastro de Unidades Gestoras e Unidades Orgamentarias em conformidade com as regras do TCM-PA;

Cadastro de Entidade Financeiras (Bancos, Seguros de Vida e outros);

Cadastro de Estados Funcionais para controle dos servidores que estdo de licenga sem vencimentos, licenca
maternidade, licenca Saude e etc.;

Cadastro de Centros de Custos, o mesmo deve possuir além das informagdes obrigatérios pelo TCM-PA,
informagdes do teto para o vencimento base e para a remuneragao, o0 mesmo objetiva ndo permitir a geragao
de salarios absurdos, ou superiores ao do centro de custo;

Cadastro de Cargos/Funcgdes, além de informacdes sobre adicional de tempo de servigo, décimo terceiro salario,
contribui¢do sindical, nimero do ato/lei e data da criagdo do mesmo e quantidade vagas existentes para o
cargo, deve possuir também, progressado salarial automatica de acordo com o Plano de Carreira dos Servidores
do Municipio;

Cadastro de Eventos (Vencimentos e Descontos) parametrizdvel pelo usudrio, o mesmo também deve possuir
um campo que limite o teto do evento em relagdo ao vencimento base, para evitar que seja calculado ou
langado um evento com valor acima do permitido;

Cadastro completo de servidor, possuindo além de informagdes pessoais basicas, enderegco completo, dados
funcionais, dados da CNH, dependentes, histdrico de movimentacdes e permitir informar mais de uma conta
bancario para o mesmo;

Cadastro de Prestadores de Servigos para que seja feito o registro dos pagamentos efetuados aos mesmos e
posterior geragao de GFIP juntamente com todos os servidores;

Cadastro de eventos fixos por servidor.

FUNCOES OBRIGATORIAS

Langamentos de Eventos em bloco por Centro de Custos e Cargo/Funcdo;

Langcamento de carga horaria e faltas do servidor Unico ou discriminado por unidade de lotagao;

Langcamentos de Eventos por Evento (Informar o Vencimento/Desconto e depois quais servidores terdo tal
evento), podendo ser tanto para eventos fixos quanto mensais;

Langamento de pagamento de prestadores de servigos com geragao automatica do recibo e da GPS;

Layout padrdo para importagdo de desconto referente a convénios, tais como farmacias, supermercados,
associacOes, empréstimos consignados, ASPEB Seguros e outros;

Programacdo de descontos por tempo determinado com descriminacdo de parcelas descontada e da
quantidade total de parcelas (ex.: 12 / 48);
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ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Breves

PODER EXECUTIVO

Calculo mensal da folha por servidor ou por unidade gestora e centro de custo;

Lancamento de diarias e emissdo de portarias de viagens c/ inclusdo automatica na folha eletrénica do TCM-PA;

Calcular folha do més, décimo terceiro (primeira e segunda parcelas), abono do FUNDEB e abono do PASEP;

Simulagdo de aumento de salarios por cargo/fungdo, obedecendo as regras de isonomia salarial vigente no
plano de cargo, carreira e remuneragdo;

Encerramento e reabertura de més, geral ou por unidade gestora e centro de custo. Possibilidade de alterar o
layout dos relatdrios do sistema;

Registro de atestados médicos;

Gerar movimentacao de funcionarios (afastamentos, demissoes, férias) em lote;

Calculo e langamento automaticos de diferencas salariais de meses anteriores;

Verificagdo de inconsisténcias antes do fechamento da folha mensal;

Lancamento de eventos mensais programados (com periodo estipulado pelo usudrio) em janela Unica,
agilizando o langamento e dando mais confiabilidade no langamento fiel das informacdes;

Registrar o histdrico de todas as movimentac¢des funcionais, tais como mudancas de cargo/funcgdo, lotagdo e
estados funcionais para compor a ficha pessoal de cada servidor.

PORTAL DE TRANSPARENCIA

Publicar em portal de transparéncia informa¢des sobre quantidade de servidores por Orgdo, Cargo,
Departamento, Vinculo, entre outros;

Permitir auto cadastro de usuarios para consulta e impressdo de contracheque e cédula C online;

Disponibilizar as informagdes para consultas, por exercicio e competéncia;

GERACAO DE ARQUIVOS

Geracdo de arquivo para crédito de salario em conta/corrente para os principais bancos da regido, tais como,
BANPARA, BANCO DO BRASIL, BASA, CAIXA ECONOMICA FEDERAL e BRADESCO;

Geracdo de arquivo para publicacdo no Portal de Transparéncia;

Geracdo de arquivo de Folha Eletronica (TCM-PA);

Geracdo de GFIP (Previdéncia Social);
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ESTADO DO PARA
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PODER EXECUTIVO

Geragdo de RAIS (Ministério do Trabalho e Emprego);

Geracdo de DIRF (Receita Federal);

Importagdo de arquivo de desconto em folha;

Geragdo de arquivo de retorno para confirmagdo de débitos dos convénios;

Geragdo da folha de pagamento no formato MANAD para Receita Federal;

IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

Impressdo de Contracheque;

Impressdo de Guia de Previdéncia Social;

Impressdo de Cédula C;

Impressao de Remessa de pagamento resumida e detalhada por unidade gestora e centro de custo;

Impressao de Resumo geral da folha com encargos;

Impressdo de Resumo geral da folha por eventos por unidade gestora (mensal e anual);

Impressdo de Relagdo de servidores em desvio de funcdo;

Impressao de Relatdrio de langamento de carga hordria dos professores por escola.
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