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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRALINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAD COMUNITARIA E PROMOGAQ sociaL
e ——————

DECLARACAO

2637/Pa, presta SErvigos para esta prefeitura na qualidade de
Coordenadora Técnicg da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do Municipio desde 10 Fevereiro de 2001, exercendo
paralelamente a fungdo de Consetheirg Municipal de Assisténcia
Social .
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FODER EXECUTIVO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJA

CHDJ: 22,981.427 0001/50
ADM; “PARCAJA HO RUMO CERTC

Certidao de Tempo de Servico

Dectaramos para os devidos fins que a Sra. Elyrose de Abreu Cardoso, portadora de CPI

PSR 923.422-04 ¢ RG 1778785 SSP-Pa, loi contratada por esta Prefeitura Municipal de Pacaji

s Seceretaria Muonicipal de Trabalho ¢ Promocio Social ¢ Assistente Social (CRESS 2037

a), parn

b

stusgdio na politica de assistenci social, no periodo de  10/02/1997 o 317122000, .
clalizandn mil quatrocentos e vinte dias trabalhados:
1997 (325 dias) L 1936 diay)
1999 (363 dias) | 2000 (365 dias) _
. Tempo liquido: | 420

sendo as principais atividades desenvolvidas:

|. Coordenagio de projetos sociais
Fluhorscio de projetos:
Orrentagio de beneficios da prestagio continuada;
Orrentagdo para fortalecimentos de conselhos municipais = g WA
L apacitucao de conselhairos: c
6. Parecer social:
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Chraanizagio de conferéncias mumicipais da politica: 45
Frestagio de contas da politica de assistencia social: 33
U Monitoramento e avaliacio de programas, projelos ¢ servigos; v
10 Gestio da politica de assisténcia social.

.\:""" conta em nassa folha de pagamento a funcionaria acima citada,

as5ino 0 presante.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACA¥&e
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

O Deparamento de Recursos Humanos, sito a Av: Magalhfes Barata S/N | atraves de
sus Diretors de Recursos Humanos, atual representante: Sr {a) Patricia de Fatima Ferreir
Salomdo, portadora de CPF:649.575.862-68, RGi: 2364797, SSP-PA; profissio: Administradors
de Empresas, fone: (091) 9602-6500. ATESTA gue Elvrose de Abreu Cardosu. assistente
social, .cs.pmilti@il_n em Gestdo e Responsabilidade Social e I'nl-&;c::s Plblicas & Servigo Socin,
portadora de CPF: 458.923.422-04 — RG: 177.87.85 SSP-Pa. CRESS 2637-Pa prestou servicos
de consultorin especinlizada/gerenciamento e pestio de projetos socinis neste municipio no
periodo de- setembro de 2005 4 agosto de 2007, as fungdes respectivas de téenica; assessora de
gahinete; téenica social-membro do NEM/PDM (Nicleo Executivo Municipal/Plano Diretor
Municipal), ¢ Secretiria Municipal de Assisténcia Social; paralelss ss funeBes de wiilidade
publica como conselheira municipal da cidade em 2007, Os Projetos Teenicos Sociais: PETI -
Programa de Erradicagiio do Trabalho Infantil. APi — Apoio & Pesson Idosa/Renascer ¢ Bobsa

Famélia,

I, PETI: Desenvolvimento sdcie-cducativo de eriancas e adolescentes. no enfrentamento de
da realidade socioecondmica familiar, visando sobretudo o sfastamento dos envolvidos
de atividades degradantes e penosas, 8s quais comprometem o desenvolvimento
psicossocial e cognitivo do piblico alvo, somado a0 wuxilio financeiro promovido por
bolsa,

1. APL: Desenvolvimento biopsicossocial de idosos a pantir de 60 anos, garantindo o

envolvimento dos mesmos em atividades sicio-educativas de grupo ¢ em familia para

uma convivéncia soeial & familiar de qualidade:

PBF: Transferéncia de renda &s familing em situagio de pobrezi, visando o

fortalecimento & melhoria na quatidude de vida, Inclusio sncial, promovenda maior

acesso & politicas piblicas;

4. PDM: Elaborar Plano Diretor Municipal com a participagio comunitiria em amplos:
aspecins, visando delinear as necessidades mais prementes de cada regido, visando a
composicdo de dados que garantissem n formulagio de politicas pablicas, num periodo de
validade estabielecido em lei, necessitando ser revalidado a eritério da gestdo municipal,

‘1.;1

Tendo executido us seguintes atividades e agbes diversas:

Avenida Magalhies Sarata 5/N Prédio - 12 Andar , Bairro - Centro (F£-648.710-000 Maracans- Pa ré
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
SECRETARIA DE ADM INISTRACAO

Assessoria ¢ consultoria especializada sobre convenion/projetos sociais:

Elaboragdo, execuciio e monitoramento de projetos sociais;

Elaboragio de plano municipal sobre servicos essencias as comunidades DM

Elzboragio de Plano municipal de assisténcia social/2006 ¢ 2007;

Elaboragfio ¢ execugdo de Campanhas Sociais:

Planejamento ¢ acompanhamento de campanha de recadasiramento do PBF;

Reunides COmMuUNItarias;

Elaboragiio de formuldrios/questiongris para coleta de dadoy:

Aplicagio de cadastro/formuldrios soCinis;

10. Andlise dos dados coletados (compilagiio) e spresentaciio dos resultados:

Il. Visita domicitiar para conhecimento de realidade soctil e elabaragio de estudo social

para emissilo de parecer social Junto ao poder judicidrio:

2. Plantdo social didrio para acompanhamento e esclarecimentos devidos:

3. Visitas domiciliaresftécnicas parit acompanhamento e orientactes personalizadis:

14, Organizacdo, Mobilizagso e Desenvolvimento de reunises continuadas, visando goranti
& participacio popular & 4 in formacdo atualizada & comunidade: conselhos mumecipais de
Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do Adolescente:

| 3. Capacitagdes diversas sobre temas afins;

16, Articulagdes interinstitucionais:

7. Relatérios de acompanhamento mensal e anual:

|8, Elsboragdo técnica ¢ reprogramagiio de projetos;

19. Elaboragio com dominio em Word ¢ Excel e Power Point:

20, Reunibes de planejamenta;

21, Coordenadora de projetos sociais;

22. Organizngio de conferéncias municipais de assisténcia social. dos direitos da crianca ¢ do
adolescente ¢ dos direitos da mulher;

23, Gestora da politica de assisténeia social municipal.

DS TR A B b —

ATESTA ainda que todos os trabalhos foram reulizados u contento & contorme provisio

Belém, 02 de Feverciro 2012.
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AMANDA
CRISTINA

L=

gL TRV RN

RFB e-CPF A3,
=AR IOE

BR, 0=ICP-Brasil,

Secretaria da Receita Federal

do Brasil - RFB, ou:

PARA, cn=AMANDA CRISTINA

Assinado de forma digital por
AMANDA CRISTINA ROCHA
ROCHA SOTERO:03172545296

SOTER0:03172545296

DN:c
ou=(EM BRANCO), ou

ou:

ROCHA
SOTERO:0317
2545296
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Dados: 2016.05.06 08:18:21-03'00"
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